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OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
 

Przedmiot zamówienia 
 

Zorganizowanie i przeprowadzenie dwóch cyklów szkoleniowo-aktywizacyjnych dla osób pozbawionych wolności p.n. „Malarz 
połączony z aktywizacją zawodową” dla skazanych odbywających karę pozbawienia wolności w Areszcie Śledczym w Opolu 
przy ul. Sądowej 4. 
 

Zakres rzeczowy zadania 
 

Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie dwóch cyklów szkoleniowo-aktywizacyjnych „Malarz 
połączony z aktywizacją zawodową”. 
 
Każdy cykl szkoleniowo-aktywizacyjny kierowany jest do grupy 10 osadzonych mężczyzn odbywających karę w Areszcie 
Śledczym w Opolu, ul. Sądowa 4, 45-033 Opole. 
 
Oznaczenie przedmiotu zamówienia według Wspólnego Słownika Zamówień 
80500000-9 – Usługi szkoleniowe 
80530000-8 - Usługi szkolenia zawodowego, 
80560000-7 - Usługi szkolenia w dziedzinie zdrowia i pierwszej pomocy. 

 
Celem cyklu szkoleniowo-aktywizacyjnego „Malarz połączony z aktywizacją zawodową” jest m.in. nabycie praktycznych i 
teoretycznych umiejętności: 
a) w kursie zawodowym do samodzielnego wykonywania prac w zawodzie malarz oraz do udzielania pierwszej pomocy 
przedmedycznej. Kształtowanie postawy empatycznej i zwiększenie poczucia odpowiedzialności za siebie i innych.  
b) w szkoleniu kompetencyjnym w zakresie aktywizacji zawodowej do samodzielnego i  aktywnego poszukiwania pracy po 
opuszczeniu aresztu śledczego. 
 
Łączny czas trwania cyklu szkoleniowo-aktywizacyjnego Malarz połączony z aktywizacją zawodową” wynosi 124 godzin 
dydaktycznych/osobę (1 godzina dydaktyczna = 45 minut). 
 
Cykl szkoleniowo-aktywizacyjny „Malarz połączony z aktywizacją zawodową” składa się z dwóch modułów: 
a) kurs zawodowy obejmujący:  

 szkolenie zawodowe: blok zajęć teoretycznych wraz ze szkoleniem z zasad BHP i ppoż. dla danego zawodu w wymiarze 
24 godzin dydaktycznych i blok zajęć praktycznych 76 godzin dydaktycznych, 

 szkolenie z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 8 godzin dydaktycznych 
 
b) aktywizacja zawodowa w wymiarze 16 godzin dydaktycznych. 
 
Dopuszczalny rozkład zajęć: od poniedziałku do piątku w godzinach od 08:00-17:00 (z uwzględnieniem przerwy obiadowej, 
która może wynosić do 90 minut). W przypadku bloku zajęć praktycznych dopuszcza się prowadzenie zajęć w sobotę 8.00-17.00 
(z uwzględnieniem przerwy obiadowej, która może wynosić do 90 minut). 
 
Maksymalny dzienny wymiar szkolenia: 9 godzin dydaktycznych (nie licząc przerwy obiadowej). 
 
Na wniosek  Wykonawcy Zamawiający może w ramach możliwości organizacyjnych i technicznych jednostki: 
a) zmienić godziny zajęć i przerw; 
b) zrezygnować z przerwy obiadowej; 
c) umożliwić odbywanie zajęć w soboty lub niedziele lub w dni ustawowo wolne od pracy. 
 
Wykonawca jest obowiązany przygotować program nauczania zgodnie z obowiązującymi przepisami. Program nauczania 
cyklu szkoleniowo-aktywizacyjnego „Malarz połączony z aktywizacją zawodową” przygotowany przez Wykonawcę powinien 
zawierać między innymi następujący zakres, zagadnienia w przypadku: 
 
A) Kursu zawodowego 
 
a) szkolenie zawodowe:  
 

 blok zajęć teoretycznych wraz ze szkoleniem z zasad BHP i ppoż. dla danego zawodu: nabycie wiedzy niezbędnej do 
wykonywania zawodu malarza. Program winien obejmować między innymi: ogólne wiadomości w zakresie prac 
malarskich, BHP i ppoż., narzędzia, materiały i sprzęt do malowania. 

 blok zajęć praktycznych: nabycie umiejętności bezpiecznej pracy oraz zachowania zasad BHP, sposobów i technik 
praktycznej nauki zawodu malarza. Program winien obejmować między innymi: przygotowanie podłoży do malowania, 
szpachlowanie, gruntowanie, dobieranie kolorów, malowanie farbami emulsyjnymi i olejnymi, konserwację sprzętów itp. 

 
b) szkolenie z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej: 
 

 aspekty prawne ratownictwa medycznego, 



 bezpieczeństwo osoby udzielającej pierwszej pomocy, poszkodowanego, miejsca zdarzenia, 

 ocena stanu zdrowia poszkodowanego, 

 wstrząs oraz inne stany nagłe, 

 urazy mechaniczne- postępowanie ratunkowe, 

 oparzenia, 

 ewakuacja ze strefy zagrożenia, 

 postępowanie z osobą nieprzytomną, 

 resuscytacja krążeniowo-oddechowa z użyciem defibrylatora AED, 

 postępowanie z chorymi: po omdleniach, oparzeniach, zadławieniach, urazach, w przypadku krwotoków, złamań, zatruć 
czy udaru cieplnego.  

 
B) Aktywizacji zawodowej 
 

 sporządzanie CV, 

 sporządzanie listu motywacyjnego, 

 autoprezentacja, 

 komunikacja z pracodawcą, 

 rozmowa kwalifikacyjna, 

 sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, 

 różne technikami poszukiwania pracy, 

 poznawanie i odkrywanie umiejętności i predyspozycji zawodowych, 

 potrzeby lokalnego rynku pracy, 

 rozwijanie przedsiębiorczości, 

 prawa i obowiązkami pracownika. 
 
Forma zajęć: 
a) blok zajęć teoretycznych i aktywizacja zawodowa: wykłady przy pomocy w szczególności sprzętu video, tablic, wykresów i 
innych materiałów szkoleniowych. Zamawiający zapewnia salę dydaktyczną. Wykonawca zabezpiecza niezbędny sprzęt (np. 
rzutnik, laptop, projektor, sprzęt video itp.) do prowadzenia zajęć dydaktycznych. 
b) blok zajęć praktycznych: praktyczna nauka zawodu. Wszelki sprzęt, materiały oraz narzędzie potrzebne do praktycznej 
nauki zawodu w ilości odpowiedniej dla każdego uczestnika zapewnia Wykonawca.  
c) szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej: forma wykłady przy pomocy w  szczególności sprzętu video, 
tablic, wykresów i innych materiałów szkoleniowych. Zamawiający zapewnia salę dydaktyczną. (Wykonawca zabezpiecza 
niezbędny sprzęt np. rzutnik, laptop, projektor, sprzęt video itp.) do prowadzenia zajęć dydaktycznych. Forma praktyczne 
ćwiczenia - celem nabycia umiejętności szybkiego i sprawnego reagowania w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia ludzkiego. 
Wykonawca w celu przeprowadzenia zajęć powinien zapewnić niezbędny sprzęt (m.in. fantom, defibrylator, drobny sprzęt 
medyczny np. szyna, opatrunki). 
 
Miejsce prowadzenia zajęć: Areszt Śledczy w Opolu, ul. Sądowa 4, 45-033 Opole 
 
Zgodnie z obowiązującymi przepisami ochronnymi po każdorazowym zakończeniu zajęć narzędzia, sprzęt, maszyny i 
urządzenia techniczne wykorzystywane przy realizacji cyklu muszą zostać zabezpieczone i zabrane przez Wykonawcę. 
Jednakże na wniosek Wykonawcy dopuszcza się możliwość udostępnienia przez Dyrektora Aresztu Śledczego w Opolu 
osobnego pomieszczenia do zabezpieczenia i przechowania sprzętu wykonawcy na okres trwania cyklu. 
 
Wykonawca jest zobowiązany przygotować harmonogram cyklu, który powinien zostać sporządzony z uwzględnieniem opisu 
przedmiotu zamówienia dla jednostki penitencjarnej w której będzie realizowany cykl, w szczególności z uwzględnieniem 
dopuszczalnego rozkładu zajęć w jednostce penitencjarnej, wymaganych przerwach obiadowych i maksymalnym dziennym 
wymiarze godzin cyklu.  
 
Kurs zawodowy kończy się zaliczeniem przeprowadzonym przez Wykonawcę. 
 


