
 
UMOWA ZLECENIA 

NR  

 

zawarta w dniu …….…… 2024 r. w Warszawie pomiędzy:  

CENTRUM ROZWOJU PRZEMYSŁÓW KREATYWNYCH z siedzibą w Warszawie, (adres: ul. Mińska 65, 03-828 

Warszawa), zarejestrowana w Rejestrze instytucji kultury dla których organizatorem jest Minister Kultury i 

Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 129/2022, REGON: 522194230, NIP: 1133060757, 

reprezentowanym przez: 

p. Aleksandrę Szymańską– Dyrektorkę 

zwanym dalej: Zleceniodawcą, 

a 

…………………… prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą: „………………….”, pod adresem …………………………, 

wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej pod numerem NIP: ………….., REGON: 

……………..,  

zwanym dalej: Zleceniobiorcą, 

zwanymi dalej łącznie: Stronami 

 

Strony zawierają umowę następującej treści: 

 

§ 1. Przedmiot Umowy 

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca podejmuje się świadczenia na rzecz Zleceniodawcy usług ochrony 

fizycznej osób i mienia w rozumieniu ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2021 

poz. 1995 t.j. z dnia 4 listopada 2021 r.) w dniach od 11 października 2024 r. od godz.: 12:00 do 13 

października 2024 r. do godz.: 16:00 w czasie trwania wydarzenia Mermaid Game Jame organizowanego w 

siedzibie Zleceniodawcy przy ul. Mińskiej 65 w Warszawie, zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia, 

stanowiącym Załącznik nr 1 (dalej: Zlecenie), w szczególności zapewnienia: 

a. stałej obecności jednego ochroniarza w sile wieku (ok. 30 – 55 r.ż.) i dysponującego odpowiednią siłą 

fizyczną; 

b. ochrony miejsca wydarzenia; 

c. zapewnienia bezpieczeństwa uczestnikom wydarzenia, w tym ochronę osobistą i mienia; 

d. ochrony sprzętu technicznego; 

e. innych usług wskazanych przez Zleceniodawcę, mieszczących się w zakresie obowiązków ochrony 

wydarzenia. 

2. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada wymagane prawem aktualne uprawnienia do świadczenia usług 

ochrony osób i mienia, co wynika z koncesji nr ……………. z dnia ………….. wydanych przez Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji, których kopie stanowią Załącznik nr 2 do niniejszej umowy.  

 

§ 2. Realizacja Umowy 

1. Każdy pracownik ochrony wyposażony będzie w niezbędny sprzęt i środki, w tym: 

a. jednolity ubiór z widocznymi emblematami Zleceniobiorcy i/lub napis „Ochrona” 

b. imienny identyfikator zawierający nazwę Zleceniobiorcy; 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonywać usługi ochrony wyłącznie poprzez pracowników zatrudnionych 

na podstawie umowy o pracę, posiadających odpowiednie kwalifikacje zawodowe, wiedzę oraz 

przeszkolonych w zakresie zasad udzielenia pierwszej pomocy i profilaktyki ppoż. 

3. Zleceniobiorca przedstawi w dniu przystąpienia do świadczenia usług imienną listę pracowników, wraz 

z kopiami ich licencji lub wpisów na listę kwalifikowanych pracowników ochrony i decyzji o ich przyznaniu 

oraz oświadczenie, że osoby te są przeszkolone w zakresie udzielania pierwszej pomocy i profilaktyki ppoż.  

4. Zleceniobiorca zobowiązany jest do posiadania oświadczeń o niekaralności pracowników wyznaczonych 

do ochrony i ich przedstawienia Zleceniodawcy na każde jego żądanie. 



 

 
 

5. W przypadku zagrożenia mienia lub zdrowia i życia osób uczestniczących w wydarzeniu, o którym mowa w 

§1, Zleceniobiorca zobowiązany jest niezwłocznie podjąć starania zapobiegawcze, a w razie powstania szkody 

winien zabezpieczyć miejsce zdarzenia i niezwłocznie powiadomić Policję lub inne odpowiednie służby oraz 

przedstawicieli Zleceniodawcy w trybie wskazanym w ustępach poniższych. 

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do niezwłocznego powiadamiania Zleceniodawcy o każdym zdarzeniu 

mogącym mieć wpływ na realizację niniejszej Umowy. Zleceniobiorca zobowiązany jest do niezwłocznego 

zgłaszania Zleceniodawcy wszelkich zdarzeń zagrażających mieniu, życiu, zdrowiu osób uczestniczących w 

wydarzeniu, o którym mowa w §1, a także skutkujących uszkodzeniem bądź narażeniem na uszkodzenie 

mienia Zleceniodawcy, wszelkich nieprawidłowości mających wpływ na bezpieczeństwo..  

7. Powiadomienie, o którym mowa w ust. 6 następuje w formie kontaktu telefonicznego poprzez połączenie z: 

Dyrektorką CRPK - ............... 

Zastępcą Dyrektora CRPK - …………………. 

………………………. - ................. 

przy czym wystarczające jest skuteczne powiadomienie jednej z ww. osób. 

8. Zleceniodawca zobowiąże swych pracowników do bezwzględnego zachowania w tajemnicy wszystkich 

informacji technicznych, technologicznych, organizacyjnych i innych, dotyczących Zleceniodawcy i 

Przedmiotu umowy, z którymi zapoznali się w związku z wykonaniem usług ochrony na podstawie niniejszej 

umowy i odbierze od nich stosowne oświadczenia w tym przedmiocie. Zleceniobiorca jest zobowiązany do 

okazania oświadczeń, o których mowa w zdaniu poprzedzającym na każde żądanie Zleceniodawcy. 

9. Zleceniobiorca ponosi pełną odpowiedzialność za aktualność badań profilaktycznych oraz wykonanie 

okresowych szkoleń BHP przez pracowników. 

10. Wszelkie działania podejmowane przez pracowników ochrony odbywać się mogą wyłącznie z 

poszanowaniem praw i godności osób wobec których zostały one podjęte. 

11. Zleceniobiorca jest zobowiązany do wykonywania Zlecenia w sposób ciągły, w czasie i miejscu oraz w sposób, 

który zapewni należyte wykonanie obowiązków umownych.  

12. Zleceniodawca oświadcza, iż zobowiązuje się współdziałać ze Zleceniobiorcą w celu zapewnienia właściwej 

realizacji niniejszej Umowy, zapewniając mu w szczególności wsparcie administracyjne, techniczne i 

organizacyjne, polegające m.in. na udzielaniu wszelkich niezbędnych informacji oraz w razie potrzeby 

powierzeniu narzędzi na potrzeby wykonywania Umowy.  

13. Zleceniodawca ma prawo do bieżącej weryfikacji usług wykonywanych w ramach Zlecenia. 

 

§3. Odpowiedzialność Zleceniobiorcy 

 

1. Zleceniobiorca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem techniczno – organizacyjnym, 

osobowym, finansowym, a także uprawnieniami, wiedzą, kwalifikacjami i doświadczeniem pozwalającym na 

należytą realizację Umowy.  

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania niniejszej Umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

w tym zgodnie z ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2021 poz. 1995 t.j. z dnia 4 

listopada 2021 r.), rozporządzeniami wykonawczymi oraz zgodnie z przyjętymi standardami w tego typu 

działalności. 

3. Odpowiedzialność Zleceniobiorcy za wykonanie Przedmiotu umowy rozpoczyna się w dniu 11 października 

2024 r. od godz.: 12:00, a kończy w dniu 13 października 2024 r. o godz.: 16:00. 

4. Zleceniobiorca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody na osobie lub mieniu Zleceniodawcy  powstałe z 

tytułu niewykonania lub nienależytego wykonywania niniejszej umowy oraz na skutek działań lub zaniechań 

pracowników wyznaczonych przez Zleceniobiorcy do realizacji niniejszej Umowy.  

5. Zleceniobiorca oświadcza, że jest ubezpieczony w zakładzie ubezpieczeń 

.......................................................................w .................................................................. od odpowiedzialności 

cywilnej w ramach prowadzonej działalności gospodarczej do kwoty ……………….. zł, na dowód czego okazuje 

aktualną i opłaconą polisę ubezpieczeniową nr ............................. z dnia.....................  której kopia stanowi 

Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy.  



 

 
 

6. Jeżeli wysokość szkody w mieniu Zleceniodawcy lub innych osób przebywających w miejscu organizacji 

wydarzenia, o którym mowa w §1, albo szkody wyrządzonej na osobie przewyższają wartość odszkodowania 

otrzymanego z zakładu ubezpieczeń, o którym mowa powyżej, a szkoda powstała z winy Zleceniobiorcy lub 

jego pracownika, Zleceniobiorca jest zobowiązany do jej pokrycia w pozostałym zakresie. 

7. Po stwierdzeniu szkody Strony, zobowiązane są do niezwłocznego przeprowadzenia wspólnego 

postępowania wyjaśniającego i sporządzenia protokołu tego postępowania. Wysokość szkody zostanie 

ustalona na podstawie protokołu strat, sporządzonego                          przez Zleceniobiorcę.  

8. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialności za szkody powstałe z przyczyn od niego niezależnych, w 

szczególności z powodu działania siły wyższej. 

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za niezgodne z prawem użycie środków przymusu bezpośredniego 

przez pracowników ochrony. Gdyby w/w zdarzenia zaistniały, zawiadomi o nich niezwłocznie Zleceniodawcę 

w sposób wskazany w §2 ust. 7. 

 

§ 4. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy 

1. Z tytułu realizacji Zlecenia Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości 

…………….. zł brutto (słownie: ………………. złotych brutto). 

2. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 14 dni od dostarczenia do siedziby Zleceniobiorcy prawidłowo 

wystawionej faktury VAT, na rachunek bankowy w niej wskazany. 

3. Dniem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy poleceniem zapłaty.  

 

§ 5. Rozwiązanie Umowy. Kary umowne. 

1. Zleceniodawca jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

a) utraty przez Zleceniobiorcę uprawnień do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie objętym 

Przedmiotem Umowy, w szczególności koncesji na świadczenie usług ochrony osób i mienia w 

rozumieniu ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2021 poz. 1995 t.j. z dnia 4 

listopada 2021 r.);  

b) wykonywania zadań przez osoby niespełniające wymagań kwalifikacyjnych pracowników ochrony, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa; 

c) braku stawienia się pracowników ochrony spełniających wymagania wskazane w §1 i 2 w miejscu i czasie 

realizacji Zlecenia; 

d) zaprzestania realizacji Zlecenia; 

2. Rozwiązanie Umowy nie powoduje utraty mocy postanowień, które regulują wzajemne prawa i obowiązki 

Stron również po rozwiązaniu Umowy.  

3. Zleceniobiorca zobowiązany do zapłaty na rzecz Zleceniodawcy następujących kar umownych:  

a) w przypadku rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym, o czym mowa w ust.1 – 2 000,00 zł 

b) w przypadku nienależytego wykonania Umowy –  150,00 zł za każdy taki przypadek. 

4. Zleceniodawca jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania w wysokości przewyższającej zastrzeżone 

kary umowne na zasadach ogólnych. 

 

§ 6. Zachowanie poufności 

1. Wszelkie informacje uzyskane przez Zleceniobiorcę w związku z realizacją niniejszej Umowy, stanowią 

tajemnicę Zleceniodawcy i nie mogą być przekazywane osobom trzecim bez zgody Zleceniodawcy wyrażonej 

na piśmie. Zobowiązanie określone w zdaniu poprzedzającym dotyczy w szczególności wszystkich informacji 

stanowiących dane osobowe, których administratorem lub przetwarzającym jest Zleceniodawca. 

Zobowiązanie to nie dotyczy sytuacji, w której ujawnienie takich informacji nastąpi w wykonaniu obowiązku 

prawnego. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do skutecznej ochrony wszelkich informacji stanowiących tajemnicę 

Zleceniodawcy przed niepowołanym użyciem oraz zastosowania właściwych środków w celu ochrony tych 

informacji przed ich ujawnieniem osobom trzecim. 

3. W przypadku, gdy Zleceniobiorca otrzyma żądanie ujawnienia informacji stanowiących tajemnicę 



 

 
 

Zleceniodawcy na podstawie orzeczenia lub decyzji wydanej przez uprawniony organ, zobowiązuje się on do 

natychmiastowego powiadomienia Zleceniodawcy o wystąpieniu z takim takiego żądaniem oraz o jego 

zakresie. 

4. Niniejsze zobowiązanie do zachowania poufności informacji stanowiących tajemnicę Zleceniodawcy nie jest 

ograniczone w czasie i będzie nadal wiążące pomimo wygaśnięcia bądź rozwiązania niniejszej Umowy. 

5. W przypadku naruszenia postanowień niniejszego paragrafu Zleceniobiorca zapłaci na wezwanie 

Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 1000 złotych za każdy przypadek naruszenia. Zleceniodawca może 

dochodzić odpowiedzialności uzupełniającej w zakresie przekraczającym zastrzeżoną karę umowną. 

 

§ 7. Działalność konkurencyjna 

1. W okresie trwania niniejszej Umowy oraz po jej rozwiązaniu Zleceniobiorca zobowiązuje się do 

powstrzymania się od:  

1) nakłaniania osób świadczących pracę na rzecz Zleceniodawcy na podstawie stosunku pracy lub innego 

stosunku prawnego, do niewykonania lub nienależytego wykonania swoich obowiązków wobec 

Zleceniodawcy lub do wypowiedzenia takich umów,  

2) nakłaniania podmiotów współpracujących ze Zleceniodawcą do rozwiązania z nim umowy albo do 

niewykonania lub nienależytego wykonania jakiejkolwiek umowy, 

3) rozpowszechniania informacji, które mogłyby w jakikolwiek sposób zaszkodzić wizerunkowi 

Zleceniodawcy lub innych podmiotów współpracujących ze Zleceniodawcą. 

2. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcę postanowień ust. 1, Zleceniobiorca będzie zobowiązany do 

zapłaty kary umownej w wysokości 1000 złotych za każdy przypadek naruszenia, a Zleceniodawca może 

dochodzić odszkodowania uzupełniającego w zakresie przekraczającym zastrzeżoną karę umowną.  

 

§ 8. Siła wyższa 

1. Zleceniobiorca zawiadomi niezwłocznie Zleceniodawcę o sytuacjach niemożności wykonywania Zlecenia. 

2. Strony nie ponoszą żadnej odpowiedzialności z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy w 

przypadku zaistnienia siły wyższej, przy czym: 

1) pojęcie siły wyżej oznacza zdarzenie nadzwyczajne, zewnętrzne w stosunku do Stron i do prowadzonej 

przez nich działalności, pozostające poza kontrolą Strony powołującej się na wypadek siły wyższej, 

niemożliwe do zapobieżenia i przezwyciężenia, pomimo podjęcia działań z zachowaniem należytej 

staranności celem przeciwstawienia się skutkom tego zdarzenia, takie jak w szczególności działania sił 

natury (takie jak: powodzie, huragany, trzęsienia ziemi), katastrofy epidemiologiczne, działania 

militarne, konflikty zbrojne, zamieszki społeczne, strajki, ataki hakerskie, ataki terrorystyczne, blokady 

dróg lub innych powszechnie używanych szlaków komunikacyjnych, pożary powstałe na skutek 

okoliczności, za którą żadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialności, katastrofalne wydarzenia powstałe 

na skutek okoliczności, za które żadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialności 

2) siła wyższa nie obejmuje zdarzeń, które wynikają z niedołożenia przez Strony należytej staranności w 

rozumieniu art. 355 § 2 k.c. 

3. Za sytuację zrównaną z siłą wyższą Strony uznają: 

1) możliwość wprowadzenia ograniczeń w związku z sytuacją epidemiczną; 

2) chorobę Zleceniobiorcy wywołaną zakażeniem wirusem SARS-COV-2, co zostanie potwierdzone 

pozytywnym wynikiem testu RT-PCR. 

 

§ 9.  RODO 

1. Strony oświadczają, że znają i stosują przepisy z zakresu ochrony danych osobowych, w szczególności przepisy 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Dz.Urz. UE. L. 2016, Nr 119, 

s.1 - dalej „RODO”. 

2. Każda ze Stron oświadcza, że jest Administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO osób 



 

 
 

wskazanych w Umowie, jako osoby reprezentujące Stronę, kontaktowe lub odpowiedzialne za realizację 

poszczególnych zadań wynikających z Umowy i zobowiązuje się udostępnić je drugiej Stronie w następującym 

zakresie: (I) imię i nazwisko, (II) pełniona funkcja, (III) adres e-mail, (IV) numer telefonu, (V) instytucja. 

3. Strony oświadczają, że osoby o których mowa w ust. 1, dysponują danymi z klauzuli informacyjnej drugiej 

Strony, więc ma zastosowanie wyjątek z art. 13 ust.4 RODO 

4. Klauzula informacyjna Zleceniodawcy stanowi Załącznik nr 4 do Umowy. 

5.  Klauzula informacyjna Zleceniobiorcy stanowi Załącznik nr 5 do Umowy. 

 

§ 10. Postanowienia końcowe 

1. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. 

2. Spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej Umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby 

Zleceniodawcy. 

3. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 

4. Nieważność lub bezskuteczność określonej części lub postanowienia Umowy nie wpływa w żaden sposób na 

ważność i skuteczność pozostałych jej postanowień. Nieważne postanowienie bądź jego część uznaje się za 

wyłączone z Umowy, zaś reszta Umowy będzie interpretowana i wykonywana tak, jakby Umowa tej części 

lub postanowienia nie zawierała. 

5. Wszelkie postanowienia Umowy należy interpretować z należytym poszanowaniem słusznych interesów 

Stron, uwzględniając zwyczaje powszechnie respektowane i inne dobre obyczaje. 

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron. 

 

 

Załącznik nr 1 OPZ 

Załącznik nr 2 Koncesja  

Załącznik nr 3 Polisa ubezpieczeniowa 

Załącznik nr 4 Klauzula informacyjna Zleceniodawcy 

Załącznik nr 5 Klauzula informacyjna Zleceniobiorcy 

 

 

ZLECENIODAWCA      ZLECENIOBIORCA 

  



 

 
 

Załącznik nr 4 do umowy 

Klauzula informacyjna Zleceniodawcy 
na podstawie art. 13 RODO. 

 Zgodnie z  art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  o ochronie danych), Dz. Urz. UE. L. 2016, Nr 119, s.1. – dalej: 
„RODO”,  informujemy, że: 

1. Administrator Danych. Administratorem Pani/Pana danych osobowych, uzyskanych dla celów zawarcia Umowy, jest 
Centrum Rozwoju Przemysłów Kreatywnych (CRPK) z siedzibą przy ul. Mińskiej 65, 03-828 Warszawa.  

2. Inspektor Ochrony Danych. CRPK wyznaczyła Inspektora Ochrony Danych Osobowych. W sprawie przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych można kontaktować się pod adresem email: iod@crpk.pl lub pisemnie na adres siedziby CRPK. 

3. Cele i podstawy przetwarzania. Pani/Pana dane osobowe są lub mogą być przetwarzane, o ile przetwarzanie danych 
dotyczyć będzie określonych poniżej celów: 
1) wykonania Umowy, której Pani/Pan jest stroną lub do podjęcia działań przed zawarciem tej Umowy tj. na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit b RODO; 
2) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na CRPK wynikających z obowiązujących przepisów prawa, w tym 

przepisów podatkowych oraz z zakresu rachunkowości, a także szczególnych unormowań prawnych dotyczących 
realizacji przedmiotu Umowy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO); 

3) realizacji umów, których CRPK jest stroną (z klientami, kontrahentami, dostawcami usług) – podstawą prawną 
przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes CRPK, którym jest świadczenie wybranych usług na rzecz 
podmiotów lub przez podmioty będące stroną umowy na rzecz CRPK na podstawie art. 6 ust 1 lit. f RODO; 

4) ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami przez CRPK – podstawą prawną 
przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes CRPK, którym jest ochrona przed roszczeniami związanymi z 
zawartą Umową lub dochodzenie tych roszczeń na podstawie art.6 ust. 1 lit. f RODO. 

4. Kategorie odbiorców danych. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane: 
1) podmiotom przetwarzającym je na zlecenie CRPK, w tym podmiotom świadczącym wybrane usługi na rzecz CRPK w 

takim zakresie, w jakim jest to niezbędne do świadczenia tych usług w celu realizacji umowy łączącej ich z CRPK; 
2) organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowiązujących przepisów 

prawa (np. sądom, instytucjom państwowym, itp.), gdy wystąpią z takim żądaniem, w oparciu o stosowną podstawę 
prawną. 

3) organizatorowi CRPK jakim jest minister właściwy ds. kultury i dziedzictwa narodowego; 
4) osobom lub podmiotom występującym do CRPK z żądaniem dostępu do informacji publicznej. 

5. Przekazywanie danych do państwa trzeciego. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar 
Gospodarczy. 

6. Okres przechowywania danych. W zależności od celu będziemy przechowywać Pani/Pana dane: 
1) przez okres obowiązywania Umowy, a po jej zakończeniu przez okres niezbędny do wykonania obowiązków lub 

uprawnień wynikających z przepisów prawa oraz okres przedawnienia roszczeń; 
2) do momentu zakończenia postępowań cywilnych, egzekucyjnych, administracyjnych i karnych wymagających 

przetwarzania danych. 
7. Prawa osoby, której dane dotyczą. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od CRPK dostępu do swoich 

danych, prawo ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania o ile wynika to z przepisów prawa. 
8. Prawo do sprzeciwu. W każdej chwili przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 

osobowych na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu. Przestaniemy przetwarzać Pani/Pana dane, chyba że 
będziemy w stanie wykazać, że istnieją ważne, prawnie uzasadnione podstawy, które są nadrzędne wobec Pani/Pana 
interesów, praw i wolności lub Pani/Pana dane będą niezbędne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony 
roszczeń. 

9. Prawo do wniesienia skargi. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym w Polsce 
jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

10. Dobrowolność podania danych. Podanie przez Panią/Pana danych, jest dobrowolne, jest jednak niezbędne do zawarcia 
Umowy, w tym wymagane na podstawie przepisów kodeksu cywilnego i ustaw podatkowych. Niepodanie tych danych 
uniemożliwiałoby zawarcie Umowy. 

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Informujemy, że w procesie nie podejmujemy decyzji w sposób 
zautomatyzowany, a Pani/Pana dane nie podlegają profilowaniu. 

 

 

 

Załącznik nr 5 do umowy 

Klauzula informacyjna Zleceniobiorcy 

na podstawie art. 13 RODO. 

 


