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Załącznik nr 2 do Zapytania – WZÓR UMOWY 

zawarta w Tomaszowie Mazowieckim, w dniu ………… r., pomiędzy:  

Zakładem Ubezpieczeń Społecznych z siedzibą w Warszawie,  

adres: ul. Szamocka 3,5, 01-748 Warszawa,  
NIP: 5213017228, REGON: 000017756  
Oddział ZUS w Tomaszowie Mazowieckim,  

adres: ul. Prezydenta Ignacego Mościckiego 40/42, 97-200 Tomaszów 
Mazowiecki, reprezentowanym przez: 
 

1. ............................................. 
 

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,  

a ................................... z siedzibą w ............................................ NIP: 
........................, REGON: ……………………………………….. działającą na 
podstawie .................................................  pod numerem ..........................., 

prowadzonego przez ................................., reprezentowaną przez: 
 

1.  ............................................ 
 

zwaną w dalszej treści umowy Wykonawcą, 
która została wybrana w wyniku przeprowadzonego Zapytania publicznego  
o udzielenie zamówienia publicznego na dostawę wody źródlanej w butlach, 

wody mineralnej butelkowanej gazowanej i niegazowanej, kubków 
jednorazowych oraz nieodpłatną dzierżawę dystrybutorów do dozowania 
wody dla Oddziału ZUS w Tomaszowie Mazowieckim. 

 

 
§ 1 

Przedmiot umowy 
  

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest: 
1.1. Cykliczna dostawa wody źródlanej niegazowanej w butlach 19 l 

(+/-0,1 l) w maksymalnej ilości 770 szt. w 2025r. i 770 szt. w 

2026r. 
1.2. Dostawa wody mineralnej butelkowanej oraz kubków 

jednorazowych w terminach: 
a) od dnia podpisania umowy (nie wcześniej niż od 

01.01.2025r.) do 31.01.2025r. 

1) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej gazowanej;  
2) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej niegazowanej;  
3) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej gazowanej;  

4) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej niegazowanej; 
5) 110 opak. (11000 szt.) kubków jednorazowych. 

b) od 01.06.2025r. do 30.06.2025r. 
1) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej gazowanej;  
2) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej niegazowanej;  

3) 180 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej gazowanej;  
4) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej niegazowanej. 

c) od 01.01.2026r. do 31.01.2026r. 
1) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej gazowanej;  
2) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej niegazowanej;  

3) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej gazowanej;  
4) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej niegazowanej; 
5) 110 opak. (11000 szt.) kubków jednorazowych. 
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d) od 01.06.2026r. do 30.06.2026r. 

1) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej gazowanej;  

2) 192 szt. butelek 1,5 l wody mineralnej niegazowanej;  
3) 180 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej gazowanej;  
4) 192 szt. butelek 0,5 l wody mineralnej niegazowanej. 

1.3. Nieodpłatna dzierżawa dystrybutorów do wody, podgrzewających 
i schładzających wodę - 40 urządzeń. 

2. Minimalne wymagania dotyczące dystrybutorów oraz wody: 
2.1. Dystrybutory: 

1) Urządzenia stojące stawiane na podłodze; 

2) System bezdotykowego podawania wody np. czujnik ruchu 
lub dźwignia; 

3) Schładzanie wody do temperatury 5°-10°C; 

4) Podgrzewanie wody do temperatury 90°C; 
5) Na każdym dystrybutorze musi być umieszczona skrócona 

instrukcja obsługi; 
6) Dystrybutor do wody pitnej – urządzenie o wysokim 

standardzie, które może mieć zastosowanie w każdym 

zakładzie pracy, winno zapewniać łatwość obsługi i pełne 
wykorzystanie wysokiej jakości wody dostarczanej w 

pojemnikach wykonanych z poliwęglanu, współpracujących z 
urządzeniem; instalowanie pojemnika z wodą winno być 
proste, eliminujące rozlanie wody w czasie zakładania 

pojemnika na urządzenie; 
7) Sanityzacja dystrybutorów co najmniej raz na kwartał. 

2.2. Woda - każda butla z wodą musi mieć pojemność 19 litrów (+/- 

0,1l) i musi: 
1) Posiadać atest PZH dopuszczający do używania w obrocie, w 

celach spożywczych; 
2) Posiadać widoczną informację dotyczącą nazwy i rodzaju 

produktu, miejsca ujęcia wody, nazwę i adres producenta, 

pojemność, skład fizyko-chemiczny wody, nr partii, termin 
przydatności do spożycia; 

3) Być dopasowana do urządzeń dozujących wodę i posiadać 
zamknięcie zabezpieczone przed wielokrotnym otwieraniem; 

4) Termin przydatności wody musi być wyraźnie oznaczony na 

opakowaniu butli i w dniu dostawy do Zamawiającego nie 
może być krótszy niż 6 miesięcy; 

5) Woda źródlana musi spełniać wymogi Rozporządzenia 

Ministra Zdrowia z dnia 31.03.2011 r. w sprawie naturalnych 
wód mineralnych, naturalnych wód źródlanych i wód 

stołowych (t.j. Dz. U. Nr 85, poz. 466); 
6) Woda źródlana winna być zmineralizowana nisko lub 

średnio. 

3. Miejscem dostarczenia przedmiotu umowy jest Oddział ZUS w 
Tomaszowie Mazowieckim, ul. Prezydenta Ignacego Mościckiego 40/42. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zakupienia mniejszej liczby wody 

źródlanej niegazowanej w butlach 19 l (+/-0,1 l) niż maksymalne 
wartości określone w § 1 ust. 1 pkt 1.1. 

 
§ 2 

Termin i warunki dostawy 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu przedmiot 
zamówienia na następujących zasadach: 
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a) dostawy wody źródlanej niegazowanej w butlach 19l (+/-0,1l) do 

magazynu Oddziału ZUS w Tomaszowie Mazowieckim będą 
realizowane sukcesywnie, wg potrzeb Zamawiającego – dostawy 
będą realizowane po telefonicznym lub mailowym zgłoszeniu 

zapotrzebowania przez Zamawiającego. 
b) dzierżawione nieodpłatnie urządzenia wymienione w § 1 ust. 1 pkt 

1.3 Wykonawca dostarczy najpóźniej w ciągu 7 dni 
kalendarzowych od daty podpisania niniejszej umowy, nie 
wcześniej jednak niż 01.01.2025 roku.  

c) wodę mineralną gazowaną i niegazowaną w butelkach 1,5l i 0,5l 
oraz kubki jednorazowe Wykonawca dostarczy w terminach 
wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 1.2. 

2. Umowa obowiązuje od dnia podpisania, jednak nie wcześniej niż od 
01.01.2025 roku do 31.12.2026 roku.  

3. Odbiór dostarczonego przedmiotu umowy do Oddziału ZUS w 
Tomaszowie Mazowieckim potwierdza Naczelnik Wydziału 
Administracyjno - Gospodarczego lub magazynier Oddziału ZUS w 

Tomaszowie Mazowieckim lub osoby ich zastępujące.  
4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zachowanie wszelkich 

parametrów jakościowych dostarczonej wody. Dostarczana woda winna 
spełniać wszelkie wymogi określone w § 1 niniejszej umowy. 

5. Wykonawca dokona dostawy, a po upływie okresu dzierżawy odbioru 

dystrybutorów wody z  miejsca dostarczenia na koszt własny. 
6. Wykonawca oświadcza, że dystrybutory posiadają aktualny atest 

higieniczny wydany przez Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego - 

Państwowy Zakład Higieny, są czyste, estetyczne i bez uszkodzeń, 
sprawne technicznie, wolne od jakichkolwiek obciążeń na rzecz osób 

trzecich. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca przedstawi atesty 
higieniczne dystrybutorów. 

7. Wykonawca oświadcza, że dystrybutory przed dostawą zostały poddane 

zabiegowi sanityzacji. 
8. Wykonawca zobowiązuje się do sanityzacji dzierżawionych urządzeń na 

koszt własny co najmniej raz na kwartał. Pierwsza sanityzacja urządzeń 
zostanie wykonana w ciągu 90 dni od daty dostarczenia urządzeń do 
Oddziału ZUS w Tomaszowie Mazowieckim. 

9. Dystrybutory będą objęte serwisem Wykonawcy. Wykonawca 
zobowiązuje się do naprawy uszkodzonego urządzenia lub w przypadku 
niemożności jego naprawy, wymiany na nowy, o takich samych lub 

wyższych parametrach, w ciągu 48 godzin od daty zgłoszenia usterki   
(w dniach urzędowania Zamawiającego, tj. od poniedziałku do piątku). 

Zgłoszenia usterki następować będzie przez Zamawiającego telefonicznie 
lub e-mailem. 

10. Koordynator umowy po stronie Zamawiającego, niezwłocznie po 

podpisaniu umowy zapewnieni Wykonawcy dostępność w niezbędnym 
zakresie do przepisów obowiązujących w ZUS (wewnętrznych przepisów 
bhp i ppoż., Instrukcji użytkowania obiektu, Zasad Współpracy z 

Wykonawcami i Podwykonawcami w zakresie bezpieczeństwa i higieny 
pracy oraz ochrony przeciwpożarowej) w celu zapoznania z nimi 

pracowników, którzy będą bezpośrednio realizować przedmiot umowy. 
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11. Wykonawca oświadcza, że przez cały okres realizacji umowy będzie 

przestrzegał przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2024r., poz. 1773 z 
póżn. zm.) oraz stosował minimalną stawkę godzinową przy zawieraniu 
umów cywilnoprawnych na podstawie art. 734 w związku z art. 735 i 

750 Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2024r., poz. 1061 z późn. zm.) w 
stosunku do osób wykonujących przedmiot umowy. Zdanie pierwsze nie 

ma zastosowania w przypadku realizacji przedmiotu umowy osobiście 
przez osobę fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą lub osobiście 
przez wspólników spółki prawa handlowego. 

12. Koordynatorem umowy po stronie Zamawiającego jest : 
- ………………… tel. ………………………………… e-mail……………………… 

13. Koordynatorem umowy po stronie Wykonawcy jest : 

- ………………………………….. tel. …………………… e-mail………………… 
 

 

§ 3 
Wartość umowy i zasady rozliczeń 

 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji umowy nie przekroczy 
kwoty ……………… zł brutto (słownie złotych: …….………….……….……), 
w tym wynagrodzenie netto w wysokości ……….…………..……… zł 

(słownie złotych: …………….……………………….……), podatek VAT …… % 
w wysokości …………… zł (słownie złotych:……………………………..……..), 
z zastrzeżeniem § 8 ust 1-11. 

2. Podana wartość jest ostateczna i uwzględnia wszystkie koszty 
Wykonawcy związane z realizacją umowy. Strony zgodnie oświadczają, że 

całość czynności niezbędnych dla prawidłowego wykonania obowiązków 
umownych stanowi element ryzyka Wykonawcy i nie może być podstawą 
do zwiększenia umownego wynagrodzenia Wykonawcy. 

3. Ceny jednostkowe kształtują się następująco: 
a) woda źródlana niegazowana w butlach 19l: ………. zł netto za butlę 

plus obowiązujący podatek VAT, 
b) woda mineralna niegazowana w butelkach 1,5l: ………… zł netto za 

butelkę plus obowiązujący podatek VAT, 

c) woda mineralna gazowana w butelkach 1,5l: ………… zł netto za 
butelkę plus obowiązujący podatek VAT, 

d) woda mineralna niegazowana w butelkach 0,5l: ………… zł netto za 

butelkę plus obowiązujący podatek VAT, 
e) woda mineralna gazowana w butelkach 0,5l: ………… zł netto za 

butelkę plus obowiązujący podatek VAT, 
f) za 1 opakowanie (tj. 100 sztuk) kubków jednorazowych: ……………. 

zł netto plus obowiązujący podatek VAT. 

4. Wynagrodzenie za realizację każdorazowej dostawy będzie iloczynem 
liczby sztuk dostarczonego asortymentu i stawek jednostkowych 

określonych w § 3 ust. 3 umowy, plus obowiązujący podatek VAT. 
5. Wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy płatne będzie 

każdorazowo przelewem w terminie 30 dni od daty realizacji danej 

dostawy zgodnie z umową i otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo 
wystawionej faktury, na rachunek Wykonawcy numer …………………..… 
w banku ….……… . Rachunek bankowy musi zapewniać możliwość 

realizacji przelewu z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności. 
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6. W przypadku, gdy rachunek bankowy wskazany w ust. 5 nie figuruje w 
Wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 
niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, 

do czasu przedstawienia przez Wykonawcę rachunku bankowego 
wpisanego do powyższego Wykazu, Zamawiający zastrzega sobie prawo 

do wstrzymania zapłaty należności z tytułu realizacji przedmiotu umowy, 
bez prawa Wykonawcy do naliczania odsetek z ww. tytułu. 

7. Fakturę należy wystawić w brzmieniu: 

dane Nabywcy: 
NIP 521-30-17-228 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

01-748 Warszawa 
ul. Szamocka 3, 5 

dane Odbiorcy: 
Oddział w Tomaszowie Mazowieckim 
ul. Prezydenta Ignacego Mościckiego 40/42 

97-200 Tomaszów Mazowiecki 
i złożyć u Zamawiającego po każdorazowej realizacji dostawy. 

8. Fakturę w formie papierowej należy dostarczyć na adres: Oddział ZUS  
w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Prezydenta Ignacego Mościckiego 40/42, 
97-200 Tomaszów Mazowiecki, Wydział Administracyjno Gospodarczy, 

niezwłocznie po wykonaniu dostawy. 
9. Zamawiający nie wyraża zgody na odbieranie faktur 

ustrukturyzowanych, o których mowa w art. 2 pkt 32a) ustawy z dnia 11 

marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, do dnia wyrażenia przez 
Zamawiającego zgody w tym zakresie w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności 
10. Za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, na skrzynkę 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w postaci ustrukturyzowanego 

dokumentu elektronicznego, można przekazać wyłącznie fakturę. 
11. Zamieszczając dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania 

należy: 

 wprowadzić dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ 

numeru: NIP), tj.: 

 dla Nabywcy: ……………….. 

 dla Odbiorcy: ……………….. 

 w polu „numer umowy” należy wskazać nr ………………….. . 

12. W przypadku osiągnięcia przy realizacji niniejszej umowy kwoty, o której 
mowa w ust 1, Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od 

umowy. 
 

§ 4 

Odszkodowania i kary umowne 
 

1. W przypadku opóźnienia w dokonaniu płatności Wykonawca może 
obciążyć Zamawiającego ustawowymi odsetkami za czas opóźnienia. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy którejkolwiek ze stron, z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający zastrzega sobie prawo 
naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 15 % wartości 

wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 ust. 1 umowy, niezależnie od 
naliczonych kar umownych z innych tytułów. 
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3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

a) w wysokości 1 % wartości wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 
ust. 1 umowy, gdy Wykonawca dostarczy towar nie spełniający 
wymagań określonych § 1 ust. 2 niniejszej umowy i przedstawionej 

ofercie,  
b) w wysokości 0,5 % wartości wynagrodzenia brutto wskazanego  

w § 3 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki w dostawie przedmiotu 
umowy, 

c) w wysokości 0,5 % wartości wynagrodzenia brutto wskazanego  

w § 3 ust. 1 umowy, za każdy dzień zwłoki w odniesieniu do 
terminów określonych w § 2 ust. 8 i 9 – odrębnie dla każdego z 
terminów. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku zwłoki  
w wykonywaniu innych zobowiązań niepieniężnych wynikających  

z niniejszej umowy w wysokości 0,3 % wynagrodzenia brutto wskazanego 
w § 3 ust. 1 umowy za każdy rozpoczęty dzień zwłoki. 

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku 

naruszenia zasad bezpieczeństwa informacji określonych w § 6 niniejszej 
umowy, w wysokości 500,00 zł, za każdy ujawniony przypadek 

naruszenia. 
6. Łączna maksymalna wysokość naliczonych kar umownych, których mogą 

dochodzić strony, nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto 

umowy wskazanego w § 3 ust. 1 umowy. 
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia należnych kar umownych 

bezpośrednio z faktur wystawionych przez Wykonawcę. 

8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia odszkodowania 
przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych. 

9. Każda ze stron umowy w przypadku nałożenia kary zobowiązana jest do 
pisemnego powiadomienia drugiej strony o jej nałożeniu wraz ze 
stosownym uzasadnieniem. 

   
 

§ 5 

Odstąpienie od umowy, Rozwiązanie umowy 
 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie 

zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 
umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonanie umowy może zagrozić 

istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 
publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni 

kalendarzowych od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.  
W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 
należnego mu z tytułu wykonania części umowy, co zostanie 

potwierdzone protokołem sporządzonym przez przedstawicieli obu stron. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego odstąpienia od 

umowy w przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę istotnych 

postanowień umowy, z równoczesnym zastosowaniem kary, o której 
mowa w § 4 ust. 2. 

Za przypadki rażących naruszeń istotnych postanowień umowy uznaje 
się działania jednorazowe lub wielokrotne, będące jednoznacznie 
sprzeczne z ustaleniami umowy, wobec których Wykonawca nie wykazał 

dostatecznej reakcji w celu ich wyeliminowania, w szczególności: 
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a) umyślną szkodę wyrządzoną przez pracownika Wykonawcy w mieniu 
Zamawiającego, 

b) zaniedbania w realizacji umowy skutkujące utratą zdrowia lub życia 

osób oraz utratą mienia, 
c) realizację usługi przez pracownika będącego pod wpływem alkoholu 

lub środków odurzających, 

d) co najmniej trzykrotne ukaranie Wykonawcy za niewykonanie lub 
nienależyte wykonanie przedmiotu umowy. 

3. Odstąpienie od umowy wymaga dla swej ważności formy pisemnej lub 
elektronicznej i winno być przedłożone drugiej stronie w ciągu 14 dni 
kalendarzowych od daty wystąpienia okoliczności będących podstawą 

odstąpienia, z wyłączeniem sytuacji opisanej w ustępie 1. 
4. Zamawiającemu będzie przysługiwało prawo do odstąpienia od umowy w 

przypadku wszczęcia postępowania upadłościowego wobec Wykonawcy. 

5. W przypadku określonym w ust. 4 Wykonawca może żądać jedynie 
wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy, co 

zostanie potwierdzone protokołem sporządzonym przez przedstawicieli 
obu stron. 

6. Umowa może być rozwiązana w każdej chwili wskutek zgodnego 

oświadczenia woli obu stron umowy. Rozwiązanie umowy wymaga dla 
swej ważności formy pisemnej lub elektronicznej. 

 
 

§ 6 

Bezpieczeństwo informacji 
 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji 

chronionych Zamawiającego uzyskanych w trakcie wykonywania umowy, 
w szczególności wszelkich danych, wiedzy, informacji dotyczących 

aktywów Zamawiającego, ich rozmieszczenia, wykorzystywania oraz 
sposobów zabezpieczenia, w tym związanych z rozmieszczeniem urządzeń 
informatycznych i telekomunikacyjnych oraz stosowanych zabezpieczeń i 

ochrony, bez względu na formę ich utrwalenia, okoliczności uzyskania do 
nich dostępu oraz oznaczenia. Obowiązek zachowania w tajemnicy trwa 

również po wygaśnięciu, rozwiązaniu lub odstąpieniu od umowy przez 
okres 10 lat. 

2. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które: 

1) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę 
postanowień umów; 

2) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte 

zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek 
podmiotu; 

3) podlegają ujawnieniu na mocy obowiązujących przepisów prawa, w 
tym przypadku Wykonawca zobowiązany jest do bezzwłocznego 
poinformowania o tym fakcie Zamawiającego. 

3. Wykonawca zobowiąże osoby, którymi posługuje się w celu wykonania 
przedmiotu Umowy, do przestrzegania uregulowań wewnętrznych 
Zamawiającego dotyczących bezpieczeństwa informacji, w szczególności 

zawartych w Polityce bezpieczeństwa informacji w Zakładzie Ubezpieczeń 
Społecznych, a także uregulowań wewnętrznych w zakresie zarządzania 

dostępem i uprawnieniami do systemów informatycznych 
eksploatowanych przez Zamawiającego, w zakresie wynikającym z 
przedmiotu umowy. Dokumenty wymienione w niniejszym ustępie, będą 

udostępniane Wykonawcy przez Zamawiającego w niezbędnym zakresie, 
po podpisaniu umowy. 
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4. Wykonawca zobowiązany jest podjąć wszelkie niezbędne środki do 
zachowania w poufności informacji chronionych Zamawiającego, o 
których mowa w ust. 1, w szczególności zobowiązany jest do: 

1) nieujawniania informacji chronionej pracownikom lub 
współpracownikom Wykonawcy, wszelkim podmiotom powiązanym z 
Wykonawcą lub go reprezentującym, którzy nie biorą udziału 

bezpośrednio w wykonaniu umowy jak również jakimkolwiek osobom 
trzecim 

2) podjęcia działań niezbędnych przy wykonywaniu umowy, 
polegających w szczególności na udzielaniu stosownych instrukcji 
dotyczących postępowania z informacjami chronionymi pracownikom 

i współpracownikom Wykonawcy, podmiotom powiązanym z 
Wykonawcą lub go reprezentującym oraz zobowiązać w formie 
pisemnej do zachowania ich w tajemnicy; 

3) niekopiowania, nieutrwalania oraz niepowielania w jakikolwiek 
sposób pozyskanych przez Wykonawcę informacji chronionych w 

celach innych niż wynikających z niniejszej umowy; 
4) w przypadku, gdy do realizacji przedmiotu Umowy niezbędne jest 

zaangażowanie przez Wykonawcę podwykonawcy, niezbędna jest 

uprzednia zgoda Zamawiającego na powierzenie podwykonawcy 
przetwarzania informacji, o których mowa w ust. 1; 

5) w przypadku podjęcia współpracy z podmiotem powiązanym z 
Wykonawcą lub go reprezentującym lub osobami trzecimi, 
Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć w umowach określających 

zasady współpracy między stronami obowiązek zachowania w 
poufności informacji chronionych Zamawiającego oraz obowiązek 
zwrotu materiałów zawierających informację chronioną, na zasadach 

określonych w ust. 8. 
5. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) bezzwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zaistniałych 
lub podejrzewanych incydentach związanych z bezpieczeństwem 
informacji chronionych Zamawiającego; 

2) podjęcia wszelkich prawnie dopuszczalnych środków, jakie będą 
możliwe i adekwatne, dla zmniejszenia szkodliwych następstw 

incydentów i współpracy z Zamawiającym w tym zakresie; 
3) wdrożenia zaleceń dotyczących poprawy sposobu przetwarzania i 

zabezpieczenia przetwarzanych informacji chronionych 

sformułowanych w wyniku sprawdzenia przeprowadzonego przez 
Zamawiającego. 

6. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie stoi na przeszkodzie 

ujawnieniu informacji chronionych na uprawnione, w przewidzianej 
prawem formie i treści, żądanie sądu lub w postępowaniu, w 

szczególności: karnym, skarbowym, karno-skarbowym lub 
administracyjnym, ale jedynie w niezbędnym zakresie i przy zachowaniu 
wszelkich możliwych środków ochrony ujawnianych informacji 

chronionych przed ich publicznym rozpowszechnieniem, po uprzednim 
pisemnym poinformowaniu Zamawiającego o żądaniu ujawnienia. 

7. Ujawnienie jakichkolwiek informacji chronionych, o których mowa w ust. 

1, wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego (forma pisemna 
pod rygorem nieważności), poza wyłączeniami o których mowa w ust. 6. 

W przypadku powzięcia jakiejkolwiek wątpliwości, czy dana informacja 
jest informacją chronioną, Wykonawca zamierzając ją ujawnić 
zobowiązany jest do uzyskania uprzedniej pisemnej akceptacji 

Zamawiającego, na ujawnienie danej informacji. 
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8. W terminie 5 dni roboczych od rozwiązania, wygaśnięcia lub odstąpienia 
od umowy Wykonawca jest zobowiązany do zwrócenia Zamawiającemu 
lub zniszczenia wszelkich materiałów zawierających informacje 

chronione, o których mowa w ust. 1, jakie otrzymał lub wytworzył w 
związku z wykonywaniem Umowy. Wykonawca w razie powstania sporu 
może w celu dochodzenia roszczeń zachować jedną kopię ww. materiałów. 

Wykonawca zapewni tym materiałom ochronę zgodnie z aktualną wiedzą 
w tym zakresie. Potwierdzenie zwrotu lub zniszczenia ww. materiałów 

powinno być udokumentowane protokołem podpisanym przez 
Zamawiającego i Wykonawcę. Wzór protokołu wydania /zwrotu/ 
zniszczenia/ usunięcia z zasobów informacyjnych stanowi załącznik nr 3 

do umowy. 
9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec 

Wykonawcy, w przypadku wyrządzenia przez niego szkód 

Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem naruszenia 
bezpieczeństwa informacji, na zasadach określonych w przepisach 

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024r., poz. 
1061 z późn. zm.). 

 

§ 7 
Ochrona danych osobowych 

 
1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób 

zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”.  

2. Wykonawca udostępni Zamawiającemu dane osobowe personelu w celu i 
zakresie niezbędnym do realizacji umowy, tj. imię i nazwisko, numer 
telefonu służbowego, adres poczty elektronicznej. 

3. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania członkom swojego personelu 
treści klauzuli informacyjnej związanej z przetwarzaniem danych 

osobowych przez Zamawiającego, stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej 
umowy. Wykonawca jest zobowiązany przekazać Zamawiającemu 
oświadczenie według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszej 

umowy, w terminie miesiąca od daty zawarcia umowy.  
4. Zamawiający ma prawo żądać przekazania dowodów potwierdzających 

wykonanie zobowiązania określonego w ust. 3, tj. przekazania członkom 

personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej związanej z przetwarzaniem 
przez Zamawiającego danych osobowych personelu Wykonawcy, 

stanowiącej załącznik nr 1 do umowy 
 

§ 8 
Zmiana umowy 

 

1.  Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, określona w § 3 ust. 1 i 3 może 

ulec zmianie, z zastrzeżeniem postanowień ust. 2-11, w przypadku 
zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług (VAT), 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, 
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3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 
2018r. o pracowniczych planach kapitałowych 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu 
umowy przez Wykonawcę. 

2. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ust. 1, skutkujących 
zmianą wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, każda ze stron 
umowy, w terminie od dnia opublikowania przepisów dokonujących tych 

zmian do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie, może wystąpić do drugiej 
strony o dokonanie odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia. 

3. Podstawą do dokonania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia, 

będzie przedstawiona każdorazowo Zamawiającemu kalkulacja kosztów 
Wykonawcy, potwierdzająca wpływ wejścia w życia przepisów 

dokonujących te zmiany na koszty wykonania przedmiotu umowy przez 
Wykonawcę. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć dokumentację 
potwierdzającą poprawność dokonanej kalkulacji wraz z dowodami 

uzasadniającymi zmianę wynagrodzenia. 
4. Przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wynagrodzenia Zamawiający 

dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności obliczeń dokonanych 
przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany wynagrodzenia, a także 
oceny możliwości sfinansowania wyższego wynagrodzenia w ramach 

środków posiadanych w planie finansowym Zamawiającego, 
zatwierdzonym na dany rok. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1 niniejszego 

paragrafu, wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a 
określona w umowie (aneksie) wartość brutto wynagrodzenia zostanie 

wyliczona na podstawie nowych przepisów. 
6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 niniejszego 

paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu 

kosztów Wykonawcy wynikających z podwyższenia wynagrodzeń 
poszczególnych pracowników biorących udział w realizacji pozostałej do 

wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części umowy, do 
wysokości wynagrodzenia minimalnego lub wysokości minimalnej stawki 
godzinowej obowiązującej po zmianie przepisów lub jej odpowiedniej 

części, w przypadku osób zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen 
etat. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 niniejszego 

paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu 
kosztów Wykonawcy oraz drugiej strony umowy o pracę, wynikających z 

konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób 
zatrudnionych na umowę o pracę, a biorących udział w realizacji 
pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części 

umowy, przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób. 
8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4 niniejszego 

paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sumę wzrostu 

kosztów realizacji zamówienia, wynikającą z konieczności wpłat do 
pracowniczych planów kapitałowych w odniesieniu do pracowników 

biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie 
wejścia w życie zmiany, części umowy. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w 

życie przepisów dokonujących zmian, o których mowa w ust. 1  
niniejszego paragrafu. 
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10. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, określona w § 3 ust. 1 i 3 może 
ulec zmianie w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów 
związanych z realizacją umowy (z wyłączeniem kosztów osobowych), wg 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w 
komunikacie Prezesa GUS na zasadach opisanych w pkt 1-9 poniżej: 

1) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost 

odpowiednio cen lub kosztów jak i ich obniżenie względem ceny lub 
kosztu przyjętego w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w ofercie Wykonawcy lub w stosunku do kwoty cen lub 
kosztów ustalonych we wcześniejszej waloryzacji,  

2) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów niezbędnych do 

realizacji przedmiotu umowy uprawniający Strony umowy do 
żądania zmiany wynagrodzenia w zakresie: 
- zwiększenia: ustala się powyżej 3% w stosunku do cen lub 

kosztów obowiązujących w terminie składania oferty lub w 
stosunku do kwoty cen lub kosztów ustalonych we wcześniejszej 

waloryzacji, 
- zmniejszenia: ustala się poniżej 3% w stosunku do cen lub 
kosztów obowiązujących w terminie składania oferty lub w 

stosunku do kwoty cen lub kosztów ustalonych we wcześniejszej 
waloryzacji, 

3) zmiana wynagrodzenia (podwyższenia lub obniżenia) dokonana 
zostanie w oparciu o półroczny wskaźnik cen towarów i usług 
konsumpcyjnych publikowany przez Główny Urząd  Statystyczny 

(okres poprzedni = 100) opublikowany bezpośrednio przed 
złożeniem wniosku przez Stronę umowy, 

4) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić nie częściej niż 

jeden raz na pół roku (180 dni), przy czym pierwszy pisemny 
wniosek może być złożony nie wcześniej niż po 180 dniach od dnia 

rozpoczęcia realizacji umowy, 
5) zmiana wynagrodzenia nastąpi od następnego miesiąca, w którym 

Strona wystąpiła zasadnie z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, 

6) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką dopuszcza 
Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach 

wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia w przypadku 
zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
umowy wynosi 10 % wartości brutto umowy, określonej w § 3 

ust.1, 
7) zmiana umowy na podstawie ust. 10 wymaga złożenia drugiej 

stronie pisemnego wniosku, w którym Wykonawca wykaże związek 

zmiany ceny materiałów lub kosztów, z wysokością wynagrodzenia, 
określoną w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. Wykonawca jest 

zobowiązany przedłożyć wraz z wnioskiem szczegółową kalkulację 
potwierdzającą wpływ zmiany ceny materiałów lub kosztów na 
koszt wykonania zamówienia wraz z dowodami potwierdzającymi 

rzeczywisty wzrost kosztów materiałów lub usług uzasadniającymi 
zmianę wynagrodzenia. 

8) przed podjęciem decyzji o zwiększeniu wartości przedmiotu umowy 

Zamawiający dokona weryfikacji zasadności oraz poprawności 
obliczeń dokonanych przez Wykonawcę w zakresie żądanej zmiany 

wartości przedmiotu umowy, a także oceny możliwości 
sfinansowania wyższego wynagrodzenia w ramach środków 
posiadanych w planie finansowym Zamawiającego zatwierdzonym 

na dany rok, 
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9) Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania wyjaśnień lub 
dodatkowych dokumentów w celu podjęcia decyzji odnośnie zmiany 
wysokości wynagrodzenia na zasadach określonych w ust. 10. 

11. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku możliwości 
zabezpieczenia środków finansowych na zwiększenie wynagrodzenia, 
Zamawiający dokona stosownego skrócenia okresu świadczenia usługi. 

12. Zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną 
umowy (zmiana danych teleadresowych) oraz zmiana danych osób 

upoważnionych do koordynacji realizacji umowy nie stanowi zmiany 
umowy i jest dokonywana w drodze jednostronnego pisemnego 
oświadczenia strony i wywołuje skutek od dnia doręczenia go drugiej 

stronie. 
13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 10, 

zobowiązany jest do proporcjonalnej zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy. 
 

§ 9 

Podwykonawstwo 
 

1. Wykonawca nie może powierzyć Podwykonawcom wykonania całości 
przedmiotu umowy. 

2. Zamawiający dopuszcza zlecenie przez Wykonawcę części przedmiotu 
zamówienia Podwykonawcom, pod warunkiem, że posiadają oni 

odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do ich zrealizowania. 
3. W przypadku podzlecenia przez Wykonawcę części przedmiotu 

zamówienia objętego umową, Wykonawca musi każdorazowo przedłożyć 

Zamawiającemu do akceptacji pisemną umowę z Podwykonawcą. 
4. Jeżeli Zamawiający w terminie 3 dni roboczych od przedstawienia mu 

przez Wykonawcę pisemnej umowy z Podwykonawcą nie zgłosi na piśmie 

sprzeciwu lub zastrzeżeń uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy. 
5. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania zamówienia 

zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu nazw albo imion i 
nazwisk oraz danych kontaktowych podwykonawców i osób do kontaktu 
z nimi, zaangażowanych w realizację przedmiotu zamówienia. 

Wykonawca zobowiązany jest do zawiadomienia Zamawiającego o 
wszelkich zmianach danych, o których mowa w zdaniu pierwszym, w 
trakcie realizacji zamówienia.  

6. Zatrudnienie Podwykonawców dla wykonania części przedmiotu 
zamówienia nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego 

do wykonania tej części zamówienia. 
7. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za 

wszelkie czynności, których wykonanie powierzył Podwykonawcom. 

Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania Podwykonawców jak za 
własne. 

8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie 
wszelkich rozliczeń finansowych z Podwykonawcami.  

 

§ 10 
Siła wyższa 

 

1. Strony niniejszej umowy będą zwolnione z odpowiedzialności za 
niewypełnienie swoich zobowiązań zawartych w umowie z powodu siły 
wyższej, jeżeli okoliczności zaistnienia siły wyższej będą stanowiły 

przeszkodę w ich wypełnieniu. 
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2. Siłą wyższą jest zdarzenie zewnętrzne, nie posiadające swojego źródła 
wewnątrz przedsiębiorstwa, niemożliwe do przewidzenia, nieoczekiwane 
oraz niemożliwe do zapobieżenia, przy czym dotyczy to niemożliwości 

zapobieżenia jego szkodliwym następstwom.  
3. Strona może powołać się na zaistnienie siły wyższej tylko wtedy, gdy 

poinformuje ona o tym pisemnie lub e-mailem drugą stronę w ciągu 5 dni 

kalendarzowych od zaistnienia tych okoliczności. 
4. Okoliczności zaistnienia siły wyższej oraz ich wpływ na realizację umowy 

muszą zostać udowodnione przez stronę, która się na nie powołuje 
 

§ 11 

Spory 
 

1. W razie powstania sporu związanego z wykonaniem umowy, strona 
zgłaszająca roszczenie lub reklamację zobowiązana jest wyczerpać drogę 

postępowania reklamacyjnego, kierując swoje żądania lub zastrzeżenia 
na piśmie do drugiej strony. 

2. Druga strona zobowiązana jest do pisemnego ustosunkowania się do 
zgłoszonych roszczeń lub żądań, o których mowa w ust. 1 w ciągu 5 dni 
roboczych od chwili ich otrzymania. 

3. Jeżeli druga strona odmówi uznania roszczenia lub nie udzieli odpowiedzi 
na roszczenie w terminie, o którym mowa w ust. 2, każda ze stron może 
zwrócić się do sądu powszechnego. 

4. Wszelkie spory zostaną poddane pod rozstrzygnięcie sądu właściwego 
miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

 
§ 12 

Warunki ogólne 
 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej 
ważności formy pisemnej lub elektronicznej. 

2. Strony umowy zobowiązują się do wzajemnego informowania o wszelkich 

zmianach adresów (adresów mailowych, telefonów), z zastrzeżeniem, że 
jeżeli którakolwiek ze stron nie powiadomi drugiej strony o zmianie 

adresu i z tej przyczyny nie dokona odbioru korespondencji, wszelkie 
powiadomienia wysłane na ostatnio podany adres, będą uważane za 
prawidłowo doręczone.  

3. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie 
dokonywać żadnych cesji związanych z umową. 

4. W sprawach nieunormowanych niniejszą umową mają zastosowanie 

przepisy Kodeksu Cywilnego. 
5. Umowę sporządzono w jednym egzemplarzu w formie elektronicznej. 

6. Integralną część umowy stanowią jej załączniki. 
 
Załączniki: 

Nr 1 – klauzula informacyjna, 
Nr 2 – oświadczenie Wykonawcy o wykonaniu obowiązku informacyjnego, 

Nr 3 – wzór protokołu zwrotu/zniszczenia materiałów zawierających 
informacje chronione 
 

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 
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Załącznik Nr 1 do Umowy nr …………………….. 

 

Klauzula informacyjna  
 

I. Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), 

dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że administratorem Pani/Pana danych 
osobowych jest Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS) -  Centrala: ul. 
Szamocka 3, 5,  01-748 Warszawa.   

II. Pani/ Pana dane osobowe jako  

 osoby reprezentującej Wykonawcę (imię i nazwisko, stanowisko służbowe, 

umocowanie do reprezentowania, podpis) 

 osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy  (imię i nazwisko, nr 

telefonu, adres email)  
    zostały nam przekazane przez Wykonawcę. 

III. Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentującej Wykonawcę są 
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu  spełnienia 
obowiązku prawnego wynikającego z przepisów regulujących zasady 

reprezentacji  (w szczególności ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks 
spółek handlowych, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny), a 
także w związku z bieżącą realizacją umowy nr …………… na dostawę wody 

źródlanej w butlach, wody mineralnej butelkowanej gazowanej i niegazowanej, 
kubków jednorazowych oraz nieodpłatną dzierżawę dystrybutorów do 

dozowania wody dla Oddziału ZUS w Tomaszowie Mazowieckim oraz w celu 
przeprowadzania czynności audytowych i kontrolnych. 

IV. Pani/Pana dane osobowe jako osoby będącej członkiem personelu Wykonawcy 

są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu spełnienia 
obowiązku prawnego wynikającego z przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 

1964 r. Kodeks cywilny,  w związku z bieżącą realizacją umowy nr ……….. na 
dostawę wody źródlanej w butlach, wody mineralnej butelkowanej gazowanej i 
niegazowanej, kubków jednorazowych oraz nieodpłatną dzierżawę 

dystrybutorów do dozowania wody dla Oddziału ZUS w Tomaszowie 
Mazowieckim oraz nałożonymi na administratora obowiązkami związanymi z 
weryfikacją niezbędnych uprawnień, kwalifikacji i innych okoliczności 

faktycznych związanych z postępowaniem, którymi muszą wykazać się osoby 
fizyczne wskazane przez Wykonawcę oraz w celu przeprowadzania czynności 

audytowych i kontrolnych.   
V. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być osoby lub podmioty, 

które w ramach sprawowania uprawnień kontrolnych lub nadzoru nad 

Zamawiającym zażądają udostępniania umowy wraz z załącznikami i którym 
Zamawiający będzie zobowiązany do udostępnienia zawartej umowy na 

podstawie przepisów prawa.   
VI. Dane osobowe mogą zostać udostępnione kancelariom prawnym, firmom 

doradczym i dostawcom systemów informatycznych, z którymi współpracuje 

administrator.   
VII. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, przez maksymalnie 10 lat 

licząc od dnia zawarcia umowy, co jest związane z czasem w jakim umowa 

wraz z załącznikami podlega obowiązkowi jej archiwizacji.   
VIII. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą 

podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;  
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IX. Posiada Pani/Pan:   

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych 

Pani/Pana dotyczących;   
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych 

osobowych*;   
3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których 

mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;     
4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych 

Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;   
X. Nie przysługuje Pani/Panu:   

1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych 
osobowych;  

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 

RODO;   
3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania 

danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.   

XI. W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z 

praw związanych z przetwarzaniem danych został wyznaczony Inspektor 
Ochrony Danych, z którym można skontaktować się w  następujący sposób:   
1) listownie na adres:   

Inspektor Ochrony Danych   
Zakład Ubezpieczeń Społecznych,   

ul. Szamocka 3, 5,   
01-748 Warszawa,   

2) przez e-mail: ODO@zus.pl, 
3) za pośrednictwem PUE ZUS.  

 
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą postanowień umowy w 

zakresie niezgodnym z ustawą oraz jej załączników.   
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, 

w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby 
fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa 
członkowskiego. 
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Załącznik Nr 2 do Umowy nr ………………………. 
 
 
 
 

…………………………………………… 
Nazwa Wykonawcy 
 
…………………………………………… 
adres 
 
…………………………………………… 
NIP, REGON 
 

 
 
Oświadczenie Wykonawcy o wykonaniu obowiązku informacyjnego 

 
 
 
 
Oświadczam, że przekazałem członkom mojego personelu klauzulę informacyjną 
Zamawiającego stanowiącą załącznik nr 1 do umowy nr ……………………………. .  
 
 

 
 
 

……….……………………………………. 
 

                 Data i podpis osoby reprezentującej Wykonawcę 
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Załącznik Nr 3 do Umowy nr ………………………. 
 
 

 
Wzór Protokołu zwrotu lub zniszczenia materiałów zawierających informacje 

chronione Zamawiającego 
 
 
dotyczy: umowy nr ........................... z dnia ..................... , zawartej pomiędzy Zakładem 
Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Tomaszowie Mazowieckim a 
..........................................................  
 
W dniu ........................... Komisja w składzie:  
ze strony Zamawiającego:  
1. ..................................................  
2. .................................................. 
ze strony Wykonawcy: 
1. ..................................................  
2. .................................................. 

 
potwierdziła dokonanie wydania/zwrotu/zniszczenia/usunięcia z zasobów 
informacyjnych * następujących materiałów zawierających informacje chronione 
Zamawiającego:  
........................................................................................................................................
..................................................................................................................  
Wykonawca oświadcza, że wydał/zwrócił/zniszczył/usunął z zasobów informacyjnych* 
wszystkie materiały zawierające informacje chronione Zamawiającego, zgodnie z 
postanowieniami umowy.  
 
 
Uwagi:  
.............................................................................................................................  
.............................................................................................................................  
 
* niepotrzebne skreślić  
 
Przedstawiciel Zamawiającego:                                   Przedstawiciel Wykonawcy: 
 
 
 
 
 
 
................................... , dnia ............................. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 


