ZAKEAD 1934
zu UBEZPIECZEN 7 \20%

SPOLECZNYCH

Dotyczy: postepowania na swiadczenie przez Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku Inspektorat
w Leborku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy polegajacych na wykonywaniu badan
profilaktycznych dla pracownikéw, kandydatéw do pracy, stazystéow, kandydatow na stazystéw,
rezydentow

Znak postepowania: 370000.273.18.2024-ZAP

Zapytanie publiczne

1. Informacje ogdlne

1.1. Zamawiajgcym jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Stupsku, 76-200 Stupsk,
ul. Plac Zwyciestwa 8, NIP: 521-301-72-28, REGON 000017756, tel. 59 84 19 316; 59 84 19 406,
e-mail: zamowienia_publiczne_slupsk@zus.pl

1.2. Do niniejszego postepowania nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 . -
Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 1320 ze zm.).

1.3. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Zapytaniu stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.

1.4. W niniejszym postepowaniu komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami, w szczegdlnosci
sktadanie ofert, wymiana informacji oraz przekazywanie dokumentéw lub oswiadczen, odbywa sie
przy uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewnionej przez system obstugujacy proces
udzielania zaméwien publicznych za posrednictwem komunikacji elektronicznej, zwany dalej:
Platformg zakupowa.

1.5. Platforma zakupowa dostepna jest pod adresem: http://portal.smartpzp.pl/zus
1.6. Korzystanie z Platformy zakupowej jest bezptatne.

1.7. Przegladanie i pobieranie tresci dokumentacji postepowania nie wymaga posiadania konta na
Platformie zakupowej, ani logowania do Platformy zakupowej.

1.8. Na Platformie zakupowej (z lewej strony) znajduje sie lista narzedzi, gdzie umieszczona jest
zaktadka e-learning — miejsce przeznaczone na instrukcje przedstawiajgce poszczegdlne kroki
pracy na Platformie zakupowe;.

1.9. Na dole strony Platformy zostaty podane dane dotyczace wparcia technicznego dla Wykonawcoéw.

1.10. W celu ztozenia oferty przedstawiciel Wykonawcy zobowigzany jest zatozy¢ na Platformie
zakupowej konto uzytkownika. Szczegdtowa instrukcja dotyczaca tworzenia konta Wykonawcy,
oraz ztozenia oferty dostepna jest na Platformie zakupowej w zaktadce e-learning.

1.11. Konto Wykonawcy tworzone jest tylko raz, w kolejnych postepowaniach wykorzystuje sie juz
istniejgce konto.

2. Przedmiot zamdwienia

2.1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku
Inspektoratu w Leborku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy polegajgcych na
przeprowadzaniu badan lekarskich zwanych ,,badaniami profilaktycznymi” dla pracownikow,
kandydatdéw do pracy, stazystéw, kandydatéw na stazystéw, rezydentéw w zakresie okreslonym w
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Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy
oraz zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy oraz wydanymi do niej
przepisami wykonawczymi, przy czym badania profilaktyczne obejmuja:

2.1.1. badania okresowe i kontrolne,
2.1.2. badania wstepne nowo przyjmowanych osdb.

2.2. Zamawiajacy wymaga, aby profilaktyczne badania lekarskie byty wykonywane na terenie miasta
Leborka lub w odlegtosci do 20 km od miasta Leborka.

2.3. Obiekt oraz urzadzenia i sprzet medyczny wykorzystywane do przeprowadzania badan musza
spetnia¢ wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie
szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg oraz w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci lecznicze;j.

2.4. Szczegdtowy opis przedmiotu zamoéwienia oraz warunki jego realizacji zostaty okreslone we Wzorze
Umowy, ktéry stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zapytania.

2.5. Gtéwny przedmiot zamdwienia wg Wspdlnego Stownika Zaméwien (CPV):

85147000-1 — ustugi zdrowotne swiadczone dla firm

3. Warunki udziatu w Postepowaniu

Oferte w Postepowaniu ztozy¢ moze Wykonawca, ktéry:
3.1. Posiada zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym.
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku Wykonawca ztozy oswiadczenie w ,Formularzu
ofertowym”.

3.2. Posiada uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow.

Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada uprawnienia do
wykonywania dziatalnosci niezbednej do wykonania przedmiotu zamdwienia tzn. jest wpisany do
Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalno$¢ Leczniczg prowadzonego przez wojewode
wtasciwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania podmiotu leczniczego, na podstawie ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j.

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku Wykonawca ztozy oswiadczenie w ,,Formularzu
ofertowym”.

3.3. Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajacej wykonanie zamoéwienia.
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegétowego warunku w tym zakresie.

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku Wykonawca ztozy oSwiadczenie w ,Formularzu
ofertowym”.

3.4. Posiada zdolnosci techniczne lub zawodowe niezbedne do wykonania zamoéwienia.

Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej
jedna osobg skierowang do realizacji ustug posiadajgcy uprawnienia do badan profilaktycznych
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pracownikéw w petnym zakresie ujetg w rejestrze lekarzy profilaktykdow przeprowadzajgcych
badania w wojewddztwie pomorskim dla pracodawcéw i lekarzy prowadzonym przez Wojewddzki
Osrodek Medycyny Pracy.

Na potwierdzenie spetnienia niniejszego warunku Wykonawca ztozy oswiadczenie w ,Formularzu
ofertowym”.

4. Warunki realizacji zamoéwienia (istotne postanowienia lub ogélne warunki umowy lub wzér

umowy)
4.1. Termin i miejsce realizacji przedmiotu zamdwienia:

4.1.1. Umowa bedzie obowigzywac od dnia podpisania, jednak Wykonawca zobowigzany bedzie

do wykonywania ustug nie wczesniej niz od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r.

4.1.2. Miejsce realizacji zamowienia: miasto Lebork lub w odlegtosci do 20 km od miasta Leborka.

4.2. Warunki realizacji przedmiotu zamdwienia zostaty szczegétowo okreslone i opisane we Wzorze
Umowy wraz z zatgcznikami.

4.3. Warunki pfatnosci: zostaty szczegétowo opisane we Wzorze umowy.
4.4. Kary umowne: zostaty szczegétowo opisane we Wzorze umowy.
4.5. Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium i zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
4.6. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert:
4.6.1. wariantowych,
4.6.2. czesciowych. Oferta winna dotyczy¢ realizacji catosci przedmiotu zamdwienia.
4.7. Zamawiajacy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania zamdwienia przez Wykonawce.

Wykonanie zamdwienia przez Podwykonawce nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialnosci
za nalezyta i terminowa realizacje przedmiotu zaméwienia.

Zamawiajgcy zada wskazania przez Wykonawce w Formularzu ofertowym czesci zaméwienia,
ktorego wykonanie zamierza powierzy¢ Podwykonawcom.

W przypadku braku takiego oswiadczenia, Zamawiajacy uzna, iz Wykonawca bedzie realizowat
zamoéwienie bez udziatu Podwykonawcow.

Wzér umowy z zatacznikami stanowi Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Zapytania.

5. Kryteria oceny ofert

Cena 100 % (100 pkt) najnizsza cena brutto sposrdd ztozonych ofert /
cena brutto badanej oferty x 100 pkt
5.1. Cena podana w ofercie winna zawierac wszystkie koszty Wykonawcy zwigzane z realizacjg

zamodwienia, okreslone w niniejszym Zapytaniu wraz z podatkiem VAT.

5.2. Cene nalezy okresli¢ w ztotych polskich, z zaokragleniem do petnych groszy (dwa miejsca po
przecinku). Wartosci zaokragla sie do petnego grosza w taki sposob, ze koncéwki ponizej 0,5
grosza pomija sie, a koicowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza w gore.

5.3. Zamawiajacy dokona wyliczenia punktéw za kryterium z doktadnoscig do dwdch miejsc po

przecinku.
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5.4.

5.5.

Zamawiajgcy wybierze oferte z najwyzszg liczbg punktow, sposrdd ofert spetniajgcych wymagania
okreslone w Zapytaniu.

Jezeli jedynym kryterium oceny ofert jest cena i nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty ze
wzgledu na to, ze zostaty ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcéw,
ktorzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert
dodatkowych. Wykonawcy sktadajgc oferty dodatkowe nie mogg zaoferowaé cen wyzszych niz

zaoferowane w ztozonych wczesniej ofertach.

6. Przygotowanie i sktadanie ofert

6.1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

6.2. Oferta powinna odpowiadac tresci Zapytania. Wykonawca przygotowujgc oferte winien uwzglednic

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

ewentualne wyjasnienia i zmiany tresci Zapytania otrzymane od Zamawiajgcego.

Oferte nalezy ztozy¢ na Formularzu ofertowym, wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do

niniejszego Zapytania oraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami, tj.:

6.3.1. petnomocnictwem okreslajgcym zakres uprawnien osoby (-6b) upowaznionej (-ych) przez
Wykonawce do jego reprezentowania w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy, wystawione zgodnie z wymogami
prawa, podpisane przez Wykonawce — jesli dotyczy.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie

ze sposobem reprezentacji wskazanym w dokumentach rejestrowych (CEiDG, KRS).

W przypadku, gdy oferte w imieniu Wykonawcy podpisuje (-3) osoba (-y) inna (-e) niz wymieniona

(-e) w dokumentach rejestrowych (CEiDG, KRS), do oferty nalezy zatgczy¢ dokument, z ktdrego

bedzie wynika¢ zakres umocowania (tj. do reprezentowania w postepowaniu o udzielenie

zamoéwienia lub do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy), wystawiony zgodnie z

wymogami prawa, podpisany przez Wykonawce.

Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim, w formie elektronicznej (opatrzonej kwalifikowanym

podpisem elektronicznym) lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub

podpisem osobistym. Zamawiajacy dopuszcza ztozenie oferty, ktéra zostata zeskanowana wraz

z podpisem czytelnym/nieczytelnym z pieczatky zawierajgcg imie i nazwisko osoby podpisujacej.

Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ za posrednictwem Platformy zakupowej
dostepnej pod adresem: http://portal.smartpzp.pl/zus

Po zalogowaniu sie i przejsciu do konkretnego postepowania Wykonawca sktada oferte
w zaktadce , Oferty”. Szczegdtowa instrukcja sktadania oferty znajduje sie na Platformie zakupowej
w zaktadce e-learning.

Wymogi sprzetowe i techniczne wskazane zostaty w zaktadce e-learning.
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ swojg oferte
(zmiana oferty odbywa sie poprzez wycofanie oraz ztozenie nowej oferty). Szczegdtowa instrukcja
wycofania oferty znajduje sie na Platformie zakupowej w zaktadce e-learning.

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu
sktadania ofert. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ wnioskowania o przedtuzenie terminu
zwigzania ofertg o kolejne 30 dni.
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http://portal.smartpzp.pl/zus

6.14.

Maksymalny rozmiar pojedynczych plikdw przesytanych za posrednictwem Platformy zakupowej
wynosi 100 MB. Za posrednictwem Platformy zakupowej mozna przestaé wiele pojedynczych
plikéw lub plik skompresowany do archiwum (ZIP) zawierajgcy wiele pojedynczych plikow.

. Dopuszczalne formaty przesytanych danych tj. plikéw o wielkosci do 100 MB w formatach .png,

.jpg, -jpeg, .gif, .doc, .docx, .xls, .xlsx, .ppt, .pptx, .odt, .ods, .odp, .odf, .pdf, .zip, .rar, .7zip, .txt,
.ath, .xml, .dwg, .xades, .tar, .7z, .eml, .msg.

. Za date przekazania i odbioru danych, w szczegdélnosci oferty, wnioskéw, zawiadomien,

dokumentdw elektronicznych, oswiadczen oraz innych informacji przyjmuje sie date zapisania
pliku na serwerze Platformy zakupowej. Aktualna data i godzina, zsynchronizowane z Gtéwnym
Urzedem Miar, wyswietlane s w prawym gérnym rogu Platformy zakupowe;.

7. Przebieg postepowania

7.1.

7.5.

Wykonawca ma prawo zwrécié sie do Zamawiajgcego o wyjasnienia tresci Zapytania. Zadawanie
pytan przez Wykonawcéw odbywa sie za posrednictwem Platformy zakupowej, w zaktadce
»Pytania do postepowania”.

7.1.1. W przypadku, gdy wniosek o wyjasnienie wptynie do Zamawiajgcego nie pdzniej niz na 2 dni
przed uptywem terminu sktadania ofert, , Zamawiajgcy udziela odpowiedzi zamieszczajac
tres¢ zapytania wraz z wyjasnieniami na Platformie zakupowe;j.

7.1.2. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Zapytania wptynie po uptywie terminu, o ktérym mowa
pkt 7.1.1., Zamawiajgcy nie ma obowigzku udzielania wyjasnien.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonania zmian w niniejszym Zapytaniu przed uptywem
terminu sktadania ofert. W przypadku wprowadzenia zmian, Zamawiajgcy zamiesci stosowne
informacje na Platformie zakupowej. Kazda zmiana staje sie wigzgca od chwili zamieszczenia
informacji na Platformie zakupowej.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajagcy moze zada¢ od Wykonawcoéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert oraz uzupetnienia dokumentéw i oswiadczen, jezeli takie byty wymagane.
Komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawca odbywata sie bedzie zgodnie z zapisami

pkt 1.4. Zapytania.

Zamawiajgcy moze poprawié w tresci oferty:
7.4.1. oczywiste omytki pisarskie;

7.4.2. oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek;

7.4.3. inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z wymaganiami Zamawiajgcego,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty,

niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

W przypadku innej omytki, o ktdrej mowa w pkt 7.4.3. Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce

o poprawieniu omytki i poprosi o wyrazenie przez niego zgody na dokonanie jej poprawy. Brak
odpowiedzi oznaczaé bedzie niewyrazenie zgody. W przypadku braku zgody oferta Wykonawcy
nie bedzie podlegac ocenie.
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7.6.

Zamawiajgcy nie udzieli Zamoéwienia Wykonawcy, ktorego oferta:

7.6.1. nie spetnia wymagan okreslonych w Zapytaniu;

7.6.2. zawiera btedy w obliczeniu ceny, ktérych Zamawiajgcy nie moze poprawié jako omytki;

7.6.3. zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu Zamdwienia;

7.6.4. jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci: zostata ztozona przez

osobe/y, ktdra nie jest uprawniona do reprezentowania Wykonawcy; nie zostata podpisana,

7.6.5. w stosunku do ktérego zachodzi ktérakolwiek z podstaw wykluczenia, o ktérych mowa w

art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa
narodowego, tj.:

7.6.5.1. Wykonawcy wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i
rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3) ustawy;

7.6.5.2. Wykonawcy, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1
marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z
2023, poz. 1124 ze zm.) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca
takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o
ktorym mowa w art. 1 pkt 3) ustawy;

7.6.5.3. Wykonawcy, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37)
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowaosci, jest podmiot wymieniony w wykazach
okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste
lub bedacy taky jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na
liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka,
o ktéorym mowa w art. 1 pkt 3) ustawy.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu

agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczerstwa narodowego - wykluczenie Wykonawcy

nastepuje na okres trwania ww. okolicznosci.

Oferta Wykonawcy wykluczonego z postepowania nie bedzie podlegata ocenie.

7.7.

Zamawiajgcy uniewazni postepowanie w przypadku gdy:

7.7.1. nie wptyneta zadna oferta,

7.7.2. zadna oferta nie spetnia wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego w Zapytaniu,

7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

cena oferty najkorzystniejszej przewyzsza kwote jakg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamoéwienia, chyba ze Zamawiajacy bedzie mégt zwiekszy¢ tg kwote do
wysokosci ceny najkorzystniejszej oferty,

zostaty ztozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie, o ktérych mowa w pkt 5.5.
Zapytania,

Wykonaweca uchylit sie od zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego, z
uwzglednieniem pkt 7.9. Zapytania,
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7.7.6. zaistniejg lub ujawnia sie okolicznosci powodujgce, ze dalsze prowadzenie postepowania
i zawarcie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego wczesniej nie mozna byto
przewidziec.

7.8. Zamawiajgcy zastrzega mozliwosc zakonczenia postepowania bez wyboru zadnej ze ztozonych
ofert, bez podania przyczyny.

7.9. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyla sie od zawarcia umowy Zamawiajacy
moze dokonac ponownego badania i oceny ofert sposrdd ofert pozostatych w postepowaniu
Wykonawcéw albo uniewaznié postepowanie.

7.10. Wybor oferty i przekazanie przez Zamawiajgcego informacji o wyborze oferty nie stanowi
przyjecia oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie oznacza zobowigzania do zawarcia umowy
pomiedzy Zamawiajgcym i Wykonawca.

7.11. Zawarcie umowy z wybranym Wykonawcg nastgpi po ustaleniu informacji niezbednych do
przygotowania i podpisania umowy.

7.12. Niezwtocznie po zakonczeniu postepowania zawiadamia sie wszystkich Wykonawcéw, ktérzy
ztozyli oferty:

7.12.1. o wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac imie i nazwisko lub nazwe (firme) oraz adres
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano oraz cene wybranej oferty

albo
7.12.2. o uniewaznieniu postepowania.

7.13. Ztozenie oferty oznacza zaakceptowanie przez Wykonawce wymagan zawartych w niniejszym
Zapytaniu oraz zaakceptowanie ich bez zastrzezen.

7.14. Wszystkie koszty zwigzane z udziatem w postepowaniu, w tym z przygotowaniem i dostarczeniem
oferty ponosi Wykonawca.

7.15. Ze strony Zamawiajgcego osobami uprawnionymi do kontaktu w sprawie niniejszego
Postepowania s3:

- Anna Wyskocka-Zawadzinska, Gtowny specjalista, ZUS Oddziat w Stupsku, Wieloosobowe
Stanowisko Zamodwien Publicznych, T: +48 59 84 19 316

- Justyna Malinowska, Gtéwny specjalista, ZUS Oddziat w Stupsku, Wieloosobowe Stanowisko

Zamoéwien Publicznych, T: +48 59 8419406

Godziny kontaktu z Wykonawcami 8:00-14:00 (pn. - pt.)

7.16. W sytuacji awarii Platformy zakupowej lub niedostepnosci Platformy zakupowej,
uniemozliwiajgcych komunikacje Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez Platforme zakupows,
Zamawiajgcy dopuszcza komunikacje za pomocg poczty elektronicznej na adres:
zamowienia_publiczne_slupsk@zus.pl (nie dotyczy sktadania ofert). Oferty sktada sie wytgcznie
poprzez Platforme zakupows.

8. Klauzula informacyjna RODO

8.1. W zamédwieniach publicznych, Zamawiajgcy jako administrator danych osobowych, obowigzany jest
do spetnienia obowigzku informacyjnego z art. 13 RODO wzgledem oséb fizycznych, od ktérych
dane osobowe bezposrednio pozyskat. Dotyczy to w szczegdlnosci:
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8.1.1. Wykonawcy bedacego osobg fizyczng;
8.1.2. Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng, prowadzacy jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza;

8.1.3. petnomocnika Wykonawcy bedacego osobg fizyczng (np. dane osobowe zamieszczone
w petnomocnictwie);

8.1.4. cztonka organu zarzadzajgcego Wykonawcy, bedgcego osobg fizyczng (np. dane osobowe
zamieszczone w informacji z KRK);

8.1.5. osoby fizycznej skierowanej do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego.

8.2. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”,
Zamawiajgcy informuje, ze:

8.2.1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
z siedzibg w Warszawie, ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa;

8.2.2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Moze sie Pani/Pan z
nim kontaktowac¢ we wszystkich sprawach, ktére dotyczg przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych:

- listownie na adres: Inspektor Ochrony Danych ul. Szamocka 3, 5 01-748 Warszawa

- przez e-mail: ODO@zus.pl

- za posrednictwem PUE ZUS

8.2.3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego oraz w celu spetnienia
obowigzku prawnego wynikajgcego z przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks
cywilny;

8.2.4. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktére w ramach
sprawowania uprawnien kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiajgcym zazadajg
udostepniania dokumentacji dotyczacej postepowania i ktérym Zamawiajacy bedzie
zobowigzany do udostepnienia ww. dokumentacji na podstawie przepiséw prawa;

8.2.5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakorczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia, co jest zwigzane z czasem w jakim dokumentacja
dotyczaca postepowania podlega obowigzkowi jej archiwizacji;

8.2.6. obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem zwigzanym z
udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z przepisdw prawa;

8.2.7. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8.2.8. posiada Pani/Pan:

8.2.8.1. na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
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8.2.8.2. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych®;

8.2.8.3. na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO?;

8.2.8.4. prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO;

8.2.9. nie przystuguje Pani/Panu:

8.2.9.1. w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

8.2.9.2. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

8.2.9.3. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

9. Wykluczenie Wykonawcy

9.1.Zamawiajgcy wykluczy z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 w zwigzku z art. 7 ust. 9 ustawy z

9.2.

9.3.

dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu

agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego (t. j. Dz. U. 2024 r., poz. 507
ze zm.) Wykonawce:

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006* i rozporzadzeniu
269/2014** albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktdrym mowa w art. 1 pkt 3) ww. ustawy,

ktorego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu jest osoba wymieniona w
wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana
na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata
wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3) ww. ustawy,

ktorego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37) ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedgcy taka
jednostkg dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w
art. 1 pkt 3) ww. ustawy.

Wykluczenie, o ktdrym mowa w pkt 9.1. nastepowac bedzie na okres trwania okolicznosci, o

ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ww. ustawy.

Oferta Wykonawcy wykluczonego zostanie uznana za nie spetniajgcg wymagan okreslonych w
Zapytaniu.

* Wyjasnienie: Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec
Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, ze zm.).
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** Wyjasnienie: Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkow
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralnosé terytorialng, suwerennosc i
niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, ze zm.).

10. Zataczniki
Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

Zatgcznik nr 2 — Wzér Umowy z zatgcznikami

Elektronicznie

TO M A SZ podpisany przez

Tomasz Klaman

Klaman pata: 2024.11.08

09:39:41 +01'00'

Woyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z przepisami.

Woyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze sSrodkdéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.
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1934
UBEZPIECZEN LaT

SPOLECZNYCH

Zatacznik nr 1 do Zapytania publicznego

Dane Wykonawcy

Nazwa (firma) Wykonawcy:

Adres Wykonawcy:

nr telefonu:

adres e-mail:

NIP:

REGON:

reprezentowany przez

Nazwa (firma) Wykonawcy:

imie, nazwisko osoby/oséb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy

Do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Stupsku

Plac Zwyciestwa 8

76-200 Stupsk

(Zamawiajacy)

FORMULARZ OFERTOWY
Znak postepowania: 370000.273.18.2024-ZAP

W odpowiedzi na Zapytanie publiczne, ktérego przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie przez
Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku Inspektorat w Leborku ustug medycznych z zakresu
medycyny pracy polegajgcych na wykonywaniu badan profilaktycznych dla pracownikéw, kandydatéw
do pracy, stazystow, kandydatow na stazystow, rezydentéw sktadam /sktadamy niniejsza oferte:
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I. PRZEDMIOT | CENA OFERTY

llo$¢ badan (szt.) Cena Wartos¢ brutto
L.p. Przedmiot zamodwienia /przewidywana jednostkowa (cenaw zt) —
liczba oséb brutto (w zt) kol. 3 x kol. 4
1 2 3 4 5
BADANIE LEKARZA MEDYCYNY PRACY
Badanie profilaktyczne z wydaniem
zaswiadczenia, w tym badanie
1 profilaktyczne w celu wydania 59
zaswiadczenia o celowosci
stosowania wydfuzonej normy czasu
pracy (osoby niepetnosprawne)
BADANIE OKULISTY
Badanie okulistyczne w przypadku
pogorszenia sie wzroku lub w
2 | ramach badan wstepnych, 52

okresowych lub kontrolnych, z
wystawieniem zaswiadczenia

POZOSTALE BADANIA LEKARSKIE, LABORATORYINE | DIAGNOSTYCZNE

Laryngolog — badanie

3 laryngologiczne* < !
4 | Neurolog — badanie neurologiczne* 2
Morfologia krwi z rozmazem +
5 . 46
pobranie
6 | Badanie OB 46
7 | Badanie ogdlne moczu 46
8 | Badanie poziomu cukru - glukoza 46
9 Profil lipidowy - cholesterol 16
+HDL+LDL+trojglicerydy
10 | ALAT*
11 | ASPAT*
12 | EKG ****
13 Badania psychotechniczne 5
kierujacych pojazdami do 3,5 t***
14 | Badania zmierzchowe i ol$nienia** 2
15 | RTG ptuc 28
16 | Badanie stuchu- audiogram * <« 2
17 | Spirometria***** 3
UDZIAL LEKARZA MED. PRACY W KOMISJI BHP ORAZ ZESPOtU DS. OCENY RYZYKA
ZAWODOWEGO
Udziat lekarza medycyny pracy w
18 | Komisji BHP oraz zespotu ds. oceny 10
ryzyka zawodowego
19 | taczna cena brutto (zt) — suma wierszy od 1 do 18:

20

Wartos¢ netto (z1):

21

Wartos¢ podatku VAT (zt):

22

Stawka podatku VAT (%):
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* dla pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
** dla pracownikow uzytkujgcych samochéd prywatny w celach stuzbowych
*** dla pracownikow zatrudnionych na stanowisku kierowcy kat. B

**** dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach decyzyjnych, obstugi klientow i Centrum Kontaktu
Klientéw ZUS
**%x* dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych i Wydziale Obstugi Dokumentacji

““dla pracownikéw zatrudnionych w Centrum Kontaktu Klientéw ZUS oraz obstugi klientéw (badanie stuchu

dla Centrum Kontaktu Klientéw ZUS)
Podstawa prawna zastosowania':

1) 0% stawki podatku VAT

2) zw.

Profilaktyczne badania lekarskie bedg wykonywane na terenie miasta Lebork lub w odlegtosci do 20
km od miasta Lebork w:

nazwa placoéwki medycznej:

adres:

rejestracja pracownikéw odbywac sie bedzie w dni robocze, tj.:

- poniedziatek w godz. od do
- wtorek w godz. od do
- $roda w godz. od do
- czwartek w godz. od do
- pigtek w godz. od do

Il. OSWIADCZENIA
1. Potwierdzam/potwierdzamy okres zwigzania oferta, ktéry wynosi 30 dni.

2. Oferuje/oferujemy realizacje zamdwienia na warunkach i zasadach wskazanych w Zapytaniu
publicznym - znak postepowania nr 370000.273.18.2024-ZAP.

3. Oswiadczam/oswiadczamy, ze spetniam/spetniamy warunki udziatu w postepowaniu okreslone
w ust. 3 Zapytania publicznego, tj.:

1) posiadam/posiadamy zdolno$¢ do wystepowania w obrocie gospodarczym,

2) posiadam/posiadamy uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub
zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw:

aktualny odpis z Ksiegi Rejestrowej potwierdzajgcy wpis do Rejestru Podmiotéw Wykonujacych
Dziatalnos¢ Leczniczg prowadzonego przez wojewode wtasciwego dla siedziby albo miejsca
zamieszkania podmiotu leczniczego, na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 799 ze zm.)’ - Rejestr Podmiotéw
Wykonujacych Dziatalnosé Leczniczg
jesli dotyczy to wpisa¢ nazwe oraz adres strony internetowej innej bazy danych/

’niepotrzebne skresli¢
3) znajduje/znajdujemy sie w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia,

! nalezy wypetni¢ jedynie w przypadku zastosowania
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4) posiadam/posiadamy zdolnosci techniczne lub zawodowe niezbedne do wykonania
zamowienia.

WYKAZ OSOB z co najmniej jedng osobg skierowana do realizacji ustug posiadajaca uprawnienia do
badan profilaktycznych pracownikéw w petnym zakresie ujetg w rejestrze lekarzy profilaktykow
przeprowadzajacych badania w wojewddztwie pomorskim dla pracodawcéw i lekarzy prowadzonym
przez Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy.

Lp. | Imie i nazwisko Informacje na temat Miejsce wykonywania Podstawa
posiadanych kwalifikacji | badan profilaktycznych | dysponowania/
zawodowych, uprawnien zatrudnienia
lub wyksztatcenia - Zakres wykonywanych osoba/osobami
numer uprawnien czynnosci

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej jedng
osoba skierowang do realizacji ustug posiadajacg uprawnienia do badan profilaktycznych pracownikow w
petnym zakresie ujetg w rejestrze lekarzy profilaktykéw przeprowadzajgcych badania w wojewddztwie
pomorskim dla pracodawcéw i lekarzy prowadzonym przez Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy.

. Oswiadczam/oswiadczamy, ze: nie podlegam/nie podlegamy wykluczeniu z niniejszego
postepowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczegélnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 507 ze zm.).

. Akceptuje/akceptujemy Wzdér umowy, ktory stanowi Zatgcznik nr 2 do Zapytania oraz wszystkie
wymagania w nim zawarte.

. Os$wiadczam/os$wiadczamy, ze cena oferty uwzglednia wszystkie koszty zwigzane z realizacja
zamowienia.

. Oswiadczam/oswiadczamy, ze realizacja przedmiotu zamoéwienia nastapi:
a) sitami wtasnymi®
b) podwykonawcom zamierzamy powierzy¢ wykonanie zamdwienia w czesci dotyczacej’:

Czesc¢ zamdwienia powierzona Nazwa (firma) i adres podwykonawcy
podwykonawcom (jezeli sg one juz znane)

(Wykonawca okresla odpowiedni zakres wraz z podaniem firm podwykonawcow - o ile sg znane,
lub pozostawia tabele bez wypetnienia, jezeli nie zamierza powierzy¢ wykonania zaméwienia
Podwykonawcy/com).

? niewtasciwe skresli¢

8. Oswiadczam/oswiadczamy, ze nie bede/nie bedziemy zgtaszat/zgtaszali zadnych roszczen w
przypadku uniewaznienia przez Zamawiajgcego postepowania, w ktorym sktadana jest niniejsza
oferta.

9. Oswiadczam/oswiadczamy, ze odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji
Zamawiajgcy moze pobra¢ samodzielnie z ogdlnodostepnej, bezptatnej bazy danych:

1) baza Krajowego Rejestru Sgdowego dostepna jest na stronie internetowe;j
https://ems.ms.gov.pl/krs/*
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2) baza Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej dostepna jest na stronie
internetowej https://prod.ceidg.gov.pl/CEIDG*

3) */jesli dotyczy to wpisa¢ nazwe oraz adres strony internetowej innej
bazy danych/

*niewtasciwe skresli¢

10.0$wiadczam/o$wiadczamy, ze zostata mi/nam przedstawiona zgodnie z art. 13 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informacja dotyczaca
przetwarzania moich danych osobowych.

11.0swiadczam/oswiadczamy, ze wypetnitem/wypetniliSmy obowigzki informacyjne przewidziane
w art. 13 lub art. 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE wobec o0séb fizycznych, od ktdrych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem/pozyskaliémy w celu ubiegania sie o udzielenie niniejszego zamdwienia.’

>w przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczacych lub zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do
art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO, Wykonawca nie sktada oswiadczenia (Wykonawca moze
usunac tresé oswiadczenia np. przez jego wykreslenie, w przypadku braku wykreslenia
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio
jego dotyczacych lub zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego).

12. Dane Wykonawcy do komunikacji:

Adres e-mail

Imie i nazwisko osoby do
kontaktu

Nazwa Firmy

Adres

Nr telefonu

lll. ZALtACZNIKI DO FORMULARZA OFERTOWEGO

Petnomocnictwo okreslajgce zakres uprawnien osoby upowaznionej przez Wykonawce do jego
reprezentowania w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub do reprezentowania

w postepowaniu i zawarcia umowy, wystawione zgodnie z wymogami prawa, podpisane przez
Wykonawce — jesli dotyczy.

kwalifikowany podpis elektroniczny/podpis
osobisty/podpis zaufany /czytelny podpis (lub parafa i

. . pieczatka imienna) ztozony przez Wykonawce lub osobe
Miejscowos¢ i data

upowazniong

Strona5z5
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Zatacznik nr 2 do Zapytania Publicznego
WZOR UMOWY

Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku Inspektorat w Leborku ustug
medycznych z zakresu medycyny pracy polegajacych na wykonywaniu badan profilaktycznych dla
pracownikéw, kandydatéw do pracy, stazystow, kandydatéw na stazystow, rezydentéw

Umowa nr zawarta pomiedzy:
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa,
Oddziat w Stupsku, Plac Zwyciestwa 8, 76-200 Stupsk, NIP 521-301-72-28

reprezentowanym przez - , dziatajgcego na

podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Zaktadu,
zwanym w dalszej czesci Umowy Zamawiajgcym,
a

podmiotem:

wpisanym w posiadajgcym NIP: , REGON:

reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej tre$ci Umowy Wykonawca,
Zamawiajgcy i Wykonawca zwani tgcznie w dalszej czesci Umowy Stronami, a kazdy z nich Strona.

W wyniku postepowania o zamdwienie publiczne o wartosci nieprzekraczajacej kwoty 130 000 zt
netto, dla ktérego zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien
publicznych (t .j. Dz. U. z 2024, poz. 1320), nie ma obowigzku stosowania ustawy Pzp, zostata

zawarta Umowa o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku
Inspektorat w Leborku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy polegajgcych na
przeprowadzaniu badan lekarskich zwanych ,,badaniami profilaktycznymi” dla pracownikéw,
kandydatow do pracy, stazystéw, kandydatéw na stazystow, rezydentdow w zakresie okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy
(t.j. Dz. U.z 2023 r., poz. 607) oraz zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (Dz.U.t. j. 2022.437) oraz wydanymi do niej przepisami wykonawczymi, przy czym badania
profilaktyczne obejmuja:

1) badania okresowe i kontrolne,
2) badania wstepne nowo przyjmowanych osdéb.



2. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy obejmuje w szczegdlnosci:

a)

c)

g)

sprawne przeprowadzenie profilaktycznych badan wstepnych, okresowych i kontrolnych
przewidzianych w Kodeksie Pracy zgodnie ze wskazéwkami metodycznymi przeprowadzania
badan profilaktycznych pracownikéw okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (tekst jednolity Dz. U. z
2023 r., poz. 607), w tym m.in.:

a) badan okulistycznych i badan dla oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
b) badan neurologicznych,
c) badan laryngologicznych,

udziat lekarza medycyny pracy Wykonawcy w pracach zespotu ds. oceny ryzyka zawodowego i
posiedzeniach komisji BHP powotanej przez Zamawiajacego w trybie art. 237 ** Kodeksu pracy,

niezwtoczne wydawanie orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku lub istnienie przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z obowigzujgcymi wzorami, przy czym orzeczenia
lekarskie majg by¢ w formie zaswiadczen do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy i
przepisach wykonawczych,

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorowej z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — Rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentoéw (Dz. U. z 2010 r., Nr 149, poz. 1002), ktérg w terminie 14 dni po wygasnieciu
niniejszej Umowy, przekaze na wtasny koszt nastepnemu Wykonawcy analogicznych ustug, w
sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych, przy udziale przedstawiciela
Zamawiajgcego, na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego,

wydawanie stosownego zaswiadczenia na zakup okularéw korygujgcych wzrok w przypadku
stwierdzenia potrzeby ich stosowania przez pracownikdw pracujacych przy obstudze monitora
ekranowego po przeprowadzeniu badan wzroku, bedgcego podstawa do ubiegania sie przez
pracownika o zwrot kosztow przy zakupie okularéw korygujacych wzrok — zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. z
1998 nr 148, poz. 973 ze zm.),

na wniosek badanej osoby niepetnosprawnej wydawanie zaswiadczenia stwierdzajgcego
celowosc¢ zastosowania wydtuzonej normy czasu pracy,

prowadzenie rejestru zgtoszen na badania i udostepnianie go upowaznionym przedstawicielom
Zamawiajgcego, celem umozliwienia kontroli realizacji postanowien niniejszej Umowy.

. Opis przedmiotu Umowy stanowi Zatgcznik nr 1 do Umowy, warunki realizacji Umowy zawarte

zostaty w § 3 niniejszej Umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo skorzystania, w ramach zawartej Umowy, z mniejszej ilosci

badan/czynnosci poszczegdlnych pozycji wymienionych w Zatgczniku nr 1 do Umowy. W

przypadku mniejszej ilosci oséb skierowanych przez Zamawiajgcego na badania, Wykonawcy nie

beda przystugiwaé zadne roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.



5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo skorzystania, w ramach zawartej Umowy, z wiekszej ilosci
badan/czynnosci poszczegdlnych pozycji wymienionych w Zatgczniku nr 1 do Umowy w przypadku
uzasadnionych potrzeb i posiadania srodkéw finansowych, z zastrzezeniem § 4 ust. 4.

6. Badania zlecane bedg sukcesywnie przez caty okres obowigzywania Umowy, wg biezgcych potrzeb
Zamawiajgcego.

§2
Termin realizacji

Realizacja Umowy nastgpi w terminie 24 miesiecy, jednak nie wczesniej niz od 01.01.2025 r. do
31.12.2026rr.

§3
Warunki realizacji Umowy

1. Wykonawca oswiadcza, ze jest podstawowg jednostka stuzby medycyny pracy w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.t. j. 2022.437) oraz
zobowiazuje sie do:

1) wykonywania przedmiotu Umowy zgodnie z zasadami wiedzy medycznej i praktyki
laboratoryjnej, przy zachowaniu nalezytej starannosci w tym zakresie oraz poszanowania praw
pacjentéw do zachowania w tajemnicy spraw zwigzanych z udzielanymi im w ramach niniejszej
Umowy $wiadczeniami zdrowotnymi;

2) posiadania przez caty okres trwania Umowy odpowiedniego ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej zwigzanego z wykonywanymi przez Wykonawce ustugami na rzecz
Zamawiajgcego, w tym szczegdlnie w zakresie odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przy
udzielaniu swiadczen zdrowotnych oraz do przedstawienia kopii przedmiotowego dokumentu
na wezwanie kazdej z oséb wymienionych w § 6 ust.1;

3) odpowiedzialnosci za szkody i krzywdy Zamawiajgcego lub pacjentéw wyrzadzone z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawecy;

4) przeprowadzenia badan profilaktycznych w nastepujgcych terminach:
a) badanie kontrolne — po diugotrwatej chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni — najpdzniej w
nastepnym dniu po zakoriczeniu zwolnienia lekarskiego (po wczesniejszym ustaleniu
terminu wizyty),

b) badanie wstepne — 5 dni roboczych od zgtoszenia kandydata do pracy, kandydata na
stazyste, rezydenta,

c) badanie okresowe — 7 dni roboczych od zgtoszenia pracownika, stazysty, rezydenta, jednak
nie pdzniej niz przed uptywem waznosci obowigzujgcych jeszcze badan okresowych (data
uptywu waznosci poprzednich badan okresowych bedzie okreslona przez Zamawiajacego w
skierowaniu),

d) badanie okulistyczne — poza terminem badania okresowego z powodu pogorszenia
sie wzroku tgcznie z badaniem lekarza medycyny pracy — 7 dni roboczych
od zgtoszenia pracownika, stazysty, rezydenta,



e) badanie psychotechniczne lub badanie dodatkowe lub specjalistyczne badania
konsultacyjne w przypadku skierowania przez lekarza Wykonawcy w sytuacjach watpliwych
uniemozliwiajgcych wydanie orzeczenia o zdolnosci lub niezdolnosci
do pracy — 3 dni robocze od zgtoszenia pracownika, kandydata do pracy, stazysty,
kandydata na stazyste, rezydenta.

. Badania wykonywane bedg na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku

w sprawie badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U.t. j. 2023.607), ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 2 do Umowy.

. Lekarz medycyny pracy Wykonawcy decyduje o zakresie i czestotliwosci badan profilaktycznych.
Lekarz Wykonawcy przeprowadzajgcy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres

o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢
krétszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych, jezeli
stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy
lub pracownika. W przypadku zaistnienia koniecznosci wykonania innych nie wymienionych

w Zataczniku nr 1 do Umowy badan dodatkowych, Zamawiajgcy dokona zaptaty naleznosci

za ich wykonanie na podstawie aktualnego cennika Wykonawcy przedtozonego Zamawiajgcemu
wraz z faktura.

. Zaswiadczenie lekarskie moze byé wydane z pominieciem niektérych badan wymienionych

w Zatgczniku nr 1 do Umowy, gdy ich wykonanie nie jest uzasadnione rodzajem pracy osoby
kierowanej i stanem jej zdrowia, a takze w sytuacji, gdy osoba ta przedstawi aktualne badanie
lekarskie.

. Wykonawca oswiadcza, ze gabinety, w ktérych bedg wykonywane ustugi medyczne, obiekt

oraz urzadzenia i sprzet medyczny wykorzystywane do przeprowadzania badan spetniajg
standardy okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie
szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza (Dz.U.2022.402 t.j.) oraz w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 799).

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia i kwalifikacje zawodowe okreslone w odrebnych
przepisach oraz ze powierzy czynnosci konieczne do wykonania przedmiotu Umowy swoim
pracownikom posiadajgcym odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje zawodowe. Wykonawca
oswiadcza takze, ze przyjmuje na siebie petng odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ ustug stanowigcych
przedmiot umowy.

. Profilaktyczne badania lekarskie bedg wykonywane na terenie miasta Leborka lub w odlegtosci do
20 km od miasta Leborka, w placéwce medycznej: , adres:

. Rejestracja pracownikéw odbywac sie bedzie w dni robocze od poniedziatku do pigtku,
w godz. od do

. Wykonawca w czasie obowigzywania Umowy zobowigzany jest do zapewnienia zastepstwa
lekarza medycyny pracy podczas jego nieobecnosci.



§4

Wynagrodzenie

1.

§5

Wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotu Umowy, zgodnie z ofertg Wykonawcy
WYnosi:

zt (brutto), w tym:

netto (bez VAT): zt,

wartos$¢ podatku od towardw i ustug (VAT): z,

stawka podatku od towardéw i ustug (VAT): %.

. Odpowiedzialnosc¢ za kontrole wykorzystania kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 przez caty okres

obowigzywania Umowy ponosi Oddziat w Stupsku. Przekroczenie powyzszej kwoty nie narusza
praw Wykonawcy do naleznego mu wynagrodzenia za wykonane badania.

. Ceny jednostkowe brutto za poszczegdlne badania zawiera Zatgcznik nr 9 do Umowy.

W przypadku gdy naleznos¢ z tytutu realizacji Umowy osiggnie kwote, o ktérej mowa w ust. 1
Umowa ulega rozwigzaniu na mocy niniejszego postanowienia bez potrzeby sktadania przez
Strony dodatkowych oswiadczen w tym zakresie, z zastrzezeniem ust. 5.

. W przypadku uzasadnionych potrzeb Zamawiajgcego i posiadania srodkéw finansowych

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ zwiekszenia wartos$ci przedmiotu zamdwienia, o ktérej mowa
w ust. 1 maksymalnie do 20%, wéwczas na mocy niniejszego postanowienia Strony zobowigzane
sg do podpisania aneksu do Umowy w tym zakresie.

. Wynagrodzenie przystuguje Wykonawcy tylko za rzeczywistg ilo$¢ wykonanych badan/czynnosci.

. Ceny jednostkowe okreslone w Formularzu ofertowym Wykonawcy stanowigcym Zatgcznik nr 9

do Umowy, sktadajace sie na wynagrodzenie Wykonawcy nie ulegng zmianie przez caty okres
obowigzywania Umowy z zastrzezeniem § 11 ust. 4 pkt 6 i ust. 7 Umowy i obejmujg wszelkie
koszty niezbedne do realizacji Umowy.

Warunki ptatnosci

1.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w okresach miesiecznych, po zakonczeniu kazdego miesigca
kalendarzowego, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze
, W banku w terminie 30 dni od daty

doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury VAT,

Podstawg do wystawienia faktury bedzie sporzgdzony przez Wykonawce i podpisany przez obie
Strony bez zastrzezen Protokét z przeprowadzonych badan profilaktycznych, ktérego wzér
stanowi Zatagcznik nr 6 do Umowy. Protokoét z przeprowadzonych badan profilaktycznych powinien
zawiera¢ dane dotyczgce kosztu jednostkowego badania bez wskazania rodzaju tego badania.

. Za prawidtowo wystawiong fakture strony uznajg fakture sporzadzong zgodnie z obowigzujgcym

prawem i w sposob okreslony w niniejszej Umowie.

W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawce faktura VAT nie bedzie spetnia¢ aktualnych w
tym przedmiocie wymogow prawa, albo bedzie zawierata btedy, do ktérych skorygowania



uprawniony jest Wykonawca, termin zaptaty bedzie biegt od daty dostarczenia korekty takiej
faktury.

5. Wykonawca zobowigzany jest do wyszczegdlnienia w fakturze rodzaju i ilosci przeprowadzonych
badan/czynnosci w danym miesigcu kalendarzowym.

6. Faktury nalezy wystawi¢ w brzmieniu:

Dane Nabywcy:

NIP 521-30-17-228

ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
ul. Szamocka 3, 5

01-748 Warszawa

Dane Odbiorcy:

Oddziat w Stupsku
Plac Zwyciestwa 8,
76-200 Stupsk

7. Faktury mozna dostarczy¢ nastepujacymi kanatami:

1) w formie papierowej faktury mozna przekazac pocztg na adres: Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych Oddziat w Stupsku, Plac Zwyciestwa 8, 76-200 Stupsk.

2) za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania na skrzynke Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych w postaci ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego mozna przekazac
wyfacznie faktury. Zamieszczajgc dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania
nalezy:

a) wprowadzi¢ dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:
- dla Nabywcy: 5213017228,
- dla Odbiorcy: 8392633625,

b) w polu ,,numer Umowy” nalezy wskaza¢ nr , stanowigcy nr Umowy

nadany przez Zamawiajgcego;

3) pocztg elektroniczng na adres e-mail: slupsk_faktury@zus.pl (w formacie PDF). Zatgczniki w
formie odrebnego pliku PDF podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym nalezy
przekazywac na adres e-mail: ,lub w formie papierowej na adres

wskazany w ust. 7 pkt 1). Faktury i zatgczniki wysytane pocztg elektroniczng beda zawierac nr
, stanowiacy nr Umowy nadany przez Zamawiajacego. Wiadomosci

zawierajgce faktury oraz zataczniki beda wysytane przez Wykonawce z adresu e-mail:

8. Faktura winna wptyna¢ do Zamawiajgcego, najpdzniej do 10-go dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktédrym wykonano badania.

9. Zamawiajacy nie wyraza zgody na odbieranie faktur ustrukturyzowanych, o ktérych mowa w art. 2
punkt 32a) ustawy o podatku od towardw i ustug (Dz.U.2024, poz. 361).

10. Wybdr formy doreczenia faktury nalezy do Wykonawcy.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Za termin zapfaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

W przypadku przekroczenia terminu w zaptacie faktury Wykonawca moze zgdac¢ zaptfaty odsetek
ustawowych za opdznienie.

W przypadku, gdy:

1) wystawiona przez Wykonawce faktura nie bedzie spetnia¢ aktualnych w tym przedmiocie
wymogoéw prawa, albo bedzie zawierata btedy, do ktérych skorygowania uprawniony jest
Wykonawca, termin zaptaty bedzie biegt od daty dostarczenia korekty takiej faktury;

2) prawidtowo wystawiona przez Wykonawce faktura zostanie doreczona niezgodnie
z obowigzujgcymi przepisami lub postanowieniami Umowy, termin zaptaty bedzie biegt od
daty dostarczenia takiej faktury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami lub postanowieniami
Umowy.

Zaptata naleznosci z tytutu realizacji przedmiotu Umowy nastepowac bedzie przelewem przy
zastosowaniu obowigzujgcych przepisdow w zakresie split payment z rachunku Zamawiajgcego na
rachunek Wykonawcy:

1) rachunek rozliczeniowy, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

— Prawo bankowe,

2) imienny rachunek w spotdzielczej kasie oszczednosciowo — kredytowej, ktérej Wykonawca jest

cztonkiem, otwartych w zwigzku z prowadzong przez Wykonawce dziatalnoscig gospodarcza
oraz wskazanych w zgtoszeniu identyfikacyjnym lub zgtoszeniu aktualizacyjnym i
potwierdzonym przy wykorzystaniu STIR w rozumieniu art. 119 zg pkt 6 Ordynacji podatkowej,
ujawnionych w ,,Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT” prowadzonym przez
Szefa Krajowej Administracji Skarbowej.

W przypadku, gdy rachunki, o ktérych mowa w ust. 14 nie figurujg w ,Wykazie podmiotéw
zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych
do rejestru VAT”, do czasu przedstawienia przez Wykonawce rachunku wpisanego do
powyzszego ,Wykazu”, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wstrzymania zaptaty naleznosci z
tytutu realizacji przedmiotu Umowy. W zwigzku z takim wstrzymaniem ptatnosci Wykonawcy
nie nalezg sie zadne odsetki.

Zapisy ust. 14 i 15 dotyczg Wykonawcy, ktory w dniu podpisania Umowy jest zarejestrowany
jako czynny podatnik VAT.

Wykonawca, ktéry w dniu podpisania Umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT, a podczas
obowigzywania Umowy stanie sie takim podatnikiem, zobowigzuje sie do niezwtocznego
powiadomienia Zamawiajgcego o tym fakcie oraz wskazania rachunku rozliczeniowego, na ktéry
ma wptynac wynagrodzenie, dla ktérego prowadzony jest rachunek VAT.

Wykonawca, ktéry w dniu podpisania Umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT oswiadcza, ze
wskazany w Umowie rachunek jest rachunkiem bankowym nalezgcym do Wykonawcy stuzgcym
do dokonywania rozliczen.

W przypadku przekazywania plikdw w formie elektronicznej, ktorych tresé¢ podlega ochronie
wymaga sie stosowania metod kryptograficznych lub co najmniej szyfrowania poprzez



kompresje pliku z hastem o dtugosci co najmniej 12 znakéw (hasto powinno sie sktada¢ ze
znakéw wchodzacych w sktad co najmniej trzech grup znakdéw sposréd nastepujacych czterech
grup: mate litery, duze litery, cyfry, znaki specjalne oraz powinno by¢ przekazane w inny sposdb
niz zaszyfrowane dane).

§6
Osoby odpowiedzialne

1. Osobg/osobami odpowiedzialng/odpowiedzialnymi za koordynacje wykonania przedmiotu
Umowy ze strony Zamawiajacego sg:

, telefon , e-mail:

, telefon , e-mail:

2. Osoba/osobami odpowiedzialng/odpowiedzialnymi za koordynacje wykonania przedmiotu
Umowy ze strony Wykonawcy jest:

, telefon , e-mail:

, telefon , e-mail:

§7'
Podwykonawcy
Informacja o podwykonawcach

Wykonawca zrealizuje przedmiot Umowy sitami wtasnymi (bez udziatu podwykonawcow)/
z udziatem podwykonawcéw.

§7
Podwykonawcy
Informacja o podwykonawcach

1. Wykonawca o$wiadcza, ze w zakresie realizacji niniejszej Umowy korzysta z udziatu
Podwykonawcow, zgodnie z oswiadczeniem zawartym w Ofercie Wykonawcy stanowigcej
Zatacznik nr 9 do Umowy.

2. Wykonawca nie moze poszerzy¢ podwykonawstwa poza zakres okreslony w ust. 1 bez pisemnej
zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.
3. Zlecenie przez Wykonawce cze$ci Umowy Podwykonawcom nie wptywa na zobowigzanie

Wykonawcy wzgledem Zamawiajacego za wykonanie tej czesci ustugi.

4. Wykonawca moze zleci¢ wykonanie czesci przedmiotu Umowy wytgcznie podwykonawcom
majgcym odpowiednie kwalifikacje, przy czym koszty takich zlecen obcigzajg Wykonawce.

5. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania
Podwykonawcow i ich pracownikdéw w takim samym stopniu, jakby to byty dziatania, zaniechania,
uchybienia i zaniedbania jego wtasnych pracownikéw.

'Do Umowy zostanie wprowadzony jeden z wariantéw zapisu w zaleznosci od tego, czy Wykonawca zobowigze sie do samodzielnej
realizacji przedmiotu Umowy czy tez przewidziat udziat Podwykonawcéw w Ofercie Wykonawcy.
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6. W przypadku naruszenia postanowienia ust. 4, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy
ze skutkiem natychmiastowym, z zachowaniem prawa do kary umownej w wysokosci 20%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy.

7. Zmiana Podwykonawcy moze nastgpic za pisemng zgodg Zamawiajgcego, na pisemny wniosek
Wykonawcy.

§8
Ochrona danych osobowych

1. Strony zobowigzujg sie do przetwarzania danych osobowych w sposéb zgodny z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w tym przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej RODO.

2. Wykonawca udostepni Zamawiajgcemu dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbednym do
realizacji Umowy, tj. imie i nazwisko, numer telefonu stuzbowego, adres poczty

elektroniczne;j.

3. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania cztonkom swojego personelu tresci klauzuli
informacyjnej zwigzanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiajgcego, stanowigcej
Zatgcznik nr 7 do Umowy. Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie
potwierdzajgce przekazanie cztonkom swojego personelu klauzuli informacyjnej stanowigce
Zatacznik nr 8 do Umowy w terminie miesiaca od daty zawarcia Umowy®

lub Wykonawca jest zobowigzany do zapoznania sie trescig klauzuli informacyjnej zwigzane;j z
przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiajgcego, stanowigcej Zatgcznik nr 7 do Umowy.

4. Zamawiajacy ma prawo zadaé przekazania dowoddéw potwierdzajgcych wykonanie zobowigzania
okreslonego w ust. 3, tj. przekazania cztonkom personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej
zwigzanych z przetwarzaniem przez Zamawiajacego danych osobowych personelu Wykonawcy,
stanowigcej Zatacznik nr 7 do Umowy.

5. W przypadku, gdyby w trakcie obowigzywania Umowy miato dojs¢ do powierzenia Wykonawcy
przez Zamawiajgcego przetwarzania danych osobowych, ktérych administratorem jest
Zamawiajgcy, Strony, przed powierzeniem danych do przetwarzania, zawrg odpowiednig umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia
gwarancji wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie
spetniato wymogi okreslone w RODO i chronito prawa osoéb, ktérych dane dotycza.

§9
Kary umowne i odszkodowanie

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu
Umowy zgodnie z warunkami i postanowieniami niniejszej Umowy oraz ztozonej oferty.

2. Wykonawca bedzie zobowigzany zaptaci¢ Zamawiajgcemu kary umowne za:

Do Umowy zostanie wprowadzony jeden z wariantéw zapisu w zaleznosci od dokonanego wyboru oferty.



1) zwtoke w wykonywaniu badan w stosunku do terminédw okreslonych w Umowie
w wysokosci 0,2% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 za kazdy dzier zwtoki,

2) odstgpienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 20%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy,

3) brak zastepstwa innego lekarza medycyny pracy podczas nieobecnosci lekarza medycyny pracy
Wykonawcy, okreslonego w § 3 ust. 9, w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien,

taczna wysokosc kar umownych naliczonych na podstawie ust. 2 pkt 1), 3) nie moze przewyzszy¢
wysokosci kary za odstgpienie od Umowy.

Kazde naliczenie kar umownych przez Zamawiajgcego zostanie udokumentowane notg
obcigzeniowq. Zamawiajgcy ma prawo potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy, bez potrzeby uzyskania zgody Wykonawcy.

W przypadku braku takiej mozliwosci Zamawiajgcy okresli termin pfatnosci w wystawionej nocie
obcigzeniowej, liczony od daty jej otrzymania. Brak mozliwosci dokonania potrgcenia z faktury
lub brak wptaty za note przez Wykonawce, upowaznia Zamawiajgcego do wystawienia wezwania
do zaptaty. Brak wptaty w odpowiedzi na wezwanie do zaptaty spowoduje wszczecie dochodzenia
naleznosci na drodze windykacji sgdowej.

Roszczenia z tytutu kar umownych stajg sie wymagalne w dniu zaistnienia przyczyny do jej
naliczenia.

. Zapfata kary, jej potrgcenie lub pobranie nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zakonczenia ustug

oraz wykonania pozostatych zobowigzarn umownych.

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ odszkodowawczg na zasadach ogélnych prawa

cywilnego za szkody wyrzgdzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecim w zwigzku z wykonywaniem
przedmiotu Umowy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania

uzupetniajgcego, przekraczajgcego wysokosc¢ zastrzezonych kar umownych.

§10

Odstgpienie od Umowy

1.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od Umowy w przypadku nienalezytego
wykonywania Umowy. Odstgpienie od Umowy musi nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci w terminie 14 dni od powziecia wiadomosci o okolicznosciach stanowigcych
podstawe odstgpienia. Strony Umowy w terminie 30 dni od skutecznego odstgpienia od Umowy
dokonujg wzajemnego rozliczenia z wykonanej czesci Umowy.

. Stwierdzenie nienalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z Umowy okresli Zamawiajacy

w sporzgdzonym na te okolicznos¢ protokole, ktdrego jeden egzemplarz przesle Wykonawcy.

. Odstgpienie od Umowy zostanie poprzedzone dwukrotnym pisemnym upomnieniem.

. W razie istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie

publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.
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5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 i ust. 4 Wykonawca moze jedynie zgda¢ wynagrodzenia

naleznego mu z tytutu wykonania czesci Umowy.

§11

Zmiany Umowy

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy, rozwigzanie, wypowiedzenie, odstgpienie od

Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana dokonana z naruszeniem niniejszej Umowy jest niewazna.

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonywania zmian tresci zawartej Umowy w przypadkach

okreslonych w ust. 4, ust. 7 niniejszego paragrafu oraz gdy konieczno$¢ wprowadzenia takich

zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy lub

zmiana taka jest korzystna dla Zamawiajacego.

4. Zmiana Umowy wymaga kazdorazowo zgody Zamawiajgcego i Wykonawcy i moze by¢ dokonana

wytacznie w formie pisemnego aneksu podpisanego przez obie strony. Dotyczy to w szczegdlnosci

nastepujgcych sytuacji:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zmiany wynikajgce ze zmiany sposobu spetnienia swiadczenia, tj. zmiana miejsca, terminu i
godzin wykonywania profilaktycznych badan lekarskich w ramach danego miasta pod
warunkiem, ze nie zwiekszy to wynagrodzenia naleznego od Zamawiajgcego,

zmiany zakresu przedmiotu Umowy i obnizenie ceny w przypadku stwierdzenia przez
Zamawiajgcego nieprawidtowosci,

zmiany Wykonawcy, ktéremu Zamawiajacy udzielit zamdwienia w wyniku potgczenia, podziatu,
przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego
przedsiebiorstwa, pod warunkiem, o ile nowy Wykonawca spetnia warunki udziatu w
postepowaniu, nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian Umowy,

wystgpienia sity wyzsze;j.

Wdwczas termin wykonania Umowy mozna przesungc¢ o czas niezbedny do nalezytego jego
wykonania, nie dtuzej jednak niz o okres trwania tych okolicznosci. W takim przypadku
Wykonawca musi na pismie przedstawi¢ i udowodni¢ zaistnienie powyzszych okolicznosci na
realizacje Umowy.

zmiany numeru rachunku bankowego Wykonawcy, na ktdry jest regulowane wynagrodzenie za
wykonang ustuge.

zmiany wynikajgce ze zmiany przepisow prawa:

a) konieczno$c¢ realizowania jeszcze innych badan niz to wynika z zawartej Umowy ze wzgledu
na wymogi wprowadzone zmiang przepiséw prawa w tym zakresie. W takim przypadku
Zamawiajgcy zaptaci za niezbedne badania dodatkowe do ktérych obligujg nowe przepisy
wg ceny lub cen nie wyzszych niz oferowane przez Wykonawce innym podmiotom. Badania
takie muszg by¢ przeprowadzane przez specjalistéw posiadajgcych odpowiedni stopien
specjalizacji.
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b) wysoko$é wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 moze ulec zmianie, w
przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug (VAT) oraz podatku akcyzowego,
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 4 pkt 6 lit b niniejszego paragrafu
Wykonawca uprawniony jest do ztozenia Zamawiajgcemu pisemnego wniosku o zmiane Umowy
w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego. Wniosek powinien
zawierac wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki
podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego oraz doktadne wyliczenie cen
jednostkowych brutto po zmianie Umowy.

6. Zmiana wynagrodzenia z przyczyn okre$lonych w ust. 4 pkt 6 lit. b niniejszego paragrafu
obejmowac bedzie wytgcznie ptatnosci za badania/czynnosci, nastepujgce po dniu zaistnienia
zmiany odpowiednio stawki podatku VAT oraz podatku akcyzowego.

7. Strony ustalajg nastepujgce zasady waloryzacji (indeksacji) cen jednostkowych brutto, w
przypadku zmiany cen materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacja Umowy:

1) przez zmiane ceny materiatéw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw
jak i ich obnizenie wzgledem ceny lub kosztu przyjetego w celu ustalenia cen jednostkowych
brutto na zasadach okreslonych w pkt 2-7 ponizej,

2) poziom zmiany ceny materiatow lub kosztow niezbednych do realizacji Umowy uprawniajgcy
Strony Umowy do zgdania zmiany cen jednostkowych brutto w zakresie:

a) zwiekszenia: ustala sie powyzej 10% w stosunku do cen lub kosztéw obowigzujgcych w
terminie sktadania oferty lub w stosunku do kwoty cen lub kosztéw ustalonych we
wczesniejszej waloryzacji,

b) zmniejszenia: ustala sie ponizej 10% w stosunku do cen lub kosztéw obowigzujacych w
terminie sktadania oferty lub w stosunku do kwoty cen lub kosztéw ustalonych we
wczesniejszej waloryzacji,

3) zmiana cen jednostkowych brutto (podwyzszenia lub obnizenia) opiera sie na pétrocznych
procentowych wskaznikach cen towardw i ustug konsumpcyjnych, za ostatnie poétrocze w
stosunku do poprzedzajgcego potrocza, publikowanych w komunikatach Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego (GUS), na stronie internetowej www.stat.gov.pl ($ciezka dostepu na
dzien zawarcia Umowy: ZAKLADKI: Obszary tematyczne/Ceny Handel/Wskazniki cen; LINKI:
Wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych (pot. Inflacja)/Pétroczne wskazniki cen
towardw i ustug konsumpcyjnych),

4) zmiana wynagrodzenia bedzie mogta nastgpi¢ w przypadku, gdy ogtaszany przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, pétroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych
(okres poprzedni = 100) wynosit bedzie wiecej niz 110 albo mniej niz 90,

5) zmiana cen jednostkowych brutto moze nastgpic nie czesciej niz jeden raz na pét roku (180
dni), przy czym pierwszy pisemny wniosek moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po 180 dniach
od dnia rozpoczecia realizacji Umowy.

6) zmiana cen jednostkowych brutto nastgpi od nastepnego miesigca, w ktérym Strona
wystgpita z wnioskiem o zmiane.
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10.

11.

12.

13.

7) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia w
przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacjag umowy wynosi 10 %
wynagrodzenia brutto Umowy, okreslonego w § 4 ust. 1 Umowy.

Zmiana umowy na podstawie ust. 7 wymaga ztozenia drugiej stronie pisemnego wniosku, w
ktorym Wykonawca wykaze zwigzek zmiany ceny materiatdw lub kosztéw, z wysokoscig
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 niniejszej Umowy. Wykonawca jest zobowigzany
przedtozy¢ wraz z wnioskiem szczeg6towa kalkulacje potwierdzajaca wptyw zmiany ceny
materiatow lub kosztdw na koszt wykonania zamdéwienia wraz z dowodami potwierdzajgcymi
rzeczywisty wzrost kosztéw materiatéw lub ustug uzasadniajgcymi zmiane wynagrodzenia.
Postanowienia ust. 8 stosuje sie odpowiednio do Zamawiajgcego.

Przed podjeciem decyzji o zwiekszeniu warto$ci Umowy Zamawiajacy dokona weryfikacji
zasadnosci oraz poprawnosci obliczen dokonanych przez Wykonawce w zakresie zagdanej zmiany
warto$ci Umowy, a takze oceny mozliwosci sfinansowania wyzszego wynagrodzenia w ramach
srodkéw posiadanych w planie finansowym Zamawiajacego zatwierdzonym na dany rok.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania wyjasnien lub dodatkowych dokumentéw w celu
podjecia decyzji odnosnie zmiany wysokosci cen jednostkowych brutto na zasadach okreslonych w
ust. 7.

W przypadku zmiany cen jednostkowych brutto na zasadach okreslonych w ust. 7 Wykonawca
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy (jezeli dotyczy), z ktérym zawart
umowe w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych
zobowigzania Podwykonawcy, o ile okres obowigzywania umowy podwykonawczej, ktérej
przedmiotem sg ustugi, przekracza 6 miesiecy.

Nie stanowi zmiany Umowy w szczegdlnosci:
1) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy,
2) zmiana numerow telefondw, adreséw poczty elektronicznej przywotanych w Umowie ,

3) zmiana oséb upowaznionych do kontaktu w zakresie realizacji umowy o ktérych mowa w § 6
Umowy.

4) utrata mocy lub zmiana aktoéw prawnych przywotanych w tresci umowy, do ktérych stosowac
nalezy przepisy obowigzujgce w danym czasie.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 12 dokonywane sg w drodze jednostronnego pisemnego
oswiadczenia Strony i wywotujg skutek od dnia doreczenia go drugiej Stronie. Konsekwencje
uchybienia powyzszemu obowigzkowi obcigzajg Strone, ktéra nie dopetnita formalnosci w tym
zakresie.

§12

Postanowienia koncowe

1. Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajgcego dokonac przeniesienia wierzytelnosci

wynikajgcych z Umowy na osoby trzecie, ani dokonac cesji zwigzanych z realizacjg niniejszej
Umowy.
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2. W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego
oraz inne majace zwigzek z realizacja Umowy.

3. Ewentualne spory wynikte w trakcie realizacji Umowy powinny by¢ rozstrzygane w pierwszej
kolejnosci w drodze porozumienia Stron. W przypadku braku takiego porozumienia wszelkie spory
wynikajgce z Umowy lub powstajgce w zwigzku z nig bedg rozstrzygane przez sgd powszechny
wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Zamawiajacego, jeden
dla Wykonawcy lub Umowe zawarto w formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym
podpisem elektronicznym przez osoby podane w komparycji Umowy, przy czym ostatni podpis
Strony Umowy jest datg jej zawarcia.

5. Integralng cze$¢ Umowy stanowig zafaczniki:

Zatacznik nr 1 — OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zatgcznik nr 2 - SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

Zatacznik nr 3 — ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zatgcznik nr 4 — WNIOSEK PRACOWNIKA

Zatacznik nr 5 — ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zatacznik nr 6 — PROTOKOL Z PRZEPROWADZONYCH BADAN PROFILAKTYCZNYCH
Zatgcznik nr 7 — KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zatgcznik nr 8 — OSWIADCZENIE WYKONAWCY O PRZEKAZANIU CZtONKOM PERSONELU
WYKONAWCY KLAUZULI INFORMACYINEJ RODO

Zatgcznik nr 9 — OFERTA WYKONAWCY

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 1 do Umowy nr

1. Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz ZUS Oddziat w Stupsku

Inspektoratu w Leborku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy polegajgcych na

przeprowadzaniu badan lekarskich zwanych ,,badaniami profilaktycznymi” dla pracownikoéw,

kandydatdéw do pracy, stazystéw, kandydatéw na stazystéw, rezydentéw w zakresie okreslonym w

Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie

przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy

(tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 607) oraz zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o

stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. 2022.437) oraz wydanymi do niej przepisami wykonawczymi,

przy czym badania profilaktyczne obejmuja:

1.1.

badania okresowe i kontrolne,

1.2. badania wstepne nowo przyjmowanych oséb.

2. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy obejmuje w szczegdlnosci:

2.1

2.2.

2.3.

sprawne przeprowadzenie profilaktycznych badan wstepnych, okresowych i kontrolnych
przewidzianych w Kodeksie Pracy zgodnie ze wskazowkami metodycznymi przeprowadzania
badan profilaktycznych pracownikédw okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
607), w tym m.in.:

2.1.1. badan okulistycznych i badan dla 0oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
2.1.2. badan neurologicznych,
2.1.3. badan laryngologicznych,

udziat lekarza medycyny pracy Wykonawcy w pracach zespotu ds. oceny ryzyka zawodowego
i posiedzeniach komisji BHP powotanej przez Zamawiajgcego w trybie art. 237 ** Kodeksu

pracy,

niezwtoczne wydawanie orzeczen lekarskich stwierdzajacych brak przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku lub istnienie przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z obowigzujgcymi wzorami, przy czym
orzeczenia lekarskie majg by¢ w formie zaswiadczen do celéw przewidzianych w Kodeksie
pracy i przepisach wykonawczych, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej
indywidualnej i zbiorowej z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami — Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w
sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia
i przechowywania oraz wzordéw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2010 r., Nr 149, poz.
1002), ktérg w terminie 14 dni po wygasnieciu niniejszej umowy, przekaze na wtasny koszt
nastepnemu Wykonawcy analogicznych ustug, w sposdb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych, przy udziale przedstawiciela Zamawiajgcego, na podstawie protokotu zdawczo-
odbiorczego,
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2.4,

2.5.

2.6.

wydawanie stosownego zaswiadczenia na zakup okularéw korygujacych wzrok w przypadku
stwierdzenia potrzeby ich stosowania przez pracownikéw pracujgcych przy obstudze
monitora ekranowego po przeprowadzeniu badan wzroku, bedgcego podstawg do ubiegania
sie przez pracownika o zwrot kosztéw przy zakupie okularéw korygujacych wzrok — zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U.
21998 r., nr 148, poz. 973 ze zm.),

na wniosek badanej osoby niepetnosprawnej wydawanie zaswiadczenia stwierdzajgcego
celowos¢ zastosowania wydtuzonej normy czasu pracy,

prowadzenie rejestru zgtoszen na badania i udostepnianie go upowaznionym
przedstawicielom Zamawiajgcego, celem umozliwienia kontroli realizacji postanowien
niniejszej umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot zaméwienia zgodnie z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami prawa, w szczegdlnosci z:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Kodeksem pracy - ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465),

Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 607),

Ustawa z dn. 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 437) oraz
wydanymi do niej przepisami wykonawczymi,

Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (t.j. Dz. U. z2022r.,
poz. 2503),

Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U.
21998, nr 148, poz. 973 ze zm.),

Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegétowych
wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego
dziatalnos¢ leczniczg (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 402),

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 799).

. Badania winny odbywa¢ sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do
15:00.

. Badania wykonywane bedg bez wczesniejszych uzgodnien terminu, na biezgco po zgtoszeniu sie

pracownika ze skierowaniem zgodnie z terminami okreslonymi w Umowie.

. Obowigzkiem Wykonawcy w ramach niniejszego zamdwienia bedzie takze udziat lekarza

medycyny pracy Wykonawcy w pracach zespotu ds. oceny ryzyka zawodowego i posiedzeniach

komisji BHP powotanej przez Zamawiajacego w trybie art. 237 ** Kodeksu pracy. ZUS Oddziat

16



w Stupsku bedzie pisemnie (faxem lub za posrednictwem poczty elektronicznej) informowat
o terminach spotkan komisji BHP i zespotu ds. oceny ryzyka zawodowego.

7. Badania wykonywane bedg na podstawie skierowania wystawianego przez Oddziat w Stupsku
zgodnie z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku
w sprawie badan lekarskich pracownikdéw z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy

(t.j. Dz. U.z 2023 r., poz. 607).

8. Badanie okulistyczne musi obejmowa¢: wystawienie zaswiadczenia dla pracodawcy bedacego

podstawg do ubiegania sie przez pracownika o zwrot kosztéw przy zakupie okularéw korygujgcych

wzrok.

9. Badanie oséb niepetnosprawnych obejmowaé bedzie: wydanie zaswiadczenia stwierdzajgcego
celowosc¢ zastosowania wydtuzonej normy czasu pracy (na wniosek osoby badanej).

10. Badania zlecane bedg przez caty okres obowigzywania umowy, wedtug biezgcych potrzeb
Oddziatu w Stupsku.

11. Do wykonywania zadan stuzby medycyny pracy w zakresie przeprowadzania badan wstepnych,
okresowych i kontrolnych oraz sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami, niezbednej z uwagi na warunki pracy, uprawnieni sg lekarze spetniajgcy
dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, okreslone w art. 229 § 8 pkt. 5 KP.

12. Obiekt oraz urzadzenia i sprzet medyczny wykorzystywane do przeprowadzania badan musza
spetnia¢ wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 .
w sprawie szczegdtowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia

podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ lecznicza (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 402) oraz w ustawie z dnia

15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 799 ze zm.).

13. Szacunkowe ilosci badan w 2025 r.:

BADANIE LEKARZA MEDYCYNY PRACY

Badanie profilaktyczne z wydaniem zaswiadczenia, w tym 29
badanie profilaktyczne w celu wydania zaswiadczenia o
celowosci stosowania wydtuzonej normy czasu pracy (osoby
niepetnosprawne)

BADANIE OKULISTY

Badanie okulistyczne w przypadku pogorszenia sie wzroku 26
lub w ramach badan wstepnych, okresowych lub
kontrolnych, z wystawieniem zaswiadczenia

POZOSTALE BADANIA LEKARSKIE, LABORATORYINE | DIAGNOSTYCZNE

Laryngolog — badanie laryngologiczne* < 3
Neurolog — badanie neurologiczne* 1
Morfologia krwi z rozmazem + pobranie 23
Badanie OB 23
Badanie ogdlne moczu 23

17



Badanie poziomu cukru - glukoza 23
Profil lipidowy - cholesterol +HDL+LDL+trdjglicerydy 23
ALAT* 1
ASPAT* 1
EKG **** 1
Badania psychotechniczne kierujgcych pojazdami do 3,5 1
ok

Badania zmierzchowe i ol$nienia** 1
RTG ptuc 14
Badanie stuchu- audiogram * < 1
Spirometria***** 2

UDZIAL LEKARZA MED. PRACY W KOMISJI BHP ORAZ ZESPOLU DS. OCENY RYZYKA

ZAWODOWEGO

Udziat lekarza medycyny pracy w Komisji BHP oraz zespotu
ds. oceny ryzyka zawodowego

14. Szacunkowe ilosci badan w 2026 r.:

BADANIE LEKARZA MEDYCYNY PRACY

Badanie profilaktyczne z wydaniem zaswiadczenia, w tym
badanie profilaktyczne w celu wydania zaswiadczenia o
celowosci stosowania wydtuzonej normy czasu pracy (osoby
niepetnosprawne)

30

BADANIE OKULISTY

Badanie okulistyczne w przypadku pogorszenia sie wzroku
lub w ramach badan wstepnych, okresowych lub
kontrolnych, z wystawieniem zaswiadczenia

26

POZOSTAtLE BADANIA LEKARSKIE, LABORATORYINE | DIAGNOSTYCZNE

%, CKK

Laryngolog — badanie laryngologiczne 4
Neurolog — badanie neurologiczne* 1
Morfologia krwi z rozmazem + pobranie 23
Badanie OB 23
Badanie ogdlne moczu 23
Badanie poziomu cukru - glukoza 23
Profil lipidowy - cholesterol +HDL+LDL+tréjglicerydy 23
ALAT* 1
ASPAT* 1
EKG **** 1
Badania psychotechniczne kierujgcych pojazdami do 3,5 1
ok

Badania zmierzchowe i ol$nienia** 1
RTG ptuc 14
Badanie stuchu- audiogram * 1
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Spirometrig*****

1

UDZIAL LEKARZA MED. PRACY W KOMISJI BHP ORAZ ZESPOLU DS. OCENY RYZYKA

ZAWODOWEGO

Udziat lekarza medycyny pracy w Komisji BHP oraz zespotu
ds. oceny ryzyka zawodowego

* dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych;

** dla pracownikow uzytkujgcych samochdéd prywatny w celach stuzbowych

*** dla pracownikoéw zatrudnionych na stanowisku kierowcy kat. B

**** dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach decyzyjnych, obstugi klientéw i Centrum

Kontaktu Klientéw ZUS

***%* dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych i Wydziale Obstugi

Dokumentacji

K dla pracownikéw zatrudnionych w Centrum Kontaktu Klientéw ZUS oraz obstugi klientéw (badanie

stuchu dla Centrum Kontaktu Klientow ZUS)

15. W ramach kwoty maksymalnej zobowigzania okreslonej w umowie ZUS Oddziat w Stupsku moze

zmniejszy¢ lub zwiekszyc¢ ilosé pracownikéw kierowanych na badania, w stosunku do iloSci
podanej w tabeli w przypadku, gdy niemozliwym lub koniecznym stanie sie przeprowadzenie

badan dla innej ilosci oséb.

16. O zakresie i czestotliwosci badan profilaktycznych decyduje lekarz medycyny pracy dziatajac
zgodnie ze ,, wskazéwkami metodycznymi” stanowigcymi zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz

orzeczen lekarskich wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U.z 2023 r.,

poz. 607).

17. Zamawiajgcy wymaga, aby profilaktyczne badania lekarskie byty wykonywane na terenie

miasta Leborka lub w odlegtosci do 20 km od miasta Leborka.
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ZAtACZNIK nr 2 do Umowy nr

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowos¢, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE

(wstepne, okresowe, kontrolne”)

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy
(Dz. U. t.j. 2023.1465), kieruje na badania lekarskie:

PANA/PANIA oo et e ee s eseees

D PESEL e eeeeeeeeeeesees s e esseesseseesees s e s e s eenaeene e

zamieszkatego/zamieszKatg™).......ccocueive et

(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong T lub podejmujgcego/podejmujacy prace*) na stanowisku
[Ub STANOWISKACKh Pracy.....c.ccuccieiieiieiece ettt st st e eaerens
okreslenie stanowiska/StanoWisK " Pracy ~ ieoeeconeesreesenseeeeseesereesesseenesesens

Opis warunkow pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach
pracy czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikéw badad i pomiaréw czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym

stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikéw i wielko$¢/wielkosci
narazenia :
. CzyNNiKi fiZYCZNE: cueeeee ettt e
Il. Py Y L e st b bt seeae et st st s e nenns
L. Czynniki ChEMICZNE: ...t s s
IV.  Czynniki biologiCZNe: ....cccoo e
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: .......cueecviceecece e

taczna liczba czynnikéw, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze
sposobu wykonywania pracy wskazanych na skierowaniu:
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(podpis pracodawcy)

Aktualne badanie lekarskie traci waznosS¢ dnia .......ccceceevevvvennes

Objasnienia:
*)  Niepotrzebne skreslic.

**) W przypadku osoby, ktérej nie nadano numer PESEL — seria, numer i dokumentu stwierdzajgcego
tozsamosé, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

**%*) Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.
***) Opis warunkow pracy uwzgledniajacy w szczegdlnosci przepisy:
1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce substancji chemicznych,
ich mieszanin, czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub
mutagennym,

b) art. 222"§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazy szkodliwych
czynnikéw biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce badan i pomiaréw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w sSrodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe ( tekst jednolity Dz. U. z 2023
r., poz. 1173 ze zm.) dotyczace dawek granicznych promieniowania jonizujgcego:

2) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U.t.j.2023. 607)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
osoba kierowana na badania.
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Zatacznik nr 3 do Umowy nr

pieczatka

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

W wyniku badania okulistycznego przeprowadzonego w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej wykazano potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego

u Pani(a)

zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe (Dz.U.1998.148.973).

podpis i pieczatka lekarza okulisty podpis i pieczatka lekarza medycyny pracy
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Zatacznik nr 4 do Umowy nr

Czes$¢ A — wypetnia pracownik
IMi€ i NAZWISKO: .oeveeie e s
StANOWISKO: ...t
Komarka organizacyjna: ......ccccecveeeeeeeeeeseeseenennes
WNIOSEK PRACOWNIKA

Stosownie do ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 j.t. ze zm.) w zwigzku z posiadanym
stopniem niepetnosprawnosci lekkim/umiarkowanym/znacznym* prosze o skierowanie mnie
na badanie lekarskie do lekarza przeprowadzajgcego badania profilaktyczne celem ustalenia:

1. zgody na prace w wymiarze 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo (dotyczy osdb ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci)*

2. zgody na odstgpienie od zastosowania art. 15 w/w ustawy dotyczgcego pracy w:*

godzinach nocnych

\

godzinach nadliczbowych

<\

systemie 12 godzinnym

<\

systemie rGwnowaznym (tj. do 12 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
tygodniowo)

*niewtasciwe skreslic

/data i podpis pracownika/

Cze$¢ B — wypetnia zaktad pracy

/pieczatka pracodawcy/ /miejscowos¢, data/
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SKIEROWANIE

na badanie lekarskie

Stosownie do art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 j.t. ze zm.), kieruje
na badanie lekarskie:

PANIG / PANG ettt ettt ettt et r ettt s n e et s aenens PESEL oottt
/imie i nazwisko osoby wnioskujgcej/

zatrudniong/zatrudnionego na stanOWISKU PracCy........coeeereeeeieseeereneeveseeierieeeenenes

w celu oceny mozliwosci odstgpienia od zastosowania art. 15 w/w ustawy w zakresie dotyczgcym:

v' pracy w wymiarze 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo (dotyczy oséb ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci)*

v' pracy w godzinach nocnych, godzinach nadliczbowych, systemie 12-godzinnym, systemie
rownowaznym (tj. do 12 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin tygodniowo)*

Prosze o wydanie stosownego zaswiadczenia.

/podpis kierujgcego/

*niewtasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 5 do Umowy nr

/data/
/pieczatka Osrodka Medycyny Pracy/
ZASWIADCZENIE LEKARSKIE
W wyniku badania przeprowadzonego w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej
U PANT/ PAN@ ettt ettt st sttt et et et a st e st st saesresreertesssanesssaessesssensennen
/imie i nazwisko osoby wnioskujacej/
(U] SRR zaliczonej/-80/ dO .uveeeeriecetece e, stopnia niepetnosprawnosci

na podstawie art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. (Dz.U.2024.44 j.t. ze zm.) wyrazam zgode na:

prace w normie 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo*
prace w godzinach nadliczbowych”
prace w porze nocnej’

prace w systemie 12 godzinnym*

uvos W Noe

prace w systemie réwnowaznym (tj. do 12 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin
tygodniowo)’

Zaswiadczenie lekarskie wydaje sie na okres do dnia .......ccccecceveveececeieiniineene

/miejscowosé/ /data/ /pieczatka i podpis lekarza medycyny pracy/

“niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 6 do Umowy nr

Protokdt z przeprowadzonych badan profilaktycznych

w ramach Umowy nr

za miesiac .........

Lp.

Nazwisko i imie osoby
badanej
( alfabetycznie)

Stanowisko pracy
osoby badanej

Badanie: wstepne,
okresowe, kontrolne
( wpisac odpowiednio)

Cena brutto wykonanego
badania/czynnosci
(zgodnie z zawartq umowgq nr

badanie zgodnie z
OPZ - Zat. nr 1 do
Umowy

badanie poza OPZ-
Zat. nr 1 do Umowy

*W ww. miesigcu realizacji Umowy nr

lekarz medycyny pracy brat udziat w

posiedzeniu Komisji BHP i wizytacji stanowisk pracy. Kwota rozliczeniowa za ww. czynnos$¢ jest

zgodna z formularzem ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.
Kwota za wszystkie badania/czynnosci zrealizowane w miesigcu

Zastrzezenia / bez zastrzezei*

20...... r. WYNOSi ..cceevrrnnenne .

*) niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 7 do Umowy nr

Klauzula informacyjna RODO

VI.

VII.

VIIL.

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,RODO”, Zamawiajgcy informuje, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) - Centrala: ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa.

Pani/ Pana dane osobowe jako

e osoby reprezentujgcej Wykonawce (tj. imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe,
umocowanie do reprezentowania, podpis

e osoby bedacej cztonkiem personelu Wykonawcy (imie i nazwisko, nr telefonu, adres
email)

zostaty nam przekazane przez Wykonawce

Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentujgcej Wykonawce sg przetwarzane
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego
z przepiséw regulujgcych zasady reprezentacji (w szczegdlnosci ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000
r. Kodeks spétek handlowych, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny), a takze
w zwigzku z biezacg realizacjg Umowy nr na: oraz w celu przeprowadzania

czynnosci audytowych i kontrolnych.

Pani/Pana dane osobowe jako osoby bedacej cztonkiem personelu Wykonawcy s3
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego
wynikajgcego z przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych oraz
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, w zwigzku z biezacq realizacja Umowy nr

na: oraz natozonymi na administratora obowigzkami zwigzanymi

z weryfikacja niezbednych uprawnien, kwalifikacji i innych okolicznosci faktycznych zwigzanych
z postepowaniem, ktérymi muszg wykazac sie osoby fizyczne wskazane przez Wykonawce oraz
w celu przeprowadzania czynnosci audytowych i kontrolnych.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ osoby lub podmioty, ktére w ramach
sprawowania uprawnien kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiajgcym zazadajg udostepniania
Umowy wraz z zatgcznikami i ktéorym Zamawiajacy bedzie zobowigzany do udostepnienia
zawartej Umowy na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione kancelariom prawnym, firmom doradczym
i dostawcom systemoéw informatycznych, z ktdrymi wspdtpracuje administrator.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres 10 lat liczagc od dnia
1 stycznia roku nastepnego od daty zakonczenia realizacji Umowy, co jest zwigzane
z czasem w jakim Umowa podlega wykonaniu oraz obowigzkowi jej archiwizacji.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:
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1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

X.  Nie przystuguje Pani/Panu:
1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Xl. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym
mozna skontaktowad sie w nastepujgcy sposob:

1) listownie na adres:
Inspektor Ochrony Danych
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
ul. Szamocka 3, 5,
01-748 Warszawa,

2) przez e-mail: ODO@.pl,

3) za posrednictwem PUE ZUS.

* Whyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang postanowien
umowy w zakresie niezgodnym z ustawg oraz jej zatgcznikow.

** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony
praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazine wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

28


mailto:ODO@zus.pl

Zatacznik nr 7 do Umowy nr

Informacja szczegétowa o przetwarzaniu danych osobowych oséb swiadczacych ustugi dla ZUS na
podstawie umoéw cywilnoprawnych, ktérych sg strong

Przetwarzamy Twoje dane zgodnie z RODO

Skrét RODO oznacza rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Bedziemy postugiwac sie tym skrétem w dalszej czesci
tej informacji.

Podstawowym celem RODO jest ochrona podstawowych praw i wolnosci oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem ich danych osobowych.

Kto jest administratorem Twoich danych osobowych

Administratorem Twoich danych osobowych jestesmy my, czyli Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
(z siedzibg w Warszawie przy ul. Szamockiej 3, 5).

Mozesz sie z nami skontaktowac w nastepujacy sposdb:

1) osobiscie w godzinach urzedowania Centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie,
ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa;

e Informacja o godzinach urzedowania jednostek organizacyjnych ZUS jest dostepna na
Portalu Ustug Elektronicznych (PUE) oraz na internetowej stronie podmiotowej Biuletyn
Informacji Publicznej ZUS.

2) listownie — pod adresem: Centrala Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie, ul.
Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa;

3) za posrednictwem PUE ZUS.
W jakich celach i na podstawie jakich przepisow przetwarzamy Twoje dane osobowe
Przetwarzamy Twoje dane wyfacznie w celu:

1) zawarcia z Tobg umowy o Swiadczenie ustugi i zrealizowania zadan wynikajacych z zawartej
umowy,

2) wypetnienia naszych obowigzkéw dotyczacych Ciebie, wynikajacych z przepiséw
o ubezpieczeniach spotecznych, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach.

Wykaz aktéw prawnych, na podstawie ktorych realizujemy powyzsze zadania:
1) ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
2) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa;
3) ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych.
Jakie s3 Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Masz nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych w ramach realizacji zawartej
umowy:
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prawo dostepu do Twoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii ich tresci;
prawo zgdania sprostowania Twoich danych osobowych;

prawo zgdania usuniecia Twoich danych osobowych;

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych ze wzgledu na szczegdlng
sytuacje — w zakresie, w jakim przetwarzamy Twoje dane z uwagi na nasz prawnie
uzasadniony interes;

prawo do przenoszenia Twoich danych osobowych, czyli prawo do tego, aby otrzymaé od nas
swoje dane osobowe w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
informatycznym, ktéry nadaje sie do odczytu maszynowego. Mozesz przestac te dane innemu
administratorowi danych lub zazgda¢, aby$Smy my przestali Twoje dane do innego
administratora. Zrobimy to jednak tylko wtedy, gdy jest to technicznie mozliwe. Prawo to
przystuguje Ci tylko w zakresie, w jakim przetwarzamy Twoje dane na podstawie Twojej
zgody lub umowa z Toba.

We wszystkich sprawach, ktdore dotyczg przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw

zwigzanych z przetwarzaniem danych, mozesz sie skontaktowac¢ z naszym inspektorem ochrony

danych.

Mozesz to zrobié:

listownie — napisz na adres:

Inspektor Ochrony Danych

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

ul. Szamocka 3, 5

01-748 Warszawa

e-mailem: ODO@zus.pl

za posrednictwem PUE ZUS.

We wniosku napisz, czego od nas zadasz (np. ,,Zagdam dostepu do ") oraz podaj dane,

na podstawie ktdrych bedziemy mogli Cie zidentyfikowa¢ (imie, nazwisko) i udzieli¢ Ci odpowiedzi.

Gdzie mozesz wniesc skarge, jesli uznasz, ze Twoje prawa zostaty naruszone

Skarge mozesz wnie$¢ do organu nadzorczego, ktéry zajmuje sie ochrong danych osobowych. W

Polsce jest to Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO).

Przez jaki okres bedziemy przechowywa¢ Twoje dane

Twoje dane bedziemy przechowywac przez:

okres trwania umowy o swiadczenie ustugi, ktdrg z nami zawartes, a takze w okresie, w ktérym
przystugujg stronom umowy roszczenia cywilnoprawne, gdy ma to zastosowanie (okres
przedawnienia roszczen),
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e okres wynikajacy z przepiséw prawa w przypadku danych zawartych w dokumentacji ptacowej,
zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi i ubezpieczeniem zdrowotnym, podatkowej lub
ksiegowej,

e czas okreslony dla poszczegdlnych symboli kategorii archiwalnej, ktérym jest oznaczona
dokumentacja zgromadzona w ZUS zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych opracowanym na podstawie rozporzadzenia Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015r. w sprawie klasyfikowania i
kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatéw archiwalnych do archiwéw
panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej.

Komu mozemy przekazaé Twoje dane

Twoje dane osobowe mozemy przekazac uprawnionym instytucjom okreslonym przez przepisy prawa
oraz podmiotom przetwarzajgcym, ktére <$wiadczg ustugi na naszg rzecz iktéorym te dane s3
udostepniane.

Twoje dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione podmiotom uprawnionym do otrzymania dostepu do
informacji publicznej, na podstawie postanowien ustawy o systemie ubezpieczer spotecznych oraz
ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

Czy przekazujemy Twoje dane poza Europejski Obszar Gospodarczy
Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.
Czy podejmujemy decyzje w sposéb automatyczny i profilujemy

W twojej sprawie nie podejmujemy decyzji w sposéb catkowicie zautomatyzowany. Oznacza to, ze
decyzji nie sporzgdzamy z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego.

Na podstawie Twoich danych osobowych nie dokonujemy profilowania, czyli automatycznej oceny
niektérych czynnikéw osobowych, ktére Cie dotycza.

Czy masz obowigzek podania danych i jakie sg konsekwencje ich niepodania

W celu realizacji warunkdéw i zadan wynikajgcych z zawartej umowy o $wiadczenie ustug musisz
podaé swoje dane niezbedne do realizacji umowy.

Jedli nie podasz swoich danych nie bedziemy mogli prawidtowo zrealizowaé¢ warunkéw zawartej
umowy o $wiadczenie ustug.

31



Zatacznik nr 8 do Umowy nr

Nazwa Wykonawcy

adres

NIP, REGON

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze przekazatem cztonkom mojego personelu klauzule informacyjng Zamawiajgcego
stanowigcg Zatgcznik nr 7 do Umowy nr

Data i podpis osoby reprezentujgcej Wykonawce
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