Zatacznik nr 2 do Zapytania publicznego

WzOR UMOWY

CRM: ...

W dniu e r. w Bielsku-Biatej pomiedzy:

Zaktadem Ubezpieczenn Spotecznych z siedzibg w Warszawie ul. Szamocka 3, 5, posiadajgcym NIP
5213017228, REGON 000017756-00070 reprezentowanym przez :

Dyrektora Oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Bielsku-Biatej .............., na podstawie udzielonego
petnomocnictwa, zwanym w dalszej czesci umowy Zamawiajacym,

a

.............................. z siedzibg W ......cccceceeeveveeeenen,  dziatajagcym w oparciu o ..., REGON ...,
posiadajgcym NIP .......coeveeeeeee. , reprezentowanym przez:

Lo

zwanym dalej Wykonawcg,

tacznie zwanymi ,Stronami”, a kazda z osobna ,,Strong”,

po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamdéwienia w trybie zapytania publicznego (numer
sprawy: 020000.273.16.2024-ZAP), zostata zawarta Umowa nastepujacej tresci:

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamodwienia jest zakup ustug medycznych dotyczacych wykonywania badan lekarskich
w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy, dla pracownikéw Oddziatu
ZUS w Bielsku-Biatej, kandydatéw na pracownikéw, pracownikéw-rezydentéw z innych Oddziatow
ZUS i Centrali ZUS oraz stazystow, w okresie od 02.01.2025 r. do 31.12.2025 r. Ustugi obejmujg
realizacje nastepujacych rodzajéw badan:

a) wstepnych,

b) kontrolnych,

c) okresowych (w tym innych badan wedtug decyzji lekarza medycyny pracy, po uwzglednieniu
wskazanych informacji okreslajacych stanowisko i zagrozenia zwigzane z pracg),

d) badan okresowych dla oséb prowadzacych pojazdy drogowe o masie catkowitej do 3,5 tony
(pracownikéw obstugi kierujgcych pojazdami w ramach codziennej pracy oraz pracownikéw
administracyjno-biurowych wykorzystujgcych samochdd prywatny do celdow stuzbowych),

e) dodatkowych badan okulistycznych na wniosek pracownika, wykonywanych w trakcie waznych
badan okresowych.

Przedmiot umowy stanowi réwniez udziat lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP.

2. Obowigzek swiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny pracy wynika z zapiséw art. 229
Kodeksu pracy. Poszczegdlne rodzaje badan profilaktycznych (badania wstepne, okresowe, kontrolne)
sg realizowane w oparciu o wskazéwki metodyczne okreslone w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2023 r., poz. 607 z pdin.
zm.). Badania okulistyczne sg przeprowadzane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. 1998 r., nr 148 poz. 973 ze zm.). Badania dla oséb
obstugujgcych/prowadzgcych pojazdy drogowe sg realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami i kierowcow (Dz.U. 2022 r., poz. 2503). Sprawowanie profilaktycznej opieki
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zdrowotnej nad pracownikami wynika ponadto z ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (tj. Dz.U. 2022 r., poz. 437) oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie.
3.  Wszystkie badania winny by¢ wykonywane w dniach od poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00 do
15:00 (w kazdym dniu roboczym tygodnia), w miescie bedgcym siedzibg Zamawiajgcego, t;j.
w Bielsku-Biatej. W zaleznosci od mozliwosci placéwki medycznej badania moga byé wykonywane
rowniez w Cieszynie i Zywcu, tj. w miejscowosciach bedacych siedzibg terenowych jednostek
organizacyjnych Zamawiajgcego (Inspektoratéw).
4. Badania beda zlecane sukcesywnie, przez caty okres obowigzywania umowy wedtug biezgcych potrzeb
Zamawiajacego. Swiadczenie ustug medycznych winno odbywaé sie w sposéb sprawny
i W najmniejszym stopniu odrywajgcy pracownikéw od pracy.
5. Badania wykonywane bedg wytgcznie na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego.
6. Rejestracja pracownikdw na badania odbywac sie bedzie w zaleznosci od praktyk stosowanych
w placdwece, tj. indywidualnie (telefonicznie), w dni robocze od poniedziatku do pigtku lub bez
wczesniejszych uzgodnien terminu na biezgco, po zgtoszeniu sie pracownika ze skierowaniem, zgodnie
z okreslonym terminem.
7. Badania beda realizowane niezwtocznie od zgtoszenia sie pracownika, w miare mozliwosci w ciggu
1 dnia roboczego, w nastepujgcych terminach:
a) przy badaniu okresowym — niezwtocznie od zgtoszenia sie pracownika, jednak nie pdzniej niz
przed uptywem waznosci obowigzujgcych badan,
b) przy badaniu wstepnym — niezwtocznie, najpdzniej w ciggu 2 dni roboczych od dnia zgtoszenia sie
kandydata do pracy lub pracownika,
c) przy badaniu kontrolnym - niezwtocznie od zgtoszenia sie pracownika po dtugotrwatej chorobie
trwajgcej dtuzej niz 30 dni, najpdzniej w nastepnym dniu po zakorczeniu zwolnienia lekarskiego,
d) w przypadku badan specjalistycznych, konsultacji, badan psychotechnicznych lub przerwania
badan przez pracownika, termin na wykonanie badan nie powinien przekroczy¢ 5 dni roboczych,
e) w przypadku badan okulistycznych na wniosek pracownika, wykonywanych w trakcie waznych
badan okresowych, najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych od zgtoszenia sie pracownika na badania.
8. Wyniki badan, stosowne orzeczenia lub zaswiadczenia bedg wydawane pracownikowi bez zbednej
zwtoki, w terminie nie dtuzszym niz w dniu zakoriczenia badan profilaktycznych.
9. W przypadku posiadania przez osobe skierowang aktualnego wyniku badania, lekarz medycyny pracy
moze wydac orzeczenie lekarskie bez potrzeby przeprowadzania tego badania.
10. Szacunkowe ilosci i rodzaje badan do wykonania w roku 2025:

a) badania okresowe — 259 badan
(obejmujgce badanie przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy wraz
z badaniem narzgdu wzroku oraz wydanie stosownego orzeczenia),

b) badania wstepne — 110 badan
(obejmujgce badanie przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy wraz
z badaniem narzadu wzroku oraz wydanie stosownego orzeczenia),

c) badania okulistyczne na wniosek pracownika — 40 badan
(obejmujgce badanie okulistyczne dla pracownikéw pracujgcych przy
monitorze ekranowym przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy oraz
wydanie stosownego orzeczenia),

d) badania kontrolne — 80 badan
(obejmujgce badanie przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy oraz
wydanie stosownego orzeczenia),

e) badania okresowe kierowcy —11 badan
(dot. pracownikéw obstugi kierujgcych pojazdami do 3,5 tony w codziennej

str. 2



pracy i pracownikow administracyjno-biurowych wykorzystujgcych samochdéd
prywatny dla celéw stuzbowych, obejmujgce badania wymienione w ustepie
10 e oraz dodatkowe badania zgodnie z okresleniem rodzaju wykonywanej

pracy).

f) OB — 150 badan
g) morfologia — 150 badan
h) mocz — 150 badan
i) glukoza — 11 badan
j) ALT — 3 badania
k) bilirubina — 3 badania
1) profil lipidowy — 21 badan
m) badanie EKG — 21 badan
n) spirometria — 8 badan

o) udziat lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP (4 spotkania wciggu — 4 godziny

roku)

11. Podane ilosci i rodzaje poszczegdlnych badan stanowig ilosci szacunkowe, ktdére mogg zostac
zmniejszone lub zwiekszone w okresie obowigzywania umowy. W przypadku zmiany ilosci i rodzaju
badan (zmniejszenia) Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu zadne roszczenie. Wynagrodzenie
bedzie obejmowato rzeczywistg ilos¢ wykonanych badan i bedzie regulowane raz w miesigcu. Po
zakonczeniu miesigca kalendarzowego Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu zestawienie zawierajgce
liste przebadanych osdb oraz cen jednostkowych badan, bez wskazania rodzaju badania.

12. W przypadku zlecenia przez lekarza przeprowadzajgcego badania profilaktyczne wykonania
specjalistycznych badan konsultacyjnych oraz badan dodatkowych nieuwzglednionych w opisie
przedmiotu zamodwienia, Wykonawca wykona je wedtug ceny obowigzujacej w cenniku $wiadczen
zdrowotnych dla pozostatych podmiotow.

§2
Termin i miejsce realizacji

1. Umowa obowigzuje od dnia podpisania, jednak nie wczesniej niz od 02.01.2025 r. do 31.12.2025 r.
Badania bedg wykonywane':

a) wplacoéwee: .....ccoeeceveeeieeeeee, w Bielsku-Biatej przy ul. ...

b) w placoéwce: .....ccocvveveeciiiieieee, w Cieszynie przy ul. .....ocevecveceieieeeeeee e,

c) wplacodwee: .....cooeieeeieiieeeee, W ZYWCU PIrZY Ul coveeeeiiee e eeesseenaan
§3

Osoby uprawnione do kontaktu

1. Do wzajemnego wspoétdziatania przy wykonywaniu Umowy strony wyznaczaja:
a) ze strony Zamawiajgcego: Pan/i......occeeeeeecvenenene. tel. e e-mail..........,
b) ze strony Wykonawcy: Pan/i.c.cceeeeeeeee e tel. ...............e-mail...........

&84
Warunki realizacji zamoéwienia i obowigzki Wykonawcy

1. Wykonawca jest podstawowg jednostka stuzby medycyny pracy w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz.U.2022 r., poz. 437 ).

2. Wykonawca posiada: uprawnienia do wykonywania przedmiotu Umowy okreslone w odrebnych
przepisach, wiedze i doswiadczenie, dysponuje potencjatem technicznym i odpowiednig liczbg osdéb
zdolnych do wykonania zamdwienia.

! Zapisy zostana dostosowane do tresci oferty.
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10.

11.

12.

13.

Wykonawca zobowigzany jest dysponowac odpowiednig kadrg medyczng tj. odpowiednig liczbg
lekarzy posiadajacych specjalizacje w dziedzinie medycyny pracy, spetniajagcych wymagania
kwalifikacyjne okreslone w trybie art. 229 § 8 ust. 5 Kodeksu pracy oraz innej specjalizacji medycznej
niezbednej do prawidtowego przeprowadzania kompleksowego badania profilaktycznego,
gwarantujgca ciggtosc udzielania swiadczen podczas realizacji przedmiotu zamdwienia.

Wykonawca powierzy czynnosci konieczne do wykonania przedmiotu Umowy pracownikom
posiadajgcym odpowiednie uprawnienia, specjalizacje medyczne i kwalifikacje zawodowe.

Wykonawca zobowigzany jest posiadac: sprawny technicznie sprzet medyczny spetniajgcy wymagania
dyrektyw oraz norm obowigzujgcych w krajach UE miedzy innymi w zakresie bezpieczenstwa,
przewidzianych odrebnymi przepisami oraz dobrej klasy tj. dajgcy gwarancje wysokiej jakosci
i rzetelnosci przeprowadzanych badan.

Placowka medyczna Wykonawcy, w ktérej bedg wykonywane ustugi medyczne musi spetniaé
standardy okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie
szczegdtowych wymagan jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczg (tj. Dz.U.2022 r., poz. 402 ).

Wykonawca zobowigzuje sie dziata¢ z uwzglednieniem minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ktdrych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom o szczegdlnych potrzebach ( Dz.U. 2024 r., poz. 1411).
Wykonawca zobowigzany jest posiada¢ w catym okresie realizacji Umowy ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci leczniczej, na kwote nie nizszg niz
wartos¢ Umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu Umowy zgodnie z najnowszymi
osiggnieciami i zasadami wspotczesnej wiedzy medycznej i praktyki laboratoryjnej oraz
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami i normami, przy zachowaniu nalezytej starannosci w tym
zakresie, poszanowania praw pacjentow do zachowania w tajemnicy spraw zwigzanych z udzielanymi
im w ramach niniejszej Umowy Swiadczeniami zdrowotnymi oraz wszelkich informacji zwigzanych
z wykonywaniem przedmiotu Umowy.

Wykonawca przyjmuje na siebie petng odpowiedzialno$¢ za jakos¢ ustug stanowigcych przedmiot
Umowy oraz za szkody i krzywdy Zamawiajgcego lub pacjentdw wyrzgdzone z winy Wykonawcy.

W przypadku wygasniecia badz przedterminowego rozwigzania Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie
do przekazania na swodj koszt dokumentacji medycznej pracownikéw Zamawiajgcego do wskazanej
przez niego jednostki stuzby medycyny pracy w terminie 14 dni roboczych od pozyskania takiej
informacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz
wzordéw stosowanych dokumentéw (Dz.U.2010 r., nr 149 poz. 1002).

Wykonawca bedzie na biezgco konsultowat z Zamawiajgcym wszelkie zmiany dotyczgce sprawowania
profilaktycznej opieki zdrowotnej zwigzane miedzy innymi ze sposobem oraz zakresem
przeprowadzanych badan profilaktycznych, ktére wynikng w trakcie realizacji przedmiotu Umowy.

W terminie 5 dni roboczych od zawarcia Umowy na realizacje przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest wyznaczy¢ do kontaktéw z Zamawiajgcym, lekarza medycyny pracy sprawujgcego
profilaktyczng opieke nad pracownikami. Zamawiajacy bedzie ustalat z wyznaczonym lekarzem zakres
i rodzaj informacji niezbednych do prawidtowego przeprowadzania badania profilaktycznego
(okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy).
Z wyznaczonym lekarzem Zamawiajacy bedzie ponadto przeprowadzat ustalenia w sprawach
wymagajgcych wspdlnych konsultacji, rozstrzygniecia sporéw wyniktych z realizacji postanowien
zawartych w Umowie w zakresie przeprowadzania badan profilaktycznych i opieki zdrowotnej nad
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14,

15.

pracownikami oraz innych dziatan wynikajgcych z art. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 437).

Wykonawca zapewni udziat wyznaczonego lekarza w pracach komisji bezpieczeristwa i higieny pracy
dziatajgcej na terenie Zamawiajgcego. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o terminie spotkania nie
pdzniej niz 5 dni roboczych przed posiedzeniem komisji.

Po zakonczeniu miesigca kalendarzowego Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu zestawienie,
zawierajgce liste przebadanych oséb oraz cen jednostkowych badan, bez wskazania rodzaju badania.

§5
Prawa i obowiagzki Zamawiajacego
Wystawianie imiennych skierowan na badania profilaktyczne.
Terminowa zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy.
Zamawiajgcy w kazdym czasie ma prawo sprawdzenia starannosci wykonywania Umowy przez
Wykonawce.

§6
Wynagrodzenie umowne

Koszt wszystkich wykonanych badan wraz z udziatem lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP
nie moze przekroczy¢ catkowitej kwoty Umowy:

brutto: 106 471,00 zt (stownie: sto szes¢ tysiecy czterysta siedemdziesigt jeden ztotych 00/100), netto:
............... zt (stownie: ...................); podatek VAT ZW oraz wg stawki 23% w wysokosci ...... zt (stownie:
......................... ).

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za rzeczywistg ilos¢ wykonanych badan, ustalone
na podstawie cen jednostkowych brutto okreslonych w formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik
nr 1 do Umowy.

Ceny jednostkowe brutto za poszczegbélne badania, wymienione w formularzu ofertowym
stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy, sg state i nie mogg ulec zmianie w catym okresie
obowigzywania Umowy.

Cena podana przez Wykonawce w formularzu ofertowym, jest kompletna i jednoznaczna, zawiera
wszystkie elementy cenotwércze realizacji zamodwienia zawiera wszelkie koszty zwigzane
z wykonywaniem Umowy, a w szczegdlnosci: koszty badan, dokumentacji badan, wynagrodzenia kadry
medycznej z uwzglednieniem przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace, minimalnej stawce
godzinowe;j.

Na dzien zawarcia Umowy badania wymienione w formularzu ofertowym (poz. od 1 do 14) bedace
przedmiotem Umowy sg zwolnione z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 361).

Zamawiajgcy nie gwarantuje wyczerpania kwoty wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu,
a Wykonawca nie ma prawa zgtaszac¢ z tego tytutu jakichkolwiek roszczen. Jednoczesnie wyczerpanie
kwoty brutto okreslonej ust. 1 niniejszego paragrafu, przed uptywem terminu zwigzania Umowg
spowoduje wygasniecie Umowy.

§7
Zasady ptatnosci

Wynagrodzenie za ustuge nastgpi w formie przelewu z rachunku Zamawiajacego, na rachunek
WYKONAWCY NI oot , W terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidtowo wystawionej faktury.

Podstawa do wystawienia faktury bedzie rzeczywista ilos¢ wykonanych ustug stanowigcych przedmiot
Umowy.

Rachunek Wykonawcy powinien by¢ wskazany kazdorazowo na fakturze.
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4. Zadzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

5. Wykonane ustugi rozliczane bedg po zakorczeniu kazdego miesigca kalendarzowego.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze jest/nie jest” zarejestrowany jako czynny podatnik VAT, a wskazany w ust. 1
rachunek, jest/ nie jest® rachunkiem, do ktérego zostat otwarty rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt
37 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 361) i zostat/
nie zostat' zawarty w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 tej ustawy (wykaz
podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT). W zwigzku z powyziszym ptatno$¢ zostanie
dokonana zgodnie z art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (t.j. Dz. U.
22024 r., poz. 361).

7. Zamawiajgcy, w przypadku gdy stwierdzi, ze wskazany rachunek bankowy Wykonawcy - jezeli
Wykonawca jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT - nie jest ujawniony w wykazie podmiotéw
zarejestrowanych jako podatnicy VAT, jest uprawniony do wstrzymania wyptaty wynagrodzenia
Wykonawcy do czasu wskazania prawidtowego numeru rachunku bankowego. W zwigzku z takim
wstrzymaniem ptatnosci, Wykonawcy nie nalezg sie zadne odsetki.

8. Fakture nalezy wystawia¢ w brzmieniu:
dane Nabywcy:

NIP 521-30-17-228

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
01-748 Warszawa

ul. Szamocka 3, 5.

dane Odbiorcy:

Oddziat w Bielsku-Biatej

ul. Krasinskiego 34, 36

43-350 Bielsko-Biata

9. Fakture mozna przekazaé Zamawiajgcemu:

1) w formie papierowej — w takim przypadku, fakture w formie papierowej wraz z zatgcznikami
nalezy dostarczyé na adres Zamawiajgcego: Zakiad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat
w Bielsku-Biatej Wydziat Kadrowo-Ptacowy, ul. Krasiiskiego 34, 36, 43-350 Bielsko-Biata, albo

2) na wydzielong skrzynke mailowg: BielskoBiala_KAD_Faktury@zus.pl w postaci dokumentu
przesytanego w formacie PDF gwarantujgcego autentycznosc¢ pochodzenia, integralnos¢ tresci
dokumentu i czytelnos$¢ tresci dokumentu wystawionego w tej formie. Zamawiajgcy zaleca, aby
plik zaszyfrowa¢ w formacie 7-Zip hastem sktadajgcym sie co najmniej z 12 znakéw. Hasto do pliku

nalezy przekaza¢ innym kanatem komunikacyjnym (tel. ...... ) do Pani ...... Faktura bedzie wysytana
z adresu mailowego Wykonawcy: ...... W tresci maila nalezy podac: numer faktury oraz date
wystawienia, nr niniejszej umowy (.......... ), albo

3) za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF), na skrzynke Zakfadu
Ubezpieczenn Spotecznych w formie ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, mozna
przekaza¢ wytgcznie fakture. Zamieszczajagc dane faktury na Platformie Elektronicznego
Fakturowania nalezy:

a) wprowadzi¢ dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:
— dla Nabywcy: 5213017228
— dla Odbiorcy: 5471877969 (nr PEPPOL/PEF Jednostki ZUS dokonujgcej ptatnosci za fakture tj.
Oddziatu w Bielsku-Biatej),
b) w polu ,numer Umowy” nalezy wskaza¢ nr ......... , stanowigcy numer Umowy zamowienia
publicznego nadany przez Zamawiajgcego.

2 . TV
Niepotrzebne skreslic.
3 . TV
Niepotrzebne skreslic.
4 ... s1s 2
Niepotrzebne skreslic.
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10.

11.

12.

13.

14.

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na odbieranie faktur ustrukturyzowanych, o ktérych mowa w art. 2

punkt 32a) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
361).

Wybér formy doreczenia faktury, o ktérym mowa w ust. 9 nalezy do Wykonawcy.

Faktura wystawiona lub doreczona niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami lub postanowieniami
Umowy, nie bedzie stanowita podstawy do zaptaty.

W przypadku zwtoki w dokonaniu ptatnosci Wykonawca moze obcigzyé Zamawiajgcego ustawowymi
odsetkami za opdznienie.

Wszelkie rozliczenia z Wykonawcg dokonywane bedg w walucie polskie;j.

§8

Kary umowne

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy Strony postanawiajg, ze Wykonawcy bedg

naliczane kary umowne, w nastepujgcych przypadkach i w nastepujgcej wysokosci:

a) 0,1% kwoty brutto okreslonej w § 6 ust. 1, za kazdy dzied opdznienia w realizacji przedmiotu
Umowy lub nienalezytego wykonania Umowy,

b) 20% kwoty brutto okreslonej w § 6 ust. 1, w przypadku odstgpienia Stron od Umowy z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy.

W przypadku zaistnienia szkéd zwigzanych z wykonywaniem Umowy lub zwigzanych z zaniechaniem

wykonywania Umowy, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogdlnych

odszkodowania przenoszgcego wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Kary umowne okreslone w niniejszym paragrafie, Zamawiajgcy moze zastosowac jednoczesnie.

taczna wysokos$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢é wysokosci kary za odstgpienie od Umowy, tj.

20% kwoty brutto okreslonej w § 6 ust. 1.

Natozenie kary umownej, zaptata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z wykonania Umowy.

Wykonawca jest zwolniony od kar umownych za opdzZnienie, jezeli opdznienie w wykonaniu Umowy

spowodowane zostato sitg wyzszg. Wykonawca powotujgc sie na te okolicznos¢ winien udowodni¢ jej

zaistnienie.

Wykonawca wyraza zgode na dokonywanie potrgcenia kar umownych naliczanych przez

Zamawiajgcego z biezacej faktury.

Dyrektor Oddziatu ZUS albo inna osoba przez niego upowazniona wzywa w formie pisemnej

Wykonawce do zaptaty kary umowne;.

Kazde naliczenie kar umownych zostanie udokumentowane wystawieniem i przestaniem do

Wykonawcy przez Zamawiajacego noty ksiegowe]j zawierajgcej w tresci kalkulacje kwot naliczonych kar

umownych. Dyrektor Oddziatu ZUS ma prawo do potrgcenia kar umownych z faktury, bez potrzeby

uzyskania zgody Wykonawcy. W przypadku braku takiej mozliwosci Zamawiajgcy okresli termin

pfatnosci w wystawionej nocie ksiegowej, liczony od daty jej otrzymania. Brak mozliwosci dokonania

potrgcenia z faktury lub brak wpfaty za note przez Wykonawce upowaznia Zamawiajgcego do

wystawienia wezwania do zaptaty. Brak wptaty w odpowiedzi na wezwanie do zaptaty spowoduje

wszczecie dochodzenia naleznosci na drodze windykacji sadowe;.

&9

Ochrona danych osobowych

Administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej ,RODO") jest Zamawiajgcy i Wykonawca.
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Zamawiajgcy udostepnia Wykonawcy jako niezaleznemu administratorowi w rozumieniu RODO do
przetwarzania dane osobowe niezbedne do realizacji niniejszej umowy, a Wykonawca zobowigzuje sie
do ich przetwarzania zgodnego z prawem i Umowa. Strony zobowigzujg sie do przetwarzania danych
osobowych w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wykonawca udostepni Zamawiajgcemu dane osobowe personelu w celu i zakresie niezbednym do
realizacji Umowy, tj. imie i nazwisko, numer telefonu stuzbowego, e-mail.

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania cztonkom swojego personelu tresci klauzuli
informacyjnej zwigzanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiajgcego, stanowigcej
zatgcznik nr 2 do Umowy. Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie
wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do Umowy, w terminie miesigca od daty zawarcia Umowy.
Zamawiajgcy ma prawo zadac¢ przekazania dowoddw potwierdzajgcych wykonanie zobowigzania
okreslonego w ust. 3, tj. przekazania cztonkom personelu Wykonawcy klauzuli informacyjnej zwigzanej
z przetwarzaniem przez Zamawiajgcego danych osobowych personelu Wykonawcy, stanowigcej
zatgcznik nr 2 do Umowy.

W przypadku, gdyby w trakcie obowigzywania Umowy miato dojs¢ do powierzenia Wykonawcy przez
Zamawiajgcego przetwarzania danych osobowych, ktérych administratorem jest Zamawiajacy, Strony,
przed powierzeniem danych do przetwarzania, zawrg odpowiednig umowe powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia gwarancji wdrozenia odpowiednich
Srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi okreslone w RODO
i chronito prawa oséb, ktorych dane dotycza.

Cztonkowie personelu Wykonawcy wykonujgcy zadania w zwigzku z realizacjg Umowy sg zobowigzani
do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych danych osobowych uzyskanych w trakcie
wykonywania Umowy. Obowigzek zachowania w tajemnicy trwa réwniez po wygasnieciu lub
rozwigzaniu Umowy.

§10
Zmiana Umowy

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagajg dla swojej waznosci formy pisemnej
i muszg by¢ akceptowane przez obydwie Strony Umowy. Strony przewidujg mozliwos¢ zmiany Umowy
w nastepujacych przypadkach i na okreslonych nizej warunkach:

1.1. nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majagcym wpltyw na
realizacje przedmiotu Umowy, chyba ze zmiana taka znana byta w chwili sktadania oferty;

1.2. niezbedna jest zmiana sposobu wykonania Umowy, o ile zmiana taka jest konieczna w celu
prawidtowego wykonania przedmiotu Umowy;

1.3. konieczno$¢ zmiany Umowy wynika z rekomendacji zewnetrznego audytora;

1.4. koniecznos¢ zmiany Umowy wynika z przyczyny sity wyzszej, ktdrej dziatanie uniemozliwito
terminowg realizacje przedmiotu Umowy, dziatanie sity wyzszej rozumiane jest jako wszelkie
nadzwyczajne zdarzenia o charakterze zewnetrznym, niemozliwe do przewidzenia, takie jak
katastrofy, pozary, powodzie, wybuchy, ataki terrorystyczne, niepokoje spoteczne, strajki,
z wyjatkiem strajku u Wykonawcy, dziatania wojenne.

Zmiany tresci Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w Umowie.

Warunkiem dokonania zmiany w Umowie jest:

3.1. zainicjowanie zmiany warunkdéw przez strone zainteresowang poprzez ztozenie pisemnego
whiosku w sprawie proponowanej zmiany,

3.2. akceptacji zmiany przez obie strony Umowy.

Powyzisze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode. Nie

stanowig jednoczes$nie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody.

Nie stanowi zmiany:
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5.1. zmiana adresu do korespondencji,

5.2. utrata mocy lub zmiana aktéw prawnych przywotanych w tresci Umowy. Strony stosujg sie do
obowigzujgcych w danym w czasie aktéw prawnych,

5.3. zmiana osdb reprezentujgcych Zamawiajgcego i Wykonawce,

5.4. zmiana 0s6b odpowiedzialnych za koordynacje wykonania przedmiotu Umowy,

Zmiany, o ktérych mowa wust. 5, zwytgczeniem ust. 5 pkt 5.2, dokonywane s w drodze

jednostronnego pisemnego oswiadczenia danej strony i wywotujg skutek od dnia doreczenia go

drugiej stronie.

Z wnioskiem o zmiane postanowiern Umowy moze wystgpic¢ zaréwno Wykonawca jak i Zamawiajgcy.

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci zmiany Umowy w zakresie przeniesienia praw i obowigzkéw

wynikajgcych z Umowy na osoby trzecie w zakresie cesji wierzytelnosci.

§11
Odstgpienie i rozwigzanie umowy

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej,

ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili

zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi

bezpieczenstwa panistwa lub bezpieczenstwu publicznemu. Zamawiajgcy ma prawo odstgpienia od

Umowy w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwigzania Umowy bez skutkdw prawnych

dla Zamawiajacego, w przypadku, gdy:

2.1. Wykonawca nie przystgpit do realizacji Umowy w terminie okreslonym w Umowie z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy,

2.2.  Wykonawca ztozyt wniosek o likwidacje,

2.3. Wykonawca wykonuje swoje obowigzki w sposdb uchybiajgcy postanowieniom Umowy,

2.4. Zamawiajgcy trzykrotnie naliczyt Wykonawcy kare umowng,

2.5. Zostato wszczete postepowanie uktadowe wobec Wykonawcy,

2.6. Zamawiajgcy poniost szkody w wyniku dziatania lub zaniechania Wykonawcy.

W przypadkach wymienionych w ust. 1 oraz ust. 2 (z wyjgtkiem ust. 2 pkt. 2.1) niniejszego paragrafu,

Wykonawcy przystuguje jedynie wynagrodzenie nalezne mu z tytutu wykonania czesci Umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu lub rozwigzaniu Umowy musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

Odstgpienie od Umowy lub rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego ma skutek na przysztoscé

w zakresie rozliczen Stron i nie umniejsza zadnych uprawnien z Umowy do naliczania kar umownych.

§12
Sita wyzsza

Strony Umowy beda zwolnione z odpowiedzialnosci za niewypetnienie swoich zobowigzan zawartych
w Umowie w czasie trwania sity wyzszej oraz jej skutkow, jezeli okolicznosci zaistnienia sity wyzszej
badz jej skutki beda stanowity przeszkode w ich wypetnieniu.

Sitg wyzsza jest zdarzenie zewnetrzne, nieposiadajgce swojego zrédta wewnatrz przedsiebiorstwa,
niemozliwe do przewidzenia, nieoczekiwane oraz niemozliwe do zapobiezenia, przy czym dotyczy to
niemozliwosci zapobiezenia jego szkodliwym nastepstwom.

Strona moze powotad sie na zaistnienie sity wyzszej tylko wtedy, gdy poinformuje o tym pisemnie lub
e-mailem drugg Strone w ciggu 5 dni od daty jej zaistnienia.

§13
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagaja pod rygorem niewaznosci formy pisemnej.
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Strony zobowigzujg sie do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach adreséw, z zastrzezeniem,
ze jezeli ktorakolwiek ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie adresu i z tej przyczyny nie
dokona odbioru korespondencji, wszelkie powiadomienia wystane na ostatnio podany adres, beda
uwazane za prawidtowo doreczone.

Ewentualne spory wynikte w trakcie realizacji Umowy w pierwszej kolejnosci bedg rozstrzygane
w drodze porozumienia Stron. W przypadku nierozwigzania sporu, tj. w terminie 30 dni od dnia jego
powstania, spor zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu wtasciwego miejscowo dla siedziby
Oddziatu ZUS w Bielsku-Biatej.

W sprawach nie uregulowanych postanowieniami Umowy majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego oraz inne majace zwigzek z realizacjg przedmiotu Umowy.

Integralng cze$¢ Umowy stanowig jej zataczniki:

Zatacznik nr 1 — kopia formularza ofertowego,

Zatacznik nr 2 — klauzula informacyjna,

Zatacznik nr 3 — oswiadczenie potwierdzajgce przekazanie klauzuli informacyjne;j.

Umowe niniejszg sporzadzono w 3 egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Wykonawcy, 2 egzemplarze dla
Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Zatgcznik nr 1 do Umowy

KOPIA FORMULARZA OFERTOWEGO
(Zostanie dodana po wyborze najkorzystniejszej oferty)
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Zatgcznik nr 2 do Umowy
KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, Zamawiajgcy informuje, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) - Centrala:
ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa.

2. Pani/Pana dane osobowe jako:

e osoby reprezentujgcej Wykonawce (imie inazwisko, stanowisko stuzbowe, umocowanie
do reprezentowania, podpis)

e osoby bedacej cztonkiem personelu Wykonawcy (imie inazwisko, numer telefonu stuzbowego,
e-mail)

zostaty nam przekazane przez .......

3. Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentujgcej Wykonawce sg przetwarzane na podstawie art. 6
ust. 1 lit. c RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z przepiséw regulujgcych zasady
reprezentacji (w szczegdlnosci ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych, ustawy
zdnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny), a takze w zwigzku z biezgcg realizacjg Umowy nr .....
polegajgcej na ustugach medycznych wykonywania badan lekarskich w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej w zakresie medycyny pracy, dla pracownikéw Oddziatu ZUS w Bielsku-Biatej, kandydatow
na pracownikéw, pracownikéw-rezydentéw z innych Oddziatéw ZUS i Centrali ZUS oraz stazystéw,
w okresie od 02.01.2025 r. do 31.12.2025 r. oraz w celu przeprowadzenia czynnos$ci audytowych
i kontrolnych.

4. Pani/Pana dane osobowe jako osoby bedgcej cztonkiem personelu Wykonawcy sg przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, w zwigzku z biezgcy realizacjia Umowy nr ....... polegajgcej na
ustugach medycznych dotyczgcych wykonywania badan lekarskich w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej w zakresie medycyny pracy, dla pracownikéw Oddziatu ZUS w Bielsku-Biatej, kandydatow
na pracownikéw, pracownikéw-rezydentéw z innych Oddziatéw ZUS i Centrali ZUS oraz stazystow,
w okresie od 02.01.2025 r. do 31.12.2025 r. oraz natozonymi na administratora obowigzkami
zwigzanymi z weryfikacjg niezbednych uprawnien, kwalifikacji iinnych okolicznosci faktycznych
zwigzanych z postepowaniem, ktédrymi musza wykazac¢ sie osoby fizyczne wskazane przez Wykonawce
oraz w celu przeprowadzania czynnosci audytowych i kontrolnych.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ osoby lub podmioty, ktére w ramach sprawowania
uprawnien kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiajgcym zazadajg udostepniania Umowy wraz
z zatgcznikami i ktéorym Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do udostepnienia zawartej Umowy na
podstawie przepisdw prawa.

6. Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione kancelariom prawnym, firmom doradczym i dostawcom
systemow informatycznych, z ktérymi wspétpracuje administrator.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres 10 lat liczac od dnia 1 stycznia roku
nastepnego od daty zakonczenia realizacji Umowy, co jest zwigzane z czasem w jakim Umowa podlega
wykonaniu oraz obowigzkowi jej archiwizacji.

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

9. Posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;
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c) na podstawie art. 18 RODO prawo 7adania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

10.Nie przystuguje Pani/Panu:

a) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

11.W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac
sie w nastepujgcy sposob:

a) listownie na adres:
Inspektor Ochrony Danych
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
ul. Szamocka 3, 5,
01-748 Warszawa,

b) przez e-mail: ODO@zus.pl,

c) za posrednictwem eZUS.

*Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang postanowien Umowy
w zakresie niezgodnym z ustawg oraz jej zatgcznikow.

**  Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego.
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Zatgcznik nr 3 do Umowy

NIP, REGON

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze przekazatem cztonkom mojego personelu klauzule informacyjng Zamawiajgcego
stanowigca zatacznik nr 2 do Umowy nr.............

Data i podpis osoby reprezentujgcej Wykonawce

str. 14



