Szczegdtowy podziat obowigzkéw miedzy osobami kierownictwa Wykonawcy i dozoru ruchu zaktadu gér-

niczego Zamawiajacego do Umowy nr r.
z dnia zawartej pomiedzy:
Lubelski Wegiel ,,Bogdanka” S.A z Bogdanki

§1
Niniejszy ,Szczegdtowy podziat obowigzkéw miedzy osobami kierownictwa i dozoru ruchu zaktadu gorni-
czego Zamawiajgcego i Wykonawcy” — zwany dalej ,Zasadami” okresla podzial obowigzkdw miedzy osobami
kierownictwa i dozoru ruchu Zaktadu Gérniczego (dalej: ZG) a Wykonawca, zgodnie z Rozporzadzeniem Mi-
nistra Energii z dnia 23 listopada 2016 r w sprawie szczegdtowych wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu
podziemnych zaktaddw gdrniczych.
Zasady maja zastosowanie przy realizacji zadania pod nazwa: ,Wykonanie na terenie Lubelskiego Wegla
nBogdanka” S.A. placu materiatowego przy obiekcie 208.1 wraz z ogrodzeniem, rozdzielnica elektryczng
oraz zewnetrzng instalacja oswietleniows - realizacja w formule zaprojektuj i wybuduj”. Uwzgledniajag
w szczegdlnosci zasady wspdtpracy miedzy osobami kierownictwa i dozoru ruchu zaktadu gérniczego Za-
mawiajgcego, a Wykonawca w zakresie organizacji pracy, bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i zapobiegania
ryzyku zawodowemu oraz wzajemnego informowania sie o istniejacym ryzyku.
Termin przekazania Wykonawcy terenu roboét oraz termin wykonania i zakonczenia robot okredlony bedzie
w protokole przekazania terenu robét zgodnie z umowa.
Podwykonawca wykonuje w ruchu ZG roboty na zasadach obowiazujacych Wykonawce, w sposéb uzgod-
niony z Wykonawcg i akceptowany przez Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego (dalej: KRZGC) oraz zgodny
z zawartg z Wykonawcg umowa. Dalsza tres¢ niniejszego dokumentu jest obowigzujgca zaréwno dla Wyko-
nawcy jak i dla Podwykonawcy w odpowiednio obowiazujgcych ich zakresach.

§2
Koordynatorem robdt ze strony Zamawiajgcego upowaznionym do reprezentowania Zamawiajgcego we
wszystkich sytuacjach dotyczacych robét objetych niniejszg Umowa, w tym do biezgcego monitorowania
realizacji i jej rozliczenia jest: Dariusz Makowski.
Koordynatorem robét ze strony Wykonawcy upowaznionym do reprezentowania Wykonawcy we wszyst-
kich sytuacjach dotyczacych robdt objetych niniejszg Umowa, w tym do, uzgadniania, zgtaszania i prowa-
dzenia robot jest:
Wykonawca zapewnia na wykonywanych robotach odpowiedni nadzér i kontrole w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy zgodnie z RME, Dziatem Dziesigtym Ustawy ,Kodeks Pracy” oraz stosownie do rozporzadzenia
RM z dnia 2 wrzegnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.
Wykonawca wykonuje powierzone mu czynnosci w ruchu zaktadu Zamawiajacego na podstawie zawarte]
umowy w przekazanym rejonie prowadzenia prac i za zgoda KRZG na ich rozpoczecie lub w inny ustalony
sposdb i na warunkach okreslonych przez KRZG.
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze w Lubelskim Weglu ,Bogdanka” SA zostat wdrozony Zintegrowany
System Zarzgdzania. Dokumentem wiodacym Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest ,Polityka Zinte-
growanego Systemu Zarzadzania" okreslajaca kierunki dziatania w zakresie jakosci, srodowiskowym i bhp,
ktora udostepniona zostata Wykonawcy do zapoznania na stronie www.lw.com.pl zaktadka , O Firmie”.

§3

llekro¢ w niniejszych ustaleniach uzyte sg okreslenia:
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Prawo geologiczne i gérnicze,
Kodeks pracy,

Prawo budowlane,

Prawo ochrony srodowiska,
Ustawa o odpadach,

nalezy przez to rozumiec odpowiednio:

Ustawe Prawo geologiczne i gornicze, z dn. 09 czerwca 2011 r. (Dz.U. Nr 163, poz. 981, z pdzn. zm.),
Ustawe Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 1. (tj. Dz.U. 21974 r., Nr 24, poz. 141 z pdzn. zm.),
Ustawe Prawo budowlane z dnia 07 lipca 1994 r. (tj. Dz.U. 21994 1., Nr 89, poz. 414 z pdzn. zm.),

ool



a)

b)

a)
b)

c)

d)

3.

a)

c)
d)

e)

Ustawe Prawo ochrony srodowiska z dnia 27 kwietnia 2001 r. (tj. Dz.U. z 2001 r,, Nr 62, poz. 627 z pozn. zm.),
Ustawe o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 r. (tj. Dz.U. z 2013 r ,poz. 21 z péZn. zm.).
Do obowigzkow Wykonawcy nalezy ponadto prowadzenie prac zgodnie z wymogami:
Projektow i dokumentacji technicznych, przepisow techniczno-budowlanych, dokumentacji techniczno-
ruchowych, technologii, zarzadzen, polecen, instrukcji (w tym instrukcji INS-PZ/S/05/04-01 ,Dla Wyko-
nawcow wykonujgcych ustugi, dostawy/odbiory na rzecz LW ,Bogdanka” S.A. oraz dla gosci”) obowigzu-
jacych u Zamawiajacego, a ktdre sa niezbedne do realizacji umowy.
Przepiséw BHP i Dokumentu Bezpieczenstwa.
Planu Ruchu.
Planu Ratownictwa Kopalni.
Kodeksu Etyki.
Polskich Norm w obowiazujacym zakresie.
Wykonawca powinien korzystac z funkcjonujgcych w ZG instrukcji. Wykonawca przed rozpoczeciem pracy
przedstawi wskazanemu w umowie przedstawicielowi Zamawiajacego liste wiasnych instrukcji, ktore beda
wykorzystywane przy wykonywaniu zadania oraz na biezaco je aktualizowaé. Przedstawiciel Zamawiajgcego
wskaze instrukcje, ktére Wykonawca powinien dostarczy¢ i zarejestrowad w dziale bhp Zamawiajgcego.

§4
Wykonawca przedtozy do wgladu przed rozpoczeciem prac koordynatorowi umowy lub osobie merytorycz-
nie odpowiedzialnej za realizacje umowy:
zatwierdzong wersje niniejszego dokumentu oznaczajaca zgode KRZG na rozpoczecie robét przez Wyko-
nawce,
stosowne dokumenty w przypadku wymaganych atestdw, deklaracji wiasciwosci uzytkowych lub certyfi-
katow na materialy niezbedne do wykonania Umowy,
Wykonawca przedstawi do wgladu Zamawiajacemu n/w oswiadczenia i zaswiadczenia:
0 zapoznaniu sie z potrzebnymi zarzadzeniami i poleceniami KRZG,
o zapoznaniu pracownikéw z niniejszym szczegotowym podziatem obowigzkow,
o przeszkoleniu pracownikow w zakresie obowigzujgcego w zaktadzie gorniczym porzadku i dyscypliny
pracy, przepiséw bhp, prowadzenia ruchu, wystepujacych zagrozen, bezpieczenstwa pozarowego, zasad
zgtaszania wypadkodw i zagrozen oraz sposobdw alarmowania, w tym w zakresie wewnetrznych regulami-
now i instrukcji obowiazujacych u Zamawiajacego,
o przeszkoleniu pracownikow na temat zasad zachowania sie w czasie pozaru, zasad uzywania sprzetu
ochrony drég oddechowych, sposcbu gaszenia pozaru oraz postugiwania sie sprzetem ppoz. i srodkami
stuzgcymi do gaszenia pozaru oraz o obowigzku zapoznania pracownikéw z drogami ucieczkowymi z re-
jonu robdét zgodnie z zarzadzeniem KRZG,
0 zapoznaniu pracownikéw z wystepujacymi zagrozeniami i warunkami pracy, ryzykiem wystepujacym w
miejscu prowadzenia robdt, opracowaniem oceny ryzyka zawodowego i zapoznanie z metodami jego ob-
nizenia,
o zapoznaniu sie z odpowiednimi instrukcjami i technologiami zgodnie z zakresem wykonywanych prac,
o posiadaniu przez wszystkich pracownikéw Wykonawcy wykonujacych prace na terenie ZG orzeczen le-
karskich o braku przeciwskazan do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku,
W imiennym wykazie oséb kierownictwa, dozoru i nadzoru Wykonawecy nalezy poda¢ numery telefonow

kontaktowych.

§5
W trakcie realizacji przedmiotowej umowy Wykonawca przyjmuje na siebie zobowigzania opisane w

Warunkach przetargowych oraz nizej wymienione:

1.

Zapewnienie niezbednej ilosci oséb dozoru ruchu nadzorujgcych prowadzone roboty, posiadajgcych
stwierdzone kwalifikacje (stwierdzenia kwalifikacji) wynikajace z ,Prawa geologicznego i gérniczego” w ilo-
sci okreslonej w ,warunkach przetargu".

Biezace szkolenie pracownikow zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP. Wykonawca odpowiada za
szkolenie wstepne i okresowe. Na wniosek Wykonawcy i na jego koszt Zamawiajacy przeprowadzi w/w
szkolenia w swoim Osrodku Szkolenia. Zabrania sie zatrudniania pracownikéw, ktdrzy nie odbyli przedmio-
towych szkolen. Wykonawca odpowiada za przeszkolenie swoich pracownikéw na temat zagrozen pozaro-
wych, zasad zachowania sie w czasie pozaru, zasad uzywania sprzetu ochrony drég oddechowych, sposobu
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gaszenia pozaru oraz postugiwania sie sprzetem ppoz. i srodkami stuzacymi do gaszenia pozaru oraz zapo-
znanie pracownikéw z drogami ucieczkowymi z rejonu oraz znaczeniem sygnatdw alarmowych.
Ponoszenie petnej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoich pracownikéw oraz bezpieczenstwo ruchu
zaktadu gorniczego w zakresie prowadzonych robét. Zatrudnianie wytacznie pracownikow posiadajacych:

odpowiednie kwalifikacje i upowaznienia adekwatne do wykonywanych robat,

aktualne orzeczenie lekarskie o zdolnoéci do wykonywania przedmiotowych prac,

potwierdzenie odbycia przeszkolenia w zakresie BHP,

wymagana sprawnosc fizyczna i psychiczna,

stosowny do wykonywania zadan sprzet i srodki ochrony osobistej,

odpowiednie upowaznienia dla wykonywania zleconych robdt w tym wymagane badania psychotech-

niczne,

instruktaz stanowiskowy,

wiedze o drogach ucieczkowych ze stanowiska pracy, 0 znaczeniu sygnatéw alarmowych, sprzecie ppoz.

oraz sposobami alarmowania i gaszenia pozaru.
Posiadanie pisemnego potwierdzenia przez wszystkich pracownikéw wykonujgcych przedmiotowe prace
znajomosci zagrozen, ryzyka i warunkow pracy wystepujacych w miejscu prowadzenia robot, systemu alar-
mowania i znaczenia sygnatow alarmowych, drogami ucieczkowymi oraz przeszkolenia w zakresie instruk-
tazu bezpiecznego prowadzenia pracy na danym stanowisku pracy. Za spetnienie powyzszych wymogdw
odpowiedzialnosé ponosza osoby dozoru Wykonawcy.
Wykonawca zobowigzuje sie ubezpieczy¢ swoich pracownikéw' od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
ktére moga powstac w czasie wykonywania robot.
Natychmiastowe informowanie dyspozytora kopalni o zaistniatym zagrozeniu lub wypadku przy pracy oraz
podjecie stosownych dziatari zgodnie z Prawem geologicznym i gérniczym w przypadku spostrzezenia za-
grozenia dla ludzi lub ruchu zakladu gérniczego. Wykonawca zobowigzany jest natychmiast wstrzymac
prowadzenie robot w strefie zagrozenia, wycofac pracownikow w bezpieczne miejsce oraz powiadomic dys-
pozytora. W przypadku zaistnienia wypadku przy pracy nalezy zgtosi¢ zdarzenie do dziatu BHP Zamawia-
jacego. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania stuzby BHP Zamawiajgcego o przypadkach po-
zostawienia poszkodowanego w szpitalu. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania do Dziatu BHP
Zamawiajacego informacji o stwierdzonych zdarzeniach potencjalnie wypadkowych oraz przeciwdziata-
niach w celu zapobiegania zagrozeniu.
Przekazywanie do 2 dnia roboczego miesiecznego zestawienia wypadkdw przy pracy w ruchu ZG
Zapewnienie na wykonywanych robotach odpowiedniego nadzoru i kontroli w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy zgodnie z Dziatem Dziesiatym Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. z pdzZniejszymi zmianami -
.Kodeks Pracy” oraz stosownie do rozporzadzenia RM z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpie-
czenistwa i higieny pracy. Osoba petnigca obowiazki w specjalnosci bezpieczenstwo i higiena pracy z ramie-
nia Wykonawecy jest pan(i) , ktor(y/a) ma obowigzek zgloszenia sie do
kierownika dziatu BHP Zamawiajacego w celu uzgodnienia zasad wspdtpracy.

Udzielenie niezwtocznej pomocy osobom, ktore ulegty wypadkowi; ustalenie okolicznosci i przyczyn wy-

padku, ktoremu ulegt pracownik Wykonawcy oraz sporzagdzenie wymaganej przepisami dokumentacji po-

wypadkowej. Wykonawca odpowiada za zabezpieczenie miejsca wypadku i informowanie stuzb BHP Za-

mawiajacego o zaistniatych wypadkach przy pracy.

W razie zaistnienia wypadku pracownika Wykonawcy poza rejonem (stanowiskiem) protokolarnie przeka-

zanym Wykonawcy kierownik robot Wykonawecy jest odpowiedzialny za poinformowanie o wypadku osobe

dozoru Zamawiajacego odpowiedzialng za dany rejon w celu zabezpieczenia miejsca wypadku.

W razie zaistnienia wypadku pracownika Wykonawcy poza rejonem (stanowiskiem) protokolarnie przeka-

zanym Wykonawcy, Zamawiajacy jest zobowigzany zapewnié:

e udzielenia pomocy poszkodowanemu, transport,

e zabezpieczenie miejsca wypadku - przez osoby dozoru Zamawiajgcego odpowiedzialne za dany rejon,

¢ udostgpnienie miejsca wypadku i niezbednych materiatéw oraz udzielnie informacji i wszechstronnej po-
mocy zespotowi powypadkowemu ustalajgcemu okolicznosci i przyczyny wypadku.

Wszyscy pracownicy Wykonawcy, wykonujacy przedmiotowe prace sg zobligowani do przestrzegania prze-

piséw i zasad bhp oraz Zarzadzenia nr 05/D/2024 z dn.19.01.2024 roku Prezesa Zarzadu LW ,Bogdanka” S.A.

w sprawie zasad dokonywania kontroli stanu trzezwosci oraz zawartosci srodkéw dziatajacych podobnie do

alkoholu u pracownikéw stawiajgcych sie do pracy, oraz innych oséb przebywajacych w na terenie Spotki”.

Pracownicy Wykonawcy maja obowigzek poddawania sie kontrolom przeprowadzanym zgodnie z w/w za-

rzadzeniem.
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Kierownik robét ruchu Wykonawcy zobligowany jest do przeprowadzania kontroli miejsc i stanowisk pracy,
a takze kierowania i sprawowania nadzoru nad prowadzonymi robotami, zgodnie z obowigzujacym zarzg-
dzeniem KRZGC w tym zakresie. Pracownicy stuzby BHP Wykonawcy zobowigzani sa do wykonania objaz-
déw kontrolnych miejsc i stanowisk pracy zgodnie ze stosownym zarzadzeniem KRZG.
Kierownik robét Wykonawcy odpowiedzialny jest miedzy innymi za:
zapoznanie pracownikéw wykonujacych zlecone prace z zagrozeniami wystepujgcymi w miejscu prowa-
dzenia robot, Dokumentem Bezpieczenstwa, ryzykiem zawodowym oraz $rodkami profilaktycznymi ko-
niecznymi do zastosowania w celu zmniejszenia ryzyka,
zabezpieczenie miejsca pracy pod wzgledem spetnienia warunkoéw BHP,
poinformowanie pracownikéw o istniejgcych zagrozeniach, w szczegdlnosci o zagrozeniach, przed ktoé-
rymi chronié ich beda érodki ochrony osobistej, przekazanie informacji o tych $rodkach i zasadach ich
stosowania oraz kontrole stosowania tych srodkow,
spowodowanie dostarczenia do miejsca robdt narzedzi i urzadzen pomocniczych oraz bezpieczne ich sto-
sowanie,
przeprowadzenie instruktazu podlegltym pracownikom,
zapoznanie podlegtych pracownikéw z drogami ucieczkowymi z rejonu oraz sprzgtem ppoz., znaczeniem
sygnatdw alarmowych, sposobami alarmowania i gaszenia pozarow,
W przypadku wystgpienia zagrozen naturalnych lub zaistnienia nagtych zdarzen zagrazajgcych zyciu osob
lub mieniu (pozar, wybuch, zalanie, zawat itp.) podejmowanie przez Wykonawce wszelkich niezbgdnych
dziatarn w celu ratowania zdrowia i zycia osdb, zabezpieczenia majatku ZG i usuniecia skutkéw zdarzen.
Wszelkie inne obowigzki dotyczace wspdipracy pomiedzy stronami Umowy, w Swietle obowigzujgcej
ustawy - ,Prawo geologiczne i gornicze”, nieuwzglednione w niniejszych zasadach beda regulowane za
pomoca odrebnych pisemnych porozumier.

W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy przyjmuje na siebie zobowigzania opisane w Warunkach prze-
targowych.

Zapewnienie Wykonawcy dostawy energii elektrycznej do uzgodnionych punktow.
Wykonywanie odptatnie pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wg cen obowigzujgcych u Zamawia-
jacego.
W razie zagrozenia lub wypadku pracownika Wykonawecy, Zamawiajacy zapewni:
udzielenie pomocy osobom, ktore ulegly wypadkowi w zakresie ich transportu do punktu pomocy medycz-
nej,
udostepnienie miejsca wypadku i niezbednych materiatéw oraz udzielnie informacji i wszechstronnej po-
mocy zespotowi powypadkowemu ustalajacemu okolicznosci i przyczyny wypadku
w przypadku powstania w rejonie robét prowadzonych przez Wykonawce stanu zagrozenia wymagajgcego
interwencji stuzb ratownictwa gérniczego, Zamawiajacy zapewni zorganizowanie akcji ratowniczej, KRZG
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami powiadamia odpowiednie organy o zaistniatym wypadku lub zagro-
zeniu.
Przeszkolenie pracownikéw Wykonawcy w zakresie wyszczegdlnionym w RME. Pracownicy Wykonawcy po-
dejmujacy prace w ZG odbywajg odptatnie szkolenie zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem KRZC. W przy-
padku negatywnej oceny z przeprowadzonych szkoleri, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niedopusz-
czenia pracownika Wykonawcy do pracy.
Zamawiajacy ma prawo zakaza¢ zatrudnienia pracownika w ruchu zakladu gérniczego w przypadku stwier-
dzenia braku kwalifikacji, naruszenia obowigzujacych przepisow, dyscypliny pracy i ustalen zakladowego re-
gulaminu pracy obowigzujgcego u Zamawiajgcego.
Umozliwienie Wykonawecy zapoznania sie z informacjami o zaistniatych wypadkach w resorcie i zaktadzie
goérniczym Zamawiajacego.
Udostepnienie na prosbe Wykonawcy odpowiednich instrukcji, zarzadzen i dokumentacji.

Zamawiajgcy | Wykonaweca przyjmuja na siebie wykonywanie odbioréw prowadzonych robét
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§6

Wykonawca zobowigzany jest:
do przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy wydanych na podstawie aktow prawnych
okreslonych w § 3 niniejszych Zasad,
do przestrzegania Zarzadzenia KRZG w sprawie zasad wspotpracy, koordynacji i nadzoru robdt wykonywa-
nych przez podmioty zewnetrzne,
do wyposazenia zatogi w odziez roboczg i ochronng oraz srodki ochrony indywidualnej zgodnie z obowig-
zujacym w tym zakresie Zarzadzeniem Z-cy Prezesa ds. Pracowniczych i Spotecznych (DZ) nr 3 z dnia
28.06.2018r
zapewnienia w miejscu wykonywanych roboét odpowiedniego nadzoru i kontroli w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy, stosownie do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02 wrzesnia 1997 r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z pozn. zm.),
zatrudniania do kierowania, nadzorowania i wykonywania robét wytacznie pracownikéw o kwalifikacjach i
upowaznieniach niezbednych do petnienia przedmiotowych obowigzkow w ruchu ZG,
do prowadzenia robét na rzecz Zamawiajgcego z zachowaniem zasady minimalizacji szkodliwego wptywu
na srodowisko oraz zapewnienia wysokiej, jakosci swiadczonych ustug,
zachowania poufrnoséci - w przypadku zdalnego dostepu do sieci teleinformatycznych Zamawiajgcego,
posiadania w swojej dokumentacji:

—  wykazu powierzonych migjsc i stanowisk pracy w kopalni,

-~ dokumentacji okreslajacej ryzyko zawodowe dla miejsc i stanowisk pracy ujetych w wykazie j/w (wraz z
wykazami osdb zapoznanych z tym ryzykiem) oraz sposoby jego zmniejszenia.

Pracownicy Wykonawcy sa zobowigzani:

a) do postepowania zgodnie z obowigzujacymi Wykonawce postanowieniami Regulaminu pracy Zamawia-
jacego oraz zarzadzeniami KRZG (zapoznanie pracownikéw z powyzszym regulaminem oraz zarzgdze-
niami nalezy do obowigzkéw Wykonawcy) w niezbednym i wymaganym zakresie.

Pracownicy Wykonawcy przed przystapieniem do pracy u Zamawiajacego beda przeszkoleni (zgodnie z ob-
owiazujacymi u Zamawiajacego zasadami) w zakresie obowigzujacych w ZG przepisow bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, prowadzenia ruchu oraz bezpieczenstwa pozarowego, wystepujacych zagrozen, porzadku i dys-
cypliny pracy, zasad tgcznosci i alarmowania, znajomosci rejonu prac, a takze zgtaszania wypadkow i zagro-
zen.

§7
W ramach wykonywanych robot Wykonawca przyjmuje na siebie obowigzki wynikajgce z przepisow prawa
(np. geclogicznego i gérniczego, budowlanego, energetycznego, ochrony srodowiska, ochrony danych osobo-
wych, itd.) w odniesieniu do swoich pracownikow.

§8
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji prac zgodnie z dokumentami, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 niniej-
szych Zasad oraz zgodnie z dokumentami, technologiami, obowigzujgcymi normami oraz przepisami okre-
glonymi w § 3 niniejszych Zasad.
Jezeli Wykonawca jest wytwdrca odpadow to ma obowigzek zagospodarowania ich we wtasnym zakresie |
na wiasny koszt zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o cdpadach.
Na wykonywanie prac w dni wolne (soboty, niedziele i Swigta), Wykonawca musi uzyskac zezwolenie Zama-
wiajacego oraz musi wyznaczy¢ osobe sprawujaca nadzor nad prowadzonymi pracami.
W przypadku przekazania Wykonawcy przez Zamawiajacego w uzytkowanie urzadzeri energomechanicz-
nych lub stosowania urzadzer energomechanicznych i sieci elektrycznej, strony okreslajg rozdziat odpowie-
dzialnosci w odrebnym porozumieniu z ruchem mechanicznym i elektrycznym.

§9
Za bezpieczne i zgodne z dokumentami prowadzenie roboét odpowiedzialny jest dozér/osoby kierujgce pra-
cownikami Wykonawcy.
Za skutki wypadkow pracownikéw Wykonawcy oraz wypadkow spowodowanych przez pracownikow Wyko-
nawecy jak réwniez innych roszczen wynikajacych z przepiséw Kodeksu Pracy odpowiada Wykonawca.



W
pra

§10

przypadku powstania na robotach prowadzonych przez Wykonawce stanu zagrozenia dla zycia lub zdrowia
cownikéw lub bezpieczenstwa ruchu zaktadu gdrniczego - Wykonawca zobowiagzany jest do natychmiasto-

wego wstrzymania prowadzenia robot w strefie zagrozenia, ostrzezenia zagrozonych pracownikow, wycofania

pra

b)

d)

e)

3
b)
c)

cownikow w bezpieczne miejsce oraz powiadomienia o tym fakcie dyspozytora ruchu.

§11

Przystapienie przez Wykonawce do robot objetych umowa odbywac sie bedzie na podstawie protokotu prze-
kazania terenu robot.
Protokot przekazania terenu (rejonu, miejsca, stanowiska, itp. - dalej: terenu robot) robot powinien zawierac
m.in.:

nazwe firmy przekazujacej i przyjmujacej teren robdt, obecnych przedstawicieli Zamawiajacego i Wyko-

nawcy,

rodzaj i zakres zleconych robdt (podstawa przekazania terenu robot, nazwa dokumentacji do prowadzenia

robét),

okreslenie granic rejonu pracy, za ktére odpowiedzialny jest Wykonawca w trakcie realizacji zleconych robot

lub wykonywania ustugi,

miejsce poboru energii elektrycznej dla zasilania rejonu robdt,

termin przekazania Wykonawcy terenu robét oraz termin wykonania i zakoniczenia robét,

dodatkowe uzgodnienia wynikajace z charakteru i rodzaju wykonywanej ustugi (np.: dopuszczenie do pracy

przez witasciwego Kierownika Dziatu),
Wykonawca zobowiazany jest do przestrzegania zalecen i polecen wpisanych do oddziatowe]j ksigzki rapor-
towe] Wykonawcy lub w raportach z kontroli przeprowadzonych przez uprawnione osoby zaktadu gorni-
czego.
Kazdorazowo przed rozpoczeciem robdt dozér Wykonawcy informuje Kierownika Oddziatu merytorycznego
o stanie zatrudnienia, zakresie i rejonie wykonywania robdt oraz godzinach rozpoczecia i zakorczenia prac.
W dniach nieroboczych powyzsze zgtoszenie dozdr Wykonawcy sktada do dyspozytora ZPMW. Udostepnia-
nie frontu robdt w obiektach Zamawiajgcego, bedagcych w eksploatacji, odbywac sie bedzie za zgoda prowa-
dzacego eksploatacje i na ustalonych przez niego warunkach.
Wykonaweca bedzie prowadzit prace w sposdb wykluczajacy uszkodzenie mechaniczne sieci i urzadzer elek-
trycznych. Podczas wykonywania prac Wykonawca w skuteczny sposodb zabezpieczy kable, przewody i urza-
dzenia elektryczne przed uszkodzeniem. Jezeli pomimo zachowania nalezytej ostroznosci doszioby do
uszkodzenia sieci, urzadzen elektrycznych, teletechnicznych Wykonawca natychmiast zawiadomi o tym
osobe dozoru ruchu elektrycznego oddziatu IME lub Oddziatu JPO lub dyspozytora ZPMW
W razie stwierdzenia w czasie kontroli, ze pracownicy Wykonawcy:

naruszajg warunki umowy i niniejszych Zasad,

wykonujg prace niezgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp, przepisami techniczno-budowlanymi,

nie posiadaja wymaganych na danym stanowisku kwalifikacji i umiejetnosci,

osoba wykonujgca kontrolg ma prawo i obowigzek:

— wstrzymac dalsze prowadzenie prac,

oddaé pracownika Wykonawcy do dyspozycji Wykonawcy i wystapic¢ z wnioskiem do KRZG o wycofanie
zgody na dalsze zatrudnienie tego pracownika na terenie ZG,

wystapi¢ z wnioskiem do KRZG o rozwigzanie umowy z Wykonaweca.

§12
Wszystkie zmiany niniejszych Zasad wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
Sprawy sporne wynikle z niniejszych zasad strony beda rozstrzygaty droga negocjacji poprzez wprowadzenie
aneksu lub na warunkach ustalonych umowa.
Strony ustalajg - zgodnie z Protokotem przekazania terenu robdt - rejon za ktéry Wykonawca jest odpowie-
dzialny do momentu odbioru koncowego robét.
Przed rozpoczeciem robét Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia schematu organizacyjnego wia-
snego przedsiebiorstwa w zakresie zwigzanym z realizacjg Umowy.



6. Zasady obowiazujg na czas okreslony w umowie oraz w okresie wykonywania prac gwarancyjnych lub rekla-
macyjnych.
7 Zatacznik sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron,

Podpisy i zatwierdzenia dokumentu - ,Szczegdtowy podziat obowigzkéw miedzy osobami kierownictwa i dozoru
ruchu zaktadu gdrniczego Zamawigjgcego o  Wykonawcg — dotyczqcymi  realizacji  zadania
pn.: ., Wykonanie na terenie Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. placu materiatowego przy obiekcie 208.1 wraz z
ogrodzeniem, rozdzielnicq elektrycznq oraz zewnetrznq instalacjq oswietleniowq - realizacja w formule zapro-
Jektuj i wybuduj”
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Lista oséb zapoznanych z zasadami: Szczegétowy podziat obowigzkéw miedzy osobami kierownictwa i
dozoru ruchu zaktadu gérniczego Zamawiajacego a Wykonawca dotyczgcymi realizacji zadania pn.:
»Modernizacja budynkéw rozdzielni 18RS i 39 w LW ,,Bogdanka” S.A.”
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Numery telefonéw kontaktowych:

Przedstawiciele Zamawiajacego Telefon
(81-462) 5400
Dyspozytor ruchu kopalni
(..) 5500
Dyspozytor ZPMW (81-462) 5570
Kierownik Dziatu JPZ 785 670 513
Kierownik Dziatu BHP (81-462) 5203
Dziat BHP (81-462) 5103
Ambulatorium (81-462) 5506
Straz pozarna ALARMOWY (81-462) 5666
Straz pozarna - zgtoszenie wykonywania prac z otwartym ogniem (81-462) 5266
Przedstawiciele Wykonawcy Telefon
Kierownik roboét:
BHP:
Inspektorzy nadzoru inwestorskiego Telefon
Dariusz Makowski (81-462) 5562







