Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Prezesa Zarzadu Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A. Nr 38/2020 z dnia 06.11.2020 r.
wzér Umowy uzytkowania Systemu Kontroli Dostepu oraz stosowania zasad ruchu osobowego i materiatowego

o tresci nadanej Aneksem nr 4 z dnia ... do Zarzadzenia nr 38/2020
. UMOWA NR ...cccceecnnccnnsene
UZYTKOWANIA SYSTEMU KONTROLI DOSTEPU
ORAZ

STOSOWANIA ZASAD RUCHU OSOBOWEGO | MATERIALOWEGO

Zawarta W dnNiu seeesecssseccssscse w Bogdance pomiedzy:
Lubelskim Weglem ,,BOGDANKA" S.A. z siedziba w Bogdance, 21-013 Puchaczéw, wpisang do
rejestru przedsiebiorcow prowadzonego prze Sad Rejonowego Lublin — Wschdd w Lublinie z
siedzibg w Swidniku VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS 0000004549, NIP 713-000-57-84, wysokos$¢ kapitatu zakiadowego i kapitatu wptaconego
Spotki 170.067.950,00 zt, zwana w dalszej czesci niniejszej Umowy Zamawiajacym lub LWB,
reprezentowang przez:
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............................................................ 2 UL ey vt cnem ey ZATEJESTrowana pod Nr KRS ... W
S3dZI€ e , kapitat zakfadowy: ... zh NIP: , REGON: e ,

zwana w dalszej czesci umowy Wykonawcy, reprezentowana przez:

§1
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem ninigjszej Umowy jest uregulowanie zasad uzytkowania Systemu Kontroli
Dostepu [dalej: SKD] oraz czynnosci i obowigzkow zwigzanych z ruchem pojazddw oraz
osobowym i materiatlowym na terenie Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A., na polach
zaktadu gorniczego: Bogdanka, Nadrybie lub Stefandw.

2. Wykonawca oswiadcza, ze w ramach niniejszej Umowy, w zwigzku z obowigzywaniem w
Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A. [dalej: LWB] regulacji wewnetrznych w zakresie ruchu
pojazdéw oraz osobowego i materiatowego [zwanych dalej: Regulacjami], w szczegdlnosci
"Instrukcji ruchu w sprawie zasad przebywania na terenie zaktadu, wjazdu pojazdow i
systemu przepustkowego w Lubelskim Weglu ,Bogdanka” S.A." [dalej: Instrukcja Ruchul],
zobowiazuje sie przestrzegac postanowien niniejszej Umowy i Regulacji oraz:

a) zapoznac i zobowiazac:

— przedstawicieli, pracownikow i zleceniobiorcow Wykonawcy, zwanych dalej tacznie
Pracownikami, oraz:

— kontrahentow (w tym podwykonawcow) Wykonawcy i ich przedstawicieli,
pracownikéw oraz zleceniobiorcéw, a takze wszelkie inne osoby wchodzace na teren
Zamawiajacego w celach zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci przez Wykonawce
(w tym gosci Wykonawcy i kontrahentéw Wykonawcy, zwanych dalej Gosémi),
zwanych dalej tagcznie Kontrahentami,

do przestrzegania postanowienn Regulacji, w tym aktualnego zarzadzenia dotyczacego
ruchu osobowego oraz materiatowego w LWB i zapewni¢ Sciste wykonywanie oraz
egzekwowanie od Pracownikdw i Kontrahentéw obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
Umowy i z Regulacji;

b) uiszcza¢ kary umowne zwigzane z brakiem respektowania przez Siebie lub
Pracownikéw lub Kontrahentdw Umowy i Regulacji na terenie Zamawiajacego;

c) ponosi¢ koszty uzytkowania systemu kontroli dostepu, zwigzane z wydawaniem
przepustek i ich uzytkowaniem przez Siebie, Pracownikéw i Kontrahentow .

3. Wykonawca zobowigzuje sie do umieszczenia w umowach z Kontrahentami, realizujgcymi
Nna jego rzecz prace na terenie chronionym LWB, analogicznych postanowien dotyczacych
przestrzegania Regulacji, w tym Instrukcji Ruchu, zasad uzytkowania Systemu Kontroli
Dostepu oraz czynnosci i obowigzkdw zwigzanych z ruchem pojazddw, ruchem osobowym
i materiatowym naterenie Lubelskiego Wegla ,Bogdanka” S.A, w tym obowigzku
zaptaty/zwrotu/pokrywania okreslonych w niniejszej Umowie optat, a takze kar umownych.



4. Wykonawca oswiadcza, ze jest zapoznany z Regulacjami, przyjmuje je i zobowigzuje sie do
terminowego uiszczania opfat oraz ponoszenia wszelkich innych kosztdw, zwigzanych
Zz uzywaniem SKD, o ktérych mowa w niniejszej Umowie.

5. Przez Danag osobe - dla potrzeb niniejszej Umowy, rozumie sie: konkretnego (z imienia i
nazwiska) Wykonawce, konkretnego (z imienia i nazwiska) Pracownika oraz konkretna (z
imienia i nazwiska) osobe ze strony Kontrahenta.

§2
Sposoéb korzystania z Systemu Kontroli Dostepu

1. Wejscie Wykonawcy, Pracownikéw i Kontrahentdéw na teren obiektéw chronionych LWB
objetych Systemem Kontroli Dostepu odbywa sie przy uzyciu imiennych identyfikatorow
wydawanych wformie karty elektronicznej (zwanych dalej zamiennie: ,imiennymi
identyfikatorami” lub ,kartami elektronicznymi” lub ,kartami identyfikacyjnymi”):

a) kazdorazowo, kazdy Wykonawca, Pracownik i Kontrahent jako uzytkownik karty
elektronicznej musi odnotowac swoje wejscie oraz wyjscie do obiektu/strefy objetej SKD,
poprzez przytozenie karty do ,czytnika”;

b) pracownik Stuzby Ochrony Zamawiajagcego moze weryfikowaé dane osobowe

Wykonawcy,

Pracownikow i Kontrahentéw, wchodzacych na teren chroniony, jak i na nim
przebywajacych, na
podstawie aktualnego dokumentu: dowdd osobisty, prawo jazdy, paszport.

2. Wykonawca zobowigzany jest zwréci¢ imienny identyfikator do Biura Przepustek LWB,
niezwiocznie po utracie jego waznosci — w przypadku braku zwrotu nieaktywnej karty
elektronicznej w terminie 7 dni od daty utraty waznosci, karta elektroniczna traktowana
jest jako zagubiona, zas Wykonawca jest obcigzany opfata jak za zgubienie/zniszczenie
karty elektronicznej.

3. Imienny identyfikator jest witasnoscia LWB i Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ jego
ochrone przed zniszczeniem lub zagubieniem, w tym przez Pracownikdw i Kontrahentdw,
a takze przed kradzieza lub uzyciem przez osobe nieuprawniona.

4. Udostepnienie przez Wykonawce lub Pracownikdéw lub Kontrahentéw swojego imiennego
identyfikatora innej osobie lub wykorzystywanie imiennego identyfikatora innych osdb, lub
wpuszczenie/wypuszczenie innej osoby na wilasng karte elektroniczng ze strefy objetej
kontrola dostepu podlega sankcjom okreslonym w § 7 niniejszej Umowy.

5. W przypadku zagubienia lub kradziezy karty identyfikacyjnej Wykonawcy lub Pracownika
lub Kontrahenta, Wykonawca zobowigzany jest o tym fakcie niezwtocznie powiadomicé
Biuro Przepustek LWB, w formie pisemnego oswiadczenia. Po zgtoszeniu:

a) imienny identyfikator zostanie zablokowany przez pracownika Biura Przepustek LWB,

b) na okres jednego tygodnia zostanie wydana przepustka czasowa /bez zdjecia/ - zwana
karta

tymczasowa; jesli w tym okresie zagubiony imienny identyfikator zostanie odnaleziony, jego

uaktywnienie nastapi bez ponoszenia jakichkolwiek konsekwencji, przy czym warunkiem

uaktywnienia odnalezionej karty elektronicznej jest zwrot posiadanej karty tymczasowe,.

6. W przypadku zniszczenia karty identyfikacyjnej Wykonawcy Ilub Pracownika Ilub
Kontrahenta, Wykonawca zobowigzany jest o tym fakcie niezwtocznie powiadomi¢ Biuro
Przepustek, w formie pisemnego o$wiadczenia.

7. W przypadku zgubienia imiennego identyfikatora przez Wykonawce lub Pracownika lub
Kontrahenta oraz w przypadku, gdy karta elektroniczna Wykonawcy lub Pracownika lub
Kontrahenta ulegta zniszczeniu lub zostata skradziona, Wykonawca zobowigzany jest do
uiszczenia optaty za zgubienie/zniszczenie karty elektronicznej.

8. Wydanie nowego imiennego identyfikatora Danej osobie, o ktérej mowa w ust. 7
niniejszego paragrafu, odbywa sie po okazaniu przez nig lub dostarczeniu przez
Wykonawce dowodu wptaty kwoty stanowigcej optate za zgubienie/zniszczenie karty
elektronicznej okreslonej w dokumencie ,Stawki obowigzujace w LW ,Bogdanka” S.A. za
korzystanie przez firmy zewnetrzne z infrastruktury, sprzetu i ustug swiadczonych przez
kopalnie”, zwanym dalej: Cennikiem, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej Umowy, na
wskazane konto. Informacji o aktualnym numerze konta udziela Biuro Przepustek LWB.
Tytut przelewu okresla sie jako: opfata za imienny identyfikator, dodajac imie i nazwisko
Danej osoby, firme, odpowiednio: Wykonawcy lub Kontrahenta, a ponadto w przypadku
gdy dotyczy to Pracownika, takze numer komputerowy Pracownika.

9. Pracownik oraz kazda z osob ze strony, Wykonawcy oraz Kontrahenta moze posiadac tylko
jeden imienny identyfikator.

10. Jezeli Pracownik oraz kazda z osdb ze strony Wykonawcy lub Kontrahenta posiadajaca
karte elektroniczna zapomni jej, dopuszcza sie wydanie karty tymczasowej, jednak nie
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wiecej niz 4 razy w ciggu 12 miesiecy, przy czym 1 okres nie moze trwac dtuzej niz 5 dni.
Kazdorazowe wydanie karty tymczasowe] zostaje odnotowane w systemie kontroli
dostepu. Wydanie Danej osobie karty tymczasowej jest mozliwe tylko w przypadku, gdy jej
imienny identyfikator jest aktywny. Wydanie karty tymczasowej odbywa sie automatycznie
i nie wymaga zadnych potwierdzen ze strony przetozonych Danej osoby.

Karta elektroniczna jest drukiem $cistego zarachowania i podlega ewidencjonowaniu w
systemie kontroli dostepu (SKD).

Wprowadza sie mozliwosé wymiany imiennego identyfikatora z uwagi na zmiane
wizerunku lub tresci nadruku na awersie w ramach obowigzujacych wzordw, na wniosek
Wykonawcy, po uiszczeniu optaty za nadruk.

Kazdy Woykonawca, Pracownik oraz Kontrahent - bedacy posiadaczem imiennego
identyfikatora, powinien go nosi¢ w widocznym miejscu, chyba, ze instrukcje stanowiskowe
stanowia inaczej.

Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia zatacznika do Instrukcji Ruchu nr 16, 17 lub 19 dot.
wydania lub przedtuzenia kart identyfikacyjnych.

Whnioski niekompletne (brak wszystkich danych lub inna forma wniosku niz wskazany
wzér/ zatacznik) beda rozpatrywane odmownie.

§3
Obowiazki Wykonawcy
Strony zgodnie ustalaja, ze poza innymi obowigzkami przewidzianymi w Umowie,
Wykonawca zobowigzany jest do:

a) przekazania wraz z pierwszym zapotrzebowaniem na imienne identyfikatory do Biura
Przepustek LWB pisemnego petnomocnictwa do reprezentowania Wykonawcy w
sprawach wynikajacych z realizacji niniejszej Umowy,

b) zapewnienia uzywania wydanych Wykonawcy, Pracownikom i Kontrahentom
imiennych identyfikatoréw z nalezyta starannoscia, zgodnie z ich przeznaczeniem i celem
okreslonym w niniejszej Umowie,

c) nie dokonywania jakichkolwiek zmian w oprogramowaniu kart elektronicznych,

d) utrzymywania imiennych identyfikatoréow w nalezytym stanie technicznym i
estetycznym,

e) przestrzegania przepisow obowigzujacych na terenach i w obiektach Zamawiajacego,
ktorych  znajomos¢é niniejszym  potwierdza, oraz przepisdw przeciwpozarowych,
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony $rodowiska, innych procedur w tym zakresie,
obowiazujacych w obiektach i na terenach Zamawiajacego.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za przeszkolenie i zapoznanie Pracownikow i

Kontrahentéw z trescia niniejszej Umowy.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za zwrot kart elektronicznych, wydanych
Wykonawcy, Pracownikom i Kontrahentom.

W przypadku ustania obowigzywania niniejszej Umowy, Wykonawca zobowigzany jest
dostarczy¢ wszystkie karty identyfikacyjne wydane Wykonawcy, Pracownikom i

Kontrahentom do Biura Przepustek LWB, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
obowigzywania Umowy. W przypadku braku zwrotu imiennego identyfikatora w terminie,
traktowany on jest jako zagubiony, zas Wykonawca jest obcigzany optata jak za jego
zgubienie/zniszczenie.

W przypadku zajscia okolicznosci powodujacej zbednosé posiadania przez Dang osobe
imiennego identyfikatora, w tym w przypadku rozwigzania umowy zawartej przez
Wykonawce z Pracownikiem (Dang osoba) lub przez Kontrahenta z Dang osobg - w okresie
obowigzywania niniejszej Umowy lub zaprzestania wykonywania czynnosci przez Dang
osobe na terenie Zamawiajacego z innych przyczyn, Wykonawca zobowigzany jest
dostarczy¢ karte identyfikacyjng Danej osoby do Biura Przepustek w terminie 7 dni od dnia
zaistnienia danej okolicznosci. W przypadku braku zwrotu imiennego identyfikatora w
terminie, traktowany on bedzie jako zagubiony, zas Wykonawca bedzie obcigzany optata
jak za jego zgubienie/zniszczenie.

O kazdym przypadku zgtoszonej utraty (zgubienia, kradziezy itp.) lub nieoddania (zdania)
karty identyfikacyjnej przez Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta, Wykonawca
niezwtocznie informuje Zamawiajacego, przesytajac do Biura Przepustek, w formie
elektronicznej na adres email: biuroprzepustek@lw.com.pl oraz pisemnie, informacje,
zawierajaca dane, odpowiednio: Wykonawcy, Pracownika, Kontrahenta (imig, nazwisko,

PESEL, wskazanie firmy, numer karty identyfikacyjnej, w przypadku Pracownika, takze
numer komputerowy Pracownika, zas w przypadku Kontrahenta - wskazanie firmy
Kontrahenta), ktéry utracit lub nie oddat karty. Na podstawie powyzszej informacji
niezwrécona karta identyfikacyjna jest niezwiocznie blokowana w systemie kontroli

3




7.

8.
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dostepu. Nieprzekazanie przez Wykonawce informacji do Biura Przepustek o wskazanych
wyzej przypadkach podlega sankcjom okreslonym w § 7 niniejszej Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do przesytania na zadanie Dziatu ds. Ochrony i
Bezpieczenstwa lub Biura Przepustek LWB, aktualnego wykazu Pracownikow i
Kontrahentéw, posiadajacych karty elektroniczne (imie, nazwisko, PESEL, wskazanie firmy
Kontrahenta, numer karty identyfikacyjnej).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo biezacej kontroli sposobu realizacji postanowien
niniejszej Umowy przez Wykonawce oraz prawo kontroli w kazdym czasie.

§4

Optaty
Wykonawca zobowigzany jest do uiszczania na rzecz Zamawiajacego optat: za wydanie
imiennego identyfikatora, za nadruk, za etui oraz za ponowne wydanie identyfikatora w
przypadku jego zgubienia/ zniszczenia zwanej optatg za zgubienie/zniszczenie Kkarty
elektronicznej. Wysokosci stawek optat za wykonanie przez Zamawiajacego ww. swiadczen
tj. za wydanie Imiennego identyfikatora, za nadruk, za ponowne wydanie Kkarty
elektronicznej w przypadku jej zgubienia/zniszczenia oraz za etui okreslone sg w Cenniku
stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy. Informacja o aktualnej wysokosci optat dostepna
jest takze w Biurze Przepustek LWB. Opfaty podlegac beda rozliczeniu (zaptacie), odrebnie
Za poszczegodlne miesigce kalendarzowe obowigzywania Umowy. taczna wysokos¢ opfat,
jaka zobowigzany jest uisci¢c Wykonawca w poszczegdlnych miesigcach kalendarzowych,
obliczona jest jako suma iloczynéw poszczegdlnych swiadczern wykonanych przez
Zamawiajagcego w danym miesigcu kalendarzowym oraz odpowiednich stawek
jednostkowych za wykonanie danego rodzaju sSwiadczenia, okreslonych w Cenniku
stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy, powiekszona o podatek VAT wedtug stawki
wynikajacej z obowigzujacych przepiséw prawa.
Strony zgodnie ustalajg, ze Zamawiajacy ma prawo do jednostronnej zmiany wysokosci
stawek okreslonych w Zatgczniku nr 1 do Umowy, z tym, ze nie czesciej niz raz na pot roku. Z
pierwszym dniem miesigca kalendarzowego nastepujacego po dniu doreczenia
Wykonawcy nowego cennika — cennik ten zastepuje Zatacznik nr 1 do Umowy, bez potrzeby
zawierania przez Strony aneksu do Umowy. Doreczenie nowego Cennika moze nastapic¢ w
formie elektronicznej, na adres. ............... () I

Optaty okreslone w ust. 1 ptatne beda z dotu przelewem bankowym w terminie 14 dni od
dnia wystawienia przez Zamawiajacego faktury VAT za miesigc poprzedni. Zamawiajacy
wystawi fakture najwczesniej pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu, w
ktérym zostaty wykonane czynnosci.

W przypadku opdznienia Wykonawcy w zaptacie optat, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie, Zamawiajacy bedzie uprawniony do obcigzenia Wykonawcy odsetkami
ustawowymi za opdznienie w transakcjach handlowych w wysokosci okreslonej w
przepisach ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opodznieniom w
transakcjach handlowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1790 ze zm.).

Wykonawca niniejszym akceptuje wystawianie i przesytanie przez Zamawiajacego faktur,
faktur korygujacych, duplikatéw, wystawionych w ramach niniejszej Umowy (dalej facznie:
Dokumenty) w formie elektronicznej w formacie pliku PDF.

Wiadomosci e-mail zawierajagce Dokumenty beda zawieraly w temacie co najmniej nr
Umowy, nazwe Dokumentu oraz jego numer (np. "faktura nr ", "faktura korygujaca nr
", "duplikat faktury nr") i winny by¢ wysytane z zadaniem potwierdzenia otrzymania.

Wykonawca akceptuje wystawianie i przesylanie przez Zamawiajacego faktur, faktur
korygujacych, duplikatow, wystawianych w ramach Umowy (dalej tacznie: Dokumentow) w
formie elektronicznej w formacie pliku PDF. Wiadomosci e-mail zawierajagce Dokumenty
beda zawieraty w temacie co najmniej nazwe Dokumentu oraz jego numer (np. ,faktura nr
.. Strony zgodnie ustalajg, ze Dokumenty w formie elektronicznej moga by¢ przestane
przez Zamawiajgcego z adresu e-mail: faktury@lw.com.pl na adres e-mail Wykonawcy:
..................... @..ovverrrrrrrnn. DOKUMeENty w formie elektronicznej przestane zgodnie z zasada
okreslona w zdaniu poprzednim uwaza sie za doreczone Wykonawcy z chwilg ich wystania
przez Zamawiajacego. W przypadku zmiany adresow e-mail ktorejkolwiek ze stron Umowy,
Strony zobowigzuja sie do niezwtocznego poinformowania na pismie drugiej strony o
dokonanych zmianach. Zmiana, o ktdrej mowa wyzej jest skuteczna od dnia doreczenia i
nie wymaga zawierania aneksu do Umowy.

W przypadku zmiany adreséw e-mail ktérejkolwiek ze Stron niniejszej Umowy, wskazanych
w ust. 2 lub 7 niniejszego paragrafu, Strony zobowigzuja sie do niezwiocznego
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poinformowania na pismie drugiej Strony o dokonanych zmianach. Informacja taka
powinna zostac¢ przestana w formie pisemnej na adres okreslony w komparycji niniejszej
Umowy. Zmiana, o ktdorej mowa wyzej, jest skuteczna od dnia doreczenia i nie wymaga
zawierania aneksu do niniejszej Umowy.

W celu usuniecia watpliwosci, Strony zgodnie oswiadczajg, ze postanowienia ust. 5-8
niniejszego paragrafu nie wylaczaja uprawnienia Zamawiajagcego do wystawiania i
doreczania Dokumentéw w formie pisemnej (papierowej) — zamiast Dokumentéw w formie
elektronicznej.

§5
Czas trwania umowy
Umowa zostaje zawarta na czas trwania wspotpracy gospodarczej LWB z Wykonawca, z
ktérg taczy sie potrzeba wejscia na teren chroniony LWB przez Wykonawce lub

Pracownikow lub Kontrahentoéw i ulegnie rozwigzaniu - bez potrzeby sktadania przez LWB

i Wykonawce jakichkolwiek oswiadczern woli, w tym zakresie — z chwilg zakonczenia

(ustania) tej wspotpracy.

Zamawiajacy moze z waznych przyczyn wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem 1-
miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Zamawiajacy jest uprawniony do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym (bez
zachowania okresu wypowiedzenia), w nastepujacych przypadkach:

a) uzywania imiennych identyfikatoréw przez ~Wykonawce Iub  Pracownika
lub Kontrahenta niezgodnie z ich przeznaczeniem,

b) naruszenia zasad ruchu osobowego i materiatowego okreslonych w Regulacjach, w tym
w Instrukcji Ruchu, przez Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta, w sposéb,
powodujacy zagrozenie bezpieczenstwa, warunkoéw sanitarnych lub zanieczyszczenia
Srodowiska,

C) naruszenia przez Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta zakazu okreslonego w §
2 ust. 4 Umowy lub regut okreslonych w § 3 Umowy,

d) otrzymania przez Zamawiajacego hakazu prawnego lub innej decyzji czyniacej
wykonanie Umowy niemozliwym,

e) opdznienia sie przez Wykonawce z zapfata faktury, obejmujacej opfaty nalezne
Zamawiajacemu na podstawie Umowy, o co najmniej 21 dni.

§6
Sposdb postepowania przy kontroli stanu trzezwosci oraz zawartosci srodkéw
dziatajacych podobnie do alkoholu
W razie stwierdzenia przez Zamawiajacego przypadkow naruszenia przez Wykonawce
(W tym przez Pracownikdw i Kontrahentéw) obowigzkdw wynikajacych z zasad kontroli
stanu trzezwosci na terenie chronionym LWB na podstawie Zarzadzenia nr 5 Prezesa
Zarzadu LWB z dnia 19.01.2024 r. w sprawie: zasad dokonywania kontroli stanu trzezwosci
oraz zawartosci srodkow dziatajacych podobnie do alkoholu u pracownikdéw stawiajgcych
sie do pracy oraz innych oséb przebywajacych na terenie Spodtki [zwanego dalej:
Zarzadzeniem ws. kontroli trzezwosci], Zamawiajacy ma prawo postapi¢ w sposéb
wskazany ponizej:
1.1. W przypadku préby wejscia na teren chroniony LWB (w tym stawienia sie do
pracy) Wykonawcy lub Pracownika lub Kontrahenta:
a) w stanie po uzyciu alkoholu (tj. gdy zawartos¢ alkoholu w organizmie przy pierwszym
badaniu alkomatem dowodowym wynosi lub prowadzi do stezenia we krwi od 0,20 %o do
0,30 %0 alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1 mg do 0,15 mg alkoholu
w 1 dm3, a przy drugim badaniu alkomatem dowodowym wynosi lub prowadzi do
stezenia we krwi ponizej 0,20 %o alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzu
ponizej 0,1 mg alkoholu w1dm3 - LWB:
- uniemozliwi wejscie Danej osoby na teren chroniony LWB,
- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB, przez
kolejne 8 godzin, liczac od uptywu petnej godziny, podczas, ktérej stwierdzono stan po
uzyciu alkoholu,
- przekaze Wykonawcy informacje o zaistnialym zdarzeniu wraz ze skanem Notatki
stuzbowej (SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.
Strony zgodnie ustalaja, ze w przypadku zaistnienia wzgledem Danej osoby - sytuacji
opisanej powyzej w tresci niniejszej litery (podczas préby wejscia na teren chroniony
LWB), w okresie 12 miesiecy od daty pierwszego zdarzenia, LWB:
- uniemozliwi Danej osobie wejscie na teren chroniony LWB,
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- zastosuje wzgledem Danej Osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB, oraz
wpisze Dang osobe na liste oséb: ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 3
miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze skanem Notatki stuzbowej
(SUFOQ) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.

b) w stanie po uzyciu alkoholu (tj. gdy zawartosc¢ alkoholu w organizmie przy pierwszym i
drugim badaniu alkomatem dowodowym wynosi lub prowadzi do stezenia we krwi od
0,20 %o do 0,30 %o alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1 mg do 0,15
mg alkoholu w1dm3 - LWB:

- uniemozliwi Danej osobie wejscie na teren chroniony LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB,

- przekaze Wykonawcy informacje o zaistniatym zdarzeniu wraz ze skanem Notatki
stuzbowej (SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.
Przywrécenie Danej osobie prawa wejscia na teren chroniony LWB - w przypadku
opisanym powyzej w tresci niniejszej litery — wymaga decyzji LWB (Dyrektora LWB -
wilasciwego w sprawach pracowniczych), podjetej na pisemny wniosek Wykonawcy,
przy czym LWB zastrzega sobie prawo do odmowy uwzglednienia takiego wniosku.
Strony zgodnie ustalajg, ze przypadku zaistnienia wzgledem Danej osoby - sytuacji
opisanej powyzej w tresci niniejszej litery podczas proby wejscia na teren chroniony LWB,
w okresie 12 miesiecy od daty pierwszego zdarzenia, LWB:

- uniemozliwi Danej osobie wejscie na teren chroniony LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB, oraz
wpisze, Dang osobe na liste oséb: ,,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 3
miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze wraz ze skanem Notatki
stuzbowej (SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.

c) w stanie po uzyciu alkoholu (tj. gdy zawartos$¢ alkoholu w organizmie wynosi lub
prowadzi do stezenia we krwi od 0,3 %o do 0,5 %o alkoholu albo obecnosci w wydychanym
powietrzu od 0,1 mg do 0,25 mg alkoholu w1dm3) - LWB:

- uniemozliwi Danej osobie wejscie na teren chroniony LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB oraz
wpisze Dang osobe na liste oséb: ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 3
miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze wraz ze skanem Notatki
stuzbowej (SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.

d) w stanie nietrzezwosci (tj. gdy zawartos¢ alkoholu we krwi przekracza 0,5 %o albo
prowadzi do stezenia przekraczajacego te wartos¢ lub zawartos¢ alkoholu w 1 dm3
wydychanego powietrza przekracza 0,25 mg albo prowadzi do stezenia przekraczajacego
te wartosé) lub pod wptywem srodkdéw odurzajacych lub substancji psychotropowych —
LWB:

- uniemozliwi Danej osobie wejscie na teren chroniony LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB oraz
wpisze Dang osobe na liste oséb: ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 6
miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze wraz ze skanem Notatki
stuzbowej (SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.

1.2. Przebywanie na terenie chronionym LWB przez Wykonawce, Pracownika lub
Kontrahenta:

a) w stanie po uzyciu alkoholu (gdy badanie alkomatem dowodowym wykaze wyniki
okreslone w pkt 1.1. lit. @) lub b) lub ¢) niniejszego ustepu - LWB:

- natychmiast usunie Dang osobe z terenu chronionego LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB oraz
wpisze Dang osobe na liste oséb: ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 3
miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze skanem Notatki stuzbowej
(SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym,

b) w stanie nietrzezwosci (gdy badanie alkomatem dowodowym wykaze wynik okreslony
w pkt 1.1. lit. d) niniejszego ustepu — LWB:
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- natychmiast usunie Dang osobe z terenu chronionego LWB,

- zastosuje wzgledem Danej osoby blokade prawa wejscia na teren chroniony LWB oraz

wpisze Dang osobe na liste osdb: ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 6

miesiecy,

- przekaze Wykonawcy informacje w tym zakresie wraz ze skanem Notatki stuzbowej

(SUFO) z przebiegu badania stanu trzezwosci urzadzeniem elektronicznym.
Jezeli bedzie to uzasadnione szczegdlnymi okolicznosciami, Wykonawca moze zwrdcic sie
do LWB z pisemnym whnioskiem o wykreslenie Danej osoby z listy ,Zakaz wstepu na Teren
Spotki” - wpisanej na okres 3 miesiecy i dtuzszy (przypadkach okreslonych w ust.l
niniejszego paragrafu) oraz przywrdcenie jej prawa wejscia na teren chroniony LWB - moze
stanowi¢ wytacznie skierowany do LWB wniosek Wykonawcy, uzasadniony szczegolnymi
okolicznosciami.
Decyzja LWB o wykresleniu Danej osoby z listy ,Zakaz wstepu na Teren Spotki” i o
przywrdceniu Danej osobie prawa wstepu na teren chroniony LWB - w przypadkach o
ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, podejmowana bedzie przez Cztonka Zarzadu
LWB witasciwego w sprawach pracowniczych. Decyzja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym
niniejszego ustepu podejmowana bedzie po uzyskaniu opinii Dziatu ds. Ochrony i
Bezpieczenstwa LWB, jednakze nie wczesniej niz po uptywie 3 miesiecy od dnia wpisania
Danej osoby na liste ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki”. LWB nie ma obowigzku
uwzglednienia wniosku Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.

§7
Sankcje umowne
W razie stwierdzenia przez Zamawiajacego przypadkow naruszenia przez Wykonawce lub,
Pracownikow lub Kontrahentéw obowigzkéw objetych niniejsza Umowa (za wyjatkiem
przypadkéw zaistnienia sity wyzszej), Zamawiajacy ma prawo obcigzy¢ Wykonawce
nastepujacymi sankcjami za kazdy przypadek naruszenia:
1.1. Nieprzekazanie niezwlocznie (w ciggu 7 dni) informacji do Biura Przepustek w
przypadku utraty lub nieoddania karty identyfikacyjnej przez Wykonawce,
Pracownika lub Kontrahenta (np. w przypadku ustania stosunku pracy Pracownika,
Pracownika Kontrahenta lub zakonczenia stosunku prawnego z Kontrahentem) - kara
umowna w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy taki przypadek;
1.2. Udostepnienie przez Wykonawce, Pracownika Iub Kontrahenta karty
identyfikacyjnej innej osobie, wpuszczenie innej osoby na karte identyfikacyjna
Wykonawcy, Pracownika lub Kontrahenta lub wykorzystywanie przez Wykonawce
lub Pracownika lub Kontrahenta karty identyfikacyjnej innej osoby skutkowac
bedzie:
a) karg umowna w wysokosci 2.000,00 zt — w razie dopuszczenia sie przedmiotowego
naruszenia przez Goscia;
b) przekazaniem Wykonawcy informacji o zaistniatym zdarzeniu - w razie dopuszczenia
sie przedmiotowego naruszenia przez Dang osobe(inng niz Gos¢). Zamawiajacy
zastrzega, ze recydywa (ponowne dopuszczenie sie przedmiotowego naruszenia przez
Dana osobe) w kolejnych 24 miesigcach od daty pierwszego nharuszenia bedzie
skutkowac¢ - blokada prawa wejscia Danej osoby na teren chroniony LWB oraz
wpisaniem Danej osoby na liste osdb ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum
3 miesiecy.
1.3. Kradziez mienia (stanowigcego wiasnos¢ LWB Ilub innych podmiotéw),
skutkowac bedzie:
a) kara umowna w wysokosci 2.000,00 zt- w razie dopuszczenia sie przedmiotowego
naruszenia przez Goscia,
b) blokada prawa wejscia Danej osoby na teren chroniony LWB oraz wpisaniem Danej
osoby na liste 0oséb ,Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 6 miesiecy - w
razie dopuszczenia sie przedmiotowego naruszenia przez Dang osobe (inna niz Gosg),
wraz z przekazaniem Wykonawcy informacji o zaistniatym zdarzeniu;.
1.4. Dopuszczenie sie Swiadczenia pracy lub ustug na terenie chronionym LWB przez
Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta:
a) w stanie po uzyciu alkoholu — skutkowac¢ bedzie karg umowna w wysokosci 5.000,00 zt
i blokada prawa wejscia Danej osoby na teren chroniony LWB oraz wpisaniem Danej
osoby na liste osdb ,Zakaz wstepu na Teren Spoétki” na okres minimum 3 miesiecy wraz z
przekazaniem Wykonawcy informacji o zaistniatym zdarzeniu;
b) w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem s$rodkdw odurzajacych lub substancji
psychotropowych — skutkowac¢ bedzie karg umowna w wysokosci 10.000,00 zt i blokada
prawa wejscia Danej osoby na teren chroniony LWB oraz wpisaniem Danej osoby na
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liste osob ,Zakaz wstepu na Teren Spodtki” na okres minimum 6 miesiecy wraz z
przekazaniem Wykonawcy informacji o zaistniatym zdarzeniu;
1.6. Niestosowanie sie przez Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta do znaku
STOP w punktach kontroli (boramy wjazd/wyjazd) - prowadzace do uniemozliwienia
kontroli pojazdu, a w konsekwencji do podjecia interwencji (poscigu) przez Grupe
Interwencyjng Stuzby Ochrony - skutkowacé bedzie blokada prawa wejscia (w tym
wjazdu) Danej osoby na teren chroniony LWB oraz wpisaniem Danej osoby na liste osob
.Zakaz wstepu na Teren Spdtki” na okres minimum 6 miesiecy, wraz z przekazaniem
Wykonawcy informacji o zaistniatym zdarzeniu.
1.7. Nagminne naruszanie przez Wykonawce lub Pracownika lub Kontrahenta na
terenie chronionym LWB obowiagzujacych przepiséw ruchu drogowego (co najmniej
3 przypadki naruszenia w ciggu 12 miesiecy, liczac wstecz od danego naruszenia) -
skutkowaé¢ bedzie zakazem poruszanie sie pojazdami przez Dana osobe po terenie
chronionym LWB na okres minimum 6 miesiecy.
1.8. Wykonywanie przez Pracownika lub Kontrahenta zdjeé/filmowanie/szkicowanie
terenu chronionego LWB - bez zgody Zarzadu LWB S.A. (jezeli zagraza lub narusza
interes - w szczegdlnosci tajemnice przedsiebiorstwa LWB(przez tajemnice
przedsiebiorstwa rozumie sie nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje
techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstwa Ilub inne informacje
posiadajgce wartosc¢ gospodarczg, co do ktorych LWB podjat niezbedne dziatania w celu
zachowania ich poufnosci) — skutkowac¢ bedzie karg umowna w wysokosci 5.000 zt.
Z kazdego zdarzenia na terenie chronionym LWB S.A. sporzadzana jest notatka stuzbowa
przez Stuzbe Ochrony, ktdra przesytana jest do Dziatu ds. Ochrony i Bezpieczenstwa LWB i
Wykonawcy.
W innych — nieopisanych powyzej w tresci niniejszej Umowy - przypadkach naruszenia
przez Dang osobe (Pracownika lub Kontrahenta) obowigzujacych zasad bezpieczenstwa -
LWB (Kierownik Dziatu ds. Ochrony i Bezpieczenstwa LWB lub osoba przez niego
upowazniona) — po uprzednim uzgodnieniu z Wykonawcg, jest uprawniony do wpisania
Danej osoby — na uzgodniony z Wykonawca okres - na liste oséb ,Zakaz wstepu na Teren
Spotki”.
Do przypadkow wpisania Danej osoby na liste ,Zakaz wstepu na Teren Spotki” - na okres 3
miesiecy i dtuzszy, okreslonych w ust.]l niniejszego paragrafu, petne zastosowanie maja
postanowienia § 6 ust. 2 i 3 Umowy.
W przypadku poniesienia przez Zamawiajacego szkody przewyzszajacej wysokosc
zastrzezonej kary umownej, Zamawiajacy ma prawo zadac od Wykonawcy odszkodowania
przenoszacego wysokosc zastrzezonej kary umownej.

§8
Przedstawiciele stron
Do kontaktow i przekazywania uwag wynikajacych z realizacji niniejszej Umowy, biezgacego

monitorowania i rozliczania Umowy ze strony Zamawiajacego wyznaczony zostat
.............................................................. L1 eeeeeeeeeeeeeseeeeeieeeies Z AZIAIUL sy @ 2
strony WykonawcCy WYZNACZONY JEST ...ierieenssiessssenssnss esssesssesssssnns Tl s

Osoby, o ktérych mowa powyzej, nie s upowaznione do skfadania oswiadczen woli w
imieniu Stron. Nie dotyczy to przypadku, gdy osoby te beda legitymowac sie pisemnym
petnomocnictwem do skfadania oswiadczen woli w sprawach okreslonego rodzaju lub w
okreslonej sprawie.

§9
Dane osobowe

Wykonawca zobowigzuje sie do zapoznania Pracownikdéw i Kontrahentéw z ,Informacja
o przetwarzaniu przez LWB danych osobowych oséb zatrudnionych przez Kontrahentow
LWB, wtym $wiadczacych prace, ustugi lub wykonujgcych roboty na terenie LWB na
powierzchni lub pod ziemig (RODO)", stanowigca Zatacznik nr 2 do Umowy.

Wskazane w komparycji niniejszej Umowy osoby fizyczne, reprezentujace Wykonawce,
podpisujac niniejsza Umowe, oswiadczajg jednoczesnie, ze zapoznaty sie z informacjami
zawartymi we wzorze ,Informacji o przetwarzaniu przez LWB danych osobowych osdéb
zatrudnionych przez Kontrahentow LWB, w tym $swiadczacych ustugi lub wykonujacych
roboty na terenie LWB na powierzchni lub pod ziemig (RODO)", stanowigcym Zatgcznik nr 2
do Umowy.
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§10

Sposéb udostepnienia Wykonawcy wewnetrznych regulacji Zamawiajacego
Strony zgodnie oswiadczajg, ze Instrukcja Ruchu, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 Umowy, jak
rowniez Zarzadzenie ws. kontroli trzezwosci, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, zostaty
udostepnione Wykonawcy przed zawarciem Umowy poprzez umieszczenie w postaci
elektronicznej na Platformie Zakupowej Zamawiajacego pod adresem
https.//bogdanka.eb2b.com.pl/ w zaktadce Regulacje i procedury -» obowigzujgce.
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Instrukcji Ruchu oraz Zarzadzenia ws.
kontroli trzezwosci przed zawarciem Umowy, a ponadto, ze udostepnienie Wykonawcy
Instrukcji Ruchu oraz Zarzadzenia ws. kontroli trzezwosci w sposdb okreslony w zdaniu
poprzednim umozliwia Wykonawcy przechowywanie i odtwarzanie Instrukcji Ruchu oraz
Zarzadzenia ws. kontroli trzezwosci w zwykitym toku czynnosci. Z chwilg zawarcia Umowy,
postanowienia Instrukcji Ruchu oraz Zarzadzenia ws. kontroli trzezwosci zostaja przez
Strony wiaczone do tresci taczacego Strony stosunku prawnego i staja sie integralna
czescig Umowy.
Strony zgodnie ustalaja, ze Zamawiajacy ma prawo do zmiany Instrukcji Ruchu, jak i
Zarzadzenia ws. kontroli trzezwosci, bez potrzeby zawierania przez Strony aneksu do
Umowy. Zamawiajacy niezwtocznie poinformuje Wykonawce o wprowadzeniu
powyzszych zmian - w formie elektronicznej, na adres: ............... () I oraz zamiesci tres¢
wprowadzonych zmian na Platformie Zakupowej Zamawiajacego pod adresem
wskazanym w ust. 1 niniejszego paragrafu.
W przypadku rozbieznosci pomiedzy Instrukcja Ruchu lub Zarzadzeniem ws. kontroli
trzezwosci a postanowieniami Umowy, pierwszenstwo maja postanowienia Umowy.

§N

Postanowienia koncowe
Wszelkie oswiadczenia i zawiadomienia w ramach niniejszej Umowy beda dokonywane na
piémie, dostarczane osobiscie, kurierem/postaricem lub listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru — na adresy Stron wskazane w komparycji Umowy. Strony zgodnie
ustalaja, ze w okresie obowigzywania Umowy Wykonawca zobowigzany jest zawiadamiac
Zamawiajgcego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci o kazdorazowej zmianie
adresu do doreczen. W razie zaniedbania tego obowigzku korespondencja przestana na
adres wskazany w komparycji niniejszej Umowy (ewentualnie inny ostatnio wskazany przez
Wykonawce badz adres ujawniony w rejestrze przedsiebiorcow KRS Wykonawcy) — bedzie
traktowana przez Strony jako doreczona z chwilg doreczenia Wykonawcy pierwszego
awiza.
Wszelkie zmiany Umowy dla swojej waznosci wymagaja zachowania formy pisemnej,
z zastrzezeniem § 4 ust. 2 oraz § 10 ust. 2 Umowy.
W sprawach nieuregulowanych Umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
W przypadku, gdyby okazato sig, ze poszczegdlne postanowienia Umowy sa niewazne albo
nie wywotuja zamierzonych skutkéw prawnych, nie bedzie to naruszato ani waznosci, ani
skutecznosci pozostatych postanowien Umowy. W takich przypadkach strony zobowigzuja
sie do zastagpienia tych postanowien innymi, ktoére w sposoéb najbardziej zblizony wyraza
ekonomiczny i prawny sens postanowien zastgpionych.
Spory mogace wynikna¢ w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy Strony beda rozwigzywac
droga negocjacji, a w razie nie uzgodnienia stanowisk kierowa¢ beda spdér pod
rozstrzygniecie wtasciwego rzeczowo sgdu powszechnego w Lublinie.
Strony zobowigzuja sie do zachowania w tajemnicy postanowien niniejszej Umowy i nie
udostepniania jej jakimkolwiek osobom trzecim, poza przypadkami uzasadnionymi
obowigzkami wobec wiadz lub sadow.
Umowe niniejsza sporzadzono w 2 jednakowo brzmigcych egzemplarzach po 1 dla kazdej
ze Stron.
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Zataczniki:

1) -Cennik.

2) - Informacja o przetwarzaniu przez LW ,Bogdanka” S.A. danych osobowych oséb zatrudnionych przez
Kontrahentow LWB, swiadczgcych ustugi lub wykonujgcych roboty na terenie LW ,Bogdanka” S.A. na
powierzchni lub pod ziemig (RODO).



Zatacznik nr 3 do umowy Nr z dnia r

Informacja o przetwarzaniu przez LW ,,Bogdanka” S.A. danych osobowych
os6b zatrudnionych przez Kontrahentéw LWB, w tym swiadczacych ustugi lub wykonujacych roboty na
terenie LW ,,Bogdanka” S.A. na powierzchni lub pod ziemia (RODO)

Na podstawie art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r., w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, dalej: RODO),
majac na uwadze bezpieczenstwo procesu przetwarzania Pana/Pani danych oraz obowiagzki wynikajagce z RODO,
przedstawiamy Panu/Pani nastepujaca informacje:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Lubelski Wegiel ,Bogdanka” Spotka Akcyjna z siedzibg w Bogdance,
21-013 Puchaczéw (dalej: Administrator).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowac we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych listownie piszac na adres wskazany powyzej lub na adres e-
mail: iod@lw.com.pl.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w nhastepujgcych celach:

a) w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 2 lit. a w zwiazku
z art. 36 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osdb i mienia (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO),
wobec czego ich podanie jest obowigzkowe, a ich niepodanie uniemozliwia wejscie na teren obiektéw Spotki
Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.

b) w celu umozliwienia Administratorowi i podmiotowi Pana/Paniag zatrudniajgcego (Kontrahentowi LWB) realizacji
umowy, taczacej te podmioty, w ramach prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora
oraz przez osobe trzecig, tj. podmiot Pana/Panig zatrudniajacy (Kontrahenta LWB) — na podstawie art. 6 ust. 1 lit f
RODG;

c) w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen pomiedzy Panem/Panig jako osoba, ktérej dane dotycza, a
Administratorem, a takze pomiedzy Administratorem a podmiotem Pana/Panig zatrudniajagcym (Kontrahentem
LWB), w ramach prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora — na podstawie art. 6 ust. 1
lit f RODOG;

d) w zakresie danych osobowych w postaci Pana/Pani wizerunku - w ramach prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez Administratora, w celu wyrobienia imiennego identyfikatora uprawniajgcego Pana/Panig do
wstepu na teren strzezony Administratora i poruszania sie po tym terenie oraz umozliwienia Administratorowi w
ten sposéb skutecznej kontroli ruchu osobowego i nie dopuszczenia do wtargniecia oséb niepozadanych na teren
zaktadu pracy, zgodnie z obowigzujaca u Administratora ,Instrukcja systemu identyfikacji oséb zatrudnionych pod
ziemia i na powierzchni oraz kontroli dostepu i ruchu na terenie zaktadu pracy”, a w przypadku oséb wykonujacych
zjazdy pod ziemie - takze w celu utatwienia Administratorowi rzetelnego wypetnienia obowiazku prawnego o
ktorym mowa w lit. a) powyzej - na podstawie art. 6 ust 1 lit. f RODO;

e) w celu zapewnienia ochrony zycia i zdrowia pracownikéw Administratora lub innych oséb, a takze w celu ochrony
mienia w ramach uzasadnionego interesu Administratora poprzez dokonywanie prewencyjnej kontroli trzezwosci
przeprowadzanej na terenie Administratora wedtug algorytmu losowo wybierajacego osobe przechodzaca przez
system kontroli dostepu uprawniajacy do wstepu na teren Administratora — na podstawie art. 6 ust. 1lit foraz art. 9
ust. 2 lit. b RODO.

Pana/Pani dane osobowe w postaci: imie i nazwisko, PESEL (lub w przypadku jego braku numer i seria dokumentu
tozsamosci), adres, numer telefonu, adres e-mail oraz zdjecie (wizerunek) zostaly pozyskane przez Administratora od
podmiotu Pana/Panig zatrudniajacego (Kontrahenta LWB) (zrédto pochodzenia danych osobowych).

Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych moze zostaé powierzone przez Administratora dostawcom ustug lub
produktow dziatajagcym w jego imieniu, w szczegdlnosci podmiotom swiadczacym Administratorowi ustugi IT, ustugi
ochrony, transportowe, serwisowe. Dane osobowe moga by¢ udostepnione tez innym podmiotom uprawnionym do ich
przetwarzania na podstawie przepisdw prawa, w tym swiadczacym na rzecz Administratora ustugi prawne i

pocztowe. Dane osobowe pozyskane w zwigzku z kontrolg trzezwosci wykonywana na terenie Administratora beda
udostepniane Pani/Pana pracodawcy lub organowi powotanemu do ochrony porzadku publicznego,
przeprowadzajgcego badanie trzezwosci, jezeli zaistnieja przestanki do przeprowadzenia takiego badania przez w/w
organ.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego w rozumieniu RODO (poza terytorium
Europejskiego Obszaru Gospodarczego).

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, dla ktérych zostaty pozyskane,
W tym przez okres wiasciwy dla przedawnienia roszczen i czyndw karalnych. Administrator moze przechowywac
Pana/Pani dane osobowe przez dtuzszy okres niz wskazany wytacznie, gdy bedzie istniata inna podstawa przetwarzania
Danych Osobowych okreslona w art. 6 ust. 1 RODO.

Posiada Pan/Pani prawo zadania: dostepu do treséci swoich danych — w granicach art. 15 RODO, ich sprostowania — w
granicach art. 16 RODO, ich usuniecia — w granicach art. 177 RODO, ograniczenia przetwarzania - w granicach art. 18
RODO, przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych
osobowych - w granicach art. 21 RODO.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej, moze odbywac sie poprzez wskazanie swoich zadan przestane listownie
Inspektorowi Ochrony Danych na adres wskazany powyzej lub na adres e-mail: iod@Iw.com.pl

Przystuguje Panu/Pani réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzsza informacja:

(czytelny podpis)
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