
Załącznik nr 1 

do Procedury wymagań bhp dla wykonawców oraz gości   

Taryfikator wykroczeń, wysokość kar: 

Lp. Opis/kwota 

1. Brak gaśnicy, koca gaśniczego, zastawiony hydrant ppoż., brak aktualnego przeglądu gaśnicy. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 
Pouczenie 

Drugie zdarzenie 1000,00 PLN 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN 

2. Zastawiona droga ewakuacyjna lub droga pożarowa. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Drugie zdarzenie 
1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

3. 

Przebywanie na terenie Zamawiającego/w miejscu prowadzenia prac pod wpływem alkoholu lub 

innych środków odurzających oraz wnoszenie na teren prowadzonych prac napojów 

alkoholowych lub substancji odurzających. 

 Pierwszy i kolejny raz 

5000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla pracownika, który 

dopuścił się wykroczenia4. 

4. Palenie papierosów, e-papierosów czy podgrzewanego tytoniu w miejscu niewyznaczonym.   

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla pracownika, który 

dopuścił się wykroczenia4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla pracownika, który 

dopuścił się wykroczenia4. 

Załącznik nr 2.22 do OWU



Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN 

oraz zakaz wstępu pracownika, który dopuścił się wykroczenia na teren 

prowadzonych prac na 1 miesiąc. Decyzję o zakazie wstępu na teren 

prowadzonych prac podejmuje ostatecznie Kierownik Projektu z ramienia 

GAZ-SYSTEM. 

5. 
Brak wymaganego pisemnego polecenia/pozwolenia na pracę. Brak lub nieprowadzenie 

arkusza składu zespołu realizującego polecenie pracy. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Drugie zdarzenie 
2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz zmiana pracownika, kierującego zespołem. Decyzję o zmianie 

pracownika, kierującego zespołem ostatecznie podejmuje Kierownik 

Projektu GAZ-SYSTEM. 

6. 
Brak obecności kierującego pracami/nadzoru ze strony Wykonawcy nad pracownikami 

wykonującymi prace w oparciu o pisemne pozwolenie. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

1000,00 PLN  

Pouczenie oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego 

zespołem4. 

Drugie zdarzenie 
2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz zmiana pracownika kierującego zespołem. Decyzję o zmianie 

pracownika, kierującego zespołem podejmuje ostatecznie Kierownik 

Projektu GAZ-SYSTEM. 

7. 
Obsługa urządzeń oraz wykonywanie pracy bez aktualnych szkoleń bhp i badań lekarskich oraz 

bez wymaganych kwalifikacji i uprawnień. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

500,00 PLN 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN 

oraz zakaz wstępu pracownika, który dopuścił się wykroczenia na teren 

prowadzonych prac na 1 miesiąc. Decyzję o zakazie wstępu na teren 

prowadzonych prac podejmuje ostatecznie Kierownik Projektu z ramienia 

GAZ-SYSTEM. 

8. 

Brak wymaganego zabezpieczenia miejsca wykonywania prac/wykopu, niewłaściwe 

składowanie materiałów/urobku, praca z użyciem niesprawnych narzędzi, brak ładu  

i porządku.   



 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika, który dopuścił się wykroczenia4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika, który dopuścił się wykroczenia4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN 

oraz zakaz wstępu pracownika, który dopuścił się wykroczenia na teren 

prowadzonych prac na 1 miesiąc. Decyzję o zakazie wstępu na teren 

prowadzonych prac podejmuje ostatecznie Kierownik Projektu z ramienia 

GAZ-SYSTEM. 

9. 

Brak wymaganej odzieży roboczej, brak wymaganej odzieży ochronnej o własnościach 

antyelektrostatycznych i trudnopalnych, brak obuwia ochronnego, hełmu ochronnego, brak 

rękawic/okularów ochronnych, brak kamizelki odblaskowej oraz innych środków ochrony 

indywidualnej w zależności od rodzaju prowadzonych prac. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz zakaz wstępu pracownika, który dopuścił się wykroczenia na teren 

prowadzonych prac na 1 miesiąc. Decyzję o zakazie wstępu na teren 

prowadzonych prac podejmuje ostatecznie Kierownik Projektu z ramienia 

GAZ-SYSTEM. 

10. 

Niewłaściwy dobór lub brak stosowania środków ochrony indywidualnej chroniących przed 

upadkiem z wysokości oraz brak szelek bezpieczeństwa z linką bezpieczeństwa, brak osoby 

asekurującej (w tym praca realizowana przez jedną osobę) brak Rejestru osób wchodzących do 

przestrzeni zamkniętej. 

 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

4000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

5000,00 PLN  

oraz zakaz wstępu pracownika, który dopuścił się wykroczenia na teren 

prowadzonych prac na 2 miesiące. Decyzję o zakazie wstępu na teren 

prowadzonych prac podejmuje ostatecznie Kierownik Projektu z ramienia 

GAZ-SYSTEM. 

11. 
Uszkodzona izolacja przewodów elektrycznych, stosowanie uszkodzonych przedłużaczy 

elektrycznych, sparciałe węże spawalnicze. 



 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

12. 
Używanie urządzeń, maszyn lub narzędzi niespełniających wymagań bhp, uszkodzonych, 

niekompletnych, bez wymaganych dopuszczeń, oznaczeń, atestów, certyfikatów, przeglądów. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN 

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

13. 
Brak zabezpieczenia butli z gazami technicznymi, niewłaściwe magazynowanie butli z gazami 

technicznymi w jednym pomieszczeniu. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracowników4. 

14. 

Brak detekcji/prowadzenia pomiarów stężania metanu/tlenu lub innych parametrów 

wymaganych poleceniem na wykonanie prac podczas prowadzenia prac. Brak lub 

nieprowadzenie arkusza do odnotowywania pomiarów stężenia metanu i tlenu w miejscu prac  

 
Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 



Drugie zdarzenie 
1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem4. 

15. Używanie telefonów komórkowych w miejscach niedozwolonych. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracowników4. 

16. 

Niezastosowanie się do poleceń pracowników Zamawiającego, tj. nadzoru, służby bhp, 

dopuszczającego, pracownika Biura BHP i PPOŻ., administratora obiektu, kierownika 

komórki organizacyjnej oraz kierującego działaniami ratowniczymi lub służb ratowniczych.    

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracowników4. 

17. Nieprzestrzeganie przepisów ruchu drogowego na terenie Zamawiającego. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 



Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

18. 
Usuwanie lub niszczenie zabezpieczeń, znaków ostrzegawczych, nakazu i zakazu lub 

informacyjnych.   

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracowników4. 

19. Wykonywanie prac w pobliżu napięcia lub prac pod napięciem niezgodnie z przepisami bhp 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

20. 

Montaż i eksploatacja rusztowań, podestów roboczych, niezgodnie z dokumentacją producenta 

lub projektem indywidualnym oraz montaż i demontaż rusztowań przez pracowników 

nieposiadających wymaganych uprawnień. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 



21. Brak lub niewłaściwe wygrodzenie oraz oznakowania terenu budowy lub stref niebezpiecznych. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

1000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracowników4. 

22. 
Pozostawienie niezabezpieczonych mieszanin chemicznych lub substancji niebezpiecznych, 

w tym pojemników po w/w substancjach w miejscu do tego nie przeznaczonym. 

 

Pierwsze zdarzenie  

 

Pouczenie  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Drugie zdarzenie 

2000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz pracownika4. 

Trzecie i kolejne 

zdarzenie 

 

3000,00 PLN  

oraz odbycie szkolenia uzupełniającego BHP dla kierującego zespołem 

oraz zespołu pracowników4. 

 

1) Nałożenie kary finansowej dokonuje się w formie oświadczenia Zamawiającego w postaci kary finansowej 

nakładanej na wykonawcę/podwykonawcę związanego umową. 

2) W zakresie kar z taryfikatora, należy je traktować jako kary umowne i w przypadku wystąpienia stosować 

postępowanie odpowiednie dla kar umownych 

3) Szkolenie prowadzone jest dla: kierującego zespołem pracowników, dany zespół pracowników lub dla 

pracownika, który dopuścił się danego wykroczenia. 

4) Szkolenie uzupełniające BHP przeprowadzane jest przez służbę bhp wykonawcy lub w formie 

samokształcenia kierowanego odpowiednio do wykroczenia. Potwierdzenie przeprowadzenia szkolenia w 

formie listy obecności, obligatoryjnie należy przekazać na adres email: sekretariat.bh@gaz-system.pl.  

 

mailto:sekretariat.bh@gaz-system.pl



