Specyfikacja Warunkéw Zamowienia (SWZ2)

pn. ,Wykonanie ustug dozoru geologicznego nad wierceniem studni

odwadniajacych, otwordw obserwacyjnych, otworéw drenazowych i studni SP/SPS /-.v\

na Polu Betchatéw i Polu Szczercow oraz nad likwidacjg otwordw wiertniczych dla PGE f:;z:;:;’qi;::i‘;‘“
PGE GIEK S.A. Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Betchatéw”

nr postepowania POST/GEK/CSS/FZR-KWB/00956/2025

Zatacznik nr 2 do projektu Umowy

Wymagania, sposéb organizacji pracy i dodatkowe ustalenia zapewniajgce bezpieczne wykonywanie czynnosci
powierzonych w ruchu Zaktadu Gérniczego.

okreslone pomiedzy PGE GiEK S.A. — Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Betchatéw zwang dalej Zamawiajacym,

T , zwanym dalej Podmiotem, zawarte na podstawie
Umowy.

I.  Stuzby ruchu. Podmiot do realizacji zadania zapewnia wtasciwe stuzby ruchu w tym:
1.  Osoby kierownictwa i dozoru ruchu, ktérymi sg nizej wymienieni pracownicy Podmiotu/Zamawiajgeege™

Nazwisko i imie, stanowisko, stwierdzenie kwalifikacji

* niepotrzebne skresli¢
2. Koordynacje ze strony Pedmietd/Zamawiajgcego* nad prowadzonymi robotami petni¢ bedzie:

B, sreeereereseeesesesteneeteasaeseateser et ere st en et eReeee eRaRe Sas eeReE SRt aEe SeR eSS SReeeR eRHRE SRS SERRSRERSSES e R REaReaee se R Rt ea eesen et ane sersen
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

D, e e s e et e see ses e s e see enaeeea see seR et eRe seRReE e RS eEe seREeEHetsEe SR eSS aRS sEe eReReSReeeserareeus eraearaes
Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu

€. eereveesesssessesesssssseseesesenessessasesesestess st esessse esaseessate ser et er ee seReetees aeeReEERE SRS SeREE SR aee e Reetaretesenereer nrssaraes
Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu

. rererterrrese e sttt esesaese et eesre s er et eae see esesesasen sEese sEe seReE SR eeR seR eSS SRS SeRReR RS SRS eeREE SR SEe e R et areeeserereerseraesaraes
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

€. ererereessseseeeessssseseeneeneetee st en et et see eReetsesseR TR e RS aES SeR eSS SR eeR seR eSS SRS SERReEERS SRS SeR RS SR SEe e R eSS SReeeseRereeu ernsaraes
Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu

F rretereseessese et saese st serasreresee ser et e see eaEReaRe seRReESReaRe eeR RS SRS SER SR ERS SR aER eR eSS SRS eeRREHedseeseRATEaReneeRer et ereessnnees
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

B, ceveerereseesssessenssensssesestesenassereate serest erasteseseesaee seRseEareSEe eeREE SRS SER SR ERS SR SER AOR RS SRS eeR RS HedsEe eRRTEaReaEeRer et ersensnrees
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

P et e st s s asr e sas e reer e see seraseresee ea et ea see eREReeRe seRReEeRSaEe seREEHetsEe SR eSS SRS aEe eReReeReetessEereeus erarsaraes
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

I, eeeseesesesesseseesssessesesensssenssassenensereate enasteseseesan et as ee eneeteee araeEaRteEe seREeEHedsEe SR eSS SRS aEe eReRtSReteseeereeuserasaraes
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

Jo eeresesssessesessessneseeresesssnenssnsenensenesee sensnserestesen st esssen seastans esaseeetate tesasaetaee en et ene aeeseresseretessaers sesseransarees
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

K. eeereerereeesseseesnesesreseassess sasenees aresee seraseresee enaeeeas see enERteRe seRReEaRSeER saREEHetsEe SR RS SRS SEe eReRSeReeeserareeus erasarans
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu
Nazwisko i imieg, stanowisko, nr telefonu

M. teereeereeesseseesssessssesessssesssassenensesessesenessesssssesassess es enesssss essssessaes sensesaessessesestess aeesenesserasessssenssussenansaranes
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Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu

Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu

*niepotrzebne skresli¢
3. Do zadan koordynatora nalezy m.in.
a. ustalanie z wykonawcami zakresu, kolejnosci i miejsca wykonywania prac w taki sposdéb, aby prowadzenie prac
przez pracownikdéw jednego pracodawcy nie stwarzato zagrozenia pracownikom innych pracodawcéw,
b. uzgadnianie terminu rozpoczecia i zakonczenia prac,
zapewnienie wspotpracy oséb kierujgcych pracami zespotéw i oséb nadzorujacych te prace,
d. okresowe kontrole dokonanych ustalen i uzgodnien z zakresu bhp oraz przestrzegania przez pracownikéw
przepisow i zasad bhp i ppoz.
4. Koordynacje ze strony Podmiotu/Zamawiajgeege™® w zakresie bhp, zgodnie z art.208 Kodeksu Pracy, petni¢ bedzie:

o

Nazwisko i imie, stanowisko, nr telefonu
*niepotrzebne skresli¢

5. Do zadan koordynatora w zakresie bhp nalezy m.in.:

a. okreslenie wystepujgcych zagrozen i ustalanie wtasciwego systemu zabezpieczen zbiorowych oraz srodkéw i
sprzetu ochrony indywidualnej,

b. ustalanie z podwykonawcami rozmieszczenia na terenie wykonywanych prac znakéw bezpieczenstwa,
informacyjnych, ostrzegawczych itp.,

c. okresowe kontrole dokonanych ustalen i uzgodnien z zakresu bhp oraz przestrzegania przez pracownikéw
przepiséw i zasad bhp i ppoz.

6. Do uprawnien koordynatora i koordynatora w zakresie bhp nalezy m.in. wstrzymanie prac w przypadku
nieprzestrzegania obowigzujacych przepisdow i zasad bhp, szczegdlnie w razie wystgpienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikow.

7. Osoby wymienione w rozdziale | pkt: 1,2 i 4 s3 zobowigzane za pisemnym potwierdzeniem przyjg¢ do wiadomosci i
stosowania ustalenia umowy wraz z zatgcznikami.

8. W przypadku zmiany osoby wymienionej w rozdziale | pkt: 1,2 i 4 nalezy niezwtocznie, pisemnie zawiadomi¢ druga
strone umowy.

9. Zgodnie z wymogami art. 121 ust. 3 Prawa geologicznego i gérniczego schemat organizacyjny przedstawia sie
nastepujaco:

Kierownik Dziatu Ruchu

r | [ i I

Starszy inspektor wg odpowiedniej
specjalnosci/Inspektor wg
odpowiedniej specjalnosci

Nadsztygar Gorniczy Sztygar zmianowy Nadgdrnik

ZAMAWIAJIACY

Kierownik Grupy

Pracownicy

Il. Niezbedne srodki materialne i techniczne umozliwiajace bezpieczne wykonywanie robét
1. Podmiot odpowiada za zapewnienie niezbednych $rodkéw materialnych i technicznych do realizacji ww. zadania:
a. $rodki transportu do dowozu pracownikéw i materiatéw na stanowiska pracy,
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b. maszyny i urzadzenia niezbedne do wykonania zadania,

C. narzedzia, sprzet i $rodki ochrony indywidualnej pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami oraz egzekwowanie ich stosowania,

d. wyposazenie w odpowiedni sprzet gasniczy,

e. zapewnienie pracownikom instrukcji stanowiskowych oraz instrukcji bezpiecznego wykonywania prac, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

f.  wyposazenie pracownikéw w identyfikatory,

g. utylizowanie odpaddéw lub przemieszczenie ich z placu budowy do wifasciwego miejsca sktadowania,
wskazanego przez Zamawiajgcego,

h. posiadanie statej facznosci radiowej badz telefonicznej ze stuzbami nadzoru Zamawiajgcego.

Podmiot przekaze Zamawiajgcemu wykaz uzywanego przez niego przy realizacji umowy sprzetu transportowego,

technologicznego i urzadzen oraz uzyska dla niego wymagane przepustki.

W celu kontroli ilosci wwozonych i wywozonych elementow rusztowan nie bedgcych wtasnoscig Oddziatu, nalezy:

a. wystawi¢ przepustke materiatowg (Zat.1 do INST 15577). Przepustke wystawia komodrka organizacyjna
Oddziatu, dla ktérej kontrahent realizuje ustuge. Do wystawienia przepustki upowaznione sg osoby
odpowiedzialne za realizacje umowy oraz spetniajgce zasady okreslone w INST 15577,

b. tres¢ przepustki musi zawiera¢ informacje o miejscu dostarczenia lub wywozenia oraz witascicielu rusztowania.

Pracownicy Podmiotu obstugujgcy sprzet transportowy, technologiczny i urzadzenia (kierowcy i operatorzy),

zobowigzani sg zna¢ obowigzujgcy w Zaktadzie Gorniczym KWB ,,Betchatow” ,,Regulamin ruchu”.

Przeszkolenie pracownikow w zakresie znajomosci przepiséw i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy, w tym
bezpiecznego wykonywania powierzonych im czynnosci

1.

N

10.

11.

Podmiot powierzy wykonanie prac w Zaktadzie Gérniczym KWB ,Betchatow” wytacznie pracownikom ktérzy
posiadaja:
a. wymagane kwalifikacje lub potrzebne umiejetnosci do wykonywania tych prac,
b. dostateczng znajomos$¢ przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy potwierdzong posiadaniem
aktualnego zaswiadczenia o odbyciu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,
c.  aktualne badania lekarskie oraz inne badania stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku.
Zamawiajacy umozliwi osobom kierownictwa i dozoru ruchu Podmiotu zapoznanie sie z odpowiednig czescig Planu
Ruchu Zaktadu Gérniczego KWB ,,Betchatow”.
Zamawiajacy poinformuje Podmiot o zagrozeniach i podjetych dziataniach w przyjety obustronnie sposdb, np.
dokonujgc stosownych zapisdw w dzienniku budowy lub ksigzce polecen.
Zamawiajacy przekaze Podmiotowi odpowiednie do wykonywanych robét, wewnetrzne akty i instrukcje
bezpiecznego wykonywania prac, do zapoznania sie i stosowania w celu prawidtowej realizacji prac w ruchu Zaktadu
Gérniczego KWB ,,Betchatow”.
Zamawiajacy bedzie informowat Podmiot o wprowadzonych zmianach lub nowych uregulowaniach wewnetrznych,
majacych istotny wptyw na bezpieczeristwo robdt i ruch Zaktadu Gérniczego KWB ,,Betchatéow”.
Podmiot przeszkoli pracownikéw w zakresie wprowadzonych zmian lub nowych uregulowan.
Szkolenie wstepne dla swoich pracownikdéw organizuje Podmiot.
Dziat BHP Zamawiajgcego, zgodnie z listg pracownikdéw przedstawiong przez Podmiot, bedzie prowadzit szkolenie
pracownikdéw z zakresu wystepujgcych zagrozen dla bezpieczenstwa i zdrowia pracownikéw na terenie Zaktadu
Goérniczego KWB , Betchatow” oraz sposobdw ochrony przed tymi zagrozeniami. Dokumentem potwierdzajgcym
odbycie ww. szkolenia jest zaswiadczenie wydawane pracownikowi Podmiotu.
Ww. przeszkolenie jest podstawowym warunkiem podjecia pracy przez pracownikéw Podmiotu w ruchu Zaktadu
Gérniczego KWB ,,Betchatow”.
Podmiot zobowigzany jest do:
a. przeprowadzenia we wtasnym zakresie pozostatych obowigzujgcych go szkolen dla pracownikdw: instruktazy
stanowiskowych, szkolen okresowych — zgodnie z zapisami:
a. Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004 r., Nr 180, poz. 1860 z pézin. zm.),
b. iinnych obowigzujacych przepiséw w tym zakresie,
b. szkolenia oséb kierownictwa i dozoru ruchu oraz pracownikdw w zakresie prowadzenia instruktazu
stanowiskowego,
c.  szkolenia pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
Podmiot zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadamiania Zamawiajagcego w sposob ustalony przez
Zamawiajacego o kazdym wypadku $miertelnym, ciezkim, zbiorowym lub zgonie naturalnym, a zgodnie z
obowigzujgcymi uregulowaniami — o kazdym innym wypadku zaistniatym w Zaktadzie Gdrniczym, jak rdwniez o
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12.

zwigzanych z ruchem Zaktadu Gérniczego KWB ,,Betchatdw” niebezpiecznych zdarzeniach, stwarzajacych zagrozenie
zycia, zdrowia ludzkiego lub bezpieczerstwa powszechnego.

Podmiot zobowigzany jest do przesytania do Dziatu BHP Zamawiajgcego w nieprzekraczalnym terminie do ostatniego
dnia miesigca (lub do 1 dnia roboczego nastepnego miesigca, jezeli ostatni dzien jest wolny od pracy) danych
dotyczacych wypadkéw zaistniatych w danym miesigcu na terenie Zaktadu Gérniczego KWB ,,Betchatéw” wedtug
obowigzujacego wzoru ,Zawiadomienia...” zawartego w Instrukcji Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego INST 15594
oraz petnej dokumentacji powypadkowe]j dotyczacej kazdego zaistniatego wypadku w Zaktadzie Gérniczym KWB
,Betchatéw”, niezwtocznie po zakoriczeniu postepowania powypadkowego.

Ocena i udokumentowanie ryzyka zawodowego

1.

Podmiot wykonujgcy w zakresie swojej dziatalnosci zawodowej czynnosci w ruchu Zaktadu Gérniczego KWB

,Betchatow” zobowigzany jest do:

a. oceny i udokumentowania ryzyka zawodowego wystepujacego na stanowiskach pracy pracownikéw
zatrudnionych w ruchu Zaktadu Gdérniczego KWB ,,Betchatédw”, uwzgledniajacego wszystkie czynniki Srodowiska
pracy wystepujace przy wykonywanych pracach oraz sposoby wykonywania prac,

b. poinformowania pracownikéw o tym ryzyku,

c. stosowania niezbednych rozwigzan i Srodkéow profilaktycznych zmniejszajgcych to ryzyko.

Sposdb organizacji pracy i dodatkowe ustalenia

1.

Terenem dziatania Podmiotu wykonujgcego prace bedzie:

Teren dziatania Oddziatu KWB Betchatow tacznie z Zaktadem Gdérniczym KWB ,,Betchatéw”.

Dokumenty stanowigce podstawe realizacji prac zawartych w umowie, w ruchu Zaktadu Goérniczego KWB

,Betchatow” to:

a.  Plan Ruchu Zaktadu Gdrniczego,

b. Dokument Bezpieczenstwa,

c.  projekt techniczny aktualizowany w trybie nadzoru autorskiego,

d. inne dokumenty regulujace prowadzenie prac, zatwierdzone przez KRZG Zamawiajgcego.

Podmiot prowadzi¢ bedzie prace na terenie Zaktadu Gérniczego KWB , Betchatéw” w terminie ” w terminie od daty

zawarcia umowy do 31.12.2025 w godzinach 24/24.

Do realizacji zadania Podmiot przewiduje zatrudnienie 2 pracownikéw.

Kazdy pracownik Podmiotu przebywajacy na terenie Zamawiajacego zobowigzany jest poddac sie kontroli na zgdanie

pracownikéw Stuzby Ochrony lub na Zzadanie oséb kierownictwa i dozoru ruchu Zaktadu Goérniczego KWB

,Betchatow”.

Kazdy pracownik Podmiotu przebywajacy na terenie Zamawiajacego w czasie prowadzenia akcji ratowniczej (zgodnie

z wewnetrznymi uregulowaniami) podlega kierujgcemu akcjg ratownicza. Kazdy pracownik Podmiotu w czasie

prowadzenia akcji ratowniczej zobowigzany jest wykonywaé polecenia i zadania kierujgcego akcja.

Dodatkowo do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

a. w zaleznosci od potrzeb, dostarczenie Podmiotowi projektu technicznego robdét lub innych niezbednych
dokumentoéw,

b. przekazanie Podmiotowi placu budowy o rozmiarach i stanie umozliwiajgcym bezpieczne prowadzenie robét,

wskazanie drég dojazdowych do placu budowy, obszaru lub innego miejsca wykonywania pracy,

d. wskazanie punktéw poboru energii elektrycznej, wody oraz innych czynnikdw niezbednych do prawidtowe;j
realizacji robdt oraz jesli zaistnieje koniecznos$¢ miejsc sktadowania odpaddw, w tym nadmiaru mas ziemnych,
przekazywanie i przyjmowanie na kazdej zmianie informacji o stanie prac,

f.  w przypadku samodzielnego dysponowania przez Zamawiajgcego sprzetem Podmiotu stuzgcym do przewozu
pracownikéw lub materiatow i innych prac, odpowiedzialno$é za zgodne z zasadami BHP dysponowanie i nadzor
nad
sprzetem ponosi Zamawiajacy. Odpowiedzialnos$¢ rozpoczyna sie z chwilg dojazdu sprzetu do dysponenta.

Dodatkowo do obowigzkéw Podmiotu nalezy:

a. stosowanie sie w catosci do obowigzkéw okreslonych w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i
gornicze, a takze we wszystkich przepisach wykonawczych do wymienionej Ustawy,

b. prowadzenie prac zgodnie z Planem Ruchu Zaktadu Goérniczego KWB ,Betchatéw” oraz zgodnie z innymi
obowigzujgcymi w czasie realizacji robdt przepisami,

c. zapewnienie pracownikom instrukcji stanowiskowych oraz instrukcji bezpiecznego wykonywania prac, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

d. wyposazenie pracownikéw w identyfikatory, ktorych wzor okresli Zamawiajacy,

e. prowadzenie udokumentowanych kontroli stanu technicznego i sposobu wykorzystywania obiektdw, maszyn i
urzgdzen w postaci okresowych badan i przeglagdow,

o
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VL.

VIL.

f. prowadzenie przez osoby kierownictwa i dozoru ruchu przynajmniej raz podczas kazdej zmiany roboczej,
inspekcji obsadzonych stanowisk pracy wymienionych w Dokumencie Bezpieczeristwa Zamawiajgcego i ich
dokumentowania w ustalony sposéb oraz przestrzeganie przepiséw dotyczgcych ochrony srodowiska
naturalnego,

g. ustalanie, jesli zachodzi taka potrzeba, sktadu komisji odbioru w celu dopuszczenia urzadzenia mechanicznego,
niezbednego do wykonywania prac objetych umowa do ruchu oraz przekazywanie Zamawiajgcemu
dokumentéw z tym zwigzanych,

h. w przypadku robét wiertniczych — opracowanie Projektu Geologiczno-Technicznego Otworu (PGTO) i
przedkfadanie go Zamawiajgcemu,

i wykonywanie, w zaleznos$ci od potrzeb, we wtasnym zakresie systematycznych pomiaréw, w zakresie
technologii i Srodowiska pracy,

j. zagospodarowanie ewentualnego nadmiaru mas ziemnych i uporzadkowanie placu budowy po zakornczeniu
prac,

k. dowozenie pracownikéw oraz materiatéw na miejsce pracy wtasnymi srodkami transportu.

Prowadzenie ewidencji oséb

1.

Podmiot prowadzi ewidencje oséb przebywajacych w Zaktadzie Gérniczym KWB ,Betchatow” przez wskazanie
imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego — art. 117 pkt 3 Prawo geologiczne i gérnicze oraz przekazuje tg
informacje do Zmianowego Inzyniera Ruchu /TZC/ - tel. 4902.

Podmiot przekazuje do Zamawiajacego informacje o ilosci pracownikéw i oséb dozoru, zatrudnionych na kazdej
zmianie roboczej — na pierwszej zmianie w dniach roboczych do koordynatora, a na Il i lll zmianie oraz w dniach
wolnych od pracy do Zmianowego Inzyniera Ruchu /TZC/ — tel. 4902.

Osoby dozoru ruchu wymienione w rozdziale | pkt 1 odpowiedzialne za pracownikéw wykonujgcych prace na danej
zmianie, po jej zakonczeniu, powinny potwierdzi¢ opuszczenie przez podlegtych pracownikéw stanowisk pracy lub
przekaza¢ osobom dozoru ruchu nastepnej zmiany informacje o pracownikach, ktérzy pozostali na stanowisku pracy
w celu jej dokoniczenia, podajgc przewidziany czas opuszczenia tych stanowisk.

Ustalenia koricowe

1. W przypadku pojawienia sie nowych obowigzkdéw, wynikajgcych z aktualizacji lub zmiany przepiséw wykonawczych,
do niniejszego zatacznika nalezy wprowadzi¢ aneks uzupetniajacy.

2. Podmiot ponosi catkowita odpowiedzialnosé¢ za wykonanie powierzonych mu obowigzkéw, zgodnie z przepisami
zawartymi w Ustawie Prawo geologiczne i gdrnicze oraz w rozporzgdzeniach wykonawczych do Ustawy.

3. W przypadku nieprzestrzegania przez Podmiot zobowigzan ujetych w niniejszym zatgczniku, KRZG ma prawo
wstrzymania robot w catosci lub w czesci, az do czasu usuniecia nieprawidtowosci lub zastrzega sobie prawo
odstapienia od umowy w trybie natychmiastowym, z winy Podmiotu.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli organizacji pracy, warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zabezpieczen ekologicznych na terenie Zaktadu Gdérniczego KWB ,,Betchatéw”, zwigzanych z placem budowy.

5.  Warunkiem zatrudnienia przez Podmiot podwykonawcy do realizacji zadann wynikajgcych z umowy jest uzyskanie
zgody KRZG. Tryb uzyskania zgody na zatrudnienie podwykonawcy wymaga ze strony Podmiotu:

a. formy pisemnej,

b. okreslenia zlecanych podwykonawcy robdt oraz miejsca ich prowadzenia,

c.  okreslenia przewidywanego czasu ich realizacji,

d. przejecia odpowiedzialnosci za pracownikow podwykonawcy, wynikajacych z ,Wymagan, sposobu organizacji
pracy i dodatkowych ustale zapewniajacych bezpieczne wykonywanie czynnosci powierzonych w ruchu
Zaktadu Gérniczego”, przez osoby kierownictwa i dozoru ruchu wymienione w rozdziale | pkt 1i 2.

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zatgczniku obowigzuje Kodeks cywilny.

7. Zmiany niniejszego zatgcznika wymagaja formy aneksu pod rygorem jego niewaznosci, z wytaczeniem sytuacji
opisanej w rozdziale | pkt 8.

Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego Podmiot:

KWB ,,Betchatow”
Zamawiajacego:
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