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UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG 

 

zawarta w dniu XX.XX.2025 r. w Warszawie pomiędzy: 

 

Elektrownia Wiatrowa Baltica 2 sp. z o.o z siedzibą w Warszawie (00-542), ul. Mokotowska 49, wpisaną do Rejestru 

Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie – XII Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000393178, NIP 5272664722, REGON 143426969, kapitał 

zakładowy w wysokości 200 075 000,00 złotych, reprezentowaną przez: 

……………-……………. 

……………-……………. zwaną dalej: ,,Usługobiorcą’’ 

a 

………………….. z siedzibą w ……... (..-…), ul. ……………….. ……., wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez 

Sąd Rejonowy dla …………………. w ………………….. – …. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem KRS: …………………, NIP ………….., REGON …………, kapitał zakładowy w wysokości 200 075 000,00 złotych, 

reprezentowaną przez: 

 

Panem/Panią ……………. zamieszkałym/ą przy ul ……………., ..-… ……………, prowadzącym/prowadzącą działalność 

gospodarcza pod firmą ……………….., adres głównego miejsca wykonywania działalności: …………………, adres do 

doręczeń:………….,  , wpisanym/wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

Rzeczypospolitej Polskiej, , NIP: […],REGON: […] zwanym dalej: ,,Usługodawcą’’ 

 

Usługobiorca oraz Usługodawca zwani dalej w treści Umowa „Stronami", każdy z osobna ,,Stroną’’,  

 

 

Po dokonaniu wyboru Usługodawcy w postępowaniu pod nazwą: „………………”, nr ………………. prowadzonym w trybie 

przetargu nieograniczonego (dalej „Postępowanie zakupowe”) na podstawie Regulaminu procedur przetargowych 

realizowanych przez EWB-2 i EWB-3, została zawarta umowa (dalej „Umowa”) o treści wskazanej poniżej. 

Z uwagi na wartość zamówienia DYREKTYWA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY 2014/25/UE z dnia 26 lutego 2014 

r. w sprawie udzielania zamówień przez podmioty działające w sektorach gospodarki wodnej, energetyki, transportu i 

usług pocztowych, uchylająca dyrektywę 2004/17/WE nie znajduje zastosowania. 

 

 

 

PRZEDMIOT UMOWY 

§ 1 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Usługodawcę na rzecz Usługobiorcy usług (dalej” „Usługi”)nadzoru i 

doradztwa w zakresie jakości, bezpieczeństwa i ochrony pracy, ochrony środowiska oraz zrównoważonego rozwoju 

(QHSE i ESG) w ramach realizacji projektu budowy Przyłącza lądowego Morskiej Farmy Wiatrowej Baltica-2 (dalej: 

„Projekt"). Zakres Usług został szczegółowo opisany w Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym Załącznik nr 1 

do Umowy.   

2.  Jeśli w czasie wykonywania Umowy Usługodawca lub Usługobiorca stwierdzi, że dla prawidłowego wykonania 

Umowy istnieje potrzeba wykonania dodatkowych prac nie objętych Umową, niezwłocznie zawiadomi o tym drugą 

Stronę, a Strony podejmą w dobre wierze rozmowy w celu ustalenia zakresu tych prac. 

3. W ramach realizacji Usług Usługodawca będzie zobowiązany do współpracy z pozostałymi podmiotami 

zaangażowanymi do realizacji Projektu 1 w tym w szczególności z generalnym wykonawcą i inżynierem kontraktu, 

a także innymi podmiotami wskazanymi przez Usługobiorcę. Niezwłocznie po zawarciu Umowy Usługobiorca 

przekaże Usługodawcy matrycę komunikacji obowiązującą na projekcie.  

4. Miejscem świadczenia Usług przez Usługobiorcę jest: teren budowy przyłącza lądowego morskiej farmy wiatrowej 

Baltica 2 wraz z okablowaniem, czyli przestrzenie, które zostały protokolarnie przekazane odpowiednio 

generalnemu wykonawcy na cele realizacji kontraktu wraz z przestrzenią zajmowaną przez urządzenia zaplecza 
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budowy, tj. teren budowy w rozumieniu ustawy Prawo Budowlane;(dalej: „Teren Budowy” lub „Miejsce 

Świadczenia Usług”). 

 

OBOWIĄZKI I OŚWIADCZENIA USŁUGODAWCY 

§ 2 

 
1. Usługodawca oświadcza, że posiada wiedzę, doświadczenie, wymagane uprawnienia oraz potencjał niezbędny do 

świadczenia na rzecz Usługobiorcy Usług, w tym w szczególności potencjał sprzętowy, ludzki i finansowy, 

zapewniający mu płynność finansową i niezakłócone świadczenie Usług. Strony wskazują, że Usługodawca, w 

ramach wynagrodzenia określonego w §6 ust. 1 Umowy zapewni wszelki sprzęt i materiały konieczne do należytego 

wykonania Usług, z zastrzeżeniem postanowień §3 ust. 6 i 7 Umowy. 

2. Usługodawca zobowiązuje się wykonać Usługi:  

1) z najwyższą starannością i rzetelnością, uwzględniającą zawodowy charakter świadczonych przez niego usług,  

 2) zgodnie z postanowieniami Umowy, obowiązującymi normami, z uwzględnieniem instrukcji Usługobiorcy  , 

zasadami wiedzy technicznej obowiązującymi  przepisami prawa właściwymi dla świadczonych Usług. 

3. Personel Usługodawcy skierowany do realizacji Usług powinien posiadać kwalifikacje, umiejętności i doświadczenie 

umożliwiające wykonanie Usług w pełnym zakresie. 

4. Usługodawca zobowiązuje się do informowania Usługobiorcy o przebiegu świadczonych Usług, w formie 

dokumentowej, na każdorazowe żądanie Usługobiorcy, nie później niż w terminie do 2 dni roboczych od momentu 

jego otrzymania. Usługodawca zobowiązany jest przedłożenia wszelkich informacji związanych z realizacją Usług 

wymaganych przez Usługobiorcę. 

5. Usługodawca jest zobowiązany do zapewnienia, aby osoby skierowane przez niego do świadczenia Usług, które 

będą przebywać na Terenie Budowy posiadały aktualne badania lekarskie dopuszczające do pracy zgodnie z 

posiadanymi kwalifikacjami i powierzonym zakresem obowiązków. Usługodawca jest zobowiązany przekazać 

Usługobiorcy na każde jego żądanie, nie później niż w terminie do 3 dni roboczych od jego otrzymania, kopie 

powyższych dokumentów, a także do wglądu oryginały. 

6. Każda z osób skierowanych przez Usługodawcę do realizacji Usług jest zobowiązana do przejścia obowiązkowego 

szkolenia BHP wymaganego dla osób poruszających się po Terenie Budowy, a także do przejścia innych szkoleń 

wymaganych przez Usługobiorcę. 

7. Usługodawca odpowiada za bezpieczeństwo pracy swojego personelu skierowanego do realizacji Usług oraz 

zobowiązuje się do ścisłego przestrzegania przekazanych mu instrukcji i zarządzeń dotyczących procedur 

obowiązujących na Terenie Budowy, także pozostałych instrukcji i zarządzeń przekazanych mu lub udostępnionych 

przez Usługobiorcę. 

8. Usługodawca na koniec każdego miesiąca realizacji Usług tj, do dnia ……., zobowiązany jest przedłożyć Usługobiorcy 

Sprawozdanie Wykonanych Prac (dalej: „SWP”) którego wzór stanowi Załącznik nr 2 do Umowy. SWP będzie 

zawierał opis wykonanych przez Usługodawcę w danym miesiącu czynności wraz z rozbiciem godzin na 

poszczególne dni w których świadczone były Usługi. Usługobiorca w terminie do …… dni roboczych wniesie swoje 

uwagi lub zaakceptuje przedstawiony przez Usługodawcę dokument. W przypadku wniesienia uwag przez 

Usługobiorcę, Usługodawca jest zobowiązany do ich uwzględnienia, a także przedłożenia Usługodawcy 

poprawionego SWP w terminie kolejnych …. dni roboczych. Celem uniknięcia wątpliwości Strony wskazują, że w 

SWP nie będą uwzględniane godziny poświęcone przez Usługodawcę na usuwanie błędów, wad i innych 

niezgodności w realizowanych przez niego Usługach, za które to czynności Usługodawcy nie należy się 

wynagrodzenie, oraz na przygotowanie SWP. 

9. Usługodawca jest zobowiązany do realizacji poszczególnych czynności wchodzących w zakres Usług w terminach 

oczekiwanych i ustalonych z Usługobiorcą, a także w terminach wynikających z otrzymanej przez Usługodawcę 

dokumentacji, a także wynikających z toku realizacji Projektu. 

10. Usługodawca jest zobowiązany niezwłocznie informować Usługobiorcę o wystąpieniu wszelkich problemów i 

przeszkód, które powodują lub mogą powodować trudności lub opóźnienia w wykonaniu Usług w terminie 

ustalonym z Usługobiorcą lub terminie wynikającym z Umowy, a także o wszelkich niepożądanych działaniach i 

zaniechaniach w obszarze QHSE i ESG stwierdzonych przez niego na Projekcie. Wraz z przedmiotową informacją 
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Usługodawca zobowiązany jest przedstawić Usługobiorcy działania jakie należy podjąć celem likwidacji danego 

problemu/przeszkody. 

11. Usługodawca jest zobowiązany poinformować Usługobiorcę o wszelkich czynnościach, które należy w jego opinii 

podjąć celem osiągnięcia zgodności z powszechnie obowiązującymi przepisami i wymaganiami w zakresie QHSE i 

ESG, a także z regulacjami obowiązującymi w tym zakresie u Usługobiorcy. 

 

 

ZOBOWIĄZANIA I UPRAWNIENIA USŁUGOBIORCY 

§ 3 

 

1. Usługobiorca jest zobowiązany do zapłaty na rzecz Usługodawcy wynagrodzenia należnego mu za należyte 

wykonanie Usług określonego w Umowie.   

2. Usługobiorca, na wniosek Usługodawcy, jest zobowiązany przekazać Usługodawcy dokumenty niezbędne do 

należytego wykonania Usług przez Usługodawcę, pod warunkiem, że są one w posiadaniu Usługobiorcy. 

3. Usługobiorca jest uprawniony do przeprowadzania kontroli w zakresie zgodności działań Usługodawcy względem 

wszelkich wymagań, instrukcji i procedur do których stosowania Usługodawca jest zobowiązany zgodnie z 

postanowieniami Umowy. 

4. Usługobiorca jest uprawniony do kontrolowania czynności wykonywanych przez Usługodawcę, w tym pod kątem 

prawidłowości ich wykonania. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości Usługobiorca zawiadomi 

o nich Usługodawcę wraz ze wskazaniem terminu w jakim Usługodawca jest zobowiązany usunąć daną 

nieprawidłowość. 

5. Usługodawca jest uprawniony do wydawania Usługobiorcy zaleceń i instrukcji co do sposobu realizacji danej Usługi, 

do których to Usługodawca jest zobowiązany się stosować, chyba, że udowodni w sposób satysfakcjonujący 

Usługobiorcę iż realizacja czynności zgodnie z danym zaleceniem jest niezgodna z obowiązującymi przepisami, 

niecelowa lub będzie miała negatywne skutki wobec Usługodawcy. 

6. Usługobiorca udostępni Usługodawcy w biurze budowy zlokalizowanym w Miejscu Świadczenia Usług stanowisko 

pracy tj. biurko, krzesło, miejsce wyznaczone do przechowania wyposażenia, dostęp do Internetu do celów 

związanych z świadczeniem Usług, a także dostęp do przestrzeni socjalnej (tj. ubikacja, aneks kuchenny). 

Usługodawca jest zobowiązany dbać o udostępnioną mu przestrzeń i mienie, w tym o porządek w niej panujący. 

7. Celem realizacji Usługi, Usługobiorca przekaże Usługodawcy sprzęt Usługobiorcy tj. komputer, myszkę, ładowarkę 

i telefon komórkowy (dalej: „Sprzęt”). Przekazanie Usługodawcy i późniejsze zdanie Sprzętu będzie potwierdzone 

przez Strony protokolarnie. Przekazanie Sprzętu będzie miało miejsce w dniu ……… . Uprawnionym do odbioru i 

korzystania ze Sprzętu w imieniu Usługodawcy jest osoba skierowana przez Usługodawcę do realizacji Usługi 

zgodnie z §4 ust.1 Umowy. 

8. Od dnia odbioru Usługodawca ponosi pełną odpowiedzialność za Sprzęt, w tym za jego kradzież, zniszczenie, 

uszkodzenia. Usługodawca jest uprawniony do wykorzystania Sprzętu wyłącznie w celach związanych z realizacją 

Usług. Usługodawca zobowiązany jest stosować się do wszelkich poleceń, instrukcji i procedur przekazanych mu 

przez Usługobiorcę lub inne osoby działające w jego imieniu, związanych z użytkowaniem Sprzętu. Wszelkie 

problemy techniczne, a także ewentualną kradzież lub zniszczenie Sprzętu Usługodawca zobowiązany jest zgłaszać 

do Przedstawiciela Usługobiorcy wskazanego w §14 ust.1 lit. b) Umowy.  

 

 PERSONEL USŁUGODAWCY 

§ 4 

 

1. Strony ustalają, iż Usługi przez cały okres ich realizacji będą świadczone w imieniu Usługodawcy przez jednego 

pracownika Usługodawcy. Usługodawca jest zobowiązany skierować do wykonania Usług osobę wskazaną w 

Załączniku nr 3 do Umowy - Wykaz osób. 

2. Zmiana osób wskazanych w Załączniku nr 3 do Umowy, może zostać wykonana wyłącznie za uprzednią pisemną 

zgodą Usługobiorcy na pisemny wniosek Usługodawcy, z ważnych przyczyn udokumentowanych przez 

Usługodawcę w sposób satysfakcjonujący Usługobiorcę. 



4 
 

3. Wyrażenie przez Usługobiorcę zgody na zmianę osoby skierowanej przez Usługodawcę do realizacji Usług 

uzależnione jest od posiadanych przez taką osobę kwalifikacji i doświadczenia, które stanowiły odpowiedni 

warunek wyspecyfikowany w warunkach udziału w postępowaniu. Powyższa zmiana nie wymaga zawarcia aneksu 

do Umowy.  

4. Usługobiorca jest uprawniony do żądania zmiany każdej osoby skierowanej przez Usługodawcę do realizacji Usług. 

Usługodawca w terminie 14 dni roboczych od daty żądania zmiany przedstawi Usługobiorcy propozycję osoby na 

miejsce osoby dotychczas wykonującej Usługę.  

5. Na czas nieobecności osoby, której powierzono pełnienie obowiązków w ramach wykonywania Umowy 

Usługodawca jest zobowiązany do zapewnienia zastępcy z odpowiednimi kwalifikacjami i doświadczeniem. Strony 

ustalają, że w takiej sytuacji Usługodawca zobowiązany jest poinformować Usługobiorcę o nieobecności danej 

osoby z odpowiednim wyprzedzeniem wraz z przedłożeniem danych osoby ją zastępującej. Postanowienia ust. 3 

powyżej znajdują odpowiednie zastosowanie. 

6. Zaangażowanie przez Usługodawcę podmiotu trzeciego celem świadczenia Usług wymaga uprzedniej, pisemnej, 

pod rygorem nieważności, zgody Usługobiorcy. 

7. Usługodawcy nie przysługują jakiekolwiek roszczenia w związku z usunięciem, zmianą lub zastępstwem osób 

skierowanych przez niego do realizacji Usług. 

8. Usługodawca, do wykonania Usług, zobowiązuje się nie zatrudniać ani nie współpracować, na podstawie umowy 

o pracę ani jakiejkolwiek umowy prawa cywilnego, osób będących pracownikami Usługobiorcy. Niedopełnienie 

przez Usługodawcę tego obowiązku jest traktowane, jako rażące naruszenie postanowień Umowy, uprawniające 

Usługobiorcę do wypowiedzenia Umowy z przyczyn dotyczących Usługodawcy ze skutkiem natychmiastowym, 

chyba że Usługobiorca wyrazi jednoznaczną pisemną zgodę na powyższe. 

 

 OKRES OBOWIĄZYWANIA UMOWY 

§ 5 

 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony wynoszący 2 (słownie: dwa) lata licząc od dnia jej zawarcia, z 

zastrzeżeniem postanowień §6 ust. 1 Umowy, przy czym termin rozpoczęcia świadczenia Usług przez Usługodawcę 

wskazuje się na dzień: …… 

2. Strony ustalają, iż Usługi będą świadczone przez Usługodawcę w imieniu którego będzie działała osoba wskazania 

w Załączniku nr 3 do Umowy w Miejscu Świadczenia Usług od poniedziałku do piątku w godzinach …………… Na 

wniosek Usługobiorcy skierowany do przedstawiciela Usługodawcy określonego w §14 ust.1 lit. a) Umowy, 

Usługodawca zobowiązany jest do świadczenia Usług w dniach i godzinach innych niż określone w zdaniu 

poprzednim. Celem uniknięcia wątpliwości Strony potwierdzają, że Usługodawcy należy się wynagrodzenie 

wyłącznie za godziny rzeczywistego świadczenia Usług. 

3. Usługobiorca jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze 

skutkiem na koniec miesiąca.  

4. Usługobiorca jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym, z przyczyn pozostających po 

stronie Usługodawcy, w przypadku: 

a) gdy Usługodawca nie rozpoczął świadczenia Usług w terminie określonym w ust. 1 powyżej lub 

bezpodstawnie przerwał ich wykonywanie, 

b) nienależytego lub nieterminowego wykonywania obowiązków, w tym świadczenia Usług, przez Usługodawcę, 

pod warunkiem uprzedniego skierowania do Usługodawcy wezwania do poprawy w zakresie ich wykonywania,  

c) niewywiązania się przez Usługodawcę z obowiązków dotyczących posiadania i zachowania ciągłości 

ubezpieczeń zgodnie z postanowieniami § 8 Umowy, 

d) wszczęcie likwidacji przedsiębiorstwa Usługodawcy,  

e)   zawarcie przez Usługodawcę umowy z wierzycielami dotyczącej restrukturyzacji zadłużenia Usługodawcy z 

uwagi na trudności w jego terminowej spłacie, 

f) oświadczenia Usługodawcy zawarte w ust. 2, 3 lub 4 §15 Umowy lub oświadczenia jego ewentualnych 

podwykonawcy, okażą się nieprawdziwe, 

g) Usługodawca naruszy zobowiązanie wynikające z ust. 4 §15 Umowy, 
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h) Usługodawca nie złoży Usługobiorcy oświadczenia, o którym mowa w ust. 5 §15 Umowy, pod warunkiem 

uprzedniego skierowania do Usługodawcy przez Usługobiorcę wezwania do złożenia takiego oświadczenia w  

terminie nie krótszym niż 3 (trzy) dni robocze 

5. W przypadku wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym przez Usługobiorcę, Usługodawca: 

a)  natychmiast wstrzyma realizację Umowy i ograniczy się do działań mających na celu zabezpieczenie 

prawidłowego wykonania przedmiotu Umowy przez nowy podmiot wyznaczony do pełnienia jego funkcji oraz 

zminimalizowania strat, które mógłby ponieść Usługobiorca, 

b) niezwłocznie ale nie później niż w terminie wskazanym przez Usługobiorcę, dokona protokolarnego 

przekazania Usługobiorcy wszystkich dokumentów dotyczących realizacji Umowy, będących w posiadaniu 

Usługodawcy, a także powierzonego mu przez Usługobiorcę sprzętu,  

c) w ciągu 5 dni sporządzi raport dotyczący usług zrealizowanych przez niego od dnia podpisania Umowy do 

dnia jej rozwiązania, a także przedłoży do akceptacji Usługobiorcy SWP w zakresie czasu świadczenia Usług w 

miesiącu w którym doszło do rozwiązania Umowy, w zakresie nierozliczonymi dotychczasowymi SWP. 

6. W przypadku wygaśnięcia lub rozwiązania Umowy w innym trybie niż określony w ust. 4 powyżej, Usługodawca 

zobowiązany jest do podjęcia działań wskazanych w ust. 5 lit. b) i c) powyżej. 

7. Usługodawca jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia 

w przypadku zwłoki Usługobiorcy z zapłatą należnego mu wynagrodzenia, pod warunkiem uprzedniego, pisemnego 

wezwania Usługobiorcy do zapłaty w terminie 30 dni licząc od otrzymania wezwania przez Usługobiorcę, całości 

zaległych kwot z podaniem ich wysokości, podstaw naliczenia i pierwotnego terminu zapłaty. 

8. Usługobiorca jest uprawniony do zawieszenia realizacji Umowy w przypadku zawieszenia realizacji działań 

realizowanych przez generalnego wykonawcę Projektu. W okresie zawieszenia Umowy, Usługodawca jest 

zwolniony z wykonywania obowiązków określonych w Umowie, z wyjątkiem czynności niecierpiących zwłoki, 

których wykonanie z opóźnieniem naruszyłoby uzasadnione interesy Usługobiorcy lub naraziłoby go na powstanie 

szkody. W okresie zawieszenia Umowy Usługodawcy nie przysługuje wynagrodzenie, z wyjątkiem wynagrodzenia 

za czynności, o których mowa w zdaniu poprzedzającym. Okres zawieszenia nie może przekroczyć 90 dni. Okres 

świadczenia usługi objętej Umową ulega wydłużeniu o okres zawieszenia chyba, że Usługodawca postanowi 

inaczej. W przypadku zawieszenia realizacji Umowy, Usługodawca nie jest uprawniony do kierowania w stosunku 

do Usługobiorcy jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu, w tym roszczeń związanych z zaangażowanym przez 

Usługodawcą do wykonania Umowy personelem. 

 

WYNAGRODZENIE USŁUGODAWCY 

§ 6 

 

1. Z tytułu należytego świadczenia Usług określonych Umową, Usługodawcy przysługuje wynagrodzenie (dalej: 

„Wynagrodzenie”) liczone wg stawki godzinowej w wysokości […]  (słownie: (…) złotych netto za każdą godzinę 

należytego świadczenia Usług, przy czym całkowite łączne wynagrodzenie należne Usługodawcy z tytułu 

należytego wykonania wszystkich obowiązków wynikających z realizacji Umowy zgodnie z § 1 ust. 1 Umowy  (dalej: 

„Wynagrodzenie Maksymalne”) nie przekroczy łącznie kwoty netto ……………………  (słownie: …………………………) 

złotych. Wynagrodzenie należne Usługodawcy każdorazowo zostanie powiększone o należny podatek od towarów 

i usług. Jednocześnie Strony wskazują, że osiągnięcie Wynagrodzenia Maksymalnego powoduje wygaśnięcie 

Umowy, co oznacza, iż w ramach Umowy Usługodawca nie będzie uprawniony, ani zobowiązany do wykonywania 

jakichkolwiek prac lub usług na rzecz Usługobiorcy. 

2. Usługodawca nieodwołalnie potwierdza, iż stawka godzinowa określona w ust. 1 powyżej ma charakter ryczałtowy 

uwzględniając wszelkie koszty jakie jest on zobowiązany ponieść celem należytego i terminowego wykonania Usług 

w tym koszty dojazdów do Miejsca Świadczenia Usług, koszty noclegu, i jest stała przez cały okres obowiązywania 

Umowy. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 powyżej płatne będzie na podstawie faktur wystawianych przez 

Usługodawcę w miesięcznych okresach rozliczeniowych. Podstawą wystawienia faktury przez Usługodawcę jest 

zaakceptowane i podpisane, bez zastrzeżeń, przez Usługobiorcę Sprawozdanie Wykonanych Prac za dany miesiąc.  

4. Usługodawca zapewni, że wypełni ustawowy obowiązek w zakresie wykazania w deklaracji VAT podatku należnego 

z tytułu wystawionych faktur objętych przedmiotową Umową. 
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PŁATNOŚCI 

§ 7 

 

1. Usługodawca oświadcza, że: 

a) jest podmiotem, na którym ciąży obowiązek podatkowy;  

b) dochody z tytułu Umowy są związane z działalnością w kraju rezydencji podatkowej; 

c) jest ostatecznym beneficjentem Wynagrodzenia (rzeczywistym właścicielem wypłacanych należności), tzn.:  

-otrzymuje należność dla własnej korzyści, w tym decyduje samodzielnie o jej przeznaczeniu i ponosi ryzyko 

ekonomiczne związane z utratą należności lub jej części;  

-nie jest pośrednikiem, przedstawicielem, powiernikiem lub innym podmiotem zobowiązanym prawnie lub 

faktycznie do przekazania całości lub części należności innemu podmiotowi;  

-prowadzi rzeczywistą działalność gospodarczą w kraju siedziby, jeżeli należności uzyskiwane są w związku z 

prowadzoną działalnością gospodarczą,  

-nie korzysta ze zwolnienia z opodatkowania od całości swoich dochodów.  

2. Podstawą do zapłaty Wynagrodzenia będą faktury VAT prawidłowo wystawione przez Usługodawcę zgodnie z 

postanowieniami § 6 ust. 3 Umowy płatne w ciągu 30 dni od daty dostarczenia Usługobiorcy prawidłowo 

wystawionej faktury VAT. Usługodawca  dołoży starań, celem wystawienia  faktury VAT w terminie 7 dni od daty 

akceptacji przez Usługodawcę bez zastrzeżeń SWP oraz niezwłocznie dostarczy ją Usługobiorcy. 

3. Każda faktura VAT wystawiona na podstawie Umowy będzie zawierać:  

a) wskazanie odbiorcy,  

b) symbol obowiązującej klasyfikacji GUS dla potrzeb podatku VAT (PKWiU),  

c) numer zamówienia (SAP) wygenerowany i wskazany Usługodawcy przez Usługobiorcę, 

d)  numer Umowy oraz 

e)  numer rachunku rozliczeniowego Usługodawcy, o którym mowa w ust.5 poniżej w formacie IBAN wraz z numerem 

SWIFT oraz nazwą banku Usługodawcy, nazwę banku, w którym prowadzony jest rachunek oraz będzie doręczona 

na adres wskazany w ust. 8 poniżej. 

4. Doręczenie Usługobiorcy faktury VAT zawierającej błędy, doręczonej na niewłaściwy adres lub niezawierającej 

wszystkich danych wymaganych przepisami prawa lub Umową, uprawnia Usługobiorcę do niedokonywania 

płatności objętej ww. fakturą VAT do momentu otrzymania prawidłowo wystawionej faktury korygującej i 

wynikającego z niej terminu płatności oraz zobowiązuje Usługodawcę do doręczenia faktury korygującej na adres 

wskazany w ust. 8 poniżej. W takiej sytuacji Usługodawcy nie będzie przysługiwało prawo żądania odsetek za 

opóźnienie w płatności wynagrodzenia. 

5. Wynagrodzenie Usługodawcy zostanie przekazane na jego rachunek bankowy wskazany każdorazowo w fakturze 

VAT oraz zgłoszony właściwemu miejscowo naczelnikowi urzędu skarbowego zgodnie z art. 5 i 9 Ustawy o zasadach 

ewidencji i identyfikacji podatników i płatników. Za dzień zapłaty faktury uznaje się dzień obciążenia rachunku 

bankowego Usługobiorcy. Jeżeli termin płatności przypadnie w sobotę, niedzielę lub święto, wówczas termin 

zapłaty ustala się na następny dzień roboczy po takim dniu. 

6. Usługodawca oświadcza, że posiada rachunek rozliczeniowy wskazany na fakturze VAT, a także oświadcza, że 

posiada rachunek VAT, o którym mowa art. 2 pkt 37 Ustawy o podatku od towarów i usług, utworzony do tego 

rachunku rozliczeniowego lub imiennego rachunku w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej 

prowadzonego w związku z wykonywaną działalnością gospodarczą.  

7. Usługodawca oświadcza, że jego rachunek bankowy w jest rachunkiem rozliczeniowym, o których mowa w art. 49 

ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe, lub imiennym rachunkiem w spółdzielczej kasie 

oszczędnościowo- kredytowej, której Usługodawca jest członkiem, otwartym w związku z prowadzoną przez 

Usługodawcę działalnością gospodarczą oraz że został zawarty w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b 

ust. 1 Ustawy o podatku od towarów i usługi (tzw. „białą lista”) oraz Usługodawca zobowiązuje się do 

niezwłocznego powiadamiania Usługobiorcy o każdej zmianie zaistniałej w tym zakresie.  

8. Faktury wystawiane w formie papierowej Usługodawca zobowiązany jest doręczyć na adres ul. Mokotowska 49, 

00-542 Warszawa, adres właściwy do przesłanie faktur wystawionych w formie elektronicznej to: efaktura.pge-
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baltica@archidoc.pl. Zmiana w/w adresu do doręczeń dla swojej skuteczności wymaga jedynie pisemnego 

oświadczenia Usługobiorcy, ze skutkiem od daty jego doręczenia Usługodawcy. 

9.  Strony oświadczają, że są czynnymi podatnikami podatku VAT. Usługodawca zobowiązuje się do poinformowania 

Usługobiorcy o wszelkich zmianach jego statusu w trakcie trwania Umowy, tj. o rezygnacji ze statusu czynnego 

podatnika VAT lub wykreślenia go z listy podatników VAT czynnych przez organ podatkowy, najpóźniej w ciągu 3 

dni od zaistnienia tego zdarzenia. 

10. Wynagrodzenie może być zapłacone z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w art. 

108a ustawy o podatku od towarów i usług, nawet jeżeli obowiązujące przepisy prawa nie wprowadzają tego 

obowiązku. 

UBEZPIECZENIE 

§8 

1. Z zastrzeżeniem pozostałych postanowień Umowy, Usługodawca ponosi pełna odpowiedzialność wobec 

Usługobiorcy i podmiotów trzecich za wszelkie szkody powstałe w związku z realizacją Usług. 

2. Usługodawca zobowiązany jest do zapewnienia na własny koszt i zachowania ciągłości przez cały okres relacji Usług 

ochrony ubezpieczeniowej w zakresie następujących ubezpieczeń: 

a) Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności i posiadanego mienia, z 

kwotą ubezpieczenia w wysokości nie mniejszej niż wysokość Wynagrodzenia Maksymalnego.  

b) Ubezpieczenie NNW swojego personelu zaangażowanego do wykonania Umowy; 

c) Ubezpieczeń obowiązkowych wymaganych przez powszechnie obowiązujące przepisy prawa, w tym w 

związku z realizacją Umowy. 

3. Kopia polis potwierdzających zawarcie przez Usługodawcę ubezpieczeń określonych w ust. 2 wraz z 

potwierdzeniem opłacenia składek stanowi Załącznik nr 4 do Umowy. Ponadto, Usługodawca zobowiązuje się do 

przedstawienia dokumentów potwierdzających posiadanie tych ubezpieczeń i opłacenie składki ubezpieczeniowej, 

na każde żądanie Usługobiorcy w terminie przez niego wskazanym.  

4. Obowiązek zawarcia i utrzymania ubezpieczeń, o których mowa powyżej, przez Usługodawcę w żadnym wypadku 

nie może być intepretowany jako ograniczenie odpowiedzialności wynikającej z powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa oraz postanowień Umowy. 

5. Usługodawca jest zobowiązany przekazać Usługobiorcy dokumenty potwierdzające ciągłość ubezpieczenia bez 

dodatkowego wezwania ze strony Usługobiorcy, w terminie do 14 dni przed wygaśnięciem dotychczasowego 

ubezpieczenia. 

6. Usługobiorca zastrzega sobie prawo do weryfikacji dokumentów ubezpieczeniowych pod kątem spełnienia przez 

Usługodawcę wymogu posiadania ochrony ubezpieczeniowej adekwatnej do przedmiotu Umowy oraz zgłaszania 

uwag, które Usługodawca zobowiązuje się uwzględnić.  

7. W przypadku, gdy Usługodawca uchybi obowiązkowi zawarcia umów ubezpieczenia lub utrzymania ochrony 

ubezpieczeniowej przewidzianych Umową lub nie przedstawi wymaganych dokumentów potwierdzających 

ochronę ubezpieczeniową w dacie rozpoczęcia realizacji Umowy lub - na żądanie Usługobiorcy zgodnie z pkt. 3 

powyżej – w okresie wykonywania Umowy, Usługobiorca, niezależnie od innych uprawnień wynikających z Umowy, 

ma prawo do:  

a) zawarcia umowy ubezpieczenia z wybranym przez siebie ubezpieczycielem, na warunkach określonych 

Umową, na koszt Usługodawcy; lub  

b) niedopuszczenia Usługodawcy do realizacji Umowy, bez prawa dochodzenia przez Usługodawcę 

jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu, niezależnie od prawa Usługobiorcy do naliczenia kar umownych 

przewidzianych w Umowie. 

 

KARY UMOWNE I ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

§9 

 

1. Usługobiorca uprawniony jest do żądania, a Usługodawca w przypadku otrzymania takiego żądania zobowiązany 

będzie do zapłaty na rzecz Usługobiorcy następujących kar umownych: 

a) za każdy dzień zwłoki w realizacji danej Usługi w stosunku do terminu jej wykonania ustalonego zgodnie z §2 ust. 

10 Umowy  - w wysokości 0,25 % Wynagrodzenia Maksymalnego netto określonego w §6 ust.1 Umowy; 
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b) za każdy przypadek naruszenia postanowień dotyczących zachowania poufności o których mowa w §6 ust.1. 

Umowy- w wysokości 100.000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych); 

c) za każdy przypadek nieprzedłożenia Usługobiorcy w terminie, o którym mowa w § 8 ust.5 Umowy, dowodu 

zawarcia ubezpieczenia na kolejny okres wraz z dowodem opłacenia składek, a także nieprzedłożenia dokumentów 

potwierdzających obowiązywanie ubezpieczenia i opłacenie składki ubezpieczeniowej na wezwanie Usługobiorcy 

zgodnie z § 8 ust. 3 Umowy – w wysokości 0,25 % Wynagrodzenia Maksymalnego netto określonego w § 6 ust.1 

Umowy, 

d) za każdą nieusprawiedliwioną nieobecność Usługodawcy na Terenie Budowy – w wysokości ……. za każdy dzień 

 

2. W przypadku wypowiedzenia Umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Usługodawcy, 

Usługobiorcy  będzie przysługiwało prawo do żądania zapłaty przez Usługodawcę kary umownej w wysokości 20% 

Wynagrodzenia Maksymalnego netto określonego w § 6 ust. 1 Umowy. 

3. Maksymalna łączna wysokość kar umownych wskazanych w ust. 1 powyżej nie przekroczy łącznie 20% 

Wynagrodzenia Maksymalnego, o którym mowa w § 6 ust.1 Umowy, chyba że działania lub zaniechania  

Usługodawcy, stanowiące naruszenie Umowy, wynikać będą z winy umyślnej lub rażącego niedbalstwa 

Usługodawcy lub osób, za które ponosi on odpowiedzialność. 

4. Usługobiorca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar 

umownych zastrzeżonych w niniejszym paragrafie, na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu 

Cywilnego. 

5. Wierzytelności z tytułu kar umownych Usługobiorca uprawniony jest potrącić z jakiekolwiek należności 

Usługodawcy, co Usługodawca akceptuje. W przypadku nie skorzystania z uprawnienia wskazanego w zdaniu 

poprzednim przez Usługobiorcę, Usługodawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej w terminie do 14 dni 

licząc od otrzymania wezwania do zapłaty. 

4. Żadna ze Stron nie odpowiada za szkody następcze, pośrednie, w tym utracone korzyści związane z niewykonaniem 

lub nienależytym wykonaniem przez nią Umowy. 

5. W przypadkach dozwolonych przez obowiązujące przepisy ogólne, odpowiedzialność odszkodowawcza 

Usługobiorcy wobec Usługodawcy jest ograniczona do obowiązku zapłaty przez Usługobiorcę na rzecz 

Usługodawcy wynagrodzenia należnego Usługodawcy za należyte wykonanie Umowy. 

 

 

PRAWA AUTORSKIE 

§10 

 

1. Usługodawca oświadcza i zapewnia Usługobiorcę, że w momencie przekazania Usługobiorcy Utworów 

zdefiniowanych w ust. 2 poniżej, będzie jedynym uprawnionym z tytułu autorskich praw majątkowych oraz praw 

zależnych do Utworów, oraz, że prawa te nie będą obciążone żadnymi prawami osób trzecich. 

2. W ramach Wynagrodzenia, o którym mowa w §6 ust. 1 Umowy, Usługodawca przeniesie na Usługobiorcę całość 

autorskich praw majątkowych do utworów w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim 

i prawach pokrewnych, stworzonych przez Usługodawcę i jego podwykonawców w wyniku realizacji Umowy (dalej 

„Utwory”).  

3. Przeniesienie autorskich praw majątkowych do danego Utworu następuje z chwilą jego przekazania Usługobiorcy 

lub posługiwania się nim przez Usługodawcę w ramach realizacji Usług, na polach eksploatacji określonych w art. 

50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a w tym w szczególności:  

a) w zakresie utrwalania i powielania Utworu – wytwarzanie określoną techniką drukarską i cyfrową, a także 

wprowadzania do pamięci komputera/serwera;  

b) w zakresie obrotu oryginałem lub egzemplarzami, na których Utwór utrwalono – wprowadzenie do obrotu, 

użyczenie, dzierżawa lub najem oryginału lub egzemplarzy; 

c) w zakresie udostępniania Utworu osobom trzecim w inny sposób niż podany w pkt b), w tym udostępnienia na 

rzecz pracowników Usługobiorcy, jego kontrahentów, lub innych osób i podmiotów według wyboru Usługobiorcy,  

d) wykorzystania Utworu  w ramach realizacji Projektu na rzecz której świadczone są Usługi;  
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e) dokonywanie modyfikacji, tłumaczeń, przeróbek lub adaptacji Utworów w całości, jak i ich pojedynczych 

fragmentów;  

f) łączenia Utworów w całości, jak i ich pojedynczych fragmentów, z innymi utworami;  

g)  wykonywanie i zezwalanie na wykonywanie autorskich praw zależnych. 

4. Wraz z przeniesieniem praw autorskich do Utworów i za Wynagrodzeniem określonym w §6 ust.1 Umowy , 

Usługodawca przenosi na Usługobiorcę prawo własności do nośników, na który Utwór został utrwalony. 

5. Usługodawca zezwala Usługobiorcy na wykonywanie praw zależnych związanych z Utworem tj. na rozporządzanie 

oraz korzystanie z opracowań Utworu, w tym w szczególności, ale nie wyłącznie z ich adaptacji, zmian, aktualizacji, 

tłumaczeń na polach eksploatacji wskazanych w ust. 3 powyżej, oraz wyraża zgodę, aby dalszej zgody na 

wykonywanie praw zależnych przez osoby trzecie udzielał Usługobiorca. Przeniesienie praw zależnych, o którym 

mowa w zdaniu poprzednim objęte jest Wynagrodzeniem określonym w § 6 ust.1 Umowy. 

6. W związku z przeniesieniem autorskich praw majątkowych i praw zależnych do Utworu, Usługodawca zobowiązuje 

się zobowiązać autora Utworu do niewykonywania autorskich praw osobistych do Utworu oraz upoważnienia 

Usługobiorcy do wykonywania praw osobistych w jego imieniu. 

7. Przeniesienie praw, o których mowa w niniejszym paragrafie, nie jest ograniczone pod względem czasowym ani 

terytorialnym, a prawa te mogą być przenoszone na inne podmioty przez Usługobiorcę bez żadnych ograniczeń. 

8. Odstąpienie Usługodawcy od Umowy na zasadach określonych w ustawie z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie 

autorskim i prawach pokrewnych będzie możliwe wyłącznie w przypadku naruszenia istotnych interesów 

twórczych, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu Usługobiorcy o przyczynach odstąpienia i wskazaniu terminu 

- nie krótszego niż 30 dni - na usunięcie przyczyn naruszenia. 

9. W przypadku zgłoszenia przez osoby trzecie, w tym twórców Utworu, wobec Usługobiorcy, jego pracowników, 

wykonawców, ich pracowników, jakichkolwiek roszczeń dotyczących praw autorskich lub praw zależnych do 

Utworu bądź zakresu ich wykorzystania, Usługodawca zobowiązuje się udzielić Usługobiorcy wszelkiej niezbędnej 

i żądanej przez Usługobiorcę pomocy oraz zaspokoić powyższe roszczenia bądź zwrócić Usługobiorcy wszelkie 

kwoty i koszty związane z zaspokojeniem tych roszczeń przez Usługobiorcę. 

 

 INFORMACJE POUFNE 

§ 11 

 

1. Usługodawca ma obowiązek zachowania w tajemnicy informacji przekazanych mu przez Usługobiorcę w 

jakiejkolwiek postaci: ustnie, na piśmie, na nośniku elektronicznym lub w innej, w wyniku zawarcia Umowy lub w 

związku z jej zawarciem lub wykonaniem, w tym wszelkiej dokumentacji przekazanej lub udostępnionej 

Usługodawcy w ramach realizacji Umowy, zwanych w dalszej treści niniejszego paragrafu „Informacje Poufne".  

2. Strony ustalają, że wszelkie informacje, o których mowa w ust. 1 mają charakter poufny chyba, że Usługobiorca 

ustalił inaczej. Za Informacje Poufne uważane są także wszelkie informacje i dokumenty udostępnione lub 

przekazana Usługodawcy, w jakiejkolwiek formie, przez podmioty trzecie z którymi będzie współpracował przy 

realizacji Umowy. 

3. Ujawnienie Informacji Poufnych, przez Usługodawcę jest dozwolone za zgodą Usługobiorcy wyrażoną w formie 

pisemnej, pod rygorem nieważności. 

4. Za Informacje Poufne nie są uważane informacje, które:  

a) mają charakter publiczny lub w inny sposób są ogólnie dostępne, bez winy Usługodawcy,  

b) były znane Usługodawcy przed ich przekazaniem przez Usługobiorcę, przy czym źródłem wiedzy nie był 

Usługobiorca, a jeżeli źródłem wiedzy był Usługobiorca, to nie zastrzegł on wcześniej obowiązku zachowania tych 

informacji w tajemnicy,  

c) zostały otrzymane od osoby trzeciej, która je otrzymała od Usługobiorcy bez zaznaczenia, iż podlegają one 

ograniczeniu, co do ujawnienia lub korzystania z zastrzeżeniem postanowień ust. 2 powyżej.  

5. Informacje Poufne podlegają ujawnieniu bez zgody Usługobiorcy na żądanie sądu, prokuratury lub innych 

uprawnionych organów władzy publicznej zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

6. Zobowiązanie Usługobiorcy  do zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych pozostaje w mocy przez cały okres 

wykonywania Umowy, a także po jej wygaśnięciu, rozwiązaniu - przez okres 15 (słownie: piętnaście) lat. 
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SILA WYŻSZA 

§12 

 

1. Pod warunkiem wywiązania się z obowiązków wskazanych w ust. 2, 3 poniżej, Strony nie ponoszą odpowiedzialności 

za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań umownych w zakresie spowodowanym siłą wyższą. Za siłę 

wyższą (dalej: „Siła Wyższa”) w rozumieniu Umowy przyjmuje się zdarzenie lub okoliczność zewnętrzną, która: 

a) pozostaje poza kontrolą Strony;  

b) której Strona nie mogła w rozsądny sposób i przy dołożeniu należytej staranności przewidzieć przed zawarciem 

Umowy lub uniknąć, 

c) której, po jej zaistnieniu, Strona nie mogła w rozsądny sposób, przy dołożeniu należytej staranności uniknąć lub 

przezwyciężyć,  

d) które zaistniały  po zawarciu Umowy w zakresie uniemożlwiającym którejkolwiek ze Stron należyte wykonanie 

swoich zobowiązań, 

2. Strona, która nie może wykonać swoich zobowiązań umownych z powodu wystąpienia zdarzenia Siły Wyższej, 

niezwłocznie powiadomi o tym fakcie drugą Stronę na piśmie wraz ze wskazaniem części zobowiązań których nie 

może realizować w związku z danym zdarzeniem. Zakończenie okoliczności Siły Wyższej będzie komunikowane 

drugiej Stronie w tożsamej formie. 

3.  Pozyskanie dowodu, iż dana okoliczność stanowi Siłę Wyższą, obciąża Stronę, która się na tę okoliczność powołuje 

i tym dowodem posługuje. 

4. Strona powołująca się na Siłę Wyższą podejmie wszelkie niezbędne środki w celu przezwyciężenia lub ograniczenia 

skutków Siły Wyższej. Strony spotkają się najpóźniej w ciągu 15 dni od zaistnienia Siły Wyższej w celu uzgodnienia 

wzajemnych działań minimalizujących negatywne skutki jej wystąpienia. Po ustaniu Siły Wyższej, w razie 

wystąpienia takiej konieczności Strony wprowadzą odpowiednie ewentualne zmiany w Umowie, z wyłączeniem 

zmian związanych z Wynagrodzeniem. 

5. Usunięcie skutków Siły Wyższej obciąża Stronę, której skutki te dotyczą.  

6. Wykonywanie zobowiązań obu Stron zostanie wznowione bezzwłocznie po ustąpieniu Siły Wyższej. 

7. Jeżeli zdarzenie Siły Wyższej będzie trwało nieprzerwanie przez ponad sto osiemdziesiąt (180) kolejnych dni, 

Usługobiorca będzie uprawniony do wypowiedzenia Umowy w z zachowaniem 14 (czternaście) dniowego okresy 

wypowiedzenia. 

 

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

§ 13 

 

1. Strony są zobowiązane do dopełnienia, w ramach realizacji Umowy, wszelkich niezbędnych wymogów 

wynikających z aktualnie obowiązujących przepisów prawa o ochronie danych osobowych, w tym Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (dalej: „RODO”). 

2. W celu zawarcia, wykonania, rozwiązania Umowy, w celu dochodzenia lub obrony przed potencjalnymi 

roszczeniami, a także w celu realizacji innych obowiązków lub uprawnień wynikających z Umowy lub przepisów 

prawa, Strony udostępniają sobie nawzajem dane osobowe swoich przedstawicieli (pracowników lub 

współpracowników). Dane osobowe mogą być wskazane w Umowie lub przekazane po jej zawarciu w 

korespondencji prowadzonej w ramach realizacji Umowy lub w inny sposób dopuszczony przez Strony. Strona 

otrzymująca dane osobowe od chwili ich otrzymania staje się osobnym administratorem takich danych osobowych. 

3. Każda ze Stron zobowiązuje się w imieniu drugiej Strony dopełnić obowiązku informacyjnego, o którym mowa w 

art. 14 RODO, w stosunku do osób, których dane udostępniła drugiej Stronie, chyba że zachodzi jeden z przypadków 

zwalniających administratora od dopełnienia obowiązku informacyjnego.  

4. Usługobiorca informuje, że informacja o ochronie danych osób wskazanych przez Usługodawcę do realizacji 

Umowy znajduje się na stronie: https://baltica.energy/pl-pl/privacy-notice-for-business-relations. 

5. Usługodawca informuje, że informacja o ochronie danych osób wskazanych przez Usługobiorcę do realizacji 

Umowy __________________________. 

https://baltica.energy/pl-pl/privacy-notice-for-business-relations
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6. Usługodawca oświadcza, że spełnił w imieniu Usługobiorcy - w zakresie danych osobowych przekazanych 

Usługobiorcy przez Usługodawcę wskazanych w ust. 2 - obowiązek informacyjny Usługobiorcy, o którym mowa w 

art. 14 RODO. Usługodawca będzie realizował ten obowiązek również w stosunku do każdej nowej osoby, której 

dane osobowe przekaże Usługobiorcy, w szczególności do każdej nowej osoby, która zostanie zaangażowana przez 

Usługodawcę do realizacji Umowy. Obowiązek ten będzie realizowany w oparciu o wzorzec klauzuli Usługobiorcy 

wskazany w ust. 4 powyżej. 

7. Usługobiorca oświadcza, że spełnił w imieniu Usługodawcy - w zakresie danych osobowych przekazanych 

Usługodawcy przez Usługobiorcę wskazanych w ust. 2 - obowiązek informacyjny Usługodawcy, o którym mowa w 

art. 14 RODO. Usługobiorca będzie realizował ten obowiązek również w stosunku do każdej nowej osoby, której 

dane osobowe przekaże Usługodawcy, w szczególności do każdej nowej osoby, która zostanie zaangażowana przez 

Usługobiorcę do realizacji Umowy. Obowiązek ten będzie realizowany w oparciu o wzorzec klauzuli Usługodawcy 

wskazany w ust. 5 powyżej. 

8. Niezależnie od powyższego, jeżeli w celu prawidłowej realizacji Umowy wystąpi konieczność powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, których administratorem jest Usługobiorca, wówczas Usługodawca jest 

zobowiązany do dopełnienia wszelkich obowiązków przewidzianych w tym zakresie przez przepisy prawa. Ponadto 

Strony uregulują przepływ danych w drodze umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, zawartej 

pomiędzy Stronami, zgodnie z wzorem stanowiącym Załącznik nr 5 do Umowy. 
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PRZEDSTAWICIELE STRON I DORĘCZENIA 

§ 14 

 

1. a) Przedstawicielem Usługodawcy sprawującym  nadzór nad realizacją Umowy jest:  

(imię i nazwisko, stanowisko, telefon, adres e-mail) 

b)Przedstawicielem Usługobiorcy sprawującym  nadzór nad realizacją Umowy jest:  

(imię i nazwisko, stanowisko, telefon, adres e-mail) 

2. Przedstawiciele Stron  wskazani w ust. 1 są uprawnieniu do bieżącego nadzoru realizacji obowiązków umownych, 

otrzymywania i wysyłana korespondencji dotyczącej realizacji Umowy, akceptacji i podpisywania SWP. Wskazane 

w ust. 1 osoby  nie są upoważnione do dokonywania zmian w Umowie, składania oświadczeń woli zmierzających 

do rozwiązania Umowy, zaciągania jakichkolwiek zobowiązań w imieniu Stron.  

3. Zmiana osób wymienionych w ust. 1 nie stanowi zmiany Umowy i wymaga jedynie pisemnego powiadomienia 

drugiej Strony. 

4. W związku z realizacją Umowy Strony podają następujące dane do korespondencji:  

a) Usługodawca: ……………………………………………  

b) Usługobiorca: …………………………………………..  

5. Zmiana danych adresowych wskazanych w ust. 3 niniejszego paragrafu nie stanowi zmiany Umowy i wymaga 

jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony. W przypadku wystąpienia jakichkolwiek zmian we wskazanych 

powyżej danych adresowych, Strona, której zmiana dotyczy, zobowiązana jest do niezwłocznego powiadomienia 

drugiej Strony o takich zmianach. Do czasu przekazania takiego powiadomienia wszelka korespondencja przesyłana 

na adresy wskazane powyżej będzie uważana za skutecznie doręczoną, a korespondencję wysłaną zgodnie z 

powyższymi danymi uznaje się za doręczoną w terminie 14 dni od daty jej nadania.  

 

KLAUZULA SANKCYJNA 

§ 15 

 

1. Dla potrzeb niniejszego paragrafu podanym poniżej wyrażeniom i terminom przypisuje się następujące znaczenie: 

a) „Podmiot Objęty Sankcjami” oznacza podmiot należący do którejkolwiek z poniższych kategorii: 

a. podmiot, o którym mowa w art. 5k ust. 1 Rozporządzenia 833/2014, tj.: 

b. obywatel rosyjski, osoba fizyczna, osoba prawna, podmiot lub organ z siedzibą w Rosji, 

c. osoba prawna, podmiot lub organ, do której/którego prawa własności bezpośrednio lub pośrednio w 

ponad 50 % należą do podmiotu lub podmiotów, o którym/których mowa w ppkt (i) powyżej, 

d. osoba fizyczna lub prawna, podmiot lub organ działająca/y w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu 

lub podmiotów, o którym/których mowa w ppkt (i) lub (ii) powyżej; 

e. podmiot wymieniony w którymkolwiek z wykazów określonych w Rozporządzeniu 765/2006; 

f. podmiot wymieniony w którymkolwiek z wykazów określonych w Rozporządzeniu 269/2014; 

g. podmiot wpisany na listę, o której mowa w art. 2 ust. 1 Ustawy o przeciwdziałaniu na podstawie 

decyzji w sprawie wpisu na tę listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 

pkt 3 Ustawy o przeciwdziałaniu; 

h. podmiot, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 

przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 593 z późn. 

zm.) jest, lub po 23 lutego 2022 r. był, podmiot, o którym mowa w lit. a, b, c lub d powyżej; 

i. podmiot, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 

1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z późn. zm.), jest lub po 23 lutego 2022 r. był, 

podmiot, o którym mowa w lit. a, b, c lub d powyżej; 

j. inny podmiot objęty, na podstawie przepisów prawa obowiązującego w Rzeczypospolitej Polskiej, 

sankcjami wyłączającymi lub ograniczającymi możliwość zawarcia z nim lub realizacji z nim lub z jego 

udziałem Umowy; 

b) “Rozporządzenie 269/2014” oznacza Rozporządzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie 

środków ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i 

niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 78, str. 6 z późn. zm.); 
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c) „Rozporządzenie 765/2006” oznacza Rozporządzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczące 

środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. 

U. UE. L. z 2006 r. Nr 134, str. 1 z późn. zm.); 

d) “Rozporządzenie 833/2014” oznacza Rozporządzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące 

środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. U. UE. L. z 2014 

r. Nr 229, str. 1 z późn. zm.);  

e) “Ustawa o przeciwdziałaniu” oznacza ustawę z dnia z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 

zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. 

U. poz. 835 z późn. zm.); 

 

  

  

 

2. Celem postanowień niniejszego paragrafu jest niedopuszczenie, aby w realizacji Umowy brały udziałPodmioty 

Objęte Sankcjami.    

3. Usługodawca niniejszym oświadcza, że na dzień zawarcia Umowy nie jest Podmiotem Objętym Sankcjami. 

4. Usługodawca zapewnia i gwarantuje, że w całym okresie realizacji Umowy nie będzie Podmiotem Objętym 

Sankcjami. 

5. Usługodawca zapewnia i gwarantuje, że w ramach wykonywania Umowy ani Usługodawca, ani żaden z jego 

ewentualnych podwykonawców nie naruszą żadnego, wynikającego z sankcji wprowadzonych na mocy przepisów 

obowiązujących w Rzeczypospolitej Polskiej, zakazu działania lub zaniechania, w szczególności określonych w 

Rozporządzeniu 833/2014, Rozporządzeniu 765/2006 lub Rozporządzeniu 269/2014 zakazów nabywania dostaw, 

usług lub robót budowlanych znajdujących się w lub pochodzących z Białorusi lub Rosji oraz zakazów przywozu lub 

transportowania produktów pochodzących lub wywożonych z Białorusi lub Rosji oraz zobowiązuje się przestrzegać 

sankcji gospodarczych nałożonych na Rosję i Białoruś wynikających z powołanych wyżej aktów w ich brzmieniu, w 

brzmieniu jakie może im być nadane w przyszłości,  jak również z innych aktów prawnych, jakie mogą zostać 

wydane w przyszłości przez Komisję Unii Europejskiej lub właściwe organy krajowe, a mających wpływ na relacje 

umowne z Usługobiorcą oraz zagwarantować przestrzeganie tych sankcji przez Usługodawcę i jego ewentualnych 

podwykonawców. 

6. Usługodawca zapewnia i gwarantuje, że zawiadomi Usługobiorcę, w sposób określony w ust. 6 niniejszego 

paragrafu, o każdej zmianie stanu rzeczy co do którego Usługodawca złożył oświadczenie, o którym mowa w ust. 

3 lub ust. 4 niniejszego paragrafu, a w szczególności, że zawiadomi Usługobiorcę, jeżeli on lub jego podwykonawca 

stanie się Podmiotem Objętym Sankcjami lub innymi sankcjami jakie mogą zostać w przyszłości wprowadzone 

przez właściwe organy z powodu konfliktu zbrojnego w Ukrainie. 

7. Usługodawca dokona zawiadomienia, o którym mowa w ust. 5, w formie pisemnej oraz za pośrednictwem poczty 

elektronicznej, w terminie 3 (trzech) dni roboczych od dnia, w którym dowiedział się lub, przy dołożeniu najwyższej 

staranności, powinien dowiedzieć się o zaistnieniu podstaw do dokonania zawiadomienia. 

 

KODEKS POSTĘPOWANIA 

§16 

 

1. Usługodawca będzie przestrzegał i zapewni, aby jego pracownicy i współpracownicy również przestrzegali 

postanowienia Kodeksu Postępowania dla Partnerów Biznesowych Usługobiorcy (dalej: „Kodeks Postępowania”), 

załączonego do Umowy jako Załącznik 6. Usługodawca zapewni ponadto, że jego podwykonawcy lub osoby, z 

którymi będzie świadczył Usługi, będą przestrzegać tych standardów lub innych odpowiednich ram 

akceptowalnych przez Usługodawcę o podobnych oczekiwaniach w zakresie podstawowej zgodności z 

obowiązującym prawem, poszanowania praw pracowniczych i praw człowieka, zarządzania środowiskiem 

i przeciwdziałania korupcji. 

2. Usługobiorca stosuje politykę „zero tolerancji” wobec działań o charakterze korupcyjnym lub nieuczciwym, co 

zostało szerzej opisane w Kodeksie Postępowania. 
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3. Usługodawca gwarantuje, że posiada i będzie utrzymywał odpowiednie procedury mające na celu zapobieganie 

podejmowaniu przez jego pracowników i podwykonawców zachowań, które w jakikolwiek sposób mogłyby 

stanowić przestępstwo w świetle obowiązujących przepisów, zasad i regulacji antykorupcyjnych. 

4. Usługobiorca będzie weryfikował potencjalne naruszenia swojego Kodeksu Postępowania poprzez kontrole i 

audyty. W przypadku stwierdzenia naruszeń, Usługodawca i Usługobiorca uzgodnią plan działania obejmujący 

odpowiednie środki poprawy. Usługodawca wymaga, aby Usługobiorca aktywnie i bez zastrzeżeń zaangażował się 

w przedmiotowe działania. 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§17 

 

1. Usługodawca nie przeniesie ani nie zastawi praw ani zobowiązań wynikających z Umowy, w całości ani w części bez 

uzyskania uprzedniej zgody Usługobiorcy wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności, w szczególności 

nie dokona bez takiej zgody cesji przysługującego mu na postawie Umowy wynagrodzenia. 

2. Językiem Umowy  jest polski. Wszelka korespondencja odnosząca się do wykonywania Umowy, jak również wszelka 

dokumentacja wykonywana przez Usługodawcę w ramach Umowy będzie wykonywana przez Usługodawcę w 

języku polskim i angielskim. Usługobiorca, na wniosek Usługodawcy może wyrazić zgodę na przygotowywanie 

części dokumentów wyłącznie w języku polskim.  

3. Wszelkie spory powstałe w ramach lub w związku z Umową Strony zobowiązują się rozstrzygać na drodze 

polubownej. 

4. Sprawy sporne nierozwiązane polubownie rozstrzygane będą przez Sąd Arbitrażowy przy Krajowej Izbie 

Gospodarczej w Warszawie zgodnie z jego regulaminem. Orzeczenie tego Sądu Strony zobowiązują się wykonać 

dobrowolnie i bez opóźnień. 

5. Usługobiorca oświadcza, że jest dużym przedsiębiorcą w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy o przeciwdziałaniu 

nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 2013 r. (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 118 z późn. 

zm.).  

6. Usługodawca oświadczają, jest małym/średnim/dużym przedsiębiorcą w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy o 

przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 2013 r.  Dz.U. z 2019 r. poz. 

118 z późn. zm.). 

7. Jakiekolwiek zamiany i/lub uzupełnienia Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

8. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron, chyba że 

została podpisana w formie elektronicznej 

9. Integralną część Umowy stanowią Załączniki: 

Załącznik nr 1 - Opis Przedmiotu Zamówienia 

Załącznik nr 2 - Sprawozdanie Wykonanych Prac- wzór 

Załącznik nr 3 - Wykaz osób skierowanych do wykonania Usług 

Załącznik nr 4 - kopie polis potwierdzających zawarcie przez Usługodawcę ubezpieczeń wraz z potwierdzeniem 

zapłaty składek 

Załącznik nr 5 - Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych- wzór 

Załącznik nr 6 - Kodeks Postępowania dla Partnerów Biznesowych 
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