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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 01/25/02/2026/KPO 

w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności  

Inwestycja C2.1.3. E-kompetencje  

nr KPOD.05.08-IW.06-0042/25-00 

Nazwa projektu: Szkoła jutr@ II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Postępowanie ofertowe prowadzone zgodnie z zasadą konkurencyjności opisaną w “Zasadach 
kwalifikowania wydatków w Przedsięwzięciach realizowanych w ramach Inwestycji C2.1.3 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności” 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warszawa, 25 lutego 2026 r. 



 

 
 

 
2 

 

 

 

 

 

 

I NAZWA, ADRES, NIP ZAMAWIAJĄCEGO  

Stowarzyszenie Cyfrowy Dialog 
ul. Batalionu AK "Parasol" 4 / 36 
01-118 Warszawa 
NIP: 5272775999 
KRS: 0000857125 
 

 
Osoby do kontaktu:  
Paulina Chrostowska 
E-mail: paulinachrostowska@cyfrowydialog.pl 
Telefon: +48 731 080 709 
 
II TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA  

1. Postępowanie ofertowe prowadzone jest w ramach Krajowego Planu Odbudowy i 
Zwiększania Odporności (planu rozwojowego), Inwestycja C2.1.3. E-kompetencje.  

2. Niniejsze postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności opisaną w 
“Zasadach kwalifikowania wydatków w Przedsięwzięciach realizowanych w ramach 
Inwestycji C2.1.3 Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności”. 

3. Do niniejszego zapytania ofertowego nie mają zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn.: Dz.U.2024 r., poz. 1320). 

III SPOSÓB UPUBLICZNIENIA ZAPYTANIA OFERTOWEGO  

Niniejsze zapytanie zostało upublicznione w bazie konkurencyjności: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 

IV POSTANOWIENIA OGÓLNE  

1. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim.  
2. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. 
3. Postępowanie prowadzone jest bez podziału na części. 
4. Zamawiający może unieważnić postępowanie bez dokonania wyboru oferty i bez podania 

przyczyn, w szczególności w sytuacji, gdy: 
a) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub 

wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej 
przewidzieć. 

b) postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą, uniemożliwiającą zawarcie 
niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia. 

c) nie wpłynęła żadna oferta lub wszystkie oferty, które wpłynęły podlegają odrzuceniu. 
5. W przypadku unieważnienia postępowania, Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie w 

stosunku do Zamawiającego. 
6. Zamawiający ma prawo do: 

a) odwołania lub zmiany warunków postępowania,  
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b) do zamknięcia postępowania bez wyboru oferty, bez podania przyczyny, 
c) wyboru oferty najkorzystniejszej spośród pozostałych ofert niepodlegających 

odrzuceniu, bez przeprowadzenia ich ponownej oceny, w przypadku gdy Wykonawca, 
którego oferta została wybrana, uchyli się od zawarcia umowy. 

7. Przyszłe zobowiązania Wykonawcy związane z umową w sprawie zamówienia obejmą 
wszystkie zobowiązania przewidziane dla Wykonawcy przepisami kodeksu cywilnego, tj. 
przede wszystkim roszczenia z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia, 
gwarancji oraz rękojmi. 

 

V OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Zamawiający planuje zatrudnić 1 Wykonawcę (zawrzeć 1 umowę) na przeprowadzenie 
grupowych szkoleń stacjonarnych dla nauczycieli i nauczycielek pracujących w szkołach 
podstawowych i ponadpodstawowych (każde po 16 godzin dydaktycznych), w formie zajęć 
praktycznych, w oparciu o scenariusze zapewnione przez Zamawiającego. Scenariusze oparte 
są na obowiązującym w ramach konkursu standardzie szkoleniowym, który stanowi załącznik 
nr 9 do konkursu: Inwestycja C2.1.3 Szkolenia dla nauczycieli szkolnych (II nabór) - Centrum 
Projektów Polska Cyfrowa - Portal Gov.pl (rozdział III i V załącznika), stanowiący w tym 
Zapytaniu załącznik nr 4. Podczas szkoleń będzie konieczność skorzystania i przeszkolenia 
grupy z następujących narzędzi: 

▪ Nearpod 
▪ Gamma 
▪ Canva (funkcje AI) 
▪ Microsoft 365 PowerPoint 
▪ Quizlet 
▪ Quizizz 
▪ Whiteboard.fi 
▪ Classroomscreen 
▪ Microsoft Whiteboard 
▪ Padlet 
▪ Tinkercad 
▪ Yodeck (podstawy) 
▪ Aplikacje do obsługi robotów typu Photon lub Dash 
▪ Microsoft Makecode for micro:bit 
▪ Open Roberta Lab (podstawy, znajomość możliwości platformy) 
▪ Spaceteam 

 
Trener będzie zobowiązany do pracy z dostarczonymi materiałami i narzędziami. Realizacja 
szkoleń poza dostarczonym standardem będzie skutkować nieprzyjęciem zrealizowanej usługi. 
Szkolenia będą realizowane w szkołach biorących udział w projekcie lub innych miejscach 
wskazanych przez gminy/powiaty na ich terenie. 

https://www.gov.pl/web/cppc/inwestycja-c-213-szkolenia-dla-nauczycieli-szkolnych-II-nabor
https://www.gov.pl/web/cppc/inwestycja-c-213-szkolenia-dla-nauczycieli-szkolnych-II-nabor


 

 
 

 
4 

 

 

 

 

 

 

 
2. Wykonawca może zgłosić w ofercie tylko jednego Trenera (siebie lub inną wskazaną przez siebie 

osobę fizyczną). Nie jest dopuszczalne wskazywanie kilku Trenerów w ramach jednej oferty. 
 

3. Ścieżka szkoleniowa dla uczestnika szkolenia obejmować będzie 16h dydaktycznych (45bmin 
każda) i będzie podzielona na dwa spotkania szkoleniowe: moduł 2 i 3 stanowić będzie pierwsze 
spotkanie szkoleniowe, moduł 4 i 5 - drugie spotkanie szkoleniowe. Moduł to część ścieżki 
szkoleniowej uczestnika. Każdy moduł ma inną tematykę i trwa 4 godziny dydaktyczne. Podczas 
jednego spotkania szkoleniowego (czyli dnia szkoleniowego) realizowane są dwa moduły. 
Zamawiający przewiduje, że grupy będą liczyły max. 14 osób. 
Moduł 1 ma formę online i niniejsze zapytanie go nie dotyczy. 

 
 
Terminarz szkoleń: 
 

Lp. Data Godzina Miejsce szkolenia/Lokalizacja 

1 13.03.2026 14:00-21:00 Kujawsko-pomorskie, powiat lipnowski, gmina Dobrzyń 
nad Wisłą, Dobrzyń nad Wisłą 

2 14.03.2026 9:00-16:00 Kujawsko-pomorskie, powiat lipnowski, gmina Dobrzyń 
nad Wisłą, Dobrzyń nad Wisłą 

3 20.03.2026 14:00-21:00 Kujawsko-pomorskie, powiat lipnowski, gmina Dobrzyń 
nad Wisłą, Dobrzyń nad Wisłą 

4 21.03.2026 9:00-16:00 

 

Kujawsko-pomorskie, powiat lipnowski, gmina Dobrzyń 
nad Wisłą, Dobrzyń nad Wisłą 

 
 

4. Godzina rozpoczęcia szkolenia może ulec zmianie o maksymalnie +/- 1 godzinę za obopólną 
zgodą Zamawiającego i Wykonawcy. 
 

5. Wykonawca jest zobowiązany do pracy z dostarczonymi materiałami i narzędziami. 
Zamawiający nie przewiduje prowadzenia szczegółowych szkoleń dla zatrudnionego 
Wykonawcy z tematyki zawartej w standardach przygotowania nauczycieli w zakresie 
kompetencji cyfrowych. 
 

6. Wykonawca przeprowadzi dodatkowo 5 sesji mentoringu (każda trwająca 60 min) dla 
uczestników szkoleń. Dwie z nich będą prowadzone dla tych samych grup, dla których 
Wykonawca przeprowadzi szkolenia (forma mentoringu: online lub stacjonarna – w szkole, w 
której prowadzone będzie szkolenie, po jego zakończeniu), trzy pozostałe - dla innych grup 
(forma mentoringu: online). Za przeprowadzenie mentoringu Wykonawca otrzyma 
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wynagrodzenie w wysokości 180,00 zł brutto/1 sesję mentoringu dla 1 grupy, trwającego 60 
min., łącznie: 900 zł brutto za 5 mentoringów. 

 
 
Zamawiający zapewnia: 

1. zrekrutowanych uczestników projektu/szkoleń, 
2. sale szkoleniowe wyposażone w rzutnik, miejsca do pracy dla uczestników: krzesła, ławki 

oraz tablicę,  
3. sprzęt komputerowy z niezbędnym oprogramowaniem dla uczestników zajęć oraz 

podstawowy sprzęt do realizacji zajęć z robotyki, w oparciu o wyposażenie dostępne w 
szkole. Zamawiający zastrzega możliwość udostępnienia Wykonawcy dodatkowego 
sprzętu edukacyjnego (roboty, płytki mechatroniczne) w przypadkach, gdy jest to 
niezbędne do realizacji standardu szkoleniowego. 

4. obiad/lunch oraz przerwę kawową dla Trenera (w przypadku szkoleń trwających co 
najmniej 8 godzin dydaktycznych). 
 

Zamawiający nie zapewnia: laptopa dla Trenera do prowadzenia zajęć, zwrotów kosztów 
podróży i noclegów dla prowadzących szkolenia. Wykonawca, w celu efektywnej realizacji 
zamówienia, może zaplanować wykorzystanie innych materiałów, w tym materiałów biurowych, 
jednak Zamawiający nie ponosi kosztów z nimi związanych.  
 
Wynagrodzenie za realizację zamówienia będzie wynikać z iloczynu liczby zrealizowanych godzin 
szkoleniowych oraz stawki za faktycznie zrealizowaną usługę. 
 
VI KOD I NAZWA CPV 
80000000-4 

Usługi edukacyjne i szkoleniowe 
 

VII TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA  

1. Ostateczny termin wykonania przedmiotu zamówienia: 31.03.2026 r.  

2. Rozliczenie odbywa się po zakończeniu miesiąca, w którym nastąpiło szkolenie, pod 
warunkiem uzupełnienia wymaganej dokumentacji projektowej (m.in. zaznaczenie na liście 
obecności uczestników szkolenia, znajdującej się na platformie projektowej, do której 
Wykonawca będzie miał dostęp lub potwierdzenie odbycia mentoringu z grupą poprzez 
wypełnienie formularza online) oraz dostarczenia prawidłowo sporządzonych dokumentów 
rozliczeniowych, w tym rachunku/ faktury – w zależności od statusu Wykonawcy, tradycyjną 
drogą pocztową lub w formie elektronicznej na adres mailowy osoby koordynującej projekt1. 

 
1 formę elektroniczną uznajemy jedynie w przypadku posiadania podpisu elektronicznego kwalifikowanego. Nie 

akceptujemy dokumentów opatrzonych podpisem zaufanym. 
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Dokumenty należy przekazać niezwłocznie po zakończeniu ostatniego szkolenia, zgodnie z 
przyjętym harmonogramem.  

 

VIII WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy wykażą, że dysponują lub będą 
dysponować trenerem spełniającym łącznie następujące wymagania: 
1) posiada wykształcenie wyższe; 
2) posiada udokumentowane doświadczenie w zakresie pracy szkoleniowej (prowadzenie 

szkoleń/warsztatów/kursów) z grupami osób dorosłych (w tym: z 
nauczycielkami/nauczycielami) w wymiarze minimum 150 h w ciągu ostatnich 5 lat przed 
upływem terminu składania ofert, w tym: minimum 50 godzin w obszarze rozwijania 
kompetencji cyfrowych; 

3) ukończył kurs trenerski dot. uczenia osób dorosłych (min. 40 h) prowadzony w trybie 
stacjonarnym, online lub hybrydowym.  

 
Kurs trenerski dotyczący uczenia osób dorosłych to kurs, którego celem jest przygotowanie do 
pełnienia roli trenera/szkoleniowca osób dorosłych. Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy i 
umiejętności związanych z planowaniem oraz realizacją uczenia osób dorosłych, rozwijanie 
kompetencji trenerskich, zdobywanie wiedzy teoretycznej i praktycznej z obszaru andragogiki 
oraz przygotowanie do samodzielnego projektowania i prowadzenia efektywnych programów 
szkoleniowych dla osób dorosłych.  
Zamawiający wymaga, aby Trener miał ukończony ww. kurs w wymiarze minimum 40 godzin 
(krótsze niż 40-godzinne kursy nie potwierdzają spełnienia warunku; Zamawiający nie dopuszcza 
sumowania czasu trwania różnych kursów o mniejszym wymiarze godzinowym). 

Nie są akceptowane m.in.: 

• kursy prowadzenia szkoleń z konkretnych narzędzi cyfrowych 
• kursy liderskie, coachingowe 
• studia podyplomowe w zakresie zarządzania oświatą 
• studia pedagogiczne 

 
2.  Potwierdzeniem spełnienia powyższych warunków jest załączenie do składanej oferty skanów 

dokumentów poświadczających: wykształcenie wyższe, ukończenie kursu trenerskiego oraz 
wykazane doświadczenie zawodowe, podpisanych przez Wykonawcę podpisem elektronicznym 
kwalifikowanym lub podpisem zaufanym (jedyne dopuszczalne formy podpisu). W przypadku 
braku informacji, o których mowa powyżej lub w przypadku podpisania formularza lub 
dokumentów poświadczających inaczej niż w dopuszczalnej formie, oferta zostanie odrzucona. 
W celu usprawnienia procesu oceny ofert zaleca się, aby dokumenty poświadczające 
ukończenie kursu trenerskiego i doświadczenie zawierały informacje umożliwiające łatwą 
identyfikację i weryfikację danych podanych w formularzu ofertowym. 
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3. W toku badania i oceny ofert zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących 
treści złożonych ofert oraz dokumentów potwierdzających spełnienie warunków udziału w 
postępowaniu. Niedopuszczalne jest prowadzenie między Zamawiającym a Wykonawcą 
negocjacji dotyczących złożonej oferty oraz, z uwzględnieniem postanowień poniższych, 
dokonywanie jakiejkolwiek zmiany w jej treści. 

4. Zamawiający poprawia w ofercie: 
1) oczywiste omyłki pisarskie, 
2) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych 
poprawek. 
 

Wykonawca może wyłącznie pisemnie wyjaśnić niejasność, przy czym nie może: 

• wprowadzać zmian w formularzu ofertowym 
• dostarczać nowych dokumentów 
• zastępować wykazu zrealizowanych usług, zmieniać okresów realizacji lub zmieniać 

podmiotów, dla których realizował usługi w stosunku do danych wskazanych w złożonej 
ofercie 

Zamawiający nie będzie wzywał do wyjaśnień w przypadku: 

• braku któregokolwiek z wymaganych dokumentów 

• któregokolwiek dokumentu bez podpisu elektronicznego/podpisu zaufanego 
• uszkodzonych plików 
• faktycznych różnic merytorycznych (inne okresy, inne instytucje organizujące szkolenie, 

inne rodzaje szkoleń) 
• niespełnienia warunków udziału w postępowaniu 

 

 

5. Korespondencja będzie prowadzona przez upoważnionych pracowników Zamawiającego z 
adresów poczty elektronicznej w domenie @cyfrowydialog.pl.     

6. Do realizacji zamówienia zostanie wybrany 1 Wykonawca, którego oferta uzyska najwyższą 
łączną sumę punktów i nie zostanie odrzucona lub wykluczona z postępowania. 

7. W przypadku, gdy najkorzystniejszą ofertę stanowi dwóch lub więcej Wykonawców z taką samą 
łączną liczbą punktów, co uniemożliwia dokonanie wyboru oferty najkorzystniejszej, 
Zamawiający zastosuje następującą procedurę: 

1) Wybrana zostanie oferta z niższą ceną brutto spośród ofert ex aequo. 
2) Jeżeli oferty ex aequo mają również taką samą cenę brutto, Zamawiający wezwie wyłącznie 

tych Wykonawców do złożenia ofert dodatkowych w terminie określonym przez 
Zamawiającego. 

3) Wykonawcy, składając oferty dodatkowe, nie mogą zaoferować cen wyższych niż 
zaoferowane w pierwotnych ofertach. 



 

 
 

 
8 

 

 

 

 

 

 

4) Spośród ofert dodatkowych wybrana zostanie oferta z najniższą ceną brutto. 
 

 

IX WYKLUCZENIA WYKONAWCÓW I ODRZUCANIE OFERT 

1. Zgodnie z załącznikiem nr 1 do “Zasad kwalifikowania wydatków w Przedsięwzięciach 
realizowanych w ramach Inwestycji C2.1.3 Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 
Odporności” zamówienia nie mogą być udzielane przez Zamawiającego podmiotom 
powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo. 

2. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 
Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności 
na: 

1) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
2) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów 

prawa; 
3) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika; 
4) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. W przypadku, gdy Jednostka 
Wspierająca stwierdzi udzielenie zamówienia podmiotowi powiązanemu w sposób inny 
niż wskazane w sekcji I. Załącznika nr 1 ust. 8. pkt. 1 - 4, jest zobowiązana przed 
wezwaniem do zwrotu środków wykazać istnienie naruszenia zasady konkurencyjności 
poprzez istniejące powiązanie; 

5) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 
uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z 
postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

  
 

3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z powodu powiazań osobowych lub 
kapitałowych Wykonawca składa oświadczenie stanowiącym załącznik nr 2 opatrzone 
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym. W przypadku złożenia 
oferty przez Wykonawcę powiązanego kapitałowo i osobowo z Zamawiającym, Wykonawca 
zostanie wykluczony z udziału w postępowaniu.  

 

4. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli: 
1) została złożona po upływie terminu składania ofert albo nie została złożona za 

pośrednictwem Bazy konkurencyjności; 



 

 
 

 
9 

 

 

 

 

 

 

2) oferta została złożona przez Wykonawcę podlegającego wykluczeniu z postępowania; 
jest nieważna na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym w 
szczególności nie została opatrzona kwalifikowalnym podpisem elektronicznym albo 
podpisem zaufanym; 

3) jej treść jest niezgodna z warunkami Zapytania z zastrzeżeniem postanowień pkt VIII ust. 3 
i 4 Zapytania, w tym w szczególności: Wykonawca nie wskazał Trenera, który będzie 
realizował szkolenia (siebie lub innej osoby) lub wskazał więcej niż jednego Trenera w 
ofercie 

4) została złożona w warunkach czynu nieuczciwej konkurencji w rozumieniu ustawy z dnia 
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji; 

5) zawiera błędy w obliczeniu ceny; 
6) wykonawca nie wyraził zgody na przedłużenie terminu związania ofertą; 
7) Wykonawca złożył więcej niż jedną ofertę, odrzucane są wszystkie oferty złożone przez 

tego Wykonawcę;  
8) Wykonawca podał nieprawdziwe lub wprowadzające w błąd dane, co mogło mieć wpływ 

na wynik postępowania.  
5. Zamawiający wykluczy z postępowania wykonawcę, który: 

a) nie wykazał spełnienia warunków udziału w postępowania; 
b) nie wykazał braku powiązań kapitałowych lub osobowych z zamawiającym; 
c) nie złożył wymaganych treścią niniejszego Zapytania oświadczeń lub dokumentów. 

6. Zamawiający zamieszcza informację o wyniku postępowania w Bazie Konkurencyjności a także 
informuje niezwłocznie Wykonawcę, którego oferta została odrzucona o powodach odrzucenia 
oferty, podając uzasadnienie.  

 
X OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERTY ORAZ WYKAZ NIEZBĘDNYCH 
OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW 
 
1. Oferta powinna zostać przygotowana zgodnie z wymogami zawartymi w niniejszym 

Zapytaniu, w języku polskim i opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo 
podpisem zaufanym pod rygorem nieważności. Treść oferty musi być zgodna z wymaganiami 
określonymi w niniejszym Zapytaniu. 

2. Oferta musi być złożona za pośrednictwem Bazy konkurencyjności: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 

3. Wykonawca obowiązany jest wykazać umocowanie osoby podpisującej ofertę, załączając do 
oferty stosowne dokumenty. Jeżeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisującej ofertę 
nie wynika z załączonego dokumentu rejestrowego, do oferty należy dołączyć stosowne 
pełnomocnictwo. Jeżeli wykonawca nie złoży pełnomocnictwa Zamawiający wezwie do jego 
uzupełnienia w terminie przez siebie wyznaczonym. 

4. Ofertę należy sporządzić zgodnie ze wzorem Formularza ofertowego, który stanowi załącznik 
nr 1 do Zapytania, podając w niej wszystkie wymagane wzorem Formularza informacje. 

5. Do oferty należy dołączyć: 
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1) Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych, którego wzór stanowi 
załącznik nr 2 do Zapytania; 

2) Dokumenty potwierdzające spełnienie warunku udziału w postępowaniu oraz 
potwierdzające warunki podlegające ocenie w ramach kryteriów oceny ofert.  

6. Wykonawca może przedstawić w ofercie tylko jednego trenera. 
7. Skany dokumentów, o których mowa w ust. 6 pkt 3 muszą być poświadczone przez 

Wykonawcę. Poświadczenia należy dokonać poprzez opatrzenie skanów kwalifikowanym 
podpisem elektronicznym albo podpisem zaufanym. 
 

XI  SPOSÓB OBLICZENIA CENY 
 

1. Wykonawca podaje w Formularzu oferty cenę brutto za 1 godzinę 
szkoleniową/dydaktyczną (tj. 45 min.). 

2. Podana w ofercie cena(y) musi(szą) uwzględniać wszystkie wymagania Zamawiającego 
określone w niniejszym Zapytaniu ofertowym, obejmować wszystkie koszty, jakie 
poniesie Wykonawca z tytułu należytego, zgodnego z opisem przedmiotu zamówienia i 
obowiązującymi przepisami wykonania przedmiotu zamówienia. 

3. Cena brutto oferty, określona w formularzu ofertowym, musi być wyrażona w PLN, z 
dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Kwoty należy zaokrąglić do pełnych groszy, 
przy czym końcówki poniżej 0,5 grosza pomija się, a końcówki 0,5 i wyższe zaokrągla się 
do 1 grosza (ostatnią pozostawioną cyfrę powiększa się o jednostkę). Brak wpisania 
groszy oznacza kwotę pełnych złotych (,00).  

4. Wykonawca może wprowadzić zmiany w złożonej ofercie lub ją wycofać, pod warunkiem, 
że uczyni to przed upływem terminu składania ofert. Zarówno zmiana, jak i wycofanie 
złożonej oferty następują poprzez 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

 

XII INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI 
ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW, A TAKŻE WSKAZANIE OSÓB 
UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI 
 

1. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania 
ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji między Zamawiającym a Wykonawcą 
oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się za pomocą Bazy 
konkurencyjności.  

2. Odstąpienie od komunikacji określonej w pkt 1 jest dopuszczalne w zakresie, w jakim nie 
jest możliwe dotrzymanie sposobu komunikacji w bazie konkurencyjności; dotyczy to w 
szczególności wyjaśnień i uzupełnień złożonych ofert. W takich przypadkach 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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korespondencja będzie prowadzona przez upoważnionych pracowników Zamawiającego 
z adresów poczty elektronicznej w domenie @cyfrowydialog.pl. 

3. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści niniejszego 
zapytania. Zamawiający udzieli niezwłocznie wyjaśnień, jednak nie później niż na 2 dni 
przed upływem terminu składania ofert pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści 
zapytania wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa 
połowa wyznaczonego terminu składania ofert.  

4. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści zapytania wpłynie po upływie terminu składania 
wniosku lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo 
pozostawić wniosek bez rozpoznania.  

5. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami zostanie przekazana Wykonawcom, bez ujawniania 
źródła zapytania, poprzez zamieszczenie odpowiedzi na stronie internetowej, na której 
udostępnione jest zapytanie ofertowe 
(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/).  

6. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający może przed upływem terminu składania 
ofert, zmienić treść zapytania ofertowego. Dokonaną zmianę treści Zamawiający 
udostępni na portalu https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

7. Jeżeli w wyniku zmiany treści zapytania będzie niezbędny dodatkowy czas na 
wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiający przedłuży termin składania ofert i 
poinformuje o tym Wykonawców poprzez zamieszczenie informacji na portalu: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

 
XIII TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 
 

1. Termin związania Wykonawcy ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z 
upływem terminu składania ofert. 

2. Jeżeli wybór oferty najkorzystniejszej nie nastąpi przed upływem terminu związania ofertą 
Zamawiający wezwie do jego przedłużenia o nie więcej niż 30 dni. 

3. Przedłużenie terminu związania ofertą wymaga zgody Wykonawcy wyrażonej na piśmie.  
 
XIV MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT 
 

1. Oferty należy składać wyłącznie za pośrednictwem Bazy konkurencyjności w terminie do 
4 marca 2026 r.  Oferty złożone w inny sposób zostaną odrzucone. 

2. Zamawiający przystąpi do oceny ofert po zamknięciu zapytania w Bazie 
konkurencyjności. 

 
 
XV OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE 
OFERTY WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT 
 
 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie kierować się następującymi 
kryteriami i ich znaczeniem oraz w następujący sposób będzie oceniać oferty w 
poszczególnych kryteriach: 

 
       
 

Lp Kryterium oceny Maksymalna liczba 
punktów 

Waga 

1. C: Cena za 1 godz. 
szkoleniową/dydaktyczn
ą 

70,00   70% 

2. 
 

D: Dodatkowe (ponad 
wymagane 150h) 
doświadczenie zawodo-
we Trenera w zakresie 
pracy szkoleniowej z 
grupami dorosłych  

30,00 30% 

 Łączna maksymalna 
liczba punktów  

100,00 100% 

 
 

1) Kryterium: Cena brutto (C)  
Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w formularzu 
ofertowym ceny brutto za 1 godz. szkoleniową (rozumianą jako 45 minut). Ocena punktowa w 
ramach tego kryterium zostanie dokonana według poniższego wzoru:  
C= Cn/Cb*70 
       
Gdzie:  
Cn – najniższa cena brutto wśród ocenianych ofert 
Cb – cena brutto ocenianej oferty podana przez danego Wykonawcę 
C – liczba punktów przyznanych ocenianej ofercie za podaną cenę brutto 
       
Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku.  
       

2) Kryterium Dodatkowe doświadczenie (D):  
 
Doświadczenie w zakresie pracy szkoleniowej Trenera (prowadzenie szkoleń/warsztatów) z 
grupą osób dorosłych w ciągu ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert: 

• za każde dodatkowe przeprowadzone 50 godzin szkoleń (ponad wymagane na 
potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu 150 godzin szkoleniowych; 
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pkt VIII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU) Wykonawca otrzymuje 5 pkt., nie więcej 
niż 100 pkt.  

 
Ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:  
       
D=Dx/DM*30 
 
Gdzie:  
DM - najwyższa liczba punktów uzyskaną przez Wykonawców w kryterium: doświadczenie   
Dx- suma punktów przyznana badanej ofercie w kryterium: doświadczenie.  
 
Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 
 
 Opis sposobu dokonywania oceny doświadczenia (D): 
 
Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji o dodatkowym doświadczeniu zawodowym 
Trenera przedstawionych przez w formularzu ofertowym potwierdzonych dokumentami, o 
których mowa w pkt X ust. 6 pkt 3) Zapytania sporządzonymi zgodnie z wymaganiami dla 
dokumentów potwierdzających spełnienie warunków udziału w postępowaniu opisanymi w pkt 
VIII ust. 2 Zapytania.  
Wykonawca zobowiązany jest do wskazania w formularzu ofertowym liczby godzin zegarowych. 
W przypadku, kiedy referencje informują o "godzinach dydaktycznych" należy przeliczyć ich 
liczbę na godziny zegarowe zgodnie ze wzorem: "liczba godzin dydaktycznych x45 /60". 
W przypadku, gdy z załączonych dokumentów jednoznacznie wynika, że wskazane w nich 
doświadczenie podano w godzinach dydaktycznych, a Wykonawca nie dokonał wymaganego 
przeliczenia, Zamawiający może – jako oczywistą omyłkę rachunkową – dokonać przeliczenia na 
godziny zegarowe zgodnie ze wzorem wskazanym powyżej. Jeżeli jednak przedstawione dane nie 
pozwalają jednoznacznie ustalić rodzaju godzin lub budzą wątpliwości, Zamawiający wezwie 
Wykonawcę do złożenia wyjaśnień. 
       
 
Ogólna punktacja Wykonawcy zostanie obliczona wg wzoru:  
       
P= C+D 
       
gdzie:  
P - oznacza liczbę punktów przyznanych danej ofercie  
C - oznacza liczbę punktów przyznanych danej ofercie w kryterium: cena  
D - oznacza liczbę punktów przyznanych danej ofercie w kryterium: dodatkowe doświadczenie 
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2. W każdym z kryteriów ocena będzie dokonana z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 
3. Następnie punkty przyznane w poszczególnych kryteriach danej ofercie zostaną do siebie 

dodane. 
4. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta uzyskała największą liczbę 

punktów łącznie we wszystkich kryteriach. 
 
 
XVI INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO 
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA  
 
1. Zamawiający udostępni informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty na portalu: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 
2. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta została wybrana jako 
najkorzystniejsza w wyniku oceny, zgodnie z zasadami określonymi w zapytaniu ofertowym.  
3. Osoby reprezentujące Wykonawcę przy zawarciu umowy powinny posiadać dokumenty 
potwierdzające ich umocowanie do reprezentowania Wykonawcy, o ile umocowanie to nie 
będzie wynikać z dokumentów załączonych do oferty.  
4. Brak odpowiedzi na dwukrotnie powtarzane drogą elektroniczną wezwania do podpisania 
umowy uznaje się za odstąpienie od zawarcia umowy.  
5. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla się od 
zawarcia umowy, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych, 
niewybranych ofert niepodlegających odrzuceniu.  
 
XVII WARUNKI ISTOTNYCH ZMIAN UMOWY ZAWARTEJ W WYNIKU PRZEPROWADZONEGO 
POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA  
1. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania istotnych zmian w umowie 
w celu właściwej realizacji zamówienia, Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania 
zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian może dotyczyć w szczególności zmniejszenia 
zakresu zamówienia: 

1) w przypadku gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian 
wytycznych lub zaleceń Instytucji, która przyznała środki na współfinansowanie 
zamówienia na usługę a zmiana umowy dokonana zostanie wyłącznie w zakresie 
niezbędnym dla jej dostosowania do zmian wytycznych lub wprowadzonych zaleceń; 

2) w zakresie harmonogramu szkoleń w przypadku konieczności zmiany terminu realizacji 
spotkania szkoleniowego z przyczyn niezależnych do Wykonawcy oraz Zamawiającego, w 
szczególności w przypadku zaistnienia siły wyższej uniemożliwiającej realizację szkolenia 
w planowanym terminie, przez co rozumie się także chorobę uczestników szkolenia, brak 
możliwości ich uczestnictwa w szkoleniu w planowanym terminie z uwagi na otrzymane 
polecenie służbowe, zmiany w zakresie działania szkoły, w której są zatrudnieni, 
wymagające od nich wykonywania innych obowiązków służbowych w planowanym 
terminie realizacji szkolenia. Nowy termin szkolenia zostanie ustalony jako najbliższy 
możliwy po ustaniu przeszkody dla jego realizacji w terminie pierwotnym. 

3) W zakresie zmiany trenera zaproponowanego w ofercie wykonawcy: 
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a. Zmiana przez Wykonawcę Trenera możliwa jest wyłącznie na wniosek 
Zamawiającego albo Wykonawcy na podstawie zgody Zamawiającego wyrażonej 
na piśmie.  

b. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania zmiany Trenera na innego w 
przypadku rażącego naruszenia przez niego obowiązków. Za rażące naruszenie 
obowiązków Zamawiający uzna w szczególności prowadzenie szkolenia w stanie 
nietrzeźwości; szkolenia ze znacznym opóźnieniem; używanie wulgarnych słów 
i odbiegające od powszechnie przyjętych zasad zachowanie; wypowiedzi o 
charakterze rasistowskim, seksistowskim i inne podobne; realizację szkolenia 
na podstawie programu odbiegającego od ustalonego; 

c. Jeżeli, z powodu okoliczności, o których mowa powyżej, konieczna stanie się 
zmiana Trenera, Wykonawca zatrudni, za zgodą Zamawiającego, osobę o tych 
samych lub wyższych kwalifikacjach co osoba zastępowana. Osoba zastępująca 
musi spełnić warunek udziału w postępowaniu w stopniu nie niższym niż osoba 
zastępowana oraz uzyskać ocenę nie niższą w kryteriach oceny ofert niż osoba 
zastępowana. 

d. W celu uzyskania akceptacji Zamawiającego dla kandydatury osoby zastępującej 
Wykonawca zobowiązany jest złożyć wniosek o zastąpienie danej osoby 
zawierający wskazanie przyczyny zastępstwa oraz imię i nazwisko osoby 
zastępującej wraz z opisem jej doświadczenia i kwalifikacji pozwalającym na 
dokonanie oceny spełnienia warunku udziału w postępowaniu w przypadku 
trenera oraz dokonania oceny zgodnie z kryteriami oceny ofert. Zamawiający 
wyrazi zgodę na zastępstwo pod warunkiem spełnienia przez osobę zastępującą 
wymogów określonych powyżej. 

e. Wykonawca może wnioskować o zmianę Trenera wyłącznie w przypadku 
zaistnienia siły wyższej uniemożliwiającej wykonywanie przez niego obowiązków. 
Za siłę wyższą uznaje się chorobę, śmierć lub inną niezależną od Wykonawcy 
okoliczność, powodującą trwałą niezdolność osoby do wykonywania 
obowiązków Trenera. 

4) Zamawiający nie wypłaci wynagrodzenia za szkolenia zrealizowane przez osobę, wobec 
której nie została przez niego wyrażona zgoda. Zamawiający nie dopuszcza wyrażenia 
zgody następczej. 

5) Brak dostępności osoby Trenera wskazanej w ofercie Wykonawcy lub niemożność 
przeprowadzenia przez niego szkolenia nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania 
umowy. 

 
 
 
 
XVIII KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13 RODO  
1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
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osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), 
dalej „RODO”, informuję, że:  
▪ Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Stowarzyszenie Cyfrowy Dialog. 
▪ Powołaliśmy inspektora ochrony danych, z którym można się skontaktować drogą mailową pod 
adresem: igm@igmpoznan.pl. 
▪ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 
związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia przez Stowarzyszenie Cyfrowy Dialog.  
▪ Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 
zostanie dokumentacja postępowania ofertowego;  
▪ Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakończenia 
postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres 
przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;  
▪ Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym 
związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego;  
▪ W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;  
▪ Posiada Pani/Pan:  
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;  
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;  
- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 
danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;  
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 
Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;  
▪ Nie przysługuje Pani/Panu:  
- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;  
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 
podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
 
XIX ZAŁĄCZNIKI DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO 

• Załącznik nr 1: formularz ofertowy 
• Załącznik nr 2: oświadczenia Wykonawcy 
• Załącznik nr 3: wzór umowy 
• Załącznik nr 4: standard szkoleniowy 

 
 


