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Wojewodztwo

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

zarzadzanie zasobami
ludzkimi na kierunku
zarzadzanie.

mentoringowej:

¢ Uczestnicy(-czki)
podniosg
kompetencje w
obszarze s$wiadomego
i skutecznego
ksztattowania kariery
zawodowej w
wybranym obszarze,
zgodnym z kierunkiem
lub specjalnoscig
ksztatcenia, z
uwzglednieniem
kluczowych
kompetenciji i
wymagan rynkowych.

otrzymajg wsparcie w
zakresie rozwijania
umiejetnosci
zawodowych,
podejmowania decyzji
dotyczgcych ich kariery
zawodowej.

e Uczestnicy(-czki) winni
uzyska¢ informacije na
temat wymagan w
danym obszarze,
kompetencji
niezbednych do rozwoju
kariery oraz
certyfikatéw, ktére moga
zwiekszy¢ ich
atrakcyjnos¢ na rynku
pracy.

¢ W ramach Programu
mentoringowego muszg
zosta¢ zastosowane
techniki podnoszace
atrakcyjnos¢ sesji

Uczestnika(-czki)
projektu obejmuje
3 indywidualne
sesje trwajgce 1
godzine zegarowg
kazda.

e Forma: zajecia
stacjonarne w
siedzibie Uczelni
Metropolitalnej, ul.
Zygmunta
Krasinskiego 2,
40-952 Katowice
(forma
obligatoryjna dla
pierwszego
spotkania,
zalecana dla
ostatniego) oraz

Lp. Obszar Minimalne wymagane Zatozenia organizacyjne Liczba godzin/ Minimalne wymagania dla osoby
efekty uczenia grup/ uczestnikow(- skierowanej do realizacji
czek) zamowienia
1. | Mentoring dla Kompetencje, ktore o W ramach sesji e Program Wykonawca musi posiadac:
studentow(-ek) nabywaja uczestnicy(- | mentoringowe; mentoringowy dla | e Wyzsze wyksztatcenie, min.
specjalnosci czki) w trakcie sesji Uczestnicy(-czki) kazdego magisterskie.

e Min. 5-letnie doswiadczenie
zawodowe w obszarze
zarzgdzania zasobami
ludzkimi (np. rekrutaciji,
rozwoju pracownikéw, prawa
pracy, strategii HR).

e Min. 3-letnie doswiadczenie
na stanowisku kierowniczym w
obszarze zarzgdzania
zasobami ludzkimi
(obejmujgce np. planowanie i
realizacje strategii
personalnej, kierowanie
zespotem, optymalizacje
procesow HR, wdrazanie
systemdw motywacyjnych i
zarzgdzanie talentami) lub
min. 5 publikacji naukowych o
tematyce zarzgdzania
zasobami ludzkimi.
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Lp. Obszar Minimalne wymagane Zatozenia organizacyjne Liczba godzin/ Minimalne wymagania dla osoby
efekty uczenia grup/ uczestnikow(- skierowanej do realizacji
czek) zamowienia
mentoringowych i online na
zwiekszajace platformie
przyswajalnos¢ tresci. MsTeams.

o Mentor(-ka)
zobowigzany bedzie do
przygotowania i

e Liczba
uczestnikow

przekazania uzalezniona jest
Uczestnikom(-czkom) od wynikéw
materiatow rekrutacji, moze
wspomagajgcych obejmowac od 1
Program mentoringowy do 10 0s6b.

w jezyku polskim w
wersji papierowej i/lub
elektronicznej.

Mentoring bedzie finansowany w ramach projektu ,Innowacyjna Edukacja na Slgsku: Zréwnowazony Rozwdj Uczelni Metropolitalnej 17
realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 ze $rodkéw Funduszu na Rzecz Sprawiedliwej Transformaciji,
Priorytet X Fundusze Europejskie na transformacje, Dziatanie 10.25 Rozwdj ksztatcenia wyzszego zgodnie z potrzebami zielonej gospodarki.



