
 

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/PZL/2025 

PRZEPROWADZANE W TRYBIE ZASADY KONKURENCYJNOŚCI 

w projekcie „Synergia - budowanie potencjału Pracodawców Ziemi Lubelskiej w 
zakresie działań wspierających kształcenie zawodowe” nr FELU.10.04-IZ.00-0048/24 

realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

ZAMAWIAJĄCY:  

PRACODAWCY ZIEMI LUBELSKIEJ 

ul. Tomasza Zana 38/408A, 20-601 Lublin 

tel. 660 199 445 

mail: biuro@pracodawcy.lublin.pl 

Pytania dotyczące postępowania należy kierować wyłącznie poprzez funkcję „Pytania” 

dostępną w niniejszym zapytaniu na Bazie Konkurencyjności. Odpowiedzi na pytania 

zostaną upublicznione na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/  

TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA: 

Zamówienie zostanie udzielone Wykonawcy wybranemu zgodnie z zachowaniem zasad 

wynikających z wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027. 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:  

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa polegającą na zapewnieniu zakwaterowania- 
usług noclegowych ze śniadaniem, niezbędnych do organizacji szkoleń w ramach 

projektu „Synergia - budowanie potencjału Pracodawców Ziemi Lubelskiej w zakresie działań 

wspierających kształcenie zawodowe”. 

Kody CPV:  

55120000-7 Usługi hotelarskie w zakresie spotkań i konferencji  

55110000-4: Hotelarskie usługi noclegowe 

55300000-3: Usługi restauracyjne i dotyczące podawania posiłków 

oraz powiązane. 

Liczba uczestników: 

Maksymalnie 72 osoby. 

Termin i miejsce wykonania zamówienia: 

Termin realizacji zamówienia – marzec 2025- grudzień 2025. 

Miejsce realizacji zamówienia – województwo lubelskie. 



 

Zamawiający zastrzega, iż w razie wystąpienia przyczyny niezależnej od Zamawiającego 

możliwa jest zmiana uzgodnionego terminu realizacji usługi z jednoczesnym zachowaniem 

pozostałych warunków złożonej oferty. 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia: 

Wykonawca zapewni realizację usług w obiekcie z zapleczem noclegowo-restauracyjnym, 

posiadającym przyznaną kategorię maksymalnie trzygwiazdkową (zgodnie z kategoryzacją 

obiektów konferencyjno hotelowych/hoteli uzyskaną zgodnie z wymaganiami ustawy z 29 

sierpnia 1997 r. oraz rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. 

w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których są świadczone usługi 

hotelarskie (Dz.U. 2006 r. Nr 22, poz. 169 z późn. zm.). 

Zamawiający zaznacza, że w obiekcie będzie realizował szkolenia dla maksymalnie 72 osób 

realizowane w grupach średnio 12 osobowych (średnio 6 grup po 12 osób), w związku z 

powyższym na terenie obiektu powinna znajdować się sala szkoleniowa umożliwiająca 

przeprowadzenie merytoryczne ww.szkoleń. Wynajem sali szkoleniowej nie jest 

przedmiotem powyższego postępowania i będzie sfinansowane ze środków przeznaczonych 

na szkolenia. 

Przestrzeń obiektu musi być przystosowana do potrzeb osób z niepełnosprawnościami z 

dostępem pozbawionym barier architektonicznych, np.: windy pozwalające na przejazd co 

najmniej jednego wózka inwalidzkiego, platformy/podjazdy, płaska nawierzchnia oraz brak 

schodów utrudniających osobom z niepełnosprawnościami dostęp do budynku, miejsca 

organizacji cateringu, sali szkoleniowej, części sanitarnej oraz miejsca noclegu. 

Wymagania dot. noclegu 
1. Wykonawca zapewni dla wszystkich uczestników spotkania noclegi ze śniadaniem, 

2. śniadanie powinno obejmować m.in.: 

 pieczywo, bułki, rogale, chleb pszenny, żytni, wieloziarnisty, itp. 

 bufet na ciepło, np. jajecznica na maśle, kiełbaski na ciepło, naleśniki na ciepło, itp. 

 bufet zimny, np. wędliny różnorodne, twarożek, pasty do pieczywa, żółty ser, dżem, 

świeże warzywa, przetwory zbożowe i mleczne, jogurty, owoce, itp., 

 kawa, śmietanka, cukier, cytryna, herbata - co najmniej trzy rodzaje herbaty do wyboru, 

soki owocowe/woda. 

Zamawiający dopuszcza możliwość przygotowania śniadania w formie „szwedzkiego stołu”. 

3. maksymalna planowana ilość – 36 osób x 6 noclegów = 216 noclegów, 

4. pokoje max. dwuosobowe z pełnym węzłem sanitarnym (tj.: z łazienką w szczególności z 

natryskiem i WC w każdym pokoju)-maksymalnie 36 pokoi – 2 osobowych. 

5. dla każdej osoby w pokoju przeznaczone musi być łóżko jednoosobowe, 

6. Wykonawca zapewni miejsca noclegowe z zachowaniem możliwości podziału uczestników 

ze względu na płeć. 

7. pomieszczenia przeznaczone do zakwaterowania muszą spełniać wymagania sanitarne, 

przeciwpożarowe oraz inne określone odrębnymi przepisami, muszą mieć także sprawne 

oświetlenie oraz estetyczny wygląd (czyste i zadbane), w okresie grzewczym pokoje muszą 

być ogrzewane. 

8. Zamawiający planuje zorganizować 3 zjazdy szkoleniowe dla średnio 12 osób każdy, 
trwające 2 dni= 1 nocleg/zjazd/osobę (preferowane soboty i niedziele) oraz 3 zjazdy 



 

szkoleniowe dla średnio 12 osób każdy, trwające 4 dni=3 noclegi/zjazd/osobę (np.: 

piątek/sobota/niedziela/poniedziałek). 

 

Sposób realizacji usługi: 

1. Ostateczny harmonogram spotkania zostanie ustalony z wybranym Wykonawcą. 

2. Zamawiający zastrzega, iż w razie przedłużającego się procesu rekrutacji lub innej 

przyczyny niezależnej od Zamawiającego możliwa jest zmiana terminu spotkania, rezygnacja 

z organizacji spotkania lub zmiana ilości zamawianego cateringu oraz ilości miejsc 

noclegowych a Wykonawca nie będzie wnosił żadnych roszczeń z tego tytułu; 

3. Dokładna liczba uczestników spotkania zostanie przekazana Wykonawcy najpóźniej na 2 

dni przed planowaną datą szkolenia; 

4. Wykonawcy za wykonanie usługi dotyczącej noclegu przysługiwać będzie wynagrodzenie 

ustalone w oparciu o zrealizowaną faktyczną liczbę noclegów dla uczestników szkolenia, 

wykazanych w protokole odbioru sporządzonym przez Wykonawcę i podpisanym przez 

Zamawiającego. Wykonawcy nie będą przysługiwać żadne roszczenia z tytułu świadczenia 

usług noclegowych dla mniejszej liczby osób, niż podana w punkcie Liczba uczestników, w 

szczególności o zapłatę za ilość usług stanowiącą różnicę między maksymalną ilością usług 

wskazaną w zapytaniu, a ilością usług rzeczywiście zrealizowaną na podstawie zlecenia 

Zamawiającego. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do przekazywania Zamawiającemu bieżącej informacji o 

wszelkich nieprawidłowościach w wykonaniu przedmiotu zamówienia. 

Warunki udziału w postępowaniu: 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące 

warunki: 

1. Wykonawcą w niniejszym postępowaniu może być osoba fizyczna, osoba prawna lub 

jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, która oferuje określone 

produkty lub usługi na rynku, spełnia warunki udziału w postępowaniu i nie podlega 

wykluczeniu z postępowania.   

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: do oferty należy dołączyć 
oświadczenie, stanowiące załącznik do niniejszego ogłoszenia. 

2. Wykonawca nie jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez 

powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy 

Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 

przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcą.  

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: do oferty należy dołączyć 
oświadczenie, stanowiące załącznik do niniejszego ogłoszenia. 

Sposób przygotowania i złożenia oferty: 



 

1. Wykonawcy ponoszą koszty związane z przygotowaniem oferty. 

2. Cena powinna obejmować wszystkie koszty związane z wykonaniem usługi oraz 

warunkami stawianymi przez Zamawiającego i nie może ulec zmianie w trakcie trwania 

umowy. Cena jest ceną brutto (kwota brutto wynagrodzenia wraz z narzutami na 

wynagrodzenia stanowiące koszt Zamawiającego (jeśli dotyczy), a dla podatnika VAT – 

kwotę zawierającą podatek VAT (jeśli dotyczy). 

3. Każdy oferent może złożyć tylko jedną ofertę. 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych. 

5. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 

6. Oferta powinna być sporządzona w języku polskim na komputerze lub odręcznie 

drukowanymi literami. 

7. Ofertę należy składać w formie dokumentu elektronicznego podpisanego przez 

osobę/osoby uprawnione 

do reprezentowania Wykonawcy, przy czym dopuszczalne jest: 

a) podpisanie oferty kwalifikowanym podpisem elektronicznym, 

b) podpisanie oferty podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, 

c) złożenie własnoręcznego podpisu na dokumencie oferty a następnie zeskanowanie go do 

postaci elektronicznej, podpis musi być czytelny i zawierać, co najmniej podpis własnoręczny 

opatrzony imienną pieczęcią lub czytelny podpis składający się z imienia i nazwiska oraz 

stanowisko danej osoby. 

8. Jeżeli umocowanie osoby podpisującej ofertę nie wynika z dokumentów rejestrowych, do 

oferty należy załączyć pełnomocnictwo – w oryginale lub poświadczonej kopii. 

9. W przypadku, gdy załącznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi być ona 

potwierdzona przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem poprzez dodanie adnotacji: „za 

zgodność z oryginałem” i umieszczenie podpisu upoważnionego przedstawiciela. 

10. W przypadku dołączania do oferty podpisywanej elektronicznie dokumentów 

znajdujących się w posiadaniu Wykonawcy w formie papierowej do oferty należy załączyć 

skan dokumentu podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym. 

11. Wymagania dot. oferty: 

a) Zamawiający akceptuje wyłącznie pliki z rozszerzeniem: .pdf, .doc, .docx., odt. 

b) Zaleca się, aby każdy załącznik wielostronicowy był zapisany w jednym pliku, 

c) Zaleca się, aby każdy załączony plik miał nadaną inną nazwę własną. 

W przypadku problemów technicznych związanych z otwarciem lub wydrukiem oferty, 

spowodowanych niezastosowaniem się do zaleceń z punktów powyżej, konsekwencje 



 

powyższego obciążają Wykonawcę, który oświadcza, iż nie będzie z tego tytułu wysuwał 

roszczeń względem Zamawiającego. 

12. Zamawiający zabrania jakichkolwiek modyfikacji treści dokumentów, za wyjątkiem miejsc 

służących do wypełnienia wyceny. 

13. Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać swoją 

ofertę. 

14. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym składanie ofert, wymiana 

informacji między zamawiającym a wykonawcą oraz przekazanie dokumentów i oświadczeń 

odbywa się za pośrednictwem aplikacji BK2021 (Bazy Konkurencyjności). 

15. Jakiekolwiek odstępstwo od wyżej opisanego sposobu przygotowania oferty jest 

równoznaczne z jej odrzuceniem, ze względu na niespełnienie kryteriów formalnych. 

Termin i sposób złożenia oferty 

Oferta musi być złożona do dnia 21.03.2025 r. 

Ofertę należy złożyć wyłącznie za pośrednictwem portalu: 

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 

Oferty złożone poza Bazą konkurencyjności podlegać będą odrzuceniu. 

Termin związania ofertą 

Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert. 

Kryteria oceny ofert: 

1. Zamawiający dokona wyboru najkorzystniejszej oferty spośród ofert spełniających 

wymagania zawarte w niniejszym zapytaniu, z zastosowaniem następujących kryteriów 

oceny: Cena – waga kryterium 95%:  

Oferta z najniższą zaoferowaną ceną brutto otrzyma 95 pkt. Pozostałe oferty otrzymają 

punkty zgodnie z wyliczeniem wg wzoru:  

Wartość punktowa (C) = 95 x (Cmin / Cb)  

gdzie:  

Cmin - najniższa cena spośród złożonych ofert,  

Cb - cena oferty badanej. 

2. Aspekty społeczne – 5% (maksymalnie możliwych do uzyskania 5,00 pkt)  

Sposób przyznawania punktacji:  

a) Realizacja zamówienia bez zaangażowania osób z niepełnosprawnością w rozumieniu 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 100) - 0% (0,00 pkt.)  



 

b) Realizacja zamówienia z zaangażowaniem osoby z niepełnosprawnością w rozumieniu 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 100) – 5% (5,00 pkt.)  

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie Załącznika nr 3 Oświadczenie o spełnianiu 

aspektów społecznych – w przypadku zaangażowania osoby z niepełnosprawnością należy 

wskazać zakres czynności, jakie będą wykonywane przez tę osobę w ramach realizacji 

zamówienia.  

W przypadku wyboru Wykonawcy, który zadeklarował zaangażowanie osoby z 

niepełnosprawnością:  

-Wykonawca przed podpisaniem umowy na realizację usługi będzie zobowiązany do 

przedłożenia oświadczenia potwierdzającego zaangażowanie osoby z niepełnosprawnością.  

-Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji spełnienia kryterium na etapie realizacji 

zamówienia.  

W przypadku niezaangażowania przy realizacji zamówienia osoby z niepełnosprawnością 

pomimo zadeklarowania tego faktu w Ofercie, Wykonawca zapłaci karę umowną w 

wysokości 5 % całkowitej ceny brutto zamówienia. 

Łączna możliwa liczba punktów do uzyskania za oba kryteria 100 pkt. 

 

Pozostałe informacje 

1. Zamawiający może w toku badania i oceny ofert żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz 

dokumentów dotyczących treści złożonych ofert. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia. 

3. Zamawiający nie ponosi żadnych dodatkowych kosztów związanych ze świadczeniem 

usługi. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem, przeprowadzeniem oraz rozliczeniem 

wykonywanej usługi ponosi Wykonawca. 

4. Składana oferta musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i musi 

być złożona na wzorze dołączonym do niniejszego zapytania. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie 

bez podawania przyczyny. 

6. Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 

7. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, 

możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w 

postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą łączną liczbę punktów. 

8. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek 

pisarskich, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Wykonawcę. 



 

9. Zamawiający informuje, że terminy płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależnione 

będą od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie 

wydatków związanych z realizacją umowy na etapie, w którym uczestniczył w nim 

Wykonawca i mogą ulegać opóźnieniom. 

10. Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia znajdą się zapisy 

przewidujące możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy w przypadku 

zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a w 

szczególności:: 

a) zmiany obowiązujących przepisów, 

b) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych lub 

zaleceń Instytucji, która przyznała środki na sfinansowanie umowy, 

c) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem działania siły wyższej, 

uniemożliwiającej wykonanie umowy w określonym pierwotnie terminie, 

d) zmiany wysokości wynagrodzenia, gdy nastąpi zmiana stawki podatku od towarów i usług 

na usługi stanowiące przedmiot umowy, 

e) zmiany terminu realizacji usługi, 

f) zmiany ostatecznej liczby uczestników spotkania lub godzin usługi, 

g) zasad płatności (Zamawiający informuje, że termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy 

uzależniony jest od terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych 

na pokrycie wydatków związanych realizacją zadania na etapie, w którym uczestniczył w nim 

Wykonawca i może ulegać opóźnieniom). 

11. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczących 

działalności Zamawiającego. 

12. Zamawiający będzie żądał wyjaśnień od Wykonawców, których oferty będą zawierały 

cenę, która wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia, tj. różni się o 

więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających 

odrzuceniu, lub budzi wątpliwości zamawiającego, co do możliwości wykonania przedmiotu 

zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z 

odrębnych przepisów. Zamawiający zażąda od wykonawcy złożenia w wyznaczonym 

terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. 

Zamawiający ocenia te wyjaśnienia w konsultacji z wykonawcą i może odrzucić ofertę 

wyłącznie w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają podanej 

ceny lub kosztu w tej ofercie.  

VIII. WARUNKI ZAWARCIA UMOWY, KARY UMOWNE  

1. Zamawiający informuje, a Wykonawca składając ofertę, akceptuje, że w umowie będą 

znajdowały się między innymi następujące zapisy:  

a) Przewidujące karę umowną w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w 

przypadku braku możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w wymaganym 



 

zakresie i wymiarze lub w przypadku wykonywania przez Wykonawcę umowy w sposób 

niezgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności.  

b) Przewidujące karę umowną w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w 

przypadku niezaangażowania przy realizacji zamówienia osoby z niepełnosprawnością, 

pomimo zadeklarowania tego faktu w złożonej Ofercie.  

c) Przewidujące karę umowną w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 

każdorazowo w przypadku niezrealizowania usługi w miejscu i terminie wskazanym przez 

Zamawiającego. 

d) Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z 

wynagrodzenia Wykonawcy.  

e Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości 

faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy 

oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z realizacją 

usługi w innym terminie.  

f) Zastrzegające możliwość rozwiązania przez Zamawiającego umowy bez wypowiedzenia i 

bez odszkodowania, w przypadku:  

- gdy monitoring/kontrola realizacji usługi wykaże nieprawidłowości. Przy pierwszej 

nieprawidłowości Wykonawca otrzyma upomnienie, przy drugiej nieprawidłowości 

Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia i bez odszkodowania.  

- uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Zarządzającą poszczególnych wydatków 

związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi 

na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO 

Mając na uwadze fakt, że w związku z prowadzonym postępowaniem o udzielenie 
zamówienia mogą być przetwarzane dane osobowe osób fizycznych, Zamawiający 
informuje, że zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 
119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”: 
1. Administratorami Pani/Pana danych osobowych jest podmiot Pracodawcy Ziemi 
Lubelskiej, ul.Zana 38/408A 20-601 Lublin pełniący rolę prowadzącego postępowanie o 
udzielenie zamówienia.  
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 
związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie 
zasady konkurencyjności określonej w Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków 
na lata 2021-2027, w tym w celu przeprowadzenia postępowania, udzielenia zamówienia, 
zawarcia umowy, realizacji zamówienia, obowiązku sprawozdawczego, przedłożenia 
organom kontroli, wynikających z realizacji zadań i ustawowych obowiązków w ramach 
projektu, w tym ogłoszenia wyników postępowania na stronie internetowej 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl i mogą zostać udostępnione innym 
podmiotom poprzez wspomnianą stronę internetową.  
3. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione innym podmiotom upoważnionym na 
podstawie przepisów prawa, w szczególności Instytucji Pośredniczącej, w celu realizacji 



 

Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w szczególności w celu potwierdzenia 
kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i 
sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych.  
4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z Wytycznymi Ministra Funduszy 
i Polityki Regionalnej dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 oraz z 
umową o dofinansowanie realizacji projektu, w ramach którego prowadzone jest 
postępowanie, tj. przez okres pięciu lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja 
Pośrednicząca dokonała ostatniej płatności na rzecz Zamawiającego.  
5. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 
dotyczących jest wymogiem ustawowym, związanym z udziałem w postępowaniu o 
udzielenie zamówienia zgodnie z zasadą konkurencyjności, określoną w Wytycznych 
dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027. W przypadku nie podania 
danych osobowych oferta będzie podlegała odrzuceniu.  
6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w 
sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.  
7. Posiada Pani/Pan:  
a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 
dotyczących;  
b. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych1;  
c. na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 
danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO2;  
d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 
Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
RODO.  
8. Nie przysługuje Pani/Panu:  
a. w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;  
b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  
c. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 
gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO.  
9. Z powyższych uprawnień można skorzystać w siedzibie Administratora, pisząc na adres 
Administratora lub drogą elektroniczną kierując korespondencję na adres:  
- e-mail: biuro@pracodawcy.lublin.pl 
10. Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z 
RODO przetwarzanie Państwa danych osobowych. Właściwym dla ww. skargi jest: Urząd 
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  
 

Załączniki 

Załącznik nr 1 Formularz oferty. 

Załącznik nr 2 Oświadczenie o spełnianiu aspektów społecznych.  

Załącznik nr 3 Oświadczenie o braku powiązań. 

 


