
 

 

Zapytanie ofertowe catering_2025 (lipiec) 

Postępowanie jest prowadzone w związku z realizacją Projektu: „Dom Św. Eliasza”, nr 

projektu FEMP.06.21-IP.01-1257/24, współfinansowanego w ramach  Funduszy Europejskie 

dla Małopolski 2021 – 2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i 

włączenia społecznego, Działanie 6.21 Wsparcie usług społecznych w regionie. 

 

I. ZAMAWIAJĄCY:  

Stowarzyszenie Wolontariat Św. Eliasza 

NIP 6762252565 

 

II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

1. Nazwa nadana zamówieniu przez Zamawiającego: Przygotowywanie i dostarczanie 

posiłków dla uczestników projektu Dom Św. Eliasza; 

2. Rodzaj zamówienia: Usługi; 

3. Kod CPV: 55520000-1 Usługi dostarczania posiłków; 55321000-6 Usługi 

przygotowywania posiłków; 

4. Opis przedmiotu zamówienia: Usługi przygotowywania i dostarczania posiłków dla 

uczestników projektu Dom Św. Eliasza  

 

Lokalizacja Domu Św. Eliasza: ul. Por. Wąchały 5, gmina m. Kraków, województwo 

małopolskie 

 

Przedmiotem zamówienia jest usługa cateringowa – przygotowanie oraz dostarczanie 

posiłków w ramach realizowanego projektu pt. „Dom Św. Eliasza” w Krakowie dla 

maksymalnie: 

1. 15 osób – uczestników Domu Św Eliasza oraz  

2. 5 osób – uczestników spoza Domu św. Eliasza 

w sumie dla 20 osób w sposób ciągły 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku 

zgodnie z zapotrzebowaniem dietetyczno – ilościowym określonym przez 

Zamawiającego oraz harmonogramami dostaw dziennych.   

 

Zamówienie opiera się na dietach podstawowej (standardowej) i dietach specjalnych 

tj. cukrzycowej, lekkostrawnej, wątrobowej, bezglutenowej, bezmlecznej, 

bezlaktozowej, wegetariańskiej lub innej zleconej przez lekarza / dietetyka.  

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE:  

a. W przypadku diet specjalnych (eliminacyjnych) np. cukrzycowa, wątrobowa, 

bezglutenowa, bezlaktozowa itp., posiłki należy przygotowywać z 

wykorzystaniem odpowiednich zamienników dostępnych na rynku np. mleko bez 

laktozy, sojowe, ryżowe, ser i jogurt bez laktozy; chleb bezglutenowy makaron 

bezglutenowy itp.  



 

Każda z diet musi uwzględniać (i przestrzegać) aktualnie obowiązującą wiedzę i 

przyjęte standardy żywienia ludzi, a w szczególności osób chorych i w okresie 

rekonwalescencji. 

Wszystkie posiłki na żądanie Zamawiającego należy dostarczać w postaci 

rozdrobnionej (mielonej), a do obiadu dodatkowo osobno zapakowany sos.  

b.  Rodzaje posiłków. Poszczególne posiłki muszą składać się z:  

• Śniadanie: zupa mleczna, pieczywo, herbata ziołowa / owocowa „sucha” 

(herbata tzw. ekspresowa 1 torebka = 1 uczestnik + cukier / słodzik), masło, 2 

dodatki, woda mineralna (0,5 l), cytryna;  

• Obiad: zupa, drugie danie, kompot niesłodzony (+ cukier / słodzik), woda 

mineralna (0,5 l); 

• Podwieczorek: budynie, kisiele, galaretki, jogurty wyporcjowane w 

jednorazowych opakowaniach przeznaczonych do żywności, owoce, pieczywo 

cukiernicze, ciasto  itp., woda mineralna (0,5 l). 

Zamawiający wymaga zaplanowania w jadłospisach 10-dniowych minimum 4 

dań mięsnych (nie podroby i nie rozdrobnione (chyba, że Zamawiający wymaga 

rozdrobnienia)), 3 półmięsnych, 1 dania bezmięsnego, 1 dania z rybą (filet bez 

ości).  

• Zamawiający wymaga podawania zamiennie produktów typu jogurt owocowy, 

kefir, mus, galaretki, kisiele minimum 2 razy w tygodniu – dla każdej diety. 

Jogurt, kefir podawany jako uzupełnienie dania obiadowego np.: do ryżu na 

słodko nie spełnia w.w wymagania. 

• Zamawiający wymaga podawania co najmniej 2 x w tygodniu porcji ciasta  

(o gramaturze nie niższej niż 150 gr) , bułki słodkiej (min. 150 gr) lub zamiennie 

ciastek (min. 150 gr) –  dla każdej diety. 

• Zamawiający wymaga podawania owoców sezonowych min. 2 razy w 

tygodniu o gramaturze nie mniej niż 150 gr. 

• Zamawiający wymaga aby  podawane wędliny były urozmaicone tj. wędzonki, 

parzone, drobiowe, wieprzowe z zachowaniem proporcjonalności serwowania 

wędzonek i wędlin parzonych (nie wędzonych) podczas układania jadłospisu 

tygodniowego. Zamawiający nie dopuszcza podawania tylko wędlin 

parzonych/konserwowych. 

c. Wymagana minimalna gramatura przykładowych składników posiłków dla 1 

(jednej) osoby: 

• pieczywo nie mniej niż 150 gr 

• wędlina (różna) nie mniej niż 100 gr 

• sałatki (różne) nie mniej niż 100 gr 

• twarogi  (różne) nie mniej niż 100 gr 

• ser żółty nie mniej niż 80 gr 

• jajko nie mniej niż 1 (jedna) sztuka 

• pasty (różne) nie mniej niż 100 gr 

• zupy podawane do obiadu nie mniej niż 0,4 litra. 

• porcja mięsa nie mniej niż 150 gr (waga mięsa bez sosu). 

• porcja ryby nie mniej niż 150 gr. 

• dodatki do mięsa typu: ziemniaki, kasza, ryż, makaron nie mniej niż 250 

gr. 

• surówki, warzywa gotowane nie mniej niż 150 gr. 

• danie bezmięsne nie mniej 450 gr. 



 

• zupy mleczne podawane do śniadania nie mniej niż 0,4 litra. 

d. Zamawiający ma prawo do kontroli zgodności każdego z posiłków z przyjętym w 

danym okresie jadłospisem oraz rodzajami diet, w tym poprzez porównanie 

umówionej i rzeczywistej wielkości poszczególnych dostaw, faktycznej 

gramatury posiłków z deklarowaną w jadłospisie, temperatury dostarczanych 

posiłków, ich oceny organoleptycznej oraz estetyki przyrządzenia i podania. 

e. Dostawa dzienna posiłków i ich wydawanie Zamawiającemu przez Wykonawcę 

następuje w Domu Seniora Św. Eliasza w lokalizacji ul. Por. Wąchały 5, gmina 

m. Kraków, województwo małopolskie.  

f. Harmonogram dostaw: 

Posiłki są dostarczane codziennie w określonych poniżej godzinach:  

Śniadania - najwcześniej: 7:30, najpóźniej: 8.00 w pierwszym dniu roboczym po 

dniu wolnym, 

Obiad i podwieczorek oraz śniadania na dzień kolejny (za wyjątkiem śniadań w 

pierwszym dniu roboczym po dniu wolnym) - najwcześniej: 12:00, najpóźniej: 

13:00. 

Ww. godziny dostaw dziennych posiłków uważa się za dotrzymane w przypadku 

osobistego zgłoszenia przez Wykonawcę (osobę dostarczającą posiłki) osobie 

upoważnionej przez Zamawiającego, po wjeździe na teren Zamawiającego, w 

zakreślonym przedziale czasowym, przywozu danej dostawy zgodnej ze 

złożonym przez Zamawiającego zapotrzebowaniem.  

W dniach, w których dla uczestników projektu przewidziano wycieczki i wyjścia 

harmonogram dostaw zostanie uzgodniony z tygodniowym wyprzedzeniem.  

g. Wielkości dziennych dostaw:  

Zamawiający przewiduje następujące dzienne liczby posiłków: w Domu Św. 

Eliasza będzie przebywać równocześnie do 15 osób + 5 osób poza Domem Św. 

Eliasza, posiłek dla jednej osoby ma składać się ze śniadania, dwudaniowego 

obiadu oraz podwieczorku i napoi. Zamawiający ma prawo nie zamawiania liczb 

posiłków określonych powyżej, a Wykonawcy nie przysługują wobec 

Zamawiającego żadne roszczenia z tego tytułu. 

h. Jadłospisy, zamawianie dostaw dziennych: 

• Jadłospisy dla każdej z wskazanych przez Zamawiającego diet przygotowuje 

Wykonawca na okresy miesięczne i przedkłada je Zamawiającemu najpóźniej 

na 5 dni roboczych przed początkiem okresu, w jakim jadłospisy mają 

obowiązywać, mailem, a na żądanie Zamawiającego w formie pism 

składanych w Domu Seniora Św. Eliasza osobie sprawującej nadzór nad 

dostawą. Zamawiający, w ciągu 2 dni roboczych od doręczenia mu przez 

Wykonawcę jadłospisów posiłków standardowych, zobowiązany jest do 

potwierdzenia ich zaakceptowania lub wniesienia do nich zastrzeżeń, z 

zastrzeżeniem, że zaakceptowanie przedstawionych jadłospisów nie wyłącza 

prawa Zamawiającego do zobowiązania Wykonawcy do ich zmiany w ciągu 

okresu, w jakim będą obowiązywać w przypadku szczególnie uzasadnionych 

okoliczności. Pierwsze jadłospisy Wykonawca przedkłada Zamawiającemu 

najpóźniej na 2 dni przed pierwszym dniem dostarczania posiłków. 

• Każdy z jadłospisów musi uwzględniać urozmaicenie planowanych w danym 

okresie posiłków, w tym w szczególności poprzez eliminację powtarzalności 

dań oraz poprzez uwzględnienie owoców i warzyw tzw. sezonowych. 



 

• Wykonawca ma obowiązek przedstawić szczegółową analizę każdego 

jadłospisu złożonego Zamawiającemu lub jego części, to jest poprzez podanie 

składników i zawartości dań, kaloryczności i wartości odżywczej oraz innych 

żądanych przez Zamawiającego danych. W przypadku złożenia przez 

Zamawiającego zastrzeżeń wynikających z zapoznania się przez 

Zamawiającego z analizą, o której mowa w zdaniu poprzednim, Wykonawca 

jest zobowiązany do niezwłocznego dostosowania danego jadłospisu lub jego 

części do wytycznych Zamawiającego przed wprowadzeniem tego jadłospisu 

do stosowania. 

• Posiłki dostarczane będą w dni robocze od poniedziałku do piątku. 

• Śniadania, obiady i podwieczorki, muszą być dostarczane w sposób i w 

liczbach pozwalających na ich rozdysponowanie wg poszczególnych 

rodzajów diet. 

• W przypadku konieczności skorygowania zamówienia (zapotrzebowania 

dziennego) na poszczególne posiłki i diety w związku ze zmianą liczby osób 

bądź diet poszczególnych osób, Zamawiający informuje o tym Wykonawcę 

telefonicznie lub mailowo z co najmniej 12-sto godzinnym wyprzedzeniem 

przed wymaganą porą danej dostawy. Wykonawca jest zobowiązany 

uwzględnić ww. zmianę zakresu zapotrzebowania.  

• W opracowywanych jadłospisach oraz dostawach posiłków Wykonawca jest 

zobowiązany uwzględnić posiłki tradycyjne serwowane w dniach 

okolicznościowych powszechnie obchodzonych (środa popielcowa, tłusty 

czwartek, itp.), chyba że rodzaje zamawianych diet nie będą na to pozwalały.  

• Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia ewidencji dostaw dziennych 

posiłków w formie pisemnej w dwóch egzemplarzach, potwierdzanych na 

koniec danego miesiąca przez osobę upoważnioną przez Zamawiającego, z 

czego jeden egzemplarz jest przeznaczony dla Wykonawcy i jeden dla 

Zamawiającego. 

i. Sposób dostarczania posiłków i odbioru pojemników. 

• Wykonawca dostarcza posiłki własnymi siłami bezpośrednio do miejsca Domu 

Św. Eliasza na adres wskazany przez Zamawiającego, w porcjach gotowych 

do bezpośredniego podania.  

• Dostarczane posiłki muszą być umieszczone w przeznaczonych do tego celu 

czystych, jednorazowych pojemnikach dopuszczonych do bezpośredniego 

kontaktu z żywnością (dokumenty dopuszczające ww. pojemniki do kontaktu 

z żywnością – do wglądu na wezwanie Zamawiającego), zabezpieczonych 

przed przemieszczeniem, utratą ilości (np. wylanie) lub schłodzeniem. 

Pojemniki z poszczególnymi posiłkami muszą być oznaczone informacją z 

nazwą diety. Pojemniki po jedzeniu podlegają odbiorowi przez Wykonawcę 

w kolejnym dniu. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić worki na zebranie 

przedmiotowych pojemników oraz resztek jedzenia. 

• Temperatura każdego posiłku ciepłego musi wynosić minimum: zupa 75°C, 

drugie danie 65°C, gorące napoje 80°C, natomiast kaloryczność i gramatura 

uzależniona jest od zapotrzebowania dziennego i rodzaju diety. Herbata 

przygotowywana jest przez Zamawiającego na bazie „suchych” herbat 

dostarczonych przez Wykonawcę.  

• Wszystkie pojemniki, urządzenia i sprzęty służące do przewozu i 

przechowywania posiłków muszą spełniać powszechnie obowiązujące 

wymogi sanitarno - epidemiologiczne.  



 

 

III. TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA / ZMIANA WARUNKÓW REALIZACJI 

PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Zamówienie ma być realizowane  w terminie od dnia zawarcia umowy w lipcu  2025 roku 

do dnia 31 marca 2028 roku w dni robocze od poniedziałku do piątku (z wyłączeniem 

sobót, niedziel, świąt). 

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania istotnych zmian postanowień umowy  

w zakresie:  

a. terminu realizacji umowy (w przypadku, gdy nie jest możliwe zrealizowanie 

przedmiotu zamówienia w określonym w umowie terminie z przyczyn nie 

wynikających bezpośrednio z winy Wykonawcy, Zamawiający może wydłużyć termin 

realizacji umowy); 

b. harmonogramu realizacji umowy, 

c. warunków płatności. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku: 

a. wystąpienia zmian w powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie 

mającym wpływ na realizację umowy – w tym zmiany ustawą wysokości stawki 

podatku od towarów i usług względem stawki określonej w umowie albo zastosowanie 

przez ustawodawcę zwolnienia od podatku od towarów i usług w zakresie dotyczącym 

przedmiotu umowy – zmiana umowy polegająca na dostosowaniu wynagrodzenia z 

tytułu realizacji zamówienia uwzględniającego wartość stawki ustawowej VAT 

powszechnie obowiązującej albo do zwolnienia z ww. podatku; 

b. omyłek pisarskich;  

c. obniżenia lub braku finansowania przedmiotowego zamówienia; 

d. wystąpienia sytuacji losowych; 

e. z powodu działania siły wyższej, mającej bezpośredni wpływ na terminowość 

wykonania przedmiotu umowy. 

4. Zmiana Wykonawcy jest dopuszczalna w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, 

upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego 

przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie 

zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych 

istotnych zmian umowy. 

5. Wszystkie zmiany zostaną wprowadzone z zachowaniem formy pisemnej poprzez aneks, 

pod rygorem nieważności. 

 

IV. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

1. Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności 



 

O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który posiada uprawnienia 

do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa 

nakładają obowiązek ich posiadania oraz spełnia wszystkie wskazane w niniejszym 

zapytaniu ofertowym warunki udziału w postępowaniu. 

Potwierdzeniem spełnienia warunku będzie złożenie odpowiedniego oświadczenia. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dokumentów potwierdzających informacje 

zawarte w oświadczeniu. 

2. Warunek dotyczący odpowiedniego potencjału osobowego 

Podmioty biorące udział w postępowaniu muszą dysponować odpowiednim potencjałem 

osobowym. W szczególności potencjalni Wykonawcy muszą dysponować odpowiednią 

liczbą osób z odpowiednimi kompetencjami umożliwiającymi realizację przedmiotu 

zamówienia. 

Potwierdzeniem spełnienia warunku będzie złożenie odpowiedniego oświadczenia  

Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dokumentów potwierdzających informacje 

zawarte w oświadczeniu. 

3. Warunek dotyczący odpowiedniego potencjału technicznego 

Podmioty biorące udział w postępowaniu muszą dysponować odpowiednim potencjałem 

technicznym. W szczególności potencjalni Wykonawcy muszą dysponować infrastrukturą 

umożliwiającą wykonanie przedmiotu zamówienia; tj. dysponuję pomieszczeniem, 

urządzeniami i wyposażeniem odpowiednim do realizacji przedmiotu zamówienia.  

Potwierdzeniem spełnienia warunku będzie złożenie odpowiedniego oświadczenia.  

Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dokumentów potwierdzających informacje 

zawarte w oświadczeniu. 

 

4. Warunek dotyczący odpowiedniego potencjału finansowego i ekonomicznego 

Podmioty biorące udział w postępowaniu muszą dysponować odpowiednim potencjałem 

finansowym i ekonomicznym. W szczególności potencjalni Wykonawcy muszą posiadać 

polisę OC z tytułu prowadzonej działalności na kwotę minimum 100 000,00 zł (sto 

tysięcy złotych zero groszy).  

Potwierdzeniem spełnienia warunku będzie złożenie odpowiedniego oświadczenia wraz z 

kopią polisy OC z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej.  

 

5. Warunek dotyczący doświadczenia 

Podmioty biorące udział w postępowaniu muszą dysponować odpowiednim 

doświadczeniem w realizacji podobnych zamówień. W szczególności potencjalni 

Wykonawcy powinni wykazać wyświadczenie minimum 3 (trzech) usług cateringu 

zbiorowego w ciągu ostatnich 3 (trzech) lat, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy, to w tym w okresie, o wartości każdej usługi  minimum 50 000,00 zł (pięćdziesiąt 



 

tysięcy złotych zero groszy) brutto. Każda usługa  powinna dotyczyć przygotowania i 

dostawy posiłków zbiorowych przez okres minimum 3 (miesięcy) do jednego odbiorcy. 

Potwierdzeniem spełnienia warunku będzie przedstawienie wykazu przedmiotowych 

usług w Formularzu ofertowym oraz  złożenie odpowiedniego oświadczenia. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania dokumentów potwierdzających informacje 

(w tym referencji) zawarte w oświadczeniu. 

 

6. Warunek dotyczący klauzul społecznych 

Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby: 

działalność Wykonawcy obejmowała społeczną i zawodową integrację osób będących 

członkami, co najmniej jednej z poniższych grup społecznie marginalizowanych:  

a. osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;  

b. osób bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  

c. osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących 

innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  

d. osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

e. osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa 

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy, mających trudności 

w integracji ze środowiskiem;  

f. osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o 

ochronie zdrowia psychicznego;  

g. osób bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;  

h. osób, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu 

cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;  

i. osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby 

poszukującej pracy, bez zatrudnienia;  

j. osób będących członkami mniejszości znajdującej się w niekorzystnej sytuacji, w 

szczególności będących członkami mniejszości narodowych i etnicznych w 

rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych i 

etnicznych oraz o języku regionalnym  

pod warunkiem, że procentowy wskaźnik zatrudnienia osób należących do jednej lub 

więcej kategorii, o których mowa w pkt a-j, jest nie mniejszy niż 30% osób zatrudnionych 

u Wykonawcy albo w jego jednostce, która będzie realizowała zamówienie.  

Zamawiający może żądać dokumentów lub oświadczeń potwierdzających procentowy 

wskaźnik zatrudnienia osób należących do jednej lub więcej kategorii, o których mowa w 

pkt a-j, zatrudnionych przez Wykonawcę; 

lub,  

aby Wykonawca w związku z realizacją zamówienia zatrudniał osobę(y) z co najmniej 

jednej z poniższych grup do realizacji zakresu niniejszego zamówienia:  

a. osób bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  



 

b. osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących 

innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  

c. osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

d. młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania 

zawodowego;  

e. osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;  

f. innych osób niż określone w pkt a-e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub we właściwych przepisach państw 

członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;  

g. osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby 

poszukującej pracy, bez zatrudnienia.  

pod warunkiem, że przedmiotowe zatrudnienie przy realizacji niniejszego zamówienia 

powinno trwać nie krócej niż do końca upływu terminu realizacji zamówienia; w 

przypadku, rozwiązania stosunku pracy przez pracownika lub przez pracodawcę przed 

zakończeniem tego okresu, Wykonawca będzie obowiązany do zatrudnienia na to miejsce, 

do realizacji prz2edmiotowego zamówienia, innej osoby z grup wskazanych w pkt a-g. 

Zatrudnienie osoby z jednej z grup wskazanych w pkt a-g realizującej przedmiotowe 

zamówienie powinno nastąpić najpóźniej do 15 dnia po podpisaniu umowy przez Strony i 

trwać do końca realizacji przedmiotowego zamówienia.  

Wykonawca w ciągu 5 dni od dnia zatrudnienia, zawiadamia Zamawiającego o 

zatrudnieniu osoby z jednej z powyższych grup wskazanych w pkt a-g do realizacji 

przedmiotowego zamówienia. Zatrudnienie osoby z jednej z powyższych grup 

wskazanych w pkt a-g musi trwać cały okres realizacji przedmiotu zamówienia w 

wymiarze min. 1/2 etatu (min. 4 godzin na dobę).  

W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności                

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę do realizacji 

przedmiotowego zamieniania osób wskazanych w pkt a-g. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a. żądania dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny np. uwierzytelnionych kopii umów o pracę 

zanonimizowanych (pozbawionych danych osobowych pracowników, za wyjątkiem 

imienia i nazwiska, daty zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar 

etatu), oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności zawierające elementy stosunku pracy lub zaświadczenia 

właściwego oddziału ZUS-u potwierdzające opłacanie składek na ubezpieczenia 

społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę,  

b.    żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  

ww. wymogów, 

c. przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczenia. 

Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wskazanych w pkt a-g Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości iloczynu kwoty minimalnego 

wynagrodzenia ustalonego dla pracowników zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz 



 

liczby miesięcy w okresie realizacji zamówienia, w czasie których Wykonawca nie spełnił 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę do realizacji przedmiotowego 

zamówienia osób wskazanych w pkt a-g. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym 

przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego oświadczeń 

potwierdzających spełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wskazanych w pkt a-g do realizacji przedmiotowego zamówienia, 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wskazanych w pkt a-g do realizacji przedmiotowego 

zamówienia. 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania przez Wykonawcę 

przepisów prawa pracy Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

 

V. KRYTERIA I SPOSÓB OCENY OFERT 

1. Ocenie będą podlegały oferty, które: 

• zostały złożone przez Wykonawców, którzy spełniają warunki udziału 

w postępowaniu; 

• nie zostały odrzucone. 

1. Kryteria oceny ofert: 

Oferty będą oceniane wg kryteriów: 

• Cena brutto jednego osobodnia – waga 100 % (max 100 pkt) 

 

2. Ocena ofert: 

Punkty będą ustalane zgodnie z poniższymi formułami: 

• Kryterium – Cena 

Cenę brutto należy skalkulować w następujący sposób: 

cena 1 (jednego) osobodnia brutto   

Pc= [Cn/Ca] x [100] 

gdzie: 

Pc – liczba punktów przyznanych Wykonawcy za zaoferowaną cenę 

Cn – najniższa zaoferowana cena brutto jednego osobodnia 

Ca – cena brutto jednego osobodnia zaoferowana w analizowanej ofercie  

Cenę należy podać w PLN, w wartości brutto (uwzględniając podatek VAT) za 

jeden osobodzień  

 

Za najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyskała najwyższą liczbę punktów.  

 

VI. TERMIN, MIEJSCE I SPOSÓB SKŁADANIA OFERT 



 

1. Kompletna podpisana oferta musi być złożona na Formularzu Ofertowym 

stanowiącym Załącznik 1 do niniejszego Zapytania Ofertowego poprzez portal 

BK2021. 

2. Oferty należy składać w terminie do dnia: 14 lipca  2025 roku. Oferty, które wpłyną 

do Zamawiającego po wyznaczonym terminie nie będą uwzględnione. 

3. Złożona oferta wiąże Wykonawcę przez 30 dni od dnia upływu terminu składania 

ofert. 

4. Każdy Wykonawca może złożyć  tylko jedną ofertę.  

5. Ofertę sporządza się w języku polskim. 

6. Treść oferty musi odpowiadać treści Zapytania ofertowego. 

7. Oferta musi być podpisana przez osobę lub osoby uprawnione do reprezentowania 

Wykonawcy, a wszystkie jej strony parafowane. Podpisy złożone przez Wykonawcę 

lub osobę lub osoby upoważnione do jego reprezentowania powinny być opatrzone 

czytelnym imieniem i nazwiskiem lub pieczęcią imienną, lub podpisane podpisem 

elektronicznym. 

8. Oferta jest jawna, z wyjątkiem informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa 

w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, a Wykonawca 

składając ofertę zastrzegł w odniesieniu do tych informacji, że nie mogą one być 

udostępnione innym uczestnikom postępowania. 

9. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

10. Złożenie oferty niezgodnej z obowiązującym prawem lub Zapytaniem ofertowym 

spowoduje odrzucenie oferty. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany warunków określonych w niniejszym 

Zapytaniu ofertowym lub odwołania niniejszego postępowania o czym poinformuje 

za pośrednictwem portalu BK2021. W przypadku wprowadzenia takich zmian, 

Zamawiający może oznaczyć inny termin składania ofert. 

 

VII. KONTAKT Z ZAMAWIAJĄCYM 

1. W trakcie trwania niniejszego postępowania, zapytania należy kierować drogą 

elektroniczną poprzez portal BK2021. 

2. Odpowiedzi na zadawane pytania będą publikowane na portalu BK2021 nie później 

niż w ciągu 3 dni od dnia wpływu zapytania. 

 

VIII. WYKLUCZENIE Z POSTĘPOWANIA 

1. Z udziału w postępowaniu wykluczone są podmioty powiązane osobowo i kapitałowo 

z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne 

powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania 

zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu 

Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem 

procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu 

co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), 

pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 

b. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, 



 

lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we 

wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów 

zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie 

zamówienia, 

c. pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 

uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z 

postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

Wykonawca zobowiązany jest złożyć  oświadczenie o braku w/w powiązań znajdujące się 

w treści Formularza ofertowego. 

2. Z udziału w postepowaniu wykluczone są podmioty, które w bezpośredni lub pośredni 

sposób wspierają działania wojenne Federacji Rosyjskiej lub są za nie 

odpowiedzialne.  

Wykonawca zobowiązany jest do złożenia odpowiedniego oświadczenia w tym 

zakresie znajdującego się w treści Formularza oferty.  

 

IX.  POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

1. Niniejsze postępowanie ofertowe nie jest prowadzone w trybie ustawy z dnia 1 

września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z 

późn. zm.). 

2. Niniejsze zamówienie zostaje przeprowadzone zgodnie z zachowaniem zasady 

konkurencyjności, jawności, przejrzystości i równego dostępu. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania na każdym jego 

etapie. 

4. Zamawiający nie dopuszcza złożenia oferty częściowej.  

Powody niedokonania podziału zamówienia na części: Zamawiający, po 

przeanalizowaniu zakresu oraz wielkości zamówienia uznał iż, podział zamówienia 

groziłby nadmiernymi trudnościami technicznymi i nadmiernymi kosztami wykonania 

zamówienia, a potrzeba skoordynowania działań różnych wykonawców realizujących 

poszczególne części zamówienia mogłaby poważnie zagrozić właściwemu wykonaniu 

zamówienia. Ponadto istnieje zagrożenie braku zgłoszenia jednocześnie firm do 

różnych części zamówienia co uniemożliwiłoby prawidłowej realizacji projektu i 

organizacji wyjazdów dla wszystkich szkół biorących udział w projekcie ze względu 

na zależność wykonywania poszczególnych usług w przypadku rozdzielenia zadań. 

Przedmiot zamówienia stanowi niepodzielną całość i wskazane jest aby wykonywał 

go jeden Wykonawca, także ze względu na dobrą organizację pracy ekipy 

wykonującej zamówienie. Zamawiający decyzję o niedokonaniu podziału ww. 

przedmiotu zamówienia na części podjął w związku z racjonalnym wydatkowaniem 

środków finansowych oraz kierując się swoimi potrzebami i dokonaną oceną, że nie 

ogranicza ona zachowania zasady uczciwej konkurencji (przy ocenie brano pod uwagę 

całokształt okoliczności sprawy dokonaną oceną, że nie ogranicza ona zachowania 

zasady uczciwej konkurencji). 

5. Zamawiający nie dopuszcza złożenia oferty wariantowej. 

6. Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia z tytułu udziału w postępowaniu. 



 

7. Niniejsze Zapytanie ofertowe nie jest zamówieniem i otrzymane oferty nie powodują 

powstania żadnych zobowiązań. 

1. Oferta zostanie odrzucona, jeśli: 

a. jej treść nie odpowiada treści niniejszego zapytania ofertowego, 

b. zostanie złożona po terminie, 

c. nie wykazano spełnienia warunków udziału w postępowaniu, 

d. jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, 

e. jest niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa, 

f. została podpisana przez osobę nieuprawnioną  

g. zawiera rażąco niską cenę, 

h. jest przygotowana niezgodnie z zapisami zapytania ofertowego, np. brak 

wszystkich lub niektórych załączników, brak podpisów na załącznikach, brak 

kompletnych danych i uzupełnień opisów w załącznikach, wymaganych 

dodatkowych dokumentów, a braki nie zostały uzupełnione we wskazanym 

terminie, 

i. cena została wskazana niezgodnie z zapisami zapytania ofertowego. 

2. Zamawiający może w toku weryfikacji i oceny ofert żądać od Wykonawców 

dodatkowych wyjaśnień oraz uzupełnień dokumentów dotyczących treści złożonych 

ofert. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złoży wyjaśnień w 

wyznaczonym terminie lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi 

dowodami potwierdzi, że oferta zawiera informacje nieprawdziwe lub niemożliwe do 

udokumentowania. 

3. W przypadku rozbieżności co do kwoty oferty, za cenę oferty Zamawiający przyjmuje 

kwotę wpisaną słownie. 

8. Jeżeli zaoferowana cena wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu 

zamówienia, tj. odbiega o ponad 30% od wartości obliczonej jako średnia 

arytmetyczna cen wszystkich ofert niepodlegających odrzuceniu lub budzi 

wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia 

zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym, Zamawiający zażąda 

od Wykonawcy złożenia w wyznaczonym terminie wyjaśnień. Wyjaśnienia 

przedstawione przez Wykonawcę powinny zawierać dowody dotyczące wyliczenia 

ceny. Zamawiający ocenia te wyjaśnienia w konsultacji z Wykonawcą. 

Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny, spoczywa na 

Wykonawcy. Zamawiający odrzuca ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień 

lub gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają podanej w ofercie ceny 

lub kosztu. 

9. Niniejsze zapytanie ofertowe nie zobowiązuje Zamawiającego do zawarcia umowy. 

10. Od rozstrzygnięcia niniejszego Zapytania Ofertowego (w tym: wyboru oferty, 

unieważnienia postępowania, odrzucenia oferty) Wykonawcom nie przysługuje 

odwołanie. 



 

11. Wykonawca zapewni przestrzeganie polityki równych szans, w szczególności 

stosowanie języka równościowego oraz uwzględnienie kwestii równości szans 

podczas realizacji zamówienia. 

12. Wykonawca przystępujący do udziału w postępowaniu zobowiązany jest przedłożyć 

oświadczenie, iż: 

- zapoznał się z treścią dołączonymi do niniejszego zapytania ofertowego Zasadami 

przetwarzania danych - oświadczenie składane w ramach Formularza ofertowego.  

- zapoznał się z treścią istotnych postanowień umowy poprzez ich podpisanie i 

dołączenie do oferty; 

- wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016. str. 1) (RODO) 

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio 

pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia w niniejszym postępowaniu – 

oświadczenie składane w treści Formularza oferty. 

 

X.  ZAŁĄCZNIKI 

1. Formularz ofertowy 

2. Zasady przetwarzania danych – oświadczenie 

3. Umowa – istotne postanowienia  

 

XI. WYKAZ WYMAGANYCH DOKUMENTÓW 

1. Formularz ofertowy zawierający wymagane oświadczenia. 

2. Zasady przetwarzania danych osobowych - oświadczenie. 

3. Umowa – istotne postanowienia. 

4. Kopia polisy OC prowadzonej działalności. 

5. Dokument potwierdzający umocowanie osoby podpisującej Formularz ofertowy oraz 

Klauzulę informacyjną do reprezentowania Wykonawcy w przypadku działania przez 

pełnomocnika. 


