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Projekt ,,Ukierunkowanie = sukces zawodowy”

Ptawno, 23.05.2025
ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 1B/USZ/2025

WYBOR DORADCY ZAWODOWEGO DO PRZEPROWADZENIA INDYWIDUALNYCH
SPOTKAN WRAZ Z OPRACOWANIEM INDYWIDUALNEJ SCIEZKI REINTEGRACJI ORAZ
WYBOR PSYCHOLOGA DO PRZEPROWADZENIA INDYWIDUALNYCH SPOTKAN WRAZ Z

OPRACOWANIEM INDYWIDULNEJ SCIEZKI REINTEGRACJI, DO PRZEPROWADZENIA
INDYWIDUALNEGO PORADNICTWA PSYCHOLOGICZNEGO ORAZ WYBOR SPECJALISTY
DS. PORADNICTWA PRAWNEGO DO PRZEPROWADZENIA INDYWIDUALNEGO
PORADNICTWA PRAWNEGO ORAZ WYNAJEM SAL SZKOLENIOWYCH DO REALIZACJI
POWYZSZYCH ZAJEC

w ramach projektu ,,Ukierunkowanie = sukces zawodowy ”

Projekt realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla £.6dzkiego na lata 2021-2027. Priorytet: FELD 07.00.
Dziatanie: FELD.07.05.

I. Tryb postepowania

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia w oparciu o zasade konkurencyjnosci okre$long w ,,Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnoséci wydatkow na lata 2021-2027”.

Postepowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien
publicznych.

I1. Zamawiajacy

FT Polska Sp. z o.o.

ul. Plac WolnoSci 26, 97-540 Plawno, NIP: 9492192925
Biuro projektu:

ul. Plac Wolnosci 26, 97-540 Ptawno

1. Termin wykonania zaméwienia

Od dnia podpisania umowy do zakonczenia realizacji projektu, tj. 30.11.2026 lub w przypadku wydluzenia
okresu realizacji projektu do czasu jego zakonczenia (szczegdtowy harmonogram zostanie uzgodniony z
wybranymi wykonawcami).

IV. Sposoéb realizacji zamowienia:
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ ztozenia oferty czesciowe;.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty wariantowe;.

V. Miejsce realizacji zaméwienia

Na terenie wojewoOdztwa 1odzkiego na obszarze powiatu radomszczanskiego, belchatowskiego,
pajeczanskiego i opoczynskiego

VL Przedmiot zamoéwienia
Celem postgpowania jest wybor doradcy zawodowego do przeprowadzenia indywidualnych spotkan wraz z
opracowaniem indywidualnej $ciezki reintegracji oraz wybor psychologa do przeprowadzenia indywidualnych
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spotkan wraz z opracowaniem indywidulnej Sciezki reintegracji, do przeprowadzenia indywidualnego
poradnictwa psychologicznego oraz wybdr specjalisty ds. poradnictwa prawnego do przeprowadzenia
indywidualnego poradnictwa prawnego oraz wynajem sal szkoleniowych do przeprowadzenia powyzszych
zaje¢ w ramach projektu ,,Ukierunkowanie = sukces zawodowy” w ramach programu Fundusze Europejskie
dla todzkiego na lata 2021-2027. Priorytet: FELD 07.00. Dziatanie: FELD.07.05”

Kody CPV:

85312320-8 - Ustugi doradztwa
85121270-6 - Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne
79111000-5 - Uslugi w zakresie doradztwa prawnego

70220000-9 — Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomo$ci innych niz mieszkalne
Opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiotem zamoéwienia jest:

*  Cze$¢ I: Przeprowadzenie indywidualnych spotkan doradcy zawodowego, celem opracowania Indywidualnej
Sciezki Reintegracji (wspolnie z psychologiem) dla 80 uczestnikow/-czek projektu w wymiarze 2 godzin na
osobg (1 spotkanie).

+  Cze$¢ II: Przeprowadzenie indywidualnych spotkan psychologa, celem opracowania Indywidualnej Sciezki
Reintegracji (wspoélnie z doradcg zawodowym) dla 80 uczestnikow/-czek projektu w wymiarze 2 godzin na
osobg (1 spotkanie).

*  Cze$¢ III: Przeprowadzenie indywidualnego poradnictwa psychologicznego dla 80 uczestnikow/-czek
projektu w wymiarze 4 godzin na osobg (2 spotkania po 2h kazde).

e Cze$¢ IV: Przeprowadzenie indywidualnego poradnictwa prawnego dla 80 uczestnikow/-czek projektu w
wymiarze 2 godzin na osobe (2 spotkania po 1h kazde).

o (Czes$¢ V: Wynajem sal szkoleniowych, w ktorych przeprowadzone zostang:
a) Indywidualna $ciezka reintegracji dla maksymalnie dla 80 uczestnikow/-czek projektu,
b) Poradnictwo psychologiczne dla maksymalnie dla 80 uczestnikow/-czek projektu
¢) Poradnictwo prawne dla maksymalnie dla 80 uczestnikow/-czek projektu

2. Uczestnikami/-czkami (UP) beda osoby fizyczne, w wieku powyzej 30 roku zycia, zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, w tym osoby bezrobotne, ktore w pierwszej kolejnosci wymagaja aktywizacji
spotecznej, tj. znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym min. w tym min. 60 % kobiet, min.20%
0s6b niepetnosprawnych, oraz max. 50% oséb biernych zawodowo. Grupe docelowa beda stanowi¢ mieszkancy
powiatow: radomszczanskiego, betchatowskiego, pajeczanskiego i opoczynskiego w rozumieniu przepisow KC, w
ktorych zagrozenie skumulowanymi problemami jest najwigksze, w tym w szczegolnosci:

- osoby korzystajace ze §wiadczen z pomocy spotecznej

- osoby z niepelnosprawnos$ciami

- osoby przebywajace w pieczy zastgpczej lub opuszczajace piecze zastepcza (PZ), zarowno piecze rodzinng
(PR), jak rowniez pieczg instytucjonalna (PI)

- osoby przebywajace i opuszczajgce miodziezowe osrodki wychowawcze (MOW) i mlodziezowe oSrodki
socjoterapii (MOS)

3. Przez godzing rozumie si¢ 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw.

4. Planowany okres realizacji ustugi: maj 2025 — czerwiec 2026 r. Zastrzegamy mozliwo$¢ przesunigcia
harmonogramu i okresu realizacji umowy.
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5. Planowany wymiar poszczegolnych czesci zamoéwienia wynosi:

* T czesc: 160 godzin

* Il czese: 160 godzin

» I czgé¢: 320 godzin

* IV czeg$¢: 160 godzin

* Vczegsc:
a) 320 godzin wynajmu
b) 320 godzin wynajmu
c) 160 godzin wynajmu

Zakres szczegotowy:

Czes¢1iII:

Tematyka zaje¢ z Indywidualna $ciezka reintegracji bedzie obejmowac:

- wypehienie i podpisanie umowy na wzor kontraktu socjalnego,

- zdiagnozowanie indywidualnych potrzeb UP majacych najwigkszy wptyw na jego spetienie zawodowe, w tym
wytyczenie Indywidualnej §ciezki reintegracji,

- identyfikacj¢ uswiadomionych i nieuswiadomionych atutow UP

- okreslenie problemow zawodowych i pomoc w ich rozwigzywaniu z uwzglednieniem zainteresowan, preferencji

i indywidualnych predyspozycji zawodowych, w tym ukierunkowanie do odpowiednich instytucji $wiadczacych
wsparcie spoteczno-zawodowe.

- w przypadku wsparcia 0so6b biernych zawodowo zidentyfikowany zostanie powdd biernosci zawodowej
1 opracowany na tej podstawie dopasowany do potrzeb danej osoby indywidualny plan dziatania (IPD), zawierajacy
co najmniej analizg potencjatu UP, uwarunkowan zdrowotnych i spotecznych UP, przyczyn pozostawania bez pracy
i deficytow, predyspozycji zawodowych oraz wskazanie kierunkéw rozwoju UP.

Od psychologa wymagamy w szczegolnosci:

1. Przygotowania dla UP niezb¢dnych materiatow dydaktycznych (np. testow kompetencji, ¢wiczen, skryptow) i
oznaczania ich zgodnie z zasadami programu Fundusze Europejskie dla L.6dzkiego na lata 2021-2027.

2. Wypetnienie i podpisanie z UP umowy na wzor kontraktu socjalnego.

3. Zdiagnozowania indywidualnych potrzeb UP.

Od doradcy zawodowego wymagamy w szczegolnosci:

1. Przygotowania dla kazdego UP Indywidualnej $ciezki reintegracji na wzorze udostepnionym przez
Zamawiajacego.

2. Zapewnienia aktywnego zaangazowania UP w przygotowanie i wcielenie w zycie Indywidualnej $ciezki
reintegracji.

3. Okreslenia oddalenia UP od rynku pracy.

4. Wyboru dla UP tematyki szkolenia, wydobycia potencjalu oraz wzmocnienie UP.

Lacznie od psychologa i doradcy zawodowego wymagamy w szczegolnosci:

1. Przeprowadzenia dla wskazanych UP wsparcia: Indywidualna $ciezka reintegracji o wskazanym zakresie
tematycznym.

2. Przygotowania programu zaje¢ w oparciu 0 powyzszy zakres merytoryczny, podlegajacy zatwierdzeniu przez
Koordynatora Projektu.

3. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego m.in. dzienniki
zajec, listy obecnosci, protokot odbioru materialow szkoleniowych i inne.
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4. Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku Projektu, ktory
opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci.
5. Kazdorazowo przestania w terminie 7 dni kalendarzowych od zakonczenia zaje¢ dokumentéw potwierdzajacych
ich odbycie.
6. Wykonywania dodatkowych czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem zajec:
a) rozprowadzania wérod UP materiatow przekazanych przez Zamawiajacego,
b) zbierania od UP dokumentéw uprawniajacych do uczestnictwa w zajgciach (o$wiadczenia i deklaracja),
¢) oznaczanie sal oraz budynkéw, w ktorych beda prowadzone zajecia zgodnie z zasadami programu Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego na lata 2021-2027.
7. Wykonanie innych, dodatkowych czynnos$ci zwigzanych z bezposrednig realizacja projektu.

Czesé I1I:

Tematyka zajg¢ z Poradnictwo psychologiczne bedzie obejmowac:

* udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych i zawodowych
* motywowanie Uczestnika Projektu do rozwoju

* wzmacnianie samooceny Uczestnika Projektu

* rozw0j asertywnos$ci, autopromocja

* radzenie sobie ze stresem i w trudnych, zaskakujacych sytuacjach w zyciu

* przygotowanie indywidualnej diagnozy spotecznej

Celem zaj¢¢ bedzie wsparcie psychologiczne stanowigce odpowiedz na zdiagnozowane problemy Uczestnika
Projektu, jakie zostaly zawarte w Indywidualnej $ciezce reintegracji oraz zapobieganie tym zagrozeniom, a takze
podniesienie motywacji do dziatania i zmiany statusu na rynku pracy, udzielnie informacji, wskazowek i pomocy w
zakresie rozwigzywania spraw zyciowych i zawodowych.

Od psychologa wymagamy w szczegdInosci:

1. Organizacji i przeprowadzania dla wskazanych UP Poradnictwa psychologicznego o wskazanym zakresie
tematycznym.

2. Przygotowania programu zaje¢ w oparciu o powyzszy zakres merytoryczny, podlegajacy zatwierdzeniu przez
Koordynatora Projektu.

3. Przygotowania dla UP niezbednych materiatow dydaktycznych (np. testow psychologicznych, testow
kompetencji spolecznych, ¢wiczen, skryptéw) i oznaczania ich zgodnie z zasadami programu Fundusze Europejskie
dla Lodzkiego na lata 2021-2027.

4. Przeprowadzenia wsparcia psychologicznego stanowigcego odpowiedz na zdiagnozowane w ramach
Indywidualnej §ciezki reintegracji, problemoéw UP oraz przygotowanie opinii/analizy na temat kazdego z UP.

5. Przygotowanie indywidualnej diagnozy spoteczne;.

6. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajgcego m.in. dzienniki
zajec, listy obecnosci, protokot odbioru materiatow szkoleniowych i inne.

7. Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwtocznie informacji o kazdym Uczestniku Projektu, ktory
opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci.

8. Kazdorazowo przestania w terminie 7 dni kalendarzowych od zakonczenia zaje¢ dokumentow potwierdzajgcych
ich odbycie.

9. Wykonywania dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zajec¢:

a) rozprowadzania wérod UP materiatow przekazanych przez Zamawiajacego,

b) oznaczania sal oraz budynkow, w ktorych beda prowadzone zajg¢cia zgodnie z zasadami programu Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego na lata 2021-2027.

10. Wykonania innych, dodatkowych czynnosci zwigzanych z bezposrednia realizacja projektu.
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CzesS¢ IV:

Tematyka zaje¢ z Poradnictwa prawnego bedzie obejmowac:

* udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach stuzacych przywroceniu samodzielnosci zyciowej, w
szczegolnosci z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, prawa karnego i cywilnego,

* informacje o zabezpieczeniu spotecznym, prawie pracy, ochrony praw lokatorow, nowelizacji ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

* sporzadzanie projektow pism, wnioskow i skarg — w postgpowaniu z zakresu egzekucji administracyjne;j i
sadowe;j,

* udzielanie informacji i pomoc w innych sytuacjach dotyczacych UP.

Od specjalisty ds. poradnictwa prawnego wymagamy w szczegolno$ci:

1. Organizacji i przeprowadzania dla wskazanych UP Poradnictwa prawnego o zakresie tematycznym wskazanym
powyzej.

2. Przygotowania programu zajg¢ w oparciu o powyzszy zakres merytoryczny, podlegajacy zatwierdzeniu przez
Koordynatora Projektu.

3. Przeprowadzenia wsparcia prawnego stanowigcego odpowiedz na problemy z zakresu prawa dotyczace
bezposrednio lub posrednio UP.

4. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego m.in. dzienniki
zajec, listy obecnosci inne.

5. Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku Projektu,
ktory opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci.

6. Kazdorazowo przestania w terminie 7 dni kalendarzowych od zakofczenia zaje¢ dokumentow
potwierdzajacych ich odbycie.

7. Wykonywania dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zajec¢:

a) rozprowadzania wérod UP materiatow przekazanych przez Zamawiajacego,

b) oznaczania sal oraz budynkow, w ktorych beda prowadzone zaje¢cia zgodnie z zasadami programu Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego na lata 2021-2027.

8. Wykonania innych, dodatkowych czynnosci zwigzanych z bezposrednig realizacja projektu.

Cze$¢ Ve

Wynajmowane sale szkoleniowe powinny spetnia¢ warunki:

a) Posiada¢ metraz odpowiedni dla swobodnego i wygodnego prowadzenia zaj¢¢ indywidualnych, tj. min 20m2

b) By¢ wyposazone w niezbedny do prowadzenia zajec sprzet (tablice, krzesta i stoliki);

¢) Spelnia¢ warunki BHP, wymogi akustyczne, o§wietleniowe, a takze posiadac dziatajaca instalacje grzewcza oraz
odpowiednie zaplecze sanitarne;

d) Znajdowac si¢ w budynku dostgpnym architektonicznie dla osob niepelnosprawnych.

e) By¢ zlokalizowane na terenie jednego z powiatéw objetych wsparciem w ramach projektu, gdzie zostanie
utworzona grupa szkoleniowa. Wykonawca zostanie poinformowany na etapie rekrutacji kolejnych grup
szkoleniowych, w jakiej lokalizacji/miejscowosci powinny odbywac si¢ szkolenia, ze wzgledu na najlepszy dojazd
badz liczebnos¢ UP wchodzacych w sktad danej grupy szkoleniowe;.

VIII. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu

1. W ramach I czg$ci zamdwienia Oferent (w przypadku, gdy Wykonawca nie jest osobg fizyczng ocenie bedzie
podlega¢ osoba wskazana bezposrednio przez Wykonawce do wykonywania wsparcia) musi posiadaé
potwierdzone dokumentami:

* min 2-letnie do§wiadczenie zawodowe w prowadzeniu wsparcia w zakresie doradztwa zawodowego
(przygotowanie §ciezki reintegracji, IPD)
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* wyksztalcenie pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym (tj.
wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia/doradztwo zawodowe/pedagogika) lub wyksztalcenie
wyzsze (niekoniecznie na ww kierunku) wraz z dokumentami potwierdzajacymi doksztalcanie si¢
(szkolenia/kursy),

* umiejetno$¢ przygotowania skryptu edukacyjnego wraz z analiza SWOT uczestnika i1 jego ewolucji
psycho umiejetno$ciowej;

* posiada¢ znajomos$¢ metod analizy kart osobowosciowych;
*  Wykonawca nie bedacy osoba fizycznag musi posiada¢ wpis do Krajowego Rejestru Agencji
Zatrudnienia

2. W ramach II i Il cze$ci zamodwienia Wykonawca (w przypadku, gdy Wykonawca nie jest osoba fizyczna

ocenie bedzie podlega¢ osoba wskazana bezposrednio przez Wykonawce do wykonywania wsparcia) musi
posiada¢ potwierdzone dokumentami:
* min 2-letnie doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu wsparcia w zakresie poradnictwa
psychologicznego
*  wyksztalcenie pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym (tj.
wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia/doradztwo zawodowe/pedagogika) lub wyksztalcenie
wyzsze (niekoniecznie na ww kierunku) wraz z dokumentami potwierdzajacymi doksztatcanie sig
(szkolenia/kursy),
* umigj¢tnosé przygotowania skryptu edukacyjnego wraz z analiza SWOT uczestnika i jego ewolucji
psycho umiejetnosciowej;
* posiada¢ znajomos$¢ metod analizy kart osobowosciowych;
W ramach IV czgsci zamowienia Wykonawca (w przypadku, gdy Wykonawca nie jest osoba fizyczng ocenie
bedzie podlega¢ osoba wskazana bezposrednio przez Wykonawce do wykonywania wsparcia) musi posiadac¢
potwierdzone dokumentami:
e minimalne doswiadczenie w danej dziedzinie/w pracy z okreslona grupa docelowa nie powinno by¢
krotsze niz rok,
o wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne potwierdzajace doksztalcanie si¢
w tematyce poradnictwa prawnego oraz do$wiadczenie zawodowe umozliwiajace przeprowadzenie
danego wsparcia.
Wykonawcy nie sg powigzani osobowo lub kapitatlowo z Zamawiajacym.
Wykonawcy wyrazaja zgode na przetwarzanie przekazanych w ofercie danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji postanowien niniejszego postgpowania.

Opis przygotowania oferty

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na jedng lub wigcej cze$ci zamdwienia.

Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci niniejszego zapytania ofertowego. Oferta powinna zostaé w pelni
wypelniona.

Wykonawca moze przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

Oferta musi zosta¢ ztozona na formularzu ofertowym stanowigcym Zalacznik nr 1 do niniejszego Zapytania.
Oferta cenowa (zatacznik nr 1) — nie moze zawiera¢ innych pozycji niz wskazane we wzorze. Obligatoryjne
zataczniki do formularza oferty cenowe;j:
a) Zyciorys osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia, z ktérego bedzie wynikalo posiadane
wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe. W trakcie oceny ofert i po wyborze Wykonawcy/-ow
Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie oraz
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stosowne dokumenty: referencje i/lub kopie umowy o prace i/lub kopie uméw cywilnoprawnych,
zaswiadczenia, protokoty ze zrealizowanych ustug potwierdzajace spehienie kryterium doswiadczenia
zawodowego.
b) Oswiadczenie o braku powigzah z zamawiajagcym — zalacznik nr 2 do niniejszego Zapytania ofertowego.

c) Klauzula informacyjna z art. 13 i 14 RODO - Zatacznik nr 3 do niniejszego Zapytania
d) Os$wiadczenie wykonawcy w zakresie wypelniania obowiazkéw informacyjnych z art. 13 lub 14 RODO -
Zakacznik nr 4 do niniejszego Zapytania

e) Wykaz doswiadczenia 0sdb wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia — Zalacznik nr 5
do niniejszego Zapytania. Z wykazu musi w sposob jednoznaczny wynika¢, ze dana osoba posiada
wymagane wyksztatcenie/doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.
Wymagany jest czytelny, kompletny skan podpisanej oferty wraz z odpowiednimi zatgcznikami.
Jezeli Wykonaweca reprezentowany jest przez petnomocnika do oferty nalezy zalgczy¢ petnomocnictwo.

Opis sposobu obliczania ceny
Oferta powinna zawiera¢ ceny oddzielnie dla kazdej czgsci zamowienia wyrazone w zlotych polskich.

Cena w ofercie powinna zosta¢ podana cyfrowo i stownie.

Cena podana w ofercie powinna obejmowac¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamowienia.

XI. Wykluczenie z udzialu w postepowaniu. W postepowaniu ofertowym nie moga bra¢ udziahu:

1.

a)

b)

c)

Wykonawcy, ktérzy sa powiazani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym. Przez powiazania kapitatowe lub
osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w jego imieniu czynnos$ci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w
szczegblnosci na:

uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co najmniej 10%
udziatow lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepisoOw prawa), petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawca, jego
zastepca prawnym lub cztonkami organdéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych wykonawcow
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia,

pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje uzasadniona
watpliwo$¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwiazku z postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia,

Wykonawcy, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1. Ustawy dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczego6lnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz sluzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 507):

. sg wymienieni w wykazach okre$lonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 ani
wpisanym na list¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o
ktorym mowa w art. 1 pkt 3 cytowanej ustawy
. ktorych beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593, z p6zn. zm.) jest osoba wymieniona
w wykazach okre§lonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 ani wpisana na liste lub
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bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na list¢ na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3
cytowanej ustawy;

. ktorych jednostka dominujagcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 1. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 1 295), jest podmiot wymieniony w wykazach okre§lonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste¢ lub bedacy taka jednostka
dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostatl wpisany na listg¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 cytowanej ustawy.

3. Wykonawcy, ktorzy nie speilniaja warunkow udzialu w postgpowaniu, tj. nie posiadaja odpowiednich
kwalifikacji, do§wiadczenia zawodowego wymaganego do realizacji przedmiotu zamdwienia;

XII. Kryteria formalne oceny ofert
O udzielenie zaméwienia mogg si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktorzy ztoza kompletng i prawidtowo wypekiong oferte, na
ktora sktadaja si¢ dokumenty, o ktoérych mowa w pkt. IX niniejszego zapytania.

XIII. Kryteria oceny ofert

1. Zamawiajacy dokona oceny ztozonych ofert wg. ponizszych kryteriow:

* Cze$¢ I - Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania — 100 pkt.
a) Cena za godzine doradztwa zawodowego — 50 pkt. Najkorzystniejsza cenowo oferta otrzyma 50 pkt,
pozostate wg zalezno$ci: C=(Cn/Co)*50
Gdzie
Cn — cena oferty najkorzystniejszej
Co — cena oferty rozpatrywane;j.
b) Dos$wiadczenie — 40 pkt
* Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zamowienia posiada od 300 do 500 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia indywidualnego doradztwa zawodowego z
osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia oferty — 20
pkt
* Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zaméwienia posiada powyzej 500 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia indywidualnego doradztwa zawodowego z
osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia oferty — 30
pkt
* Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zaméwienia posiada powyzej 500 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia indywidualnego doradztwa zawodowego z
osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem zlozZenia oferty oraz
posiada licencje doradcy zawodowego lub ukonczone studia z zakresu psychologii doradztwa
zawodowego/studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego — 40 pkt
¢) Klauzule spoteczne — 10 pkt
*  Wykonawca zatrudni bezposrednio do §wiadczenia ustug wchodzacych w zakres zamdwienia oraz
przez okres realizacji zamowienia osobe (dotyczy osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji
zamoOwienia) z niepelnosprawnoscia w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn.
zm.) badz w przypadku osob fizycznych skladajacych oferte¢ Wykonawca jest osoba z
niepelnosprawno$cig w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.) — 10 pkt
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* Cze$¢ 111 III- Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania — 100 pkt.
Cena za godzing¢ pracy psychologa — 50 pkt. Najkorzystniejsza cenowo oferta otrzyma 50 pkt, pozostale
wg zalezno$ci: C=(Cn/Co)*50
Gdzie
Cn — cena oferty najkorzystniejszej
Co — cena oferty rozpatrywane;j.
Doswiadczenie — 40 pkt

e Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zamowienia posiada od 300 do 500 godzin
dos$wiadczenia zawodowego w  zakresie prowadzenia indywidualnego poradnictwa
psychologicznego z osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem
ztozenia oferty — 20 pkt

o Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zamowienia posiada powyzej 500 godzin
doswiadczenia zawodowego w  zakresie prowadzenia indywidualnego poradnictwa
psychologicznego z osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem
ztozenia oferty — 30 pkt

e Osoba wyznaczona przez Wykonawceg do realizacji zamowienia posiada powyzej 500 godzin
doswiadczenia zawodowego w  zakresie prowadzenia indywidualnego poradnictwa
psychologicznego z osobami nalezacymi do grupy docelowej w okresie ostatnich 5 lat przed dniem
ztozenia oferty oraz ukonczone studia/studia podyplomowe z zakresu psychologii — 40 pkt

¢) Klauzule spoteczne — 10 pkt

a)

Wykonawca zatrudni bezposrednio do $wiadczenia ustug wchodzacych w zakres zamowienia oraz przez
okres realizacji zamowienia osobe (dotyczy osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji zamowienia)
z niepetnosprawno$cia w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z pdzn. zm.) badz w
przypadku oséb fizycznych sktadajacych oferte Wykonawca jest osoba z niepelnosprawnosciag w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.) — 10 pkt

Cze¢$¢ IV - Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania — 100 pkt.

Cena za godzing pracy specjalisty ds. poradnictwa prawnego — 50 pkt. Najkorzystniejsza cenowo oferta
otrzyma 50 pkt, pozostate wg zaleznosci: C=(Cn/Co)*50

Gdzie

Cn — cena oferty najkorzystniejszej

Co — cena oferty rozpatrywane;j.

b) Doswiadczenie — 40 pkt

e Osoba wyznaczona przez Wykonawce do realizacji zamowienia posiada od 100 do 300 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia poradnictwa prawnego z osobami nalezacymi
do grupy docelowej/prowadzenia dziatalnosci/pracy zarobkowej zwigzanej bezposrednio z
poradnictwem prawnym w okresie ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia oferty — 20 pkt

e Osoba wyznaczona przez Wykonawceg do realizacji zamowienia posiada powyzej 300 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia poradnictwa prawnego z osobami nalezacymi
do grupy docelowej/prowadzenia dziatalnos$ci/pracy zarobkowej zwigzanej bezposrednio z
poradnictwem prawnym w okresie ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia oferty — 30 pkt

e Osoba wyznaczona przez Wykonawceg do realizacji zamowienia posiada powyzej 300 godzin
doswiadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia poradnictwa prawnego z osobami nalezacymi
do grupy docelowej/prowadzenia dziatalnosci/pracy zarobkowej zwigzanej bezposrednio z
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poradnictwem prawnym w okresie ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia oferty oraz ukonczone
studia/studia podyplomowe z zakresu prawa — 40 pkt

¢) Klauzule spoteczne — 10 pkt

*  Wykonawca zatrudni bezposrednio do swiadczenia ustug wchodzacych w zakres zamowienia oraz przez
okres realizacji zamowienia osobe¢ (dotyczy osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji zamowienia)
z niepetlnosprawnosciag w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.) badz w
przypadku osob fizycznych sktadajacych oferte Wykonawca jest osoba z niepelnosprawnoscia w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.) — 10 pkt

* Cze$¢ V- Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania — 100 pkt.
a) Cena za godzing wynajmu sali szkoleniowej — 100 pkt. Najkorzystniejsza cenowo oferta otrzyma 100 pkt,
pozostate wg zaleznosci: C=(Cn/Co)*100
Gdzie
Cn — cena oferty najkorzystniejszej
Co — cena oferty rozpatrywane;j.

2. W celu zapewnienia porownywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy =zastrzega sobie prawo do
skontaktowania si¢ z wybranymi Wykonawcami w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.

3. W szczegolno$ci, zamawiajacy moze zwroci¢ sie¢ do Wykonawcy w celu podania w okreslonym terminie
sktadnikéw ceny i uzasadnienia jej wysokosci.

4. W wypadku udzielenia przez Wykonawce w odpowiedzi informacji niepetnej lub pominigcie ktdregokolwiek
pytan Zamawiajacego, Zamawiajagcemu przystuguje prawo odrzucenia oferty. Z tytutlu odrzucenia nie
przystuguje Wykonawcy odszkodowanie.

5. Zamawiajacy w trakcie oceny ofert ma mozliwos¢ weryfikacji spetnienia warunkéw zastrzezonych w
niniejszym zapytaniu poprzez zadanie dostarczenia w okreslonym terminie dokumentéw potwierdzajacych
spelianie tych warunkéw, w tym w zakresie udokumentowania tresci zatacznikow. W wypadku odmowy
przekazania dokumentacji, niepelnego przedstawienia dokumentacji lub opo6znienia w jej dostarczeniu,
Zamawiajacemu przystuguje prawo odrzucenia oferty. Z tytulu odrzucenia nie przyshuguje Wykonawcy
odszkodowanie.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru w odniesieniu do kazdej z czg¢éci zamdwienia maksymalnie
jednego Wykonawcy sposrod tych, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe punktéw podczas oceny ofert.
Wykonawcy deklaruja gotowo$¢ do realizacji wskazanych zadan w terminach i wymiarze godzinowym
wskazanych kazdorazowo przez Zamawiajacego.

XIV. Miejsce, termin i sposob skladania ofert
Oferte cenowg wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ za posrednictwem Bazy Konkurencyjno$ci(BK2021), do 02.06.2025
r. godz. 09:00.

XV. Ocena i wybor oferty najkorzystniejszej
1. Ocena ofert ma charakter nicjawny. Zamawiajacy dokona oceny ofert pod wzglgdem formalnym i zgodnosci z
niniejszym Zapytaniem ofertowym. Zamawiajacy dokona wyboru oferty najkorzystniejszej — w oparciu o
kryteria opisane w Rozdz. XIII Zapytania ofertowego.

2. Oferta zostanie odrzucona, jesli:
a) jej tres¢ nie odpowiada tresci niniejszego Zapytania ofertowego,
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b) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji,

c) Wykonawca nie zalaczyl wymaganych dokumentow, ktore s niezbedne do potwierdzenia spetnienia
warunkow udzialu w postepowaniu,

d) Wykonawca nie zgodzil si¢ na poprawienie przez Zamawiajgcego oczywistej omytki pisarskiej lub
rachunkowej w tresci oferty,

e) Wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie okresu zwigzania oferta (jesli dotyczy),

f) Oferta bedzie niewazna na podstawie odregbnych przepisow.

Z tytuhu odrzucenia oferty, Wykonawcom nie przystuguja zadne roszczenia przeciw Zamawiajgcemu.

Zadne informacje dotyczace procesu oceny oraz wyboru ofert nie zostang ujawnione Wykonawcom lub innym
osobom, niezaangazowanym oficjalnie w proces oceny i wyboru oferty.

Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zagda¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenie miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg negocjacji
dotyczacych ztozonej oferty oraz dokonywanie zmiany w jej tresci.

Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w teks$cie oferty oczywistych omylek pisarskich lub
rachunkowych, niezwlocznie zawiadamiajac o tym danego Wykonawce. W terminie 2 dni od dnia
zawiadomienia Wykonawca moze nie zgodzi¢ si¢ na poprawienie w treSci oferty oczywistych pomytek
pisarskich lub rachunkowych, w takim przypadku jego oferta podlega odrzuceniu.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo podjecia negocjacji w zakresie oferowanej ceny z Wykonawca, ktorego
oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, w przypadku, gdy cena podana przez Wykonawce przekracza
wysokos¢ §rodkoéw przeznaczonych w budzecie projektu na usluge objeta niniejszym postgpowaniem. W
przypadku nieuzyskania porozumienia w toku prowadzonych negocjacji Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do odstgpienia od udzielenia zamowienia Wykonawcy, ktdrego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza,
oraz do podjecia negocjacji z Wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za kolejng najkorzystniejsza. Za
najkorzystniejsze oferty uznane zostang oferty zawierajace najwyzsza liczbe punktow.

W przypadku ofert o takiej samej liczbie punktow, ktore zostaty uznane za najkorzystniejsze wybrana zostanie
oferta, w ktorej osoba wskazana przez Wykonawce do realizacji zamdwienia posiada wigksze doswiadczenie
zawodowe wykazane w zataczniku nr 5 do niniejszego Zapytania.

Zamawiajacy jest uprawniony do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty w przypadku, gdyby Wykonawca,
ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejszg odmowit podpisania Umowy lub gdyby podpisanie umowy
z takim Wykonawcg stato si¢ niemozliwe z innych przyczyn.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ wykluczenia Wykonawcy z powodu zaproponowania razaco niskiej ceny
za realizacj¢ przedmiotu zamowienia. Jezeli cena oferty wydaje si¢ razaco niska w stosunku do przedmiotu
zamowienia i budzi watpliwosci zamawiajacego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie
z wymaganiami okre§lonymi przez zamawiajacego, w szczegolnosci jest nizsza o 30% od warto$ci zamowienia
lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert to Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera
razgco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia, zwraca si¢ do Wykonawcy o udzielenie w
okreslonym terminie wyjasnien dotyczacych elementéw oferty majacych wpltyw na wysoko$¢ ceny.
Zamawiajacy, oceniajgc wyjasnienia, bierze pod uwage obiektywne czynniki. Zamawiajacy odrzuci oferte
Wykonawcy, ktory nie ztozyl wyjasnien, nie ztozy ich w wyznaczonym do tego terminie lub jezeli dokonana
ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niskg ceng w stosunku
do przedmiotu zamowienia. Obowigzek wykazania, Zze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny, spoczywa na
Wykonawcy
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XVI. Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty

XVIIL

XVIII.

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie zamieszczona w Bazie konkurencyjnosci (BK2021).
Umowa podpisana zostanie z Wykonawcami, ktorych oferty uznane zostaly przez Zamawiajacego za
najkorzystniejsze, w obowigzujacym w niniejszym postepowaniu kryterium.

W sytuacji kiedy Wykonawca, ktorego oferte uznano za najkorzystniejszg uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy ma prawo podpisa¢ umowe z Wykonawca, ktorego oferta jest najkorzystniejsza z posrod
pozostatych, poddanych ocenie ofert.

Zamawiajacy ma prawo do uniewaznienia postepowania, jezeli wystapia nastepujace okolicznosci:

Wszystkie oferty, ktore wptynety w danym postepowaniu byty wadliwe i nie mozna usung¢ ich wad.

W toku postgpowania ujawniono niemozliwa do usuniecia wadg postepowania uniemozliwiajaca zawarcie
zgodnej z Projektem umowy.

Wystapila istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub wykonanie przedmiotu
zamoOwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego, czego nie mozna bylo wczesniej przewidziec.

Cena najkorzystniejszej oferty, lub oferta z najnizsza ceng przewyzsza kwote, ktorg Zamawiajacy przeznaczyt
na sfinansowanie zamdwienia (w sytuacji kiedy Zamawiajacy nie jest w stanie zwigkszy¢ kwoty przeznaczonej
na realizacj¢ zamdwienia).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania bez podania przyczyny.

Zamawiajacy zastrzega sobie uprawnienie do zamkniecia Postepowania bez dokonywania wyboru oferty lub
do uniewaznienia Postgpowania bez podawania przyczyn.

Wykonawcom nie przystuguja zadne roszczenia wzgledem Zamawiajacego w przypadku skorzystania przez
niego z ktoregokolwiek z uprawnien wskazanych w punkcie 6 powyzej. W tym zakresie Wykonawcy zrzekaja
si¢ wszelkich ewentualnych przystugujacych im roszczen.

Postanowienia koncowe dotyczace przedmiotu zamowienia i umowy

Zamawiajacy zawrze umowe, nie pdzniej niz przed uptywem terminu zwigzania oferta.
Termin zwigzania ofertg — 60 dni.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany lub uzupelnienia tresci Zapytania ofertowego przed uptywem
terminu sktadania ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupehieniu tresci zapytania ofertowego
zostanie opublikowana w Bazie Konkurencyjnosci (BK2021). Jezeli wprowadzone zmiany lub uzupetnienia
tresci Zapytania ofertowego bedg wymagaty zmiany tresci ofert, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania
ofert.

Zamawiajacy ze swojej strony przy opisywaniu przedmiotu zamowienia dochowal nalezytej starannosci,
jednakze wskazany powyzej element opisu jest niezalezny od Zamawiajacego, dziatajacego w ramach projektu
i na rzecz beneficjenta projektu. Tym samym Zamawiajgcy wyraznie zastrzega, iz wielko$¢ przedmiotu
zamOwienia moze ulec zmianie (zmniejszeniu lub zwigkszeniu) z przyczyn od niego niezaleznych, a
wynikajacych z rzeczywistych potrzeb beneficjenta projektu.

W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzeba dokonania stosownych zamian w umowie w celu
wlasciwej realizacji zamowienia zastrzega si¢ mozliwo$¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do
umowy. Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:

a) okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b) ostatecznej liczby godzin do zrealizowania,

c) ostatecznej liczby Uczestnikow Projektu,
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W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
Zamawiajacego, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapi¢
od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci przez Zamawiajacego o tych okolicznosciach.
Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Wykonawca. Zamawiajacy nie przewiduje
mozliwosci zwrotu kosztow przygotowania oferty.

XIX. Obowiazki wynikajace z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016r.

Przetwarzanie przekazanych danych osobowych begdzie odbywato si¢ z poszanowaniem zasad wskazanych w
RODO, ustawie z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Wykonawca jest zobowigzany do ztozenia o$wiadczenia odno$nie spetniania wymagan rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) dalej: RODO w przypadku
zbierania danych osobowych bezposrednio od osoby fizycznej, ktorej dane dotycza, w celu zwigzanym z
niniejszym postgpowaniem o udzielenie zamdwienia ( zalacznik nr 4 do niniejszego zapytania).

Wykonawca bedacy:

Osoba fizyczng skierowang do realizacji zamowienia,

Podwykonawca/ podmiotem trzecim bedacym osobg fizyczna,

Podwykonawca/ podmiotem trzecim bedacym osobg fizyczng, prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé
gospodarcza,

Pelnomocnikiem podwykonawcy / podmiotu trzeciego bedacy osoba fizyczna

Czlonka organu zarzadzajacego podwykonawcy / podmiotu trzeciego, begdacy osobg fizyczng Lub
Podwykonawca / podmiot trzeci wzgledem oséb fizycznych, od ktérych dane bezposrednio pozyskat (dotyczy
to w szczegdlnosci osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamowienia)

zobowigzany jest do ztozenia klauzuli informacyjnej wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do niniejszego
Zapytania.

UWAGA: (Klauzul¢ informacyjna wg wzoru z zatacznika 3 podpisuje kazda osoba, ktora zostata wskazana w
ofercie do wykonania przedmiotu zamoéwienia a jej dane osobowe zostalty wskazane i przetwarzane w trakcie
postgpowania o udzielenie zamowienia).

—

XX. Informacje dodatkowe:

. W przypadku, gdy Wykonawca jest osoba fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej badz osoba

fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza i osobiscie §wiadczaca przedmiot zamowienia:

kryteria oceny wskazane w przedmiotowym zapytaniu nalezy odnies¢ do tej osoby i zgodnie z nimi uzupetié
oferte cenowa, stanowigcg zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego,

do zlozonej oferty nalezy zalaczy¢ zyciorys zawodowy tej osoby, umozliwiajacy weryfikacje spetienia
kryteridw obligatoryjnych i punktowych.

2. W przypadku, gdy Wykonawca nie zamierza swiadczy¢ osobiscie przedmiotu zamowienia:

kryteria oceny wskazane w przedmiotowym zapytaniu nalezy odnie$¢ do osoby wskazanej przez Wykonawce
do realizacji przedmiotu zamowienia i zgodnie z nimi uzupehic¢ ofert¢ cenowa, stanowiacg zalacznik nr 1 do
zapytania ofertowego,
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* do zlozonej oferty nalezy zataczy¢ zyciorys zawodowy osoby wskazanej przez Wykonawce do realizacji
przedmiotu zamdwienia, umozliwiajacy weryfikacje spetnienia kryteridéw obligatoryjnych i punktowych,

3. Komunikacja w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia, w tym m.in.: ogloszenie zapytania ofertowego,
sktadanie ofert, zadawanie pytan przez Wykonawcoéw, wymiana informacji pomigdzy Zamawiajacym a
potencjalnym Wykonawcg oraz przekazywanie dokumentéw i o$wiadczen odbywa si¢ za pomoca: Bazy
Konkurencyjnosci (BK2021) https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl przez zaktadki
,Oferty” oraz ,,Pytania”.

Zataczniki:
1.  Oferta cenowa.

2. Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym.
3. Klauzula informacyjna z art. 13 1 14 RODO
4.  Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelniania obowigzkéw informacyjnych z art. 13 lub 14 RODO
5. Wykaz do§wiadczenia
Zatwierdzono:

Ptawno, 23.05.2025r.
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