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Zatacznik nr 3

ZAPYTANIE OFERTOWE 1/07/2025/RR

Zalozenia filmu (Brief)
Film sklada sie ze scenek, ktore ukazujq rézne rodzaje dyskryminacji:

1. Dyskryminacja ze wzgledu na pteé:

Rekrutacja:

Kobieta i m¢zczyzna starajg si¢ o prace.

Maja te samo wyksztalcenie i kompetencje (ujecie raz na jedno, raz na drugie, méwia doktadnie to
samo: wiek, wyksztalcenie, znajomosc¢ , szkolenia itd.)

Oboje dostaja zatrudnienie. Kobieta z nizsza pensja.

2. Dyskryminacja ze wzgledu na wiek:
U lekarza badanie mtode;j i starej osoby (analogicznie, jak w scence wyzej, raz ujecie na jedno
badanie, raz na drugie...)
Diagnoza ta sama. Lekarz méwi do mlodej: od jutra zaczynamy leczenie, do starej: przykro mi nic si¢
nie da zrobi¢ (albo no w tym wieku to juz musi bole¢, nic nie poradzimy).

3. Dyskryminacja ze wzgledu na niepetnoprawnos¢:
Na dworcu rozmawiaja dwie pary znajomych. Dwie niezalezne sceny. Jedna para to osoby z
niepetnoprawnoscia (Gluche), a druga para bez niepetnoprawnosci. Rozmawiaja o podrézy — jedna
para w jezyku polskim, druga w PJM. Po chwili rozstaja sig, jedna osoba z kazdej pary zegna si¢
mowiac, lece kupi¢ bilet, bo zaraz odjezdza moj pociag. Osoba styszaca kupuje bilet, wsiada i
odjezdza, osoba niestyszaca, nie moze si¢ porozumie¢ i kupi¢ biletu. Pocigg odjezdza bez niej.

4. Dyskryminacja ze wzgledu na pochodzenie:
Wilka gala, portier wpuszcza osoby na sal¢ (moze by¢ ciemnoskory). Przychodzi bialy me¢zczyzna we
fraku, portier jest dla niego grzeczny, niemal stuzalczy. Wpuszcza go.
Przychodzi muzulmanka — portier jest lekcewazacy, mowi ze w takim stroju nie mozna tam wejsc.
Kobieta nie zostaje wpuszczona.

5. Dyskryminacja ze wzgledu na narodowos¢
Wpis w Internecie Polaka i podobny wpis Ukrainca — rézne reakcje internautow (mowa nienawisci).

6. Film konczy si¢ wspdlnym podsumowaniem
Bohaterowie krzycza, ale stycha¢ tylko cisze (napis: Dyskryminacja nie zawsze krzyczy. Czasem
milczy., a nastepnie moéwig np.: ,,Nie oceniaj, nie krzywdz, nie wykluczaj, itp.

7. Na koniec napis ,,Nie dla dyskryminacji!”
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