Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/2024/FERS Z DNIA 07.11.2024R. NA ZAKUP UStUGI
WDROZENIA SYTEMU REKRUTACJI NA STUDIA DOSTOSOWANEGO DO POTRZEB OSOB
ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI WRAZ Z LICENCJA (BEZTERMINOWA) DO SYSTEMU

INFORMACJE PODSTAWOWE

1) Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia realizowane jest na potrzeby projektu pn.
nZwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla oséb ze specjalnymi
potrzebami, w tym niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole
Medycznej w Biatymstoku” (dalej projekt).

2) Projekt (numer projektu: FERS.03.01-1P.08-0083/24) realizowany jest w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (dalej program)
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

3) Realizacja projektu finansowana jest ze sSrodkdow:

a) Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (Dziatanie 03.01 Dostepnosé
szkolnictwa wyzszego);

4) Szczegdtowe informacje dotyczace projektu dostepne sg na stronie internetowej projektu
https://wsmed.edu.pl/component/content/article/2461-wzrost-dostepnosci-
ksztalcenia?catid=175&Itemid=437

5) Szczegétowe informacje dotyczace programu dostepne sg na stronie internetowej
programu Uczelnie coraz bardziej dostepne - Narodowe Centrum Badan i Rozwoju - Portal

Gov.pl
6) Dokumentacja niniejszego postepowania o udzielenie zamdwienia zostata opracowana z

uwzglednieniem zasad tworzenia dokumentow elektronicznych okreslonych w dokumencie
pn. ,Zatgcznik nr 2. Standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027”. W przypadku
wystgpienia trudnosci w odczytaniu, zrozumieniu lub innych szczegdlnych potrzeb
dotyczacych analizy tresci dokumentacji prosimy o zgtaszanie tych potrzeb na adres
a.zakrzeska@wsmed.pllub na numer telefonu+48 85 74 99 430.

TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

1) Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest z zachowaniem zasady
konkurencyjnosci, o ktérej mowa w obowigzujgcym w dniu ogtoszenia niniejszego
Zapytania ofertowego dokumencie pn. ,Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027"(dalej Wytyczne kwalifikowalnosci).

2) Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia zostato przygotowane i bedzie
przeprowadzone w sposéb zapewniajgcy zachowanie uczciwe] konkurencji oraz rowne
traktowanie wykonawcéw, dziatania podejmowane w ramach postepowania bedg
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prowadzone w sposdb przejrzysty i proporcjonalny zgodnie z zasadami okreslonymi w
Wytycznych kwalifikowalnosci.

3) Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia nie jest prowadzone w oparciu o ustawe
z dnia 11 wrzesnia 2019 r.Prawo zaméwien publicznych, w zwigzku z czym nie jest mozliwe
stosowanie srodkéw odwotawczych okreslonych w ustawie.

ZAMAWIAJACY

1) Wyzsza Szkota Medyczna z siedzibg w Biatymstoku (dalej Zamawiajgcy/Uczelnia)— uczelnia
niepubliczna wpisana do ewidencji uczelni niepublicznych, prowadzonej przez ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, pod numerem 266.

2) Siedziba Uczelni — ul. Krakowska 9, 15-875 Biatystok.

3) Dane uzupetniajgce— NIP542 28 06 515; REGON: 052204334,

4) Uczelnia dziata w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki na podstawie przepisOw ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutu Uczelni.

IV. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1) Przedmiotem zamdwienia jest zakup ustugi wdrozenia sytemu rekrutacji na studia
dostosowanego do potrzeb oséb ze specjalnymi potrzebami wraz z licencja
(bezterminowg) do systemu w szczegdlnosci:

1.1. udzielenie bezterminowej licencji dostepowych do Systemu,

1.2. wdrozenie Systemu.

Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia zostat zawarty w zatgczniku nr 1 do Zaproszenia
- Zamawiajacy nie dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.

1) Kod i nazwa we Wspdlnym Stowniku Zaméwien (CP) powigzane z opisem przedmiotu
zamoéwienia:
48000000-8 — Pakiety oprogramowania i systemy informatyczne
72000000-5 — Ustugi informatyczne: konsultacyjne, opracowywania oprogramowania,
internetowe i wsparcia
72253200-5 — Ustugi w zakresie wsparcia systemu
72267000-4 — Ustugi w zakresie konserwacji i napraw oprogramowania

2) Zuwagi na przestrzeganie zasad réwnosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu

(zasady okreslone w dokumencie pn. ,Wytyczne dotyczace realizacji zasad réwnosciowych
w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027”) Wykonawca zobowigzany jest do
stosowania tych zasad w trakcie realizacji prac na rzecz projektu. Realizacja przedmiotu
zamOwienia musi by¢é prowadzona z poszanowaniem wszelkich odmiennosci i
zréznicowania oséb zaangazowanych w te prace, w tym z uwagi na ptec oraz status osoby
Z niepetnosprawnoscia.

3) Wynagrodzenie za realizacje przedmiotu zamdwienia wspotfinansowane bedzie ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
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4) Umowa zawarta z Wykonawca bedzie przygotowana i realizowana zgodnie z:
a) zapisami dokumentu pn. ,Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéow na lata
2021-20277,
b) wymaganiami umowy o dofinasowanie projektu dotyczagcymi uméw z wykonawcami,
w tym w zakresie kar umownych za nienalezyte wykonanie zamdwienia,
c) zapisami niniejszego Zapytania ofertowego.

V. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

1) Przedmiot zamowienia zostanie zrealizowany zgodnie z ponizszym harmonogramem

ramowym:

A. Udostepnienie pilotazowej wersji Systemu — do 30 dni od dnia podpisania umowy,

B. Udzielenie bezterminowej licencji do Systemu — do 30 dni od dnia podpisania
umowy,

C. Uruchomienie produkcyjne Systemu — od 60 dni od dnia podpisania umowy,

D. Opieka serwisowa Systemu —od dnia uruchomienia produkcyjnego Systemu do
korica projektu tj. 30.09.2027 roku

Szczegotowy harmonogram zostanie ustalony przez Strony po podpisaniu Umowy.

2) W przypadku braku mozliwosci zrealizowania przedmiotu zamodwienia z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy zgodnie z ustalonym harmonogramem, Wykonawca
bedzie zobowigzany powiadomi¢ o tym Zamawiajgcego, niezwtocznie po ujawnieniu
przeszkody uniemozliwiajgcej realizacje zaméwienia, w celu podjecia dziatan
naprawczych— w takim wypadku,jezeli bedzie to mozliwe z uwagi na ograniczenia
czasowe realizacji projektu, Wykonawca ustali z Zamawiajgcym nowy harmonogram
realizacji przedmiotu zamowienia, z zastrzezeniem, ze przedmiot zamowienia musi by¢
zrealizowany nie pdzniej niz do dnia zakonczenia realizacji projektu tj. do dnia
30.09.2027 roku.

VI. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU

l. O udzielenie zamdwienia mogg sie ubiega¢ Wykonawcy, ktdrzy spetniajg
nastepujgce warunki udziatu w postepowaniu:
A) Uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci:
Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej (jesli odrebne przepisy wymagaja takiego wpisu), chyba, ze Zamawiajagcy moze
je uzyskaé za pomoca bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestrow

publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

B) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Wykonawca posiada zdolno$¢ ekonomiczng i finansowa gwarantujgce nalezyte wykonanie
zamoéwienia- oswiadczenie Wykonawcy

C) Wiedza i doswiadczenie
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O udzielenie zamdwienia mogga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy w okresie ostatnich 3
lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie, wykonat minimum 3 ustugi obejmujace dostarczenie i
wdrozenie systemu rekrutacji na studia dla uczelni wyzszej.

Uwaga: Za system rekrutacji na studia, Zamawiajgcy rozumie system zbieiny

funkcjonalnie Systemem rekrutacji na studia opisany w Zafgczniku nr 1 do Zaproszenia

(OP2).

Wykonawca musi posiadac¢ odpowiedni potencjat kadrowy przez co nalezy rozumie¢,

ze dysponuje w sktadzie zespotu projektowego, wyznaczonego do realizacji niniejszego

zamowienia co najmnie;j:

a. Zarzadzajgcym ustugg, ktéry bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia,
posiadajgcym:

ukoniczone studia wyzsze;

doswiadczenie w minimum trzech projektach w roli kierownika projektu lub
osoby nadzorujgcej projekt przy czym posiada

certyfikat potwierdzajgcy znajomos$¢é rozwigzania, ktére dotyczy
projektu/éw obejmujacych wdrozenie oferowanego systemu na poziomie
co najmniej podstawowym wydany przez producenta dostarczanego
oprogramowania.

b. Zespotem wdrazajgcym w skfadzie:

co najmniej dwie osoby petnigce role wdrozeniowca, posiadajgce:
doswiadczenie w minimum trzech projektach w roli wdrozeniowca, przy
czym kazdy projekt posiada:

certyfikat potwierdzajgcy znajomos$é rozwigzania, ktére dotyczy
projektu/éw obejmujacych wdrozenie oferowanego systemu na poziomie
eksperckim wydany przez producenta dostarczanego oprogramowania.

D) Zdolnosci techniczne

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktdrzy dysponujg systemem do
rekrutacji na studia. Zamawiajgcy zada ztozenia wraz z ofertg danych dostepowych do
oferowanego oprogramowania oraz scenariusze do funkcjonalnosci wskazanych w Zatgczniku
nr 6 do Zaproszenia.

3.

Zamawiajacy nie dopuszcza, aby wykonawca w celu potwierdzenia spetniania warunku
udziatu w postepowaniu w zakresie wiedzy i doswiadczenia, polegat na zdolnosciach
zawodowych innych podmiotéw. Warunek rozdziatu 6 Wiedza i doswiadczenie zostanie
spetniony, jezeli co najmniej jeden z tych podmiotéw wykaze samodzielne spetnianie tego
warunku. Zamawiajgcy tym samym nie dopuszcza tgczenia (sumowania) doswiadczenia
zdobytego osobno przez kazdego z podmiotédw, na ktérych zdolnosciach zawodowych
polega Wykonawca.

ZAKAZ KONFLIKTU INTERESOW

W postepowaniu o udzielenie zamdwienia obowigzuje zakaz konfliktu intereséw. Konflikt

interesdbw oznacza kazdg sytuacje, w ktérej osoby biorgce udziat w przygotowaniu lub
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prowadzeniu postepowania o udzielenie zamdwienia lub moggce wptyngé na wynik tego

postepowania majg, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny

interes osobisty, ktéry postrzega¢ mozna jako zagrazajgcy ich bezstronnosci i niezaleznosci w

zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

W celu usuniecia konfliktu intereséw zamodwienie nie moze by¢ udzielone podmiotom
powigzanym z Zamawiajacym osobowo i kapitatowo.

a)

b)

c)

Z udziatu w niniejszym postepowaniu o udzielenie zamdwienia wykluczone sg
podmioty, ktére sg powigzane osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez
powigzania kapitatfowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Wykonawcg a Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
postepowania o udzielenie zamdwienia polegajgce na:
uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu
co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa),
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we
wspoélnym pozyciu z osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem postepowania o udzielenie
zamowienia lub zastepcg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub
organdéw nadzorczych Zamawiajgcego,
pozostawaniu z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem postepowania o udzielenie
zamoéwienia, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos$¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o
udzielenie zamdwienia.

[lI.W celu potwierdzenia braku powigzan osobowych lub kapitatowych z Zamawiajgcym

Wykonawca jest zobowigzany do ztozenia stosownego oswiadczenia zawartego w tresci

Zatgcznika nr 2 (Formularz ofertowy) do niniejszego Zapytania ofertowego.

IV.Whnioskodawca oswiadcza rdwniez w Formularzu ofertowym, iz nie zalega z opfacaniem

podatkéw oraz sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.

Strona 5z93



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

V. Z udziatu w niniejszym postepowaniu o udzielenie zamodwienia wykluczone sg podmioty i
obywatele Federacji Rosyjskiej z uwzglednieniem nastepujgcych informacji i wymagan:

a) Zamawiajgcy nie prowadzi niniejszego postepowania na wytonienie wykonawcy w
oparciu o ustawe z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych;
Zamawiajgcy z uwagi na dysponowanie w ramach niniejszego postepowania srodkami
publicznymi implementuje zasady dotyczgce niniejszego wykluczenia zgodnie z
zapisami Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz.U. z 2022 r. poz. 835 z pdzn. zm.) oraz decyzji Rady
Unii Europejskiej z 8 kwietnia 2022 r. przyjeto rozporzadzenie (UE) 2022/576 w sprawie
zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczgcego srodkdw ograniczajgcych w
zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nrL 111
2 8.4.2022, str. 1);

b) niniejsze wykluczenie dotyczy podmiotéw z listy prowadzonej przez ministra
wtasciwego do spraw wewnetrznych; przedmiotowa lista opublikowana jest w
Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.

VI.W celu potwierdzenia braku podstawy do wykluczenia, o ktérym mowa powyziej
Wykonawca jest zobowigzany do zfozenia stosownego oswiadczenia zawartego w tresci
Formularza ofertowego, stanowigcego Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zapytania ofertowego
(oswiadczenie o braku ujecia Wykonawcy, na dzien ztozenia oferty, na liscie prowadzonej
przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych). Z uwagi na uptyw czasu pomiedzy
ztozeniem oferty przez Wykonawce, a oceng ofert oraz z uwagi na aktualizacje listy
Zamawiajgcy dokona ponownie ostatecznej weryfikacji braku podstawy do wykluczenia w
dniu oceny ofert poprzez weryfikacje przez Komisje oceny ofert listy prowadzonej przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

VII. Whnioskodawca zobowigzany jest rdwniez do ztozenia o$wiadczenia dotyczacego
uwzglednienia w swojej ofercie polityki zréwnowazonego rozwoju. Whnioskodawca
zadeklaruje spetnienie wymagan zwigzanych ze spetnieniem warunku zielonych zaméwien
publicznych, dotyczagcych wptywu na ochrone srodowiska, poprzez uwzglednienie
nastepujacych cech: podejscie do zrownowazonego rozwoju (uwzglednianie zasad
zrownowazonego rozwoju w swoich analizach i rekomendacjach, propozycje praktycznych
rozwigzan minimalizujgcych wptyw na srodowisko, rozwigzan energooszczednych, polityki
ograniczania zuzycia papieru, stosowania ekologicznych materiatéw, zarzadzania
odpadami, kontakt za pomocga urzadzen zdalnych ograniczajgcy przemieszczanie sie i $lad
weglowy) bedgcych czescig formularza ofertowego.

VIIl.  Wykonawca, ktéry nie wykaze spetnienia wyzej wymienionych warunkow udziatu
w postepowaniu zostanie wykluczony z udziatu w postepowaniu (oferta Wykonawcy nie
bedzie podlegac dalszej ocenie).

IX. KRYTERIA WYBORU OFERT
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1) Rozpatrywane beda jedynie oferty niepodlegajgce odrzuceniu oraz ztozone przez
Wykonawcow niepodlegajgcych wykluczeniu z postepowania.

2) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat nastepujgcymi
kryteriami oceny ofert:

Cena: waga 60% - max. 60 pkt,
Poziom gotowosci systemu: waga 30% - max. 30 pkt.
Termin udostepnienia pilotazowej wersji systemu: waga 6% - max. 6 pkt.
Klauzula spoteczna- liczba oséb z niepetnosprawnosciami przy realizacji zamodwienia-
waga 4%- max. 4 pkt

A)
Kryterium ,,Cena” bedzie liczone w nastepujgcy sposéb: najwyzszg liczbe punktéw za to
kryterium otrzyma oferta o najnizszej cenie brutto, pozostali Wykonawcy odpowiednio
mniej, stosownie do wzoru:

o0 ®p

najnizsza zaoferowana cena brutto
A = - X 60 punktOW
cena brutto oferty badanej
Cena brutto zawiera wszystkie koszty niezbedne do realizacji zamoéwienia.

B)
W kryterium ,Poziom gotowosci systemu” Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty w
nastepujacy sposob:
a. 30 punktéw uzyska oferta Wykonawcy, ktéry zaproponuje system z gotowymi
funkcjonalnos$ciami na dzien sktadania oferty w liczbie 122,
b. 20 punktéw uzyska oferta Wykonawcy, ktdéry zaproponuje system z gotowymi
funkcjonalnos$ciami na dzien sktadania oferty w liczbie od 118 do 121,
c. 10 punktow uzyska oferta Wykonawcy, ktdry zaproponuje system z gotowymi
funkcjonalnos$ciami na dzien sktadania oferty w liczbie od 111 do 117,
d. 5 punktéw uzyska oferta Wykonawcy, ktdry zaproponuje system z gotowymi
funkcjonalnosciami na dzien sktadania oferty w liczbie od 101 do 110,
e. 0 punktéw uzyska oferta Wykonawecy, ktéry zaproponuje system z gotowymi
funkcjonalnosciami na dzien sktadania oferty w liczbie od 88 do 100.

Oferty spetniajgce ponizej 88 gotowych funkcjonalnosci na dzien sktadania oferty beda
podlegaé odrzuceniu.

Weryfikacja poziomu gotowosci systemu realizowana bedzie zgodnie z Zatgcznikiem nr 6
— Zasadami weryfikacji zadeklarowanych funkcjonalnosci.

C)

Strona 7z 93



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

Kryterium ,Termin dostawy udostepnienia pilotazowej wersji systemu” —punkty przyznawane
w ramach tego kryterium bedg naliczane w nastepujgcy sposoéb:

1)
2)

3)

0 punktéw otrzyma Wykonawca, ktéry zadeklaruje dostawe Systemu w terminie 30 dni
od daty podpisania umowy,

4 punkty otrzyma Wykonawca, ktdry zadeklaruje dostawe Systemu w terminie 21 dni
od daty podpisania umowy,

6 punktéw otrzyma Wykonawca, ktory zadeklaruje dostawe Systemu w terminie 14
dni od daty podpisania umowy.

Punkty w ramach kryterium zostang przyznane na podstawie deklaracji Wykonawcy w
Formularzu ofertowym w zakresie terminu dostawy udostepnienia pilotazowej wersji

systemu, ktéry wynosi max. 30 dni.

Oferta Wykonawcy, ktéry zadeklaruje dostawe Systemu w terminie dtuzszym niz 30 dni

zostanie odrzucona jako niezgodna z zapisami Zaproszenia.

D)

Kryterium “Klauzula spoteczna — liczba oséb z niepetnosprawnosciami przy realizacji

zamowienia” oceniane bedzie jak nizej:

0 os6b: 0 pkt

1 osoba: 1 pkt

2-3 osoby: 2 pkt

4 osoby: 3 pkt

Powyzej 4 oséb: 4 pkt

2. Opis sposobu obliczenia ceny oferty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Cena podana w ofercie powinna byé wyrazona w ztotych polskich, z doktadnoscig do
dwdch miejsc po przecinku.

W ofercie nalezy wskazaé cene oferty brutto dla catego zamdwienia oraz ceny
jednostkowe i taczne dla poszczegdlnych pozycji kosztowych, zgodnie z zatgcznikiem
nr 2 do Zaproszenia.

Nie dopuszcza sie wariantowosci cen. Wszelkie upusty, rabaty winny by¢ od razu ujete
w obliczeniu ceny, tak by wyliczona cena za realizacje zamdwienia byta ceng
ostateczng, bez koniecznosci dokonywania przez Zamawiajgcego przeliczen itp.
Dziatan w celu jej okreslenia.

Cena winna obejmowaé wszystkie koszty i skfadniki zwigzane z wykonaniem
zamowienia i uwzglednia¢ caty zakres przedmiotu zamdwienia, w tym wartosé
przedmiotu zamowienia brutto.

Podana w ofercie cena brutto jest wartoscig ostateczng, zawierajgcg wszelkie koszty
Wykonawcy zwigzane z realizacjg przedmiotowego zamdwienia i nie bedzie podlegata
zwiekszeniu w okresie obowigzywania umowy.

Wykonawca przygotowujgc oferte winien zastosowa¢ witasciwe stawki podatku VAT
zgodnie z obowigzujaca ustawa.

Jezeli ztozono oferte, ktdérej wyboér prowadzitby do powstania u Zamawiajgcego
obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug
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Zamawiajgcy w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek
od towardéw i ustug, ktéry miatby obowigzek rozliczy¢ zgodnie z tymi przepisami.
Wykonawca, sktadajgc oferte, informuje Zamawiajacego, czy wybér oferty bedzie
prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego, wskazujgc nazwe
(rodzaj) towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub Swiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego
powstania, oraz wskazujac ich wartos¢ bez kwoty podatku.

8) Zamawiajgcy moze w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku
do przedmiotu zamdwienia, zwrdcié sie do Wykonawcy o udzielenie w okre$lonym
terminie wyjasnien oraz ztozenia dowoddw potwierdzajgcych wyjasnienia dotyczgcych
elementéw oferty majgcych wptyw na wysoko$¢ ceny. Zamawiajgcy odrzuci oferte
Wykonawcy, ktéry nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z
dostarczonymi dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku
do przedmiotu zamoéwienia.

9) W przypadku uzyskania przez Wykonawcéw tej samej liczby punktéw o wyborze oferty
zadecyduje kolejno:

e Cena

e Poziom gotowosci systemu

e Termin udostepnienia pilotazowej wersji systemu

e Klauzula spoteczna

X. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1)
2)

3)

4)

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na cato$é przedmiotu zamdwienia.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Oferta winna by¢ ztozona w formie elektronicznej oraz winna by¢ podpisana
(kwalifikowanym podpisem elektronicznym) przez osoby uprawnione do wystepowania w
imieniu Wykonawcy (do oferty winny by¢ dotaczone petnomocnictwa, zgodnie z
wymogami Kodeksu Cywilnego) o ile zakres reprezentacji nie wynika z dokumentéw
rejestracyjnych firmy. Wszystkie zatgczniki do oferty, stanowigce oswiadczenia powinny
byé réwniez podpisane przez upowaznionego przedstawiciela. Zakres reprezentacji
przedsiebiorcy musi wynika¢ z dokumentéw przedstawionych przez wykonawce.
Kompletna ztozona oferta musi zawieraé:
a) Wypetniony i podpisany podpisem kwalifikowalnym Zatgcznik nr 2 —Formularz
ofertowy. Do ,,Formularza ofertowy” nalezy dotgczy¢:
a. podpisane ,Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z
Zamawiajgcym” wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr5,
b. proces weryfikacji funkcjonalnosci stanowigcy zatgcznik nr 6 oraz dane

dostepowe do systemu rekrutacji na studia wraz z scenariuszami,

c. podpisany wykaz ustug wedtug wzoru stanowigcego zafgcznik nr 7 wraz z
dowodami potwierdzajgcymi, iz zostaty one wykonane nalezycie,

d. podpisany wykaz osdb wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 8,

e. podpisang klauzule spoteczng stanowigcg zatgcznik nr 9
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5)

6)

7)
8)

f. Ewentualne petnomocnictwo w przypadku, gdy dokumenty podpisywane sg
przez osobe do reprezentacji Wykonawcy inng niz wskazana w dokumencie
rejestracyjnym przedsiebiorcy.

g. Aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o
dziatalnosci gospodarczej (jesli odrebne przepisy wymagajg takiego wpisu),
chyba, Zze Zamawiajagcy moze je uzyska¢ za pomocg bezptatnych i
ogolnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci rejestréow publicznych w
rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

Oferta musi byé ztozona przez Wykonawce, osobe lub osoby reprezentujace Wykonawce,

zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we witasciwym rejestrze, bgdz osobe lub
osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

Oferty niekompletne lub/i przygotowane niezgodnie z zapisami niniejszego Zapytania
ofertowego oraz jego zafgcznikdw zostang odrzucone i nie bedg podlegaé ocenie przez
Zamawiajgcego.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Oferent moze zwrdcic sie do Zamawiajgcego o wyjasdnienie tresci Zapytania Ofertowego, a
Zamawiajgcy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnienia, pod warunkiem, ze wniosek o
wyjasnienie wptynagt do Zamawiajgcego nie pdzniej niz 2 dni robocze przed uptywem
terminu sktadania ofert.

TERMIN | SPOSOB ZtOZENIA OFERTY

1)

2)
3)

4)

Oferty muszg zosta¢ ztozone do konca dnia wskazanego w ogtoszeniu na Bazie
Konkurencyjnosci' (decyduje data i godzina wptywu oferty).

Oferty mozna sktadaé wytgcznie z wykorzystaniem funkcjonalnosci Bazy Konkurencyjnosci.
Komunikacja w niniejszym postepowaniu o udzielenie zamdwienia, w tym ogtoszenie
niniejszego Zapytania ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy
Zamawiajgcym a Wykonawcg oraz przekazywanie dokumentow i oswiadczen odbywa sie
pisemnie za pomocg Bazy Konkurencyjnosci.

Odstgpienie od komunikacji okreslonej w ust. 3 powyzej jest dopuszczalne w zakresie, w
jakim nie jest mozliwe dotrzymanie sposobu komunikacji w Bazie Konkurencyjnosci.
Zamawiajgcy okresla nastepujgcy sposdb komunikacji w niniejszym postepowaniu o
udzielenia zamodwienia wynikajgcy z zakresu odstgpienia od komunikacji w Bazie
Konkurencyjnosci: dla zapewnienia wfasciwej Sciezki audytu przebiegu niniejszego
postepowaniu o udzielenia zamdwienia dopuszczalng droga komunikacji pomiedzy
Zamawiajgcym i Wykonawca jest droga pisemna za posrednictwem poczty elektronicznej

IStrona internetowa prowadzona przez ministrawtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

przeznaczona do zamieszczania zapytanofertowych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/).
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— po stronie Zamawiajgcego adresem do komunikacji jest adres a.zakrzeska@wsmed.plpo

stronie Wykonawcy adresem do komunikacji jest adres poczty elektronicznej wskazany

przez Wykonawce w Formularzu ofertowym.
5) Wykonawca przed terminem sktadania ofert ma prawo do wprowadzenia zmian lub
wycofania oferty z wykorzystaniem funkcjonalnosci Bazy Konkurencyjnosci.

6) Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

7) Uzupetnianie dokumentéw oraz wyjasnienia dotyczace tresci oferty:

1) Zamawiajgcy moze wezwa¢ Wykonawcow, ktdrzy nie ztozyli wymaganych przez
Zamawiajgcego dokumentéw i oswiadczen, albo ktérzy ztozyli wymagane przez
Zamawiajgcego oswiadczenia i dokumenty zawierajgce bfedy, do ich ztozenia w
wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie.

2) Zamawiajgcy moze wezwaé¢ Wykonawcow do ztozenia dodatkowych wyjasnien na
dotyczacych tresci ztozonej oferty.

XII.WYBOR WYKONAWCY, SPOSOB OGLOSZENIA | PODPISANIE UMOWY

1) Zamawiajgcy wybierze do realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawce:

a) ktéry nie zostat wykluczony z postepowania,

b) ktéry spetnia warunki udziatu w postepowaniu,

c) ktorego oferta nie zostata odrzucona,

d) ktérego oferta zawiera najwyzszg sume punktow.

2) Wykluczenie Wykonawcy z udziatu w postepowaniu:

1) Zamawiajgcy wykluczy z udziatu w postepowaniu Wykonawcéw, ktérzy:

a.

®ao o

nie ztozyli zadanych dokumentéw i oswiadczen,

nie udzielili zgdanych wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty,

nie wykazali spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

sg podmiotem powigzanym osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym,
podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegdblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego i/lub
art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczagcego srodkdw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie.

2) Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.
3) Odrzucenie ofert:

Zamawiajacy odrzuci oferte w przypadku gdy:

a.

o0 T

jej tres¢ nie odpowiada opisowi przedmiotu zaméwienia przedstawionemu
przez Zamawiajgcego,

zawiera btedy w obliczeniu ceny,

zawiera razgco niska cene,

zostata ztozona po terminie.
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4)

5)

6)

XII1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

O wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy powiadomi Wykonawcow poprzez
upublicznienie informacji o wynikach postepowania na stronie internetowej Bazy
Konkurencyjnosci. Pozyskane oferty, a wraz z nimi ewentualne dane osobowe, stuzg
Zamawiajgcemu wytgcznie do realizacji zamodwienia zgodnie z obowigzujgcymi
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, a nastepnie ich
rozliczeniu i archiwizacji, zgodnie z umowa o dofinansowanie Projektu.

Z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana umowa na realizacje przedmiotu
zamowienia.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca uchyli sie od podpisania umowy Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo podpisania umowy z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu
uzyskat kolejng najnizszg cene.

ZMIANY POSTANOWIEN ZAWARTEJ UMOWY

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosci dokonywania zmian postanowien zawartej
umowy w zakresie i przy zachowaniu warunkéw ich dokonywania okreslonych w
Wytycznych kwalifikowalnosci w Sekcji 3.2.4. ust. 4.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ dokonania istotnych zmian postanowien zawartej
umowy w zakresie terminu realizacji umowy. W przypadku, gdy nie jest mozliwe
zrealizowanie przedmiotu zamowienia w okreslonym w umowie terminie z przyczyn nie
wynikajgcych bezposrednio z winy Wykonawcy, Zamawiajgcy moze wydtuzy¢ termin
realizacji umowy do najpdzniej dnia zakoriczenia realizacji projektu, przy czym wskazany w
niniejszym w Zapytaniu ofertowym termin zakoniczenia realizacji projektu moze zosta¢
zmieniony za zgodg stron umowy o dofinasowanie projektu.

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku wystgpienia zmian w
powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa, w zakresie majagcym wptyw na realizacje
umowy, szczegdlnie w zakresie przepiséw prawa regulujgcego funkcjonowanie uczelni
wyzszych oraz realizacje projektdw dofinasowanych ze srodkdw Unii Europejskiej. Zmiana
umowy bedzie polegata na koniecznym dostosowaniu do nowych przepisdw.
Wynagrodzenie i termin realizacji umowy mogg ulec zmianie tylko w przypadku, gdyby
zakres zmian wptynat w istotny sposdb na zakres pracy Wykonawcy.

O planowanych zmianach Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce w terminie nie
pozniejszym niz 7 dni kalendarzowych. Zmiany zostang wprowadzone w drodze aneksu do
umowy.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ zmiany oséb skierowanych do realizacji przedmiotu
zamoéwienia wykazanych w tresci oferty Wykonawcy na etapie realizacji umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawartej umowy, w przypadku, gdy
Wykonawca nie przystgpi w terminie do wykonania przedmiotu zaméwienia lub z przyczyn
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XIV.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zaleznych od Wykonawcy dojdzie do znacznego opdznienia w realizacji przedmiotu
zamowienia lub tez Wykonawca dopusci sie naruszenia innych istotnych postanowien
umowy na realizacje przedmiotu zamdwienia.

INFORMACIJE UZUPEENIAJACE

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do anulowania niniejszego postepowanie o udzielenie
zamowienia przed terminem skfadania ofert bez podania przyczyny.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania po terminie
sktadania ofert jezeli: nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu; cena
najkorzystniejszej oferty przekracza mozliwosci finansowe Zamawiajgcego; postepowanie
jest obarczone istotng wadg; w wyniku zmiany obiektywnych warunkéw, realizacja
zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego; w przypadku dokonania zmian w
projekcie Zamawiajgcego, ktdrego dotyczy postepowanie o udzielenie zaméwienia, ktére
sprawig, iz wykonanie zamdwienia nie bedzie lezato w interesie Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany tresci niniejszego Zapytania ofertowego przed
terminem sktadania ofert, a w przypadku, gdy zmiany beda miaty istotny wptyw na tresc
sktadanych ofert wydtuzy termin na ich sktadanie o czas niezbedny do wprowadzenia
zmian w ofertach, jezeli jest to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian.
Wykonawcy zostang powiadomieni o dokonanej zmianie tres$ci Zapytania ofertowego
poprzez zamieszczenie przez Zamawiajgcego informacji na stronie internetowej Bazy
Konkurencyjnosci.

Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 60 dni kalendarzowych od uptywu
terminu sktadania ofert

Oferty ztozone w ramach niniejszego postepowania zostang umieszczone w postaci
cyfrowej w systemie Bazy Konkurencyjnosci oraz w ramach rozliczenia wydatkéw projektu
i/lub kontroli prawidtowosci realizacji projektu mogg zosta¢ przekazane do wtasciwej
instytucji publicznej i/lub innego podmiotu kontrolnego upowaznionego przez witasciwg
instytucje publiczng.

Poprzez ztozenie oferty, Wykonawca wyraza zgode na podanie do wiadomosci pozostatych
Wykonawcow szczegdtow oferty. Wykonawca ma prawo zastrzec poufnosé informac;i
stanowigcych tajemnice jego przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji. Dokumenty stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa Wykonawcy
nalezy oznaczy¢ w sposéb wyraznie okre$lajgcy wole ich utajnienia. Wskazane jest
wyodrebnienie dokumentéw zawierajgcych zastrzezone informacje. Brak zastrzezenia
traktowany bedzie jako zgoda na ujawnienie tresci oferty w catosci. Powyzszemu
zastrzezeniu nie podlega informacja o cenie oferty, ktéra musi zosta¢ upubliczniona w
Bazie Konkurencyjnosci. Wykonawca musi wskaza¢ uzasadnienie utajnienia danych
informacji zawartych w ofercie.
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7)

8)

9)

Wykonawca przystepujgcy do udziatu w niniejszym postepowaniu zobowigzany jest
podpisa¢ o$wiadczenie zawarte w tresci Zatgcznika nr 1 (Formularz ofertowy) do
niniejszego Zapytania ofertowego, iz zapoznat sie z trescig Klauzul informacyjnych
zwartych w pkt. XlIlI-XV niniejszego Zapytania ofertowego oraz powierzajgc realizacje
przedmiotu zamdwienia wskazanej w ofercie osobie / wskazanym w ofercie osobom,
wypetnit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1) (RODO) wobec
0s0b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu
ubiegania sie o udzielenie zamdwienia w niniejszym postepowaniu.

W zakresie danych osobowych, ktére Wykonawca uzyska od Zamawiajgcego w wypadku
wykonywania umowy zawartej na skutek ztozenia oferty, prawa i obowigzki stron
okreslone zostang w umowie o powierzeniu przetwarzania danych osobowych lub zakres
przetwarzania danych osobowych zostanie zawarty w upowaznieniu do przetwarzania
danych osobowych.

W trakcie trwania postepowania mozliwe jest zadawanie pytan przez Wykonawcow.
Pytania mozna zadawa¢ wytgcznie za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci z
wykorzystaniem jej funkcjonalnosci. Zamawiajgcy udziela odpowiedzi za posrednictwem
Bazy Konkurencyjnosci. Tres¢ pytan i odpowiedzi jest widoczna w zaktadce ,,Pytania” przy
danym ogfoszeniu.

10) Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawcami sg: Agnieszka Zakrzeska;tel. (+85) 74

99 430; emaila.zakrzeska@wsmed.pl

11) Zamawiajacy informuje o mozliwosci zgtaszania do Instytucji Zarzgdzajgcej (Ministerstwo

Funduszy i Polityki Regionalnej) lub Instytucji Posredniczgcej (Narodowe Centrum Badan i

Rozwoju) podejrzenia o niezgodnosci projektu lub dziatann Zamawiajgcego z Konwencjg o

prawach oséb niepetnosprawnych sporzagdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.

(Dz.U.z2012r.poz. 1169,z pdzn.zm.), zwanej dalej ,,KPON”. Sygnaty, zgtoszenia lub skargi

dotyczgce wystgpienia niezgodnosci projektdw FERS z postanowieniami KPON mogg

przekazywac¢ osoby fizyczne, instytucje uczestniczagce we wdrazaniu funduszy Unii

Europejskiej, strona spoteczna (stowarzyszenia, fundacje), za pomocy (w kazdym

ponizszym przypadku uznaje sie zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):

a) poczty tradycyjnej - w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub adres Instytucji
Posredniczgcej: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Chmielna 69, 00-801
Warszawa,

b) skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
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12) Zamawiajgcy informuje o mozliwosci zapoznania sie z materiatami dotyczacymi
przestrzegania zasad horyzontalnych, w tym m.in. zasady réwnosci szans ptci,
obowigzujgcych w projektach wspoétfinansowanych w ramach perspektywy finansowej UE
na lata 2021- 2027 dostepnymi na stronie internetowej Przestrzeganie zasad

rownosciowych - Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (rozwojspoleczny.gov.pl).

13) Wykaz zatgcznikéw — kazdy z wykazanych zatgcznikéw stanowi integralng cze$¢ Zapytania
ofertowego:

Zatgcznik Nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia
Zatgcznik Nr 2 — Formularz oferty

Zatgcznik Nr 3 — Wzor umowy

Zatgcznik Nr 4 — Klauzula informacyjna z art. 13 RODO
Zatgcznik Nr 5 — Oswiadczenie o braku powigzan
Zatgcznik nr 6 — Proces weryfikacji funkcjonalnosci
Zatgcznik nr 7 — Wykaz ustug

Zatgcznik nr 8 — Wykaz osob

Zatgcznik nr 9 Klauzula spoteczna

KLAUZULA INFORMACYJNA ZAMAWIAJACEGO

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych- RODO, Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119)

informujemy, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wyzsza Szkota Medyczna z siedzibg w
Biatymstoku, przy ul. Krakowskiej 9 15-875 Biatystok

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod
adresem email - inspektor@ochronadanych.hub.pl

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora na podstawie:

i. art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, konieczno$¢ wypetnienia obowigzkdw prawnych
wynikajgcych z przepiséow prawa,

ii. art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w celu realizacji projektu pn.,Zwiekszenie dostepnosci
ksztatcenia w zawodach medycznych dla oséb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w
Biatymstoku” nr FERS.03.01-1P.08-0083/23 prowadzonego w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (,FERS”),w zakresie
niezbednym do wykonania zadan Administratora danych osobowych zwigzanych z
realizacjg Umowy, prawnie uzasadnionym interesem Administratora jest
umozliwienie prowadzenia komunikacji zwigzanej z zawarciem i realizacjg
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4)

5)

8)

9)

przedmiotu Umowy w ramach projektu, przyjmowania i przekazywania oswiadczen
woli stron Umowy, kierowania ewentualnych roszczen, a po zakorczeniu Umowy,
niezbedno$s¢ do ustalania, dochodzenia Ilub obrony przed ewentualnymi
roszczeniami.
Dane osobowe zostaty pozyskane bezposrednio od Panstwa lub od instytucji i podmiotéw
zaangazowanych w realizacje projektu, w tym w szczegdélnosci od firm sktadajgcych oferte,
wykonawcéw, partneréw.
Pozyskane dane osobowe obejmujg kategorie danych identyfikacyjnych i kontaktowych:
imie i nazwisko, adres e-mail, adres zamieszkania, miejsce pracy, nr telefonu, stanowisko
i/lub sprawowang funkcje, wyksztatcenie, stopien i/lub tytut naukowy,podpis.
Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organdw publicznych i urzeddéw
panstwowych lub innych podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisdw prawa.
Dane osobowe mogg zostac przekazane przez nas podmiotom, ktére obstugujg systemy
teleinformatyczne Administratora oraz udostepniajgce narzedzia teleinformatyczne lub
Swiadczace ustugi, pocztowe, kurierskie, chmurowe, niszczenia dokumentacji czy hostingu.
Dane mogg by¢ przekazane do Ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz
do Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
W oparciu o Panstwa dane osobowe, Administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania w rozumieniu
RODO.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wykonania Umowy, chyba ze
niezbedny bedzie dtuzszy okres przetwarzania np.: z uwagi na obowigzki archiwizacyjne,
przedawnienia roszczen.
Przystuguje Panstwu prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

10) Przystuguje Panstwu réwniez prawo do wniesienia sprzeciwu.

11) Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych.

12) Podanie Panstwa danych osobowych jest wymagane do zawarcia Umowy w ramach

realizacji projektu pn. . ,Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla
0s0b ze specjalnymi potrzebami, w tym niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia
w Wyiszej Szkole Medycznej w Biatymstoku” nr FERS.03.01-IP.08-001/23 prowadzonego
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (,,FERS”).
Odmowa podania danych osobowych skutkuje niemoznoscig zawarcia i realizacji Umowy.

13) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

miedzynarodowej, o ile nie bedg tego wymagaty prawne obowigzki Administratora.
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XVI. KLAUZULA INFORMACYINA INSTYTUCJI ZARZADZAJACE)

W celu wykonania obowigzku natozonego art. 13 i 14 RODO (Rozporzqdzenie Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88)) , w zwigzku z art. 88 ustawy o zasadach

realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-

2027 (Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej

,ustawq wdrozeniowq”) , informujemy o zasadach przetwarzania Panistwa danych

osobowych:

I. ADMINISTRATOR

Odrebnym administratorem Panstwa danych jest:

Minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego z siedzibg przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926

Warszawa.

Il. CEL PRZETWARZANIA DANYCH

Dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z realizacjag FERS, w szczegdlnosci w celu

monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzadzania

finansowego, weryfikacji i audytow oraz do celéw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikdow.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionego celu.

Odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych dziatan.

[Il. PODSTAWA PRZETWARZANIA

Bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe w zwigzku z tym, ze zobowigzuje nas do tego

prawo (art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g RODO):

e rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej,

e rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie
(UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231z 30.06.2021, str. 21, z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdlnosci art. 87-93,

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

IV. SPOSOB POZYSKIWANIA DANYCH
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Dane pozyskujemy bezposrednio od 0séb, ktérych one dotyczg, albo od instytucji i podmiotéw
zaangazowanych w realizacje Programu, w tym w szczegdlnosci od wnioskodawcow,
beneficjentdw, partneréw.

V. DOSTEP DO DANYCH OSOBOWYCH

Dostep do Panstwa danych osobowych majg pracownicy i wspoétpracownicy administratora.

Ponadto Panstwa dane osobowe mogg by¢ powierzane lub udostepniane:

1. podmiotom, ktérym zlecilismy wykonywanie zadann w FERS,

2. organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych,
Prezesowi Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

3. podmiotom, ktére wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systemoéw
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom rozwigzan IT i
operatorom telekomunikacyjnym.

VI. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w

punkcie Il.

VII. PRAWA OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

Przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

3. prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty okolicznosci, o
ktérych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

4. prawo do zadania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18
RODO),

5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie odbywa sie na
podstawie porozumienia: w celu jego zawarcia lub realizacji (w mysl art. 6 ust. 1 lit. b
RODO), oraz w sposdb zautomatyzowany (do automatyzacji procesu przetwarzania danych
osobowych wystarczy, Ze dane te sq zapisane na dysku komputera),

6. prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych
osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujace kwestie ochrony
danych osobowych, obowigzujgce w Polsce.

VIIl. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

IX. PRZEKAZYWANIE DANYCH DO PANSTWA TRZECIEGO

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

X. KONTAKT Z ADMINISTRATOREM DANYCH I INSPEKTOREM OCHRONY DANYCH

Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania przez ministra wiasciwego do spraw

rozwoju regionalnego danych osobowych, prosimy kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony

Danych (IOD) w nastepujgcy sposéb:
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XVII.

pocztg tradycyjng (ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa),
elektronicznie (adres e-mail: IOD@mfipr.gov.pl).

KLAUZULA INFORMACYJNA INSTYTUCJI POSREDNICZACE)

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODQ”),

informuje Panig/Pana, ze:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
(dalej: ,NCBR") z siedzibg w Warszawie (00-801), ul. Chmielna 69;

z inspektorem ochrony danych (IOD) mozina sie skontaktowa¢ pod adresem e-
mail: iod@ncbr.gov.pl oraz na adres korespondencyjny NCBR wskazany powyzej z

dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”;

dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji projektu prowadzonego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (,FERS”) w
szczegblnosci w celu oceny i wyboru projektu, zawarcia umowy o dofinansowanie,
nadzoru nad wykonaniem projektu, sprawozdawczosci, komunikacji, publikacji, ewaluacji,
zarzadzania finansowego, weryfikacji i kontroli, audytu, oceny dziatarn informacyjno-
promocyjnych, jego odbioru, oceny i rozliczenia finansowego, do celéw okreslania
kwalifikowalnosci uczestnikdw oraz ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen;

dane osobowe sg przetwarzane z uwagi na wskazany powyzej cel tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit.
e RODO), a NCBR jest umocowane do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na
mocy ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju w
zwigzku z realizacjg okreslonych tam zadann NCBR oraz na podstawie ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027, a w szczegdlnosci Rozdziatu 18 tej ustawy (art. 6 ust.
1 lit. cRODO);

dane osobowe zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana lub z rejestrow publicznych
albo od instytucji i podmiotdw zaangazowanych w realizacje projektu, w tym w
szczegolnosci od wnioskodawcow, beneficjentow, partnerow;

NCBR przetwarza Pani/Pana dane osobowe zawarte we wniosku o dofinansowanie lub
przekazane w ramach realizacji zadan wskazanych w punkcie 3 klauzuli;

podanie danych osobowych jest konieczne do realizacji wyzej wymienionego celu.
Odmowa ich podania jest rdwnoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych
dziatan;
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8. daneosobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu okreslonego w
punkcie 3, a nastepnie w celu archiwalnym przez okres zgodny z instrukcjg kancelaryjna
NCBR i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt;

9. odbiorcami danych osobowych bedg organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce
zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w
celach, ktére wynikajg z przepisdw prawa, a takze podmioty $wiadczgce ustugi niezbedne
do realizacji zadan przez NCBR. Dane te mogg by¢ takze przekazywane partnerom IT,
podmiotom realizujgcym wsparcie techniczne lub organizacyjne, archiwizacje i niszczenie
dokumentdw, ustugi pocztowe, kurierskie, ptatnicze, obstuge w zakresie marketingu;

10. w stosunku do NCBR przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa: zgdania dostepu do
swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a
takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. W
sprawie realizacji praw mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych pod
adresem mailowym udostepnionym w pkt 2 powyzej;

11. przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

12. dane osobowe nie bedy podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu;

13. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie
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Zatacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

System rekrutacji na studia bedzie intuicyjng i responsywng platformg, zaprojektowang tak, aby
umozliwic¢ studentom ze szczegdlnymi potrzebami petng obstuge procesu rekrutacji przez Internet, w
tym bez koniecznosci wizyty kandydata w biurze rekrutacji i umozliwi m.in.:

* realizacje catego procesu rekrutacji online za pomocg smartfonu oraz tabletu
* komunikowanie sie Biurem Rekrutacji poprzez wbudowany modut wiadomosci
* realizacje opfat za studia online

* przeprowadzenie wywiadu online z kandydatem

* generowanie dokumentéw na podstawie danych systemu

* zatgczanie dokumentacji online z podpisem cyfrowym lub akceptacjag umowy

Ponadto, system umozliwi obstuge agencji rekrutacyjnych wspétpracujacych z uczelnia, agencje mogg
zarzadzac oraz wprowadzaé zrekrutowanych kandydatéw.

GLOWNE CECHY SYSTEMU REKRUTACII
ZAAWANSOWANE MOZLIWOSCI KONFIGURACII

System rekrutacyjny umozliwi duzg konfigurowalno$¢ w zakresie integracji z réznymi systemami
autoryzacji (CAS/AD). System umozliwi kompleksowe zarzgdzanie rolami oraz uprawnieniami
uzytkownikéow. System bedzie w petni konfigurowalny, co umozliwi wiaczanie poszczegdinych
modutéw systemu dla uzytkownikdw oraz okreslenie dla roli uzytkownika jakie funkcje w module
bedzie mégt uruchamiad.

FATWOSC OBSEUGI

System dziata¢ bedzie na komputerach uzytkownikow w oparciu o przegladarke WWW (z
wykorzystaniem standardéw HTML, JavaScript, CSS). Oznacza to, ze dostep do systemu rekrutacyjnego
bedzie mozliwy za posrednictwem popularnych przeglagdarek np. Microsoft Edge, Opera, Firefox, Safari
na standardowych ustawieniach.

System posiada¢ bedzie nowoczesny/skalowalny interfejs uzytkownika, ktéry nie sprawi trudnosci w
obstudze nawet uzytkownikom, ktérzy nie sg biegli w obstudze komputera.

NOWOCZESNE | SPRAWDZONE TECHNOLOGIE
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System bedzie przygotowany w oparciu o najnowsze technologie. System bedzie wielojezyczny
(wsparcie dla min. 2 jezykow). System obstugiwaé bedzie sprawdzone mechanizmy autentykacji i
bezpieczenstwa (https, SSL).

LICENCIE

W ramach przedmiotowe] dostawy planowane jest udzielenie bezterminowe;j licencji do Systemu
rekrutacji na studia.

Zamawiajgcy zastrzega zaoferowanie licencji bez ograniczen czasowych

Wykonawca musi by¢ producentem oferowanego rozwigzania lub autoryzowanym przedstawicielem
producenta w zakresie: dostarczania, wdrazania i modyfikacji rozwigzania potwierdzonymi
stosownymi certyfikatami wydanymi przez producenta.

Gtéwne wymagania systemu rekrutacji na studia wskazujg ponizsze opisy.

SZCZEGOLOWE WYMAGANIA SYSTEMU

Lp. Opis wymagania

System musi umozliwi¢ zarzadzanie trescig ogtoszenia. W tym mozliwos¢ definiowania
szablonu ogtoszenia — zakresu pél jakie wyswietlane sg w ogtoszeniu np. opis oferty,
wymagania kwalifikacyjne, jezyk prowadzenia zajeé, typ zajeé, czas trwania nauki, czesne,
opfaty rekrutacyjne, wymagania jezykowe, semestr, termin rozpoczecia studidw.
Administrator ma mozliwos¢ wtgczenia / wytgczenia sekgji istniejgcego ogtoszenia
przypisanego do rekrutacji.

System musi posiada¢ wbudowany kreator ogtoszenia umozliwiajgcy:
¢ Podziat ogtoszenia na wiersze i kolumny,
e Wprowadzenie dla kazdej kolumny w ogtoszeniu minimum:
o tresci,
o tresci z szablonu (np. klauzuli poufnosci),
o grafiki,
2 o filmu z YouTube,
o ofert powigzanych,
o jezyk prowadzenia zaje¢,
o typow zaje¢,
0 semestru.
Dodatkowo typy zaje¢, semestry, jezyki, jednostki organizacyjne pobierane powinny by¢ ze

zdefiniowanych w systemie stownikdw.
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System musi umozliwi¢ zarzgdzanie stownikiem kierunkéw (np. Informatyka, Marketing).

System musi umozliwi¢ zarzgdzanie stownikiem jednostek organizacyjnych.

System musi umozliwi¢ zarzgdzanie stownikiem trybdw studidéw.

(<2 VA B I~ R I VS

System musi umozliwi¢ zarzadzanie stownikiem poziomoéw studiéw — 1 stopnia, 2 stopnia.

Uzytkownicy zarzgdzajacy ofertami posiadajg mozliwos¢ przypisania kandydata do danego
7 | statusu w ofercie. System raportuje ilu kandydatéw jest przypisanych do poszczegdlnych
statuséw dla kazdej rekrutacii.

Uzytkownicy zarzgdzajgcy ofertami posiadajg mozliwos¢ przypisania oferty do danego statusu.

8

System raportuje ile rekrutacji jest przypisanych do poszczegélnych statusow.

System umozliwia zarzgdzanie klauzulami zgody na przetwarzanie danych osobowych. Edycje
9 tresci zgdd, definiowanie listy klauzul, mozliwosci ustawienia czy kandydat powinien

zaakceptowad dang zgode podczas rejestracji konta. System na karcie kandydata wyswietla
informacje ktdre klauzule zostaty zaznaczone przez kandydata.

System musi posiada¢ mozliwos¢ dodania nowej rekrutacji (np. za pomoca dedykowanego
kreatora) oraz edycji istniejgcej rekrutacji przez uprawnionego uzytkownika. W tym celu
okresla podstawowy zestaw danych dla nowej rekrutacji, minimum:

* typ rekrutacji,

¢ jakiego kierunku dotyczy,

¢ jakiej jednostki organizacyjnej dotyczy,

10 |  numeru referencyjnego,

¢ lokalizacje,

* semestr,

¢ poziom studiow

e typ studidw,

¢ ilos¢ miejsc,

e typ oferty (studia, kurs).
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System musi zawiera¢ minimum jedng szablonowg oferte rekrutacyjna, ktére pozwala na
wyswietlenie w ofercie pél/informaciji:

Zaktadka: Dane podstawowe

- Numer ref. — numer referencyjny oferty (kierunku). Po dodaniu kierunku numer napetnia sie
automatycznie wedle schematu: kod kierunku/miesigc/rok.

- Kierunek —wybér ze stownika z kierunkami studiow.

- Nazwa wyswietlana — wyswietlana nazwa kandydatowi.

- Typ rekrutacji — wybdr ze stownika typdw rekrutacji np. studia polskie, zagraniczne.
- Formularz kreatora aplikacji — wybor ze stownika formularzy.
- Sciezka kandydatéw —wybdr ze stownika $ciezek kandydatow.
- llo$¢ miejsc — liczba miejsc na dang oferte.

- Lokalizacja — mozliwosé przypisania lokalizacji.

- Kraje — mozliwos¢ wpisania krajow.

- lkona/Logo — mozliwo$¢ dodania logo dla oferty.

- Tagi — mozliwos¢ przypisania tagéw dla oferty.
11 | Zaktadka: Dane dodatkowe

- Poziom — wybdr ze stownika poziomdw studidw.

- Semestr — wybor ze stownika semestrow.

- Jezyk — wybér ze stownika jezyka oferty.

- Forma — wybor ze stownika formy studiow.

- Uczelnia — wybdr ze stownika Uczelni.

- Wydziat — wybodr ze stownika wydziatow.

- Tytut — wybdr ze stownika uzyskanego tytutu zawodowego.

- Profil — wybér ze stownika profilu np. ogélnoakademicki.
Zaktadka Ogtoszenie:

- Kierunek

- Rodzaj studiéw.

- Jezyk prowadzenia zajec.

- Semestr

- Wydziat.

- Uczelnia.

Lista rekrutacji/ofert zawiera¢ musi podstawowe informacje dotyczace kazdej rekrutacji, takie
12 | jak: status rekrutacji, typ rekrutacji, semestr, tryb studiéw, jezyk studiow, wydziat, lokalizacja,
kierunek, cennik.
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13

System musi by¢ wyposazony w zestaw filtréw ofert rekrutacyjnych. W bazie wszystkich
rekrutacji mozna przefiltrowac te rekrutacje, ktorymi uzytkownik chce sie zajg¢. Zestaw filtrow
musi obejmowaé minimum:

- Status rekrutacji — filtrowanie po statusie.

- Typ rekrutacji — filtrowanie po typie: studia polskie, studia zagraniczne.

- Semestr — filtrowanie po semestrze.

- Projekt — filtrowanie po rekrutacjach, ktdre przypisane sg do konkretnego projektu.

- Formularz rekrutacyjny — filtrowanie po przypisanym formularzu rekrutacyjnym.

- Tryb studiow — filtrowanie po trybie studidw np. stacjonarne, niestacjonarne.

- Jezyk studiéw —filtrowanie po jezyku np. polski, angielski.

- Wydziat — filtrowanie po wydziale.

- Lokalizacja — filtrowanie po przypisanej do oferty rekrutacji.

- Kierunek —filtrowanie po kierunku.

- Cennik —filtrowanie po cenniku, czyli optat na studia.

14

System powinien udostepniac funkcje kopiowania rekrutacji, ktéra umozliwia uzytkownikowi
szybkie tworzenie nowych rekrutacji na podstawie istniejgcych. Skopiowana rekrutacja
zachowuje wszystkie wtasciwosci pierwotnej oferty, ktére mogg by¢ nastepnie edytowane.

15

System powinien umozliwi¢ publikacje oferty na portalu kandydata. Publikujgc oferte powinna
byé mozliwos¢ wprowadzenia informacji w jakich terminach oferta jest dostepna.

16

Administrator ma mozliwos$¢ wstawienia sekcji ogtoszenia z dostepnego szablonu. Na
podstawie szablonu uzupetniana jest tres¢ sekcji. Uprawniony uzytkownik musi mieé
mozliwosc¢ edycji tresci wstawionej z szablonu, w taki sam sposéb jak odbywa sie edycja tresci
wprowadzanej recznie.

17

System musi umozliwiaé wskazanie osdb posiadajgcych podglad wybranych ofert oraz podglad
listy kandydatow zarejestrowanych w ofercie.

18

System musi umozliwia¢ wskazanie oséb prowadzacych i zarzadzajgcych wybranymi ofertami,
np. wybrany pracownik uczelni moze zarzadzac tylko wybranymi rekrutacjami oraz posiadac
dostep tylko do kandydatédw z danej rekrutacji.

19

System umozliwia zatozenie aplikacji przez kandydata na wybrane oferty. System powinien
umozliwi¢ podczas aplikacji na wprowadzenie dodatkowych danych wymaganych dla danej
oferty, uzupetnienie wymaganych dokumentdéw, uzupetnienie wynikéw matury.

20

System musi umozliwia¢ kandydatowi wypetnienie formularza aplikacyjnego, ktéry jest

podzielony na sekcje tematyczne. Dostarczany standardowo formularz aplikacyjny pozwala na
wprowadzenie danych:

Dane osobowe: Imie, Nazwisko, Adres e-mail, Numer telefonu, Obywatelstwo, PESEL,
Informacja o niepetnosprawnosci, Stopien niepetnosprawnosci, Kod niepetnosprawnosci, Pte¢,
Data urodzenia, Miejsce urodzenia, Kraj urodzenia

Dane o miejscu zamieszkania: Panstwo, Wojewddztwo, Kod pocztowy, Gmina, Powiat,
Miejscowosé, Ulica, Numer domu

Dane o wyksztatceniu: Poziom wyksztatcenia, Kraj, Uczelnia/Szkota, Data ukoriczenia, Numer
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$wiadectwa/Dyplomu, Data wydania, Miejsce wydania, Organ wydajacy , Kierunek studiow ,
Jezyk prowadzenia zajec.

21

System musi umozliwia¢ kandydatowi zapisanie postepu wypetniania formularza na kazdym
etapie, co pozwala na pdzniejsze kontynuowanie aplikacji.

22

Administrator musi mie¢ mozliwo$¢ budowy formularza aplikacyjnego z wykorzystaniem
réznych typdéw pél, minimum takich jak:
pole tekstowe,

pole daty,

pole wyboru ze stownika,

pole typu autouzupetnienie,

pole typu checkbox,

pole liczbowe,

pole typu lista wyboru,

pole opisowe,

pole typu radio button.

23

Pola dotyczgce adresu zamieszkania w formularzu aplikacyjnym, muszg automatycznie
dostosowywac sie do wczesniejszych wyboréw kandydata (na podstawie bazy PNA Poczty
Polskiej). Na przyktad, po wybraniu wojewddztwa, kolejne pola, takie jak powiat, sg
wypetniane danymi zaleznymi od wybranego wojewddztwa. Podobnie, wybdr miejscowosci
automatycznie wypetnia kod pocztowy oraz inne pola zwigzane z adresem.

24

System musi by¢ dostarczony wraz z aktualng bazg PNA Poczty Polskiej lub wersjg dostarczong
przez Zamawiajgcego.

25

Przy budowie formularza aplikacyjnego, system musi umozliwia¢ wykorzystanie mechanizmu
pol zaleznych, ktdry jest w petni konfigurowalny przez administratora. Zaleznos¢ pél buduje
sie na podstawie stownika z wartosciami: Tak/Nie. Przyktadowo dla wyboru wartosci TAK
system wyswietli dodane dla tej wartosci dodatkowe pola, a dla wyboru NIE - nie wyswietli
dodatkowych pdl.

26

Przy budowie formularza aplikacyjnego, Administrator musi mie¢ mozliwos¢ definiowania
zaleznosci miedzy polami, dzieki czemu formularze beda mogty dynamicznie dostosowywac
sie do wprowadzanych danych przez uzytkownika. Przyktadowo, jesli uzytkownik wybierze, ze
jest osobg niepetnosprawng, system automatycznie wyswietli dodatkowe pola do
wypetnienia, takie jak okreslenie stopnia niepetnosprawnosci, kod niepetnosprawnosci oraz
data obowigzywania orzeczenia.

27

Formularz aplikacyjny musi umozliwia¢ kandydatom dodawanie réznego rodzaju dokumentéw
w ramach procesu rekrutacyjnego. Rodzaje dokumentéw, ktére mogg by¢ dodane, sg
definiowane przez administratora systemu lub osobe zarzgdzajgca rekrutacja. Standardowo
skonfigurowane dokumenty muszg obejmowac minimum: swiadectwo ukonczenia szkoty lub
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dyplom ukoriczonej uczelni, skan wynikéw z matur, zdjecie kandydata, skan dowodu
osobistego — jesli konieczny.

28

System musi umozliwia¢ kandydatom, pobieranie réznego typu dokumentéw takich jak:
podanie na studia, czy umowa z Uczelnig. Szablony takich dokumentdéw sg definiowane przez
administratora systemu lub osobe zarzgdzajgcg rekrutacjg. Kandydat pobierajac taki
dokument, dostanie dokument z wygenerowanymi jego danymi wprowadzonymi w aplikacji i
wprowadzonymi w szablonie dokumentu.

29

System musi pozwoli¢ na wyszukiwanie przez kandydatéw ofert np. wg takich parametréw
jak: kierunki studiow, semestr, forma studiow, typ rekrutacji, kraj, wydziat, jezyk prowadzenia
zaje¢, poziom, lokalizacja, uzyskany tytut zawodowy.

30

System powinien zapewnia¢ portal kandydata umozliwiajgcy minimum: rejestracje
kandydata, wyszukiwanie i wybér ofert rekrutacyjnych, aplikowanie na wybrane oferty
rekrutacyjne, wprowadzanie i edycje danych wymaganych w rekrutacji, udziat w sondach,
zatgczanie dokumenty wymaganych w rekrutacjach, przegladanie zadan do wykonania w
ramach procesow rekrutacyjnych, przesytanie i odbieranie wiadomosci dotyczgcych rekrutacji,
dokonywanie ptatnosci on-line, przegladac¢ informacje o ptatnosciach, przeprowadzenie
wywiadu online.

31

System musi umozliwiac rejestracje konta kandydata poprzez formularz rejestracyjny.
Formularz rejestracyjny musi by¢ w petni konfigurowalny przez administratora systemu.
Administrator ma mozliwo$¢ dodawania, usuwania oraz modyfikowania pdl dostepnych w
formularzu. Formularz musi mie¢ mozliwos¢ wprowadzenia minimum pél podstawowych:
- Imie

- Nazwisko

- Adres e-mail

- Numer telefonu

- Obywatelstwo

- PESEL

Z wyfgczeniem pél podstawowych, administrator musi mie¢ mozliwos¢ oznaczenia
poszczegblnych pdl w formularzu rejestracyjnym jako wymagane lub opcjonalne.

32

Pola wypetnione przez kandydata w formularzu rejestracyjnym muszg przenosic sie
automatycznie z danymi do pél w formularzu aplikacyjnym na wybrang oferte rekrutacyjng w
p6iniejszym etapie aplikowania.

33

Po wypetnieniu formularza rejestracyjnego, System musi utworzy¢ konto kandydata. Skutkuje
to zapisaniem danych kandydata w systemie oraz umozliwieniem zalogowania do portalu
kandydata, co pozwala m.in. przegladanie ofert i aplikowanie na oferty rekrutacyjne.

34

Formularz wyszukiwania ofert musi by¢ konfigurowalny przez administratora systemu.
Administrator ma mozliwos¢ wtgczania/wytgczania dostepnych filtrow wyszukiwania.
Dostepne filtry: kierunek studiéw, semestr, typ rekrutacji, kraj, wydziat, opis, uczelnia, tytut,
tryb, rekrutacja, miasto.
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35

System umozliwia tworzenie i konfiguracje réznych elementéw na panelu kandydata, takich
jak hipertacza, ikony oraz tresci w formie kafelkdw, ktdre sg wyswietlane kandydatom.
Uprawniony uzytkownik musi mie¢ mozliwo$é dodawania, edycji oraz zarzadzania tymi
elementami, co umozliwi dostosowanie interfejsu do indywidualnych potrzeb i preferenc;i
Uczelni. Tworzenie i konfiguracja elementow jest mechanizmem globalnym i dotyczy
wszystkich zaktadek kandydata: Twoje rekrutacje, Wyszukaj kierunek, Wiadomosci, Ptatnosci.
Nie ma mozliwosci konfigurowania kazdej zaktadki osobno.

36

Uprawniony uzytkownik moze dodawa¢ dokumenty do profilu kandydata. Przy dodawaniu
dokumentu okresla jego Typ (kategoria w systemie np. certyfikat), zatgcza odpowiedni Plik.
Dodajgc dokument rekruter moze wskazac czy dokument powinien by¢ mozliwy do pobrania
przez kandydata na jego profilu.

37

Rekruter ma mozliwo$¢ dodania/usuniecie Tagu z profilu kandydata.

38

Uprawniony uzytkownik ma mozliwos¢ dodania notatek do profilu kandydata oraz wydruk
zafgczonych notatek

39

System musi oferowac funkcjonalnos¢ w zakresie komunikacji z kandydatami poprzez
minimum nastepujgce kanaty:

- Panel wiadomosci na portalu kandydata: Kandydaci mogg otrzymywac¢ i wysyta¢ wiadomosci
bezposrednio w swoim panelu uzytkownika na portalu rekrutacyjnym.

- E-mail: System musi umozliwia¢ wysytanie wiadomosci e-mail do kandydatéw na adresy
podane podczas rejestracji.

System powinien takze mie¢ mozliwos¢ integracji zbramkg SMS, dzieki ktérej do kandydatow
beda réwniez wysyfanie wiadomosci SMS na numery telefonéw zarejestrowane w systemie.
System musi by¢ w petni zintegrowany minimum z dwoma dostawcami: sms.api.pl oraz
serwersms.pl. Wykup abonamentu na wybranej platformie pozostaje w gestii Zamawiajgcego i
nie jest przedmiotem dostawy.

40

Szablony wiadomosci w systemie muszg by¢ w petni konfigurowalne. System musi udostepnic
w standardzie zdefiniowane powiadomienia minimum w zakresie:

- Powiadomienie informujace o aktywacji konta kandydata;

- Powiadomienie wysytajace link aktywacyjny do kandydata;

- Powiadomienie wysytfajgce link do zmiany hasta kandydata;

- Powiadomienie wysytajgce informacje do kandydatdw o zmianie statusu kandydata;

- Powiadomienie wysytajgce informacje do kandydatéw o zakoriczonej rekrutacji;

- Powiadomienie wysytajgce informacje do obserwatoréw o nowej aplikacji kandydata;

- Powiadomienie wysytajgce informacje do obserwatordéw o zakoriczonej rekrutacji;

41

Szablony wiadomosci powinny méc zawieraé pola dynamiczne (np. [Kandydat Imie], [Kandydat
Nazwisko], [Kandydat Status]), ktére sg automatycznie uzupetniane przez system na
podstawie danych kandydata. System musi zosta¢ dostarczony z listg predefiniowanych pél
dynamicznych, ktére mogg zosta¢ wykorzystane podczas edycji szablonéw wiadomosci
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42

Kazdy szablon moze by¢ wykorzystywany w réznych kanatach komunikacji: jako wiadomos¢ w
panelu kandydata, e-mail lub SMS.

43

System musi umozliwiac zarzgdzanie priorytetem powiadomien, co umozliwia dostosowanie
kolejnosci wysytania wiadomos$ci w zaleznosci od ich waznosci. W systemie muszg by¢
zastosowane minimum 3 priorytety powiadomien: niski, sredni, wysoki. W zaleznosci od
priorytetu wiadomosci mogg by¢ wysytane w réznych interwatach czasu, np. priorytet wysoki -
wysytane do 15 minut od momentu dodania do kolejki, sredni - wysytane - do godziny czasu
od momentu dodania do kolejki, niski - wysytane raz dziennie w godzinach nocnych.

44

Uprawniony uzytkownik moze wysta¢ wiadomos$é do kandydatéw przy pomocy kreatora
wysytania wiadomosci. Kreator przechodzi przez kolejne etapy: Wybierz kandydatéw
(wybieranie adresatéw), Wybierz szablon (wybieranie szablonu wiadomosci), Podsumowanie
(podsumowanie stworzonej wiadomosci), Potwierdzenie (potwierdzenie wystania
wiadomosci).

45

Uprawniony uzytkownik musi mie¢ mozliwos¢ wyszukania kandydata uzywajgc réznych
kombinacji opcji wyszukiwania. Zaczynajgc np. od nastepujgcych pdl: imie, nazwisko, data
rejestracji, data aplikacji (od, do), status kandydata, lokalizacja, tag, ocena kandydata,
kierunek studiow, ranking, obywatelstwo.

46

System musi umozliwia¢ przegladanie bazy kandydatéw w minimum dwéch wariantach:
- Baza kandydatéw zwigzanych z konkretng ofertg rekrutacyjna.
- Ogélna baza kandydatéw, obejmujgca wszystkich kandydatéw niezaleznie od oferty.

47

System umozliwia uzytkownikom petng personalizacje widoku karty kandydata, co pozwala na
lepsze dostosowanie procesu rekrutacyjnego do specyficznych potrzeb i preferencji rekrutera.
Funkcja "Informacje na karcie" oferuje intuicyjny interfejs, ktéry umozliwia wybdér danych,
jakie majg by¢ wyswietlane bezposrednio na karcie kandydata.

Mozliwos¢ sterowania informacjami na karcie dotyczy pél podstawowych:

email, numer telefonu, ID kandydata, Data urodzenia, data aplikacji, poziom studiéw, forma,
jezyk, uczelnia, status, tagi, pozycja w rankingu, punkty, decyzja

oraz statystycznych:

wiadomosci, zadania, certyfikaty, notatki, ptatnosci, wyniki z KReM

Widok informacji na karcie jest zapisywany na uzytkowniku. Kazdy uzytkownik posiadajgcy
dostep do karty kandydata moze skonfigurowac informacje wedle wtasnych potrzeb.

48

System musi oferowac szeroki zakres filtrow, ktére pozwalajg na selekcje kandydatow wedtug
réznych kryteridw. Uzytkownicy moga filtrowa¢ kandydatéw na podstawie takich parametrow
jak:, terminy, dane z KReM, decyzje rekrutacyjne, program studiéw, kandydaci, kody
promocyjne, zrédto aplikacji, agencje, certyfikaty, wiadomosci, status aplikacji, obywatelstwo,
tagi, faktury/ptatnosci, wywiad online, ranking.

49

W bazie kandydatéw w systemie, muszg by¢ dostepne filtry w formie rozwijanych list i
umozliwiajg precyzyjne okreslenie grupy kandydatow, ktérzy spetniajg okreslone kryteria.
Uzytkownik ma mozliwosc¢ ukrycia catego panelu z filtrami, jak i ukrycia pojedynczych filtrow,
zapewniajgc sobie widok dopasowanych filtrow.
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50

System musi oferowac rézne opcje sortowania kandydatéw w bazie kandydatéw. Minimum
musi by¢ dostepne sortowanie wedtug daty rejestracji, nazwiska, obywatelstwa, daty aplikacji,
oraz pozycji w rankingu. Sortowanie moze by¢ wykonywane zaréwno w kolejnosci rosngcej
(np. od A do Z, od najstarszych do najnowszych) jak i malejgcej (np. od Zdo A, od najnowszych
do najstarszych).

51

System musi zapewnia¢ operacje zbiorcze na kandydatach, minimum w zakresie: eksport
danych, wysytanie wiadomosci, zmiana statusu, dodawanie i usuwanie tagéw, generowanie
decyzji o przyjeciu i nieprzyjeciu.

52

System musi udostepnia¢ rozbudowany widok karty kandydata, ktdra jest dostepna dla oséb
zarzadzajgcych procesem rekrutacji. Karta kandydata musi by¢ podzielona na sekcje, co
umozliwia tatwe przegladanie i zarzadzanie danymi kandydata. Karta prezentowac zawierac
minimum:

- Dane podstawowe: zawierajg podstawowe informacje o kandydacie, takie jak imie,
nazwisko, email, numer telefonu, ID kandydata, obywatelstwo oraz pola pobierane z
formularza rejestracyjnego oraz aplikacyjnego

- Wyksztatcenie: sekcja, w ktérej sg zgromadzone informacje dotyczgce edukacji kandydata.
- Dokumenty: sekcja zawiera wszystkie dokumenty przestane przez kandydata, zaswiadczenie
lekarskie, skany innych dokumentow

- Zadania: umozliwia przegladanie i zarzadzanie zadaniami przydzielonymi kandydatowi w
trakcie procesu rekrutacji.

- Ptatnosci: sekcje te zawierajg informacje na temat optat, ktére kandydat wnidst lub ma do
whniesienia.

- Oceny/Ranking: informacje dotyczgce ocen kandydata i jego pozycji w rankingu
rekrutacyjnym.

- Historia: sekcja zawiera zapis wszystkich dziatan wykonanych na koncie kandydata w
systemie, co umozliwia sledzenie postepéw rekrutaciji.

53

W ramach funkcji kwalifikacji w systemie, administrator powinien méc dodawaé, edytowac lub
usuwacd wzory przeliczania wynikéw matur, ktdre bedg stosowane do oceny kandydatow.
System automatycznie wykorzystuje zdefiniowane wzory do przeliczenia punktow
wprowadzonych przez kandydatow, zapewniajgc jednolitos¢ oceniania.

54

System musi umozliwia¢ generowanie rankingu kandydatéw na podstawie uzyskanych
punktow, ktére sg obliczane zgodnie z zdefiniowanymi w systemie kwalifikacjami.

55

W rankingu widoczne muszg by¢ minimum podstawowe informacje o kandydatach, takie jak
imie i nazwisko, email, status aplikacji, data aplikacji, faczna liczba uzyskanych punktéw,
pozycja w rankingu, wskazniki dodatkowe oraz uwagi.

56

Administrator musi mie¢ mozliwo$¢ filtrowania rankingu wedtug réznych kryteriéw, takich jak
liczba uzyskanych punktéw oraz status. System pozwala réwniez na eksportowanie rankingu
do pliku Excel oraz na reczne przeliczanie rankingu na podstawie wprowadzonych danych.

57

Ranking kandydatéw w systemie nie moze by¢ aktualizowany dynamicznie. Do aktualizacji
powinien by¢ dedykowany konkretny przycisk.
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58

System umozliwia¢ musi wydawanie decyzji rekrutacyjnych o przyjeciu lub nieprzyjeciu
kandydatéw oraz ich elektroniczne podpisywanie za pomocg ustugi podpisu kwalifikowanego -
minimum podpisu SimplySign.

59

Administrator lub uprawniony uzytkownik moze przegladac liste kandydatdw, dla ktorych
majq zosta¢ wydane decyzje rekrutacyjne o przyjeciu lub nieprzyjeciu, a nastepnie podpisac
wszystkie decyzje jednoczesnie lub indywidualnie dla kazdego kandydata.

60

System musi zapewnic petng integracje z ustugg podpisu kwalifikowanego SimplySign,
umozliwiajgc szybkie i bezpieczne podpisywanie decyzji oraz automatyczne zapisywanie
podpisanych dokumentéw w systemie. Do wykorzystania ustugi niezbedne jest zapewnienie
przez Zamawiajgcego podpisu kwalifikowanego SimplySign.

61

System musi pozwalaé na definiowanie zadan i wydarzen, ktére kandydaci muszg zrealizowa¢
podczas procesu rekrutacyjnego. Administratorzy mogg konfigurowac zadania takie jak
przesytanie plikdéw, dodawanie zdje¢ czy wypetnianie formularzy. Dla kazdego zadania mozna
zdefiniowa¢ wymagania dotyczgce zatgcznikdw oraz ustali¢, czy kandydat moze pobraé
okreslony dokument. System w standardzie zawierat bedzie zadanie na dodanie zdjecia
kandydata oraz zatgczenie jednego pliku np. skan $wiadectwa/dyplomu.

62

Rekruterzy posiadajg dostep do listy zadan jakg nalezy wykonaé w ramach prowadzonej
rekrutacji. Dla kazdego zadania posiadajg mozliwos$é zakoriczenia zadania oraz ustawienia
odpowiedniego statusu.

63

System musi udostepniac funkcje Dziennika zdarzen, ktéry stanowi centralny punkt
monitorowania aktywnosci w procesach rekrutacji, w tym dziatarn podejmowanych przez
kandydatéw i rekruterow. Funkcja musi umozliwiac $ledzenie postepdw kandydatow w
procesach aplikowania i zmian statuséw aplikacji.

64

System pozwala kandydatom na przesyfanie z panelu kandydata wiadomosci do rekruteréw.

65

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje/usuwanie walut. Informacja o
walucie w danej rekrutacji bedzie informacja dla uzytkownika w jakiej walucie wpfacane
bedzie czesne i inne optaty. Dla kazdej nowej wprowadzonej waluty, system powinien
umozliwi¢ wprowadzenie minimum: Nazwy waluty. Administrator powinien mie¢ mozliwos¢
wigczenia i wylgczenia uzytkowania pojedynczej waluty.

66

System pozwala rekruterowi na udzielenie odpowiedzi na wiadomosci przestane przez
kandydata oraz na wystanie nowej wiadomosci do kandydata ktéra bedzie dla niego dostepna
w portalu kandydata. System umozliwia rekruterowi na wyboér tresci wiadomosci z listy
szablonéw wiadomosci. Po wybraniu szablonu system uzupetnia tres¢ i temat wiadomosci.
Jezeli szablon wiadomosci zawiera dokumenty np. wzér umowy system do wiadomosci
automatycznie dotgcza wzér umowy wraz z uzupetnieniem pél szablonowych w dokumencie
np. imie i nazwisko kandydata. Dodatkowo kopie wiadomosci dostepnych w portalu
kandydata, mogg by¢ wysytane na podany podczas rejestracji adres email kandydata. W
przypadku, udzielenia przez kandydata odpowiedzi na przestang wiadomos¢ z poziomu klienta
poczty — system automatycznie powinien pobraé¢ wiadomosé przestang przez kandydata na

Strona 31z 93




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez x T
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska ot

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

okreslony adres email i przypisa¢ wiadomosc¢ do aplikacji kandydata w systemie
rekrutacyjnym.

67

System posiada stownik krajow, gdzie mozliwe jest zdefiniowanie dla danego kraju
dokumentéw, ktére musi dostarczy¢ kandydat. Dokumenty dzielg sie na dokumenty
wymagane np. wiza oraz dokumenty opcjonalne np. certyfikat jezykowy. Dla kazdej oferty
nalezy przypisa¢ kraj/kraje, dla ktdrych oferta jest dostepna. Oprdcz dokumentéw
dedykowanych dla danego kraju, okresla sie termin aplikowania na oferte od do, dla
kandydatéw z wybranego kraju.

Stownik krajéw jest edytowalny, system umozliwia dodawanie nowych krajow wraz z
mozliwoscig przypisania logo kraju - flagi.

68

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje $ciezek statusow rekrutacji.
Dla kazdej nowej wprowadzonej sciezki statuséw rekrutacji system powinien umozliwic¢
wprowadzenie: Nazwy Sciezki, Opis.

Administrator powinien mie¢ mozliwos$¢ konfigurowania $ciezek statuséw rekrutacji w tym
prezentacja Sciezki statusow w formie diagramu oraz mozliwos¢ konfiguracji statuséw.
Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ dodawania réznych rodzajow statuséw np.:
Wstrzymane, Zrealizowane, Anulowane, itp. Dodajgc nowy status Administrator moze
wprowadzi¢: Nazwe statusu, Kolor, ustawic¢ czy status oznacza zakoriczenie procesu rekrutacji.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ wigczenia i wytgczenia sciezki statuséw rekrutacji.
System powinien umozliwié administratorowi wyszukiwanie $ciezek statuséw rekrutacji po
catej nazwie lub wpisujac tylko poczatek nazwy $ciezki statusdw rekrutacji. Sciezka statuséw
przypisywana jest do procesu rekrutacyjnego podczas jego tworzenia.

69

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje $ciezek statusow kandydatow.
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70

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje $ciezek statusow kandydatow.
Dla kazdej nowej wprowadzonej sciezki statuséw kandydatow system powinien umozliwic
wprowadzenie: Nazwy Sciezki, Opis.

Administrator powinien mie¢ mozliwos$¢ konfigurowania sciezek statuséw kandydatéw w tym
prezentacja Sciezki statusow w formie diagramu oraz mozliwos¢ konfiguracji statuséw.
Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ dodawania réznych rodzajow statuséow. W systemie
zdefiniowane muszg by¢ statusy standardowe w zakresie :

- zarejestrowany — kandydat zatozyt konto na portaluy;

- wybrano oferte — kandydat ztozyt aplikacje na wybrang oferte studidw;

- rezygnacja — kandydat zrezygnowat z wybranej oferty;

- kwalifikacja — kandydat dostarczyt niezbedne dokumenty i jego aplikacja jest rozpatrywana;
- zakwalifikowany — kandydat zostat zakwalifikowany na studia;

- na liscie rezerwowej — kandydat spetnia warunki kwalifikacji, ale brakuje miejsc na kierunku;
- niezakwalifikowany — kandydat nie spetnit warunkéw kwalifikacji.

Dodajgc nowy status Administrator moze wprowadzi¢: Nazwe statusu, Kolor, Nazwe skrécong,
Kolejnos¢ wyswietlania.

Administrator powinien mie¢ mozliwo$¢ wigczenia i wytgczenia sciezki statuséw kandydatow.
System powinien umozliwi¢ administratorowi wyszukiwanie $ciezek statuséw kandydatéw po
catej nazwie lub wpisujac tylko poczatek nazwy $ciezki statuséw kandydatéw. Sciezka
statuséw przypisywana jest do procesu rekrutacyjnego podczas jego tworzenia.

System pozwala ustawié¢ dla jakich rél w systemie dany status jest dostepny.

71

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje szablonow sekcji ogtoszen.

72

Dla kazdego nowego wprowadzonego szablonu sekcji ogloszenia, system powinien umozliwié
wprowadzenie: Nazwe sekcji, Symbol sekcji, ustawienie kolejnosci wyswietlanej sekcji w
rekrutacji, Tres¢, oznaczenie czy jest aktywna.

73

System powinien umozliwi¢ rekruterowi na przegladanie wszystkich zadan do wykonania z
wszystkich proceséw rekrutacyjnych.

74

System powinien umozliwi¢ dostep do widoku w ktérym prezentowane sg zdarzenia w
systemie rekrutacyjnym bez podziatu na poszczegdlne procesy rekrutacyjne (widok zbiorczy).
Widok powinien zawiera¢ informacje o nowych aplikacjach, dodaniu dokumentdéw, zmianie
statusu kandydata.

75

Dokumenty wygenerowane przez rekrutera podczas wysytania w systemie do kandydata
powinny zosta¢ automatycznie umieszczone w zaktadce dokumenty na profilu kandydata.

76

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje szablonéw wiadomosci.
Wiadomosci bedg wysytane do kandydatéw na studia.

Dla kazdego nowego przypisanego szablonu wiadomosci Administrator powinien mie¢

mozliwos¢ wprowadzenia: Tytutu szablonu, Symbolu szablonu, Tresci wiadomosci. Do
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szablonu administrator moze przypisa¢ dokument ktéry zostanie wygenerowany wraz z
wiadomoscig np. umowa, ktdra przesytana jest z wiadomoscia jako zatgcznik

System powinien umozliwié¢ administratorowi na wyszukiwanie szablonu wiadomosci po cafej
nazwie lub wpisujac tylko poczatek nazwy szablonu.

77

W ramach rozwigzania mozliwe jest definiowanie projektow rekrutacyjnych (np. projekt
rekrutacji na rok akademicki 2024/2025). W ramach projektu rekrutacyjnego mozliwe jest
podanie nazwy oraz termindw realizacji projektu, dat od-do trwania aplikacji projektu oraz
przypisania ofert do projektu rekrutacyjnego.

78

System pozwala na przypisanie do ofert koordynatoréw merytorycznych, ktérzy posiadajg
wglad do aplikacji kandydatow na oferty dla okreslonych statuséw kandydatow.
Koordynatorzy powinni mie¢ mozliwo$¢ komunikacji z kandydatami oraz weryfikacje
merytoryczng dokumentow kandydata.

79

System zapewnia mozliwo$¢ wprowadzenia konta agencji/uczelni partnerskiej do systemu.
Administrator posiada mozliwos$¢ zatozenia konta agenc;ji.

80

System pozwala na rejestracje przez agencje/uczelnie partnerska, kont kandydatow oraz
uzytkownikdéw przyjezdzajgcych i wyjezdzajgcych w ramach programéw wymiany.

81

System umozliwia obstuge ptatnosci on-line z wykorzystaniem minimum platformy PayU.

82

Administrator musi mie¢ mozliwos¢ konfigurowania ptatnosci w réznych walutach, dodawania
opcji ratalnych oraz promocji dostepnych na etapie rekrutacji. Uzytkownik moze przypisywac
rézne warunki ptatnosci w zaleznosci od regionu lub kraju.

83

System musi umozliwia¢ kandydatowi wprowadzenie wynikéw egzamindw maturalnych w
dedykowanej zakfadce "Wyniki matur". Kandydat wybiera rodzaj matury z dostepnej listy
rodzaju matury np. Nowa matura, stara matura 4 —stopniowa skala, stara matura 6 —
stopniowa skala.

84

System musi umozliwia¢ import plikéw z danymi z Krajowego Rejestru e-Matur (KReM). Po
zaimportowaniu pliku system poréwnuje wprowadzone przez kandydata dane dotyczgce
wynikow matur z danymi pobranymi z KReM.

85

W przypadku rozbieznosci pomiedzy wynikami wprowadzonymi przez kandydata a wynikami z
KReM, system powinien oznaczyc takie przypadki i umozliwi¢ administratorowi przeglgdanie
oraz filtrowanie tych danych.

86

Administrator musi mie¢ mozliwos¢ filtrowania wynikdow na podstawie réznych kryteridw,
takich jak brak wynikow KReM, brak wynikéw kandydata, czy réznice pomiedzy wynikami
KReM a danymi wprowadzonymi przez kandydata.

87

System zapewniac¢ musi petng przejrzystos¢ procesu weryfikacji danych, umozliwiajgc
administratorowi dostep do informac;ji takich jak: imie i nazwisko kandydata, PESEL,
przedmiot, poziom irodzaj egzaminu, jezyk egzaminu, wyniki z KReM i od kandydata, daty
dodania wynikéw oraz autoréw wprowadzenia tych danych.
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88

System musi umozliwiaé konfiguracje zasad przeliczania wynikéw matur kandydatéw za
pomocg dedykowanej funkcji kwalifikacji. Administrator moze definiowac rézne wzory
przeliczania wynikéw w zaleznosci od rodzaju matury minimum w zakresie:
- Nowa matura wzor bez egzaminu wstepnego: (((@PP)+(@PR)+({@w*@m)) / (@n+@m)),
gdzie;
¢ PP - tgczna ilo$¢ pkt. na poziomie podstawowym
® PR - tgczna ilos¢ pkt. na poziomie rozszerzonym
e @w — stata wartosé, zalezna od wzoru Uczelni
e @m - ilos¢ przedmiotdéw poziom rozszerzony
® @n - ilos¢ przedmiotdw poziom podstawowy
- Nowa matura wzor z egzaminem wstepnym: (0.5 * (((@PP)+(@PR)+(@w*@m)) /
(@n+@m))) + (0.5 * @LP), gdzie:
® PP - tgczna ilos¢ pkt. na poziomie podstawowym
* PR - tgczna ilos¢ pkt. na poziomie rozszerzonym
e @w — stata wartosé, zalezna od wzoru Uczelni
* @m - ilos¢ przedmiotéw poziom rozszerzony
e @n - ilos¢ przedmiotéw poziom podstawowy
® @LP — wynik z egzaminu
- Stara matura 4 — stopniowa: Dla kazdego przedmiotu maturalnego, wynik kandydata (ocena)
jest zamieniany na odpowiadajgcy mu procent w nastepujacy sposéb:
* Jesli ocena wynosi 3, to jest przeliczana na 53,33%.
¢ Jesli ocena wynosi 4, to jest przeliczana na 76,66%.
¢ Jedli ocena wynosi 5, to jest przeliczana na 100%.
e Jesli ocena jest inna niz 3, 4, lub 5 (np. 2 lub brak oceny), to jest przeliczana na 0%.
Sumowanie wynikéw: Po przeliczeniu wszystkich ocen na procenty, wartosci muszg
by¢ zsumowane, co daje ostateczny wynik rekrutacyjny kandydata.
- Stara matura 6 — stopniowa: Dla kazdego przedmiotu maturalnego, wynik kandydata (ocena)
jest zamieniany na odpowiadajgcy mu procent w nastepujgcy sposéb:
¢ Jezeli ocena wynosi 2, to przypisujemy 44%.
¢ Jezeli ocena wynosi 3, to przypisujemy 58%.
¢ Jezeli ocena wynosi 4, to przypisujemy 72%.
e Jezeli ocena wynosi 5, to przypisujemy 86%.
e Jezeli ocena wynosi 6, to przypisujemy 100%.
e Jezeli wynik jestinny niz 2, 3, 4, 5 lub 6, to przypisujemy 0%.
Sumowanie wynikéw: Po przeliczeniu wszystkich ocen na odpowiednie wartosci
procentowe, wartosci muszg by¢ zsumowane co przektada sie na wynik rekrutacyjny
kandydata.

89

System umozliwia kandydatowi na zamieszczanie wywiaddw online poprzez portal kandydata.
System udostepnia kandydatowi liste wywiaddéw online. Dla kazdego wywiadu system
wyswietla kandydatowi pytania wywiadu. Kandydat przechodzi przez kolejne pytania. Dla
kazdego pytania kandydat nagrywa krétka odpowiedz, rejestrujgc obraz kamery i dzwiek z
mikrofonu. Kandydat posiada mozliwo$¢ wykonania nagrania préobnego w celu weryfikacji
poprawnosci dziatania kamery i mikrofonu.
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90

System umozliwia administratorowi tworzenie nowych scenariuszy wywiadéw online.
Administrator wprowadza nazwe scenariusza oraz liste pytan wywiadu online.

91

System umozliwia rekruterowi na przypisanie wywiadu online do kandydata wraz z informacjg
o terminach w ktdrych kandydat powinien wypetni¢ wywiad online poprzez portal kandydata.

92

System umozliwia rekruterowi na przeglgdanie wywiaddéw online kandydatéw. System
pozwala na podglad nagranych wywiaddéw online przez kandydatéw oraz ocene wywiadu
online kandydata

93

System zapewnia mozliwos¢ przegladania list zarejestrowanych agencji oraz modyfikacje
danych kont agenciji.

94

System zapewnia mozliwos¢ przegladania listy kandydatow zgtoszonych przez agencje.

95

System umozliwia agencji uzupetnienie formularza aplikowania na wybrane kierunki dla
zgloszonego przez agencje kandydata. Kandydat moze réwniez samodzielnie zaktadajgc konto,
wprowadzi¢ kod agencji, natomiast w takim przypadku, system przechowuje tylko informacje
o przypisaniu konta kandydata do agencji, agencja posiada tylko informacje o przypisanym
kandydacie, bez dostepu do petnych danych kandydata.

96

System musi umozliwia¢ przeprowadzenie rekrutacji na:
- studia | stopnia;

- studia Il stopnia;

- studia jednolite magisterskie;

- kursy organizowane przez Uczelnie;
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97

Na potrzeby rekrutacji, system powinien mie¢ mozliwosé definiowania i konfiguracji
dowolnych procesow badania.

System musi umozliwia¢ wprowadzenie oraz edycje istniejgcych proceséw. W trakcie
zakfadania nowego badania uzytkownik ma mozliwos¢ wyboru procesu z listy dostepnych
procesow, ktéry bedzie odzwierciedlat przebieg oceny.

Narzedzia umozliwiajg konfiguracje procesu za pomocg graficznego edytora. Proces powinien
by¢ konfigurowany jako proces (Workflow). Konfiguracja procesu odbywa sie za pomocag
przegladarki internetowej, bez koniecznosci wykorzystania zewnetrznych narzedzi lub
modyfikacji systemu przez Dostawce.

Konfigurujac proces uzytkownik powinien mie¢ dostepne nastepujgce elementy:

» Test kompetencji — uzytkownik wypetnia test kompetencji,

e Test/Egzamin — uzytkownik wypetnia test/egzamin z modutu egzamindéw/testéw,

¢ Ankieta — uzytkownik wypetnia ankiete dostepng w ustudze e-ankiety

e Wskazowki rozwojowe — uzytkownik posiada podglad lub edycje wskazéwek rozwojowych
wygenerowanych na podstawie wynikéw oceny,

¢ Spotkanie — uzytkownik wprowadza informacje o terminie proponowanego spotkania w celu
omodwienia badania

¢ Test talentow — uzytkownik wypetnia test talentéw

¢ Rozpoczecie oceny

¢ Zakonczenie oceny

W ramach procesu autor procesu moze wgrac szablon generowanego raportu z badania w
postaci pliku Word.

Dla kazdego z elementdw uzytkownik moze skonfigurowaé nastepujace pola:

e Nazwa kroku procesu

¢ Opis kroku procesu,

¢ Czy w ramach wykonania kroku procesu uzytkownik moze:

o Czy posiada dostep do wyniku

o Czy posiada mozliwos¢ pobrania raportu

¢ Przypisac role uzytkownikdéw biorgcych udziat w kroku procesu

o Uzytkownik

o Doradca/Rekruter

o Inny uzytkownik

 Przypisujac role nalezy wskaza¢ czy uzytkownik w danej roli posiada mozliwos¢ wypetnienia
kroku procesu (np. wypetnienie testu kompetencji, uzupetnienie skali), czy posiada tylko i
wyfacznie podglad do kroku.

Narzedzia zapewniajg kontrole poprawnosci konfiguracji procesu, np. nie powinny pozwoli¢
wyswietli¢ wskazéwek rozwojowych zanim uzytkownik nie wypetni testu kompetenciji, nie
pozwoli¢ wypetni¢ wspdlnej oceny na skali (przez np. doradce) zanim uzytkownik nie wykona
samooceny na skali.

Przyktadowe procesy jakie uzytkownik moze skonfigurowac:

¢ Badanie testem kompetencji

o Krok 1 —rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test kompetencji
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o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie wypetnionego testu
o Krok 4 — zakoriczenie badania

¢ Badanie testem kompetencji wraz z akceptacjg doradcy

o Krok 1 —rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test kompetencji

o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie wypetnionego testu
o Krok 4 — doradca przeglagda wynik oceny i dokonuje akceptacji oceny

o Krok 4 — zakoriczenie badania

* Badanie testem kompetencji wraz z uzupetnieniem testu/egzaminu

o Krok 1 —rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test kompetencji

o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie wypetnionego testu
o Krok 4 — uzytkownik wypetnia test/egzamin

o Krok 5 — zakoriczenie badania

* Badanie testem talentéw

o Krok 1 —rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test talentéw

o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie wypetnionego testu
talentédw oraz wynik w zakresie posiadanych talentéw i predyspozycji zawodowych
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System musi zapewnia¢ mozliwo$¢ wprowadzenia nowej oceny (badania) do systemu.
Podstawowe dane muszg sktada¢ sie z minimum nastepujgcych pol:

¢ Nazwa (pole wymagane),

e Opis,

¢ Planowana data rozpoczecia,

¢ Planowana data zakonczenia,

e Skala oceny (np. skala 1-5, 1-3)

* Proces

Po dodaniu badania uprawniony uzytkownik wskazuje liste uzytkownikdéw lub grup biorgcych
udziat w badaniu.

Badanie powinno zosta¢ udostepnione dla uzytkownikéw dopiero po jej rozpoczeciu —
rozpoczecie badania ustawia uprawniony uzytkownik.

Uprawniony uzytkownik moze wstrzymac lub zakoriczyé ocene. Po wstrzymaniu lub
zakonczeniu badania uzytkownicy biorgcy udziat w ocenie nie powinni posiada¢ mozliwosci
uzupetniania badania. Uprawniony uzytkownik posiada mozliwo$¢ wznowienia wstrzymanych
badan.

Po utworzeniu badania powinny zostac¢ przypisane kroki do wykonania w ramach badania na
podstawie wybranego procesu podczas jej tworzenia.

98 | Uprawniony uzytkownik posiada mozliwosé zdefiniowania nazwy, opisu oraz terminéw
rozpoczecia i zakonczenia kazdego z krokéw badania. Domysinie nazwy i opisy krokdéw zostajg
skopiowane z wybranego procesu.

W ramach badania uprawniony uzytkownik posiada mozliwos¢ przypisania badanych
kompetencji podczas badania za pomocg minimum 2 wymienionych metod:

* Wybor pojedynczych kompetencji z katalogu wraz z wskazaniem oczekiwanego i
wymaganego poziomu

e Wybor profilu kompetencyjnego

W ramach oceny uprawniony uzytkownik posiada mozliwo$¢ wskazania doradcy/rekrutera dla
kazdego uzytkownika przypisanego do badania.

Podczas uruchomienia badania narzedzie powinno walidowa¢ poprawnos¢ badania w
minimum nastepujgcym zakresie

¢ Kompletnos¢ katalogu przypisanych kompetencji do badania(np. wszystkie przypisane
kompetencje posiadajg zdefiniowany test kompetencji z pytaniami, dla wybranych
kompetencji wprowadzone sg skale kompetencyjne w wybranej dla badania skali
obserwacyjnej)

¢ kazdy uzytkownik posiada przypisanego doradce/rekrutera, jezeli doradca/rekruter bierze
udziat w badaniu

Uzupetnienie testu talentow. Wypetniajgc test talentéw dla kazdego pytania, kandydat
99 wybiera najbardziej pasujgce odpowiedzi, oraz szereguje odpowiedzi od najbardziej do
najmniej trafnej. Po wypetnieniu testu kandydat otrzymuje raport wyswietlajacy jego

dominujgce talenty, zakres wptywu talentdw, sugerowane role oraz wskazéwki rozwojowe.
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100

Narzedzia powinny umozliwi¢ dodawanie/usuwanie/edytowanie pytaniami testu talentow.
Dla kazdego pytania powinna by¢ dostepna funkcjonalno$¢ dodawania/edycji i usuwania
odpowiedzi. Narzedzie powinno umozliwi¢ zdefiniowanie testu talentéw wraz z informacja
zwrotng dla wypetniajacego (wskazéwki rozwojowe)

101

Systemu musi umozliwia¢ wprowadzenie danych nowej kompetencji. Podstawowe dane
kompetenc;ji sktadajg sie z minimum nastepujgcych pol:

¢ Nazwa (pole wymagane)

¢ Kategoria (np. spoteczne)

e Definicja

e Opis

e Skala — wybor skali oceny

¢ Typ (np. kompetencje miekkie) (pole wymagane)

» Tag wyszukiwania (mozliwos¢ przypisania/usuniecia dowolnej liczby tagéw do kompetencji)
e Aktywnos$é — Czy kompetencja jest aktywna (Tak/Nie)

System musi zapewnia¢ mozliwos¢ edycji wszystkich wprowadzonych danych kompetencji.
Narzedzia powinny automatycznie przypisaé uzytkownika, ktéry wprowadzit kompetencje oraz
date wprowadzenia. W przypadku edycji narzedzia powinny automatycznie przypisac
uzytkownika modyfikujgcego kompetencje oraz date modyfikacji.

Tylko oznaczone jako aktywne kompetencje powinny by¢ mozliwe do przypisania w ocenach,
profilach kompetencyjnych. Uprawniony uzytkownik w kazdej chwili powinien mie¢ mozliwos¢
dezaktywacji kompetenc;ji.

Uprawniony uzytkownik powinien méc w kazdej chwili przypisaé/wypisac pojedynczego
uzytkownika lub grupe uzytkownikéw uprawnionych do podgladu lub edycji danych
kompetenc;ji.

102

W ramach kazdej kompetencji, uprawniony uzytkownik (posiadajgcy prawa do edytowania
kompetencji) powinien mie¢ mozliwos¢ zarzadzania testem kompetencji, w tym:

¢ Utworzenia nowego pytania w tescie kompetencji,

¢ Edycje pytania testu kompetenc;ji,

¢ Usuniecie pytania z testu kompetencji,

Dla kazdego pytania narzedzia powinny umozliwi¢ wprowadzenie:

¢ Tresci pytania,

¢ Trzech mozliwych odpowiedzi na pytanie,

¢ Oznaczenie ktéra z odpowiedzi na pytanie jest odpowiedzig najgorsza,

¢ Oznaczenie ktora z odpowiedzi na pytanie jest odpowiedzig najlepsza.

Uprawniony uzytkownik powinien mie¢ mozliwosé dodania kilku pytan jednoczesnie.

e Uprawniony uzytkownik opcjonalnie powinien mdc ustawic¢ wskaznik behawioralny, ktérego
pytanie dotyczy.
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W ramach kazdej kompetencji uprawniony uzytkownik (posiadajgcy prawa do edytowania
kompetencji) powinien mie¢ mozliwos¢ zarzadzania wskaznikami behawioralnymi
kompetencji, w tym:

¢ Utworzenie nowego wskaznika behawioralnego,

¢ Edycje danych wskaznika,

» Aktywacje/Dezaktywacje wskaznika

Dla kazdego wskaZnika narzedzia powinny umozliwi¢ wprowadzenie:

103 | » Nazwy wskaznika

Uprawniony uzytkownik powinien mie¢ mozliwo$¢ zmiany kolejnosci wyswietlania
wskaznikéw w kompetencji.

Wszystkie tresci wskaznikdw powinny méc by¢ edytowane przez uprawnionego uzytkownika.
Narzedzia powinny automatycznie przypisa¢ uzytkownika do wskaznika, ktéry wprowadzit
wskaznik oraz date jego wprowadzenia.

W przypadku edycji narzedzia powinny automatycznie przypisac uzytkownika modyfikujgcego
wskaznik oraz date jego modyfikacji.

System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ wprowadzenia nowego profilu
kompetencyjnego/zawodowego (mapy kompetencyjnej) do systemu.

Podstawowe dane profilu sktadajg sie z minimum nastepujgcych pol:

* Nazwa (pole wymagane),

e Opis

Mozliwos¢ edycji wszystkich wprowadzonych danych profilu. Narzedzia powinny
automatycznie przypisa¢ uzytkownika, ktéry wprowadzit profil oraz date wprowadzenia. W
przypadku edycji narzedzia powinny automatycznie przypisa¢ uzytkownika modyfikujgcego
profil oraz date modyfikacji.

Dla kazdego typu kompetencji dostepnego w narzedziach, musi istnie¢ mozliwos¢

104 | przypisywania/wypisywania kompetencji do/z profilu.

Przypisujgc kompetencje dla kazdego typu kompetencji w profilu kompetencji uzytkownik
powinien mdc ustawic¢ poziom wymagany/pozadany dla kompetencji na podstawie wybranej
skali (np. skala 1-5).

Uzytkownik powinien méc ustawié¢ wartosci poziomu wymaganego/pozgdanego w profilu
osobno dla kazdej skali dostepnej w systemie.

Przypisujac/wypisujgc kompetencje narzedzia powinny automatycznie wyswietla¢ wykres
prezentujgcy wprowadzone dane w formie graficznej.

Uprawniony uzytkownik powinien mdéc w kazdej chwili przypisaé/wypisa¢ pojedynczego
uzytkownika lub grupe uzytkownikéw uprawnionych do podglagdu lub edycji danych profilu
kompetenc;ji.

Dla uzytkownikow platformy rekrutacyjnej, system umozliwia przestanie na zarejestrowany
105 adres e-mail nowego hasta wygenerowanego tymczasowo lub ograniczonego czasowo linku
umozliwiajgcego zmiane hasta bez podawania aktualnego. Czas waznosci przestanego linka

ustawiany jest przez administrator.

106 | System posiada zdefiniowane role funkcjonalne administratora, kandydata, rekrutera, agenc;ji
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Uzytkownicy systemu posiadajg przypisane role w zaleznosci, od ktérych majg oni rézne

107 | prawa i mogg wykonywac rdzne zadania oraz mie¢ dostep do wybranych poziomoéw
zarzadzania systemem. Jeden uzytkownik ma mozliwos$¢é posiadania kilku rél.
System zarzadzania uprawnieniami umozliwia administratorowi Systemu na tworzenie
108 | nowych rdél oraz modyfikacje i usuwanie uprawnien w zaleznosci od kompetencji jakie chcemy
nadac tworzonej roli.
Narzedzia pozwalajg na import uzytkownikéw z pliku Excel z informacjami o przynaleznosci do
109 grup oraz rolami. Podczas importu narzedzia powinny walidowaé poprawnos¢ importowanego
pliku. Narzedzia powinny pozwoli¢ uzytkownikowi pobrac szablon pliku Excel
wykorzystywanego podczas importu.
System posiada dedykowany modut do raportowania. Standardowa konfiguracja obejmuje
raporty:
e t3czna liczba kandydatow w statusach rekrutacji. Kolumny:
o Jezyk — jezyk oferty
o Rekrutacja — nazwa rekrutac;ji
o Data udostepniania — data udostepniania rekrutacji
o Data dodania rekrutacji — data dodania
o Status — status rekrutacji
o Rodzaj — np. studia licencjackie
o Tryb — np. stacjonarne
o Uczelnia —nazwa Uczelni
o Lokalizacji — lokalizacji oferty
o Statusy — statusy kandydatéw z podang liczbg kandydatéw w danym statusie
¢ Raport lista zarejestrowanych kandydatéw. Kolumny:
o Imie kandydata
o Nazwisko kandydata
110

o E-mail kandydata

o Czy aktywowat konto — czy wszedt w link aktywacyjny wysytany podczas procesu rejestracji
konta

o Telefon

o Kraj

o Data rejestracji — data rejestracji konta

o Data ostatniego zalogowania

o Data aplikacji — data wyboru kierunku

0 Semestr —semestr oferty

o Kierunek

o Rodzaj — np. studia licencjackie

o Tryb — np. stacjonarne

o Jezyk

¢ Raport ptatnosci. Kolumny:

o Id kandydata — indywidualny, nadawany przez system numer kandydata
o Imie kandydata
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o Nazwisko kandydata

o Obywatelstwo

o E-mail

o Status kandydata

o Kierunek studiow

o Typ studiéw np. studia licencjackie

o Jezyk wykfadowy

o Wystawiono fakture na kwote

o Waluta

o Wptacono —ile zaptacono

¢ Zliczajgcy kandydatow per status. Kolumny:
o L.p.

o Status — status kandydata

o llos¢ — liczba kandydatéw o danym statusie
¢ Kandydaci rekrutacje — statusy. Kolumny:
o Imie

o Nazwisko

o Kierunek studiow

o Status — status kandydata

o Data zmiany — data zmiany statusu

o Kandydat ID - indywidualny, nadawany przez system numer kandydata
o Tryb studidw — np. stacjonarne

o Rodzaj — np. licencjackie

o Obywatelstwo

o Jezyk

o Uczelnia

0 Semestr —semestr oferty

o E-mail

111

System pozwala na generowanie statystyk w postaci wykreséw graficznych (wykres
kotowy/stupkowy).

112

System posiada mozliwos$é wystania powiadomienia e-mail poprzez skrzynke poczty Uczelni.
Parametry skrzynki konfigurowane sg poprzez administratora z pomocg interfejsu platformy

113

Portal dostepny bedzie dla uzytkownikéw poprzez przegladarke internetowg w dowolnym
miejscu i czasie.

System musi w catosci dziataé w przegladarkach internetowych:

* Mozilla Firefox

* Google Chrome

¢ Edge

System nie wymaga instalacji dodatkowego oprogramowania.

114

Dostarczony system musi posiada¢ interfejs uzytkownika w jezyku polskim i angielskim
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Hasfa uzytkownikéw przechowywane bedg w bezpieczny sposéb, w bazie danych
zaszyfrowane algorytmem asymetrycznym SHA512 lub réwnowaznym. Dostepem do portalu
zarzadzac bedg administratorzy portalu projektu lub inni uzytkownicy bedgcy w odpowiedniej
115 roli, pozwalajgcej na zarzadzanie dostepem. Dostep do systemu odbywad sie bedzie na
podstawie danych uzytkownika oraz roli lub kilku rél do ktérych jest przypisany. System na
podstawie przypisanej roli udostepni uzytkownikowi okreslone funkcje w systemie. Jezeli
uzytkownik nie bedzie posiada¢ petnych praw administracyjnych do okreslonej funkcji dostep

odbywad sie bedzie na podstawie ustawien przez zarzgdzajgcego danym obiektem.

116 Administrator moze skonfigurowac¢ system w zakresie wymagan dotyczgcych dtugosci
waznosci hasta —domysinie 30 dni.

117 System zapewni ochrone zasobéw informacyjnych przed nieautoryzowanym dostepem z
zewnatrz i wewnatrz systemow,

118 | System zapewnig identyfikacje i kontrole tozsamos$ci uzytkownikéw,

119 | System uniemozliwi wprowadzanie i modyfikacje danych w sposdb anonimowy,

120 | System umozliwi centralne zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami

121 | System wymusza odrebne i unikalne loginy

Uwierzytelnianie uzytkownika w systemie opiera¢ sie bedzie na mechanizmie wymuszajgcym
od uzytkownika wprowadzenia unikalnego loginu oraz hasta dostepowego do systemu. System
bedzie wymuszat wykorzystanie haset zbudowanych zgodnie z wytycznymi GIODO.
Uwierzytelnianie bedzie odbywac sie z wykorzystaniem bezpiecznego/szyfrowanego (SSL)
pofaczenia stacji klienta z serwerem udostepniajgcym portal. Po pozytywnej autoryzacji
uzytkownika w systemie, uzytkownik otrzyma zakres uprawnien w systemie na podstawie
122 | uprawnien przypisanych do jego konta przez administratora systemu. Autoryzacja
uzytkownikow bedzie mozliwa rowniez za pomoca pojedynczego logowania (ang. single sign-
on) —mozliwos¢ jednorazowego zalogowania sie do ustugi sieciowej i uzyskania dostepu do
wszystkich autoryzowanych zasobdw zgodnych z tg ustuga. Technika pojedynczego logowania
bedzie mozliwa w wielu implementacjach, minimum LDAP i CAS. System umozliwi na
zdefiniowanie metody uwierzytelniania. Administrator za pomocg wbudowanych narzedzi

okresli rodzaj logowania do systemu.

UStUGI WDROZENIOWE
W ramach przedmiotowej ustugi planowane jest wdrozenie Systemu do rekrutacji na studia.

Kazda ustuga wdrozenia danego elementu systemu bedzie realizowana w formie projektu
obejmujgcego 4 etapy, w ktérych zostang wykonane konkretne zadania oraz powstang oczekiwane
przez Zamawiajgcego produkty wdrozenia. Etapy obejmujg:

Etapy obejmuja:
(1) analize,
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(2) budowe rozwigzania,
(3) uruchomienie,
(4) opieka serwisowa koriczgca ostateczne wdrozenie systemu.

ETAP (1) ANALIZA

Analiza rozpocznie wtasciwg implementacje elementu systemu w organizacji Zamawiajgcego. Bedzie
miata na celu wiasciwe przygotowanie catego procesu wdrozeniowego poprzez okreslenie
poszczegdlnych aktywnosci wraz z rozwojem projektu i wiasciwym zaplanowaniem prac. W trakcie
analizy konsultanci dostawcy przeprowadzg warsztaty z uzytkownikami, aby opracowa¢ docelowe
modele proceséw Zamawiajgcego mozliwe do skonfigurowania we wdrazanym systemie oraz
wyspecyfikowac niezbedne przy wdrozeniu mechanizmy migracji/integraciji.

Uczestnicy etapu:

e zespot wdrozeniowy,
e uzytkownicy kluczowi.

Gtéwne zadania:

e przygotowanie planu projektu,

e analiza wymagan biznesowych,

e analiza Srodowiska i infrastruktury,
e analiza migracji/ importu danych.

Wyniki etapu:

e koncepcja rozwigzania wspierajgcego,

e szczegdtowy harmonogram projektu i jego etapy,

e specyfikacja infrastruktury IT.

e docelowa i zaakceptowana koncepcja rozwigzania wraz z koncepcjg dostosowania systemu
oraz interfejsow,

e strategia i plan szkolen,

e proébnyimport danych.

ETAP (2) BUDOWA ROZWIAZANIA

Celem tej fazy bedzie skonfigurowanie i przetestowanie komponentéw danego elementu systemu,
ktore zostaty zdefiniowane i zaaprobowane w specyfikacjach analizy. Podczas tej fazy nastgpi
konfiguracja systemu zgodnie z wymaganiami uczelni, konfiguracja integracji oraz interfejsoéw, a takze
proces migracji testowej danych. Rezultatami fazy (2) budowy bedzie kompletny skonfigurowany
system, dokonanie integracji i budowa potrzebnych interfejséw a takze wykonanie migracji danych.
Najwazniejszym elementem koniczgcym faze budowy bedg testy akceptacyjne przeprowadzane
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z uzytkownikami kluczowymi zespotu wdrozeniowego Zamawiajgcego. Testy bedg obejmowaly
opisane w procesie analizy procesy oraz wymagania.

Uczestnicy etapu:

e zespdt wdrozeniowy,

e uzytkownicy kluczowi.

Gtéwne zadania:

e zakonczenie konfiguracji komponentéw okreslonych w fazie projektu,
e dostosowanie konfiguracji systemu do wymagan,

e opracowanie szablonéw testdw akceptacyjnych,

e instalacja Srodowiska produkcyjnego.

Wyniki etapu:

e gotowy i ustawiony system,

e zakonczone dostosowanie systemu,

e gotowe interfejsy,

e gotowe narzedzia do migracji / importu danych,

raport z audytu srodowiska produkcyjnego.

ETAP (3) URUCHOMIENIE

Na tym etapie zespdt projektowy Zamawiajgcego wspdlnie z zespotem dostawcy przeprowadzi
ostateczne testy dziatania nowego systemu. Ponadto, jesli bedzie taka koniecznos¢, przeprowadzona
zostanie réwniez ostateczna migracja danych do produkcyjnej wersji systemu. Jedng z wazniejszych
decyzji dla zespotu wdrozeniowego bedzie wzajemna akceptacja danego elementu systemu do
uruchomienia. Ostatecznym celem jest gotowos$¢ systemu do Go-Live.

Uczestnicy etapu:

e zespdl wdrozeniowy,
e uzytkownicy kluczowi,
e uzytkownicy koncowi.

Gtowne zadania:

e przeprowadzenie testéw akceptacyjnych,
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e uruchomienie produkcyjne systemu.

Wyniki etapu:

e ostateczna migracja / import danych,
e ostateczna baza danych systemu do uruchomienia Go - Live,
e protokdt odbioru produkcyjnego systemu.

ETAP (4) OPIEKA SERWISOWA

Opieka serwisowa - na tym etapie obstugiwane bedg zgloszenia wystepujgce podczas codziennej
eksploatacji wdrozonego systemu. Zgloszenia te przede wszystkim dotyczyly bedg zdarzen
wynikajgcych z pojawienia sie okolicznosci nieprzewidzianych podczas wdrazania systemu na
wczesniejszych etapach. Ustuga bedzie obejmowata zardwno obstuge zgtoszen kategoryzowanych jako
btedy w funkcjonowaniu systemu. W przypadku zaktécen w dziataniu systemu, wszelkie btedy zostang
usuniete niezwtocznie po zauwazeniu i dzieki temu uzytkownicy bedg mieli mozliwos¢ nabrania
wprawy w postugiwaniu sie nowym narzedziem. W okresie opieki serwisowej dostawca bedzie rowniez
odpowiedzialny za aktualizacje wdrazanego rozwigzania. Po wszystkich 4 etapach uczelnia bedzie
mogta uznaé, ze systemy informatyczne zostaty wdrozone. Opieka serwisowa jest niezbedna do
ostatecznego wdrozenia projektu, poniewaz sg kluczowe dla wdrozenia ostatecznych uzytkownikow,
tak by system w petni odpowiadat na ich potrzeby.

Gtéwne zadania:

e usuwanie btedéw wskazywanych przez uzytkownikdw w wyniku eksploatacji

e mozliwosé szybkiego wprowadzenia drobnych poprawek w systemie,

e optymalizacja wydajnosci,

e rozwigzywanie problemoéw z sSrodowiskiem systemu, w szczegdlnosci: problemy z autoryzacjg
uzytkownikéw, problemy z dostepem do danych, obstuga komunikatéw btedéw
generowanych przez narzedzia, niedostepnosc¢ ustug.

Wyniki etapu:

e plynna praca uzytkownikdw wdrozonego systemu,
e protokdt odbioru produkcyjnego i uzytkowego systemu,
e raport zamkniecia projektu.

Ustuga opieki serwisowej realizowana bedzie w Dni robocze tj. od poniedziatku do pigtku z
wyltgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach od 8:00 do 16:00 poprzez system helpdesk
(system obstugi zgtoszen). Wsparcie prowadzone bedzie w jezyku polskim. Podmiot, ktéry bedzie
realizowat ustuge zostanie zobowigzany do usuwania btedéw w systemie stwierdzonych w okresie
Swiadczenia ustugi utrzymania systemu poprzez jego usuniecie w nastepujgcych terminach od
otrzymania zgtoszenia:
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Btad krytyczny (Awaria) - Czas Reakcji (h) - 4h; Czas Naprawy(h) - 8h
Btad zwykty - Czas Reakgcji (h) - 48h; Czas Naprawy(h) - 96h
Usterka - Czas Reakcji i Naprawy (h) - w kolejnej aktualizacji systemu,

Przez oznaczenie h nalezy rozumie¢ godzine robocza - jednostke czasu trwajgcg 60 minut w Dniu

roboczym;

Przez poszczegdlne kategorie bteddw nalezy rozumieé:

Btad krytyczny (Awaria) — oznacza, ze system nie dziata, uzytkownicy nie majg mozliwosci
zalogowania, nie dziatajg wszystkie procesy rekrutacyjne.

Btad zwykty — oznacza, ze system dziata, nie dziata pojedynczy proces rekrutacyjny — wszystkie
jego instancje/przebiegi, w szczegdlnosci uzytkownicy nie mogg aplikowac na oferte procesu,

Usterka — oznacza, ze system dziata, proces dziata jako cato$é, nie dziataja wybrane
instancje/przebiegi procesu lub zgtoszenie nie dotyczy procesu jako takiego a usterki
funkcjonalnej modutu.

Jako wskazane czasy nalezy rozumiec:

Czas Reakcji - czas liczony od momentu zgtoszenia btedu przez Zamawiajgcego do chwili
przekazania przez Wykonawce informacji o rozpoczeciu usuwania bfedu;

Czas Naprawy - oznacza maksymalny czas, w ktorym Wykonawca zobowigzany jest usung¢ btad
Systemu. Czas Naprawy liczony bedzie od momentu zgtoszenia btedu. Do Czasu Naprawy nie
wlicza sie czasu oczekiwania na odpowiedzZ od Zamawiajgcego dotyczgcy zgtoszonej naprawy
btedu.

Wdrozenie systemu w ramach opisanych powyzej 4 etapdw powinno zosta¢ przeprowadzone przez

wykwalifikowang kadre - posiadajgcg uprawnienia potwierdzone szkoleniami i certyfikaty producenta

dostarczanego systemu.
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Zatgcznik Nr 2

FORMULARZ OFERTY

WYKONAWE: ...t sttt st es et e st bt s e 4 et s st b etae b sem et shstbe sessenbeseaetntea seesesbebaentas

(petna nazwa/firma, adres )

FEPIEZENTOWANY PIZEZ:  coeiiiii ettt et te ettt e st ee e eaes e st bt bt eate e seseaeee sesses ses sasbebes sensmesee ses sasesa sabnbebas seneenans

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do
reprezentacji)

W odpowiedzi na ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/2024/FERS Z DNIA 07.11.2024R. NA ZAKUP UStUGI WDROZENIA
SYTEMU REKRUTACJI NA STUDIA DOSTOSOWANEGO DO POTRZEB OSOB ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI WRAZ Z
LICENCJA (BEZTERMINOWA) DO SYSTEMU w szczegdlnosci:

a. udzielenie bez ograniczen czasowych licencji dostepowych do Systemu,

b. wdrozenie Systemu,

zgodnie z Szczegétowym Opisem Przedmiotu Zamowienia skladam/y niniejszg oferte.

1.

Oswiadczam/my, ze zapoznalismy sie z zapytaniem ofertowym udostepnionym przez Zamawiajgcego i nie
wnosimy do niego zastrzezen oraz zdobyliSmy konieczne informacje potrzebne do wlasciwego wykonania
zamdwienia.

Oferujemy wykonanie zamodwienia w petnym rzeczowym zakresie, zgodnie z opisem z przedmiotu
zamdwienia zawartym w zaproszeniu do sktadania ofert.

Oferujemy realizacje zamdéwienia:

L.p. Przedmiot zamdwienia llos¢ Cena Wartos¢ VAT
jednostkowa brutto (%)
brutto

Udzielenie bezterminowe;j 1
licencji dostepowych do systemu
rekrutacji na studia

Ustuga  wdrozenia systemu 1
rekrutacji na studia

Razem (cena oferty brutto):

Cena oferty DrULtO (STOWNIE) ..ottt ettt s s e et st s s e e st st st et sae s anaes

(Cena ofertowa musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjq zadania w tym podatek VAT w ustawowej

wysokosci, a takze inne koszty niezbedne do zrealizowania zamdwienia).
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Ponadto oswiadczam:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oéwiadczen niezgodnych z prawda (art. 233 § 1 KK)
oswiadczam, ze podane przeze mnie informacje zawarte w Ofercie sg zgodne ze stanem faktycznym.
Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z warunkami przedstawionymi w Zaproszeniu ofertowym i nie
zgtaszam do nich zastrzezen.

Oswiadczam, ze akceptuje przekazany przez Zamawiajgcego opis przedmiotu zaméwienia i oferuje/my
wykonanie zamdwienia zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia oraz ztozong oferta.

Oswiadczam, ze nie podlegam odrzuceniu oferty na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczerstwa narodowego (tj. Dz. U. 2 2022 r., poz. 835), zwanej dalej UPWAU, z
postepowania o udzielenie zamdwienia lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych wyklucza sie:

a. Wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art.
1 pkt 3 UPWAU;

b. Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w
rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktorym
mowa w art. 1 pkt 3 UPWAU,;

c.  Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust.
1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i
2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i
rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia
24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 UPWAU.

Oswiadczam, ze nie podlegam odrzuceniu oferty na podstawie art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego Srodkdw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE. L Nr 229, str. 1), zakazuje sie udzielania lub dalszego
wykonywania wszelkich zamoéwien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie
zamoéwien publicznych, a takze zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)—e), ust. 8,9 10, art. 11, 12, 13 i
14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 71 8, art. 10 lit. b)—f) i lit. h)—j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit.
b)—e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)—d), lit. f)=h) i lit. j) dyrektywy
2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:

a. obywateli rosyjskich lub osdéb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organdw z siedzibg w
Rosji;

b. o0sdéb prawnych, podmiotéw lub organdw, do ktdorych prawa wiasnosci bezposrednio lub
posrednio w ponad 50% nalezg do podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) niniejszego ustepu; lub

c. 0s6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organdw dziatajgcych w imieniu lub pod
kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu, w tym
podwykonawcéw, dostawcdw lub podmiotéw, na ktdrych zdolnosci polega sie w rozumieniu
dyrektyw w sprawie zaméwien publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10%
wartosci zamodwienia.

Oswiadczam, ze znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajgcej na wykonanie
przedmiotu zamowienia, tj. nie pozostaje w stanie likwidacji, upadtosci, ani nie toczy sie wzgledem mnie
postepowania naprawcze, restrukturyzacyjne lub sanacyjne

Oswiadczam, ze nie posiadam zalegtosci z tytutu optacania podatkéw

Oswiadczam, ze nie posiadam zalegtosci z tytutu optacania sktadki na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne

Oswiadczam, ze podczas realizacji zamowienia bede uwzgledniat polityke zréwnowazonego rozwoju.
Zadeklaruje spetnienie wymagan zwigzanych ze spetnieniem warunku zielonych zamdwien publicznych,
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dotyczacych wptywu na ochrone srodowiska, poprzez uwzglednienie nastepujgcych cech: podejscie do
zrbwnowazonego rozwoju (uwzglednianie zasad zréwnowazonego rozwoju w swoich analizach i
rekomendacjach, propozycje praktycznych rozwigzan minimalizujgcych wptyw na $rodowisko,
rozwigzan energooszczednych, polityki ograniczania zuzycia papieru, stosowania ekologicznych
materiatdw, zarzadzania odpadami, kontakt za pomocg urzadzen zdalnych ograniczajgcy
przemieszczanie sie i slad weglowy)

10) W imieniu Wykonawcy/Wykonawcow deklaruje, ze termin udostepnienia pilotazowe] wersji systemu
rekrutacyjnego wyniesie .........cue....d dni. (kryterium punktowe)

11) W imieniu Wykonawcy/Wykonawcow deklaruje, ze oferowany przez nas system rekrutacyjny spetnia
wymagania dotyczgce Poziomu gotowosci systemu i na dzien sktadania ofert system dziekanatowy
Zawiera ............ (liczba) gotowych funkcjonalnosci. (kryterium punktowe).

12) W imieniu Wykonawcy/Wykonawcéw informuje, iz informacje zawarte w ...... stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa.

13) Zatgcznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng czesc oferty s3:
L) e e et st bt

(miejscowosé i data)

(podpis osoby upowaznionej
do sktadania oswiadczen woli)
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»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym

niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole

WzOR UMOWY

, pomiedzy:

............................... UL i) et e
NUMETEM ..ooovverien e erriesseereesaeee posiadajgcg Regon: ......cccevveevvevenennne
zwang dalej Zamawiajacym

a

............................... Ul. coeveeeeneneineneenne, NIP: v REGON:

zwang dalej Wykonawcag

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, osobno ,,Strong”,

Medycznej w Biatymstoku”.

Zatgcznik nr 3

pn. ,,Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w
rzebami, w tym niepetnosprawnosciami —

z dnia 4.11.2024 roku wraz z zatgcznikami.

Definicje
1. Do celdw realizacji niniejszej UMOWY wyrazeniom pisanym wielkg literg nadaje sie nastepujgce znaczenie:
1) PROJEKT - Projekt o nr FERS.03.01-1P.08-0083/24
zawodach medycznych dla osdéb ze specjalnymi pot
kandydatow na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”, wspoétfinansowany ze sSrodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2) UMOWA — niniejsza umowa wraz z zatgcznikami i ewentualnymi aneksami.
3) POSTEPOWANIE - Zapytanie ofertowe nr 2/2024/FERS
4) UCZESTNIK — osoba zakwalifikowana przez Zamawiajgcego do udziatu w PROJEKCIE.
5) System —rozwigzanie informatyczne wspomagajace proces rekrutacji na studia.

Strona 52z 93



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez x g o
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska ot

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

6) Uzytkownik — osoba zakwalifikowana przez Zamawiajgcego do udziatu w Projekcie.

7) Harmonogram —harmonogram realizacji Umowy okreslony przez Strony na zasadach okreslonych w §3
Umowy.

8) Dzien roboczy —dzien w okresie od poniedziatku do pigtku za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy
w godz. 8.00- 16.00.

9) Godzinarobocza — oznacza jednostke czasu trwajgcg 60 minut w Dniu roboczym.

10) Bfad krytyczny (Awaria) — nieprawidtowos¢ Systemu: oznacza, ze system nie dziata, uzytkownicy nie
maja mozliwosci zalogowania, nie dziatajg wszystkie procesy rekrutacyjne.

11) Biad zwykly — nieprawidtowos¢ Systemu: oznacza, ze system dziata, nie dziata pojedynczy proces
rekrutacyjny — wszystkie jego instancje/przebiegi, w szczegdlnosci uzytkownicy nie mogg aplikowaé na
oferte procesu.

12) Usterka — nieprawidfowos¢ Systemu: oznacza, ze system dziata, proces dziata jako catosé, nie dziatajg
wybrane instancje/przebiegi procesu lub zgtoszenie nie dotyczy procesu jako takiego a usterki
funkcjonalnej modutu

13) Czas Reakcji — czas liczony od momentu zgtoszenia btedu przez Zamawiajgcego do chwili przekazania
przez Wykonawce informacji o rozpoczeciu usuwania nieprawidtowosci Systemu.

14) Czas Naprawy — oznacza maksymalny czas, w ktérym Wykonawca zobowigzany jest usungc
nieprawidtowos$¢ Systemu. Czas Naprawy liczony jest od momentu zgtoszenia nieprawidtowosci
Systemu pozwalajaca na korzystanie z Systemu zgodnie zUmowa. Do Czasu Naprawy nie wlicza sie czasu
oczekiwania na odpowiedz od Zamawiajgcego dotyczacy informacji niezbednych do usuniecia
nieprawidtowosci.

15) System zgtoszen — niezalezny od Systemu program komputerowy udostepniony Zamawiajgcemu przez
Wykonawce, stuzgcy do rejestrowania awarii, nieprawidfowosci, potrzeby modyfikacji w dziataniu
Systemu.

16) Zatacznik — zatgcznik do Umowy.

& 1 Przedmiot Umowy

W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest:
1) udzieli¢ Zamawiajgcemu BEZTERMINOWEI licencji
2) dostarczy¢ i wdrozy¢ System,
na warunkach okreslonych w Szczegétowym Opisie Przedmiotu Zamdwienia, ktéry stanowi Zatgcznik nr 1.

Przedmiot Umowy realizowany bedzie przez Wykonawce zgodnie z postanowieniami Umowy i zgodnie z
warunkami okreslonymi w Postepowaniu.

§ 2 Terminy i zasady realizacji Umowy

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania Przedmiotu Umowy w terminie ...... liczac od dnia zawarcia
Umowy, zgodnie z harmonogramem realizacji Umowy.

Wykonawca w terminie 5 Dni roboczych od daty zawarcia Umowy zobowigzany jest przedawnié
Zamawiajgcemu Harmonogram, a Zamawiajgcy w terminie 2 Dni roboczych zatwierdzi szczegdtowy
Harmonogram realizacji umowy. W przypadku gdy Zamawiajgcy nie odmodwi zatwierdzenia Harmonogramu
w przewidzianym w Umowie terminie, Strony uznajg, ze harmonogram zostat przez Zamawiajgcego przyjety.
Harmonogram, o ktdrym mowa w niniejszym paragrafie moze by¢ aktualizowany przez Strony w ramach
realizacji Umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania Przedmiotu Umowy z zachowaniem nalezytej starannosci.
Strony zobowigzujg sie do wspdtpracy koniecznej do nalezytego wykonania Umowy.
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§ 3 Licencje

1. Wykonawca oswiadcza i gwarantuje, iz w ramach wynagrodzenia wskazanego w § 6 Umowy, Uczestnicy
Projektu uzyskujg prawo do korzystania z Systemu zgodnie z ich przeznaczeniem, wytgcznie na uzytek
wtasny, bez prawa do: ich utrwalania jakgkolwiek technika, zwielokrotniania (takze w sieci Internet),
wprowadzania do obrotu (takze w sieci Internet), rozpowszechniania, w tym wypozyczania, uzyczania,
najmu, dzierzawy, sprzedazy oryginatu lub egzemplarzy, wymiany, publicznego udostepniania, w tym
publicznego wykonania, wystawienia, wyswietlenia, odtworzenia oraz nadawania i reemitowania, a takze
publicznego udostepnienia w taki sposéb, aby kazdy mdégt mie¢ do nich dostep w miejscu i w czasie przez
siebie wybranym (takze w Internecie), nadawania, ttumaczenia, przystosowywania, zmiany uktadu lub
jakichkolwiek innych zmian, modyfikowania, tworzenia innych utwordéw na ich podstawie.

2. Dostawa licencji do Systemu (w tym oprogramowania) w zaden sposdb, bezposredni lub posredni, nie
powodujg przeniesienia, ani nie rodzi zobowigzania do przeniesienia, jakichkolwiek praw autorskich, ktére
to prawa autorskie (osobiste i majgtkowe), bez zadnych ograniczen czy wytgczen, przystugujg wytgcznie
Wykonawcy lub jego dostawcom lub jego podwykonawcom. System pozostaje wtasnoscig Wykonawcy.

3. Dostawa licencji do Systemu (w tym oprogramowanie) nie skutkuje przejsciem lub powstaniem
jakichkolwiek praw autorskich do Systemu na rzecz Zamawiajacego lub Uczestnika Projektu.

§ 4 Dostawa i wdrozenie Systemu

1. W ramach Przedmiotu Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia i wdrozenia Systemu.
Wdrozenie Systemu obejmuje:
1) Dostosowanie i konfiguracje Systemu,
2) Zainstalowanie Systemu na serwerze zapewnionym przez Zamawiajgcego,
3) Uruchomienie produkcyjne Systemu,
4) Opieke serwisowa Systemu.
3. Wykonawca przystgpi do usuwania zgtoszen w okresie swiadczenia ustugi opieki serwisowej w ponizszych
terminach od otrzymania zgtoszenia od Zamawiajgcego, chyba ze Strony ustalg inny termin:

Typ zgtoszenia/problemu

Czas Reakgiji

Czas Naprawy

Btad krytyczny (Awaria)

4 godzin

8 godzin

Btad zwykty

48 godzin

96 godzin

Usterka

W kolejnej aktualizacji

W kolejnej aktualizacji

Zgtoszenie btedu Systemu moze nastgpi¢ tylko w Godzinach roboczych. Zgtoszenie dokonane poza
Godzinami roboczymi, staje sie skuteczne z rozpoczeciem najblizszej Godziny robocze;.

System obstugi zgtoszen dostepny bedzie w trybie ciggtym 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu.

Do zgtaszania btedéw w Systemie uprawnieni sg wytgcznie wskazani przez Zamawiajgcego przedstawiciele
Zamawiajgcego, ktdrzy wczesniej przeszli szkolenie dot. funkcjonalnosci Systemu.

Zgtoszenie btedu nastepuje poprzez System obstugi zgtoszen dostepny pod adresem: ............c.ccoooceeeeeevnas
Wykonawca zobowigzany jest ustali¢ kategorie btedow.
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§ 5 Odbiory

Udzielenie licencji do Systemu, o ktorych mowa w § 1 ust 1 pkt 1) nastgpi poprzez wydanie przez Wykonawce
certyfikatu licencyjnego.
Przedmiot Umowy, o ktérym mowa w § 2 ust 1 pkt 2) podlegat bedzie odbiorowi na podstawie protokotu
odbioru, ktérego wzdr stanowi Zatgcznik nr 2 do Umowy po uruchomieniu produkcyjnym Systemu.
Kazdorazowo przed odbiorem Wykonawca dokona zgtoszenia gotowosci do odbioru, przesytajgcinformacje
poczty elektroniczng na adres email: .......ccveeeeeeeceeeiciciee e
Zamawiajacy zobowiagzany jest dokona¢ odbioru w terminie 21 Dni roboczych od daty zgtoszenia gotowosci
do odbioru, przy czym w przypadku zgodnosci wykonanych prac z Przedmiotem Umowy, przyjmuje sie jako
date odbioru, date zgtoszenia gotowosci do odbioru.
W przypadku, gdy wykonane prace nie odpowiadajg Przedmiotowi Umowy, Zamawiajgcy uprawniony jest
do odmowy odbioru wykonanych prac, ze wskazaniem wad. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego
nieprawidtowosci w przedmiocie dostawy, Zamawiajacy wyznaczy Wykonawcy dodatkowy termin nie
krétszy niz 14 dni na usuniecie nieprawidtowosci.
W przypadkach:

a. gdy Zamawiajacy nie przystgpi do czynnosci odbiorczych, lub

b. gdy Zamawiajacy nie zgtosi uwag do Protokotu odbioru w terminie wskazanym w ust. 5

powyzej, lub

c. gdy Zamawiajacy przystgpi do wykorzystania Systemu,
Wykonawca bedzie uprawniony do jednostronnego sporzadzania czesciowego Protokotu odbioru
rownowaznego z dokumentem zaakceptowanym (podpisanym) obustronnie, ktéry stanowié bedzie
podstawe wystawienia faktury, z zaznaczeniem przyczyny odmowy ztozenia podpisu przez Zamawiajgcego.

§ 6 Wynagrodzenie

Wynagrodzenie z tytutu wykonania Przedmiotu UmOWY WYNOSI .cccccreereeerensensessesaessesnnns zt netto (stownie:

....................................................... zZtotych  00/100), ...cccccevvvevvvcveveneennneee. 28 brutto  (stownie:

....................................................... ztotych 00/100) w tym:

a. kwote ..o, zt brutto (stownie: .......ciiceceecee e zfotych 00/100) tytutem
wynagrodzenia za udzielenie licencji do Systemu lub zapewnienie licencji,

b. KWOLE .o zt brutto (sfownie: ..o ztotych 00/100) tytutem

wynagrodzenia za dostawe i wdrozenie Systemu.
Wynagrodzenie WYKONAWCY wyptacane bedzie na podstawie faktury VAT.

Wynagrodzenie WYKONAWCY bedzie ptatne w terminie 21 dni od daty wystawienia przez WYKONAWCE
faktury VAT, przelewem na rachunek WYKONAWCY wskazany na fakturze VAT.

Wykonawca os$wiadcza, ze rachunek bankowy wskazany na fakturze jest zgodny z rachunkiem bankowym
wskazanym w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej,
zgodnie z art. 96b ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tj. Dz.U. z 2022 r.,
poz.931zpdin.zm.). W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy, na ktéry ma by¢ dokonana ptatnosé
nie wystepuje w wykazie, o ktérym mowa w art. 96 b ustawy zdnia 11 marca 2004 r o podatku od towaréw
i ustug, Zamawiajgcy ma prawo do wstrzymania ptatnosci do dnia, w ktérym wskazany do ptatnosci rachunek
bankowy Wykonawcy pojawi sie w tym wykazie, zas okres wstrzymania sie z ptatnoscig nie bedzie uznawany
za opOznienie ani za zwtoke w zaptacie.
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§ 7 Koordynatorzy Stron

Kazda ze Stron wyznacza koordynatora odpowiedzialnego za prawidtowy przebieg realizacji zobowigzan
wynikajgcych z Umowy, w szczegdlnosci za wtasciwy przeptyw informacji miedzy Stronami:
a. ze strony Zamawiajgcego:

b. ze strony Wykonawcy

Koordynatorzy upowaznieni sg do akceptowania oraz podpisywania wszelkich dokumentéw zwigzanych z
wykonywaniem Umowy, w tym zgtaszania Przedmiotu Umowy do odbioru, akceptacji wykonania Umowy
(protokotu odbioru), dokonywania pisemnych uzgodnien i zgtoszen oraz innych czynnosci, ktére mogg sie
pojawi¢ w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

Zmiana danych oséb wymienionych w ust. 1 nie stanowi zmiany Umowy. Zmiana taka nastepuje poprzez
pisemne zawiadomienie drugiej Strony o zmianie koordynatora wraz z podaniem danych nowego
koordynatora.

Osoby wymienione w ust. 1 mogg wyznaczyc¢ inne osoby do podejmowania dziata operacyjnych w ramach
realizacji Umowy.

Wszelkie zawiadomienia dokonywane przez STRONY w celu prawidtowej realizacji UMOWY, dokonywane
bedg za posrednictwem poczty elektronicznej, pod adresy wskazane w ust. 1 wyzej, chyba, ze Umowa
stanowi inaczej.

§ 8 Kary umowne

Zamawiajgcy ma prawo do naliczenia kar umownych Wykonawcy w przypadku:

1) zwiloki w udzieleniu licencji Systemu z winy Wykonawcy w stosunku do terminu wskazanego w
szczegétowym harmonogramie, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 w wysokosci 0,1% wartosci zakresu prac,
ktorego dotyczy zwtoka zgodnie z § 6 ust 1 lit a za kazdy rozpoczety dzien zwitoki;

2) zwtoki w obstudze Btedow w ramach ustugi opieki serwisowej w stosunku do terminéw wskazanych w
§ 4 ust. 3 — w wysokosci 150 PLN za kazdy rozpoczety dzien zwtoki.

taczna wartosé kar umownych naliczonych na podstawie zapisow § 8 nie przekroczy 30% wartosci brutto

Przedmiotu Umowy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

Strony zgodnie oswiadczajg, iz odpowiedzialnos¢ z tytutu rekojmi okreslona w art. 556-576, jak i na podstawie

jakiegokolwiek innego tytutu prawnego, nie okreslonego w niniejszej Umowie ulega wytgczeniu.

Z zastrzezeniem postanowien Umowy, przewidujgcych dalej idgce ograniczenia lub wytgczenia

odpowiedzialnosci odszkodowawczej Wykonawcy i w zakresie, w jakim jest to dopuszczalne w Swietle

bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawnych, wytgcza sie w catosci odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z

tytutu utraconych korzysci Zamawiajgcego oraz ogranicza sie catkowitg odpowiedzialnos$¢ odszkodowawczg

Wykonawcy wzgledem Zamawiajgcego, za wszelkie szkody wynikajgce z niewykonania lub nienalezytego

wykonania Umowy przez Wykonawce, do kwoty wartosci umowy, zgodnie z § 6 ust. 1.

Zadna Strona nie bedzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie swoich zobowigzan w

ramach Umowy, w stopniu w jakim wynika ono z Sity Wyzszej.

Jezeli zaistnieje stan Sity Wyzszej, Strona, dla ktdérej stan ten wystgpit, niezwtocznie zawiadomi drugg Strone

na pismie o zaistnieniu Sity Wyzszej i jej przyczynach.

§ 9 Sita wyisza

Niewykonanie przez ktérgkolwiek ze Stron jej zobowigzan jest uzasadnione w zakresie, w jakim realizacja jest
niemozliwa lub opdzniona z powodu epidemii, pandemii, strajkéw, zamieszek, dowolnych przerw w pracy,
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embarga, niezwykle surowej pogody, pozaru, powodzi, eksplozji, czy innych katastrof, dziatah rzgdowych,

zarzadzen, czy restrykcji, lub z innego powodu, w ktérym niewykonanie znajduje sie poza uzasadniong kontrolg

strony niewykonujgcej zadan, ani nie jest spowodowane jej zaniedbaniem ("sita wyzsza") pod warunkiem, ze
Strona nie wykonujaca zobowigzan niezwtocznie poinformuje drugg Strone o zaistnieniu sity wyzszej oraz

wykona wszystko co w jej mocy w tej sprawie. Gdyby okolicznosci sity wyzszej trwaty przez ponad 90 dni, kazda

ze Stron moze wypowiedzie¢ umowe w formie pisemne;j.

§ 10 Zmiany Umowy

1. Zmiana umowy jest dopuszczalna w sytuacji, gdy:

e zmienity sie przepisy, ktorych regulacje wptywajg na prawa i obowigzki Stron,

e istnieje koniecznos¢ przesuniecia terminu wykonania umowy z obiektywnych przyczyn
uniemozliwiajgcych Wykonawcy terminowe wykonanie Umowy, poprzez wydtuzenie terminu
wykonania umowy o ilo$¢ dni, podczas ktorych zachodzity przeszkody dla dziatania Wykonawcy w
celu wykonania Umowy,

e po terminie ztozenia oferty, nastgpita aktualizacja rozwigzan techniczno-eksploatacyjnych,
jakosciowych i funkcjonalnych (z uwagi na postep technologiczny) urzgdzenia, Zamawiajgcy
dopuszcza zastgpienie tego urzadzenia, urzadzeniem z aktualnymi rozwigzaniami techniczno-
eksploatacyjnymi, jakosciowymi i funkcjonalnymi,

e po terminie ztozenia oferty, wycofano z produkcji urzgdzenie/oprogramowanie, Zamawiajgcy
dopuszcza zastgpienie tego urzadzenia/oprogramowania, urzgdzeniem/oprogramowaniem o
funkcjonalnosciach co najmniej takich, jakie cechowaty urzadzenie/oprogramowanie zaoferowane
w ofercie,

e z powodu dziatania Sity Wyiszej, majacej bezposredni wptyw na terminowos¢ wykonania
Przedmiotu Umowy — maksymalnie o czas jej wystepowania;

e zpowodu przestojow i opdznien lezacych po stronie Zamawiajgcego, majacych bez-posredni wptyw
na terminowos$¢ wykonania przedmiotu Umowy — maksymalnie o okres przestojow i opdznien,

e z powodu innych przyczyn zewnetrznych niezaleznych od Zamawiajgcego oraz Wykonawcy,
skutkujgcych niemozliwoscig realizacji Przedmiotu Umowy w terminach wskazanych w Umowie
maksymalnie o czas trwania tych przyczyn,

e 7z powodu koniecznosci zmiany sposobu wykonania umowy w obszarach: organizacyjnym,
wykorzystywanych narzedzi, Infrastruktury technicznej, przyjetych metod i kanatéw komunikacji.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany Umowy rowniez w nastepujgcym zakresie:

1) terminu realizacji Przedmiotu Umowy, gdy zaistnieje przerwa w realizacji zamdwienia z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy lub Zamawiajgcego,

2) terminu realizacji Przedmiotu Umowy w wypadku zajscia okolicznosci, ktore nie byty znane w chwili
zawarcia Umowy,

3) gdy niezbedna jest zmiana sposobu wykonania Umowy, o ile zmiana taka nie jest niekorzystna dla
Zamawiajgcego oraz konieczna w celu prawidfowego wykonania Umowy.

§ 11 Pozostate postanowienia

Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci Przedmiotu Umowy podwykonawcom, przy czym odpowiada
za ich dziafania lub zaniechania jak za dziatania lub zaniechania wiasne.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg UMOWA zastosowanie majg przepisy prawa polskiego, a w
szczegblnosci Kodeksu cywilnego oraz stosowne przepisy prawa wspélnotowego i inne regulacje majgce
zastosowanie do Projektu, na mocy umowy o jego dofinansowanie.

Spory wynikte z niniejszej UMOWY rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny witasciwy dla siedziby
ZAMAWIAJACEGO.
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4. Wszelkie zmiany niniejszej UMOWY wymagaja zachowania formy pisemnej (w tym formy elektronicznej)
pod rygorem niewaznosci z wyjgtkiem przypadkow okreslonych w UMOWIE.

5. Wszelkie zatgczniki wymienione w tresci niniejszej UMOWY s3 jej integralng czescig.

6. Strony zgodnie oswiadczajg, ze w przypadku zawarcia niniejszej Umowy w formie elektronicznej za pomoca
kwalifikowanego podpisu elektronicznego powstaty w ten sposdb dokument elektroniczny stanowi
poswiadczeni, iz Strony zgodnie ztozyty oswiadczenia woli w nim zawarte, za$ datg zawarcia jest dzien
ztozenia ostatniego z(pdiniejszego) oswiadczenia woli o jej zawarciu przez umocowanych przedstawicieli
kazdej ze Stron.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Szczegdtowy Opis Przedmiotu Zamdwienia

Zatgcznik nr 2 — Wz6r protokotu odbioru
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Zatacznik nr 4

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO, w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdéwienia

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wyzsza Szkota Medyczna w Bialymstoku, tel.: +48 85 749 94 30,
adres e-mail: biuro@wsmed.pl;

2. inspektor ochrony danych osobowych w Wyiszej Szkole Medycznej, Pan/Pani Piotr Czubaty, e-mail:
inspektor@ochronadanych.hub.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bed3 na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zamodwienia, pod nazwga: Zapytanie ofertowe nr 2/2024/FERS z dnia 07.11.2024r. Na zakup ustugi wdrozenia
sytemu rekrutacji na studia dostosowanego do potrzeb oséb ze specjalnymi potrzebami wraz z licencja (bezterminowa) do
systemu

Pani/Pana dane osobowe bedy przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie
zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy, w
przypadku postepowan o udzielenie zamdwien wspéffinansowanych ze srodkéw UE wigzgce bedg uregulowania zawarte
w wytycznych obowigzujgcych dany projekt oraz zawarte w umowie projektowej, a w szczegdlnosci obwigzywac bedzie
art. 140 Rozporzadzenia ogdlnego 1303/2013;

3. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, stosowanie
do art. 22 RODO;

4. posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **
— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych
z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

5. nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawag prawna
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

6. W przypadku dojscia do zawarcia umowy dane osobowe 0s6b fizycznych, w szczegdlnosci oséb reprezentujacych oraz
wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane bezposrednio lub posrednio, bedg przetwarzane
przez Strony umowy w celui okresie jej realizacji, a takze w celach zwigzanych z rozliczaniem umowy, w celach zwigzanych
z kontrolg projektu, w celach archiwalnych oraz ustalenia i dochodzenia ewentualnych roszczen w okresie przewidzianym
przepisami prawa, na podstawie i w zwigzku z realizacja obowigzkdéw natozonych na administratora danych przez te
przepisy. Dane te nie bedg przedmiotem sprzedazy i udostepniania podmiotom zewnetrznym, za wyjatkiem przypadkéw
przewidzianych przepisami prawa, nie bedg rowniez przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych.
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Moga one zosta¢ przekazane podmiotom wspdtpracujgcym z Uczelnig w oparciu o0 umowy powierzenia zawarte zgodnie
z art. 28 RODO, m.in. w zwigzku ze wsparciem w zakresie IT, czy obstugg korespondencji. W pozostatym zakresie zasady
i sposéb postepowania z danymi zostat opisany powyzej.

7. Administrator danych zobowigzuje Panig/Pana do poinformowania o zasadach i sposobie przetwarzania danych wszystkie
osoby fizyczne zaangazowane w realizacje umowy.

“Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
istnieje obowiqzek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.

** Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia ani
zmiang postanowieri umowy oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikéw.

xk

Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.
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Zatgcznik nr 5

(Piecze¢ Wykonawcy) (Data)

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH | OSOBOWYCH
ZZAMAWIAJACYM

oswiadczam(y), ze nie jestem(Smy) z Zamawiajagcym powigzany(i) osobowo lub kapitatowo tzn.:

nie jestem($Smy) z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy

a Wykonawcg, powigzany(i) poprzez:

a. uczestniczenie w spoéfce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co najmniej
10% udziatow lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b. pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlinym pozyciu z wykonawcg,
jego zastepcg prawnym lub cztonkami organdéw zarzgdzajgcych lub organdéw nadzorczych
wykonawcow ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,

c. pozostawanie z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznos$ci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie

zamowienia.
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

(podpis osoby upowaznionej
do skfadania oswiadczen woli)

Zatgcznik nr 6

PROCES WERYFIKACJI FUNKCJONALNOSCI

Zamawiajacy zastrzega sobie moizliwos¢ weryfikacji wszystkich funkcjonalnosci, ktdére zostaty
zadeklarowane jako gotowe — spetniajgce wymagania Zamawiajgcego, na dzien sktadania oferty.
Oferent wraz z ofertg udostepni Zamawiajgcemu prébke oferowanego systemu skfadajgcg sie z
wszystkich funkcjonalnosci zadeklarowanych jako gotowe na dzien sktadania oferty w Zafgczniku nr 6.
Prébka zawiera¢ musi wszystkie funkcjonalnosci oznaczone ,S” w kolumnie ,Wymaganie objete
przygotowaniem scenariusza”.

Wykonawca w Tabeli w kolumnie: , Czy system spetnia wymaganie? Tak / Nie” wskazuje,
ktére funkcjonalnosci oferowanego systemu spetniajg wymagania Zamawiajgcego na dzien
sktadania oferty.

W ramach oferty Wykonawca dostarczy scenariusze instruktazowe do wszystkich wymagan
Zamawiajacego oznaczonych jako ,S” w kolumnie ,,Wymaganie objete przygotowaniem scenariusza”.
Scenariusze powinny zosta¢ przygotowane w taki sposdb, aby Zamawiajgcy mogt nie posiadajac
znajomosci oferowanego systemu przeprowadzi¢ samodzielnie weryfikacje prébki.

Zamawiajgcy dokona weryfikacji funkcjonalnosci oznaczonej jako ,S” w kolumnie
,Wymaganie objete przygotowaniem scenariusza” na podstawie prébki i scenariuszy
zatgczonych do oferty. Dla pozostatych funkcjonalnosci zadeklarowanych jako gotowe na
dzien sktadania ofert Zamawiajgcy przewiduje weryfikacje w oparciu o prezentacje
przeprowadzong przez Wykonawce w siedzibie Zamawiajgcego.

Zamawiajagcy oczekuje przedstawienia scenariuszy o przynajmniej takim samym poziomie
szczegdtowosci jak prezentowany ponizej przyktad.

Przyktadowy scenariusz:

W celu weryfikacji wymagania nr 1 ,,System umozliwia logowanie poprzez przeglqdarke internetowg”
wykonuje nastepujqce kroki:
Uruchamiam przeglgdarke internetowq
Podaje adres internetowy logowania: adres.pl!
W polu login wprowadzam login uzytkownika
W polu hasto wprowadzam hastfo uzytkownika
Klikam przycisk Zaloguj
Kazdy scenariusz zawiera¢ musi réwniez co najmniej 3 kluczowe zrzuty ekranu obrazujgce spetnienie
wymagania stawianego przez Zamawiajgcego.
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9) Oferta Wykonawcy, ktéry nie udostepni prébki lub udostepniona prébka nie bedzie obejmowata
wszystkich zadeklarowanych gotowych wymagan, bedzie podlegata odrzuceniu.

10) W przypadku, gdy Wykonawca nie dostarczy scenariuszy instruktazowych potwierdzajacych spetnienie
kazdego z wymagan, oferta podlegac bedzie odrzuceniu.

11) Z czynnosci przeprowadzenia przez Zamawiajacego weryfikacji funkcjonalnosci systemu kazdorazowo
bedzie sporzadzany protokét.
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WYMAGANIA FUNKCJONALNE DO SYSTEMU REKRUTACIJI NA
STUDIA

Wymaganie Czy syst'em
L Opis wymagania objete SPe{ma. ?
p. pis wymag przygotowaniem wymaganie?

scenariusza - S Tak/Nie

System musi umozliwi¢ zarzadzanie trescig ogtoszenia. W tym
mozliwo$¢ definiowania szablonu ogtoszenia — zakresu pdl jakie
wyswietlane sg w ogtoszeniu np. opis oferty, wymagania
kwalifikacyjne, jezyk prowadzenia zaje¢, typ zajeé, czas trwania
nauki, czesne, opfaty rekrutacyjne, wymagania jezykowe, semestr,
termin rozpoczecia studiow. Administrator ma mozliwosc

witgczenia / wytaczenia sekcji istniejgcego ogtoszenia przypisanego do
rekrutacji.

System musi posiada¢ wbudowany kreator ogtoszenia umozliwiajacy:
® Podziat ogtoszenia na wiersze i kolumny,
¢ Wprowadzenie dla kazdej kolumny w ogtoszeniu minimum:
o tresci,
o tresci z szablonu (np. klauzuli poufnosci),
o grafiki,
2 o filmu z YouTube, S
o ofert powigzanych,
o jezyk prowadzenia zajeg,
o typow zajed,
o semestru.
Dodatkowo typy zaje¢, semestry, jezyki, jednostki organizacyjne
pobierane powinny by¢ ze zdefiniowanych w systemie stownikow.

System musi umozliwi¢ zarzadzanie stownikiem kierunkéw (np.
Informatyka, Marketing).

System musi umozliwié zarzadzanie stownikiem jednostek
organizacyjnych.

5 | System musi umozliwi¢ zarzadzanie sfownikiem trybow studidw.

System musi umozliwi¢ zarzadzanie stownikiem pozioméw studiéw —
1 stopnia, 2 stopnia.

7 | Uzytkownicy zarzgdzajacy ofertami posiadaja mozliwos¢ przypisania

kandydata do danego statusu w ofercie. System raportuje ilu
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kandydatdéw jest przypisanych do poszczegdlnych statusdw dla kazdej
rekrutacji.

Uzytkownicy zarzgdzajgcy ofertami posiadajg mozliwosc¢ przypisania

8 | oferty do danego statusu. System raportuje ile rekrutacji jest
przypisanych do poszczegdlnych statuséw.
System umozliwia zarzagdzanie klauzulami zgody na przetwarzanie
danych osobowych. Edycje tresci zgdd, definiowanie listy klauzul,

9 mozliwosci ustawienia czy kandydat powinien zaakceptowad dang
zgode podczas rejestracji konta. System na karcie kandydata
wyswietla informacje ktore klauzule zostaty zaznaczone przez
kandydata.
System musi posiada¢ mozliwo$¢ dodania nowej rekrutacji (np. za
pomocy dedykowanego kreatora) oraz edycji istniejgcej rekrutacji
przez uprawnionego uzytkownika. W tym celu okres$la podstawowy
zestaw danych dla nowej rekrutacji, minimum:
* typ rekrutacji,
e jakiego kierunku dotyczy,

10 ¢ jakiej jednostki organizacyjnej dotyczy,
* numeru referencyjnego,
o |okalizacje,
* semestr,
® poziom studiow
o typ studidw,
e ilos¢ miegjsc,
e typ oferty (studia, kurs).
System musi zawiera¢ minimum jedng szablonowg oferte
rekrutacyjng, ktore pozwala na wyswietlenie w ofercie pél/informacji:
Zaktadka: Dane podstawowe
- Numer ref. — numer referencyjny oferty (kierunku). Po dodaniu
kierunku numer napetnia sie automatycznie wedle schematu: kod
kierunku/miesigc/rok.
- Kierunek —wybér ze stownika z kierunkami studiow.
- Nazwa wyswietlana — wyswietlana nazwa kandydatowi.

11 | - Typ rekrutacji — wybor ze stownika typdw rekrutacji np. studia

polskie, zagraniczne.

- Formularz kreatora aplikacji — wybdr ze stownika formularzy.
- Sciezka kandydatow — wybdr ze stownika $ciezek kandydatdw.
- llos¢ miejsc — liczba miejsc na dang oferte.

- Lokalizacja — mozliwo$¢ przypisania lokalizacji.

- Kraje — mozliwo$¢ wpisania krajow.

- Ikona/Logo — mozliwo$¢ dodania logo dla oferty.

- Tagi — mozliwosc¢ przypisania tagéw dla oferty.

Zaktadka: Dane dodatkowe
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- Poziom —wybdér ze stownika poziomow studidw.

- Semestr — wybdr ze stownika semestrow.

- Jezyk — wybdr ze sfownika jezyka oferty.

- Forma —wybdr ze stownika formy studiow.

- Uczelnia — wybér ze stownika Uczelni.

- Wydziat — wybdr ze stownika wydziatéw.

- Tytut — wybor ze stownika uzyskanego tytutu zawodowego.
- Profil —wybodr ze stownika profilu np. ogéInoakademicki.
Zaktadka Ogtoszenie:

- Kierunek

- Rodzaj studiow.

- Jezyk prowadzenia zajec.

- Semestr

- Wydziat.

- Uczelnia.

12

Lista rekrutacji/ofert zawiera¢ musi podstawowe informacje
dotyczgce kazdej rekrutacji, takie jak: status rekrutacji, typ rekrutacji,
semestr, tryb studidw, jezyk studidw, wydziat, lokalizacja, kierunek,
cennik.

13

System musi by¢ wyposazony w zestaw filtréw ofert rekrutacyjnych.
W bazie wszystkich rekrutacji mozna przefiltrowac te rekrutacje,
ktérymi uzytkownik chce sie zajgc. Zestaw filtrow musi obejmowac
minimum:

- Status rekrutacji — filtrowanie po statusie.

- Typ rekrutacji — filtrowanie po typie: studia polskie, studia
zagraniczne.

- Semestr — filtrowanie po semestrze.

- Projekt — filtrowanie po rekrutacjach, ktére przypisane sg do
konkretnego projektu.

- Formularz rekrutacyjny — filtrowanie po przypisanym formularzu
rekrutacyjnym.

- Tryb studiéw — filtrowanie po trybie studiow np. stacjonarne,
niestacjonarne.

- Jezyk studiow —filtrowanie po jezyku np. polski, angielski.

- Wydziat — filtrowanie po wydziale.

- Lokalizacja —filtrowanie po przypisanej do oferty rekrutacji.

- Kierunek —filtrowanie po kierunku.

- Cennik — filtrowanie po cenniku, czyli opfat na studia.

14

System powinien udostepnia¢ funkcje kopiowania rekrutacji, ktéra
umozliwia uzytkownikowi szybkie tworzenie nowych rekrutacji na
podstawie istniejgcych. Skopiowana rekrutacja zachowuje wszystkie
wtasciwosci pierwotnej oferty, ktére mogg by¢ nastepnie edytowane.
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15

System powinien umozliwié publikacje oferty na portalu kandydata.
Publikujgc oferte powinna by¢ mozliwos¢ wprowadzenia informacji w
jakich terminach oferta jest dostepna.

16

Administrator ma mozliwos$¢ wstawienia sekcji ogtoszenia z
dostepnego szablonu. Na podstawie szablonu uzupetniana jest tres¢
sekcji. Uprawniony uzytkownik musi mie¢ mozliwosc¢ edyciji tresci
wstawionej z szablonu, w taki sam sposdéb jak odbywa sie edycja
tresci wprowadzanej recznie.

System musi umozliwia¢ wskazanie oséb posiadajgcych podglad

17 | wybranych ofert oraz podglad listy kandydatow zarejestrowanych w S
ofercie.
System musi umozliwiaé¢ wskazanie oséb prowadzacych i

18 zarzadzajgcych wybranymi ofertami, np. wybrany pracownik uczelni

moze zarzadzac tylko wybranymi rekrutacjami oraz posiadac dostep
tylko do kandydatéw z danej rekrutacji.

19

System umozliwia zatozenie aplikacji przez kandydata na wybrane
oferty. System powinien umozliwi¢ podczas aplikacji na
wprowadzenie dodatkowych danych wymaganych dla danej oferty,
uzupetnienie wymaganych dokumentéw, uzupetnienie wynikow
matury.

20

System musi umozliwia¢ kandydatowi wypetnienie formularza
aplikacyjnego, ktory jest podzielony na sekcje tematyczne.
Dostarczany standardowo formularz aplikacyjny pozwala na
wprowadzenie danych:

Dane osobowe: Imig, Nazwisko, Adres e-mail, Numer telefonu,
Obywatelstwo, PESEL, Informacja o niepetnosprawnosci, Stopien
niepetnosprawnosci, Kod niepetnosprawnosci, Pte¢, Data urodzenia,
Miejsce urodzenia, Kraj urodzenia

Dane o miejscu zamieszkania: Panstwo, Wojewoddztwo, Kod
pocztowy, Gmina, Powiat, Miejscowos¢, Ulica, Numer domu

Dane o wyksztatceniu: Poziom wyksztatcenia, Kraj, Uczelnia/Szkota,
Data ukoriczenia, Numer $wiadectwa/Dyplomu, Data wydania,
Miejsce wydania, Organ wydajacy , Kierunek studidow , Jezyk
prowadzenia zajec.

21

System musi umozliwia¢ kandydatowi zapisanie postepu wypetniania
formularza na kazdym etapie, co pozwala na pdzniejsze
kontynuowanie aplikacji.
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22

Administrator musi mie¢ mozliwos$é budowy formularza
aplikacyjnego z wykorzystaniem réznych typow pdl, minimum takich
jak:

pole tekstowe,

pole daty,

pole wyboru ze stownika,

pole typu autouzupetnienie,

pole typu checkbox,

pole liczbowe,

pole typu lista wyboru,

pole opisowe,

pole typu radio button.

23

Pola dotyczace adresu zamieszkania w formularzu aplikacyjnym,
muszg automatycznie dostosowywac sie do wczesniejszych wyboréow
kandydata (na podstawie bazy PNA Poczty Polskiej). Na przyktad, po
wybraniu wojewddztwa, kolejne pola, takie jak powiat, sg wypetniane
danymi zaleznymi od wybranego wojewddztwa. Podobnie, wybor
miejscowosci automatycznie wypetnia kod pocztowy oraz inne pola
zwigzane z adresem.

24

System musi by¢ dostarczony wraz z aktualng bazg PNA Poczty
Polskiej lub wersjg dostarczong przez Zamawiajgcego.

25

Przy budowie formularza aplikacyjnego, system musi umozliwiaé
wykorzystanie mechanizmu pdl zaleznych, ktéry jest w petni
konfigurowalny przez administratora. Zaleznos¢ pél buduje sie na
podstawie stownika z wartosciami: Tak/Nie. Przyktadowo dla wyboru
wartosci TAK system wyswietli dodane dla tej wartosci dodatkowe
pola, a dla wyboru NIE - nie wyswietli dodatkowych pdl.

26

Przy budowie formularza aplikacyjnego, Administrator musi mie¢
mozliwo$¢ definiowania zaleznosci miedzy polami, dzieki czemu
formularze beda mogty dynamicznie dostosowywac sie do
wprowadzanych danych przez uzytkownika. Przyktadowo, jesli
uzytkownik wybierze, ze jest osobg niepetnosprawng, system
automatycznie wyswietli dodatkowe pola do wypetnienia, takie jak
okreslenie stopnia niepetnosprawnosci, kod niepetnosprawnosci oraz
data obowigzywania orzeczenia.
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27

Formularz aplikacyjny musi umozliwiaé¢ kandydatom dodawanie
réznego rodzaju dokumentow w ramach procesu rekrutacyjnego.
Rodzaje dokumentdéw, ktdre mogg by¢ dodane, sg definiowane przez
administratora systemu lub osobe zarzadzajgca rekrutacja.
Standardowo skonfigurowane dokumenty muszg obejmowac
minimum: swiadectwo ukorczenia szkoty lub dyplom ukoriczonej
uczelni, skan wynikéw z matur, zdjecie kandydata, skan dowodu
osobistego — jesli konieczny.

28

System musi umozliwia¢ kandydatom, pobieranie réznego typu
dokumentoéw takich jak: podanie na studia, czy umowa z Uczelnia.
Szablony takich dokumentéw sg definiowane przez administratora
systemu lub osobe zarzadzajgca rekrutacjg. Kandydat pobierajgc taki
dokument, dostanie dokument z wygenerowanymi jego danymi
wprowadzonymi w aplikacji i wprowadzonymi w szablonie
dokumentu.

29

System musi pozwoli¢ na wyszukiwanie przez kandydatéw ofert np.
wg takich parametréow jak: kierunki studiow, semestr, forma studidw,
typ rekrutaciji, kraj, wydziat, jezyk prowadzenia zajeé, poziom,
lokalizacja, uzyskany tytut zawodowy.

30

System powinien zapewnia¢ portal kandydata umozliwiajacy
minimum: rejestracje kandydata, wyszukiwanie i wybor ofert
rekrutacyjnych, aplikowanie na wybrane oferty rekrutacyjne,
wprowadzanie i edycje danych wymaganych w rekrutacji, udziat w
sondach, zatgczanie dokumenty wymaganych w rekrutacjach,
przegladanie zadan do wykonania w ramach proceséw
rekrutacyjnych, przesytanie i odbieranie wiadomosci dotyczgcych
rekrutacji, dokonywanie ptatnosci on-line, przeglagdac informacje o
ptatnosciach, przeprowadzenie wywiadu online.

31

System musi umozliwiac rejestracje konta kandydata poprzez
formularz rejestracyjny.

Formularz rejestracyjny musi by¢ w petni konfigurowalny przez
administratora systemu. Administrator ma mozliwo$¢ dodawania,
usuwania oraz modyfikowania pél dostepnych w formularzu.
Formularz musi mie¢ mozliwos¢ wprowadzenia minimum pol
podstawowych:

- Imie

- Nazwisko

- Adres e-mail

- Numer telefonu

- Obywatelstwo

- PESEL

Z wytgczeniem pdl podstawowych, administrator musi miec
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mozliwo$¢ oznaczenia poszczegdlnych pél w formularzu
rejestracyjnym jako wymagane lub opcjonalne.

32

Pola wypetnione przez kandydata w formularzu rejestracyjnym muszg
przenosic sie automatycznie z danymi do pol w formularzu
aplikacyjnym na wybrang oferte rekrutacyjng w pdzniejszym etapie
aplikowania.

33

Po wypetnieniu formularza rejestracyjnego, System musi utworzy¢
konto kandydata. Skutkuje to zapisaniem danych kandydata w
systemie oraz umozliwieniem zalogowania do portalu kandydata, co
pozwala m.in. przeglagdanie ofert i aplikowanie na oferty
rekrutacyjne.

34

Formularz wyszukiwania ofert musi by¢ konfigurowalny przez
administratora systemu. Administrator ma mozliwosé
witgczania/wytgczania dostepnych filtréw wyszukiwania. Dostepne
filtry: kierunek studidw, semestr, typ rekrutacji, kraj, wydziat, opis,
uczelnia, tytut, tryb, rekrutacja, miasto.

35

System umozliwia tworzenie i konfiguracje réznych elementéw na
panelu kandydata, takich jak hipertgcza, ikony oraz tresci w formie
kafelkdw, ktére sg wyswietlane kandydatom. Uprawniony uzytkownik
musi mie¢ mozliwos$¢ dodawania, edycji oraz zarzagdzania tymi
elementami, co umozliwi dostosowanie interfejsu do indywidualnych
potrzeb i preferencji Uczelni. Tworzenie i konfiguracja elementow
jest mechanizmem globalnym i dotyczy wszystkich zaktadek
kandydata: Twoje rekrutacje, Wyszukaj kierunek, Wiadomosci,
Ptatnosci. Nie ma mozliwosci konfigurowania kazdej zaktadki osobno.

Uprawniony uzytkownik moze dodawac¢ dokumenty do profilu
kandydata. Przy dodawaniu dokumentu okresla jego Typ (kategoria w

36 |systemie np. certyfikat), zatgcza odpowiedni Plik. Dodajgc dokument
rekruter moze wskazac czy dokument powinien by¢ mozliwy do
pobrania przez kandydata na jego profilu.

37 | Rekruter ma mozliwo$¢é dodania/usuniecie Tagu z profilu kandydata.

38 Uprawniony uzytkownik ma mozliwos¢ dodania notatek do profilu

kandydata oraz wydruk zatgczonych notatek
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39

System musi oferowac funkcjonalnos¢ w zakresie komunikacji z
kandydatami poprzez minimum nastepujgce kanaty:

- Panel wiadomosci na portalu kandydata: Kandydaci moga
otrzymywac i wysytaé¢ wiadomosci bezposrednio w swoim panelu
uzytkownika na portalu rekrutacyjnym.

- E-mail: System musi umozliwiaé wysytanie wiadomosci e-mail do
kandydatow na adresy podane podczas rejestraciji.

System powinien takze mie¢ mozliwos¢ integracji z bramkag SMS,
dzieki ktérej do kandydatéw bedg rdwniez wysytanie wiadomosci
SMS na numery telefondéw zarejestrowane w systemie. System musi
by¢ w petni zintegrowany minimum z dwoma dostawcami: sms.api.pl
oraz serwersms.pl. Wykup abonamentu na wybranej platformie
pozostaje w gestii Zamawiajgcego i nie jest przedmiotem dostawy.

40

Szablony wiadomosci w systemie muszg by¢ w petni konfigurowalne.
System musi udostepni¢ w standardzie zdefiniowane powiadomienia
minimum w zakresie:

- Powiadomienie informujgce o aktywacji konta kandydata;

- Powiadomienie wysytajgce link aktywacyjny do kandydata;

- Powiadomienie wysyfajace link do zmiany hasfa kandydata;

- Powiadomienie wysyfajgce informacje do kandydatéw o zmianie
statusu kandydata;

- Powiadomienie wysyfajace informacje do kandydatéw o
zakonczonej rekrutacji;

- Powiadomienie wysyfajace informacje do obserwatoréw o nowe;j
aplikacji kandydata;

- Powiadomienie wysyfajgce informacje do obserwatoréw o
zakonczonej rekrutacji;

41

Szablony wiadomosci powinny méc zawierac pola dynamiczne (np.
[KandydatImie], [KandydatNazwisko], [KandydatStatus]), ktore sg
automatycznie uzupetniane przez system na podstawie danych
kandydata. System musi zostac¢ dostarczony z listg predefiniowanych
pdl dynamicznych, ktdre mogg zosta¢ wykorzystane podczas edycji
szablonéw wiadomosci

42

Kazdy szablon moze by¢ wykorzystywany w rdznych kanatach
komunikacji: jako wiadomos¢ w panelu kandydata, e-mail lub SMS.
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43

System musi umozliwia¢ zarzadzanie priorytetem powiadomien, co
umozliwia dostosowanie kolejnosci wysytania wiadomosci w
zaleznosci od ich waznosci. W systemie muszg by¢ zastosowane
minimum 3 priorytety powiadomien: niski, $redni, wysoki. W
zaleznosci od priorytetu wiadomosci mogg by¢ wysytane w réznych
interwatach czasu, np. priorytet wysoki - wysytane do 15 minut od
momentu dodania do kolejki, sredni - wysytane - do godziny czasu od
momentu dodania do kolejki, niski - wysytane raz dziennie w
godzinach nocnych.

44

Uprawniony uzytkownik moze wysfa¢ wiadomos¢ do kandydatéw
przy pomocy kreatora wysytania wiadomosci. Kreator przechodzi
przez kolejne etapy: Wybierz kandydatow (wybieranie adresatow),
Wybierz szablon (wybieranie szablonu wiadomosci), Podsumowanie
(podsumowanie stworzonej wiadomosci), Potwierdzenie
(potwierdzenie wystania wiadomosci).

45

Uprawniony uzytkownik musi mie¢ mozliwo$¢ wyszukania kandydata
uzywajac roznych kombinacji opcji wyszukiwania. Zaczynajac np. od
nastepujgcych pol: imie, nazwisko, data rejestracji, data aplikacji (od,
do), status kandydata, lokalizacja, tag, ocena kandydata, kierunek
studiéw, ranking, obywatelstwo.

46

System musi umozliwia¢ przegladanie bazy kandydatéw w minimum
dwdch wariantach:

- Baza kandydatéw zwigzanych z konkretng ofertg rekrutacyjna.

- Ogdlna baza kandydatow, obejmujgca wszystkich kandydatow
niezaleznie od oferty.

47

System umozliwia uzytkownikom petng personalizacje widoku karty
kandydata, co pozwala na lepsze dostosowanie procesu
rekrutacyjnego do specyficznych potrzeb i preferencji rekrutera.
Funkcja "Informacje na karcie" oferuje intuicyjny interfejs, ktéry
umozliwia wybér danych, jakie majg by¢ wyswietlane bezposrednio
na karcie kandydata.

Mozliwos¢ sterowania informacjami na karcie dotyczy pol
podstawowych:

email, numer telefonu, ID kandydata, Data urodzenia, data aplikaciji,
poziom studidw, forma, jezyk, uczelnia, status, tagi, pozycja w
rankingu, punkty, decyzja

oraz statystycznych:

wiadomosci, zadania, certyfikaty, notatki, ptatnosci, wyniki z KReM
Widok informacji na karcie jest zapisywany na uzytkowniku. Kazdy
uzytkownik posiadajacy dostep do karty kandydata moze
skonfigurowac informacje wedle wtasnych potrzeb.
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48

System musi oferowac szeroki zakres filtrow, ktére pozwalajg na
selekcje kandydatéw wedtug réznych kryteriow. Uzytkownicy moga
filtrowac¢ kandydatow na podstawie takich parametrow jak:, terminy,
dane z KReM, decyzje rekrutacyjne, program studiow, kandydaci,
kody promocyjne, zrodto aplikacji, agencje, certyfikaty, wiadomosci,
status aplikacji, obywatelstwo, tagi, faktury/ptatnosci, wywiad online,
ranking.

49

W bazie kandydatéw w systemie, muszg by¢ dostepne filtry w formie
rozwijanych list i umozliwiajg precyzyjne okreslenie grupy
kandydatdéw, ktdrzy spetniajg okredlone kryteria. Uzytkownik ma
mozliwos$¢ ukrycia catego panelu z filtrami, jak i ukrycia pojedynczych
filtréw, zapewniajgc sobie widok dopasowanych filtrow.

50

System musi oferowac rézne opcje sortowania kandydatow w bazie
kandydatéw. Minimum musi by¢ dostepne sortowanie wedtug daty
rejestracji, nazwiska, obywatelstwa, daty aplikacji, oraz pozycji w
rankingu. Sortowanie moze by¢ wykonywane zaréwno w kolejnosci
rosngcej (np. od A do Z, od najstarszych do najnowszych) jak i
malejgcej (np. od Z do A, od najnowszych do najstarszych).

51

System musi zapewnia¢ operacje zbiorcze na kandydatach,
minimum w zakresie: eksport danych, wysytanie wiadomosci, zmiana
statusu, dodawanie i usuwanie tagéw, generowanie decyzji o
przyjeciu i nieprzyjeciu.

52

System musi udostepniac rozbudowany widok karty kandydata, ktora
jest dostepna dla oséb zarzadzajgcych procesem rekrutacji. Karta
kandydata musi by¢ podzielona na sekcje, co umozliwia tatwe
przegladanie i zarzagdzanie danymi kandydata. Karta prezentowa¢é
zawiera¢ minimum:

- Dane podstawowe: zawierajg podstawowe informacje o
kandydacie, takie jak imie, nazwisko, email, numer telefonu, ID
kandydata, obywatelstwo oraz pola pobierane z formularza
rejestracyjnego oraz aplikacyjnego

- Wyksztatcenie: sekcja, w ktdrej sg zgromadzone informacje
dotyczace edukacji kandydata.

- Dokumenty: sekcja zawiera wszystkie dokumenty przestane przez
kandydata, zaswiadczenie lekarskie, skany innych dokumentéw

- Zadania: umozliwia przegladanie i zarzadzanie zadaniami
przydzielonymi kandydatowi w trakcie procesu rekrutacji.

- Ptatnosci: sekcje te zawierajg informacje na temat opfat, ktére
kandydat wnidst lub ma do wniesienia.

- Oceny/Ranking: informacje dotyczgce ocen kandydata i jego pozycji
w rankingu rekrutacyjnym.

- Historia: sekcja zawiera zapis wszystkich dziatan wykonanych na
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koncie kandydata w systemie, co umozliwia sledzenie postepow
rekrutacji.

53

W ramach funkgji kwalifikacji w systemie, administrator powinien
moc dodawac, edytowac lub usuwaé wzory przeliczania wynikéw
matur, ktére beda stosowane do oceny kandydatéw. System
automatycznie wykorzystuje zdefiniowane wzory do przeliczenia
punktéw wprowadzonych przez kandydatéw, zapewniajgc jed nolitos¢
oceniania.

54

System musi umozliwia¢ generowanie rankingu kandydatéw na
podstawie uzyskanych punktéw, ktdre sg obliczane zgodnie z
zdefiniowanymi w systemie kwalifikacjami.

55

W rankingu widoczne muszg byé minimum podstawowe informacje o
kandydatach, takie jak imie i nazwisko, email, status aplikacji, data
aplikacji, taczna liczba uzyskanych punktdw, pozycja w rankingu,
wskazniki dodatkowe oraz uwagi.

56

Administrator musi mie¢ mozliwos$¢ filtrowania rankingu wedtug
roznych kryteridw, takich jak liczba uzyskanych punktéw oraz status.
System pozwala rowniez na eksportowanie rankingu do pliku Excel
oraz na reczne przeliczanie rankingu na podstawie wprowadzonych
danych.

57

Ranking kandydatow w systemie nie moze by¢ aktualizowany
dynamicznie. Do aktualizacji powinien by¢ dedykowany konkretny
przycisk.

58

System umozliwia¢ musi wydawanie decyzji rekrutacyjnych o
przyjeciu lub nieprzyjeciu kandydatéw oraz ich elektroniczne
podpisywanie za pomoca ustugi podpisu kwalifikowanego - minimum
podpisu SimplySign.

59

Administrator lub uprawniony uzytkownik moze przeglada¢ liste
kandydatow, dla ktérych majg zosta¢ wydane decyzje rekrutacyjne o
przyjeciu lub nieprzyjeciu , a nastepnie podpisa¢ wszystkie decyzje
jednoczesnie lub indywidualnie dla kazdego kandydata.

60

System musi zapewni¢ petng integracje z ustuga podpisu
kwalifikowanego SimplySign, umozliwiajgc szybkie i bezpieczne
podpisywanie decyzji oraz automatyczne zapisywanie podpisanych
dokumentéw w systemie. Do wykorzystania ustugi niezbedne jest
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zapewnienie przez Zamawiajacego podpisu kwalifikowanego
SimplySign.

61

System musi pozwalaé na definiowanie zadan i wydarzen, ktdre
kandydaci muszg zrealizowad podczas procesu rekrutacyjnego.
Administratorzy mogg konfigurowac zadania takie jak przesytanie
plikéw, dodawanie zdje¢ czy wypetnianie formularzy. Dla kazdego
zadania mozna zdefiniowa¢ wymagania dotyczgce zatgcznikdéw oraz
ustalié, czy kandydat moze pobrac okreslony dokument. System w
standardzie zawierat bedzie zadanie na dodanie zdjecia kandydata
oraz zatgczenie jednego pliku np. skan swiadectwa/dyplomu.

62

Rekruterzy posiadajg dostep do listy zadan jakg nalezy wykonac w
ramach prowadzonej rekrutacji. Dla kazdego zadania posiadajg
mozliwo$¢ zakoriczenia zadania oraz ustawienia odpowiedniego
statusu.

63

System musi udostepniac funkcje Dziennika zdarzen, ktory stanowi
centralny punkt monitorowania aktywnosci w procesach rekrutacji, w
tym dziatan podejmowanych przez kandydatow i rekruteréw. Funkcja
musi umozliwiac sledzenie postepdw kandydatdw w procesach
aplikowania i zmian statusow aplikacji.

System pozwala kandydatom na przesytanie z panelu kandydata

64
wiadomosci do rekruteréw.
System umozliwia administratorowi na
dodawanie/modyfikacje/usuwanie walut. Informacja o walucie w
danej rekrutacji bedzie informacjg dla uzytkownika w jakiej walucie
65 |wptacane bedzie czesneiinne optaty. Dla kazdej nowej

wprowadzonej waluty, system powinien umozliwi¢ wprowadzenie
minimum: Nazwy waluty. Administrator powinien mie¢ mozliwos¢
wiaczenia i wytgczenia uzytkowania pojedynczej waluty.

66

System pozwala rekruterowi na udzielenie odpowiedzi na
wiadomosci przestane przez kandydata oraz na wysfanie nowej
wiadomosci do kandydata ktéra bedzie dla niego dostepna w portalu
kandydata. System umozliwia rekruterowi na wybor tresci
wiadomosci z listy szablondw wiadomosci. Po wybraniu szablonu
system uzupetnia tres¢ i temat wiadomosci. Jezeli szablon
wiadomosci zawiera dokumenty np. wzér umowy system do
wiadomosci automatycznie dotgcza wzér umowy wraz z
uzupetnieniem pél szablonowych w dokumencie np. imie i nazwisko
kandydata. Dodatkowo kopie wiadomosci dostepnych w portalu
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kandydata, mogg by¢ wysytane na podany podczas rejestracji adres
email kandydata. W przypadku, udzielenia przez kandydata
odpowiedzi na przestang wiadomosc¢ z poziomu klienta poczty —
system automatycznie powinien pobra¢ wiadomos¢ przestang przez
kandydata na okreslony adres email i przypisa¢ wiadomos¢ do
aplikacji kandydata w systemie rekrutacyjnym.

67

System posiada sfownik krajéow, gdzie mozliwe jest zdefiniowanie dla
danego kraju dokumentow, ktére musi dostarczy¢ kandydat.
Dokumenty dzielg sie na dokumenty wymagane np. wiza oraz
dokumenty opcjonalne np. certyfikat jezykowy. Dla kazdej oferty
nalezy przypisa¢ kraj/kraje, dla ktorych oferta jest dostepna. Oprocz
dokumentéw dedykowanych dla danego kraju, okresla sie termin
aplikowania na oferte od do, dla kandydatéw z wybranego kraju.
Stownik krajéw jest edytowalny, system umozliwia dodawanie
nowych krajow wraz z mozliwoscig przypisania logo kraju - flagi.

68

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje
Sciezek statusow rekrutacji.

Dla kazdej nowej wprowadzonej $ciezki statuséw rekrutacji system
powinien umozliwi¢ wprowadzenie: Nazwy sciezki, Opis.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ konfigurowania Sciezek
statuséw rekrutacji w tym prezentacja sciezki statuséw w formie
diagramu oraz mozliwos¢ konfiguracji statuséw.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ dodawania réznych
rodzajow statusow np.: Wstrzymane, Zrealizowane, Anulowane, itp.
Dodajgc nowy status Administrator moze wprowadzi¢: Nazwe
statusu, Kolor, ustawi¢ czy status oznacza zakonczenie procesu
rekrutacji.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ wtgczenia i wytgczenia
Sciezki statusow rekrutacji.

System powinien umozliwié¢ administratorowi wyszukiwanie sciezek
statuséw rekrutacji po catej nazwie lub wpisujgc tylko poczatek
nazwy $ciezki statuséw rekrutacji. Sciezka statuséw przypisywana jest
do procesu rekrutacyjnego podczas jego tworzenia.

69

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje
Sciezek statusow kandydatéw.
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70

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje
Sciezek statusow kandydatéw.

Dla kazdej nowej wprowadzonej Sciezki statuséw kandydatow system
powinien umozliwi¢ wprowadzenie: Nazwy S$ciezki, Opis.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ konfigurowania Sciezek
statuséw kandydatédw w tym prezentacja sciezki statusow w formie
diagramu oraz mozliwos¢ konfiguracji statusow.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ dodawania réznych
rodzajow statusdw. W systemie zdefiniowane muszg by¢ statusy
standardowe w zakresie :

- zarejestrowany — kandydat zatozyt konto na portalu;

- wybrano oferte — kandydat ztozyt aplikacje na wybrang oferte
studidw;

- rezygnacja — kandydat zrezygnowat z wybranej oferty;

- kwalifikacja — kandydat dostarczyt niezbedne dokumenty i jego
aplikacja jest rozpatrywana;

- zakwalifikowany — kandydat zostat zakwalifikowany na studia;

- na liscie rezerwowej — kandydat spetnia warunki kwalifikacji, ale
brakuje miejsc na kierunku;

- niezakwalifikowany — kandydat nie spetnit warunkéw kwalifikacji.

Dodajgc nowy status Administrator moze wprowadzi¢: Nazwe
statusu, Kolor, Nazwe skrdécong, Kolejnos¢ wyswietlania.

Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ wtgczenia i wytgczenia
Sciezki statusow kandydatow.

System powinien umozliwi¢ administratorowi wyszukiwanie sciezek
statuséw kandydatdw po catej nazwie lub wpisujgc tylko poczatek
nazwy $ciezki statuséw kandydatéw. Sciezka statuséw przypisywana
jest do procesu rekrutacyjnego podczas jego tworzenia.

System pozwala ustawi¢ dla jakich rél w systemie dany status jest
dostepny.

71

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje
szablonéw sekcji ogloszen.

72

Dla kazdego nowego wprowadzonego szablonu sekcji ogtoszenia,
system powinien umozliwi¢ wprowadzenie: Nazwe sekcji, Symbol
sekgcji, ustawienie kolejnosci wyswietlanej sekcji w rekrutacji, Tres¢,
oznaczenie czy jest aktywna.

73

System powinien umozliwié rekruterowi na przeglgdanie wszystkich
zadan do wykonania z wszystkich procesdw rekrutacyjnych.
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74

System powinien umozliwi¢ dostep do widoku w ktérym
prezentowane sg zdarzenia w systemie rekrutacyjnym bez podziatu
na poszczegolne procesy rekrutacyjne (widok zbiorczy). Widok
powinien zawiera¢informacje o nowych aplikacjach, dodaniu
dokumentow, zmianie statusu kandydata.

75

Dokumenty wygenerowane przez rekrutera podczas wysytania w
systemie do kandydata powinny zosta¢ automatycznie umieszczone
w zaktadce dokumenty na profilu kandydata.

76

System umozliwia administratorowi na dodawanie/modyfikacje
szablonéw wiadomosci. Wiadomosci bedg wysytane do kandydatow
na studia.

Dla kazdego nowego przypisanego szablonu wiadomosci
Administrator powinien mie¢ mozliwos¢ wprowadzenia: Tytutu
szablonu, Symbolu szablonu, Tresci wiadomosci. Do szablonu
administrator moze przypisa¢ dokument ktéry zostanie
wygenerowany wraz z wiadomoscig np. umowa, ktéra przesytana jest
z wiadomoscig jako zatgcznik

System powinien umozliwi¢ administratorowi na wyszukiwanie
szablonu wiadomosci po catej nazwie lub wpisujgc tylko poczatek
nazwy szablonu.

77

W ramach rozwigzania mozliwe jest definiowanie projektow
rekrutacyjnych (np. projekt rekrutacji na rok akademicki 2024/2025).
W ramach projektu rekrutacyjnego mozliwe jest podanie nazwy oraz
termindw realizacji projektu, dat od-do trwania aplikacji projektu
oraz przypisania ofert do projektu rekrutacyjnego.

78

System pozwala na przypisanie do ofert koordynatorow
merytorycznych, ktérzy posiadajg wglad do aplikacji kandydatéw na
oferty dla okreslonych statuséw kandydatéw. Koordynatorzy powinni
mieé¢ mozliwos¢é komunikacji z kandydatami oraz weryfikacje
merytoryczng dokumentdéw kandydata.

79

System zapewnia mozliwo$¢ wprowadzenia konta agencji/uczelni
partnerskiej do systemu. Administrator posiada mozliwos¢ zatozenia
konta agencji.

80

System pozwala na rejestracje przez agencje/uczelnie partnerska,
kont kandydatéw oraz uzytkownikéw przyjezdzajgcych i
wyjezdzajgcych w ramach programéw wymiany.
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81

System umozliwia obstuge ptatnosci on-line z wykorzystaniem
minimum platformy PayU.

82

Administrator musi mie¢ mozliwos¢ konfigurowania pfatnosci w
roznych walutach, dodawania opcji ratalnych oraz promogji
dostepnych na etapie rekrutacji. Uzytkownik moze przypisywac rézne
warunki pfatnosci w zaleznosci od regionu lub kraju.

83

System musi umozliwia¢ kandydatowi wprowadzenie wynikow
egzaminow maturalnych w dedykowanej zaktadce "Wyniki matur".
Kandydat wybiera rodzaj matury z dostepnej listy rodzaju matury np.
Nowa matura, stara matura 4 — stopniowa skala, stara matura 6 —
stopniowa skala.

84

System musi umozliwiaé import plikdw z danymi z Krajowego
Rejestru e-Matur (KReM). Po zaimportowaniu pliku system
poréwnuje wprowadzone przez kandydata dane dotyczgce wynikow
matur z danymi pobranymi z KReM.

85

W przypadku rozbieznosci pomiedzy wynikami wprowadzonymi przez
kandydata a wynikami z KReM, system powinien oznaczyc¢ takie
przypadki i umozliwi¢ administratorowi przegladanie oraz filtrowanie
tych danych.

86

Administrator musi mie¢ mozliwos¢ filtrowania wynikéw na
podstawie réznych kryteriéw, takich jak brak wynikéw KReM, brak
wynikéw kandydata, czy réznice pomiedzy wynikami KReM a danymi
wprowadzonymi przez kandydata.

87

System zapewnia¢ musi petng przejrzystos¢ procesu weryfikacji
danych, umozliwiajgc administratorowi dostep do informac;ji takich
jak: imie i nazwisko kandydata, PESEL, przedmiot, poziom i rodzaj
egzaminu, jezyk egzaminu, wyniki z KReM i od kandydata, daty
dodania wynikdw oraz autoréw wprowadzenia tych danych.

88

System musi umozliwia¢ konfiguracje zasad przeliczania wynikow
matur kandydatow za pomocg dedykowanej funkcji kwalifikacji.
Administrator moze definiowac rézne wzory przeliczania wynikow w
zaleznosci od rodzaju matury minimum w zakresie:

- Nowa matura wzor bez egzaminu wstepnego:
((@PP)+(@PR)+(@w*@m)) / (@n+@m)), gdzie;

e PP - faczna ilos¢ pkt. na poziomie podstawowym

® PR - facznailo$¢ pkt. na poziomie rozszerzonym

e @w —stafa wartos¢, zalezna od wzoru Uczelni

e @m -ilos¢ przedmiotdw poziom rozszerzony

® @n - ilos¢ przedmiotéw poziom podstawowy

- Nowa matura wzor z egzaminem wstepnym: (0.5 *
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(((@PP)+(@PR)+(@wW*@m)) / (@n+@m))) + (0.5 * @LP), gdzie:
® PP - fgczna ilos¢ pkt. na poziomie podstawowym

® PR - faczna ilos¢ pkt. na poziomie rozszerzonym

e @w — stata wartosé, zalezna od wzoru Uczelni

e @m -ilo$¢ przedmiotdw poziom rozszerzony

e @n - ilos¢ przedmiotéw poziom podstawowy

® @LP — wynik z egzaminu

- Stara matura 4 — stopniowa: Dla kazdego przedmiotu maturalnego,
wynik kandydata (ocena) jest zamieniany na odpowiadajgcy mu
procent w nastepujgcy sposoéb:

e Jesli ocena wynosi 3, to jest przeliczana na 53,33%.

e Jesli ocena wynosi 4, to jest przeliczana na 76,66%.

e Jesli ocena wynosi 5, to jest przeliczana na 100%.

e Jesli ocena jest inna niz 3, 4, lub 5 (np. 2 lub brak oceny), to jest
przeliczana na 0%.

Sumowanie wynikow: Po przeliczeniu wszystkich ocen na
procenty, wartosci muszg by¢ zsumowane, co daje ostateczny wynik
rekrutacyjny kandydata.

- Stara matura 6 — stopniowa: Dla kazdego przedmiotu maturalnego,

wynik kandydata (ocena) jest zamieniany na odpowiadajgcy mu

procent w nastepujgcy sposob:

¢ Jezeli ocena wynosi 2, to przypisujemy 44%.

e Jezeli ocena wynosi 3, to przypisujemy 58%.

e Jezeli ocena wynosi 4, to przypisujemy 72%.

e Jezeli ocena wynosi 5, to przypisujemy 86%.

¢ Jezeli ocena wynosi 6, to przypisujemy 100%.

e Jezeli wynik jest inny niz 2, 3,4, 5lub 6, to przypisujemy 0%.
Sumowanie wynikdw: Po przeliczeniu wszystkich ocen na

odpowiednie wartosSci procentowe, wartosci muszg by¢ zsumowane

co przektada sie na wynik rekrutacyjny kandydata.

89

System umozliwia kandydatowi na zamieszczanie wywiaddw online
poprzez portal kandydata. System udostepnia kandydatowi liste
wywiadow online. Dla kazdego wywiadu system wyswietla
kandydatowi pytania wywiadu. Kandydat przechodzi przez kolejne
pytania. Dla kazdego pytania kandydat nagrywa krotkg odpowiedz,
rejestrujgc obraz kamery i dzwiek z mikrofonu. Kandydat posiada
mozliwo$¢ wykonania nagrania probnego w celu weryfikacji
poprawnosci dziatania kamery i mikrofonu.

90

System umozliwia administratorowi tworzenie nowych scenariuszy
wywiaddéw online. Administrator wprowadza nazwe scenariusza oraz
liste pytan wywiadu online.

91

System umozliwia rekruterowi na przypisanie wywiadu online do
kandydata wraz z informacjg o terminach w ktérych kandydat
powinien wypetni¢ wywiad online poprzez portal kandydata.
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92

System umozliwia rekruterowi na przegladanie wywiadéw online
kandydatow. System pozwala na podglad nagranych wywiadéw
online przez kandydatow oraz ocene wywiadu online kandydata

93

System zapewnia mozliwos¢ przegladania list zarejestrowanych
agencji oraz modyfikacje danych kont agenc;ji.

94

System zapewnia mozliwos¢ przegladania listy kandydatéw
zgtoszonych przez agencje.

95

System umozliwia agencji uzupetnienie formularza aplikowania na
wybrane kierunki dla zgtoszonego przez agencje kandydata. Kandydat
moze rowniez samodzielnie zaktadajgc konto, wprowadzic kod
agencji, natomiast w takim przypadku, system przechowuje tylko
informacje o przypisaniu konta kandydata do agencji, agencja posiada
tylko informacje o przypisanym kandydacie, bez dostepu do petnych
danych kandydata.

96

System musi umozliwia¢ przeprowadzenie rekrutacji na:
- studia | stopnia;

- studia Il stopnia;

- studia jednolite magisterskie;

- kursy organizowane przez Uczelnie;

97

Na potrzeby rekrutacji, system powinien mie¢ mozliwos¢
definiowania i konfiguracji dowolnych proceséw badania.

System musi umozliwiaé¢ wprowadzenie oraz edycje istniejgcych
procesdw. W trakcie zaktadania nowego badania uzytkownik ma
mozliwo$¢ wyboru procesu z listy dostepnych procesow, ktory bedzie
odzwierciedlat przebieg oceny.

Narzedzia umozliwiajg konfiguracje procesu za pomocg graficznego
edytora. Proces powinien by¢ konfigurowany jako proces (Workflow).
Konfiguracja procesu odbywa sie za pomocg przeglgdarki
internetowej, bez koniecznosci wykorzystania zewnetrznych narzedzi
lub modyfikacji systemu przez Dostawce.

Konfigurujgc proces uzytkownik powinien mie¢ dostepne nastepujgce
elementy:

e Test kompetencji — uzytkownik wypetnia test kompetenc;ji,

¢ Test/Egzamin — uzytkownik wypetnia test/egzamin z modutu
egzaminow/testéw,

e Ankieta — uzytkownik wypetnia ankiete dostepng w ustudze e-
ankiety

e Wskazowki rozwojowe — uzytkownik posiada podglad lub edycje
wskazowek rozwojowych wygenerowanych na podstawie wynikow
oceny,

¢ Spotkanie — uzytkownik wprowadza informacje o terminie
proponowanego spotkania w celu omdéwienia badania
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e Test talentéw — uzytkownik wypetnia test talentdw

® Rozpoczecie oceny

e Zakonczenie oceny

W ramach procesu autor procesu moze wgrac szablon generowanego
raportu z badania w postaci pliku Word.

Dla kazdego z elementdw uzytkownik moze skonfigurowac
nastepujace pola:

¢ Nazwa kroku procesu

e Opis kroku procesu,

e Czy w ramach wykonania kroku procesu uzytkownik moze:

o Czy posiada dostep do wyniku

o Czy posiada mozliwos¢ pobrania raportu

® Przypisac role uzytkownikow biorgcych udziat w kroku procesu

o Uzytkownik

o Doradca/Rekruter

o Inny uzytkownik

® Przypisujac role nalezy wskazac¢ czy uzytkownik w danej roli posiada
mozliwos¢ wypetnienia kroku procesu (np. wypetnienie testu
kompetencji, uzupetnienie skali), czy posiada tylko i wytacznie
podglad do kroku.

Narzedzia zapewniajg kontrole poprawnosci konfiguracji procesu, np.
nie powinny pozwoli¢ wyswietli¢ wskazéwek rozwojowych zanim
uzytkownik nie wypetni testu kompetencji, nie pozwoli¢ wypetnié
wspolnej oceny na skali (przez np. doradce) zanim uzytkownik nie
wykona samooceny na skali.

Przyktadowe procesy jakie uzytkownik moze skonfigurowac:

¢ Badanie testem kompetencji

o Krok 1 — rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test kompetencji

o Krok 3 —uzytkownik otrzymuje wskazédwki rozwojowe na podstawie
wypetnionego testu

o Krok 4 — zakoriczenie badania

¢ Badanie testem kompetencji wraz z akceptacjg doradcy

o Krok 1 — rozpoczecie badania

o Krok 2 —uzytkownik wypetnia test kompetencji

o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie
wypetnionego testu

o Krok 4 —doradca przeglada wynik oceny i dokonuje akceptacji
oceny

o Krok 4 — zakoriczenie badania

* Badanie testem kompetencji wraz z uzupetnieniem testu/egzaminu
o Krok 1 — rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test kompetenc;ji

o Krok 3 — uzytkownik otrzymuje wskazéwki rozwojowe na podstawie
wypetnionego testu

o Krok 4 —uzytkownik wypetnia test/egzamin

o Krok 5 — zakoriczenie badania

¢ Badanie testem talentow
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o Krok 1 — rozpoczecie badania

o Krok 2 — uzytkownik wypetnia test talentow

o Krok 3 —uzytkownik otrzymuje wskazédwki rozwojowe na podstawie
wypetnionego testu talentéw oraz wynik w zakresie posiadanych
talentéw i predyspozycji zawodowych

98

System musi zapewnia¢ mozliwos$¢ wprowadzenia nowej oceny
(badania) do systemu. Podstawowe dane musza sktadaé sie z
minimum nastepujacych pdl:

¢ Nazwa (pole wymagane),

e Opis,

¢ Planowana data rozpoczecia,

¢ Planowana data zakonczenia,

e Skala oceny (np. skala 1-5, 1-3)

® Proces

Po dodaniu badania uprawniony uzytkownik wskazuje liste
uzytkownikéw lub grup biorgcych udziat w badaniu.

Badanie powinno zosta¢ udostepnione dla uzytkownikow dopiero po
jej rozpoczeciu —rozpoczecie badania ustawia uprawniony
uzytkownik.

Uprawniony uzytkownik moze wstrzymac lub zakonczy¢ ocene. Po
wstrzymaniu lub zakoniczeniu badania uzytkownicy biorgcy udziat w
ocenie nie powinni posiada¢ mozliwosci uzupetniania badania.
Uprawniony uzytkownik posiada mozliwo$¢ wznowienia
wstrzymanych badan.

Po utworzeniu badania powinny zosta¢ przypisane kroki do
wykonania w ramach badania na podstawie wybranego procesu
podczas jej tworzenia.

Uprawniony uzytkownik posiada mozliwosc¢ zdefiniowania nazwy,
opisu oraz termindw rozpoczecia i zakonczenia kazdego z krokdéw
badania. Domyslnie nazwy i opisy krokdéw zostajg skopiowane z
wybranego procesu.

W ramach badania uprawniony uzytkownik posiada mozliwos¢
przypisania badanych kompetencji podczas badania za pomocg
minimum 2 wymienionych metod:

* Wybdr pojedynczych kompetencji z katalogu wraz z wskazaniem
oczekiwanego i wymaganego poziomu

* Wybdr profilu kompetencyjnego

W ramach oceny uprawniony uzytkownik posiada mozliwos¢
wskazania doradcy/rekrutera dla kazdego uzytkownika przypisanego
do badania.

Podczas uruchomienia badania narzedzie powinno walidowac
poprawnos¢ badania w minimum nastepujgcym zakresie

¢ Kompletnos$¢ katalogu przypisanych kompetencji do badania(np.
wszystkie przypisane kompetencje posiadajg zdefiniowany test
kompetencji z pytaniami, dla wybranych kompetencji wprowadzone
sg skale kompetencyjne w wybranej dla badania skali obserwacyjnej)
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e kazdy uzytkownik posiada przypisanego doradce/rekrutera, jezeli
doradca/rekruter bierze udziat w badaniu

99

Uzupetnienie testu talentéw. Wypetniajac test talentéw dla kazdego
pytania, kandydat wybiera najbardziej pasujgce odpowiedzi, oraz
szereguje odpowiedzi od najbardziej do najmniej trafnej. Po
wypetnieniu testu kandydat otrzymuje raport wyswietlajacy jego
dominujgce talenty, zakres wptywu talentéw, sugerowane role oraz
wskazéwki rozwojowe.

100

Narzedzia powinny umozliwi¢ dodawanie/usuwanie/edytowanie
pytaniami testu talentow. Dla kazdego pytania powinna by¢ dostepna
funkcjonalno$¢ dodawania/edycji i usuwania odpowiedzi. Narzedzie
powinno umozliwi¢ zdefiniowanie testu talentéw wraz z informacjg
zwrotng dla wypetniajgcego (wskazoéwki rozwojowe)

101

Systemu musi umozliwia¢ wprowadzenie danych nowej kompetenc;ji.
Podstawowe dane kompetencji sktadajg sie z minimum
nastepujgcych pol:

* Nazwa (pole wymagane)

» Kategoria (np. spoteczne)

¢ Definicja

e Opis

e Skala — wybér skali oceny

* Typ (np. kompetencje miekkie) (pole wymagane)

* Tag wyszukiwania (mozliwos¢ przypisania/usuniecia dowolnej liczby
tagéw do kompetenc;ji)

o Aktywno$¢ — Czy kompetencja jest aktywna (Tak/Nie)

System musi zapewnia¢ mozliwo$¢ edycji wszystkich wprowadzonych
danych kompetencji. Narzedzia powinny automatycznie przypisac
uzytkownika, ktéry wprowadzit kompetencje oraz date
wprowadzenia. W przypadku edycji narzedzia powinny
automatycznie przypisac¢ uzytkownika modyfikujgcego kompetencje
oraz date modyfikacji.

Tylko oznaczone jako aktywne kompetencje powinny by¢ mozliwe do
przypisania w ocenach, profilach kompetencyjnych. Uprawniony
uzytkownik w kazdej chwili powinien mie¢ mozliwo$¢ dezaktywacji
kompetencji.

Uprawniony uzytkownik powinien méc w kazdej chwili
przypisaé/wypisaé pojedynczego uzytkownika lub grupe
uzytkownikéw uprawnionych do podgladu lub edycji danych
kompetencji.

Strona 84 z 93




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez T

dla Rozwoju Spotecznego - Polska

Unie Europejska LA

»Zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia w zawodach medycznych dla 0séb ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnosciami — kandydatéw na studia w Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku”.

102

W ramach kazdej kompetencji, uprawniony uzytkownik (posiadajgcy
prawa do edytowania kompetencji) powinien mie¢ mozliwos¢
zarzadzania testem kompetencji, w tym:

e Utworzenia nowego pytania w tescie kompetencgiji,

¢ Edycje pytania testu kompetencji,

e Usuniecie pytania z testu kompetencg;ji,

Dla kazdego pytania narzedzia powinny umozliwi¢ wprowadzenie:
e Tresdci pytania,

¢ Trzech mozliwych odpowiedzi na pytanie,

® Oznaczenie ktéra z odpowiedzi na pytanie jest odpowiedzig
najgorszy,

® Oznaczenie ktéra z odpowiedzi na pytanie jest odpowiedzig
najlepsza.

Uprawniony uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ dodania kilku
pytan jednoczesnie.

e Uprawniony uzytkownik opcjonalnie powinien méc ustawié
wskaznik behawioralny, ktérego pytanie dotyczy.

103

W ramach kazdej kompetencji uprawniony uzytkownik (posiadajgcy
prawa do edytowania kompetencji) powinien mie¢ mozliwosé
zarzgdzania wskaznikami behawioralnymi kompetencji, w tym:

e Utworzenie nowego wskaznika behawioralnego,

¢ Edycje danych wskaznika,

» Aktywacje/Dezaktywacje wskaznika

Dla kazdego wskaznika narzedzia powinny umozliwi¢ wprowadzenie:

¢ Nazwy wskaznika

Uprawniony uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ zmiany kolejnosci
wyswietlania wskaznikéw w kompetencji.

Wszystkie tresci wskaznikdéw powinny mdéc by¢ edytowane przez
uprawnionego uzytkownika.

Narzedzia powinny automatycznie przypisa¢ uzytkownika do

wskaznika, ktéry wprowadzit wskaznik oraz date jego wprowadzenia.

W przypadku edycji narzedzia powinny automatycznie przypisac
uzytkownika modyfikujgcego wskaznik oraz date jego modyfikacji.

104

System powinien zapewnia¢ mozliwo$¢ wprowadzenia nowego
profilu kompetencyjnego/zawodowego (mapy kompetencyjnej) do
systemu.

Podstawowe dane profilu sktadajg sie z minimum nastepujgcych pdl:
* Nazwa (pole wymagane),

e Opis

Mozliwos¢ edycji wszystkich wprowadzonych danych profilu.
Narzedzia powinny automatycznie przypisa¢ uzytkownika, ktéry
wprowadzit profil oraz date wprowadzenia. W przypadku edycji
narzedzia powinny automatycznie przypisa¢ uzytkownika
modyfikujgcego profil oraz date modyfikacji.
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Dla kazdego typu kompetencji dostepnego w narzedziach, musi
istnie¢ mozliwos¢ przypisywania/wypisywania kompetencji do/z
profilu.

Przypisujgc kompetencje dla kazdego typu kompetencji w profilu
kompetencji uzytkownik powinien méc ustawié poziom
wymagany/pozadany dla kompetencji na podstawie wybranej skali
(np. skala 1-5).

Uzytkownik powinien mdc ustawié wartosci poziomu
wymaganego/pozgdanego w profilu osobno dla kazdej skali
dostepnej w systemie.

Przypisujac/wypisujac kompetencje narzedzia powinny
automatycznie wyswietla¢ wykres prezentujacy wprowadzone dane
w formie graficznej.

Uprawniony uzytkownik powinien méc w kazdej chwili
przypisaé/wypisaé pojedynczego uzytkownika lub grupe
uzytkownikéw uprawnionych do podgladu lub edycji danych profilu
kompetencji.

105

Dla uzytkownikéw platformy rekrutacyjnej, system umozliwia
przestanie na zarejestrowany adres e-mail nowego hasta
wygenerowanego tymczasowo lub ograniczonego czasowo linku
umozliwiajgcego zmiane hasfa bez podawania aktualnego. Czas
waznosci przestanego linka ustawiany jest przez administrator.

106

System posiada zdefiniowane role funkcjonalne administratora,
kandydata, rekrutera, agencji

107

Uzytkownicy systemu posiadajg przypisane role w zaleznosci, od
ktdrych majg oni rézne prawa i mogg wykonywac rézne zadania oraz
mie¢ dostep do wybranych poziomdw zarzgdzania systemem. Jeden
uzytkownik ma mozliwos¢ posiadania kilku rol.

108

System zarzgdzania uprawnieniami umozliwia administratorowi
Systemu na tworzenie nowych rél oraz modyfikacje i usuwanie
uprawnien w zaleznosci od kompetencji jakie chcemy nadac
tworzonej roli.

109

Narzedzia pozwalajg na import uzytkownikdéw z pliku Excel z
informacjami o przynaleznosci do grup oraz rolami. Podczas importu
narzedzia powinny walidowac¢ poprawnosé importowanego pliku.
Narzedzia powinny pozwoli¢ uzytkownikowi pobraé szablon pliku
Excel wykorzystywanego podczas importu.
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110

System posiada dedykowany modut do raportowania. Standardowa
konfiguracja obejmuje raporty:

e t3czna liczba kandydatow w statusach rekrutacji. Kolumny:
o Jezyk —jezyk oferty

o Rekrutacja — nazwa rekrutacji

o Data udostepniania — data udostepniania rekrutacji

o Data dodania rekrutacji — data dodania

o Status — status rekrutacji

o Rodzaj — np. studia licencjackie

o Tryb — np. stacjonarne

0 Uczelnia —nazwa Uczelni

o Lokalizacji — lokalizacji oferty

o Statusy — statusy kandydatow z podang liczbg kandydatéw w
danym statusie

¢ Raport lista zarejestrowanych kandydatéw. Kolumny:

o Imie kandydata

o Nazwisko kandydata

o E-mail kandydata

o Czy aktywowat konto — czy wszedt w link aktywacyjny wysytany
podczas procesu rejestracji konta

o Telefon

o Kraj

o Data rejestracji — data rejestracji konta

o Data ostatniego zalogowania

o Data aplikacji — data wyboru kierunku

0 Semestr — semestr oferty

o Kierunek

o Rodzaj — np. studia licencjackie

o Tryb — np. stacjonarne

o Jezyk

e Raport pfatnosci. Kolumny:

o |d kandydata — indywidualny, nadawany przez system numer
kandydata

o Imie kandydata

o Nazwisko kandydata

o Obywatelstwo

o E-mail

o Status kandydata

o Kierunek studiow

o Typ studiéw np. studia licencjackie

o Jezyk wyktadowy

o Wystawiono fakture na kwote

o Waluta

o0 Wptacono —ile zapfacono

e Zliczajgcy kandydatéw per status. Kolumny:

o L.p.

o Status — status kandydata
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o llos¢ — liczba kandydatédw o danym statusie
* Kandydaci rekrutacje — statusy. Kolumny:
o Imie

o Nazwisko

o Kierunek studiéw

o Status — status kandydata

o Data zmiany —data zmiany statusu

o Kandydat ID - indywidualny, nadawany przez system numer
kandydata

o Tryb studiéw — np. stacjonarne

o Rodzaj — np. licencjackie

o Obywatelstwo

o Jezyk

o Uczelnia

o Semestr — semestr oferty

0 E-mail

111

System pozwala na generowanie statystyk w postaci wykreséw
graficznych (wykres kotowy/stupkowy).

112

System posiada mozliwos$¢ wystania powiadomienia e-mail poprzez
skrzynke poczty Uczelni. Parametry skrzynki konfigurowane sg
poprzez administratora z pomocg interfejsu platformy

113

Portal dostepny bedzie dla uzytkownikdw poprzez przegladarke
internetowa w dowolnym miejscu i czasie.

System musi w catosci dziata¢ w przeglagdarkach internetowych:
¢ Mozilla Firefox

® Google Chrome

e Edge

System nie wymaga instalacji dodatkowego oprogramowania.

114

Dostarczony system musi posiadac interfejs uzytkownika w jezyku
polskim i angielskim

115

Hasta uzytkownikéw przechowywane bedg w bezpieczny sposdb, w
bazie danych zaszyfrowane algorytmem asymetrycznym SHA512 lub
rownowaznym. Dostepem do portalu zarzgdzaé beda administratorzy
portalu projektu lub inni uzytkownicy bedgcy w odpowiedniej roli,
pozwalajgcej na zarzadzanie dostepem. Dostep do systemu odbywac
sie bedzie na podstawie danych uzytkownika oraz roli lub kilku rél do
ktdrych jest przypisany. System na podstawie przypisanej roli
udostepni uzytkownikowi okreslone funkcje w systemie. Jezeli
uzytkownik nie bedzie posiadac¢ petnych praw administracyjnych do
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okreslonej funkcji dostep odbywac sie bedzie na podstawie ustawien
przez zarzadzajgcego danym obiektem.

116

Administrator moze skonfigurowac system w zakresie wymagan
dotyczacych dtugosci waznosci hasta — domysinie 30 dni.

117

System zapewni ochrone zasobéw informacyjnych przed
nieautoryzowanym dostepem z zewngtrz i wewnatrz systemow,

118

System zapewnia identyfikacje i kontrole tozsamosci uzytkownikow,

119

System uniemozliwi wprowadzanie i modyfikacje danych w sposéb
anonimowy,

120

System umozliwi centralne zarzgdzanie uzytkownikami iich
uprawnieniami

121

System wymusza odrebne i unikalne loginy

122

Uwierzytelnianie uzytkownika w systemie opierac sie bedzie na
mechanizmie wymuszajagcym od uzytkownika wprowadzenia
unikalnego loginu oraz hasta dostepowego do systemu. System
bedzie wymuszat wykorzystanie haset zbudowanych zgodnie z
wytycznymi GIODO. Uwierzytelnianie bedzie odbywac sie z
wykorzystaniem bezpiecznego/szyfrowanego (SSL) potgczenia stacji
klienta z serwerem udostepniajgcym portal. Po pozytywnej
autoryzacji uzytkownika w systemie, uzytkownik otrzyma zakres
uprawnien w systemie na podstawie uprawnien przypisanych do jego
konta przez administratora systemu. Autoryzacja uzytkownikéw
bedzie mozliwa réwniez za pomoca pojedynczego logowania (ang.
single sign-on) — mozliwo$¢ jednorazowego zalogowania sie do ustugi
sieciowej i uzyskania dostepu do wszystkich autoryzowanych
zasobow zgodnych z tg ustugg. Technika pojedynczego logowania
bedzie mozliwa w wielu implementacjach, minimum LDAP i CAS.
System umozliwi na zdefiniowanie metody uwierzytelniania.
Administrator za pomocg wbudowanych narzedzi okresli rodzaj
logowania do systemu.
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Dane wykonawcy

Zatgcznik nr 7

WYKAZ UStUG
wykaz zrealizowanych ustug zgodnie z warunkami udziatu w postepowaniu okreslonymi w Rozdziale 6
Nazwa/opis | Instytucja/ firma, dla ktérej Okres realizacji ., .
L.p. . Wartos¢ ustugi
ustugi przeprowadzono ustuge (od —do)
1.
2.
3.

CZYTELNY PODPIS — imie i nazwisko osoby upowaznionej

do reprezentowania Oferenta

Zatgcznik nr 8
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Dane wykonawcy

WYKAZ 0SOB

zgodnie z warunkami udziatu w postepowaniu okreslonymi w Rozdziale 6 ust. 14 Zapytania

1) Zarzadzajacy ustuga

IMIE T INGZWISKO: ettt st sttt e s sttt s eee e eaesasaes et et s eesesessessessetesa sessesenseans see e ssessensnssntrnssennn

Wyksztatcenie, z tytutem zawodowym inz.: mgr, inz. (tabele mozna dodatkowo powiela¢ w zaleznosci od

potrzeb):

Nazwa uczelni, nazwa wydziatu

Data: od (miesigc/rok) do (miesigc/rok)

Uzyskane stopnie, certyfikaty lub dyplomy:

Tytut projektu

Okres realizacji

od (miesigc/rok) do
(miesigc/rok)

Wartos¢ projektu
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Zespot wdrazajacy

IMIEE T NQZWISKO: w.viitiitiii e et et ete st st e e etesteste st seesaesaestestesbestesseerssassaeatesesaessessrsarsssssasbessesaessssnssssansarsenssrssessenes

Rola w projekcie:

Uzyskane stopnie, certyfikaty lub
dyplomy:

Tytut projektu

Okres realizacji

od (miesigc/rok) do
(miesigc/rok)

Wartos¢ projektu

* Tabele powieli¢ zgodnie z liczbg 0séb wchodzgcych w sktad zespotu wdrazajgcego

Podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej Wykonawce
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Zatacznik nr9

Dane wykonawcy

KLAUZULA SPOtECZNA

Deklaruje nastepujaca liczbe oséb z niepetnosprawnosciami przy realizacji zaméwienia:
..................................................... os6b/osoba/osoby

Podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej
Wykonawce
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