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ZAPYTANIE OFERTOWE NA PRZEPROWADZENIE UStUGI SZKOLENIOWEJ
DOT. SZKOLENIA INDYWIDUALNEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie w zwigzku z organizacjg szkolenia
indywidualnego w zakresie: ,,Terapie brodawek wirusowych HPV oraz terapie
paznokci zmienionych chorobowo” dla 1 osoby bezrobotnej oraz koniecznoscig
wyboru jednostki szkoleniowej, ktéra w/w szkolenie zorganizuje zaprasza jednostki
szkoleniowe posiadajgce wpis do rejestru instytucji szkoleniowych wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe Wojewodzkiego Urzedu Pracy do wypetnienia i odestanie
formularza ofertowego w tym zakresie. Wypetnienie formularza nie jest
rownoznaczne z zaproszeniem do zorganizowania w/w szkolenia. Powiatowy Urzad
Pracy w Wejherowie sposrdd nadestanych formularzy ofertowych dokona wyboru i
zaprosi wybrang jednostke szkoleniowg do ztozenia petnej oferty szkoleniowej oraz
zorganizowania szkolenia.

I. ZASADY WYBORU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
1. Wybdr instytucji szkoleniowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie
odbywa sie na podstawie:

a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2024r., poz. 475 z pozn. zm.),

b) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowienh publicznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2024r., poz. 1320 z p6zn. zm.),

c) Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667),

d) Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

2. Informacja ogolna:

Ponizsze kryteria wyboru instytucji szkoleniowych:

a) Majg zastosowanie do organizacji szkolen indywidualnych realizowanych na
wniosek osoby bezrobotnej/poszukujgcej pracy.

b) Dotyczg wyboru instytucji, ktdrej zostanie zlecone przeprowadzenie szkolenia.

c) Majg na celu wybdr takiej instytucji, ktdra zapewni najwyzszg jakos¢ szkolenia
przy najbardziej konkurencyjnej cenie.

3. Wybor instytucji szkoleniowych w przypadku szkolen indywidualnych:
Zespot opiniujgcy dokonuje oceny poszczegolnych ofert szkoleniowych na
podstawie nastepujgcych kryteriow:

Kryterium I
Proponowany przez wykonawce koszt szkolenia w przeliczeniu na 1 osobe —
85%
Sposdb obliczenia:
koszt najnizszy ~ x85% x100
koszt badany
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Kryterium Il
Analiza skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen™ - 0 pkt - 5 pkt

Sposodb przyznawania punktéw:

e spetnia - 5 pkt,

¢ nie spetnia — 0 pkt.
*jednostka szkoleniowa przeprowadza dwa testy wiedzy (na poczatku i na koncu szkolenia) oraz przedstawia je w

formie opracowania z ktérego bedzie wynikat przyrost wiedzy i umiejetnosci w stosunku do zatozonych celéw

szkolenia.

Kryterium IlI:

Rodzaj dokumentow potwierdzajagcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie

kwalifikacji O pkt — 2 pkt

Sposob przyznawania punktéw:

e dokumenty wymagane przepisami prawa — 0 pkt,

o tlumaczenia dokumentow sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego — 1
ttumaczenie — 1 pkt,

e wiecej niz jedno ttumaczenie — 2 pkt.

Kryterium IV:

Aktualne certyfikaty jakosci ustug posiadane przez jednostke szkoleniowag
(dot. akredytacji kuratora o$wiaty na realizacje tematyki szkolenia, o ktérego
przeprowadzenie ubiega sie jednostka szkoleniowa oraz 1SO) 0 pkt — 4 pkt
Sposodb przyznawania punktéw:

e w przypadku braku akredytacji kuratora oswiaty (dot. tematyki szkolenia, o ktérego
przeprowadzenie ubiega sie jednostka szkoleniowa) oraz ISO — 0 pkt,

e w przypadku posiadania jedynie akredytacji kuratora oswiaty (dot. tematyki
szkolenia, o ktérego przeprowadzenie ubiega sie jednostka szkoleniowa) lub ISO
— 2 pkt,

e w przypadku posiadania zaréwno akredytacji kuratora oswiaty (dot. tematyki
szkolenia, o ktérego przeprowadzenie ubiega sie jednostka szkoleniowa) oraz ISO
— 4 pkt.

Kryterium V:

Doswiadczenie kadry dydaktycznej w zakresie prowadzenia szkolen o
wskazanej tematyce z ostatnich 12 miesiecy* 0 pkt — 4 pkt

Sposodb przyznawania punktéw:

e mniej niz 2 szkolenia — 0 pkt,

od 2 do 5 szkoleh — 1 pkt,

od 6 do 9 szkolen — 2 pkt,

od 10 i wiecej — 4 pkt.
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* w przypadku wskazania wiekszej ilosci wykladowcow ich doswiadczenie

ulegnie zsumowaniu oraz podzieleniu przez ilos¢ wykladowcoéw.

Il. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1. Zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej w zakresie: ,, Terapie
brodawek wirusowych HPV oraz terapie paznokci zmienionych chorobowo”
dla 1 osoby bezrobotnej.

2. Wspolny stownik zamowien CPV: 80500000-9 ,Ustugi szkoleniowe”.

3. Termin realizacji szkolenia: zakonczenie szkolenia maksymalnie do
15.12.2024r.

4. Do kosztéw szkolenia nie nalezy wlicza¢ kosztow ewentualnych badan lekarskich
oraz kosztow dojazdu na szkolenie.

5. Do kosztu szkolenia nalezy wliczy¢ koszt egzaminu (pierwsze podejscie, jezeli
dotyczy) oraz ubezpieczenia NNW (obowigzkowe) uczestnika szkolenia
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z
powrotem osoby skierowanej na szkolenie (ubezpieczenie obejmuje okres trwania
szkolenia).

6. W ramach szkolenia uczestnik otrzyma na wtasnos$¢: skrypt lub ksigzke zgodng z
tematyka szkolenia.

7. Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia
opracowanym przez jednostke szkoleniowg zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych
warunkoéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U.
z 2014r., poz. 667) oraz przepisami prawa obowigzujgcymi w danej
branzy/tematyce/zawodzie i powinien zawiera¢ w szczegoélnosci:

a) nazwe szkolenia,
b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,
c) wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia,
d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
e) plan nauczania okres$lajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem czesci teoretycznej i praktycznej,
f) wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatdw dydaktycznych,
g) przewidziane egzaminy i sprawdziany.
8. Zamawiajacy wymaga, aby program szkolenia zawierat nastepujace
zagadnienia:
a) zmiany bakteryjne oraz grzybicze skory stop, wdrozenie terapii (zajecia
teoretyczne i praktyczne),
b) tuszczyca w terapii podologicznej (zajecia teoretyczne i praktyczne),
c) terapia brodawek wirusowych HPV metoda chemiczng i termiczna
(zajecia teoretyczne i praktyczne).
9. Szkolenie powinno odbywac sie wedtug harmonogramu szkolenia. Przyjmuje sie,
ze ilos¢ godzin szkolenia to faktyczny czas przebywania kursantéw na szkoleniu
obejmujacy zajecia i przerwy — (podczas zajec teoretycznych jedna godzina
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zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45

minut oraz przerwe liczgcg srednio 15 minut, dtugos¢ przerw moze byc¢ ustalana

w sposob elastyczny). Dzien szkolenia nie moze konczy¢ sie przerwa.

10.Wykonawca zapewni wiasciwg organizacje szkolenia celem przygotowania
uczestnika szkolenia do pracy na stanowisku objetym niniejszym zapytaniem

ofertowym.

11. Szkolenie powinno obejmowac: 25 godzin zegarowych.

12. Zajecia powinny odbywac sie na terenie: Wejherowo / Reda / Rumia / Gdynia /
Sopot / Gdansk.

13. Sala szkoleniowa powinna by¢ dobrze oswietlona (Swiatto dzienne i sztuczne). W
poblizu sali wykltadowej powinna znajdowac sie toaleta z weztem sanitarnym
(zaopatrzona w srodki higieniczne). Ponadto lokal powinien byé wyposazony
w pomoce dydaktyczne i sprzet dostosowane do prowadzenia szkolenia
bedacego przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego. Jednostka
szkoleniowa musi zapewni¢ modelki/modeli niezbednych do zrealizowania
zaje¢ praktycznych.

14. Wykonawca zobowigzany jest do:

a) posiadania uprawnien, zezwolen oraz odpowiednich kwalifikacji i warunkow do
nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia oraz prowadzenia szkolenia
przez osoby do tego przygotowane, legitymujgce sie odpowiednig wiedza,
kompetencjami, doswiadczeniem i wkasciwymi zezwoleniami lub
uprawnieniami,

b) realizacji dziatan promocyjnych EFS Plus poprzez umieszczenie w miejscu
odbywania szkolenia przynajmniej jednego trwatego plakatu o minimalnym
formacie A3 zgodnie z otrzymanym wzorem, podkreslajgcego fakt
dofinansowania z Unii Europejskiej oraz gdy istnieje taka mozliwos¢, na
stronie internetowej i/lub profilu w mediach spotecznos$ciowych,

c) oznakowania kolorowymi logotypami wskazanymi przez Zamawiajgcego
dokumentoéw szkoleniowych,

d) zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, biorgc pod
uwage minimalne wymagania w tym zakresie okreslone w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 2240) oraz ,Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027” dostepnych pod niniejszym linkiem:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-
w-ramach-funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027-1/

e) monitorowania postepow w nauce uczestnika szkolenia poprzez
przeprowadzenie badan ewaluacyjnych np. w formie testu min. 2 razy w
trakcie trwania szkolenia tj. na poczatku oraz na zakonczenie szkolenia.
Wyniki przeprowadzonych badan w formie opracowana nalezy przekazac¢
Zamawiajgcemu.
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f) wydania uczestnikowi szkolenia po ukonczonym szkoleniu odpowiedniego
zaswiadczenia zgodnie z §71 ust. 4 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkéw
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z
2014r., poz. 667).

g) dostarczenia Zamawiajgcemu kserokopii zaswiadczen o ukonczonym
szkoleniu wydawanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

h) dostarczenia Zamawiajgcemu dowodu uiszczenia optaty za egzamin - jezeli
dotyczy i jest mozliwe,

I) przeprowadzenia badan ankietowych wsréd uczestnikdw szkolenia po
zakonczeniu szkolenia w celu oceny jakosci zrealizowanej ustugi. Wzor
ankiety Zamawiajacy przekaze Wykonawcy przed rozpoczeciem szkolenia,

j) wystawienia Zamawiajgcemu czytelnej faktury zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug z uwzglednieniem petnej
podstawy prawnej zwolnienia z opodatkowania podatkiem VAT wraz ze
specyfikacjg kosztow.

15. Wymaga sie prowadzenia dokumentacji szkoleniowej stanowigcej:

a) dziennik zaje¢ zawierajgcy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

b) listy obecnosci za kazdy miesigc osobno — wedtug wzoru przestanego przez
PUP Wejherowo,

c) potwierdzenia przekazania materiatéw szkoleniowych,

d) protokot z przeprowadzonego sprawdzianu/egzaminu (jezeli dotyczy),

e) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcych: nr, imie i
nazwisko, pesel uczestnika szkolenia, nazwe szkolenia oraz date wydania
zaswiadczenia.

16. Osoba skierowana przez PUP Wejherowo moze zostac¢ dotgczona do grupy
szkoleniowej zebranej przez instytucje szkoleniowg z wolnego naboru.

17. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany terminu realizacji zamdwienia w
uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajgcych realizacje szkolenia w
ustalonym pierwotnie terminie.

18. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji zaje¢ w formie online.

19. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania niezapowiedzianych
wizytacji szkolen.

20. W zakresie realizacji Projektu ,WiA — Wykwalifikowani i Aktywni (1)
wspoffinansowanego z EFS Plus, Beneficjent — Powiatowy Urzad Pracy w
Wejherowie, zobowigzuje sie poddac¢ kontroli oraz audytowi dokonywanej przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku oraz inne uprawnione podmioty wskazane
w art. 24 ust. 12 oraz art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021 -2027 (Dz.U. 2022 poz. 1097) lub na zlecenie tych instytucji.

21. W przypadku koniecznosci potwierdzenia prawidtowosci i kwalifikowalnosci
poniesionych wydatkéw, w zwigzku z podejrzeniem wystgpienia naduzycia
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finansowego lub ztozenia przez Beneficjenta — Powiatowy Urzad Pracy w
Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku oraz inne podmioty wskazane w art. 24 ust.
12 oraz art. 25 ust. 2 ustawy wdrozeniowej lub na zlecenie tych instytucji, moze
zwrocic sie o ztozenie wyjasnien do podmiotéw lub oséb zaangazowanych

w realizacje Projektu, w tym uczestnikow Projektu, ostatecznych odbiorcow,
wykonawcow lub podwykonawcow. W zwigzku z powyzszym Wykonawca jest
zobowigzany do udzielenia wyjasnien lub udostepnienia instytucji kontrolujgcej
dokumentow dotyczgcych realizacji Projektu.

ll. SPOSOB ZLOZENIA FORMULARZA OFERTOWEGO:

1. Instytucje szkoleniowe zainteresowane organizacjg szkolenia powinny przestac
wypetniony formularz ofertowy stanowigcy zatgcznik do zapytania ofertowego w
formie elektronicznej poprzez Baze Konkurencyjnosci (BK2021)
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ do dnia 14.11.2024r.
O terminowym ztozeniu ofert decyduje data ztozenia formularza ofertowego
za posrednictwem BK2021.

2. Formularze ofertowe przestane po terminie, w sposob inny niz wskazany w pkt. 1
lub niezgodne z opisem zamowienia nie podlegajg ocenie.

3. Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia odbywa sie pisemnie za
pomocg Bazy Konkurencyjnosci (BK2021) w dopuszczalnym przez Baze
Konkurencyjnosci zakresie.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ SPOSOB DOKONYWANIA
ICH OCENY:

1. Posiadanie aktualnego na dany rok kalendarzowy wpisu do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych wiasciwego na siedzibe firmy Wojewddzkiego Urzedu Pracy.
Ocene spetnienia warunku Zamawiajgcy przeprowadzi poprzez sprawdzenie w
rejestrze elektronicznym (https://stor.praca.qgov.pl/portal/#/ris) prowadzonym przez
Wojewodzki Urzad Pracy czy Wykonawca posiada aktualny na dany rok
kalendarzowy wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych) zgodnie z formutg
spetnia / nie spetnia.

2. Brak wpisu na liste sankcyjng osob i podmiotow, wobec ktorych stosowane sg
srodki o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835).
Ocene spetnienia warunku Zamawiajgcy przeprowadzi poprzez zweryfikowanie na
Liscie podmiotow objetych sankcjami prowadzone przez Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji dostepnej pod linkiem
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami zgodnie
z formutg spetnia / nie spetnia.

IV. WYBOR JEDNOSTKI SZKOLENIOWEJ:
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1. Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow do usunigecia w wyznaczonym terminie
oczywistych omytek rachunkowych.

2. Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow do ztozenia w wyznaczonym terminie
wyjasnien dot. razgco niskiej ceny. Razgco niska cena w rozumieniu Wytycznych
dot. kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 oznacza cene lub koszt, ktora
rozni sie o wiecej niz 30% od Sredniej arytmetycznej cen wszystkich waznych
ofert niepodlegajgcych odrzuceniu.

3. Zamawiajgcy stosuje kryteria wyboru okreslone w pkt | niniejszego zapytania
ofertowego. W przypadku, gdy dwie lub wiecej ofert uzyska najwyzszg, lecz taka
samg ilos¢ punktow wybrana zostanie oferta z najnizszg ceng. Jezeli cena tych
ofert bedzie taka sama, wowczas wybrana zostanie oferta, ktéra zawiera
najwyzsze doswiadczenie kadry dydaktycznej w zakresie prowadzenia szkolen,
przy zatozeniu, ze w przypadku wskazania wiekszej ilosci wyktadowcdw ich
doswiadczenie ulegnie zsumowaniu oraz podzieleniu przez ilos¢ wyktadowcdw.
Instytucja szkoleniowa, ktora uzyska najwyzszg ilos¢ pkt zobowigzana jest do
przedtozenia petnej oferty szkoleniowej na okreslonym logo — w zaleznosci od
zrodta finansowania — przekazanym przez PUP Wejherowo w zakresie objetym
niniejszym zapytaniem ofertowym.

4. Petna oferta szkoleniowa zawiera:

a) nazwe jednostki szkoleniowej (zgodna z CEIDG lub KRS),

b) numer Regon, NIP,

c) numer wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych,

d) dokfadne adresy miejsc szkolenia,

e) program szkolenia,

f) harmonogram zaje¢ uwzgledniajgcy godzinowy podziat zajeé.

g) kosztorys szkolenia,

h) wykaz kadry dydaktycznej z podaniem doswiadczenia kadry dydaktycznej w
zakresie prowadzenia szkoleh o wskazanej tematyce z ostatnich 12 miesiecy
(ilo$¢ szkolen), (zgodnie ze ztozonym wczesniej formularzem ofertowym),

i) informacja o warunkach lokalowych i posiadanym sprzecie niezbednym do
realizacji szkolenia,

J) oswiadczenie wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania,

k) wzér ankiety PUP Wejherowo,

[) wzory dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji,

m) wydruk z CEIDG lub z KRS,

n) certyfikaty jakosci ustug posiadanych przez jednostke szkoleniowg (dot.
akredytaciji oraz 1SO),

0) wskazanie osoby uprawnionej do reprezentowania Firmy w umowach cywilno-
prawnych (upowaznienie do podpisania oferty/umowy winno by¢ dotgczone do
oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw zatgczonych do oferty np. KRS),

p) dokumenty potwierdzajgcych uprawnienia, zezwolenia do prowadzenia
szkolenia, jezeli wymagajg tego przepisy prawa.
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5. Z wybrang jednostkg szkoleniowg zostanie zawarta umowa o szkolenie w trybie
indywidualnym jednak realizacja szkolenia zalezy od gotowosci i checi osoby
bezrobotnej do podjecia kursu, na co Zamawiajgcy nie ma wptywu. W zwigzku z
powyzszym Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku rezygnacji
badz przerwania szkolenia przez osobe bezrobotng.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia/anulowania postepowania o
udzielenie zamdwienia.

V. INFORMACJA NA TEMAT ZAKAZU KONFLIKTU INTERESOW:

1. Konflikt interesow oznacza kazdg sytuacje, w ktorej osoby biorgce udziat w
przygotowaniu lub prowadzeniu postepowania o udzielenie zamowienia lub
mogace wptyngé na wynik tego postepowania maja, bezposrednio lub posrednio,
interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty, ktéry postrzega¢ mozna
jako zagrazajgcy ich bezstronnosci i niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o
udzielenia zamdwienia.

2. Czynnosci zwigzane z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem postepowania o
udzielenie zamowienia wykonujg osoby zapewniajgce bezstronnosc¢ i obiektywizm.
Osoby te sktadajg oswiadczenie w formie pisemnej lub w formie elektronicznej o
braku istnienia albo braku wptywu powigzan osobowych lub kapitatowych z
wykonawcami na bezstronnos¢ postepowania, polegajagcych na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,
posiadaniu co najmniej 10% udziatu lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z
przepisow prawa), petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli albo pozostawaniu we wspolnym pozyciu z wykonawcg, jego zastepcyg
prawnym lub cztonkami organéw zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych
wykonawcow ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia,

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
istnieje uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

VI. ZMIANY WARUNKOW UMOWY:
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie dot. terminu
realizacji zamdwienia, miejsca realizacji zamowienia, w przypadku wystgpienia
okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajgcego oraz
Wykonawce, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a
powodujgcych, ze wykonanie zamdwienia nie jest mozliwe w terminie, miejscu
okreslonym w formularzu oferty. Zmiana nastgpi w formie aneksu oraz nie
spowoduje zmiany ceny jednostkowej szkolenia ustalonej w formularzu oferty.
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