
 

 

 

 

Cedry Wielkie, dnia 13.11.2024 r. 

Wójt Gminy Cedry Wielkie 

ZAPRASZA 

 

do złożenia oferty cenowej w prowadzonym zgodnie z zasadą konkurencyjności postępowaniu na 

przeprowadzenie szkoleń podnoszących kompetencje zawodowe nauczycieli/ek Szkół Podstawowych w 

Gminie Cedry Wielkie w ramach realizacji projektu „Podniesienie jakości edukacji w Gminie Cedry 

Wielkie” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 

programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). 

Zamawiający: 

Gmina Cedry Wielkie 

ul. M. Płażyńskiego 16 

83-020 Cedry Wielkie 

Postępowanie prowadzone jest w celu udzielenia zamówienia zgodnie: 

1) z Wytycznymi Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 18 listopada 2022 r. dotyczące 

kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027, zwane „Wytycznymi dotyczącymi 

kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027, 

2)  ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 

1320.) zwanej dalej ustawą PZP. 

 

Niniejsze Zapytanie Ofertowe zwane dalej jako Zapytanie, prowadzone jest zgodnie z zasadą 

konkurencyjności. 

Komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcą w niemniejszym postępowaniu, w tym składanie 

ofert, zadawanie pytań i udzielanie odpowiedzi, przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się 

pisemnie za pośrednictwem aplikacji Baza Konkurencyjności 

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl). 

W celu uniknięcia konfliktu interesów Zamawiający podejmie odpowiednie kroki - by nie dopuścić do 

zakłócenia konkurencji oraz zapewnić równe traktowanie Wykonawców. Konflikt interesów oznacza 

sytuację, w której osoby biorące udział w przygotowaniu lub prowadzeniu postępowania  

o udzielenie zamówienia lub mogące wpłynąć na wynik tego postępowania mają, bezpośrednio lub 

pośrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty, który postrzegać można jako 

zagrażający ich bezstronności i niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

1. Przedmiotem zamówienia jest wybór Wykonawców (osób prowadzących), które przeprowadzą 

szkolenia/kursy oraz studia podyplomowe dla nauczycieli objętych projektem, pn. „Podniesienie jakości 

edukacji w Gminie Cedry Wielkie”, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+), którego głównym celem jest wzmocnienie kompetencji kluczowych uczniów 

oraz rozwój form wsparcia uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych. 

2. Projekt ma także na celu podniesienie kwalifikacji zawodowej nauczycieli poprzez szkolenia/kursy 

oraz studia podyplomowe. 

3. Usługi i wszystkie czynności z nimi związane realizowane będą zgodnie z uwzględnieniem potrzeb 

osób z niepełnosprawnościami oraz zasadą równości szans kobiet i mężczyzn. 



 

 

 

 

4. Kursy/szkolenia (w ilości 13) oraz studia podyplomowe realizowane będą w w/w okresie, wg. 

harmonogramu ustalanego z Zamawiającym  

5. Wynagrodzenie zostanie naliczone za faktycznie przeprowadzone zajęcia na podstawie listy obecności 

uczestników.. 

6. Wykonawca zobowiązany będzie do prowadzenia dokumentacji w postaci: DZIENNIKA ZAJĘĆ, 

LISTY OBECNOŚCI. 

7. Z wykonawcami zawarta zostanie umowa cywilno-prawna . 

8. Liczba uczestników: 69 uczestników projektu - nauczycieli  

9. Zamawiający zamówienie podzielił na części, szczegółowo opisane poniżej niniejszego zapytania i 

dopuszcza możliwość składania ofert częściowych. 

1) Część 1 Studia podyplomowe: 

a. Doradztwo Zawodowe- on line.  Celem studiów jest przygotowanie słuchaczy do wspierania 

młodzieży oraz dorosłych w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych (w tym 

wskazania ścieżki wyboru kolejnego etapu kształcenia, doboru szkoły i ewentualnego zawodu) 

w oparciu o racjonalne przesłanki tak, by były one adekwatne zarówno do predyspozycji, jak i 

wymagań rynku pracy. Czas trwania: 360 godzin, w tym 90 godz. praktyk- 3 semestry. Liczba 

uczestników- 1 osoba. 

b. Studia podyplomowe Doradztwo Zawodowe i Coaching Kariery- on line. Celem studiów 

jest przygotowanie Cię do bycia profesjonalnym doradcą zawodowym, coachem kariery oraz 

specjalistą kierującym rozwojem pracowników; zdobycie wiedzy dotyczącej socjologiczno-

pedagogicznych aspektów pracy ludzkiej oraz wykształcenie umiejętności praktycznych do 

prowadzenia zajęć z młodzieżą nt. orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego, a także 

świadczenia usług doradczych dla osób poszukujących pracy. Czas trwania : 2 semestry. Liczba 

uczestników- 1 osoba. 

2) Część 2 Szkolenia stacjonarne LEGO: 

a. Szkolenie LEGO® Education SPIKE™ Essential – szkolenie podstawowe- Szkolenie 

przeznaczone jest dla nauczycieli i instruktorów robotyki, którzy chcą wykorzystywać w pracy 

z dziećmi w klasach 1-3 metodologię STEAM w połączeniu z rozwiązaniami LEGO® 

Education. Celem szkolenia jest zapoznanie uczestników z zestawem LEGO® Education Spike 

Essential i jego możliwości edukacyjnych. Lczba uczestników  Czas trwania 6 godz. Liczba 

uczestników- 10 osób. 

b. Szkolenie LEGO Education Academy SPIKE PRIME- Szkolenie dla nauczycieli 

pozwalające swobodnie wejść w pracę z zestawami LEGO® Education SPIKE™ Prime. 

Certyfikowani trenerzy Akademii LEGO® Education oferują profesjonalną pomoc na start. 

Podczas szkolenia nauczyciele dowiadują się dlaczego i jak działa system LEGO® Education, 

jak można używać rozwiązań podczas codziennej pracy w szkole na lekcjach i zajęciach 

pozalekcyjnych oraz jakie możliwości daje zestaw LEGO® Education SPIKE™ Prime. Czas 

trwania 8 godz. Liczba uczestników -10 osób. 

3) Część 3 Szkolenia online wspierające uczniów: 

a.  Szkolenie ,,Pomoc psychologiczna dla ucznia z Ukrainy"- Pomoc psychologiczna dla ucznia 

z Ukrainy jest kursem dla nauczycieli, terapeutów, którzy chcą zrozumieć i wiedzieć, w jaki 

sposób mogą wesprzeć ucznia i pomóc mu odnaleźć się w nowej sytuacji. Czas trwania: 2 godz. 

Liczba uczestników: 10 osób. 

b. Szkolenie ,,Wsparcie ucznia ze SPE''- Szkolenie pozwalające rozumieć pojęcie specjalne 

potrzeby edukacyjne, jakie są potrzeby uczniów ze SPE,  jak dostosowywać przestrzeń, formy 



 

 

 

 

i metody, a także wymagania edukacyjne oraz sposoby oceniania do dzieci ze SPE. Czas 

trwania 3 godz.  Liczba uczestników: 20 osób. 

c. Szkolenie ,,Szkoła wspierająca uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi'' 

Szkolenie jest rozszerzeniem tematyki z Szkolenie online dla 20 osób z zakresu wsparcia ucznia 

ze SPE. Celem kursu jest usystematyzowanie wiedzy objętej programem kursu. Czas trwania : 

85 godz. Liczba uczestników: 20 osób. 

4) Część 4 Szkolenia online z zakresu kompetencji: 

a. ,,Metody aktywizujące w nauczaniu i rozwoju kompetencji XXI wieku'' 

Cele szkolenia: rozbudzenie świadomości roli metod aktywizujących w procesie rozwoju 

kompetencji 4K, poznanie metod, zasad i form aktywizujących dziecko i ucznia w codziennej 

pracy nauczyciela, przygotowanie do realizacji zadań wynikających z celów treści podstawy 

programowej poprzez dobór toku zajęć, metod i narzędzi aktywizujących myślenie. 

Treści szkoleniowe: Kierunki współczesnych działań pedagogicznych zmierzające ku 

rozwijaniu kompetencji 4K, takich jak: kreatywność, myślenie krytyczne, komunikacja i 

kooperacja; Myślenie o procesie uczenia się – progresywny charakter aktywności; Metody 

aktywizujące myślenie: problemowe, ekspresji i impresji, graficznego zapisu, praktyczne 

zadania aktywizujące, metody i techniki twórcze – przegląd; Uczenie skoncentrowane na 

uczniu/dziecku; Zaangażowanie ucznia w trakcie zajęć – rodzaje funu w edukacji; Modele zajęć 

aktywizujących myślenie i wyzwalające motywację wewnętrzną ucznia; Inspiracje – literatura 

przedmiotu. Uczestnicy szkolenia otrzymają zaświadczenie o ukończeniu formy doskonalenia 

zawodowego z akredytowanej przez Kuratorium Oświaty placówki (zgodnie z rozporządzeniem 

MEiN). Czas trwania: 4 godz. Liczba uczestników: 20 osób. 

b. Szkolenie online dla 20 osób ,,Rozwijanie kompetencji kluczowych w szkole'' Szkolenie jest 

swoistym wprowadzeniem nauczycieli szkól w świat kompetencji kluczowych. W dzisiejszych 

czasach umiejętność autoprezentacji, współpracy czy radzenia sobie ze stresem jest bardzo 

ważna- właśnie kompetencje kluczowe pomagają rozwijać wspomniane umiejętności. Należy 

je kształtować od najmłodszych lat- wskazane metody aktywizujące mogą być wykorzystane 

przez słuchaczy jako element innowacyjnych działań w czasie prowadzenia zajęć. Program 

szkolenia: Zalecenia RE w sprawie 8 kompetencji kluczowych. Opis każdej z ośmiu 

kompetencji. Kierunki rozwoju placówki w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych. 

Rozwijanie kompetencji kluczowych jako zadanie każdego nauczyciela. Metody aktywizujące 

pomocne w rozwijaniu kompetencji kluczowych. Czas trwania 4 godz. Liczba uczestników: 20 

osób. 

5) Część 5 Szkolenie online dotyczące radzenia sobie ze złością, frustracją i stresem.  Cele szkolenia 

to wiedza na temat złości – skąd się bierze, jak ją akceptować i wyrażać, jak dbać o swój nauczycielski 

dobrostan, jak radzić sobie ze stresem, poznanie podstawowych założeń i narzędzi, jakie proponuje 

Pozytywna Dyscyplina, udzielenie dorosłym potrzebnego wsparcia – merytorycznego i praktycznego 

– w obliczu rozmaitych trudności wychowawczych takich jak agresja, zniechęcenie, brak współpracy, 

histerie, konflikty rówieśnicze. Czas trwania 4 godz. Liczba uczestników: 20 osób. 

6) Część 6 Szkolenie online dla 20 osób z zakresu indywidualizacji pracy z uczniem. Cel 

szkolenia: pogłębienie wiedzy i umiejętności z zakresu prowadzenia pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole i placówce, z uwzględnieniem zaleceń zawartych w opiniach i orzeczeniach 

poradni psychologiczno-pedagogicznych; doskonalenie umiejętności rozpoznawania indywidulanych 

potrzeb edukacyjnych uczniów oraz preferencji sensorycznych ucznia, jak również jego stylu uczenia się. 

Czas trwania 3 godz. Liczba uczestników: 20 osób. 



 

 

 

 

7) Część 7 Szkolenie online dla 20 osób z zakresu wykorzystywania narzędzi i zasoby cyfrowych w 

nauczaniu. Celem szkolenia jest poznanie narzędzi i zasobów cyfrowych wspomagających proces 

edukacji. Analiza zasobówinternetowych pod kątem możliwości wykorzystania ich w procesie nauczania 

– uczenia się. Metody kształcenia wykorzystujące technologie informacyjno – komunikacyjne.. 

Podnoszeniejakości edukacji poprzez wykorzystanie nowoczesnych metod kształcenia.. Przygotowanie 

materiałów i ćwiczeń ułatwiających pracę na lekcji. Bezpieczeństwo i higiena pracy uczniów inauczycieli 

podczas korzystania z narzędzi i zasobów cyfrowych. Przewidywane efekty szkolenia - Uczestnicy: 

poznają narzędzia i zasoby cyfrowe, które będzie można wykorzystać w procesie edukacji; poznają 

metody kształcenia wykorzystujące technologie informacyjno-komunikacyjne; opracują przykładowe 

materiały i ćwiczenia, które podniosą atrakcyjność procesu edukacji; nabędą umiejętność korzystania z 

narzędzi TIK dbając o bezpieczeństwo i higienę pracy. Czas trwania 4 godz. Liczba uczestników: 20 osób. 

10. Wymagania związane z organizacją szkoleó dla każdej z części: 

1)  Zamawiający przeprowadzi rekrutację uczestników szkolenia. 

2) Zamawiający zastrzega, że osoby prowadzące muszą posiadać wiedzę teoretyczną i praktyczną z zakresu 

poszczególnych zajęć szkoleniowych. 

3) Obsługa techniczna szkolenia - Wykonawca jest zobowiązany do: 

a) Zapewnienia dostępności uczestnictwa w szkoleniu ewentualnym osobom niepełnosprawnym. 

b) Przestrzeganie zasady równości szans i niedyskryminacji a także równości szans kobiet i 

mężczyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi realizacji zasad równościowych w ramach funduszy 

unijnych na lata 2021-2027; w szczególności zgodnie z Załącznikiem nr 2 do w/w wytycznych: 

Standardy dostępności dla polityki spójności 2021-2027 a także unikania przekazu i innych 

elementów dyskryminujących, ośmieszających bądź utrwalających stereotypy ze względu na 

niepełnosprawność lub inne przesłanki określone w art.9 ust3 rozporz. UE 2021/1060 tj: płeć, rasę lub 

pochodzenie etniczne, religię czy światopogląd. 

c) Godziny zajęć muszą być dostosowane do potrzeb uczestników szkoleń, umożliwiające godzenie 

życia rodzinnego i zawodowego, 

d) Każde szkolenie prowadzone będzie w oparciu o uniwersalny autorski program zajęć 

Zamawiający wymaga, by wszystkie utwory powstałe w ramach niniejszego Zamówienia zostały 

stworzone przez Wykonawcę z poszanowaniem praw autorskich i przeniesione na Zamawiającego bez 

dodatkowego wynagrodzenia 

e) Prowadzenia dokumentacji z przebiegu szkolenia: 

-dokumentacji szkoleniowej, program zajęć, scenariusze zajęć, realizację i dokumentację zajęć, 

-list obecności. Listy obecności z zajęć zdalnych sporządzane będą w oparciu o monitorowanie czasu 

zalogowania do platfonny i wygenerowanie z systemu raportu na temat obecności i aktywności 

uczestników lub równoważny dokument 

- materiały dydaktyczne do wykorzystania przez nauczycieli, 

-rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i 

uzyskanie kompetencji. 

f) niezwłoczne pisemne i/ lub telefoniczne zawiadamianie Zamawiającego o przypadku 

nieusprawiedliwionej nieobecności uczestnika na szkoleniu oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa 

wszkoleniu w trakcie jego trwania. 

4) Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu na zakończenie każdego szkolenia 

dokumentacji dotyczącej prowadzonych szkoleń (w szczególności list obecności, testów 

kompetencyjnych przeprowadzonych przed i po każdym szkoleniu oraz kopii 

wystawionych zaświadczeń o uzyskaniu kompetencji) oraz fotograficznej dokumentacji 

prowadzonych szkoleń - min. 5 zdjęć. 



 

 

 

 

5) Zapewnienia materiałów szkoleniowych adekwatnych do treści szkolenia w formie elektronicznej. 

11. Wydanie uczestnikom szkolenia zaświadczenia / certyfikatu potwierdzających nabycie kompetencji 

zawierające min. zakres, opis uzyskanych umicj tności i kompetencji w oparciu o wyniki testu wiedzy lub 

równoważnego narzędzie badawczego oraz liczbę zrealizowanych godzin poszczególnych zajęć. 

12. Forma współpracy: umowa cywilnoprawna tj. 

I)  umowa o świadczenie usług z osobą prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą; 

lub 

2) umowa o świadczenie ushtg z innym podmiotem uprawnionym to realizacji ushtg; 

lub 

3) umowa zlecenie z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności. 

 

 

11. Nazwy i kody przedmiotu zamówienia zgodne ze Wspólnym Słownikiem Zamówień CPV: 

 

80000000-4 Usługi edukacyjne i szkoleniowe  

80500000-9 Usługi szkoleniowe 

80400000-8 Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne 

80510000-2 Usługi szkolenia specjalistycznego 

12. WYMAGANY TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

20.12.2024- 30.08.2026 

13. INNE ISTOTNE WARUNKI ZAMÓWIENIA: 

Oferta zostanie uznana za spełniającą warunki, jeśli będzie: 

1) zgodna w kwestii sposobu jej przygotowania, oferowanej usługi i warunków zamówienia ze 

wszystkimi wymogami niniejszego Zaproszenia, 

2) złożona w wyznaczonym terminie składania ofert. 

Opis warunków udziału w postępowaniu i sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków: 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy tj. osoby fizyczne niebędące personelem 

projektu, osoby prawne albo jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej. 

Zamawiający nie określa warunków udziału w postępowaniu. 

Podstawy wykluczenia. 

Zamawiający wykluczy Wykonawcę: 

1) w stosunku, do którego otwarto likwidację, ogłoszono upadłość, którego aktywami zarządza 

likwidator lub sąd, który zawarł układ z wierzycielami, którego działalność gospodarcza jest 

zawieszona albo znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury 

przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury, 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunki: 

Ocena spełniania tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia będącego 

załącznikiem nr 2 do Zapytania; 

2)  jeżeli jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo na podstawie przesłanek 

związanych z konfliktem interesów. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się 

wzajemne powiązania między Zamawiającym, a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 

- uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

- posiadaniu, co najmniej 10 % udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów 

prawa; 

- pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 



 

 

 

 

- pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku 

przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu  

z Zamawiającym, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub 

organów nadzorczych Zamawiającego; 

- pozostawaniu z Zamawiającym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 

uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku  

z postępowaniem o udzielnie zamówienia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku: 

Ocena spełniania tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia będącego 

załącznikiem nr 2 do Zapytania. 

3)  jeżeli podlega wykluczeniu na podstawie przesłanek wynikających z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 

13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 507) 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku: 

Ocena spełniania tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia będącego 

załącznikiem nr 2 do Zapytania. 

14. PRZY WYBORZE PROPOZYCJI DO REALIZACJI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ 
KIEROWAŁ KRYTERIUM: 
cena brutto - waga 90%, okres gwarancji - doświadczenie 10% 

15. WYKONAWCA SKLADAJĄC PROPOZYCJĘ CENOWĄ, SKŁADA NASTĘPUJĄCE 
DOKUMENTY: 

1) formularz propozycji cenowej wg załączonego wzoru, stanowiący Załącznik nr 1 do 

Zapytania. 

2) ewentualnie pełnomocnictwo do reprezentowania składającego propozycję cenową; 

3) podpisane oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu i braku podstaw 

do wykluczenia z postępowania - Załącznik nr 2 do Zapytania. 

Oferta powinna być sporządzona z uwzględnieniem wszelkich wymagań Zamawiającego, 

określonych w Zaproszeniu. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem  

i złożeniem oferty. 

Postępowanie jest prowadzone w języku polskim z zachowaniem formy pisemnej. 

W przypadku gdy dokumenty elektroniczne przekazywane w niniejszym postępowaniu zawierają 

informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 

1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1233), Wykonawca, w celu 

utrzymania w poufności tych informacji, przekazuje je w wydzielonym i odpowiednio oznaczonym 

pliku (na przykład poprzez oznaczenie takiego pliku nazwą „TAJEMNICA“) wraz z uzasadnieniem 

zastrzeżenia tajemnicy przedsiębiorstwa. 

Oferta musi być podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie  

z formą reprezentacji Wykonawcy określoną w rejestrze lub innym dokumencie, właściwym dla danej 

formy organizacyjnej Wykonawcy albo upełnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy. 

16. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY W SKŁADANEJ PROPOZYCJI CENOWEJ: 

Oferta musi zawierać ostateczną, sumaryczną cenę obejmującą wszystkie koszty z uwzględnieniem 

wszystkich opłat i podatków (także podatku od towarów i usług) oraz ewentualnych upustów  

i rabatów. Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu zamówienia należy uwzględnić wszystkie dane  



 

 

 

 

z opisu przedmiotu zamówienia. Do wynagrodzenia ryczałtowego ma zastosowanie art. 632 KC. 

W związku z powyższym cena oferty winna zawierać wszelkie koszty niezbędne do zrealizowania 

zamówienia niezbędne do wykonania zamówienia oraz wszystkie inne koszty, które będą musiały być 

poniesione przy wykonaniu zamówienia w zakresie opisanym w dokumentacji i zaproszeniu. 

    Zasady oceny ofert w poszczególnych kryteriach 

 

1)  Kryterium „Cena" będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie przedmiotu 

zamówienia, podanej przez wykonawcę w formularzu ofertowym. Zamawiający ofercie o najniższej 

cenie przyzna 90 punktów (wartość punktowa obliczona z dokładnością do dwóchm1eJsc po 

przecinku), a każdej następnej zostanie przyporządkowana liczba punktów proporcjonalnie mniejsza, 

według wzoru: 

C=        Cmin  x 90 % x 100 

             C bad 

 

gdzie: 

C- ilość punktów oferty badanej w kryterium cena 

Cmin - najniższa oferowana cena brutto (zł) spośród ofert niepodlegających odrzuceniu 

Cbad- cena badanej oferty brutto (zł) 

 

2)  Kryterium „Doświadczenie” – Wykonawca otrzyma 10 punktów jeżeli przedstawi 2 referencje 

świadczące o wykonaniu usług o podobnym zakresie wskazanym w zapytaniu ofertowym w okresie 2 

poprzednich lat. 

 

Oferta, która otrzyma największą łączną ilość punktów uznana zostanie za najkorzystniejszą. Oferty 

zostaną ocenione z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Maksymalna liczba punktów jaką 

może uzyskać oferta wynosi łącznie 100 pkt. Oferta, która spełni wszystkie warunki i wymagania oraz 

uzyska najwyższą ilość punktów w ramach zamówienia, obliczona wg. powyższego wzoru, zostanie 

uznana za najkorzystniejszą. 

Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom 

określonym w niniejszym Zaproszeniu i została oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane 

kryteria wyboru, podpisując umowę, której wzór stanowi Załącznik nr 3 ewentualnie pełnomocnictwo 

do reprezentowania składającego propozycję cenową do Zapytania. 

17. INF0RMACJA 0 SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO  

Z MKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW. 

1) Komunikacja w niniejszym postępowaniu, w tym ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie 

ofert, wymiana informacji między Zamawiającym a Wykonawcą min. zadawanie pytań  

i udzielanie odpowiedzi odbywa się pisemnie za pomocą Bazy Konkurencyjności (BK2021) Baza 

Konkurencyjności (funduszeeuropejskie.gov.pl). 

2) Każdy Wykonawca ma prawo zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści Zapytania. 

Wymiana informacji między Zamawiającym a Wykonawcą tj. zadawanie pytań i odpowiedzi na 

pytania odbywa się pisemnie za pomocą Bazy z wykorzystaniem zakładki Pytania. Nie jest 

możliwy inny sposób komunikowania. 

3) Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem 

terminu składania ofert, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści Zaproszenia wpłynął 

do Zamawiającego nie później niż na odpowiednio 4 dni przed upływem terminu składania ofert. 



 

 

 

 

4) Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmienić treść Zapytania. 

18. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjacji z wykonawcami po zapoznaniu się ze 

złożonymi propozycjami cenowymi w celu obniżenia ceny lub uzyskania korzystniejszych 

warunków realizacji zamówienia. Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia 

postępowania na każdym etapie bez podania przyczyny. 

Termin związania ofertą upływa po 30 dniach od daty terminu składania ofert. 

19. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT. 

Ofertę należy złożyć za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności (BK2021). 

Dostęp do Bazy jest bezpłatny. 

Wykonawca, który zamierza wziąć udział w postępowaniu musi posiadać konto użytkownika  

w Bazie Konkurencyjności. W przypadku jakichkolwiek wątpliwości związanych z zasadami 

korzystania z BK2021, Wykonawca winien zapoznać się    z informacjami zamieszczonymi  w 

zakładce „Pomoc" na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

lub skontaktować ze wsparciem technicznym serwisu BK2021 wskazanym w sekcji „Kontakty" na 

w/w stronie internetowej. 

 

Propozycję cenową należy złożyć w terminie do dnia 25.11.2024 do godziny 12.00 
 

20. Propozycje cenowe, które wpłyną po wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane. 

21. Decyzja Wójta Gminy Cedry Wielkie jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie. 

22. INFORMACJA 0 FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO 

WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA 

PUBLICZNEGO. 

Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający jednocześnie zawiadomi 

Wykonawców, którzy złożyli oferty, o: 

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo 

miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz 

nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedzibę albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawców, 

którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom i przyjętym kryterium oceny ofert, 

b) Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne, 

c) Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając 

uzasadnienie 

faktyczne. 

 

23. INFORMACJE DODATKOWE 

1) Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania zmian w treści Zaproszenia. 

2) Dokonaną zmianę treści Zaproszenia Zamawiający udostępnia na stronie internetowej 

prowadzonego postępowania. 

3) Jeżeli zaoferowana cena lub koszt wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu zamówienia, 

tj. różnią się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert 

niepodlegających odrzuceniu, lub budzą wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania 

przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym lub 

wynikającymi z odrębnych przepisów, Zamawiający będzie żądał od Wykonawcy złożenia  



 

 

 

 

w wyznaczonym terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny lub 

kosztu. Zamawiający oceni te wyjaśnienia w konsultacji z Wykonawcą i może odrzucić ofertę  

w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają podanej ceny lub kosztu 

w tej ofercie. 

4) Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli: 

a) została złożona po terminie składania ofert; 

b) została złożona przez Wykonawcę podlegającego wykluczeniu z postępowania lub 

niespełniającego warunków udziału w postępowaniu, lub który nie złożył w przewidzianym 

terminie oświadczenia - Załącznik nr 2 lub podmiotowego środka dowodowego, 

potwierdzających brak podstaw do wykluczenia lub spełnianie warunków udziału  

w postępowaniu, przedmiotowego środka dowodowego, lub innych dokumentów lub oświadczeń; 

c) jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów; 

d) jej treść jest niezgodna z warunkami zamówienia; 

e) została złożona w warunkach czynu nieuczciwej konkurencji w rozumieniu ustawy z dnia 16 

kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji; 

 zawiera błędy w obliczeniu ceny; 

5) Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli: 

a) nie złożono żadnej oferty; 

b) wszystkie złożone oferty podlegały odrzuceniu; 

c) cena lub koszt najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą 

Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia; 

d)  wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie 

zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć; 

e) postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą zawarcie 

niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

6)  Zamawiający może unieważnić postępowanie o udzielenie zamówienia odpowiednio przed 

upływem terminu do składania ofert, jeżeli wystąpiły okoliczności powodujące, że dalsze 

prowadzenie postępowania jest nieuzasadnione. 

7)  W tytułu badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych ofert oraz przedmiotowych środków dowodowych lub innych 

składanych dokumentów lub oświadczeń. 

8) Zamawiający poprawia w ofercie: 

a) oczywiste omyłki pisarskie; 

b) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych 

poprawek; 

c) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z dokumentami zamówienia, niepowodujące 

istotnych zmian    w treści oferty; 

9) Wzór umowy, zawierający istotne dla stron postanowienia, stanowi Załącznik nr 3 do Zapytania. 

10) Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień zawartej 

umowy z wybranym Wykonawcą w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano 

wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne będą zmiany w szczególności, gdy konieczność 

wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia Umowy tj.: 

a)    Zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych 

orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów — w takim zakresie,  



 

 

 

 

w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień Umowy do zaistniałego stanu 

prawnego lub faktycznego; 

b)  Siłą wyższą - rozumianą jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, 

niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy 

zachowaniu należytej staranności, a które uniemożliwia Zleceniobiorcy wykonanie jego 

zobowiązania w całości lub części. W przypadku wystąpienia siły wyższej Wykonawca 

zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia  

w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałych na skutek działania siły wyższej; 

 

Załączniki stanowiące integralną część zaproszenia 

1) Załącznik nr 1 Formularz propozycji cenowej 

2) Załącznik nr 2 Oświadczenia 

3) Załącznik nr 3 Projekt umowy 
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