Fundus.ze . wojewodztwo Unia Europejska Rl
EU I'OijSkle l’OdeIE Europejski Fundusz Spoteczny *"* *:
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t6dz, 08.06.2023 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 20/8.2.211/2023

na ORGANIZACIJE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN ZAWODOWYCH WRAZ Z EGZAMINAMI
POTWIERDZAJACYMI NABYCIE KOMPETENCII

w ramach projektu ,Czas na zmiany Il — aktywizacja zawodowa mieszkarncéw obszaru
rewitalizacji miasta todzi”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Os Priorytetowa VIl ,,Zatrudnienie”
Dziatanie VIII.2. ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku zycia”
Poddziatanie VIII.2.2. ,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku zycia — miasto todz”
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I. Zrédto finansowania

Zamowienie obejmujace ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego
wspotfinansowane jest w co najmniej 70% ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa VIII ,,Zatrudnienie”, Dziatanie VIII.2 ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb
po 29 roku zycia”, Poddziatanie VIII.2.2 ,Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb po 29 roku
zycia — miasto £édz”. Postepowanie o udzielenie zamdéwienia prowadzone jest z zachowaniem
zasady konkurencyjnosci opisanej w ,,Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020”. Do postepowania nie majg zastosowania
przepisy ustawy z dn. 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
1710, 1812, 1933, 2185).

Il. Zamawiajacy

INSE Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0.-Sp.k., ul. Piotrkowska 66/113, 90-105
t6dz, NIP: 7252296908.

lll. Szczegbtowy opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga organizacji i przeprowadzenia szkolert zawodowych
wraz z egzaminami potwierdzajgcymi nabycie kompetencji dla uczestnikdow projektu ,Czas na
zmiany Il — aktywizacja zawodowa mieszkancéw obszaru rewitalizacji miasta todzi”.

2. Uczestnikami szkolen bedg osoby po 30 r.z. bezrobotne lub bierne zawodowo.

3. Wspdlny Stownik Zamoéwien:

CPV —80000000-4 ustugi edukacyjne i szkoleniowe

4. Czesci przedmiotu zamowienia:

a) szkolenie prowadzgce do poznania znaczenia roli, zadan i obowigzkéw miejskiego
przewodnika turystycznego. Zapoznanie sie z historig todzi na tle historii Polski.
Uzyskanie informacji o kulturze i sztuce todzi oraz regionu. Praktyczna umiejetnos¢
postugiwania sie mapa i orientacja w terenie [dtugo$¢ szkolenia: 75 godz.
zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe;
taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin
realizacji zamoéwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrze$nia 2023 r., liczba oséb
skierowanych na szkolenie: 2];

b) szkolenie, ktére ma na celu poznanie zasad i metod organizowania réznych form
spedzania wolnego czasu. Umiejetno$é prowadzenia zabaw i efektywnego
wykorzystywania czasu wolnego. Animacja czasu wolnego dla dzieci, mtodziezy,
dorostych oraz oséb starszych [dtugo$é szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie
moze przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zaméwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osdéb skierowanych na szkolenie: 1];

c) szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu budowania oraz
utrzymywania dfugotrwatych, pozytywnych relacji w pracy przewodnika
turystycznego oraz skutecznej komunikacji interpersonalnej, umozliwiajgcej
pozyskiwanie nowych klientow w branzy turystycznej [dtugos¢ szkolenia: 75 godz.
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zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe;
taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin
realizacji zamodwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba oséb
skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka hiszpanskiego; znajomos¢ zaawansowanych zasad gramatyki oraz
zwrotow i stownictwa dotyczgcego pracy w turystyce, rekreacji i animacji czasu. Kurs
przystosowany dla obywateli Polski, prowadzacy do nabycia zawodowych
kompetencji jezykowych z jezyka hiszpanskiego, pozwalajgcych na komunikacje na
zaawansowanym poziomie w jezyku hiszpanskim ze szczegdlnym uwzglednieniem
stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z réznymi formami pracy w
turystyce, rekreacji i animacji czasu [dtugos$¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie
moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamdwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osbb skierowanych na szkolenie: 1];
szkolenie w jezyku ukrainskim, ktére ma na celu przygotowanie do wykonywania
pracy w charakterze pracownika obstugi biura, z uwzglednieniem znajomosci zasad
prowadzenia rejestru korespondencji przychodzacej i wychodzgcej, przyjmowania,
rozdzielania i wysytania korespondencji oraz przesytek, znajomos¢ zasad udzielania
informacji  interesantom, umiejetnos¢ sporzadzania, przechowywania i
archiwizowania dokumentéw [diugos¢ szkolenia: 15 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie
moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zaméwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osdéb skierowanych na szkolenie: 3];
szkolenie, ktorego celem jest nabycie kompetencji z zakresu podstawowej
znajomosci jezyka polskiego; znajomo$é podstawowych zasad gramatyki oraz
zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy biurowej. Kurs przystosowany dla
obywateli Ukrainy, prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka
polskiego uzywanego podczas pracy w biurze, pozwalajagce na komunikacje na
podstawowym poziomie (poziom w zaleznosci od stopnia zaawansowania grupy Al-
A2) w jezyku polskim ze wspdtpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z pracg biurowa
[dtugosc szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut
na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0sob skierowanych na szkolenie: 3];

szkolenie, ktdrego celem jest nabycie kompetencji z zakresu sredniozaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego; znajomos¢ sredniozaawansowanej gramatyki i zasad
leksykalnych oraz zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy biurowej. Kurs
przystosowany dla obywateli Ukrainy, prowadzacy do nabycia kompetencji
jezykowych z jezyka polskiego uzywanego podczas pracy w biurze, pozwalajgce na
komunikacje na sredniozaawansowanym poziomie (poziom w zaleznosci od stopnia
zaawansowania grupy A2-B1) w jezyku polskim ze wspdtpracownikami oraz
klientami, ze szczegélnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych
zwigzanych z pracg biurowg [dtugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy
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(w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze
przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamodwienia: 06 lipca
2023 r. — 29 wrzeénia 2023 r., liczba osdb skierowanych na szkolenie: 3];

szkolenie, ktdrego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego, zaawansowanej gramatyki i zasad leksykalnych oraz
zwrotow i stownictwa typowych dla pracy biurowej, prowadzenia swobodnej
rozmowy w jezyku polskim dot. pracy biurowej. Kurs przystosowany dla obywateli
Ukrainy, prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka polskiego
uzywanego podczas pracy w biurze, pozwalajagcych na komunikacje na
zaawansowanym poziomie (poziom w zaleznosci od stopnia zaawansowania grupy
B1-B2) w jezyku polskim ze wspodtpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z praca biurowg
[dtugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut
na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0sob skierowanych na szkolenie: 4];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego; znajomos¢ zasad gramatyki oraz zwrotow i
sfownictwa dotyczgcego procesow HR, rozwoju pracownikéw oraz systemu ich
motywacji na poziomie zaawansowanym. Kurs przystosowany dla obywateli Polski,
prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego uzywanego
podczas samodzielnego prowadzenia projektdw rekrutacyjnych, wystawiania
zaswiadczen pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowej, pozwalajgcych na
komunikacje na zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze
wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i
sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z zarzadzaniem zasobami ludzkimi [dtugo$é
szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; faczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0s0b skierowanych na szkolenie: 2];

szkolenie, ktére ma na celu zdobycie wiedzy dotyczacej procesdow HR, rozwoju
pracownikéw oraz systemu ich motywacji. Uczestnik szkolenia zaznajomi sie z
Kodeksem Pracy, zasadami opracowywania sciezek kariery i oceny kompetencji
pracownika, zasad rozliczania czasu pracy oraz prowadzenia teczek pracowniczych.
Ponadto nabedzie umiejetnosci zarzadzania sobg w czasie, samodzielnego
prowadzenia projektéw rekrutacyjnych, wystawiania zaswiadczen pracowniczych,
pracy indywidualnej i zespotowej, radzenia sobie w trudnych sytuacjach. Rozwinie
swoje predyspozycje do pracy z ludzmi, jak rdwniez asertywnej komunikacji [dtugos¢
szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0sob skierowanych na szkolenie: 2];

szkolenie, ktére ma na celu rozwdj umiejetnosci i wiedzy niezbednych w pracy
zawodowej w zakresie podstaw obstugi komputera w sSrodowisku Windows oraz
zapoznanie sie praktyczne z pakietem Office i Internetem [dtugos¢ szkolenia: 75
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godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny
zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia);
termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba o0sdéb
skierowanych na szkolenie: 2];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu dokonywania obliczen
w arkuszu MS Excel w stopniu podstawowym, tworzenia wykreséw, formatowania
komoérek, drukowania dokumentéw utworzonych w arkuszach oraz dbania o
bezpieczenstwo danych; uczestnik szkolenia nabywa wiedze z zakresu zatozen
ergonomii komputerowego stanowiska pracy oraz zastosowania zdobytych
kompetencji podczas aktywnosci zawodowej [diugo$é¢ szkolenia: 75 godz.
zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe;
faczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin
realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba oséb
skierowanych na szkolenie: 4];

szkolenie w j. ukrainskim, ktérego celem jest nabycie wiedzy z zakresu
przygotowywania ofert handlowych, rozméw sprzedazowych, strategii i taktyk
negocjacyjnych, budowanie pozytywnych relacji z klientem oraz pozyskiwanie
nowych klientéw w réznych formach sprzedazy, nabycie umiejetnosci aktywnego
stuchania i otwartosc¢ na potrzeby klienta [dtugosc szkolenia: 15 godz. zegarowych w
tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw
nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba oséb skierowanych na szkolenie: 1];
szkolenie, ktorego celem jest nabycie kompetencji z zakresu podstawowej
znajomosci jezyka polskiego, podstawowych zasad gramatyki oraz zwrotdéw i
stfownictwa typowych dla pracy w handlu i obstudze klienta. Kurs przystosowany dla
obywateli Ukrainy, prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka
polskiego uzywanego podczas pracy w handlu i obstudze klienta, pozwalajgcych na
komunikacje na podstawowym poziomie (poziom w zaleznosci od stopnia
zaawansowania grupy A1-A2) w jezyku polskim ze wspodtpracownikami oraz
klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych
zwigzanych z handlem i obstugg klienta [dtugo$¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w
tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw
nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba oséb skierowanych na szkolenie: 1];
szkolenie, ktdrego celem jest nabycie kompetencji z zakresu $redniozaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego, sredniozaawansowanej gramatyki i zasad leksykalnych
oraz zwrotow i stownictwa typowych dla pracy w handlu i obstudze klienta. Kurs
przystosowany dla obywateli Ukrainy, prowadzgcy do nabycia kompetencji
jezykowych z jezyka polskiego uzywanego podczas pracy w handlu i obstudze klienta,
pozwalajgcych na komunikacje na sSredniozaawansowanym poziomie (poziom w
zaleznosci od stopnia zaawansowania grupy A2-B1) w jezyku polskim ze
wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i
sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z handlem i obstugg klienta [dtugos¢ szkolenia:
75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny
zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia);
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termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba o0sdéb
skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego, zaawansowanej gramatyki i zasad leksykalnych oraz
zwrotow i stownictwa typowych dla pracy w handlu i obstudze klienta. Kurs
przystosowany dla obywateli Ukrainy, prowadzacy do nabycia kompetencji
jezykowych z jezyka polskiego uzywanego podczas pracy w handlu i obstudze klienta,
pozwalajgcych na komunikacje na zaawansowanym poziomie (poziom w zaleznosci
od stopnia zaawansowania grupy B1-B2) w jezyku polskim ze wspétpracownikami
oraz klientami, ze szczegélnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji
komunikacyjnych zwigzanych z handlem i obstugg klienta [dtugos$¢ szkolenia: 75
godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny
zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia);
termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba 0séb
skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu Srednio-zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego; znajomo$¢ Srednio-zaawansowanych zasad
gramatyki oraz zwrotéw i stownictwa dotyczgcego pracy w turystyce, rekreacji i
animacji czasu. Kurs przystosowany dla obywateli Polski, prowadzacy do nabycia
zawodowych kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego, pozwalajgcych na
komunikacje na $rednio-zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze
szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z
réoznymi formami pracy w turystyce, rekreacji i animacji czasu [dtugos¢ szkolenia: 75
godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny
zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia);
termin realizacji zamdéwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba oséb
skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego; znajomos$¢ zaawansowanych zasad gramatyki oraz
zwrotéw i stownictwa dotyczgcego pracy w turystyce, rekreacji i animacji czasu. Kurs
przystosowany dla obywateli Polski, prowadzacy do nabycia zawodowych
kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego, pozwalajgcych na komunikacje na
zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze szczegdlnym uwzglednieniem
stfownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z réznymi formami pracy w
turystyce, rekreacji i animacji czasu [dtugos$é szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie
moze przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osbéb skierowanych na szkolenie: 1];
szkolenie, ktdrego celem jest przygotowanie osoby posiadajgcej doswiadczenie
zawodowe w ksiegowosci zdobyte w Ukrainie do pracy w zawodzie ksiegowego
(specjalisty) na potrzeby rynku pracy w Polsce. Kurs prowadzgcy do nabycia wiedzy
z zakresu organizacji rachunkowosci w jednostkach prowadzgcych dziatalnos¢ w
Polsce, aktywdw pienieznych, rozrachunkdw, obrotu materiatowego i towarowego,
srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, pozostatej dziatalnosci
operacyjnej, finansowe] i obowigzkowych obcigzern wyniku finansowego [dtugos¢

Strona 6



t)

w)

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

wojewodztwo * Xk

. s Unia Europejska x
l'UdeIE Europejski Fundusz Spoteczny Xk

* 4 %

x_\:ﬁ

szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0s6b skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie w jezyku Ukrainskim, ktorego celem jest zdobycie wiedzy dotyczacej
procesow HR, rozwoju pracownikéw oraz systemu ich motywacji. Uczestnik
szkolenia zaznajomi sie z Kodeksem pracy, zasadami opracowywania Sciezek kariery
i kompetencji pracownika, zasad rozliczania czasu pracy praz prowadzenia teczek
pracowniczych. Ponadto nabedzie umiejetnosci zarzadzania sobg w czasie,
wystawiania zaswiadczen pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowej,
radzenia sobie trudnych sytuacjach. Rozwinie swoje predyspozycje do pracy z
ludzmi, jak rowniez asertywnej komunikacji [dtugosc¢ szkolenia: 21 godz. zegarowych
w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas
przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji
zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesdnia 2023 r., liczba oséb skierowanych na
szkolenie: 5];

szkolenie, ktdrego celem jest nabycie kompetencji z zakresu sredniozaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego; znajomosé zasad gramatyki oraz zwrotdw i stownictwa
dotyczacego proceséw HR, rozwoju pracownikow oraz systemu ich motywacji na
poziomie S$redniozaawansowanym. Kurs przystosowany dla obcokrajowcéw,
prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka polskiego uzywanego
podczas samodzielnego prowadzenia projektdw rekrutacyjnych, wystawiania
zaswiadczen pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowe], pozwalajacych na
komunikacje na S$redniozaawansowanym poziomie w jezyku polskim ze
wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i
sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z zarzadzaniem zasobami ludzkimi [dtugo$é
szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0s0b skierowanych na szkolenie: 5];

szkolenie, ktorego celem jest nabycie kompetencji z zakresu podstawowej
znajomosci jezyka polskiego; znajomos¢ zasad gramatyki oraz zwrotéw i stownictwa
dotyczacego proceséw HR, rozwoju pracownikdow oraz systemu ich motywacji na
poziomie podstawowym. Kurs przystosowany dla obcokrajowcdw, prowadzacy do
nabycia kompetencji jezykowych z jezyka polskiego uzywanego podczas
samodzielnego prowadzenia projektéw rekrutacyjnych, wystawiania zaswiadczen
pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowej, pozwalajgcych na komunikacje na
podstawowym poziomie w jezyku polskim ze wspdtpracownikami oraz klientami, ze
szczegblnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z
zarzgdzaniem zasobami ludzkimi [diugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie
moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osbéb skierowanych na szkolenie: 4];
szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka polskiego; znajomos¢ zasad gramatyki oraz zwrotdow i stownictwa
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dotyczacego proceséw HR, rozwoju pracownikéw oraz systemu ich motywacji na
poziomie zaawansowanym. Kurs przystosowany dla obcokrajowcéw, prowadzacy do
nabycia kompetencji jezykowych z jezyka polskiego uzywanego podczas
samodzielnego prowadzenia projektédw rekrutacyjnych, wystawiania zaswiadczen
pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowej, pozwalajgcych na komunikacje na
zaawansowanym poziomie w jezyku polskim ze wspdtpracownikami oraz klientami,
ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych
z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi [diugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym
przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; faczny czas przerw nie
moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamdwienia: 06
lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba osbéb skierowanych na szkolenie: 5];
szkolenie, ktéore ma na celu rozwdj umiejetnosci i przekazanie wiedzy dot.
charakterystyki i organizacji pracy biurowej, zasad racjonalnego obiegu pism,
pierwszego kontaktu z klientem oraz badania jego potrzeb, budowania i kreowania
pozytywnego wizerunku firmy, zasad udzielania informacji interesantom oraz
kierowania interesantéw do witasciwych komérek organizacyjnych, przygotowania
narad, zebran, konferencji oraz spotkan stuzbowych, pracy w zespole, zarzadzania
sobg w czasie [dtugos$é szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze
do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25%
czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia
2023 r., liczba 0séb skierowanych na szkolenie: 2];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu srednio-zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego, $rednio-zaawansowanej gramatyki i zasad
leksykalnych oraz zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy biurowej, prowadzenia
swobodnej rozmowy w jezyku angielskim dot. pracy biurowej. Kurs przystosowany
dla obywateli Polski, prowadzgcy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka
angielskiego uzywanego podczas pracy w biurze, pozwalajgcych na komunikacje na
$rednio-zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze wspétpracownikami oraz
klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych
zwigzanych z pracg biurowa [dtugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy
(w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze
przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06 lipca
2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba 0séb skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego, zaawansowanej gramatyki i zasad leksykalnych oraz
zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy biurowej, prowadzenia swobodnej
rozmowy w jezyku angielskim dot. pracy biurowej. Kurs przystosowany dla obywateli
Polski, prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
uzywanego podczas pracy w biurze, pozwalajagcych na komunikacje na
zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze wspodtpracownikami oraz
klientami, ze szczegélnym uwzglednieniem stownictwa i sytuacji komunikacyjnych
zwigzanych z pracg biurowg [dtugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy
(w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze
przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca
2023 r.— 29 wrzesnia 2023 r., liczba 0sdb skierowanych na szkolenie: 1];
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aa) szkolenie, ktéorego celem jest nabycie kompetencji z zakresu podstawowej

znajomosci jezyka angielskiego; znajomos¢ podstawowych zasad gramatyki i zasad
leksykalnych oraz zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy opiekuniczo-
wychowawczej, umiejetno$¢ prowadzenia swobodnej rozmowy w jezyku angielskim.
Kurs przystosowany dla obywateli Polski, prowadzacy do nabycia kompetencji
jezykowych z jezyka angielskiego uzywanego podczas pracy z osobg zaleing,
pozwalajgce na komunikacje na podstawowym poziomie w jezyku angielskim ze
wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegélnym uwzglednieniem stownictwa i
sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z pracg opiekuiczo-wychowawczg [dtugosé
szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamoéwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzes$nia 2023 r., liczba
0sob skierowanych na szkolenie: 1];

bb) szkolenie, ktorego celem jest nabycie kompetencji z zakresu $rednio-zaawansowanej

cc

~

znajomosci jezyka angielskiego; znajomo$¢é Srednio-zaawansowanych zasad
gramatyki i zasad leksykalnych oraz zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy
opiekunczo-wychowawczej, umiejetnos¢ prowadzenia swobodnej rozmowy w
jezyku angielskim. Kurs przystosowany dla obywateli Polski, prowadzgcy do nabycia
kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego uzywanego podczas pracy z osoba
zalezng, pozwalajgce na komunikacje na sredniozaawansowanym poziomie w jezyku
angielskim ze wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegélnym uwzglednieniem
stownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z pracg opiekuniczo-
wychowawczg [dtugosc szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze
do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25%
czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrze$nia
2023 r., liczba 0sdéb skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego; znajomos¢ zaawansowanych zasad gramatyki i zasad
leksykalnych oraz zwrotéw i stownictwa typowych dla pracy opiekuniczo-
wychowawczej, umiejetnos¢ prowadzenia swobodnej rozmowy w jezyku angielskim.
Kurs przystosowany dla obywateli Polski, prowadzgcy do nabycia kompetencji
jezykowych z jezyka angielskiego uzywanego podczas pracy z osobg zaleing,
pozwalajgce na komunikacje na zaawansowanym poziomie w jezyku angielskim ze
wspotpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa i
sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z pracy opiekuiczo-wychowawczg [dtugosé
szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2
godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczyé 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamodwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba
0s0b skierowanych na szkolenie: 1];

dd)szkolenie, ktore prowadzi do nabycia umiejetnosci i wiedzy w zakresie opieki nad

osobami starszymi i/lub niepetnosprawnymi (niezbednych do pracy zawodowej z
takimi osobami). Program zapewniony przez Wykonawce, obejmujgcy co najmnie;j:
podstawy prawne i etyczne, organizacje pracy opiekuna, system opieki socjalnej i
spotecznej oraz instytucje i grupy zawodowe swiadczgce opieke medyczng,
zdrowotng i socjalng w Polsce; pierwsza pomoc w nagtych wypadkach i pogorszeniu
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zdrowia; podstawy geriatrii i pielegniarstwa geriatrycznego; pielegnowanie w
schorzeniach wieku starszego; pielegnowanie o0séb przewlekle chorych i
niepetnosprawnych, podstawy rehabilitacji oséb starszych [dtugo$¢ szkolenia: 75
godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny
zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania szkolenia);
termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba o0sdéb
skierowanych na szkolenie: 1];

ee) szkolenie, ktérego celem jest nabycie umiejetnosci nawigzania kontaktu z osobg w

ff)

kryzysie psychicznym, interpretowania podstawowych poje¢ zwigzanych z norma,
zdrowiem, zdrowiem psychicznym, promocjg zdrowia i edukacjg zdrowotng. Osoba,
ktdra ukonczy szkolenie nabedzie kompetencje rozpoznawania zapotrzebowania na
poza medyczne formy wsparcia dedykowane opiece psychiatrycznej oraz pozna
pojecie etyki w kontekscie pracy z drugim cztowiekiem, ustawe o ochronie zdrowia
psychicznego, standardy etyczne w pomocy psychologicznej i zasady etyczne
asystenta zdrowienia. Uczestnik nabedzie wiedze jak dzieli¢ sie swoimi
spostrzezeniami dotyczgcymi postepdw w zdrowieniu poszczegdlnych pacjentéw z
terapeutami oraz jak wspotprowadzi¢ zajecia warsztatowe/edukacyjne wraz z
towarzyszeniem pacjentom w wyjsciach indywidualnych lub grupowych (réwniez
jako obserwator) [diugos¢ szkolenia: 180 godz. zegarowych w tym przerwy (w
wymiarze do 15-30 minut na 2 godziny zegarowe; faczny czas przerw nie moze
przekroczyé 25% czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamdwienia: 06 lipca
2023 r.— 29 wrzesnia 2023 r., liczba 0sdb skierowanych na szkolenie: 1];

szkolenie, ktérego celem jest nabycie kompetencji z zakresu Srednio-zaawansowanej
znajomosci jezyka angielskiego; znajomos¢ zasad gramatyki oraz zwrotow i
sfownictwa dotyczgcego proceséw HR, rozwoju pracownikéw oraz systemu ich
motywacji na poziomie $rednio-zaawansowanym. Kurs przystosowany dla obywateli
Polski, prowadzacy do nabycia kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
uzywanego podczas samodzielnego prowadzenia projektéw rekrutacyjnych,
wystawiania zaswiadczen pracowniczych, pracy indywidualnej i zespotowe],
pozwalajgcych na komunikacje na srednio-zaawansowanym poziomie w jezyku
angielskim ze wspodtpracownikami oraz klientami, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sfownictwa i sytuacji komunikacyjnych zwigzanych z zarzadzaniem zasobami
ludzkimi [dtugos¢ szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-
30 minut na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu
trwania szkolenia); termin realizacji zamodwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023
r., liczba oséb skierowanych na szkolenie: 1];

gg) szkolenie, ktére ma na celu przygotowanie do wykonywania pracy w charakterze

pracownika administracyjno-biurowego z uwzglednieniem podstawowej wiedzy z
zakresu prawa, sporzgdzania, przechowywania i archiwizowania dokumentéw oraz
korzystania z podstawowych urzgdzen elektronicznych wykorzystywanych w biurze
[dtugosc szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do 15-30 minut
na 2 godziny zegarowe; tgczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25% czasu trwania
szkolenia); termin realizacji zamowienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrzesnia 2023 r., liczba
0s0b skierowanych na szkolenie: 1];
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hh) szkolenie, ktére ma na celu rozwdj umiejetnosci i przekazanie wiedzy dot. organizacji
pracy pracownika biurowego oraz organizacji czasu pracy na stanowisku pracownika
biurowego [dtugos$é szkolenia: 75 godz. zegarowych w tym przerwy (w wymiarze do
15-30 minut na 2 godziny zegarowe; taczny czas przerw nie moze przekroczy¢ 25%
czasu trwania szkolenia); termin realizacji zamdwienia: 06 lipca 2023 r. — 29 wrze$nia
2023 r., liczba oséb skierowanych na szkolenie: 1].

5. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg zamawiajgcego, wykonawcy i uczestnika projektu,
termin realizacji i czas trwania poszczegdlnych czesci zamdwienia wskazanych w ust. 4
mogg ulec zmianie. W przypadku skrdcenia czasu trwania ktoregos z ww. szkolen, ich koszt
zostanie obnizony proporcjonalnie do ceny wskazanej w ofercie cenowej. Zamawiajgcy nie
dopuszcza mozliwosci podwyzszenia kwot wskazanych w ofercie cenowej.

6. Forma szkolen: stacjonarna. Miejsce szkolen: tédz, na obszarze objetym programem
rewitalizacji zgodnie z obowigzujgca wersjg Gminnego Programu Rewitalizacji miasta todzi,
w uzasadnionych przypadkach za zgodg zamawiajgcego, wykonawcy i uczestnika projektu
miejsce odbywania szkolenia moze ulec zmianie. Czas trwania szkolen: od 3 do 9 godz.
zegarowych dziennie, od poniedziatku do niedzieli z mozliwos$cig zmiany harmonogramu,
celem dostosowania sie do potrzeb Uczestnikdw szkolenia. Wykonawca bedzie miat prawo
zaproponowaé¢ Zamawiajgcemu szczegdtowy harmonogram szkolen mieszczacy sie w
przedziatach czasowych wskazanych w ust. 4. W przypadku, jezeli skierowanym na
szkolenie Uczestnikom projektu z jakichkolwiek przyczyn zaproponowany termin nie bedzie
odpowiadat, Zamawiajgcy zobowigze Uczestnika projektu do podania alternatywnego
terminu. W przypadku, jezeli alternatywny termin zaproponowany przez Uczestnika
projektu za posrednictwem Zamawiajgcego nie bedzie odpowiadat Wykonawcy,
Wykonawca bedzie mégt zaproponowaé ze swojej strony drugi termin Uczestnikowi
projektu za posrednictwem Zamawiajgcego. Jezeli Uczestnik projektu odrzuci drugi termin
zaproponowany przez Wykonawce, Zamawiajacy zobowigze Uczestnika projektu do
podania kolejnego, mozliwego terminu realizacji szkolenia, ktéry staje sie ostatecznym
terminem, do ktérego Wykonawca zobowigzuje sie dostosowaé. W sytuacji, gdy mimo
wczesniejszych deklaracji, uczestnik nie pojawi sie na szkoleniu, wynagrodzenie za taka
osobe nie zostanie wyptacone, nawet jesli Wykonawca ponidst wczesniejsze koszty,
zwigzane np. z przygotowaniem szkolenia, zatrudnieniem trenera, wynajeciem sali,
zamowieniem cateringu.

7. Liczba 0séb w grupie szkoleniowej: do 5 osdb. Zamawiajgcy dopuszcza, ze Wykonawca
zorganizuje szkolenie dla skierowanego uczestnika w grupie liczgcej wiecej niz 5 oséb, ale
nie wiecej niz 15 oséb, natomiast wtedy wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
pomniejszone 0 35% w stosunku do ceny wskazanej w ofercie cenowej dla szkolenia
odbywajgcego sie w grupie do 5 oséb.

8. Celem zapewnienia witasciwej sciezki audytu szkolenia Wykonawca zobowigzuje sie do:
a) zapewnienia odpowiednio wyposazonej sali szkoleniowej! do realizacji przedmiotu
zamowienia, przystosowanej do obowigzujgcych w Polsce w okresie realizacji szkolenia
wymogow sanitarno-epidemiologicznych,

1 Wymagania dotyczace sali:

a) w przypadku potrzeb zgtaszanych przez uczestnikow szkolen, sala (zaréwno dostep do niej jak i cate zaplecze,
w tym toaleta) muszg by¢ dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (m.in. brak barier
architektonicznych);
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b) zapewnienia wykwalifikowanej kadry dydaktycznej?;

c) zapewnienia uczestnikom/-czkom przerwy kawowej? kazdego dnia szkolenia;

d) zapewnienia niezbednych materiatéw dydaktycznych: wydrukowanej prezentacji i/lub
podrecznika i/lub arkuszy ¢wiczeniowych;

e) dostarczenia Zamawiajgcemu listy obecnosci uczestnikdw na szkoleniu po jego
zakonczeniu.

9. Wykonawca zobowigzuje sie, ze w przypadku szkolen wymienionych w ust. 4, efektem ich
przeprowadzenia bedzie uzyskanie kompetencji w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020.

10. Kazdorazowo nabycie kompetencji zostanie zweryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy i umiejetnosci w formie egzaminu,
potwierdzonego odpowiednim dokumentem, np. certyfikatem wskazujagcym co najmniej
efekty uczenia sie, ktére dana osoba osiggneta w ramach szkolenia.

11. Egzaminy sprawdzajgce nabycie kompetencji bedg przebiegaty w formie egzaminu
stacjonarnego. Realizacja egzamindw w formie stacjonarnej bedzie mozliwa w lokalizacji
zapewnionej przez Wykonawce, mieszczgcej sie w todzi, na obszarze objetym programem
rewitalizacji zgodnie z obowigzujacg wersjag Gminnego Programu Rewitalizacji miasta
todzi, w uzasadnionych przypadkach za zgoda zamawiajgcego, wykonawcy i uczestnika
projektu miejsce odbywania egzaminu moze ulec zmianie.

12. Fakt nabycia kompetencji zostanie potwierdzony z wykorzystaniem etapow: zakres —
wzorzec — ocena — poréwnanie.

IV. Zasady skfadania ofert
1 Kazdy Oferent moze ztozyé nie wiecej niz jedng oferte na dang czes¢ zamdwienia. W
przypadku stwierdzenia ztozenia wiecej niz jednej oferty na dang czes¢ zamdwienia, wszystkie
oferty danego Oferenta na te cze$¢ pozostang bez rozpatrzenia.
2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.
3. Kazdy Oferent ma prawo do wycofania ztozonej oferty. Wycofanie nastepuje na pisemny
whniosek Oferenta. Wycofania oferty mozna dokonaé do terminu wskazanego w pkt. IV.5.
4. Oferta obejmuje nastepujgce dokumenty:

a) oferta cenowa (wg zatgcznika nr 1 do zapytania ofertowego),

b) sala powinna posiada¢ niezbedne wyposazenie: rzutnik multimedialny, ekran projekcyjny/biata $ciana,
laptop/komputer podtgczony do rzutnika, dostep do internetu, krzesta w liczbie dostosowanej do wielkosci grup
szkoleniowych. W przypadku czesci zamowienia ,k” i ,1” nalezy zapewni¢ uczestnikom dostep do komputera z
internetem i pakietem Office.

c) w miejscu prowadzenia spotkania grupowego musi by¢ mozliwo$¢ organizacji ustugi cateringu, tj. ustawienia
bufetu kawowego;

d) Wykonawca zapewnia Zamawiajgcemu mozliwos$¢ oznakowania i oplakatowania pomieszczen, w ktérych
odbeds sie zajecia.

2 Trenerzy wytonieni przez Wykonawce do realizacji szkolefi powinni posiadaé wyksztatcenie wyzsze/zawodowe
lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne oraz doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz rok.

3 Przerwa kawowa bedzie obejmowa¢ min. kawe rozpuszczalng, sypang lub z ekspresu, mleko lub émietanke do
kawy, herbate, wode mineralng gazowang i/lub niegazowang, ciastka.
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b) oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajgcym (wg zatgcznika nr 2 do zapytania
ofertowego);

¢) w odniesieniu do kazdej cze$ci zamdwienia, na ktdre zostaty ztozone oferty czesciowe,
nalezy dostarczy¢ wykaz, wykonanych w ciggu ostatnich 2 lat przed ostatecznym
terminem sktadania ofert, ustug szkoleniowych odpowiadajacych przedmiotowi
zamoéwienia lub podobnych (wykaz powinien jednoznacznie potwierdzac spetnienie
warunku wymienionego w pkt. V.1.a i zawiera¢ co najmniej: nazwe [przedmiot
wykonanej ustugi], termin wykonania ustugi, wymiar godzinowy zrealizowanych
szkolen, nazwe podmiotu, na rzecz ktérego wykonano ustuge, dokumenty
potwierdzajgce nalezyte wykonanie ustugi [np. referencje, protokoty odbioru ustugi
lub inne, z ktérych bedzie jednoznacznie wynika¢ nalezyte wykonanie ustugi]); jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w ciggu tego okresu;

d) dokumenty, z ktérych bedzie jednoznacznie wynikato spetnienie warunku
wymienionego w pkt. V.1.b, tj. sprawozdania finansowego albo jego czesci, w
przypadku gdy sporzadzenie sprawozdania wymagane jest przepisami kraju, w ktérym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, a jezeli podlega ono badaniu przez
firme audytorska zgodnie z przepisami o rachunkowosci, réwniez odpowiednio ze
sprawozdaniem z badania sprawozdania finansowego, a w przypadku wykonawcow
niezobowigzanych do sporzadzenia sprawozdania finansowego, innych dokumentéw
okreslajacych w szczegdlnosci przychody oraz aktywa i zobowigzania - za ostatni rok
obrotowy, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy - za ten okres;

e) wykaz oséb prowadzgcych szkolenia objete niniejszym zamdwieniem, jednoznacznie
potwierdzajacy spetnienie warunku V.1.c, ktéry bedzie zawierat co najmniej: imie i
nazwisko osoby prowadzacej szkolenie, informacje na temat posiadanego
wyksztatcenia i/lub ukonczonych kurséw i szkolen oraz doswiadczenie zawodowe
wyrazajgce sie we wskazaniu: wymiaru oraz okresu dotychczas zrealizowanych godzin
szkoleniowych oraz podmiotéw, na rzecz ktérych zrealizowane zostaty szkolenia
(ponadto nalezy zatgczy¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie, ukonczone kursy i szkolenia wraz z informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami)*;

f) wyciag z Rejestru Instytucji Szkoleniowych potwierdzajacy aktywny wpis;

g) potwierdzenie wniesienia wadium (oryginat)

h) w celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu Oferenta jest umocowana do jego
reprezentowania, nalezy dotgczyé do oferty odpis lub informacje z Krajowego Rejestru
Sadowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej lub innego
wiasciwego rejestru. Jezeli w imieniu Oferenta dziata osoba, ktérej umocowanie do
jego reprezentowania nie wynika z ww. dokumentéw, nalezy zatgczyé do oferty
petnomocnictwo lub inny dokument potwierdzajgcy umocowanie do reprezentowania
wykonawcy (oryginat).

5. Oferte cenowg nalezy dostarczy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty/kuriera w
zamknietej kopercie na adres: INSE Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0. - Sp.k.,
ul. Piotrkowska 66/113, 90-105 t6dZ do 15.06.2023 r. lub podpisane kwalifikowanym

4 Oferent o$wiadcza, iz wypetnit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec o0séb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu ubiegania sie o udzielenie
zamdwienia w niniejszym postepowaniu.
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podpisem elektronicznym skany dokumentéw przesta¢: a. za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres zmiany2@inse.pl do 15.06.2023 r. lub b. za pomocg bazy
konkurencyjnosci w terminie do 15.06.2023 r. Decyduje data wptywu. W przypadku wersji
papierowej, opis koperty musi zawieraé: dane Oferenta, dane Zamawiajgcego, dopisek:
Odpowiedz na zapytanie ofertowe nr 20/8.2.211/2023 na ORGANIZACJE | PRZEPROWADZENIE
SZKOLEN ZAWODOWYCH WRAZ Z EGZAMINAMI POTWIERDZAJACYMI NABYCIE KOMPETENCJI
w ramach projektu ,,Czas na zmiany Il — aktywizacja zawodowa mieszkaricow obszaru
rewitalizacji miasta todzi”. Otworzy¢ po 15.06.2023 r.

6. Oferty, ktore wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Oferenci odpowiedzialni sg za poniesienie wszystkich kosztéow zwigzanych z
przygotowaniem oraz ztozeniem ofert.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany lub uniewaznienia, odwotania postepowania
na kazdym jego etapie bez podawania przyczyny.

9. Oferent zwigzany jest ofertg przez 90 dni kalendarzowych od dnia uptywu terminu sktadania
ofert.

10. Poprzez ztozenie oferty Oferent wyraza zgode na podanie do wiadomosci pozostatych
Oferentéw szczegotow oferty oraz akceptuje udziat w postepowaniu na warunkach i zasadach
wskazanych w zapytaniu ofertowym.

11. Zamawiajgcy moze zleci¢ realizacje dodatkowych dostaw i ustug od dotychczasowego
wykonawcy nieobjetych zamdwieniem o ile stang sie niezbedne i zostaty spetnione tgcznie
nastepujgce warunki:

a) zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddédw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczacych zamiennosci lub interoperacyjnosci
sprzetu, ustug lub instalacji, zamdwionych w ramach zaméwienia podstawowego

b) zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnos¢ lub znaczne zwiekszenie
kosztéw dla zamawiajgcego,

c) wartos¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamodwienia okreslonej
pierwotnie w umowie.

V. Warunki udziatu i kryteria oceny oferty
1. Obligatoryjne warunki udziatu:

a) o udzielenie zamoéwienia lub jego czesci mogg ubiegad sie wykonawcy, ktérzy w
przeciggu 2 lat przed terminem sktadania ofert, w sposéb nalezyty wykonali tagcznie
co najmniej tyle godzin zegarowych ustug szkoleniowych, odpowiadajgcych
poszczegblnym czeSciom zamodwienia lub podobnych, na ile ztozyli oferty
czesciowe w ramach niniejszego zapytania ofertowego (przyktadowo oferent,
ktory ubiega sie o wykonanie czesci ,ee” i ,m” zamdwienia powinien wykazaé
tacznie co najmniej 195 godzin ustug szkoleniowych odpowiadajgcych ustugom
szkoleniowym opisanym w czesci ,,ee” lub ,m” zamdwienia lub podobnych);

b) o udzielenie zamoéwienia lub jego czesci moze ubiega¢ sie wykonawca, ktory
posiada minimalny roczny przychdéd za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie
z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. lub za ostatni zamkniety i
zatwierdzony rok kalendarzowy rowny lub wyzszy niz 150% tacznej wartosci ofert
czesciowych ztozonych w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe;
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c) o udzielenie zamdéwienia lub jego czesci mogy ubiegac sie wykonawcy, ktorzy
dysponujg co najmniej 1 osobg zdolng do wykonania poszczegdlnych czesci
zamoéwienia, na ktére ztozyli oferty, ktéra posiada wyksztatcenie
wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne oraz doswiadczenie
zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym
minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze
niz rok;

d) wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych;

e) brak powigzan z Zamawiajacym (zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego).

2. Punktowe kryteria oceny (o spetnieniu lub niespetnieniu kryterium bedzie decydowata
Komisja powotana przez Zamawiajacego).

Lp. Kryterium Punktacja Sposc')!a przyznawania punktacji za spefnienie
oceny oferty kryterium oceny oferty

1 Cena Punktacja: Oferent podajacy najnizszg cene (w PLN) uzyska
obejmujaca od 0 do 40 | najwiekszg liczbe punktow w kryterium.
petne koszty | pkt. Poréwnanie nastgpi w sposéb polegajacy na
(wtacznie  ze | (waga: obliczeniu stosunku ceny w ofercie z najnizszg ceng do
wszystkimi 100%) ceny badanej oferty. Liczba punktéw przyznawanych
naleznymi poszczegdlnym  ofertom  nastgpi w  wyniku
sktadkami i przemnozenia otrzymanego ilorazu przez 40.
podatkami) za Kcena = (Cmin / Coof) X 40
realizacje Cmin - cena w ofercie z najnizszg ceng,
danej czesci Coof - ceny badanej oferty
przedmiotu Maksymalna liczba punktéw dla tego kryterium: 40.
zamoéwienia
(oferowana
cena ogoétem)

3. W celu unikniecia konfliktu intereséw, zamdéwienie nie bedzie mogto zostaé udzielone
podmiotom powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi  w imieniu Zamawiajgcego czynnosSci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci
na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez I1Z PO,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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VI. Wadium
1. Zamawiajacy wymaga wniesienia wadium w wysokosci 3% tacznej wartosci ofert
czesciowych ztozonych w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe.
2. Wadium, o ktéorym mowa w ust. 1 moze by¢ wniesione w pienigdzu, gwarancjach
bankowych, gwarancjach ubezpieczeniowych lub poreczeniach udzielanych przez podmioty, o
ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2020 r. poz. 299 oraz z 2022 r. poz. 807 i 1079).
3. Wadium wnoszone w formie poreczenia lub gwarancji musi zosta¢ ztozone w oryginale i
musi obejmowac caty okres zwigzania ofertg. Wadium w takiej formie nalezy ztozy¢ w sposéb
niepotgczony trwale z ofertg, np. oryginat w oddzielnej kopercie, a kopia dotagczona do oferty.
Whpiecia oryginatu dokumentu wadium do oferty uniemozliwi jego zwrot. Gwarancje powinny
by¢ nieodwotalne, bezwarunkowe i ptatne na pierwsze zadanie.
4. Wadium w pienigdzu nalezy wptaci¢ przelewem na konto ING Bank Slaski 10 1050 1461
1000 0090 3223 8942, z dopiskiem w tytule wptaty ,Wadium — zapytanie ofertowe nr
20/8.2.211/2023”. Do oferty nalezy dotgczy¢ potwierdzenie dokonania przelewu. Za date
wpfaty uwaza sie date uznania na rachunku Zamawiajgcego kwoty wadium.
5. Wadium wnosi sie przed uptywem terminu sktadania ofert.
6. Wykonawca, ktéry nie wniesie wadium na warunkach okreslonych w niniejszym zapytaniu,
zostanie wykluczony z postepowania.
7. Zamawiajacy zwraca wadium wszystkim oferentom niezwtocznie po wyborze
najkorzystniejszych ofert lub najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania, z
wyjatkiem oferentéw, ktérych oferty zostaty wybrane jako najkorzystniejsze.
8. Zamawiajacy zwraca wadium oferentom, ktdrzy wycofali ztozong oferte przed uptywem
terminu sktadania ofert.
9. Wykonawcy, ktdrego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy zwraca
wadium niezwtocznie po zawarciu umowy na realizacje przedmiotu zaméwienia.
10. Zwrot wadium w pienigdzu nastepuje na konto, z ktérego wptyneto.
11. Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, traci wadium na rzecz Zamawiajgcego, w
przypadku gdy:

a) odmowit podpisania umowy na warunkach okreslonych w ofercie i zapytaniu,

b) zawarcie umowy stato sie niemozliwe z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

VII. Proces oceny ofert

1. Oceny ofert dokonuje Komisja, sktadajgca sie z Przewodniczgcego oraz Cztonka komisji.

2. Ocena ofert dokonana zostanie po zakoriczeniu naboru ofert. Po wyborze
najkorzystniejszych ofert Zamawiajgcy sporzadzi protokét postepowania w formie pisemnej.
Informacja o wyniku postepowania zostanie umieszczona w Bazie Konkurencyjnosci i
przekazana do kazdego Oferenta, ktdry ztozyt oferte.

3. Na wniosek Zamawiajgcego Oferent ma prawo do jednokrotnego uzupetnienia btedow
formalnych.

4. Jezeli w toku przeprowadzonego postepowania wptynie oferta, ktérej wartosé wynosi
powyzej 110% szacowanej wartosci danej czesci zamodwienia, oferta taka zostanie odrzucona.
Jezeli w wyniku postepowania wptynie oferta, ktdrej wartos¢ przekroczy o nie wiecej niz 10%
szacowang wartos$¢ danej czesci zamodwienia, Zamawiajgcy podejmie negocjacje z Oferentem.
Brak porozumienia skutkowac bedzie wyborem drugiej w kolejnosci oferty i w razie potrzeby

Strona 1 6



Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

* X %

wojewodztwo

. s Unia Europejska b
l'UdeIE Europejski Fundusz Spoteczny Xk

* 4 %

%

podjeciem kolejnych negocjacji. W przypadku wptyniecia oferty zawierajacej razgco niskie
ceny za poszczegdlne lub wszystkie czesci zamdwienia, Zamawiajgcy moze wezwac Oferenta
do ztozenia szczegétowych wyjasnien.

5. Decyzja podjeta przez Komisje ma charakter ostateczny, a Oferentom nie przystuguje prawo
do odwotania.

6. Catkowita liczba punktdw, jaka otrzyma dana oferta, bedzie stanowita liczbe punktéw
przyznanych w ramach kryterium punktowego, wskazanego w punkcie V.2. Oferta, ktéra
uzyska najwyzsza liczbe punktdw zostanie uznana za najkorzystniejsza. W przypadku wiecej
niz jednej oferty z przyznang jednakowa liczbg punktéw o pierwszenstwie zdecyduje kolejnos¢
zgtoszen. Brak informacji w danym kryterium punktowym oznacza¢ bedzie przyznanie 0
punktéw w tymze kryterium w procesie oceny/wyboru. Oferentowi, ktorego oferta nie
zostanie wybrana, w szczegdlnosci w przypadku niespetnienia kryteriow wyboru, nieuzyskania
wymaganej liczby punktéw, zmiany warunkdéw udzielenia zamodwienia, anulowania
postepowania/zamowienia lub nie zawarcia umowy nie przystugujg zadne roszczenia wobec
Zamawiajacego.

7. Komisja powotana przez Zamawiajacego na kazdym etapie wyboru Oferenta moze zazgdac
od niego przedstawienia oryginatow lub kopii dokumentéw, jednoznacznie potwierdzajgcych
spetnienie kryteriéw obligatoryjnych oraz punktowych.

8. Po upublicznieniu informacji o wyniku postepowania Zamawiajacy zawiera umowe z
Wykonawcg, ktéry ztozyt najkorzystniejszg oferte na dang czes¢ zaméwienia. W przypadku gdy
Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest podpisanie umowy
z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu uzyskat kolejng liczbe punktéw i spetnit
kryteria obligatoryjne. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania
zamian w umowie w celu wiasciwej realizacji zamdwienia zastrzega sie mozliwo$é dokonania
takich zmian w drodze aneksu do umowy.

VIil. Kary umowne
1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zastosowania nastepujgcych kar umownych:
a) z tytutu odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 10%
tacznego wynagrodzenia;
b) za zwtoke w wykonaniu ustugi szkoleniowej lub jej czesci w wysokosci 0,09% tacznego
wynagrodzenia za kazdy dzien zwtoki;
c) w przypadku prowadzenia szkolenia przez osoby bez nalezytych kwalifikacji w wysokosci
5% facznego wynagrodzenia — za kazdy taki przypadek;
d) w przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca nie realizuje prawidtowo przedmiotu
zamowienia (m.in. dobrowolnie i samowolnie skraca zajecia, odstepuje od ustalonego
zakresu tematycznego szkolenia, nie zapewnia cateringu) w wysokosci 0,09% tgcznego
wynagrodzenia — za kazdy taki przypadek.
2. Roszczenia z tytutu kar umownych bedg pokrywane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.
3. taczna wysokos¢ kar umownych przystugujgcych Zamawiajgcemu nie moze przekroczyé
100% tgcznego wynagrodzenia.
4. Zamawiajgcy zastrzega prawo do dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania
przekraczajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych, do petnej wysokosci poniesionej
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szkody, w szczegdlnosci w przypadku utraty catosci lub czesci dofinansowania z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy.

5. Powyisze postanowienia sg postanowieniami o charakterze samoistnym, niezaleznymi od
siebie, a rozwigzanie Umowy dot. realizacji przedmiotu zamoéwienia nie powoduje utraty przez
nie mocy.

6. Zamawiajgcy i Wykonawca nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie swoich zobowigzan, spowodowane przyczynami niezaleznymi od nich, ktérych nie
mogli przewidzie¢ i ktéorym nie mogli zapobiec, szczegdlnie w przypadku wystgpienia sity
wyzszej.

IX. Informacje dodatkowe

1. Administratorem danych osobowych jest:

a. Zarzad Wojewddztwa tdédzkiego dla zbioru danych osobowych i kategorii oséb,
ktorych dane dotycza przetwarzanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020,

b. Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego dla zbioru danych osobowych
przetwarzanych w “Centralnym systemie teleinformatycznym wspierajagcym
realizacje programdw operacyjnych”.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem poczty elektronicznej:

a. w zakresie danych osobowych i kategorii oséb, ktérych dane dotycza
przetwarzanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 - iod@lodzkie.pl

b. w zakresie danych osobowych przetwarzanych w ,Centralnym systemie
teleinformatycznym wspierajgcym realizacje programow operacyjnych”:
iod@miir.gov.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu, w
szczegblnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020.

4. Przetwarzanie danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych
mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 - dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 na podstawie:

a. w odniesieniu do zbioru danych osobowych i kategorii oséb, ktérych dane
dotyczg przetwarzanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020:

b. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspadlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spadjnosci i
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rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

c. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

d. ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

e. w odniesieniu do zbioru danych osobowych przetwarzanych w ,Centralnym
systemie  teleinformatycznym  wspierajgcym  realizacje  programéw
operacyjnych”:

f. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/20086,

g. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

h. ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

i. rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia
2014 r. ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi.

Kategorie odnos$nych danych to: dane adresowe, dane identyfikacyjne, dane
kontaktowe.
Odbiorcg danych jest:

a. Minister witasciwy ds. rozwoju regionalnego, ul. Wspdlna 2/4, 00-926
Warszawa,

b. Zarzad Wojewddztwa tddzkiego, Al. Pitsudskiego 8, 90-051 tddz,

c. INSE Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0.-Sp.k., ul. Piotrkowska
66/113, 90-105 tbdz.

Dane osobowe mogg zostaé przekazane podmiotom realizujgcym badania
ewaluacyjne na zlecenie Administratora, Instytucji Zarzadzajacej, lub Beneficjenta.
Dane osobowe mogg zosta¢ rdowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Administratora, Instytucji Zarzadzajgcej, oraz Beneficjenta
kontrole i audyt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego na lata 2014-2020.
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8. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

9. Dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014 -2020 oraz zakonczenia
archiwizowania dokumentacji.

10. Przekazane dane osobowe bede przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu, w
szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjnopromocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014 -2020.

11. W zwiazku z przetwarzaniem przekazanych danych osobowych, osobom ktérych dane
sg przetwarzane przystugujg nastepujace uprawnienia: prawo dostepu do swoich
danych osobowych, prawo zgdania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich
przetwarzania

12. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych,
osobom ktdrych dane sg przetwarzane przystuguje rdwniez prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych

13. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do otrzymania wsparcia,
konsekwencjg odmowy podania danych jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w
ramach Projektu.

14. Dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowania.

15. Dodatkowe pytania odnosnie zapytania ofertowego nalezy kierowac¢ na adres:
jaros@inse.pl.

Zataczniki:
1. Oferta cenowa.

2. Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajgcym.

Zatwierdzono:
tédz, dn. 08.06.2023 r.

Strona 2 0



