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Zasady postepowania wykonawcow dziatajgcych na zlecenie LPEC S.A. dotyczace zapewnienia jakosci
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz wywierania wptywu na
srodowisko przy wykonywaniu ustug na rzecz Spoétki

1. Terminologia

Wykonawca — podmiot (osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie majgca osobowosci
prawnej, a majgca podmiotowos¢ prawng) swiadczgca na rzecz Spétki na podstawie zawartej umowy, prace
(roboty, ustugi, dostawy) jak rowniez podmioty, (w rozumieniu jak wyzej) bedgce podwykonawcs.

Spobftka — Lubelskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Spdtka Akcyjna.

Prace — sSwiadczone na rzecz lub w imieniu Spétki roboty, ustugi, dostawy lub inne dziatania, ktérych realizacja
moze wptywaé na jakos¢ i bezpieczenstwo pracy oraz oddziatywac¢ na srodowisko.

1. Zasady ogoélne

1. Spoétka zapewnia Wykonawcom mozliwo$s¢ organizowania i prowadzenia prac zgodnie z zasadami
i przepisami prawa, w szczegoélnosci w zakresie bhp, ochrony srodowiska i bezpieczenstwa przeciw-
pozarowego.

2. Wykonawcy wykonujacy prace dla Spotki sg zobowigzani przygotowywaé, organizowac i prowadzi¢ prace
zgodnie z prawem i umowg w sposob zapobiegajgcy w szczegdlnosci:
1) wypadkom przy pracy,
2) zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,
3) chorobom zawodowym,
4) pozarom, wybuchom, eksplozjom,
5) degradacji srodowiska naturalnego,
6) uszkodzeniom urzadzen, instalacji i narzedzi,
7) pogorszeniu srodowiska pracy.
3. Pracownicy Wykonawcy sg zobowigzani do stosowania sprzetu ochronnego odpowiedniego dla warunkéw

prowadzonych prac i wystepujgcych zagrozen, w szczegdélnoéci srodkédw ochrony zbiorowej a nastepnie
indywidualnej, odpowiednich dla rodzaju zagrozenia wywotanego czynnikami Srodowiska pracy.

4. Pracownicy Wykonawcy Swiadczacy prace na rzecz Spétki majg mozliwos¢ uczestniczenia w dziataniach
dotyczacych poprawy efektywnosci energetycznej Spétki m.in. poprzez przedstawiania komentarzy i
sugestii na temat poprawy wykorzystania i zuzycia energii w trakcie prowadzonych prac. Majg zapewniony
dostep do Polityki energetycznej LPEC S.A. poprzez strone www.lpec.pl .

5. W przypadku gdy jednoczes$nie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez
réznych Wykonawcéw, pracownicy ci majg obowigzek:

1) wspotpracowac ze soba,

2) wyznaczy¢é koordynatora sprawujgcego nadzér nad bezpieczehstwem i higieng pracy wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu,

3) ustali¢ zasady wspétdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku wystgpienia
zagrozen dla zycia, zdrowia oraz srodowiska naturalnego.

6. Wyznaczenie koordynatora, o ktérym mowa, nie zwalnia poszczegdlnych pracownikéw z obowigzku
zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionych tam pracownikéw.

111 Kwalifikacje i szkolenia

1. Kazdy pracownik (tacznie z kierownictwem) Wykonawcy wykonujgcy prace dla Spétki musi by¢ prze-
szkolony w zakresie obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy i przepisow
przeciwpozarowych, posiada¢ aktualne badania lekarskie dopuszczajgce do wykonywania pracy oraz, jesli
$g wymagane, specjalistyczne uprawnienia do wykonywania proceséw specjalnych.
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2. W celu potwierdzenia, ze Wykonawca ma uprawnienia do wykonywania okre$lonych prac, o ktérych mowa
w pkt.3.1), Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia Spétce dokumentéw potwierdzajgcych, ze ma
uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci w ramach prowadzonych prac, w tym:

1) koncesji, zezwolenia lub licenciji, jezeli przepisy nakfadajg obowigzek posiadania takich dokumentéw,
na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie objetym wykonywang praca;

2) aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub zgtoszenia do
ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Przed rozpoczeciem prac, objetych umowg Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ Spoice:

1) oswiadczenie, ze pracownicy Wykonawcy, ktérzy bedg uczestniczyé w wykonywaniu prac posiadajg
aktualne badania lekarskie dopuszczajgce do pracy, wymagane kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie
i wyksztatcenie niezbedne do wykonania prac, a takze szkolenia w zakresie bhp,,

2) do wgladu dokumenty potwierdzajgce, ze pracownicy Wykonawcy posiadajag wymagane kwalifikacje
zawodowe oraz uprawnienia, jezeli przepisy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnieh wraz z
datami waznosci, o ile takie daty warunkujg wykonywanie prac przez pracownikow Wykonawcy.

4. |Inspektor ds. bhp w ramach swoich obowigzkéw, jest zobowigzany na wniosek Wykonawcy do
informowania o ryzyku zawodowym i zagrozeniu, jakie wigze sie z wykonywang pracg oraz o $rodkach
likwidujacych lub ograniczajgcych to ryzyko i zagrozenie.

Iv. Przestrzeganie zasad i przepiséw bhp

1. Kierownik budowy jest obowigzany sporzadzi¢ lub zapewni¢ sporzgdzenie, przed rozpoczeciem budowy,
planu bezpieczehstwa i ochrony zdrowia, uwzgledniajgc specyfike obiektu budowlanego i warunki
prowadzenia robo6t budowlanych, w tym planowane jednoczesne prowadzenie robot budowlanych
i produkcji przemystowej, jezeli wystepujg przestanki z art.21a Prawa budowlanego.

2. Tryb realizacji prac przy wykonywaniu robdt przy urzadzeniach energetycznych okresla wydana na
podstawie obowigzujgcych przepiséw Instrukcja eksploatacji urzadzen i instalacji elektroenergetycznych
obowigzujgca w Spoétce. Na zyczenie Wykonawcy ww. instrukcja bedzie udostepniona.

3. Przed przystapieniem do robdt ziemnych zwigzanych z pracami przy urzadzeniach i instalacjach na terenie
przysztych robét nalezy rozpozna¢ i oznaczyé uzbrojenie podziemne, a w szczegdlnosci sieci
elektroenergetyczne, telekomunikacyjne, cieplne, gazowe, wodne i inne.

4. Pojazdy bedgce wtasnoscia Wykonawcy mogg porusza¢ sie w godzinach pracy po terenie Spotki
przestrzegajgc na catym terenie maksymalnej predkosci okreslonej znakami drogowymi.

5. Woykonawca pracujgcy na terenie Spoftki na jej zlecenie jest zobowigzany do niezwtocznego informowania
inspektora ds. bhp ze strony Spotki o kazdym wypadku przy pracy oraz zdarzeniu potencjalnie
wypadkowym.

6. Spotka deklaruje udostepnienie Wykonawcy niezbednych informacji i materiatbw oraz udzielanie
wszechstronnej pomocy zespotowi badajgcemu okolicznosci i przyczyny wypadku przy pracy, a takze udziat
inspektora ds. bhp w pracach tego zespotu.

7. Podstawowe przepisy prawne obowigzujgce Wykonawce w zakresie bhp:

1) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 2 2018 r., poz. 917 z pézn. zm.)

2) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1202 z pézn. zm.)

3) Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 755 z p6zn. zm.)

4) Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku w sprawie ogdlnych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.)

5) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie informacji dotyczacej
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (Dz. U. z 2003 r., Nr
120, poz. 1126).

V. Zasady dotyczace przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych
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1.

Wszyscy wykonawcy wykonujgcy prace na zlecenie lub w imieniu Spotki zobowigzani sg do uzytkowania
i utrzymania w stanie zabezpieczonym przed powstaniem pozaru budynki, urzgdzenia, sktadowiska, itp.

W obiektach i na terenach do nich przylegtych zabronione jest wykonywanie czynnosci, ktéore mogg
spowodowaé pozar, jego rozprzestrzenianie sie, utrudni¢ prowadzenie dziatan ratowniczych i ewakuacji,
a w szczegolnosci:

1) uzywanie otwartego ognia i palenie tytoniu w strefach zagrozonych wybuchem lub pozarem, oraz
w pomieszczeniach Spotki poza wyznaczonymi miejscami,

2) gromadzenie i przechowywanie materiatéw palnych pod $cianami budynkéw,

3) ustawianie na trasach komunikacyjnych lub w budynkach jakichkolwiek przedmiotéw utrudniajgcych
ewakuacije.

Wykonawcy zabrania sie bez zgody Spétki dokonywania samodzielnie przerébek i remontéw urzadzen oraz
instalacji energetycznych lub gazowych, budowy dodatkowych punktéw poboru energii elektrycznej lub
gazowej.

Ponadto zabrania sie:

1) uzywania otwartego ognia i palenia tytoniu w miejscach zakazanych,

2) pozostawiania po zakonczeniu pracy maszyn i urzadzen technicznych nie oczyszczonych z pytu, kurzu,
smaréw, palnych odpadow, itp.,

3) przechowywania w pomieszczeniach produkcyjnych ptynéw tatwo zapalnych w ilosciach wigkszych niz
wynosi zapotrzebowanie dobowe,

4) pozostawiania czysciwa do maszyn lub przettuszczonych szmat w zamknietych pojemnikach
z materiatéw niepalnych,

5) przechowywania odziezy ochronnej i roboczej w miejscach nie przeznaczonych do tego celu,
6) przechowywania w bezposrednim sgsiedztwie, bez nalezytego zabezpieczenia, substancji, ktérych
wzajemne oddziatywania moze spowodowac zapalenia sie lub wybuch.

Uzywanie sprzetu gasniczego bedacego w wyposazeniu (zabezpieczeniu) obiektéw, urzadzen, itp. do
innych celéw, np. do zabezpieczenia prac spawalniczych jest zabronione.

Pracownicy Wykonawcy wykonujgcy okreslone prace zlecone w obiektach Spotki winni znac:

1) zasady postepowania w razie pozaru oraz po jego zakonczeniu,

2) zasady gaszenia urzadzen elektrycznych,

3) zasady postepowania przy gaszeniu cziowieka,

4) wyjscia ewakuacyjne ze stanowiska pracy,

5) zasady bezpiecznego magazynowania butli i gazowych agregatéw spawalniczych.

W szczegdlnosci osoby nadzorujgce i wykonujgce prace z ogniem winny by¢ przeszkolone w zakresie:
1) sposobu wykonywania prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym,

2) prowadzenia tych prac na podstawie pisemnego zezwolenia wykonania prac spawalniczych,
3) obowigzku prowadzenia kontroli po zakohczeniu prac,

4) zasad zabezpieczenia stanowisk spawalniczych w sprzet gasniczy,

5) innych wymagan wynikajacych z przepiséw prawa w zaleznosci od miejsca prowadzenia robét.
Przepisy prawne obowigzujgce wykonawce podczas wykonywania prac w zakresie p.poz.:

1) Ustawa o ochronie przeciwpozarowej z dnia 24 sierpnia 1991 roku (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 620),

2) Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 roku w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (Dz. U. z 2010 r., Nr
109, poz. 719),

3) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 roku w sprawie warunkéw technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015r., poz. 1422 z pézn. zm.),
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4) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1202 z pézn. zm.).

VL. Zasady dotyczace postepowania w zakresie ochrony srodowiska
1.  Warunki korzystania z mediow

1) Spoétka umozliwi wykonawcy pobdr energii elekirycznej, wody, odprowadzenie $ciekdw i innych
niezbednych mediéw, podczas realizacji prac na terenie Spoétki, w zakresie niezbednym do ich
wykonania, o ile dostep do nich jest mozliwy.

2) Koszty zuzycia lub poboru mediow oraz wszelkie inne koszty zwigzane z ich dostarczeniem pokrywa
Wykonawca.

3) Zabrania sie Wykonawcy samowolnego poboru mediéw, bez uprzedniego uzgodnienia ze Spotka ilosci
i sposobu rozliczenia.

2. Sposob magazynowania materiatéw

1) Wykonawca moze sktadowa¢ na terenie Spotki materialy potrzebne do wykonania prac, tylko
w miejscach wyznaczonych i uzgodnionych z inspektorem dozoru odpowiedzialnym za nadzoér in-
westorski,

2) Wykonawcy nie wolno wwozi¢ na teren Spodtki bez konsultacji z inspektorem nadzoru jakichkolwiek
materiatdw, substancji, moggcych zanieczysci¢ wode, glebe lub powietrze atmosferyczne,

3) wszystkie wwozone na teren Spotki oraz uzytkowane podczas $wiadczenia ustug materialy, substancje
niezbedne do realizacji prac, nalezy tak zabezpieczy¢, aby uniemozliwi¢ zanieczyszczenie wody, gleby
lub powietrza atmosferycznego,

4) Wykonawca powinien mie¢ na wyposazeniu: srodki neutralizujgce ewentualne wycieki i zanie-
czyszczenia, pojemniki, do ktérych bylyby one zbierane oraz $rodki ograniczajgce ich rozprze-
strzenianie,

5) Wykonawcy nie wolno na terenie Spétki i w miejscu prowadzenia robét myé pojazdéw i sprzetu,
przechowywaé zapaséw paliw, tankowaé pojazddéw, spalaé jakichkolwiek substancji, przedmiotow,
odpaddw, itp.,

6) Wykonawcy nie wolno podczas realizacji zlecenia na rzecz Spdtki wylewaé jakichkolwiek zrgcych
i trujgcych substanciji, ptynéw do kanalizacji i do gleby.

3. Sposoéb postepowania z odpadami

1) Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za postepowanie z wytworzonymi odpadami, powstatymi
w wyniku prowadzenia przez niego prac na rzecz Spofki,

2) odpady wytworzone w trakcie realizacji prac podlegajg ewidencji rodzajowej i ilosciowej prowadzonej
przez Wykonawce w oparciu o obowigzujgce karty ewidencji i przekazania odpadow zgodne ze
wzorami dokumentéw okreslonymi przez Ministra Srodowiska,

3) wytworzone odpady podlegajg czasowemu magazynowaniu w miejscu do tego przeznaczonym
wskazanym przez Spotke,

4) kazdg partie wytworzonych odpadéw (o ile umowa nie stanowi inaczej) Wykonawca zgtasza w formie
pisemnej do Spoétki w celu okreslenia ktére z wytworzonych odpadéw pozostajg do zagospodarowania
przez Spotke,

5) pozostate odpady Wykonawca ma obowigzek, w mozliwie najkrotszym terminie usung¢ z miejsca
czasowedgo magazynowania zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (Dz. U. 2018
p0z.992 z pdzn. zm.),

6) o sposobie postepowania z wytworzonymi odpadami Wykonawca poinformuje Spoétke - dostarczy karty
przekazania poszczegoinych odpaddw.

4. Metodyka postepowania na wypadek zagrozenia srodowiska w trakcie wykonywania prac

Jezeli pomimo zachowania wszystkich srodkéw ostroznosci, wystgpi ewentualne zanieczyszczenie wody, gleby
lub powietrza atmosferycznego i doszlo do zagrozenia stanu srodowiska, wowczas nalezy bezzwiocznie
powiadomi¢ Spotke i postepowac wedtug nizej podanych zasad:
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1) W przypadku wycieku substancji, moggcej spowodowaé zanieczyszczenie gleby, nalezy ograniczy¢ jej
mozliwos¢ rozprzestrzeniania sie przez zastosowanie dostepnych srodkow.

2) Wyciek (w zaleznosci od rodzaju substancji, ptynu) nalezy zasypac¢ sorbentem lub $rodkiem neu-
tralizujgcym. Po wechtonieciu nalezy go zebra¢ do pojemnika oraz w zaleznosci od okolicznosci
i uzgodnien z inspektorem nadzoru przekazac firmie unieszkodliwiajgcej odpady.

3) Z dokonanych czynnosci nalezy sporzadzi¢ zapisy wypetniajgc karte ewidencji odpadu i karte
przekazania odpadu, otrzymang od kierownika budowy ze strony Spofki.

5. Przepisy prawne obowigzujgce wykonawce podczas wykonywania prac w zakresie ochrony srodowiska:

1) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz.799)
2) ustawa z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r.,poz. 992 z p6zn. zm.),

3) Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 9 grudnia 2014 roku w sprawie katalogu odpadéw (Dz. U. z
2014r., poz.1923),

4) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 kwietnia 2004 roku w sprawie
sposobdéw i warunkéw bezpiecznego uzytkowania i usuwania wyrobow zawierajgcych azbest (Dz. U.
z 2004r., Nr 71, poz.649 z p6zn. zm.),

5) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 roku w sprawie wymagan w zakresie
wykorzystywania wyrobéw zawierajgcych azbest oraz wykorzystywania i oczyszczania instalacji lub
urzagdzen, w ktoérych byly lub sg wykorzystywane wyroby zawierajgce azbest (Dz. U. z 2011r. Nr 8,
poz.31),

6) Ustawa z dnia 20 maja 2018 r., o efektywnosci energetycznej (Dz.U. z 2016 r. poz. 831).
VII. Postanowienia koncowe

1. Przed przystgpieniem do pracy Wykonawcy $wiadczgcy prace w imieniu lub na rzecz Spdtki majg
obowigzek:

1) zapoznac sie z wymaganiami w zakresie ochrony srodowiska oraz efektywnosci energetycznej (w tym z
Polityka jakosci oraz Politykg energetyczng), jakie obowigzujg na terenie LPEC S.A.

Polityka jakosci i Polityka energetyczna jest dostepna na stronie www.lpec.pl. Na zyczenie Wykonawcy
ww. dokumenty sg udostepniane w innej formie.

2) dostarczy¢ Spotce wymagane dokumenty, wskazane w zatgczniku w pkt. 1l Kwalifikacje i szkolenia,
potwierdzajgce kwalifikacje i uprawnienia pracownikéw Wykonawcy

3) dostarczy¢ Spéice dokumenty potwierdzajgce energooszczednos¢ materiatdw i urzgdzen
zastosowanych do realizaciji prac..

2. Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig i Petnomocnik ds. Systemu Zarzgdzania Energig ma
prawo audytowaé miejsca swiadczenia prac oraz wydawaé pracownikom Wykonawcy realizujgcym te prace
wigzace zalecenia w zakresie ochrony srodowiska i efektywnego wykorzystania energii.

3. W przypadku zidentyfikowania przez audytujgcego nieprzestrzeganie przez Wykonawce wydanych zalecen,
audytujgcy jest zobowigzany zgtosi¢ te informacje do kierownika komorki organizacyjnej lub kierownika
budowy na terenie ktérej realizowane sg prace, ktéry zwréci pisemng uwage Wykonawcy.

4. Inspektor ds. bhp, petnomocnik ds. SZJ i SZE oraz pracownicy nadzoru Spotki bedg dokonywali
okresowych kontroli przestrzegania stosowanych przepiséw przez Wykonawcéw.

5. W przypadku nieprzestrzegania postanowien okreslonych w niniejszym zatgczniku Spotka moze wstrzymac
czasowo prace, a w drastycznych przypadkach rozwigza¢ z Wykonawcg umowe w trybie natychmiastowym,
bez przewidzianego w umowie terminu wypowiedzenia.

6. Nieprzestrzeganie postanowien okreslonych w niniejszym zatgczniku, moze réwniez by¢ przyczyng
natozenia na Wykonawce kar umownych z tytutu nienalezytego wykonywania umowy oraz dochodzenia
przez Spotke odszkodowania z tytutu wyrzadzonej szkody na ogéinych zasadach prawa cywilnego.

taczy nas

Lubelskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

z siedziba w Lublinie, 20-822 Lublin, ul. Putawska 28, zarejestrowana w Sadzie NARODOW,Y FUNDUSZ
Rejonowym Lublin-Wschad w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI Wydziat OCHRONY SRODOWISKA
Gospodarczy, Krajowy Rejestr Sadowy, Rejestr Przedsiebiorcéw Nr KRS .

0000492350, REGON 430980913, NIP 712-01-50-496, Kapitat zaktadowy i GOSPODARKIWODNEJ

87.879.240,00 PLN (wptacony w catosci), tel. 81 741 00 72, fax 81740 60 32, Wspétfinansowane z unijnego systemu handlu uprawnieniami
Pogotowie Cieplne tel . 993, Centrum Zgtoszeri tel. 327 788 988, info@lpec.pl, do emisji EU-ETS (Funduszu Modernizacyjnego)”
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