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1. Postanowienia ogdlne.

1.1. Cel instrukcji.

Celem instrukcji jest okreslenie zasad organizacji i wykonywania prac przy urzadzeniach, energetycznych.

1.2. Zakres stosowania instrukgcji.

Postanowienia instrukcji majg zastosowanie przy urzadzeniach energetycznych, grupie urzadzen

energetycznych na wydziatach eksploatacji w obszarze obstugi, konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-

pomiarowym.

1.3. Przeznaczenie instrukcji.

Instrukcja przeznaczona jest dla osdb organizujgcych i wykonujgcych prace przy urzadzeniach

energetycznych, wyszczegdlnione w punkcie 1.2.

1.4. Okreslenia:

1.4.1. Urzadzenia energetyczne - urzadzenia, instalacje i sieci, w rozumieniu przepiséw prawa

energetycznego, stosowane w technicznych procesach wytwarzania, przetwarzania, przesytania, dystrybucji,

magazynowania oraz uzytkowania paliw lub energii.

1.4.2. Prace eksploatacyjne - prace wykonywane przy urzgdzeniach energetycznych z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa i wymagan ochrony srodowiska w zakresie:

a. obstugi, majgce wptyw na zmiany parametréow pracy obstugiwanych urzadzen energetycznych,

b. konserwacji, zwigzane z zabezpieczeniem i utrzymaniem wymaganego stanu technicznego urzadzen
energetycznych,

c. remontéw urzadzen energetycznych zwigzanych z usuwaniem usterek i awarii, w celu doprowadzenia ich
do wymaganego stanu technicznego,

d. montazu, niezbedne do instalowania i przytgczania urzadzen energetycznych,

e. kontrolno-pomiarowym, niezbedne do dokonania oceny stanu technicznego, parametréw
eksploatacyjnych, jakosci regulacji i sprawnosci energetycznej urzgdzen energetycznych;

1.4.3. Prace pomocnicze przy urzagdzeniach energetycznych — prace niebedace pracami eksploatacyjnymi, do

ktdrych zalicza sie w szczegdlnosci prace: budowlane, malarskie, porzadkowe, pielegnacyjne, transportowe

oraz zwigzane z obstugg sprzetu zmechanizowanego;

1.4.4. Strefa pracy — odpowiednio przygotowane miejsce lub stanowisko pracy w zakresie niezbednym do

bezpiecznego wykonywania prac eksploatacyjnych;

1.4.5. Instrukcja eksploatacji.

Instrukcja okreslajgca tryb postepowania, zasady organizowania oraz wykonywania prac i czynnosci przy

eksploatacji urzadzen energetycznych lub grup urzadzen energetycznych, wprowadzona do stosowania.

1.4.6. Pomieszczenie lub teren ruchu elektroenergetycznego.

Odpowiednio wydzielone pomieszczenie lub teren badz jego czesé lub tez przestrzenn w budynku lub poza

budynkiem, w ktdrym sg zainstalowane urzadzenia energetyczne dostepne tylko dla oséb upowaznionych.

1.4.7. Urzadzenia energetyczne czynne.

Urzadzenia i instalacje energetyczne, do ktdrych za pomocg istniejgcych tacznikdw i armatury istnieje

mozliwo$¢ podania czynnikdw stwarzajgcych zagrozenie.

1.4.8. Urzadzenia energetyczne nieczynne.

Urzadzenia i instalacje energetyczne, do ktérych za pomoca istniejgcych tgcznikdow i armatury nie ma

mozliwosci podania czynnikdw stwarzajgcych zagrozenie.

1.4.9. Urzadzenia elektroenergetyczne znajdujace sie pod napieciem.

Urzadzenia, w ktérych pomiedzy poszczegdlnymi czesciami lub czesciami a ziemig wystepuje rdznica

potencjatéw lub gdy jakakolwiek ich czes¢ posiada ftadunek elektryczny.

1.4.10. Urzadzenia elektroenergetyczne wytgczone spod napiecia.
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Urzadzenia, w ktérych pomiedzy poszczegdlnymi czesciami lub czesciami a ziemig nie wystepuje rdznica
potencjatéw, nie posiadajg tadunku elektrycznego oraz w obwodach zasilajgcych wystepuje przerwa
izolacyjna.

1.4.11. Odstep ergonomiczny — odstep w powietrzu dopuszczajgcy w ograniczonym zakresie btedy ruchowe

i btedy w ocenie odlegtosci przy prowadzeniu prac przy minimalnej odlegtosci zblizenia, przy uwzglednieniu

rodzaju czynnosci wykonywanych przez osobe, jak i uzywanych narzedzi.

1.4.12. Osoba uprawniona.

Osoba posiadajgca kwalifikacje potwierdzone na podstawie przepisdw ustawy Prawo energetyczne [18.4].

1.4.13. Osoba upowazniona.

Osoba uprawniona, wyznaczona pisemnie przez pracodawce do wykonywania okreslonych przez niego

czynnosci lub prac eksploatacyjnych.

1.4.14. Osoby postronne w miejscu pracy.

Osoby nie wchodzgce w sktad Zespotu wykonujgcego prace i nie bedgce osobami funkcyjnymi, zwigzanymi z

organizacjq okreslonej pracy.

1.4.15. Swiadectwo kwalifikacyjne.

Swiadectwo stwierdzajace spetnienie przez dang osobe odpowiednich wymagarn kwalifikacyjnych do

wykonywania pracy na stanowisku dozoru lub eksploatacji w ustalonym zakresie: obstugi, konserwacji,

remontdéw, montazu, kontrolno-pomiarowym, dla okreslonych rodzajéw urzadzen i instalacji energetycznych,
uzyskane w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

1.4.16. Kierownik robot — osoba sprawujgca nadzér nad pracownikami firmy zewnetrznej posiadajaca

odpowiednie uprawnienia z zakresu robdt i upowazniona przez wykonawce.

1.4.17. Zamawiajacy — Kierownik komérki organizacyjnej odpowiedzialny za realizacje zadania lub

wyznaczona przez tego Kierownika osoba.

1.4.18. Kierownik budowy — osoba kierujgca pracami budowlanymi i prowadzgca dokumentacje przebiegu

robot.

1.4.19. Firmy obstugujace- dostawcy ustug obstugi technicznej miejskiej sieci cieptowniczej (m.s.c.), i prac

spedycyjnych gospodarki opatowej prowadzonych na podstawie umoéw obstugi.

1.4.20. Wykonawca zewnetrzny - kontrahent, wykonawca robdt, dostawca towardw i/lub ustug, jego

pracownikéw i pracownikéw zatrudnionego przez niego podwykonawcy, dziatajgcych na zlecenie i na terenie

»RADPEC” S.A., ktdérzy posiadaja odpowiednie kompetencje i wiedze w zakresie bezpieczerdstwa pracy

i ochrony sSrodowiska.

1.4.21. Podwykonawca - to firma lub osoba wykonujgca prace na zlecenie gtéwnego wykonawcy

1.4.22. Prace szczegdllnie niebezpieczne — to prace o zwiekszonym zagrozeniu lub wykonywane

w utrudnionych warunkach, uznane za takie przez przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

1.4.23. Szczegdlne zagrozenie — stan srodowiska pracy mogacy spowodowaé wypadek lub chorobe.

2. Zasady organizacji pracy

2.1. Wykaz prac stwarzajacych mozliwos¢ wystapienia szczegdlnego zagroienia dla zdrowia lub zycia

ludzkiego.

Do prac niebezpiecznych w RADPEC” SA, ktére powinny byé wykonywane w zespole przez co najmniej dwie

osoby, stwarzajgcych mozliwos¢ wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego nalezy

zaliczy¢ w szczegdlnosci prace:

1) wewnatrz zbiornikédw, kanatéw, urzadzen technicznych i innych niebezpiecznych przestrzeniach
zamknietych urzadzenia energetycznego okreslonych w przepisach w sprawie ogdlnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym w szczegdlnosci: w komorach paleniskowych kottéw, kanatach
spalin, kanatach i lejach zsypowych, rurociggach sieci cieplnych

2) wewnatrz zasobnikéw wegla oraz zasobnikéw pytu weglowego;
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3) niebezpieczne pod wzgledem pozarowym wykonywane w strefach zagrozenia wybuchem;

4) spawalnicze, ciecie gazowe i elektryczne oraz inne prace wymagajace postugiwania sie otwartym zrédtem
ognia w pomieszczeniach zamknietych albo w miejscach zagrozonych pozarem;

5) z zakresu konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-pomiarowe, wykonywane w poblizu
nieostonietych urzadzen elektroenergetycznych lub ich czesci, znajdujacych sie pod napieciem;

6) z zakresu konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-pomiarowe przy urzgdzeniach
elektroenergetycznych wyfaczonych spod napiecia, lecz uziemionych w taki sposdb, ze ktérekolwiek
z uziemien nie jest widoczne z miejsca wykonywania pracy;

7) z zakresu konserwacji, remontoéw, kontrolno-pomiarowe, wykonywane przy urzadzeniach
elektroenergetycznych znajdujacych sie pod napieciem, z wytgczeniem prac wykonywanych stale przez
osoby upowaznione w ustalonych miejscach pracy na podstawie instrukcji eksploatac;ji;

8) w tunelach i kanatach kablowych i w pomieszczeniach z nimi potagczonych;

9) zwiazane z identyfikacjg i przecinaniem kabli elektroenergetycznych;

10) w wykopach lub rowach, z zakresu konserwacji, remontéw, kontrolno-pomiarowego, wykonywane przy
gazociggach lub innych urzadzeniach gazowniczych lub rurociggach sieci cieplnych;

11) w wykopach i na wysokosci

12) przy uzyciu materiatdw niebezpiecznych — substancji i preparatéw chemicznych sklasyfikowanych jako
niebezpieczne, zgodnie z przepisami o substancjach i preparatach chemicznych;

13) na rurociggach wody, pary wodnej, sprezonego powietrza o nadcisnieniu roboczym réwnym lub
wiekszym od 50kPa, wymagajgcych demontazu armatury lub odcinka rurociggu albo naruszenia podpor
i zawiesi rurociggéw;

14) wykonywane w pomieszczeniach weztéow cieplnych w warunkach, gdy pomieszczenia weztéw sg zalane
wodg;

15) inne, niz wyzej wymienione, jezeli poleceniodawca uzna, ze wymagaja one asekuracji drugiego
pracownika.

2.2. Rodzaje prac i czynnosci.

Prace na czynnych urzadzeniach elektroenergetycznych moga by¢

wykonywane:

1. bez polecenia,

2. na polecenie ustne,

3. na polecenie pisemne.

2.2.1. Prace i czynnosci wykonywane bez polecenia:

1) wykonywanie czynnosci zwigzane z ratowaniem zdrowia, zycia ludzkiego lub srodowiska naturalnego,

2) zabezpieczanie przez osoby uprawnione mienia przed zniszczeniem;

3) prowadzenie przez osoby uprawnione i upowaznione prac eksploatacyjnych okreslonych w instrukcjach
eksploatacji ustalonych przez pracodawce.

2.2.2. Prace na polecenie ustne:

Wszystkie prace o duzym ryzyku z wyjgtkiem tych, dla ktérych wymagane jest polecenie pisemne.

2.2.3. Prace na polecenie pisemne:

1) prace stwarzajgce mozliwos¢ wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia, zycia ludzkiego lub
Srodowiska naturalnego,

2) prace wykonywane przez inny podmiot danego urzadzenia energetycznego lub grupy urzadzen
energetycznych, z wyjgtkiem prac, dla ktérych warunki pracy ustalono odrebnie na pismie,

3) dla ktdérych poleceniodawca uzna to za niezbedne,

4) sposoéb rejestrowania, wydawania, przekazywania, obiegu i przechowywania polecen pisemnych okresla
pkt. 5.2.5.i5.2.6. Procedury PR-07/06 ,,Organizacja bezpiecznej pracy”
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2.3.
2.3.
1.

3.
2.3.
1)

2)

Kwalifikacje, uprawnienia i obowigzki oséb odpowiedzialnych za organizacje pracy.

1. Poleceniodawca.

Osoba uprawniona posiadajgca sSwiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru, upowazniona,
wyznaczona przez Prezesa ,,RADPEC” S.A. (w zatgczniku Z-01/07/06) do wydawania polecen pisemnych.
Pracownik firmy obstugujgcej moze petni¢ funkcje poleceniodawcy dla swoich pracownikéw, jezeli
posiada wazne i witasciwe do rodzaju prowadzonych prac $wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku
dozoru i zostat wyznaczony do tej funkcji w zatgczniku Z-08/07/06.

1. Do uwzgledni¢ wymagania zawarte w instrukcjach eksploatacji zwigzanych z wykonaniem pracy,
ustali¢ rodzaj polecenia (pisemne, ustne),

okresli¢ zakres, termin, miejsce i liczbe pracownikéw do wykonania pracy,

okresli¢ warunki i srodki bezpiecznego wykonania pracy,

wydad polecenie,

przy poleceniu ustnym omowic¢ warunki pracy z kierujgcym zespotem i przygotowujgcym miejsce
pracy,

7. prowadzi¢ rejestracje polecen zgodnie z przyjetymi zasadami,

8. polecenia pisemne przechowywac przez okres nie krétszy niz 3 lata od daty zakonczenia pracy.
obowigzkéw poleceniodawcy nalezy:

ok wnN

2. Koordynujacy.

Osoba upowazniona, wyznaczona przez poleceniodawce do koordynacji prac okreslonych w poleceniu
pisemnym, zwigzanych z ruchem urzadzen energetycznych, posiadajagca wazine $wiadectwo
kwalifikacyjne na stanowisku dozoru.

Do obowigzkdéw koordynujacego nalezy:

1. koordynowanie wykonania prac, okreslonych w poleceniu, z ruchem urzadzen energetycznych,

2. okredlenie zakresu oraz kolejnosci wykonywania czynnosci tgczeniowych  zwigzanych
z przygotowaniem i likwidacjg miejsca pracy, jesli wymaga tego bezpieczenstwo lub technologia
wykonywania prac,

3. wydanie zezwolenia na przygotowanie, przekazanie i likwidacje miejsca pracy,

ustalenie kolejnosci prowadzenia prac, przerwania, wznowienia lub zakonczenia prac,

5. wydanie zezwolenia na uruchomienie urzadzen energetycznych, przy ktérych byta wykonywana
praca, jezeli w zwigzku z jej wykonywaniem urzadzenia te byty wytgczone z ruchu,

6. rejestrowanie ustalen wynikajgcych z punktéw 1+5.

e

2.3.3. Dopuszczajacy.

1.

Osoba upowazniona, wyznaczona przez poleceniodawce i upowazniona przez Prezesa ,,RADPEC” S.A.

w zatgczniku 7-02/07/06 do wykonywania czynnosci zwigzanych z dopuszczeniem do prac

eksploatacyjnych w zakresie przygotowania, przekazania i likwidacji strefy pracy oraz zakoriczenia pracy,

posiadajgcy wazne Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji.

Pracownik zewnetrznego wykonawcy moze petnic¢ funkcje dopuszczajgcego, jezeli posiada:

a. wazne i wilasciwe do rodzaju prowadzonych prac Swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku
eksploatacji i zostata wyznaczona do tej funkcji w zatgczniku Z-07/07/06,

b. wydane przez ,RADPEC” S.A. pisemne upowaznienie do wykonywania czynnosci celem
przygotowania lub/i likwidacji miejsca pracy.

Do obowigzkéw dopuszczajgcego w zakresie przygotowania i przekazania strefy pracy nalezy:

1) uzyskanie zezwolenia na dokonanie czynnosci tgczeniowych,

2) wytgczenie urzadzen z ruchu, jezeli wymaga tego technologia lub bezpieczenstwo wykonywanych
prac oraz zabezpieczenie tych urzagdzen przed przypadkowym uruchomieniem lub doprowadzeniem
czynnikdéw stwarzajgcych zagrozenie,
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3) zastosowanie wymaganych zabezpieczen na wytgczonych urzgdzeniach oraz sprawdzenie, czy zostaty
usuniete czynniki stwarzajgce zagrozenie, takie jak: napiecie, cisnienie, woda, gaz, temperatura,

4) oznaczenie strefy pracy znakami bezpieczenstwa,

5) zapoznanie w sposéb udokumentowany kierujgcego zespotem z zagrozeniami wystepujacymi w
strefie pracy i w jej bezposrednim sgsiedztwie;

4. Do obowigzkdw dopuszczajgcego w zakresie dopuszczenia do pracy nalezy:

1) sprawdzenie poprawnosci przygotowania strefy pracy,

2) wskazanie zespotowi lub kierujgcemu zespotem strefy pracy,

3) instruktaz o zagrozeniach w strefie pracy lub jej sgsiedztwie,

4) pisemne potwierdzenie dopuszczenia do pracy,

5) zgtoszenie koordynujgcemu dopuszczenia zespotu do pracy;

6) rejestrowanie ustalen wynikajgcych z punktéw 3+4 zgodnie z przyjetymi zasadami.

2.3.4. Kierujacy zespotem.

1.

Osoba upowazniona do kierowania zespotem, posiadajgca umiejetnosci zawodowe w zakresie

wykonywane] pracy oraz posiadajgca wazne swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji,

wyznaczona przez poleceniodawce.

W kazdym zespole wyznacza sie osobe kierujgcg zespotem.

W przypadku opuszczenia strefy pracy przez kierujgcego zespotem dalsze wykonywanie pracy zostaje

przerwane, a zespot zostaje wyprowadzony z tej strefy.

Po przerwaniu pracy wykonywanej na polecenie pisemne wznowienie tej pracy moze nastgpi¢ po

ponownym dopuszczeniu do pracy. Nie wymaga sie ponownego dopuszczenia do pracy po przerwie,

jezeli w czasie trwania przerwy nie zostato stwierdzone pogorszenie zabezpieczenia strefy pracy oraz

warunkéw bezpiecznego wykonania pracy.

Kierujagcy zespotem przed kazdym wznowieniem pracy jest obowigzany doktadnie sprawdzié

zabezpieczenia strefy pracy.

Jezeli podczas sprawdzenia, o ktérym mowa w pkt. 4, zostanie stwierdzone pogorszenie warunkdéw

bezpieczenstwa w strefie pracy, wznowienie pracy moze nastgpi¢ po doprowadzeniu warunkéw do

wymaganego poziomu bezpieczenstwa.

Do obowigzkéw kierujgcego zespotem w zakresie rozpoczecia i wykonania pracy nalezy:

1) dobdr oséb o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania poleconej pracy,

2) sprawdzenie przygotowania strefy pracy i przejecie jej od dopuszczajgcego, jezeli zostata
przygotowana wtasciwie,

3) zapoznanie w sposdb udokumentowany kazdego z cztonkdw zespotu z wystepujgcymi zagrozeniami
w strefie pracy i w jej bezposrednim sgsiedztwie oraz z metodami bezpiecznego wykonania pracy,

4) zapewnienie wykonania pracy w sposéb bezpieczny,

5) egzekwowanie od cztonkdéw Zespotu stosowania wtasciwych srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego oraz narzedzi i sprzetu,

6) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przez cztonkéw zespotu przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy,

7) przerwanie pracy, jezeli zaistniaty warunki stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego
i niezwtoczne powiadomienie koordynujgcego.

Do obowigzkdw kierujgcego zespotem w zakresie zakonczenia pracy i likwidacji strefy pracy nalezy:
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1) sprawdzenie czy praca zostata zakonczona, a sprzet i narzedzia oraz zbedne materiaty i odpady
wytworzone przy realizacji prac zostaty usuniete ze strefy pracy,

2) opuszczenie strefy pracy przez zespot,

3) usuniecie Srodkéw ochronnych uzytych do przygotowania strefy pracy i jej zabezpieczenia lub
uzywanych przy wykonywaniu pracy,

4) poinformowanie o zakonczeniu pracy i gotowosci urzgdzen lub instalacji do ruchu,

5) rejestrowanie, ustalen wynikajgcych z punktéw 3+4 zgodnie z przyjetymi zasadami.

2.3.5. Koordynator prac.

1.

Osoba wyznaczona w celu nadzoru nad bezpieczenstwem i higieng pracy (w rozumieniu art. 208 — Kodeks

Pracy [18.1.]), na mocy porozumienia miedzy pracodawcami w przypadku, gdy w tym samym miejscu

wykonujg prace osoby zatrudnione przez réznych pracodawcdéw. Koordynator prac moze by¢ wyznaczony

rowniez w przypadku, gdy w tym samym miejscu jednoczesnie wykonujg prace osoby zatrudnione przez

jednego pracodawce.

Koordynator prac zobowigzany jest w szczegélnosci:

1) ustali¢ harmonogram prac uwzgledniajgcy zadania wszystkich zespotdw realizujgcych prace, jezeli
wymaga tego bezpieczenstwo lub technologia ich wykonania,

2) zapewnic wspotprace oséb kierujgcych pracami zespotdw i oséb nadzorujgcych te prace,

3) ustali¢ sposdb tgcznosci i sposdb alarmowania w sytuacji zaistnienia zagrozenia lub awarii.

Wyznaczenie koordynatora prac nie zwalnia poszczegdlnych pracodawcéw z obowigzku zapewnienia

bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

2.3.6. Cztonkowie Zespotu.

1.

Osoby, ktore powinny posiada¢ niezbedne umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe odpowiednie do

wykonywanej pracy.

Do obowigzkdéw cztonka Zespotu nalezy:

1) wykonywanie prac zgodnie z zasadami i przepisami bhp, ppoz. i poleceniami kierujacego Zespotem,

2) stosowanie narzedzi, odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzetu ochrony osobistej wymaganego przy
wykonywaniu danego rodzaju pracy

3) wykonywanie pracy tylko w obszarze miejsca pracy oraz poruszanie sie wyznaczonymi ciggami
komunikacyjnymi,

4) reagowanie na nieprzestrzeganie przepiséw bhp przez innych cztonkéw Zespotu iinformowanie
o tym kierujgcego Zespotem,

5) przerwanie pracy, jezeli zaistniaty warunki stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego
i niezwtoczne powiadomienie kierujgcego Zespotem,

6) nieopuszczanie miejsca pracy bez zgody kierujgcego zespotem,

7) 7)cztonkom zespotu zabronione jest rozpoczecie pracy, jesli nie zostali poinformowani o sposobie
przygotowania miejsca pracy, wystepujacych zagrozeniach oraz niezbednych srodkach ochrony do
bezpiecznego jej wykonania.

2.3.7. taczenie funkgji.

Przy wykonywaniu prac na polecenie pisemne zabrania sie tgczenia wiecej niz dwdch funkcji jednoczesnie.
taczeniu nie moggy podlegac funkcje dopuszczajgcego i kierujgcego zespotem, z wyjgtkiem technologii prac
pod napieciem.

2.4. Wystawianie polecen na prace.

2.4.1. Polecenie wykonania pracy powinno okresla¢ co najmniej:

1)
2)

numer polecenia,
zakres prac do wykonania i strefy pracy,
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3) warunki i srodki ochronne niezbedne do bezpiecznego przygotowania i wykonania poleconych prac
wynikajgcych z zagrozen wystepujgcych w strefie pracy i w jej bezposrednim sgsiedztwie,

4) okreslenie oséb wyznaczonych do organizowania oraz wykonania pracy:
a. koordynujacego, dopuszczajgcego stanowiskiem lub imiennie (dla prac, ktdrych termin rozpoczecia

i zakonczenia nie przekracza dnidwki roboczej),

b. kierujgcego zespotem, koordynatora prac —imiennie,

5) wyznaczenie terminu rozpoczecia i zakoriczenia pracy oraz przerw w ich wykonaniu wraz z warunkami
wznowienia prac po przerwie

2.4.2. Druk polecenia pisemnego wykonania pracy stanowi Zatgcznik Z-03/07/06 do Procedury PR-07/06

,Organizacja bezpiecznej pracy”.

2.4.3. Polecenie pisemne wykonania pracy powinno by¢ wystawione w dwéch egzemplarzach.

2.4.4. Polecenie wystawia sie na prace wykonywane w jednym miejscu pracy dla jednego zespotu. Mozna

wystawic¢ jedno polecenie na prace wykonywane przez jeden zespét kolejno w kilku strefach pracy, jezeli:

1) zesp6t pracuje w tym samym czasie tylko w jednej strefie pracy,

2) warunki bezpiecznego wykonania pracy sg takie same we wszystkich strefach pracy.

2.4.5. Polecenie pisemne jest wazne na czas okreslony przez poleceniodawce.

2.4.6. Poleceniodawca moze dokona¢ nastepujacych zmian w poleceniu:

1) terminu wykonania pracy,

2) zmiany sktadu zespotu.

2.4.7. Dopuszcza sie mozliwos¢ przedtuzenia terminu zakonczenia pracy przez koordynujgcego.

2.5. Czynnosci zabronione przy wykonywaniu prac na polecenie

2.5.1. Przy wykonywaniu prac na polecenie zabrania sie:

1. rozszerzania pracy poza zakres i miejsce pracy okreslone w poleceniu,

2. dokonywania zmian w zastosowanych zabezpieczeniach z wyjatkiem przypadkdw przewidzianych
w pisemnym poleceniu wykonania okreslonych prac.

2.5.2. Zezwala sie na czasowe zdjecie uziemiaczy i zatgczenie napiec¢ sterowniczych lub podanie innego

medium w celu wykonania préb funkcjonalnych lub pomiardw, jezeli zostato to uwzglednione w poleceniu.

Na czas wykonywania préb funkcjonalnych lub pomiaréw zabrania sie wykonywania pozostatych prac

zawartych w poleceniu.

2.5.3. Jezeli w czasie pracy warunki bezpiecznego jej wykonania nie pozwalajg kierujgcemu zespotem na

bezposredni udziat w pracy z jednoczesnym petnieniem funkcji dozoru i kontroli, nie powinien on

bezposrednio wykonywac tej pracy, a wykonywac tylko czynnosci dozorowania zespotu.

3. Zasady bezpiecznego wykonywania prac przy urzadzeniach i instalacjach energetycznych

3.1. Wymagania ogdlne.

3.1.1. Kazde urzadzenie i instalacja energetyczna oraz sprzet ochronny przed dopuszczeniem do eksploatacji
powinien spetnia¢ wymagania oceny zgodnosci lub posiadaé¢ deklaracje zgodnosci, o ile taki obowigzek
istnieje.

3.1.2. Wszystkie prace na/lub przy urzadzeniach energetycznych lub grupie urzadzen energetycznych bez
wzgledu na ich zakres, mogg by¢ prowadzone tylko za wiedzg i zgodg mistrza zmianowego cieptowni lub
dyspozytora mocy na sieci cieptowniczej.

3.1.3. Prace eksploatacyjne mogg by¢ wykonywane przez osoby uprawnione i upowaznione.

3.1.4. Prace eksploatacyjne stwarzajgce mozliwos¢ wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia i zycia
ludzkiego powinny by¢ wykonywane przez co najmniej dwie osoby w celu zapewnienia asekuracji.
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3.1.5.Jesli praca byta wykonywana przez kilka zespotéw, decyzje o uruchomieniu urzgdzenia energetycznego,

koordynujacy moze podjgé po otrzymaniu informacji od wszystkich dopuszczajgcych o gotowosci urzadzenia

do ruchu.

3.1.6. W razie, gdy jednoczesnie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez réznych

pracodawcow, pracodawcy ci majg obowigzek:

1. wspotpracowac ze sobg,

2. wyznaczy¢ koordynatora sprawujgcego nadzér nad bezpieczeAstwem i higieng pracy,

3. ustali¢ zasady wspdtdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku wystgpienia zagrozen

dla zdrowia lub zycia pracownikéw.

3.1.7. Prace eksploatacyjne powinny by¢ wykonywane przy zastosowaniu znanych i opanowanych przez

cztonkéw zespotu metod oraz technologii.

3.1.8. Na czas wykonywania prac przy nieczynnych urzadzeniach energetycznych obowigzki zwigzane

z organizacjg pracy moga by¢ przekazane wykonawcy tych prac, o ile okreslono to

W umowie zawartej na pisSmie.

3.1.9. Prace rozruchowe, préby techniczne urzadzen i instalacji energetycznych powinny by¢ prowadzone

zgodnie obowigzujgcymi przepisami i uzgodnione z przysztym eksploatatorem.

3.1.10. W kazdym miejscu pracy, w ktdrym wykonuje prace zespdt, powinien byé wyznaczony kierujacy tym

zespotem.

3.1.11. Przy wykonywaniu pracy przez jeden Zespdt kolejno w kilku miejscach pracy, rozpoczecie pracy

W nowym miejscu pracy moze nastgpi¢ po zakonczeniu pracy w poprzednim miejscu pracy. Samowolna

zmiana miejsca pracy jest niedozwolona.

3.1.12. Obiekty z zainstalowanymi urzadzeniami energetycznymi powinny by¢ oznakowane w sposob

umozliwiajacy ich identyfikacje.

3.1.13. Urzadzenia energetyczne stwarzajace zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego nalezy zabezpieczy¢

przed dostepem osdb nieupowaznionych.

3.1.14. Zabronione jest uzywanie urzadzen energetycznych bez przewidzianych dla nich urzadzen ochronnych

w rozumieniu ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy.

3.1.15. Napedy facznikdw i armatury poza pomieszczeniami lub terenami ruchu energetycznego powinny by¢

zabezpieczone w sposéb trwaty przed zmiang potozenia dzwigni przez osoby nieupowaznione.

3.1.16. Wszystkie odciecia zrédet energii (elektrycznej, cieplnej, hydraulicznej, pneumatycznej i pozostatych)

od miejsc wykonywania pracy muszg byc¢ zabezpieczone przed zmiang potozenia i oznakowane.

3.1.17. Zasady gospodarowania kluczami od pomieszczen lub terenu ruchu energetycznego i napeddéw

tacznikow i armatury okresla wtasciciel urzadzenia energetycznego lub grupy urzadzen energetycznych.

3.1.18. Prace poza statymi pomostami roboczymi na wysokosci powyzej 1 m od poziomu podtogi lub ziemi

powinny by¢ prowadzone przy zastosowaniu odpowiednich srodkéw technicznych oraz wtasciwych dla

danego rodzaju pracy narzedzi i sSrodkéw ochrony indywidualnej, w tym sprzetu chronigcego przed upadkiem

z wysokosci.

3.1.19. Urzadzenia energetyczne mogg by¢ uruchomione dopiero po uprzednim ostrzezeniu oséb

znajdujacych sie w ich bezposrednim sgsiedztwie.

3.1.20. Czynnosci taczeniowe przy urzadzeniach energetycznych mogg wykonywad:

1. osoby uprawnione posiadajgce swiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku eksploatacji w zakresie obstugi
urzadzen energetycznych oraz upowaznienie do wykonywania czynnosci tgczeniowych,

2. osoby uprawnione stuzb dyspozytorskich wykonujgce czynnosci faczeniowe 1z zastosowaniem
telemechaniki/systeméw sterowania, posiadajgce $wiadectwo kwalifikacyjne na stanowisku dozoru
w zakresie obstugi urzadzen energetycznych oraz upowaznienie dyspozytorskie.




ZINTEGROWANY SYSTEM ZARZADZANIA
ISO 9001 / 1SO 14001 / ISO 45001

PROCES P-06 Edycja Nr5
ZARZADZANIE BHP Data 20.11.2025r.
e radpec” ~
i ISO/NH/10 ats 20.11.20251
INSTRUKCJA ORGANIZACII BEZPIECZNEJ PRACY o i
Strona 12 /26

3.1.21. Czynnosci faczeniowe powinny by¢ wykonywane dwuosobowo, za wyjatkiem wykonywanych zdalnie

ujetych w instrukcjach eksploataciji.

3.1.22. Przy wykonywaniu czynnosci tgczeniowych dwuosobowo, druga osoba asekuruje wykonujacego

czynnosci taczeniowe oraz nadzoruje sposob ich wykonywania.

3.1.23. Urzadzenia, instalacje energetyczne Ilub ich czesci, przy ktérych bedg prowadzone prace

konserwacyjne, remontowe lub modernizacyjne, powinny by¢ wytgczone z ruchu, pozbawione czynnikéw

stwarzajgcych zagrozenie, skutecznie zabezpieczone przed ich przypadkowym uruchomieniem oraz
oznaczone.

1. jezeli ruch urzadzen znajdujacych sie w poblizu miejsca wykonywania powyzszych prac lub w poblizu
instalowania urzadzen i instalacji energetycznych zagraza bezpieczenistwu ludzi, to urzadzenia te powinny
by¢ na czas wykonywania tych prac wytaczone z ruchu.

2. w uzasadnionych przypadkach wykonywanie prac konserwacyjnych i remontowych lub przy instalowaniu
urzadzen i instalacji energetycznych moze byé zabezpieczone w inny sposdb, niz okreslony powyzej, przy
zachowaniu trybu postepowania przewidzianego dla prac wykonywanych w warunkach szczegdélnego
zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzkiego.

3. wymagania wyzej wymienione nie dotyczg prac, dla ktérych zastosowana technologia nie przewiduje
wytgczen urzadzen z ruchu.

3.1.24. Osoba wykonujaca prace ma prawo odmoéwic¢ wykonania poleconych czynnosci, jezeli ich wykonanie,

w danych warunkach, moze stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego. O odmowie wykonania

poleconych czynnosci i przyczynach odmowy jest ona zobowigzana powiadomi¢ bezposredniego

przetozonego.

3.2. Zabrania sie:

3.2.1. Eksploatowania urzadzen energetycznych bez przewidzianych dla tych urzadzen ochronnych, srodkéw

ochrony i zabezpieczen.

3.2.2. Dokonywania zmian srodkéw ochrony i zabezpieczen przez osoby nieupowaznione.

3.2.3. Podczas ogledzin urzadzeA energetycznych wykonywania jakichkolwiek prac wymagajacych

zdejmowania oston i barier ochronnych, otwierania celek, wchodzenia na konstrukcje oraz zblizania sie do nie

osfonietych czesci urzadzen bedgcych w ruchu badZ znajdujgcych sie pod napieciem, na odlegtosc
naruszajgcg granice strefy pracy w poblizu napiecia lub wirujgcego elementu maszyny.

3.2.4. Wykonywania prac przy urzadzeniach energetycznych oraz na wysokich konstrukcjach w czasie

wytadowan atmosferycznych.

3.2.5. Wykonywania innych prac przy urzadzeniach energetycznych w trakcie wykonywania na nich préb,

badan i pomiarow.

3.2.6. Wykonywania prac spawalniczych w sytuacjach, gdy butle z gazami znajdujg sie wewnatrz urzadzen lub

instalacji energetycznych, jak tez w sgsiedztwie materiatow tatwopalnych.

3.2.7. Wykonywania jednoosobowo prac wymienionych w punkcie 2.1. niniejszej instrukcji.

4. Zasady bezpiecznego wykonywania prac w przestrzeniach zamknietych.

4.1. Wymagania ogolne.

4.1.1. Jezeli w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i innych niebezpiecznych
przestrzeniach zamknietych urzgdzenia energetycznego okreslonych w ogdlnych przepisach bezpieczerstwa
i higieny pracy mogg gromadzic¢ sie lub wystepowac pary cieczy lub gazy stwarzajace zagrozenie dla zdrowia
lub zycia, bezposrednio przed kazdym wejsciem do tej przestrzeni urzadzenia energetycznego:

1. przewietrza sie te przestrzen;

2. dokonuje sie w tej przestrzeni pomiaru stezenia par cieczy lub gazéw;

3. sprawdza sie, czy stezenie par cieczy lub gazéw nie przekracza:
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a. dopuszczalnych wartosci okreslonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i
natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

b. wartosci okreslonych w przepisach w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow
budowlanych i terenéw;

3) w przypadku przekroczenia dopuszczalnych stezen par cieczy lub gazéw doprowadza sie do jego
obnizenia co najmniej do dopuszczalnych wartosci.

4.1.2. Jezeli nie jest mozliwe obnizenie stezenia par cieczy lub gazéw ponizej wartosci, o ktérych mowa w pkt.

4.1.1. ppkt 3, rozpoczecie i prowadzenie prac jest dopuszczalne po zapewnieniu odpowiednich dodatkowych

srodkéw ochronnych, okreslonych w instrukcji eksploatacji.

4.2. Zagrozenie powstania pozaru lub wybuchu.

4.2.1. Prace eksploatacyjne, przy ktérych wykonywaniu jest mozliwe gromadzenie sie lub wystepowanie

pytdw, gazdw, par cieczy lub mgiet, stwarzajgcych zagrozenie powstania pozaru lub wybuchu, prowadzi sie po

usunieciu tego zagrozenia

4.2.2. Strefa pracy, w ktorej istnieje mozliwos¢ wystgpienia atmosfery wybuchowej, powinna spetniac

wymagania okreslone w przepisach w sprawie minimalnych wymagan bezpieczeristwa i higieny pracy,

zwigzanych z mozliwoscig wystgpienia w strefie pracy atmosfery wybuchowej [18.12.].

4.3. Prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i w innych niebezpiecznych

przestrzeniach zamknietych.

4.3.1. Prace eksploatacyjne w kottach lub zbiornikach wykonuje sie po ich technologicznym wytaczeniu,

skutecznym przewietrzeniu oraz zabezpieczeniu przed wystgpieniem czynnikdw mogacych stwarzac

zagrozenia dla osdb wykonujacych te prace.

4.3.2. Podczas przebywania oséb wewnatrz kottéw lub zbiornikow wszystkie wtazy otwiera sie i zabezpiecza

przed ich zamknieciem w sposéb okreslony w instrukcji eksploatacji, a jezeli nie jest to wystarczajgce do

dotrzymania wymaganych parametréw temperatury powietrza w kotle lub zbiorniku, stosuje sie staty

nadmuch powietrza z zewnatrz.

4.3.3. Prace w zbiorniku moga by¢ podjete i prowadzone, po spetnieniu nastepujacych wymagan:

1) zbiornik nalezy oprdéznic i wstepnie oczysci¢ przez przemycie, przedmuchanie parg lub gazem obojetnym
oraz przedmuchanie powietrzem; przedmuchiwanie zbiornika tlenem jest niedopuszczalne,

2) jezeli praca w zbiorniku moze by¢ zwigzana z zagrozeniem pozarowym, nalezy stosowac niezbedne Srodki
ochrony przeciwpozarowej,

3) odtgczy¢ doptyw do zbiornika materiatdw, substancji i czynnikéw z innych zbiornikéw, przewodéw,
aparatury itp.,

4) znajdujace sie we wnetrzu zbiornika grzejniki, urzgdzenia ruchome i inne mogace stworzy¢ zagrozenie
nalezy odtgczy¢ od Zzrddet zasilania,

5) na czas trwania prac w zbiorniku nalezy wytgczy¢ z ruchu lub unieruchomié¢ przenosniki, miejsca zsypu
itp., znajdujace sie nad zbiornikiem,

6) bezposrednio przed przystgpieniem do pracy wewnatrz zbiornika powietrze w zbiorniku nalezy zbadaé na
zawartos¢ tlenu oraz gazéw i par substancji sklasyfikowanych jako niebezpieczne;

7) temperatura powietrza w zbiorniku nie powinna sie rdézni¢ od temperatury otoczenia o wiecej niz 5°C
(5K),

8) zapewnienie niezbednych srodkédw ochrony zbiorowej i indywidualnej.

4.3.4. Bezposrednio przed przystgpieniem pracownikéw do pracy w zbiorniku osoba kierujgca pracownikami

jest obowigzana poinformowac ich o:

1) zakresie pracy, jaka majg wykonac,

2) rodzaju zagrozen, jakie moga wystgpié,

3) niezbednych srodkach ochrony zbiorowej i indywidualnej oraz o sposobie ich stosowania,
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4) sposobie sygnalizacji miedzy pracujgcymi wewnatrz zbiornika a asekurujgcymi ich na zewnatrz zbiornika,

5) postepowaniu w razie wystgpienia zagrozenia.

4.3.5. Pracownik lub pracownicy wykonujacy prace wewnatrz zbiornika powinni by¢ asekurowani co najmniej

przez jedng osobe znajdujacg sie na zewnatrz. Osoba asekurujgca powinna byé w statym kontakcie

z pracownikami znajdujgcymi sie wewnatrz zbiornika oraz mie¢ mozliwos¢ niezwtocznego powiadomienia

innych oséb mogacych, w razie potrzeby, niezwtocznie udzieli¢ pomocy.

4.3.6. Pracownik wchodzacy do wnetrza zbiornika powinien by¢ wyposazony w odpowiednie srodki ochrony

indywidualnej, a w szczegdlnosci:

1) szelki bezpieczenstwa z linkg umocowang do odpowiednio wytrzymatego elementu konstrukcji
zewnetrznej,

2) hetm ochronny i odziez ochronna,

3) sprzetizolujgcy ochronny uktadu oddechowego.

4.3.7. Wyposazenie w srodki ochrony indywidualnej osoby asekurujgcej powinno by¢ takie, jak wyposazenie

pracownikéw wchodzgcych do wnetrza zbiornika.

4.3.8. Niestosowanie ochron uktadu oddechowego jest dopuszczalne wytgcznie w warunkach, gdy zawartos¢

tlenu w powietrzu zbiornika wynosi co najmniej 18% oraz gdy w powietrzu tym nie wystepujg substancje

szkodliwe dla zdrowia w stezeniu przekraczajgcym najwyzsze dopuszczalne stezenia czynnikow szkodliwych

dla zdrowia w Srodowisku pracy ani nie istnieje niebezpieczeristwo ich wystgpienia podczas przebywania

pracownika w zbiorniku.

4.3.9. Decyzje o niestosowaniu przez pracownikéw ochron uktadu oddechowego w zwigzku ze spetnieniem

warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 4,3.8. moze podjagc jedynie osoba kierujgca pracownikami.

4.3.10. W czasie przebywania pracownikdw wewnatrz zbiornika wszystkie wtazy powinny by¢ otwarte, a

jezeli nie jest to wystarczajgce do utrzymania wymaganych parametrow powietrza w zbiorniku — nalezy w

tym czasie stosowac staty nadmuch powietrza.

4.3.11. Wnetrze zbiornika powinno by¢ oswietlone przy uzyciu Zzrodfa swiatta elektrycznego o bezpiecznym

napieciu.

4.3.12. Transport narzedzi, innych przedmiotéw i materiatdw wewnatrz zbiornika powinien odbywaé sie w

sposoéb nie stwarzajacy zagrozen i ucigzliwosci dla zatrudnionych tam pracownikdw.

4.3.13. Jezeli praca ma byé wykonana wewnatrz zbiornika zawierajgcego materiaty ptynne lub sypkie,

w ktorym istnieje mozliwos¢ utoniecia lub zasypania pracownika — niezaleinie od zabezpieczenia

odpowiednimi srodkami ochrony indywidualnej — pracownik powinien by¢ opuszczany do wnetrza na

pomoscie lub innym urzgdzeniu umozliwiajgcym bezpieczne wykonanie pracy.

4.3.14. Prace eksploatacyjne w kottach oraz w komorach, kanatach i rurociggach sieci cieplnych nie mogg by¢

wykonywane w temperaturze powyzej 40°C.

4.3.15. Osobom usuwajgcym awarie przy urzadzeniach, o ktérych mowa w pkt. 4.3.14., w temperaturze

powyzej 40°C zapewnia sie:

1) profilaktyczne positki i napoje chtodzace zgodnie z przepisami w sprawie profilaktycznych positkow
i napojoéw;

2) S$rodki techniczne obnizajgce temperature powietrza;

3) Srodki ochrony indywidualnej, dodatkowe przerwy w pracy i miejsce odpoczynku, ustalane indywidualnie
w zaleznosci od warunkéw i specyfiki pracy.

4.3.16. Pracownikowi znajdujgcemu sie w zbiorniku nalezy zapewni¢ mozliwos¢ udzielenia natychmiastowej

pierwszej po-mocy w razie nagtej potrzeby lub wypadku.

4.3.17. Przy wykonywaniu prac spawalniczych wewnatrz urzadzen i instalacji energetycznych butle

z acetylenem i tlenem nie mogg sie znajdowad w ich wnetrzach. W czasie spawania, wnetrza te powinny by¢

oswietlone i skutecznie wentylowane.
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5. Prace eksploatacyjne przy instalacjach cieplnych.

5.1. Prace eksploatacyjne przy instalacjach cieplnych, wymagajgce wytaczenia tych instalacji z ruchu,

wykonuje sie po:

1) odtaczeniu odcinkéw instalacji, na ktdrych majg by¢ prowadzone prace, poprzez zamkniecie armatury
i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego;

2) zabezpieczeniu armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego przed przypadkowym
otwarciem w sposéb okreslony w instrukcji eksploatacji;

3) rozprezeniu, odwodnieniu i wychtodzeniu instalacji, jezeli wymaga tego technologia prac;

4) sprawdzeniu szczelnosci armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego w sposéb
okreslony w instrukcji eksploatacji lub w sposdb okreslony przez poleceniodawce;

5) oznaczeniu strefy pracy oraz armatury i urzadzen odcinajgcych doptyw czynnika grzewczego znakami
bezpieczenstwa.

5.2. Jezeli niewystarczajgcym zabezpieczeniem jest zamkniecie armatury lub urzagdzen odcinajgcych doptyw

czynnika grzewczego, stosuje sie dodatkowe srodki techniczne okreslone w instrukcji eksploatacji lub przez

poleceniodawce.

5.3. Wymagania, o ktérych mowa w pkt. 5.1., nie dotyczg prac, dla ktérych zastosowana technologia nie

przewiduje wytgczenia urzadzen lub instalacji z ruchu.

6. Prace eksploatacyjne przy urzadzeniach elektroenergetycznych.

6.1. Prace eksploatacyjne przy urzadzeniach elektroenergetycznych moga by¢ wykonywane:

1) pod napieciem;

2) w poblizu napiecia;

3) przy wyfaczonym napieciu.

6.2. Prace eksploatacyjne, o ktérych mowa w pkt. 6.1., wykonuje sie z zastosowaniem metod i Srodkéw
ochronnych zapewniajgcych bezpieczenstwo pracy.

6.3. Minimalne odstepy w powietrzu od nieostonietych urzadzen elektroenergetycznych lub ich czesci
znajdujacych sie pod napieciem, wyznaczajace zewnetrzne granice strefy pracy, majg nastepujace wartosci:

Minimalny odstep w powietrzu wyznaczajacy zewnetrzng granice strefy
Napiecie znamionowe urzadzenia pracy
pod napieciem w poblizu napiecia

kv mm mm
<1 bez dotyku 300

3 60 1120

6 90 1120

10 120 1150

15 160 1160

20 220 1220

30 320 1320
110 1000 2000
220 1600 3000
400 2500 4000
750 5300 8400
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6.4. Stosujgc minimalne odstepy, okreslone w pkt. 6.3., uwzglednia sie odstep ergonomiczny.

6.5. Wykonywanie prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych, wymagajacych uzycia sprzetu

zmechanizowanego, moze odbywaé sie pod warunkiem, Ze pracodawca okresli warunki prowadzenia

i nadzoru tych prac, z uwzglednieniem zachowania odpowiedniego poziomu bezpieczennstwa.

6.6. Organizujac strefe pracy w poblizu napiecia zapewnia sie nieprzekroczenie minimalnych odstepdw,

o ktérych mowa w ust. 3, zadng czescig ciata, odziezy, narzedziem lub jego elementem.

6.7. Przed rozpoczeciem prac pod napieciem lub w poblizu napiecia osoby skierowane do tych prac zapoznaje

sie z instrukcja okreslajgcg technologie, wymaganymi narzedziami oraz srodkami ochronnymi, ktére stosuje

sie podczas pro-wadzenia tych prac.

6.8. Przed przystgpieniem do prac przy urzgdzeniach elektroenergetycznych, w przypadku prac przy

wiaczonym napieciu, wytacza sie napiecie w sposéb uniemozliwiajacy pojawienie sie napiecia na odtgczonych

urzadzeniach.

6.9. Przed przystgpieniem do wykonywania prac przy urzadzeniach elektroenergetycznych odtgczonych od

napiecia:

1) stosuje sie zabezpieczenie przed przypadkowym lub celowym zatgczeniem napiecia w sposdb okreslony
w instrukcji eksploatacji;

2) oznacza sie w sposéb widoczny wszystkie miejsca odtgczenia.

3) sprawdza sie, czy nie wystepuje napiecie na odtgczonych urzadzeniach;
4) uziemia sie odtgczone urzadzenia, jezeli wymaga tego technologia prac;
5) oznacza sie strefe pracy znakami bezpieczenstwa.

6.10. Uziemienie urzadzen lokalizuje sie tak, aby praca byta wykonywana w strefie ograniczonej uziemieniami
i co najmniej jedno uziemienie byto widoczne z miejsca wykonywania pracy.

6.11. Jezeli nie jest mozliwe uziemienie urzadzen w sposéb okreslony w pkt. 6.10., stosuje sie inne
dodatkowe srodki techniczne lub organizacyjne, zapewniajgce bezpieczenstwo prowadzenia prac okreslone
w instrukcji eksploatacji.

7. Podstawowe zasady uzytkowania narzedzi, wyposazenia i sprzetu ochronnego.

7.5.1. Narzedzia, wyposazenie i sprzet ochronny elektroizolacyjny nalezy uzytkowa¢ zgodnie z dokumentacja
producenta.

7.5.2. Narzedzia, wyposazenie i sprzet ochronny elektroizolacyjny nalezy przechowywaé¢ w miejscach
wyznaczonych, w warunkach zapewniajgcych utrzymanie ich w petnej sprawnosci.

7.5.3. Narzedzia, wyposazenie i sprzet ochronny elektroizolacyjny i wskazujacy napiecie poddaje sie
okresowym prébom i badaniom w zakresie ustalonym w normach i w dokumentacji producenta. Mistrzowie
ds. elektrycznych w Wydziatach Wytwarzania ,Potudnie” i ,Pétnoc” oraz Dziatu Sieci Cieptowniczej s3
zobowigzani do ewidencjonowania badan i préb sprzetu ochronnego elektroizolacyjnego i wskazujgcego
napiecie.

7.5.4. Sprzet ochronny elektroizolacyjny powinien byé oznakowany w sposdb trwaty, przez podanie numeru
ewidencyjnego, daty nastepnej préby okresowej oraz cechy przeznaczenia.

7.5.5. Zabronione jest uzywanie narzedzi i sprzetu elektroizolacyjnego, ktdre nie sg oznakowane, jezeli
podlegajg prodbom okresowym.

7.5.6. Stan techniczny narzedzi, wyposazenia i sprzetu ochronnego nalezy kazdorazowo sprawdzac
bezposrednio przed jego uzyciem.

7.5.7. Zabrania sie uzywania uszkodzonych lub niesprawnych narzedzi, wyposazenia i sprzetu ochronnego.
7.5.8. Mistrzowie ds. elektrycznych sg zobowigzani sprawdzac¢ stan techniczny, stosowanie, przechowywanie
odziezy ochronnej i sprzetu ochronnego elektroizolacyjnego oraz wskazujgcego napiecie.
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7.5.9. Narzedzia i sprzet ochronny elektroizolacyjny powinny by¢ niezwtocznie wycofane z uzycia, jezeli sg
niesprawne lub utracity wazno$é préby okresowej oraz nie powinny znajdowac sie w pomieszczeniach
rozdzielni 15kV.

7.5.10. Wykaz niezbednego wyposazenia stacji transformatorowej w sprzet ochronny elektroizolacyjny
w Wydziatach Wytwarzania ,Potudnie” i ,Pétnoc” oraz przepompowni przy ul. Wierzbickiej znajduje sie
w zafaczniku nr 12 do ,Instrukcji ruchu i eksploatacji posiadanych urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych” ISO/MM/03 oraz w ,Instrukcji szczegdtowej eksploatacji stacji transformatorowej
15/0,4 KV zasilajgcej obiekt przepompownia ,Wierzbicka” w ,,RADPEC” S.A” ISO/PS/04.

8. Urzadzenia ochronne, srodki ochrony zbiorowej i indywidualnej.

8.1. Urzadzenia ochronne.

8.1.1. Urzadzenia ochronne to ostony lub takie urzadzenia, ktdre spetniajg jedng lub wiecej z nizej

wymienionych funkcji:

1) zapobiegajg dostepowi do stref niebezpiecznych,

2) powstrzymujg ruchy elementéw niebezpiecznych, zanim pracownik znajdzie sie w strefie niebezpiecznej,

3) nie pozwalajg na wtaczenie ruchu elementéw niebezpiecznych, jesli pracownik znajduje sie w strefie
niebezpiecznej,

4) zapobiegajg naruszeniu normalnych warunkéw pracy maszyn i innych urzadzen technicznych,

5) nie pozwalajg na uaktywnienie innych czynnikéw niebezpiecznych lub szkodliwych.

8.1.2. Do urzadzen ochronnych zaliczamy:

1) ostony mechaniczne maszyn,

2) ostony termiczne,

3) ostony dielektryczne chronigce ciato cztowieka i (lub) elementy maszyny lub urzadzenia przed
zetknieciem sie z elementami instalacji elektrycznej i urzgdzeniami elektrycznymi znajdujgcymi sie pod
napieciem przekraczajgcym napiecie bezpieczne,

4) ogrodzenia ochronne zapobiegajace swobodnemu dostepowi do stref zagrozenia,

5) pomosty naciskowe wytgczajace, zapobiegajgce wtargnieciu cztowieka w strefe zagrozenia,

6) pomosty naciskowe wtaczajgce, majg na celu wigczenie maszyny lub urzadzenia, tylko w przypadku, gdy
na nim znajduje sie cztowiek,

7) urzadzenia ochronne obureczne, zapewniajgce uruchomienie kazdego ruchu roboczego maszyny lub
urzadzenia jednoczesnym dziataniem obu rgk na elementy sterownicze,

8) urzadzenia ochronne bezdotykowe, np. kurtyna swietlna, fotokomaérka,

9) urzadzenia ochronne odsuwajace, zapewniajgce osuniecie cztowieka lub jego czesci ciata za granice strefy

zagrozenia wczesniej niz powstanie niebezpieczenstwo,

urzadzenia blokujgce, stosowane do maszyn i urzadzen, jesli zachodzi koniecznosc:

niedopuszczenia do pomytkowej manipulacji,

— zapobiegania niebezpiecznym sytuacjom wskutek nieprawidtowego dziatania maszyny lub
urzadzenia; nieprzestrzegania przez operatora ustalonego porzadku (kolejnosci),

— uniemozliwienia cztowiekowi dostepu do strefy zagrozenia w czasie trwania niebezpieczenstwa,

— uniemozliwienia celowego zaktdcenia funkcji ochronnej urzadzen ochronnych i mechanizmow.

8.2. Srodki ochrony zbiorowej

Srodki przeznaczone do jednoczesnej ochrony grupy ludzi, w tym i pojedynczych osdb, przed niebezpiecznymi

i szkodliwymi czynnikami wystepujgcymi pojedynczo lub tgcznie w srodowisku pracy, bedgce rozwigzaniami

technicznymi stosowanymi w miejscach pracy, pomieszczeniach pracy, maszynach lub innych urzadzeniach,

np. przenosne ogrodzenia, siatki ochronne, lampy ostrzegawcze, urzgdzenia do napowietrzania, wentylacji

i chtodzenia miejsc pracy, transformatory bezpieczenstwa i separacyjne, itp.

10

—
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8.3. Srodki ochrony indywidualnej.

8.3.1. Srodki ochrony indywidualnej to wszelkie $rodki noszone lub trzymane przez pracownika w celu jego
ochrony przed jednym lub wiekszg liczbg zagrozen zwigzanych z wystepowaniem niebezpiecznych lub
szkodliwych czynnikow w Srodowisku pracy, w tym réwniez wszelkie akcesoria i dodatki przeznaczone do
tego celu.

8.3.2. Zgodnie z przeznaczeniem srodki ochrony indywidualnej dzieli sie na:

1. srodki ochrony koniczyn,

. sprzet ochrony gtowy,

. sprzet ochrony twarzy i oczu,

. sprzet ochrony stuchu,

. sprzet ochrony uktadu oddechowego,

. sprzet chronigcy przed upadkiem z wysokosci,

7. srodki izolujgce caty organizm.

8.3.3. Zabrania sie stosowania $rodkéw i sprzetu ochrony indywidualnej niezgodnie z przeznaczeniem,
niespetniajgcego wymagan oceny zgodnosci, uszkodzonego, czyli niespetniajgcego swych funkcji ochronnych
lub Srodkow i sprzetu, dla ktérego uptynat termin uzytkowania okreslony przez producenta.

U hs, WN

9. Prace pomocnicze.

9.1. Prace pomocnicze przy urzadzeniach energetycznych mogg by¢ wykonywane przez osoby niebedace
osobami uprawnionymi wytgcznie pod nadzorem osoby upowaznione;j.

9.2. Do prac niebedacych pracami eksploatacyjnymi zalicza sie w szczegdlnosci prace:

1) budowlane, np. izolowanie czynnych rurociggdw,

2) malarskie, np. malowanie pomieszczen wytgczonej z eksploatacji rozdzielni,

3) porzadkowe, np. odkurzanie z uzyciem odkurzacza przemystowego urzgdzenia energetycznego,

4) pielegnacyjne,

5) transportowe,

6) zwigzane z obstugg sprzetu zmechanizowanego, samojezdnego np. podnosniki koszowe, zurawie,

koparki, spycharki, itp.
9.3. Osoba obstugujaca sprzet zmechanizowany oraz maszyny i urzadzenia budowlane musi posiadac
wymagane uprawnienia wynikajace z rozporzadzenia Ministra Gospodarki w sprawie bezpieczeristwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych
i drogowych [18.13.].

10. Prace na dwdch poziomach réwnoczesnie

Zabronione jest wykonywanie prac eksploatacyjnych wewnatrz urzadzen energetycznych, na co najmniej
dwéch poziomach réwnoczesnie, jezeli stanowiska pracy zostaly usytuowane jedno nad drugim, bez
wymaganego zabezpieczenia.

11. Prace na wysokosci

11.1. Na powierzchniach wzniesionych na wysokosci powyzej 1 m nad poziomem podtogi lub ziemi, na
ktorych w zwigzku z wykonywang pracg mogg przebywaé pracownicy, lub stuzgcych, jako przejscia, powinny
by¢ zainstalowane balustrady sktadajgce sie z poreczy ochronnych umieszczonych na wysokosci co najmniej
1,1 m i kraweznikow o wysokosci, co najmniej 0,15 m. Pomiedzy poreczg i kraweznikiem powinna by¢
umieszczona w potowie wysokosci poprzeczka lub przestrzen ta powinna by¢ wypetniona w sposéb
uniemozliwiajacy wypadniecie oséb. Wymagania te nie dotyczg ramp przetadunkowych.
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11.2. Jezeli ze wzgledu na rodzaj i warunki wykonywania prac na wysokosci zastosowanie w/w balustrad jest
niemozliwe, nalezy stosowaé inne skuteczne s$rodki ochrony pracownikéw przed upadkiem z wysokosci,
odpowiednie do rodzaju i warunkéw wykonywania pracy.
11.3. Kierujacy zespotem zobowigzany jest do egzekwowania od pracownikéw korzystania ze sprzetu
ochronnego zabezpieczajgcego ich przed upadkiem z wysokosci, jak tez sprawdzenia czy pracownicy
posiadajg odpowiednie kwalifikacje i badania lekarskie uprawniajace do pracy na wysokosci.
11.4. Jedynym rodzajem uprzezy przeznaczonym do ochrony przed upadkiem z wysokosci sg szelki
bezpieczenstwa z linkg i amortyzatorem! Do pracy w kanatach, komorach cieplnych, wewnatrz kottéw lub
zbiornikéw stuzg szelki bezpieczenstwa z linkg. Pas bezpieczenstwa nie moze by¢ uzytkowany jako uprzaz
chronigca przed upadkiem z wysokos$ci, moze by¢ on stosowany jedynie jako narzedzie umozliwiajgce
wykonywanie przez pracownikéw czynnosci wymagajacych pracy w podparciu.
11.5. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do wyposazania pracownikdw zatrudnionych przy
pracach na wysokosci w zgodny z przepisami sprzet ochronny oraz przeszkolenia pracownikdw w zakresie
postugiwania sie tym sprzetem i dopilnowania, aby byt on stosowany zgodnie z przeznaczeniem
11.6 Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokosci powyzej 2 m od otaczajgcego poziomu
podtogi lub terenu zewnetrznego oraz na podestach ruchomych wiszacych nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewni¢ bezpieczenstwo przy komunikacji pionowej i dojscia do stanowiska pracy,
2) zapewnié stabilnos¢ rusztowan i odpowiednig ich wytrzymatosé na przewidywane obcigzenia,
3) przed rozpoczeciem uzytkowania rusztowania nalezy dokona¢ jego odbioru technicznego.
11.7. Przy pracach na: stupach, masztach, konstrukcjach wiezowych, kominach, konstrukcjach budowlanych
bez stropow, a takze przy ustawianiu lub rozbidrce rusztowan oraz przy pracach na drabinach i klamrach na
wysokosci powyzej 2 m nad poziomem terenu zewnetrznego lub podtogi, a takze podczas wykonywania prac
na galeriach, pomostach, podestach i innych podwyzszeniach na wysokosci ponad 2 m, jezeli rodzaj pracy
wymaga od pracownika wychylania sie poza balustrade lub obrys urzadzenia, na ktérym stoi, albo
przyjmowania innej wymuszonej pozycji ciata grozacej upadkiem z wysokosci, nalezy w szczegdlnosci:

1) przed rozpoczeciem prac sprawdzi¢ stan techniczny konstrukcji lub urzadzen, na ktéorych majg by¢
wykonywane prace, w tym ich stabilno$é, wytrzymato$¢ na przewidywane obcigzenie oraz zabezpieczenie
przed nieprzewidziang zmiang potozenia, a takze stan techniczny statych elementédw konstrukcji lub
urzadzen majacych stuzy¢ do mocowania linek bezpieczenstwa,

2) zapewnic stosowanie przez pracownikéw, odpowiedniego do rodzaju wykonywanych prac, kompletnego
sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci,

12. Roboty ziemne przy urzadzeniach energetycznych

12.1. Przed przystgpieniem do robdot ziemnych zwigzanych z pracami przy urzadzeniach i instalacjach
energetycznych, na terenie przysztych robdt, nalezy rozpozna¢ i oznaczyé uzbrojenie podziemne,
a w szczegdlnosci sieci elektroenergetyczne, telekomunikacyjne, cieplne, gazowe, wodne i inne.

12.2. W razie watpliwosci nalezy kopac¢ rowy poszukiwawcze, ktore do gtebokosci 40 cm mogg byé
wykonywane sprzetem zmechanizowanym, a gtebiej tylko recznie za pomocg topat.

13. Wymagania dotyczgce maszyn i urzadzen technicznych

13.1. Maszyny i urzadzenia techniczne powinny by¢ utrzymywane w stanie zapewniajgcym ich sprawnos¢,
wykorzystywane wyfacznie do prac, do jakich zostaty przeznaczone i obstugiwane przez przeszkolone osoby.
13.2. Maszyny i urzadzenia techniczne powinny by¢ montowane, eksploatowane i obstugiwane zgodnie z
instrukcjg producenta, przez wyznaczone osoby posiadajgce wymagane doswiadczenie, kwalifikacje
i uprawnienia. Ponadto maszyny i urzadzenia techniczne muszg spetnia¢ wymagania dotyczace systemu
oceny zgodnosci.
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13.3. Maszyny i urzadzenia techniczne podlegajgce dozorowi technicznemu mogga by¢ uzywane tylko wtedy,
gdy majg dokumenty uprawniajace do ich eksploatacji.

13.4. Wykonawca uzytkujacy maszyny lub urzadzenia techniczne niepodlegajace dozorowi technicznemu ma
obowigzek posiadania w miejscu ich eksploatacji dokumentacji techniczno-ruchowej lub instrukcji obstugi
w jezyku polskim.

13.5. Dokumenty, o ktérych mowa w punktach: 13.2., 13.3., 13.4., powinny by¢ dostepne dla organéw
kontrolnych w miejscu eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych.

13.6. Maszyny i urzadzenia techniczne pracujgce pod cisnieniem nalezy sprawdzaé i poddawaé regularnym,
dokumentowanym kontrolom.

13.7. Na stanowiskach pracy przy stacjonarnych maszynach i urzgdzeniach technicznych powinny by¢
dostepne instrukcje ich bezpiecznej obstugi i konserwacji. Nalezy z nimi zapoznawaé osoby upowaznione do
pracy na tych stanowiskach

13.8. Stanowiska pracy operatorow maszyn i urzadzen technicznych, ktdre nie posiadajg kabin, powinny by¢
zadaszone i zabezpieczone przed spadajgcymi przedmiotami oraz ostoniete w okresie zimowym. Nalezy
jednak pamietac, ze zabezpieczenia te nie mogg ograniczac operatorowi widocznosci.

13.9. Kazda maszyna powinna by¢ wyposazona w element sterowniczy przeznaczony do jej catkowitego
i bezpiecznego zatrzymywania.

13.10. Elementy sterownicze maszyn majace wptyw na bezpieczenstwo muszg by¢ widoczne i mozliwe do
zidentyfikowania oraz oznakowane zgodnie z wymogami norm i nie mogg stwarzac¢ jakichkolwiek zagrozen.
13.11. Ruchome elementy i inne czesci maszyn i urzadzen technicznych, z ktérymi zetkniecie sie stwarza
zagrozenia, powinny by¢ do wysokosci co najmniej 2,5 m ostoniete lub zabezpieczone w urzadzenia
ochronne.

13.12. Ostony i urzadzenia ochronne:

powinny mie¢ mocng konstrukcje,

nie moga stwarzac zagrozenia,

nie moga by¢ tatwo usuwalne lub wytgczane ze stanowiska stosowania,

nie powinny ogranicza¢ pola widzenia cyklu pracy urzadzenia,

powinny by¢ usytuowane w odpowiedniej odlegtosci od strefy zagrozenia,

powinny umozliwia¢ konserwacje i wymiane czesci, pozostawiajgc jedynie ograniczony dostep do
obszaru, gdzie praca ma byé wykonywana w miare mozliwosci bez zdejmowania oston i urzadzen
zabezpieczajacych,

7. powinny ogranicza¢ dostep tylko do niebezpiecznej strefy pracy maszyny.

13.13. Maszyny powinny by¢ oznakowane znakami i barwami bezpieczenstwa zgodnie z wymogami norm.
13.14. Maszyn i urzadzen technicznych bedgcych w ruchu nie wolno pozostawiaé bez obstugi lub nadzoru,
chyba ze dokumentacja techniczno-ruchowa stanowi inacze;j.

13.14. Jesli maszyny poruszajg sie po terenie, na ktdrym wykonywana jest praca, nalezy ustali¢ zasady ruchu
i egzekwowac ich przestrzeganie.

13.15. Gdy jest to konieczne, operator maszyny powinien mie¢ mozliwo$¢ sprawdzenia z gtdwnego pulpitu
sterowniczego, czy nikt nie znajduje sie w strefie niebezpiecznej. Jesli nie jest to mozliwe, uktad
bezpieczenstwa powinien automatycznie wysytaé sygnat akustyczny lub optyczny, ostrzegajacy przed
uruchomieniem maszyny.

13.16. Wykonawcom zewnetrznym, podwykonawcom zatrudnionym na terenie ,RADPEC” S.A. oraz
dostawcom maszyn i urzadzen technicznych stawia sie takie same wymagania BHP jak pracownikom
wthasnym.

13.17. Wszystkie prace z udziatem maszyn i urzadzen technicznych nalezy skutecznie nadzorowaé pod
wzgledem BHP.

ounkwnNpRE
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13.18. Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BiOZ) nalezy przygotowa¢ w oparciu o dane zawarte
w procesie przygotowania oferty, dokumentacji wykonawczej oraz informacje BHP przekazane przez
projektanta. Plan BiOZ powinien zawiera¢ podstawowe wymagania bezpieczenstwa, jakie bedg obowigzywac
podczas robdt zwigzanych z eksploatacjg maszyn i urzadzen technicznych.

13.19. Dla wszystkich rodzajow prac z udziatem maszyn i urzadzen technicznych ujetych w Planie BiOZ nalezy
zidentyfikowac zagrozenia.

13.20. Osoby obstugujace maszyny i urzadzenia techniczne, w tym specjalistyczne, muszg posiadac
wymagane kwalifikacje, doswiadczenie, uprawnienia oraz powinny by¢ przeszkolone pod wzgledem BHP
i posiadad aktualne badania lekarskie w zakresie odpowiednim do zajmowanego stanowiska

14. Zasady organizacji pracy wykonywanej przez zewnetrznych wykonawcéw.

14.1. Prace wykonywane na obiektach i urzgdzeniach energetycznych prowadzone sg na podstawie zawartej
umowy.

14.2. Umowa pomiedzy Zamawiajagcym, Wykonawcg powinna okreslaé zasady prowadzenia prac
eksploatacyjnych przy urzadzeniach energetycznych, termin wykonania i zakres wynikajacy z przedmiotu
zamowienia.

14.3. W przypadku wykonywania prac na obiektach i urzadzeniach energetycznych bedacych witasnoscia
,RADPEC” S.A., na podstawie zawartych w umowie postanowien, ,RADPEC” S.A moze powierzy¢ Wykonawcy
zewnetrznemu prowadzenia prac eksploatacyjnych urzadzenia energetycznego na czas wykonywania prac
odpowiednio w zakresie obstugi, konserwacji, remontu, montazu i kontrolno-pomiarowym.

Powierzenie Wykonawcy zewnetrznemu prowadzenia prac eksploatacyjnych oznacza, ze przejmuje on na
siebie obowigzki wynikajgce z Rozporzadzenia Ministra Energii w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
urzadzeniach energetycznych [18.8.].

14.4. Pracownicy firmy Wykonawcy zewnetrznego wykonujacy prace eksploatacyjne przy urzadzeniach
energetycznych lub grupie urzadzeA energetycznych muszg posiada¢ uprawnienia odpowiednio
eksploatacyjne i dozorowe w wymaganym zakresie i grupie urzadzen.

14.5. Prace eksploatacyjne stwarzajgce mozliwosé wystgpienia szczegdlnego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia
ludzkiego, wykonywane przez Wykonawcédw zewnetrznych przy urzadzeniach energetycznych powinny byé
prowadzone na polecenie pisemne wydane przez wifasciciela urzadzen.

14.6. Wykonawcy zewnetrzni wykonujacy prace eksploatacyjne przy urzadzeniach energetycznych
zobowigzani sg do przestrzegania ustalen zawartych w przekazanych im (na etapie wyboru wykonawcy lub
wprowadzenia na budowe) instrukcjach okreslajgcych zasady eksploatacji zwigzane z przedmiotem
zamodwienia oraz regulacjach wynikajacych z postanowien umowy i obowigzujgcych przepisow prawa,
w szczegdlnosci Prawa energetycznego [18.4.] i Prawa budowlanego [18.3.] wraz z aktami wykonawczymi do
tych ustaw.

14.7. W przypadku wystgpienia sytuacji okreslonych w art. 208 ustawy Kodeks pracy [18.1.] pracodawcy
ustalg wspdlnie koordynatora do statego komunikowania sie i wspdtpracy pomiedzy poszczegdlnymi grupami
pracownikéw ,RADPEC” S.A. i podwykonawcow. Przyjecie funkcji koordynatora musi byé potwierdzone przez
niego wtasnorecznym podpisem w protokole wprowadzenia na budowe lub w innej formie pisemnej. Nie
mozna taczy¢ funkcji koordynatora i koordynujacego.

14.8. Wyznaczenie koordynatora nie zwalnia poszczegdlnych pracodawcéw z obowigzku zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikéw.

14.9. ,RADPEC” S.A. winien wnies¢ w postanowieniach umowy informacje dotyczace powierzenia
Wykonawcy zewnetrznemu prowadzenia prac eksploatacyjnych urzadzen energetycznych lub grupy urzadzen
energetycznych w odpowiednim zakresie, a takze o ile jest to wymagane:

— informacje dotyczgca obowigzku ustanowienia koordynatora (koordynujacego),
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— wymagan dotyczacych pracownikdw Wykonawcy zewnetrznego co do uprawnien i kwalifikacji, badan
profilaktycznych i szkolen z zakresu bhp,

— obowigzku przeprowadzenia instruktazu stanowiskowego dla pracownikéw wykonujacych prace
zwigzane z realizowanym zadaniem i poinformowania ich o ryzyku zawodowym, w tym o zagrozeniach
dla bezpieczenistwa i zdrowia podczas wykonywania pracy,

— obowigzku informowania ,RADPEC” S.A. o zaistniatych wypadkach lub zdarzeniach potencjalnie
wypadkowych.

14.10. Informacje zawarte w pkt. 6.9. moga by¢ zamiennie zamieszczone w planie BIOZ o ile taki bedzie

opracowany dla danego zadania.

14.11. Wykonawca zewnetrzny upowaznia pracownikéw do wykonania pracy i sktada do Dziatu Technicznego

lub Dziatu Utrzymania Majatku ,,RADPEC’ S.A. , Zgtoszenie wykonania pracy przez zewnetrznego wykonawce”

Z-09/07/06, na co najmniej 8 dni przed rozpoczeciem prac.

,Zgtoszenie wykonania pracy przez zewnetrznego wykonawce” Z-09/07/06 musi by¢ potwierdzone podpisem

pracodawcy zewnetrznego wykonawcy lub osoby przez niego upowaznionej.

14.12. Przed rozpoczeciem prac nalezy spisa¢ protokdt wprowadzenia na budowe na podstawie ktérego

,RADPEC” S.A. przekazuje teren budowy, obiekt lub urzadzenie lub grupe urzadzen energetycznych

wykonawcy zewnetrznemu w celu wykonania prac. Formy protokotéw wprowadzenia na budowe okreslone

sg w Z-01/02/13 oraz w Zatgczniku nr 7 do Instrukcji ISO/TT/01 lub Zatgczniku nr 6 do Instrukcji ISO/TT/02.

14.13. Zasady bezpieczenstwa na sktadowiskach opatu zawarte sg w ,Instrukcji w sprawie gospodarki

opatowej w Radomskim Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej Spétka Akcyjna w Radomiu” 1SO/TZ/01.

15. Upowaznienia i funkcje pracownikow firm obstugujacych.

15.1. Funkcje poleceniodawcy mogg petni¢ pracownicy:

— firm obstugujacych wskazani przez wtasciwego pracodawce,

— posiadajacy odpowiednie uprawnienia kwalifikacyjne, dozorowe wtasciwe dla zakresu prowadzonych
prac,

— ktoérzy przeszli szkolenie zorganizowane przez ,RADPEC” S.A., ztozyli egzamin potwierdzajgcy znajomosc
zagadnien objetych szkoleniem i zostali ujeci w zatgczniku
Z-08/07/06 ,Wykaz poleceniodawcdw z firm obstugujgcych”

15.2 Funkcje dopuszczajgcego mogg petnic¢ pracownicy;

— firm obstugujacych wskazani przez wtasciwego pracodawce, posiadajacy odpowiednie uprawnienia
kwalifikacyjne, eksploatacyjne wtasciwe dla zakresu prowadzonych prac,

— ktoérzy przeszli szkolenie zorganizowane przez ,RADPEC” S.A., ztozyli egzamin potwierdzajgcy znajomosc
zagadnien objetych szkoleniem i zostali ujeci w zatgczniku
Z-07/07/06 ,,Wykaz osdb dopuszczajgcych do pracy z firm obstugujgcych”

15.3. Firma obstugujaca wystepuje z wnioskiem o uzyskanie upowaznien poleceniodawcéw i dopuszczajacych

dla swoich pracownikéw. Wniosek powinien zawiera¢ kopie uprawnien niezbednych do prowadzenia prac

z wnioskowanego zakresu.

15.4. Upowaznienia nadawane sg na obszar zwigzany z umowa na obstuge.

15.5. Upowaznienia nadawane sg na okres trwania umowy lub do wygasniecia uprawnien kwalifikacyjnych.

15.6. Okres waznos$ci upowaznienia moze zosta¢ skrocony w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania

przepiséw bhp.

15.7. Komisja egzaminacyjna, o ktérej mowa w pkt. 15.1.3., sktada sie z przedstawicieli Dziatu Sieci

Cieptowniczej i Gtdwnego Specjalisty ds. BHP.

15.8. Komisja egzaminacyjna sprawdza w szczegdlnosci:

1) znajomos¢ niniejszej instrukcji,

2) umiejetnos¢ prowadzenia rozmow ruchowych — egzamin praktyczny,
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3) umiejetnosé dokonywania czynnosci tgczeniowych — egzamin praktyczny,

4) znajomos¢ procedur przygotowania, dopuszczenia do pracy i likwidacji strefy pracy,

5) znajomos¢ regulacji prawnych,

6) umiejetnos¢ czytania schematow sieci lub/i weztéw,

7) znajomos¢ zasad udzielania pomocy przedlekarskiej osobom poszkodowanym w wypadku.

16. Postepowanie w sytuacji wystgpienia wypadku przy pracy

16.1. Udzielanie pomocy - zgloszenie wypadku

16.1.1. Pracownik, ktéry ulegt wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, powinien poinformowac

niezwtocznie o wypadku swojego przetozonego.

16.1.2. Pracownik, ktéry byt swiadkiem wypadku powinien natychmiast udzieli¢ pomocy poszkodowanemu

zgodnie z ,,Instrukcjg udzielania pomocy przedlekarskiej poszkodowanym w wypadku” ISO/TB/04.

16.1.3._Pracownik, ktory byt swiadkiem wypadku ma obowigzek ostrzec wspodtpracownikdéw, a takze inne

osoby znajdujace sie w rejonie zagrozenia o grozgcym im niebezpieczenstwie, jesli takie wystepuje.

16.1.4. Pracownik, ktéry byt swiadkiem zdarzenia potencjalnie wypadkowego powinien zgtosi¢ takie

zdarzenie Kierownikowi komérki organizacyjnej, ktéremu podlega.

16.1.5. Pracownik, ktéry byt swiadkiem wypadku pracownika firmy obcej powinien zgtosi¢ takie zdarzenie

Kierownikowi komadrki organizacyjnej lub Gtdwnemu Specjaliscie ds. BHP lub Inspektorowi ds. BHP.

16.1.6. Kierownik komaorki organizacyjnej po otrzymaniu informacji o wypadku lub zdarzeniu potencjalnie

wypadkowym powinien niezwlocznie przekazaé te informacje Gtéwnemu SpecjaliScie ds. BHP lub

Inspektorowi ds. BHP.

16.2. Zabezpieczenie miejsca wypadku

16.2.1. Do czasu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku Kierownik komérki organizacyjnej na terenie

ktorej wydarzyt sie wypadek ma obowigzek zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposdb wykluczajacy:

1. dopuszczenie do miejsca wypadku oséb niepowotanych,

2. uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktére w zwigzku
z wypadkiem zostaty wstrzymane,

3. dokonywanie zmiany potozenia maszyn i innych urzadzen technicznych, jak réwniez zmiany potfozenia
innych przedmiotdw, ktére spowodowaty wypadek lub pozwalajg odtworzy¢ jego okolicznosci.

16.2.2. Zgode na uruchomienie maszyn i innych urzadzen technicznych lub dokonanie zmian w miejscu

wypadku wyraza Prezes Zarzadu Spétki, w uzgodnieniu z Zaktadowym Spotecznym Inspektorem Pracy (lub

Wydziatowym Spotecznym Inspektorem Pracy), po dokonaniu ogledzin miejsca wypadku oraz po

sporzadzeniu, jesli zachodzi potrzeba, szkicu lub fotografii miejsca wypadku.

16.2.3. Zgode, o ktérej mowa w pkt. 16.2.2., w sytuacji zaistnienia wypadku $miertelnego, ciezkiego lub

zbiorowego wyraza Prezes Zarzadu Spétki po uzgodnieniu z wtasciwym Inspektorem Pracy i Prokuratorem.

16.2.4. Dokonywanie zmian w miejscu wypadku bez uzyskania zgody, o ktérej mowa w pkt. 16.2.2.i16.2.3.,

jest dopuszczalne, jezeli zachodzi koniecznos$¢ ratowania oséb lub mienia albo zapobiezenia grozgcemu

niebezpieczenstwu.

16.3. Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku pracownika firmy zewnetrznej

16.3.1. Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku pracownika firmy zewnetrznej, ktéry miat miejsce na

terenie ,,RADPEC” SA, dokonuje zespdét powypadkowy powotany przez pracodawce poszkodowanego,

w obecnosci Gtéwnego Specjalisty ds. BHP i Zaktadowego lub Wydziatowego Spotecznego Inspektora Pracy

»RADPEC” S.A.

16.3.2. Kierownik komorki organizacyjnej, na ktérego terenie miat miejsce wypadek, w ktérym zostata

poszkodowana osoba nie bedaca jego pracownikiem, jest obowigzany w szczegdlnosci:

1. zapewnic udzielenie pomocy poszkodowanemu,
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2. zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposdb okreslony w pkt. 16.2.,
3. zawiadomi¢ niezwtocznie o wypadku pracodawce poszkodowanego,

4. udostepni¢ miejsce wypadku i niezbedne materiaty oraz udzieli¢ informacji i wszechstronnej pomocy
zespotowi powypadkowemu ustalajgcemu okolicznosci i przyczyny wypadku.

16.3.3. Na wniosek pracodawcy poszkodowanego pracownika Prezes Zarzadu Spoétki ,,RADPEC” SA, moze

powotaé zespdt powypadkowy w celu ustalenia okolicznosci i przyczyny wypadku, a nastepnie dokumentacje

powypadkowg przekaza¢ pracodawcy poszkodowanego pracownika.
16.4. Szczegotowy sposéb postepowania w razie wypadku przy pracy

— okresla ,Instrukcja postepowania w przypadku wystgpienia wypadku przy pracy lub zdarzen potencjalnie

wypadkowych” ISO/NH/03.
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17. Zataczniki:

17.1. Procedura PR-02/11 ,Usuwanie awarii”.

17.2. ,Instrukcja rozruchu i eksploatacji Cieptowni ,,Potudnie” 1ISO/TC 1/05.

17.3. ,Instrukcja rozruchu i eksploatacji Cieptowni ,,Pétnoc” 1ISO/TC 11/04.

17.4. ,Instrukcja pracy stacji uzdatniania wody Cieptowni ,,Potudnie” ISO/TC 1/07.

17.5. ,Instrukcja eksploatacji stacji uzdatniania wody Wydziatu Wytwarzania ,,Pétnoc” 1ISO/TC 11/07.
17.6. ,Instrukcja eksploatacji sieci cieplnych M.S.C. w RADPEC S.A.” 1ISO/PS/01.

17.7. ,Instrukcja eksploatacji wezta w RADPEC S.A.” ISO/TS/02,

17.8. ,Instrukcja transportu wewnatrzzaktadowego ,,RADPEC” S.A. ul. Zelazna 7” ISO/NH/06.

17.9. ,Instrukcja transportu wewnatrzzaktadowego ,RADPEC” S.A. Wydziat Wytwarzania ,,Potnoc” (TC Il)”
ISO/NH/07.

17.10. ,Instrukcja postepowania w przypadku wystgpienia wypadku przy pracy lub zdarzen potencjalnie

wypadkowych” ISO/NH/03.
17.11. ,Instrukcja udzielania pomocy przedlekarskiej osobom poszkodowanym” 1ISO/NH/04.

17.12. Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego dla budynkéw administracyjnych nr 1 i 2 oraz magazynu
technicznego przy ul. Zelaznej 7 — 1SO/TBP/01

17.13. Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego dla budynkédw Wydziatu Wytwarzania ,Potudnie” przy
ul. Zelaznej 7 — 1SO/TBP/02

17.14.. Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego dla budynkéw Wydziatu Wytwarzania ,,Pétnoc” przy ul. Zofii
Holszanskiej 3 — 1SO/TBP/03

17.15. Instrukcja Bezpieczeristwa Pozarowego dla stacji uzdatniania wody Wydziatu Wytwarzania ,Pétnoc”
przy ul. Energetykéw 16 - 1ISO/TBP/04

17.16. Instrukcja przeciwpozarowa dla sktadowisk wegla ,,RADPEC” S.A. - ISO/TBP/06

17.17. ,Instrukcja postepowania na wypadek wydarzen nadzwyczajnych zagrazajgcych srodowisku na terenie
Wydziatu Wytwarzania ,,Potudnie” 1SO/TC 1/06.

17.18. ,Instrukcja postepowania na wypadek wydarzen nadzwyczajnych zagrazajgcych srodowisku na terenie

Wydziatu Wytwarzania Pétnoc” ISO/TC 11/06.

17.19. ,Instrukcja ruchu i eksploatacji posiadanych urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych”
1ISO/MM/03.

17.20. Instrukcja w sprawie gospodarki opatowej w Radomskim Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej Spdtka
Akcyjna w Radomiu” 1ISO/TZ/01.

17.21. Instrukcja szczegdtowa eksploatacji stacji transformatorowej 15/0,4 KV zasilajgcej obiekt
przepompownia , Wierzbicka” w ,,RADPEC” S.A” ISO/PS/04

17.22 Wzor Z2-03/07/06 ,Polecenie wykonania pracy”,
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17.23. Wz6r 2-07/07/06 ,Wykaz oséb dopuszczajgcych do pracy z firm obstugujgcych”,
17.24. Wz6r Z2-09/07/06 ,,Zgtoszenie wykonania pracy przez zewnetrznego wykonawce”.

18. Wykaz aktow prawnych na podstawie ktorych opracowano niniejszg instrukcje

18.1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn. zm.).

18.2. Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 257 z pdzn. zm.).

18.3. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 roku prawo budowlane (Dz. U. z 2025 r. poz. 418).

18.4. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 roku prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 poz. 266 z pdzn. zm.).

18.5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie rodzajow
prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej (Dz.U. poz. 287).

18.6. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz.U. z 2023r. poz. 607).

18.7. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku w sprawie ogdlnych
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (J.t.: Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pézn. zm. ).

18.8. Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 28 sierpnia 2019 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy urzgdzeniach energetycznych (J.t. Dz.U. z 2021 r. poz. 1210).

18.9. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja 2019 roku w sprawie
wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy (Dz.U. poz. 1071).

18.10. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 roku w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkéw przy pracy (Dz.U. nr 105, poz. 870).

18.11. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 roku
w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (Dz. U.
22023 r poz. 822 z p6zn. zm.).

18.12. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 8 lipca 2010 roku w sprawie minimalnych wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy, zwigzanych z mozliwoscig wystgpienia w strefie pracy atmosfery
wybuchowej (Dz.U. poz. 931).

18.13. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki w dnia 20 wrzesnia 2001 roku w sprawie bezpieczeristwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2018r. poz. 583 z pdzn. zm.).

19. Karta zmian instrukcji

Imie i nazwisko
Lp. Data Przedmiot zmiany Wycofano Dodano wproewadzajqcego
strony strony . .
zmiany, podpis
1 3 4 5 6
1 19.05.2015 Zmodyfikowano zakres stosowania instrukcji w pkt. 2/22 E2 2/22 E3
1.2.oraz definicje w pkt 1.4.1i 1.4.2
Zmieniono pkt. 6 instrukcji dotyczacy zasad 15-22/E1 15-22/E2
organizacji pracy wykonywanej przez zewnetrznych
wykonawcow
W  zwigzku z nowymi umowami obstugi 16/22 E2 16/22 E3
2 03.06.2015 zmodyfikowano pkt 7 22/22 E2 22/22 E3
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3 16.03.2016 W zwigzku ze zmiang 'schematu "organlzacyjnego El E2
wprowadzono nowg edycje instrukcji
4 04.09.2017 | Wprowadzono nowa edycje stron 20-22/22 E1 20-22/22 E2
5 10.04.2018 w zwazku'z zmiana podstawy prawne wprowadzono 21-22/22E2 | 21-22/22 E3
nowa edycje stron
6 02.01.2019 w zwazku-z zmiana podstawy prawne wprowadzono 21-22/22E3 | 21-22/22 E4
nowa edycje stron
7 26.03.2020 W  zwigzku ze zmlz.ana pod_s.tawy prawnej £ £3
wprowadzono nowg edycje instrukcji
3. 17.01.2022 w zwu;zku.z zmiana podstawy prawne wprowadzono 25.26/26E1 25.26/26 E2
nowa edycje stron
9. | 19.07.2022 |V 2Wiazkuzzmiana podstawy prawne wprowadzono | o ,e oy | 25.26/26 €3 Przemystaw
nowa edycje stron Krzemifiski
10 | 25102022 w zwu:lzku'z zmiana podstawy prawne wprowadzono 25.26/26 E3 | 25-26/26 E4
nowa edycje stron
11| 04.01.2023 w zwu:lzku.z zmiana podstawy prawne wprowadzono 25.26/26 E4 | 25-26/26 ES
nowa edycje stron
12 | 20092023 w zwu;zku.z zmiana podstawy prawne wprowadzono 25.26/26 E5 | 25-26/26 E6
nowa edycje stron
13 | 24.04.2024 w zwu;zku.z zmiana podstawy prawne wprowadzono 25.26/26 E6 | 25-26/26 E7
nowa edycje stron
14 | 16.11.2024 | Wprowadzono nowg edycje instrukcji E3 E4
15 | 14.07.2025 | Wprowadzono nowg edycje stron 25-26/26 E1 | 25-26/26 E2
16 | 24.09.2025 |Wprowadzono nowa edycje stron 7-10/28 E1 7-10/28 E2
17 | 20.11.2025 | Wprowadzono nowg edycje instrukcji E4 ES




