
UMOWA - WZÓR

zawarta  w  dniu  ....................  w  mieście  Katowice  pomiędzy  Komendą  Wojewódzką  Policji  w  Katowicach,  40-038 
Katowice ul. Lompy 19, NIP 634-013-79-13, REGON 270208292 
reprezentowaną przez działającego z upoważnienia Komendanta Wojewódzkiego Policji w Katowicach:
Zastępcę Komendanta Wojewódzkiego Policji w Katowicach – ………………………………………….
zwaną dalej „Zamawiającym”,
a:
* gdy Wykonawcą jest spółką prawa handlowego:
...........................................................................,  z  siedzibą  w  ...............................................  przy 
ulicy ............................................................, (kod pocztowy i nazwa miejscowości), wpisaną do rejestru przedsiębiorców 
Krajowego Rejestru  Sądowego pod nr  …………………, prowadzonego przez  Sąd Rejonowy ......................................, 
……… Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: ............................, REGON: ........................................, 
reprezentowaną przez ................................................., zwaną dalej „Wykonawcą”,

* gdy Wykonawcą jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą:
Panem/Panią  .........................,  zamieszkałym/ą  w  ..............……….  (kod  pocztowy),  przy  ulicy  ..........................,  
prowadzącym/ą  działalność  gospodarczą  pod  firmą  .......................................,  adres  wykonywania  działalności 
gospodarczej:  ……………………………..,  na  podstawie  wpisu  do  Centralnej  Ewidencji  i  Informacji  o  Działalności  
Gospodarczej RP, NIP: ..........................., REGON: ………………….., zwanym/ą dalej „Wykonawcą”,

* gdy Wykonawcą jest osoba fizyczna nieprowadząca działalności gospodarczej:
Panem/Panią  ..............................,  zamieszkałym/ą  w ..............................  (kod pocztowy),  przy ulicy  .............................., 
legitymującym/ą  się  dowodem  osobistym  numer:  ………seria  …………,  wydanym  przez  ……………….,  dnia 
…………….., PESEL: ......................., zwanym/ą dalej „Wykonawcą”,

* gdy Wykonawcą jest spółka cywilna:
Panem/Panią  .........................,  zamieszkałym/ą  w  ..............……….  (kod  pocztowy),  przy  ulicy  ..........................,  
prowadzącym/ą działalność gospodarczą pod firmą ......................................., na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i 
Informacji o Działalności Gospodarczej RP, NIP: ..........................., REGON: …………………..,
Panem/Panią  .........................,  zamieszkałym/ą  w  ..............……….  (kod  pocztowy),  przy  ulicy  ..........................,  
prowadzącym/ą działalność gospodarczą pod firmą ......................................., na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i 
Informacji o Działalności Gospodarczej RP, NIP: ..........................., REGON: …………………..,
(…) prowadzącymi wspólnie działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod nazwą ………………, na podstawie 
umowy z dnia ……………., NIP: ………………., REGON: ……………...., reprezentowanej przez ……………………, 
zwaną dalej „Wykonawcą”, o treści następującej:

W wyniku postępowania w oparciu o art. 2 ust. 1  pkt  1 Ustawy Prawo zamówień Publicznych zostaje zawarta umowa  
następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług wyżywienia w zakresie sporządzania oraz dostarczania posiłków dla osób 
przebywających w Pomieszczeniach dla Osób Zatrzymanych zgodnie z załącznikiem nr ____ do niniejszej umowy  dla:
1.1 Usługa wyżywienia osób zatrzymanych w _______________

2. Zamawiający zleca Wykonawcy  świadczenie usług wyżywienia w zakresie sporządzania oraz dostarczania posiłków dla 
osób   przebywających  w  Pomieszczeniach  dla  Osób  Zatrzymanych zgodnie  z  normami  wyżywienia  zgodnie  z 
załącznikiem nr ____ do niniejszej umowy.

3. Faktyczna ilość zamawianych posiłków wynikać będzie z rzeczywistych potrzeb Zamawiającego.
4. Osoby upoważnione przez Zamawiającego – wymienione w ust.5 – będą na numery telefonów wyszczególnione w  ust. 

5.2  zgłaszać  Wykonawcy zamówienie,  w którym określone zostaną  ilości  posiłków tj.  obiadów,  kolacji  i  śniadań.  
Zamówienie telefoniczne potwierdzone będzie pisemnie drogą mailową  na adres jak w ust. 5.2.

5. Do bieżącej współpracy związanej z realizacją umowy strony wyznaczą swoich upoważnionych przedstawicieli:
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5.1 Zamawiający:
5.1.1 _________________________________________________________________________________________

(nazwa jednostki, nr telefonu)

      _________________________________________________________________________________________
(imię i nazwisko, telefon, adres e-mail)

5.2 Wykonawca:
5.2.1 _________________________________________________________________________________________

(imię i nazwisko, telefon, adres e-mail)

6. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o każdorazowej zmianie danych, o których mowa w ust. 5. Zmiany danych nie 
będą wymagały wprowadzenia aneksu do niniejszej umowy.

§ 2

1.  Szczegółowe zasady żywienia,  zgodne z obowiązującymi normami wyżywienia zawiera załącznik nr 1 do umowy. 
W ramach  przedmiotu  umowy  Wykonawca  zobowiązany  jest  do  dostarczania posiłków  (odpowiednio  i  czytelnie 
oznaczonych: ŚNIADANIE, OBIAD, KOLACJA, DIETA z zaznaczeniem jej rodzaju).

2.  Dostawy  będą  realizowane  przy  użyciu  pojazdów  przystosowanych  do  przewożenia  żywności.  Na  żądanie 
Zamawiającego Wykonawca przedstawi Zamawiającemu dokument potwierdzający, iż pojazdy te dopuszczone są przez 
właściwego Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego do przewożenia żywności.

3. Pojemniki, transportery lub kontenery używane do przewozu posiłków muszą być utrzymane w czystości i  w dobrym 
stanie technicznym, być łatwe do dezynfekcji oraz muszą być przystosowane do utrzymania właściwej temperatury 
żywności i umożliwiać kontrolowanie tych temperatur.

4.  Wykonawca  ponosi  pełną  odpowiedzialność  za  utrzymanie  właściwego  poziomu sanitarnego  podczas  przewożenia  
produktów oraz za jakość dostarczanych produktów, w tym za :
a) odpowiednią gramaturę,
b) wartość energetyczną i odżywczą,

5. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania informacji o alergenach znajdujących się w żywności zgodnie z zapisem 
art. 44 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1169/2011 (roz.Urz. UE L304 str.18) § 19 Rozporządzenia 
Ministra Rolnictwa i  Rozwoju Wsi z dnia  17.04.2019 r. w sprawie znakowania poszczególnych rodzajów środków 
spożywczych (Dz.U. 2019 poz.754).

6. Wykonawca zobowiązany jest na koszt własny do przechowywania próbek pokarmowych, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami.

7. W  razie  wystąpienia  zatrucia  pokarmowego  Zamawiający  informuje  Wykonawcę,  który  natychmiast  zawiadamia 
Państwowego  Inspektora  Sanitarnego  na  danym  obszarze  województwa  śląskiego.  Próbki  żywności  mogą  być 
podejmowane wyłącznie przez pracownika Państwowej Inspekcji Sanitarnej na danym obszarze.

8.  Nadzór  i  kontrolę  nad prawidłowością  żywienia  i  jakością  dostarczanych posiłków sprawuje  Państwowy Inspektor 
Sanitarny  na danym obszarze.

9. Wykonawca zobowiązany będzie do:
a) przestrzegania procedur higienicznych w zakresie higieny rąk, środków transportu, urządzeń, sprzętu i powierzchni  

oraz do stosowania preparatów myjących i dezynfekujących, dopuszczonych do stosowania w kontakcie z żywnością 
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa:
-dla preparatów dezynfekujących rejestrowanych jako wyroby medyczne: certyfikat CE, deklaracja zgodności lub 
wpis do rejestru wyrobów medycznych w zależności od klasyfikacji określonej w ustawie o wyrobach medycznych,
-dla preparatów dezynfekujących rejestrowanych jako produkty biobójcze: pozwolenie na wprowadzenie do obrotu 
lub wpis do rejestru produktów biobójczych,
-dla preparatów dezynfekujących rejestrowanych jako produkty lecznicze: pozwolenie na dopuszczenie do obrotu 
produktu leczniczego,
-dla  preparatów będącymi  kosmetykami:  zgłoszenie  produktów kosmetycznych  Komisji  drogą  elektroniczną  za 
pośrednictwem CPNP
-dla  preparatów  posiadających  w  swoim  składzie  substancje  niebezpieczne:  karta  charakterystyki  substancji 
niebezpiecznej.

b) przedstawienia na każde żądanie osoby upoważnionej ze Strony Zamawiającego wszystkich posiadanych instrukcji, 
procedur oraz wykazu stosowanych środków myjących, biobójczych i dezynfekujących,

c) ponoszenia odpowiedzialności prawnej i materialnej wobec organów kontroli (Inspektor Sanitarny, PIP, BHP i inne) 
w zakresie wykonywanej usługi, w tym w zakresie jakości produktów i przechowywania posiłków, ich zgodności z  
wyżej opisanymi normami, wymagań higieniczno-sanitarnych,
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d) ponoszenia  pełnej  odpowiedzialności  prawnej  i  finansowej  za realizację  usługi  wobec Zamawiającego,  organów 
kontroli oraz za wszystkie szkody spowodowane przez pracowników Wykonawcy powstałych w trakcie realizacji  
umowy.

§ 3
1. Wykonawca:

 zobowiązuje się do zachowania norm wyżywienia dziennego na osobę zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 4 czerwca 2012 r. w sprawie pomieszczeń przeznaczonych dla osób zatrzymanych 
lub  doprowadzonych  w  celu  wytrzeźwienia,  pokoi  przejściowych,  tymczasowych  pomieszczeń  przejściowych  i  
policyjnych izb dziecka, regulaminu pobytu w tych pomieszczeniach, pokojach i izbach oraz sposobu postępowania 
z zapisami z obrazu tych pomieszczeń, pokoi i izb (Dz.U. z dnia 06 czerwca 2012 r. poz. 638).

2. Całkowita wartość osobodnia wraz z kosztem przygotowania posiłków  i podatkiem VAT wynosi _______ zł, co daje 
procentowe wartości poszczególnych posiłków:
śniadanie – 30% całkowitej wartości osobodnia tj: _________ zł
obiad -  40% całkowitej wartości osobodnia tj: _________ zł
kolacja – 30% całkowitej wartości osobodnia tj: _________ zł

 Koszt przygotowania posiłków _______%, musi zawierać całkowity koszt związany z realizacją usługi wyżywienia 
i obowiązuje przez cały okres realizacji umowy.
3.  Zmiana wartości pieniężnej normy wyżywienia dziennego  może nastąpić w przypadku nowelizacji  obowiązujących 

Zamawiającego  przepisów  wewnętrznych,  tj.  obowiązujących  w  Policji,  a  całkowita   wartość  osobodnia  zostanie 
przeliczona  przy  zastosowaniu  zaoferowanych  kosztów  przygotowania  posiłków wskazanych  w  ust.  2  oraz 
obowiązującego podatku VAT.

 
§ 4

1. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi, o której mowa w § 1 ust. 1, zgodnie z obowiązującym prawem, w 
tym  w  szczególności  zgodnie  z  ustawą o  bezpieczeństwie  żywności  i  żywienia  Dz.  U.  z  2023r   poz.  1448, 
Rozporządzeniem (WE) Nr 852/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny środków spożywczych (z późn. zm.),

2. Wykonawca zobowiązany jest na każdym etapie realizacji przedmiotu umowy do przestrzegania zasad systemu HACCP.
3.  Wykonawca  oświadcza,  że  przez  cały  okres  obowiązywania  umowy  osoby  wyznaczone  do  świadczenia  usługi 

przygotowania posiłków oraz dostarczające posiłki i  inne osoby biorące bezpośredni udział w realizacji  przedmiotu 
umowy,  mające  kontakt  z  żywnością  będą  dopuszczone  do  wykonywania  pracy  w  procesie  produkcji  i  obrocie  
żywnością, tj. będą posiadały w okresie obowiązywania umowy aktualne badania sanitarne oraz, że będą nadzorowane 
i/lub szkolone w sprawach higieny żywności odpowiednio do ich charakteru pracy.
a) na żądanie Zamawiającego Wykonawca przedstawi do wglądu aktualne badania  dla osób, o których mowa w ust. 3.
b)  w przypadku braku aktualnych badań dla osób,  o których mowa w ust.  3  lub ich nie przedłożenie  na żądanie 

Zamawiającego ma zastosowanie § 9 ust. 1 lit. a).
4. Wykonawca oświadcza, że przez cały okres realizacji umowy będzie posiadał:

a)  aktualną  decyzję   Państwowego  Powiatowego  Inspektora  Sanitarnego  dopuszczającą  środki  transportu  do 
przewożenia żywności,

b) wpis do Rejestru zakładów podlegających urzędowej kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej
c)  na  żądanie  Zamawiającego  Wykonawca  przedstawi  dokumenty  wymienione  w  ust. 4  a)  i  b)  do   wglądu 

Zamawiającego.
5.  Wszelkie  koszty  związane  z  dostarczeniem  przedmiotu  zamówienia  do  miejsca  docelowego,  wniesienia  -  

w tym koszty transportu, dojazdu, wysyłki  - ponosi Wykonawca.
6.  Do  czasu  odbioru  zamówienia  przez  Zamawiającego,  ryzyko  wszelkich  niebezpieczeństw  związanych 

z ewentualnym uszkodzeniem lub utratą asortymentu ponosi Wykonawca.

§ 5
1. Wykonawca oświadcza, że zakres wynikający z realizacji niniejszej umowy wykona w całości nakładem własnym / 

zamierza  powierzyć  podwykonawcy  (nazwa  oraz  adres  tel.)………………………………….  realizację  umowy  w 
zakresie .

2. W  przypadku  powierzenia  wykonania  części  przedmiotu  umowy  podwykonawcy,  Wykonawca  ponosi  pełną 
odpowiedzialność za działanie podwykonawcy jak za działanie własne.

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zapłatę podwykonawcy za zrealizowany zakres umowy wskazany w 
ust.1.
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4. Dopuszcza się zmianę zakresu realizowanego z udziałem podwykonawców wskazanego w ust. 1. Zmiana wymaga 
zgody Zamawiającego oraz wprowadzenia w formie aneksu do umowy.

5. Na podstawie art. 95 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę, dalszego 
podwykonawcę osób, które wykonują wszelkie czynności wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie dla tego zamówienia 
wykonawca  zobowiązany jest wykonać osobami zatrudnionymi na podstawie stosunku pracy w sposób określony w 
art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy (Dz.U. z 2020 poz. 1320 z późn. zm.). W związku z  
powyższym  wykonawca  oświadcza,  że  osoby  wykonujące  czynności  bezpośrednio  związane  w  wykonywaniem 
przedmiotu zamówienia, czyli pracownicy przygotowujący posiłki zatrudnieni są na podstawie stosunku pracy zgodnie  
z Wykazem Osób Zatrudnionych, który będzie stanowić załącznik do umowy. 

6. Zamawiający  nie  dopuszcza  zastąpienia  umowy  o  pracę  umową  cywilnoprawną  przy  zachowaniu  warunków 
wykonywania pracy, określonych w art. 22, § 1 ustawy dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 poz. 
1320 z późn. zm.).

7. W związku z powyższym Wykonawca musi przed podpisaniem umowy przedstawić Zamawiającemu oświadczenie 
Wykonawcy, podwykonawcy, dalszego podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę z co najmniej 
minimalnym wynagrodzeniem, osób wykonujących czynności bezpośrednio związane w wykonywaniem przedmiotu 
zamówienia.
7.1. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 

datę  złożenia  oświadczenia,  wskazanie,  że  czynności  związane z  realizacją  przedmiotu zamówienia  wykonują 
osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, 
rodzaju umowy o pracę, wymiaru etatu i oświadczenia, że wynagrodzenie tych osób jest, co najmniej minimalne  
oraz  podpis  osoby  uprawnionej  do  złożenia  oświadczenia  w  imieniu  Wykonawcy,  podwykonawcy,  dalszego 
podwykonawcy.

7.2. W odniesieniu do podwykonawców, dalszych podwykonawców oświadczenie o którym mowa w ust. 7.1. umowy,  
należy przedłożyć wraz z kopią umowy o podwykonawstwo, dalsze podwykonawstwo jednak nie później niż przed 
rozpoczęciem wykonywania czynności przez te osoby.

8. Wszelkie zmiany w zakresie osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę wymaga zgłoszenia Zamawiającemu w 
terminie do 14 dni od dnia zawarcia umowy z pracownikiem. 

9. Zamawiającemu w każdym momencie realizacji umowy przysługuje prawo do skontrolowania spełniania wymagań 
przez Wykonawcę w zakresie określonym ust. 7.
a) Kontrola dopuszcza wymóg przedłożenia - do wglądu - kopii zawartych umów o pracę oraz kopii dokumentów 

potwierdzających zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń.
b) Kopia  umowy/umów  o  pracę,  kopia  dowodu  potwierdzającego  zgłoszenie  pracownika  przez  pracodawcę  do 

ubezpieczeń powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych celem uchylenia dyrektywy 95/46/W oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r o ochronie 
danych osobowych (tj.  w szczególności  bez  adresów,  nr  PESEL pracowników).  Informacje  takie  jak:  imię  i  
nazwisko,  data  zawarcia  umowy,  rodzaj  umowy  o  pracę  i wymiar  etatu  powinny  być  możliwe  do 
zidentyfikowania.

10. W przypadku stwierdzenia, że Wykonawca nie zatrudnia pracowników na umowę o pracę, ma zastosowanie § 9 ust. 6.
11. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może 

zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 6
1. Wartość  zamówienia  określonego  w  §  1  ust.  1  umowy  wynosi  ________________  zł,  słownie  złotych  brutto 

__________________________________________________________________________, w tym podatek VAT 8% .
2. Dopuszcza się możliwość realizacji zamówienia o wartości niższej niż wymieniona w ust. 1.

§ 7
1. Umowa obowiązuje od dnia jej  zawarcia, z tym że termin  świadczenia usług  rozpoczyna się w dacie planowanego 

terminu rozpoczęcia realizacji usługi tj. od dnia _________________________. Umowa zostaje zawarta  na okres 12 
miesięcy od dnia rozpoczęcia realizacji umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość:
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a)  przedłużenie  terminu  obowiązywania  niniejszej  umowy  w  przypadku  nie  wykorzystania  środków  finansowych 
przeznaczonych  na  jej  realizację  do  czasu  wykorzystania  tych  środków,  nie  dłużej  niż  o  1  miesiąc.  W takim  
przypadku wydłużenie terminu obowiązywania umowy zostanie wprowadzone aneksem do umowy.

b) skrócenia  terminu obowiązywania niniejszej umowy jeżeli  Zamawiający wydatkuje na realizację umowy kwotę 
określoną w § 6 ust.1 przed terminem jej obowiązywania, określonym w § 7 ust.1.

§ 8
1. Zamawiający  zobowiązuje  się  zapłacić  należność  za  wykonaną  usługę  przelewem  w  terminie  21 dni  od  daty 

otrzymania prawidłowo wystawionej faktury na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.
2. Podstawą wystawienia faktury VAT za posiłki wydane w danym miesiącu będzie   „Protokół odbioru wynikający ze 

zgłoszonego  zamówienia  na  posiłki”,  -  stanowiący  załącznik  nr  2  do  niniejszej  Umowy.  Protokół Wykonawca 
przekazuje osobie upoważnionej przez Zamawiającego-pracownika KMP/KPP  (zgodnie z  § 1 ust.5) wraz z fakturą.

3. W przypadku, gdy ilość zamówionych/dostarczonych posiłków nie zostanie wykorzystana w danym miesiącu, winna 
zostać  wydana  w  pierwszej  kolejności  w  kolejnym  miesiącu.  Nad  prawidłowym  rozliczeniem 
zamówionych/dostarczonych oraz wydanych posiłków nadzór ma pracownik wskazany w  § 1 ust.5.

4. Rozliczenie dostaw wyżywienia odbywać się będzie w systemie miesięcznym tzn. do dnia 10-go następnego miesiąca.
5. Za datę  dokonania  płatności  strony będą uważały  datę  przekazania  przez  Zamawiającego polecenia  przelewu do 

banku.
§ 9

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne:
a) w wysokości 10% niezrealizowanej wartości umowy, gdy Zamawiający wypowie umowę z powodu okoliczności, 

za które odpowiada Wykonawca.
b) w wysokości 10% niezrealizowanej wartości umowy  gdy Wykonawca wypowie umowę z powodu okoliczności,  

za które odpowiada on sam.
2. W przypadku odmowy wykonania usługi przez Wykonawcę, Zamawiający zleci ją innemu podmiotowi, a kosztami 

obciąży Wykonawcę oraz Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 300% wartości posiłku określonej w § 3  
ust.  umowy, za każdy niedostarczony posiłek.

3. W przypadku stwierdzenia przez pracownika, o którym mowa w  § 1 ust.5 nienależytego wykonania usługi, fakt ten 
zostanie odnotowany przez Zamawiającego.

4. Zamawiający rozumie przez nienależyte wykonie usługi :
a) dostarczenie posiłków niezgodnych z  § 3 ust. 1  niniejszej umowy,
b) dostarczenie posiłków nieterminowo,
c) transportu posiłków samochodami nie przystosowanymi do przewożenia posiłków.

5. W przypadku,  gdy  Wykonawca  trzykrotnie  wykonana  nienależycie  usługę  Zamawiającemu przysługuje  prawo do 
wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym i naliczenie kary w wysokości 10% wartości niezrealizowanej  
części umowy.

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za brak wywiązywania się z obowiązków określonych w § 5 ust. 5-
11  umowy  w  wysokości  kwoty  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę  ustalonego  na  podstawie  przepisów  o 
minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia 
przez  Wykonawcę  wymogu  zatrudniania  Pracowników  świadczących  usługi  na  podstawie  umowy  o pracę  w 
rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których nie dopełniono 
przedmiotowego wymogu – za każdą osobę wskazaną w wykazie osób zatrudnionych.

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia wartości naliczonych kar umownych z faktur wystawianych przez 
Wykonawcę po uprzednim zawiadomieniu Wykonawcy na piśmie o potrąceniu i jego wysokości.

8. Postanowienia  ust.  1  nie  wyłączają  prawa  Zamawiającego  do  dochodzenia  od  Wykonawcy  odszkodowania 
uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kar umownych, jednakże 
łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości umowy, o której mowa w § 6 ust. 1.

§ 10
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania istotnych zmian postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na  

podstawie,  której  dokonano  wyboru  Wykonawcy  w  sytuacji,  której  nie  można  było  przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy, a która spowodowałaby, że świadczenie stałoby się niemożliwe.

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian postanowień umowy w zakresie:
3.1. wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:
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stawki podatku VAT od towarów i  usług.  Cena jednostkowa netto wysokość,   kosztów przygotowania posiłków 
pozostają  bez  zmian.  Zmiana  stawki  podatku  VAT dotyczyć  będzie  wyłącznie  usług  wykonywanych  po  wejściu 
w życie zmiany stawki podatku VAT i w takim przypadku cena jednostkowa brutto zostanie wyliczona na podstawie 
nowych przepisów;
3.2. zmiany wynikającej ze zmiany aktów prawnych mających wpływ na realizacje umowy.
3.3. zmiany nazwy, adresu lub formy prawno - organizacyjnej Wykonawcy.

4. Ponadto zmiany umowy mogą dotyczyć przedmiotu zamówienia, terminu wykonania umowy, lokalizacji, ustalonego 
wynagrodzenia, w sytuacji gdy:

a) zaszły okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
b) nastąpiły sytuacje niezależne od stron umowy lub w przypadku działania siły wyższej, powodującej konieczność 

wprowadzenia zmian do umowy. Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie poinformować Zamawiającego o fakcie 
zaistnienia siły wyższej,

c) nastąpiła potrzeba wprowadzenia zmian do umowy wynikająca ze zmian natury technicznej,
d) nastąpiły przerwy w realizacji powstałe z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy,

5.    Zmiana  wysokości  wynagrodzenia  Wykonawcy  może  nastąpić  również w  przypadku  zmiany  wartości 
pieniężnej  normy  wyżywienia  dziennego  –  tj.  w  przypadku  nowelizacji  obowiązujących  Zamawiającego 
przepisów wewnętrznych, obowiązujących w Policji.

§ 11
W sprawach nieuregulowanych w umowie będą miały zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 12
 Zastrzega się niedopuszczalność przeniesienia wierzytelności bez zgody Zamawiającego.

§ 13
Spory  powstałe  w tle  realizacji  niniejszej  umowy będą  rozstrzygane  przez  właściwy miejscowo sąd  powszechny dla  
siedziby Zamawiającego.

§ 14
Umowę  sporządzono  w  dwóch jednobrzmiących  egzemplarzach,  jeden  egzemplarz  dla  Zamawiającego,  jeden
egzemplarz dla Wykonawcy.
              

 ZAMAWIAJĄCY:                                                                          WYKONAWCA
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Załącznik nr   2  do umowy

.................................., dnia ...........

PROTOKÓŁ ODBIORU 

wynikający ze zgłoszonych zamówień na posiłki
dla ....................................................

(nazwa jednostki) 

Data odbioru (miesiąc/okres) …………………………

Ilość odebranych posiłków :

1. śniadanie  ……………………………... sztuk

2. obiad        ……………………………… sztuk

3. kolacja     …………………………….... sztuk

Potwierdzam/ nie potwierdzam zgodność ilości zamówionych posiłków z zamówieniami wysłanymi w 
miesiącu ....................

…………………………………...                                                 …………………………………..
Podpis osoby odbierającej posiłki                                                                        Podpis osoby upoważnionej 
        (pracownik PDOZ)                                 ze strony Wykonawcy

             do dostarczenia posiłków
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