
zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 18.10.2023 r. w sprawie 
bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii, jakie powinny spełniać stanowiska pracy wyposażone w monitory 
ekranowe

Symbol: KW-S-K3 Krzesło pracownicze, obrotowe

Kolor tapicerki: grafitowy

                                                                                zdjęcie przykładowe

• rozdzielne siedzisko i oparcie wzmocnione sklejką,
• krzesło tapicerowane, oparcie tapicerowane z obu stron,
• regulacja wysokości siedziska – mechanizm regulacji dostępny z pozycji siedzącej,
• regulacja wysokości oparcia odcinka lędźwiowego kręgosłupa,
• regulacja kąta pochylenia oparcia – mechanizm regulacji dostępny z pozycji siedzącej,
• regulowane podłokietniki ze wspornikiem i nakładkami – regulacja wysokości (góra/dół) i głębokości 

(przód/tył),
• podstawa jezdna pięcioramienna, chromowana, polerowana na wysoki połysk,
• kółka miękkie (kauczuk, silikon) do parkietów, paneli i twardych powierzchni (płytki) ograniczające ich 

zużycie,
• wytrzymałość na obciążenie min. 150 kg.

WYMIARY:
• wysokość całkowita: min. 990 mm
• szerokość siedziska: min. 450 mm
• głębokość siedziska: min. 460 mm

ATESTY: 
• atest wytrzymałościowy na obciążenie min. 150 kg,
• świadectwo  zgodności z normą bezpieczeństwa EN 1335-1-2-3,
• certyfikat odporności na ścieranie: min. 300 000 cykli  Martindale'a,
• atest trudnopalności tkaniny PN-EN 1021-1;2.


