10.

Zatgcznik nr 2

ZASADY WSTEPU (WJAZDU)

dla podmiot6w realizujagcych umowe
na terenie Komendy Portu Wojennego Swinoujscie

. Do wstepu (wjazdu) na teren KPW Swinouj$cie upowazniaja:

a) okresowe przepustki osobowe (samochodowe) ze zdjeciem wydawane
maksymalnie na okres 6 miesiecy (mogg by¢ przedtuzone na kolejny okres
max. 6 miesiecy);

lub

b) jednorazowe przepustki, wystawiane codziennie, w przypadku realizacji prac

trwajgcych do 14 dni.

. W celu wystawienia ww. przepustek (okresowych lub jednorazowych) niezbedne

jest przestanie przez Wykonawce z 48 godzinnym wyprzedzeniem wykazu osob
I pojazdéw realizujgcych prace. Wykaz powinien zawieraC takie informacje jak:
imie i nazwisko, nazwe i nr dokumentu tozsamosci osoby wykonujgcej
przedsiewziecie, czasokres, miejsce, rodzaj wykonywanej pracy, marke i nr
rejestracyjny pojazdow, a takze nazwe firmy i dane (imie, nazwisko, nazwe i nr
dokumentu tozsamosci oraz numery kontaktowe) oséb nadzorujgcych prace ze
strony Wykonawcy.

. Ww. osoby nadzorujgce prace odpowiadajg za odbiér i zwrot pobranych
przepustek.
. W celu wydania przepustek okresowych Wykonawca zobowigzany jest réwniez

dostarczy¢ z 48 godz. wyprzedzeniem zdjecia osob realizujgcych prace w formie
elektronicznej (ptyta CD).

. W przypadku gdy realizowane prace na obiektach KPW Swinoujécie trwajg dtuzej

niz 14 dni, a przepustki okresowe nie zostaty wydane (np. nie dostarczono zdjec,
prace zostaty przedtuzone) nalezy ponownie, do czasu wystawienia przepustek
okresowych, przesta¢ wykaz oséb i pojazdow realizujgcych prace, o ktorym mowa
w ust. 2. W takim przypadku wykaz nalezy ponawia¢ kazdorazowo co 14 dni.

. Wykonawca zobowigzany jest do natychmiastowego pisemnego powiadomienia

Zamawiajgcego o rezygnacji lub zaprzestaniu wykonywania prac przez osoby
wymienione w wykazie, o ktorym mowa w pkt. 2.

. W przypadku utraty (zniszczenia, zagubienia itd.) przepustki Wykonawca

zobowigzany jest do natychmiastowego, pisemnego poinformowania Komendanta
Portu Wojennego Swinoujscie o zaistniatym fakcie oraz przedstawienia
okolicznosci utraty przepustki.

. W przypadku wykonywania prac w kompleksach, ktére nie podlegajg

Komendantowi Portu Wojennego w Swinoujsciu, zasady wstepu (wjazdu)
okreslajg Dowodcy odpowiedzialni za ich ochrone.

. Rozliczenie umowy odbedzie sie na podstawie faktury koncowej, do ktérej

Wykonawca dotgcza podpisane przez Kierownika Biura Przepustek ,potwierdzenie
rozliczenia sie z przepustkami wydanymi przez KPW Swinoujécie”, stanowigce
zatgcznik do ,Zasad wstepu”.

Wstep obcokrajowcéw na teren KPW Swinoujécie odbywa sie na podstawie
Decyzji Nr 21/MON Ministra Obrony Narodowej z 10.02.2012r. w sprawie
planowania i realizowania przedsiewzie¢ wspotpracy miedzynarodowej w resorcie
ON. Bez uzyskania pozwolenia wstep obcokrajowcow jest zabroniony.



Zatgcznik do ,Zasad wstepu’

POTWIERDZENIE ROZLICZENIA SIE Z PRZEPUSTKAMI
wydanymi przez KPW Swinoujscie

KIEROWNIK BIURA PRZEPUSTEK KPW



Zatgcznik nr 3

INSTRUKCJA BHP

dla firm zewnetrznych wykonujgcych prace
na terenie JW. 1905 Dziwnow

Pracownicy firmy zewnetrznej (Wykonawcy): .......c.cocvviiiiiiinienenen.

Swiadczgcej ustugi na rzecz lub terenie Jednostki Wojskowej 1905 Dziwndw sg zobowigzani do:

1. Przestrzegania obowigzujgcych w JW. 1905 Dziwnow regulamindw i zarzgdzen wewnetrznych.
2. Przestrzegania przepiséw oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Posiada¢ aktualne badania lekarskie wydane przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania
badan profilaktycznych, uprawniajgce do wykonywania prac zgodnie z zajmowanym stanowiskiem

w w/w firmie, jak réwniez aktualne przeszkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Posiadania w swoim gronie pracownika przeszkolonego z zakresu udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej,

- zapoznania z oceng ryzyka zawodowego na zajmowanym przez sienie stanowisku pracy

w firmie,

- stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej zabezpieczajgcych przed dziataniem
niebezpiecznych iszkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujgcych w $rodowisku pracy
(spetniajacych wymagania dotyczace oceny zgodnosci) oraz do stosowania odziezy i obuwia

roboczego,

- w przypadkach obstugi urzadzen elektro-energetycznych, dzwigowych posiadanie stosownych

uprawnien wynikajgcych z odrebnych przepiséw prawa,

- rozpoczecie prac musi by¢ poprzedzone instruktazem z zakresu bhp prowadzonym przez

pracownika stuzby bhp firmy zewnetrznej lub uprawniong osobe kierujgcg pracownikami.

5. Kazdy zaistniaty wypadek na terenie JW.1905 Dziwnéw przedstawiciel firmy zewnetrznej zgtasza
niezwiocznie inspektorowi bhp na terenie, gdzie wykonywane sg prace - tel. kontaktowy 261 248

159.

6. Sprzet, maszyny i inne urzadzenia, uzywane przez firme zewnetrzng nie mogg stwarzac
zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzi, uczestniczagcych w procesie pracy, muszg spetniac¢

wymagania oceny zgodnosci — CE.

7. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych dla
zdrowia, przedstawiciel firmy zewnetrznej zobowigzany jest do pisemnego powiadomienia
inspektora bhp Jednostki Wojskowej 1905 Dziwnow lub koordynatora sprawujgcego nadzér nad

sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy nad wszystkimi zatrudnionymi pracownikami.

8. Prace pozarowo niebezpieczne muszg by¢ prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
przeciwpozarowymi oraz zgodnie z instrukcjami wewnetrznymi obowigzujgcymi na terenie
Jednostki Wojskowej 1905. W sytuacjach wymagajgcych dodatkowych uzgodnien, upowazniony
przedstawiciel firmy zewnetrznej powinien konsultowa¢ wszelkie swoje poczynania z inspektorem

ppoz. JW. 1905 Dziwndw - tel. 261 248 169.

9. Wszelkie materiaty, urzadzenia i surowce stosowane, uzywane podczas wykonywania zleconych
roboét i prac muszg byé tak usytuowane i zabezpieczone, aby nie stwarzaly bezposredniego

zagrozenia dla zdrowia i zycia pracownikéw uczestniczgcych w procesie pracy.

10. Wszelkie odpady powstate ze stosowanych materiatéw, surowcéw zwigzanych z wykonywaniem
prac zabezpiecza we wlasnym zakresie firma zewnetrzna zgodnie z obowigzujgcymi zapisami

ustawy o ochronie Srodowiska oraz ustawy o odpadach.
11. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszg by¢

zabezpieczone, aby nie stwarzaly zagrozenia dla ludzi i pozostatych osdb znajdujgcych sie

w poblizu wykonywanych prac.

12. O sytuacjach awaryjnych, nagtych zdarzeniach oraz wystgpieniu zagrozen dla zdrowia lub zycia
pracownikow natychmiast nalezy poinformowac stuzbe dyzurng JW. 1905 Dziwndw - tel. 261 248

170.

Przyjgtem do wiadomosci i stosowania

(podpis przedstawiciela firmy zewnetrznej)

Wykonano w 2 egz.

Egz. nr 1 - zamawiajacy

Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnetrznej)
Sporzadzit insp. BHP J. Dowgiatto tel. 261-248-159




Zatgcznik nr 4

POROZUMIENIE

ZdNia ..o
do UmOowy NI ...

Na podstawie art. 208 Kodeksu pracy zawiera si¢ porozumienie o wspotpracy
pomiedzy Komenda Portu Wojennego w Swinoujsciu, ktérg reprezentuje:

o] r= (=T o] (=74 01 (0] =

w sprawie: powofania koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczenstwem
I higieng PracCy Na tereNiE: ... .. i

(miejsce prowadzenia prac-podac¢ nazwe obiektu, terenu, nr lub nazwe nabrzeza itp.)
§1

W celu ustalenia zasad wspotdziatania, uwzgledniajgcego sposoby postepowania
w przypadku wystgpienia zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikéw, wyznaczono
=T (e To] o )Y/ o F=1 (o] = PR

(imie i nazwisko osoby spetniajgcej wymagania)

§ 2.

Koordynator bedzie sprawowat nadzor nad bezpieczenstwem pracy wszystkich
pracownikéw zatrudnionych i wykonujgcych prace w tym samym miejscu,
a podlegajgcych jednemu lub drugiemu z pracodawcéw.

§ 3.
Do obowigzkéw koordynatora nalezy:

1) ustalenie z wykonawcami miejsca wykonywania prac,

2) uzgadnianie zakresu robodt, czasu ich trwania, terminu rozpoczecia oraz
zakonczenia prac,

3) ustalenie w zwigzku z tym uzycia stosowanego sprzetu ochrony osobistej,

4) okreslenie ewentualnych zagrozen dla zdrowia i zycia zatrudnionych i ustalenie
0s6b nadzoru poszczegoélnych firm wykonujgcych jednoczesnie prace w tym
samym miejscu,

5) zapoznanie sie z wykazami o0s6b posiadajgcych aktualne zaswiadczenia
kwalifikacyjne (stosowne do wykonywanej funkcji),

6) ustalenie z podwykonawcami rozmieszczenia na terenie wykonywanych prac
znakow bezpieczenstwa, informacyjnych, ostrzegawczych itp.,

7) zapoznanie sie z wykazem prac wykonywanych w warunkach szczegodlnego
zagrozenia dla zycia i zdrowia ludzi,

8) wykonanie innych prac zleconych przez pracodawce, ktéry go powotat.

§4.

Do uprawnien koordynatora nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli w trakcie wykonywania wspolnych prac dotyczgcych
przestrzegania ustalen przyjetych przed rozpoczeciem pracy,

2) wstrzymanie prac w przypadku niedotrzymania warunkdéw bezpieczenstwa
ustalonych uprzednio z wykonawcami lub gdy praca taka zagraza zyciu lub
zdrowiu pracownikow.

3) niezwloczne powiadamianie obu stron porozumienia o fakcie wstrzymania prac.



§ 5.
W przypadku wystgpienia koniecznosci prowadzenia na terenie robot prac pozarowo-

niebezpiecznych koordynator bedzie dodatkowo informowat o ich zakresie inspektora
ppoz. KPW Swinoujécie (tel. 261-242-165) i komendanta GSP (tel. 261-242-261).

§ 6.
W przypadkach uzasadnionych, w celu zapobiezenia zagrozeniom zawodowym
wystepujgcym podczas wykonywania prac lub w sytuacjach nieuregulowanych,
atakze w wypadkach wystgpienia zdarzen nagtych i doraznych z zakresu
bezpieczenstwa pracy, koordynator bedzie dodatkowo informowat o ich zakresie
stuzbe bezpieczenstwa i higieny pracy KPW Swinoujscie (tel.261-242-814) i stuzbe
dyzurng KPW (tel. 261-242-377).

§7.

Porozumienie obowigzuje w okresie:
¢ 0d podpisania niniejszego porozumienia

e do podpisania protokotu odbioru zleconych prac, zakornczenia wykonywania
ustugi lub rozwigzania umowy

(podpis Komendanta KPW Swinoujécie) (podpis przedstawiciela firmy zewnetrznej)

Do wiadomosci *:

* Innych firm w przypadku, gdyby takze wykonywaty prace w tym samym miejscu i czasie



Zatgcznik nr 5

PROTOKOL
odbioru wykonanej ustugi
Spisany dnia .........ooiiiiiii e
W SPIraWi€ WYKONANIA ... .utiitt ittt ettt e e et et et et e e aneaeaneas
zgodnie z umowag - zamowieniem nNr ............ ....... zdnia ..o

(nazwa i miejsce, budynek, kompleks, inne)

przez komisje w skfadzie:

L B e
2 PR
w obecnosci przedstawiciela WyKOnaweCy: ...........oooiiiiiiiiiii e
S - Wykonawca



Zatgcznik nr 6

Miejscowos¢, data......................

NR

Z AN oo,

wnosze o usuniecie w ramach udzielonej gwarancji nizej wyszczegolnionych usterek:
1. Dotyczy :

(typ, nr fabryczny, miejsce usterki)

2. Opis uszkodzenia lub ujawnionej wady:

(doktadny opis usterki)
3. Okolicznosci w jakich stwierdzono uszkodzenie lub wade:

5. Uzasadnienie z ewentualnym zatgczeniem dokumentéw, ekspertyz, wynikdw prob,
pomiarow itp.:

6. Proponowany sposéb usuniecia usterki oraz materiaty, czesci zapasowe itp.
niezbedne do usuniecia usterki:

7. Sprecyzowanie roszczen Uzytkownika w stosunku do Dostawcy ustugi z tytutu
odpowiedzialnosci gwarancyjnej (pokrycie kosztow, dostarczenie odpowiednich
czesci lub materiatow itp.)

8. Dostepnosc.

Urzagdzenie/obiekt budowlany dostepne JeSt W ...
W ANIACK .o
w godzinach od ... dO o

Zatgczniki:



Zatacznik nr 7

ZASADY POSTEPOWANIA
W KONTAKTACH Z WYKONAWCAMI

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

Zasady postepowania w kontaktach z wykonawcami regulujg postepowanie
pracownikow i zotnierzy komérek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej,
zwanych dalej ,komoérkami”, oraz jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych, z wytgczeniem spoétek dla
ktorych Minister Obrony Narodowej wykonuje uprawnienia majgtkowe przystugujgce
Skarbowi Panstwa z tytutu nalezgcych do Skarbu Panstwa akcji lub udziatéw w tych
spotkach, zwanych dalej "jednostkami organizacyjnymi", oraz osob fizycznych
Swiadczgcych prace na podstawie umow cywilnoprawnych w Ministerstwie Obrony
Narodowej lub w jednostkach organizacyjnych - w stosunku do oséb prawnych, oséb
fizycznych oraz jednostek organizacyjnych niebedgcych osobami prawnymi, ktérym
ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna:
1) wykonujgcych na rzecz Skarbu Panstwa lub panstwowej osoby prawnej odptatne

umowy, w szczegolnosci na dostawy, Swiadczenie ustug lub roboty budowlane;
2) ktére z racji zakresu prowadzonej dziatalnosci mogg stara¢ sie o zawarcie umow,

o ktérych mowa w pkt 1;
3) ktére dziatajg w imieniu lub na rzecz podmiotéw wskazanych w pkt 1 lub 2,

zwanych dalej "wykonawcami".

§2

W kontaktach z wykonawcami nalezy zachowa¢ swiadomos$¢, ze mogg oni stosowacé
dziatania majgce na celu zapewnienie im przychylnosci, skutkujgce naruszeniem
zasady bezstronnosci, rownego traktowania lub uczciwej konkurencji (reguta
wzajemnosci).

§3

W kontaktach z wykonawcami nalezy kierowac sie zasadami:

1) godnosci i honoru;

2) zdrowego rozsagdku i umiaru;

3) Ochrony dobrego imienia Ministerstwa Obrony Narodowej i Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

4) pierwszenstwa intereséw Ministerstwa Obrony Narodowej i Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

5) unikania sytuaciji, ktére mogtyby wywotywa¢ powstanie dtugu materialnego lub
honorowego albo poczucia wdziecznosci;

6) bezstronnosci oraz unikania zachowan faworyzujgcych konkretnego wykonawce
w stosunku do jego konkurenciji.

Rozdziat 2
Rozliczanie kosztow
§4
1. Przy rozliczaniu kosztow poniesionych w zwigzku z bezposrednimi kontaktami

z wykonawcami nalezy przyja¢ zasade "kazdy ptaci za siebie", w szczegolno$ci:

1) koszty podrézy stuzbowych, w tym koszty dojazdow, wyzywienia i noclegow
pokrywa sie wytgcznie z budzetu, ktérego dysponentem jest Minister Obrony
Narodowej;

2) w restauracjach i innych miejscach wspdlnego przebywania rachunki nalezy
optacac z wtasnych srodkdw w ramach pozniejszego rozliczenia stuzbowego,



lub ze srodkéw pochodzgcych z budzetu, ktdrego dysponentem jest Minister
Obrony Narodowej (karty ptatnicze).
. Niedopuszczalne jest korzystanie z fundowanego przez wykonawcoéw wyzywienia,
transportu, ani z pokrywania przez nich innych kosztéw i zobowigzan z wyjgtkiem:
1) drobnych poczestunkow serwowanych w trakcie podrozy stuzbowych;
2) transportu zwigzanego z wykonywaniem zadan w ramach podrozy

stuzbowych.
Rozdziat 3
Przedsiewziecia i spotkania z udziatem wykonawcow
§5

. Dopuszczalne sg przedsiewziecia zwigzane z zawarciem lub realizacjag umowy,
organizowane wspolnie przez komorki lub jednostki organizacyjne oraz
wykonawcow.

. Dopuszczalne jest udzielanie pomocy krajowym przedsiebiorstwom sektora
obronnego w przedsiewzieciach promocyjnych skierowanych na rynki
zagraniczne, w tym w ramach miedzynarodowych targéow, pokazow, wystaw
I konferencji o tematyce obronnej, w szczegolnosci w postaci wystawiania
referencji dla sprzetu bedacego na wyposazeniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej oraz udostepniania informaciji i materiatéw bedgcych w posiadaniu resortu
obrony narodowej, a stanowigcych informacje publiczng Ilub informacje
przetworzong w rozumieniu przepiséw o dostepie do informacji publiczne,;.

. Dopuszczalny jest udziat w posiedzeniach i konferencjach organizowanych lub
wspoétorganizowanych przez organizacje miedzynarodowe, ktérych cztonkiem jest
Rzeczpospolita Polska, a w szczegolnosci przez Organizacje Traktatu
Potnocnoatlantyckiego lub Unie Europejska, odbywajgcych sie z udziatem
wykonawcéw, a takze w przedsiewzieciach realizowanych przez komorki lub
jednostki organizacyjne, ktére wynikajg z zaakceptowanego rocznego planu
wspotpracy miedzynarodowej resortu obrony narodowe;.

. Zaangazowanie w inne niz wymienione w ust. 1-3 przedsiewziecia z udziatem
wykonawcéw, w tym w szczegoélnosci konferencje, seminaria, sympozja -
dopuszczalne jest wytgcznie po uzyskaniu od organizatora informacji zgodnej
z wzorem zapytania, zawartym w zatgczniku Nr 1 do Zasad postepowania
w kontaktach z wykonawcami oraz udzieleniu pisemnej zgody dyrektora (szefa,
komendanta, kierownika, dowddcy, prezesa) komorki lub jednostki organizacyjnej
na uczestnictwo w takim przedsiewzieciu. W przypadku checi uczestnictwa
dyrektora (szefa, komendanta, kierownika, dowddcy, prezesa) w przedsiewzieciu
z udziatem wykonawcow, pisemng zgode wydaje jego bezposredni przetozony.

. Obowigzki, o ktérych mowa w ust. 4, nie dotyczg przypadku, gdy organizatorem,
lub wspodtorganizatorem przedsiewziecia jest Ministerstwo Obrony Narodowej lub
inne instytucje krajowej administracji rzgdowej.

§ 6

. Wszelkie spotkania z wykonawcami, jezeli nie majg charakteru:

1) przedsiewzie¢ wymienionych w § 5 ust. 1-3, lub

2) konferencji, seminariow lub sympozjow wymienionych w § 5 ust. 4i 5, lub

3) spotkan towarzyskich, odbywajgcych sie poza godzinami pracy, podczas
ktérych nie poruszano zadnych kwestii stuzbowych, lub

4) spotkan o charakterze jedynie organizacyjno-porzadkowym

- powinny odbywac sie przy udziale co najmniej dwoch osob bedgcych

przedstawicielami komoérek lub jednostek organizacyjnych (zasada ,wielu par

oczu”), w przeciwnym wypadku cato$¢ spotkania powinna zosta¢ utrwalona za

pomocg urzgdzen i srodkow technicznych stuzgcych do utrwalania dzwieku albo

obrazu i dzwieku.



2. Utrwalenie przebiegu spotkania z wykonawcami za pomocg urzgdzen i srodkow
technicznych stuzgcych do utrwalania dzwieku albo obrazu i dzwieku, zwane dalej
,Zapisem”, nastepuje po uprzednim uzyskaniu zgody wykonawcy na taki sposob
utrwalenia przebiegu spotkania.

3. Niedopuszczalne jest kontynuowanie spotkania z wykonawca, ktory nie wyrazit
zgody na utrwalenie jego przebiegu, przy jednoczesnym braku mozliwosci
zapewnienia udziatu dwoch os6b w spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Zapis nastepuje za pomocg urzagdzen i srodkow technicznych wykorzystujgcych
technike
cyfrowg, zapewniajgca:

1) integralnosc¢ zapisu;

2) kopiowanie  zapisu pomiedzy urzgadzeniami, S$rodkami technicznymi
I informatycznymi nosnikami danych;

3) zabezpieczenie zapisu, w szczegodlnosci przed utratg lub nieuzasadniong
zmiang;

4) odtworzenie zapisu takze przy uzyciu urzgdzen i Srodkéw technicznych
korygujgcych lub wzmacniajgcych utrwalony dzwiek lub obraz;

5) udostepnienie zapisu na informatycznym nosniku danych;

6) mozliwos¢ biezgcej kontroli dokonywanego zapisu.

5. Informatyczne nos$niki danych na ktéorych dokonano zapisu podlegajg
zdeponowaniu w kancelarii komorki lub jednostki organizacyjnej, ktérej pracownik
lub Zotnierz brat udziat w spotkaniu z wykonawcg, gdzie nastepnie sg
archiwizowane przez okres 3 lat.

Rozdziat 4
Sponsorowanie przedsiewzie¢
§7

Z zastrzezeniem § 5 wust. 1-3, niedopuszczalne jest, aby przedsiewziecia

organizowane lub wspotorganizowane przez komorki lub jednostki organizacyjne byty

finansowane, wspoétfinansowane lub w inny sposéb materialnie wspierane przez
wykonawcéw, chyba ze jest to zwigzane bezposrednio z koniecznoscig pokrycia
kosztéw wynikajgcych z uczestnictwa wykonawcy w danym przedsiewzieciu.

Rozdziat 5
Prezenty, materialy promocyjne i informacyjne
§8

1. Niedopuszczalne jest przyjmowanie od wykonawcow prezentdw w postaci
jakichkolwiek korzysci majgtkowych lub osobistych.

2. Dopuszczalne jest przyjmowanie materiatdw promocyjnych o znikomej wartosci
handlowe;j.

3. Dopuszczalne i zalecane jest przyjmowanie materiatow informacyjnych.

4. Dopuszcza sie eksponowanie w salach konferencyjnych oraz w innych miejscach
powszechnie dostepnych na terenie komédrek i jednostek organizacyjnych
otrzymanych od wykonawcow materiatbw promujgcych  Sity  Zbrojne
Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Niewskazane jest uzywanie na terenie komorek i jednostek organizacyjnych
materiatbw i oznaczen promujgcych wykonawcéw, w tym takze materiatow
biurowych.

Rozdziat 6
Kontakty towarzyskie
§9
1. Kontakty towarzyskie z wykonawcami, nawigzane zanim powstaty relacje
wynikajgce z wykonywanych obowigzkbw mogg byC¢ kontynuowane, przy
zachowaniu zasad okreslonych w § 3 niniejszego zatgcznika.



2. W przypadkach innych niz okreslone w ust. 1, nie zaleca sie nawigzywania
kontaktow towarzyskich z wykonawcami.

Rozdziat 7
Najem i uzyczanie lokali oraz terenow
§10

Dopuszczalne jest wynajmowanie lub uzyczanie wykonawcom lokali i terenow

resortu obrony narodowej w celu:

1) przeprowadzenia prezentacji lub pokazow na rzecz komorek Ilub jednostek
organizacyjnych;

2) przeprowadzenia prezentacji lub pokazéw organizowanych przez krajowe
przedsiebiorstwa sektora obronnego dla odbiorcoéw zagranicznych;

3) realizowania zadan przez Agencje Mienia Wojskowego, wynikajgcych z odrebnych
przepisow.

Rozdziat 8
Prezentacje, pokazy i referencje
§ 11

1. Dziatania informacyjne, z wylgczeniem oficjalnej korespondencji dokonywane;j
w formie pisemnej lub realizowanej przy pomocy faksu albo stuzbowej poczty
elektronicznej, powinny by¢ przeprowadzane przez wykonawcow w formie
oficjalnych prezentac;ji lub pokazéw.

2. Wskazane jest, aby prezentacje lub pokazy odbywaty sie na terenie komorek
I jednostek organizacyjnych lub podczas targow.

3. W przypadku, gdyby koszty prezentacji lub pokazu byty zbyt wysokie dla
wykonawcy, bgdz tez gdyby prezentacja lub pokaz byty ze wzgledoéw technicznych
lub  organizacyjnych znacznym utrudnieniem, dopuszczalne jest ich
przeprowadzenie u wykonawcy na rzecz oficjalnej delegacji komérek lub jednostek
organizacyjnych.

4. Niedopuszczalne jest obcigzanie Skarbu Panstwa — Ministra Obrony Narodowej,
lub panstwowej osoby prawnej kosztami organizowanych prezentacji lub pokazow,
z wytgczeniem optat z tytutu zuzytych mediéw i wstawek konferencyjnych.

5. W celu zbierania niezbednych do swiadczen i informacji dyrektorzy (szefowie,
komendanci, kierownicy, dowodcy, prezesi) komorek i jednostek organizacyjnych
mogqg za pisemng zgodg bezposredniego przetozonego organizowac prezentacje
I pokazy z udziatem wykonawcéw.

6. Dyrektor (szef, komendant, kierownik, dowddca, prezes) komorki lub jednostki
organizacyjnej odpowiedzialnej za organizacje przedsiewziecia, o ktérym mowa w
ust. 5, dotyczgcego sprzetu wojskowego, w terminie 14 dni od dnia jego
zakonczenia, przekazuje Dyrektorowi Departamentu Polityki Zbrojeniowej notatke
o tym wydarzeniu, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik Nr 2 do Zasad
postepowania w kontaktach z wykonawcami.

7. Wskazane jest zamieszczanie przez komoérki i jednostki organizacyjne
z odpowiednim wyprzedzeniem na wiasnych stronach internetowych informaciji
0 zamiarze organizacji lub mozliwosci przeprowadzenia prezentacji lub pokazu,
dotyczacego konkretnych grup asortymentowych sprzetu lub ustug, w celu
umozliwienia jak najwieksze] grupie wykonawcow zgtoszenia swojego udziatu
w tego typu wydarzeniach.

§12

1. Dopuszczalne jest udzielenie wykonawcy pozytywnych referencji (poswiadczenia)
w zwigzku z nalezytym wykonaniem przez niego umowy.

2. Referenciji, o ktérych mowa w ust. 1, udziela w formie pisemnej zamawiajgcy po
uprzednim ustaleniu nalezytego wykonania umowy.

3. Niedopuszczalne jest udzielanie referencji, o ktérych mowa w wust. 1,
wykonawcom, w stosunku do ktérych zamawiajgcy uprawniony jest do zgtoszenia



roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, ktérej majg
dotyczyc referencije.
Rozdziat 9
Faworyzowanie i konflikt intereséw
§13

. Niedopuszczalne jest faworyzowanie wykonawcy, polegajgce w szczegodlnosci na:
1) wczesniejszym udzielaniu mu informacii,
2) nieuzasadnionym ograniczeniu innym wykonawcom dostepu do informacji

— ktére moze stawia¢ go w uprzywilejowanej pozycji w stosunku do innych

wykonawcow.
. Wskazane jest, aby pracownicy i zotnierze komorek i jednostek organizacyjnych
oraz osoby fizyczne Swiadczgce prace na podstawie uméw cywilnoprawnych
w Ministerstwie Obrony Narodowej Ilub w jednostkach organizacyjnych,
informowali odpowiednio bezposrednich przetozonych lub zamawiajgcych
o relacjach prawnych lub faktycznych, w ktorych ich interes prywatny (osobisty lub
majgtkowy), wynikajgcy z powigzan z konkretnym wykonawcg, wptywa, bgdz
moze wptywa¢ na obiektywne i bezstronne wykonywanie powierzonych
obowigzkéw (realny badz potencjalny konflikt intereséw) lub tez moze by¢ on
postrzegany przez opinie publiczng jako znajdujgcy sie w konflikcie z obiektywnym
i bezstronnym wykonywaniem realizowanych przez nich obowigzkow
(postrzegalny konflikt interesow).
. Przez konflikt intereséw nalezy rozumieé, w szczegdolnosci posiadanie powigzan
o charakterze finansowym, rodzinnym lub towarzyskim z wykonawca.
. Dyrektor (szef, komendant, kierownik, dowddca, prezes) komoérki lub jednostki
organizacyjnej dysponujacy wiarygodng informacjg o realnym, potencjalnym lub
postrzegalnym konflikcie interesow podlegtego mu pracownika lub Zotnierza
komorki lub jednostki organizacyjnej, bgdz osoby fizycznej Swiadczgcej prace na
podstawie umoéw cywilnoprawnych w Ministerstwie Obrony Narodowej lub
w jednostkach organizacyjnych, rozstrzyga niezwiocznie o potrzebie podjecia
czynnosci zaradczych w celu wyeliminowania lub ograniczenia mozliwosci
zaistnienia konfliktu intereséw.
. Czynnoscig zaradczg, o ktérej mowa w ust. 4, moze by¢ w szczegolnosci:
1) wydanie dyspozycji o koniecznosci udziatu minimum dwoch osob w realizacji

okreslonych czynnosci (zasada ,wielu par oczu”), lub
2) wigczenie dodatkowych mechanizméw nadzorczych, w tym kontrolnych, lub

sprawozdawczych w realizacji okreslonych czynnosci, lub
3) wytgczenie osoby pozostajgcej w konflikcie intereséw z udziatu w okreslonej

czynnosci, lub
4) doprowadzenie do rozwigzania umowy cywilnoprawnej zawartej z osobg

fizyczna, o ktérej mowa w ust. 2.
. W przypadku postrzegalnego lub potencjalnego konfliktu intereséw dyrektor (szef,
komendant, kierownik, dowddca, prezes) komorki lub jednostki organizacyjnej
moze nie podejmowacC zadnej czynno$ci zaradczej, jezeli w pisemnej notatce,
zarejestrowanej w kancelarii potwierdzi, ze konflikt ten jest w jego ocenie
nieistotny z punktu widzenia prawidtowego dziatania danej komorki lub jednostki
organizacyjnej, a samo ujawnienie go przez osobe, pozostajgcg w konflikcie
intereséw jest wystarczajgce do jego skutecznej kontroli.
. W przypadku, gdy konflikt intereséw dotyczy dyrektora (szefa, komendanta,
kierownika, dowddcy, prezesa) komorki lub jednostki organizacyjnej, o potrzebie
podjecia czynnosci zaradczych w celu wyeliminowania lub ograniczenia
mozliwosci jego zaistnienia, decyduje bezposredni przetozony tej osoby. Przepisy
ust. 2-6 stosuje sie odpowiednio.
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Rozdziat 10
Sprawozdawczosé
§ 14

. Z wszelkich kontaktéw z wykonawcami, osoby biorgce w nich udziat, sporzgdzajg

notatke zawierajgcg informacje odnosnie: stron, celu, inicjatora, formy kontaktu
lub miejsca spotkania oraz faktu udokumentowania jego przebiegu za pomocag
urzgdzen i Srodkow technicznych stuzgcych do utrwalania dzwieku albo obrazu
i dzwieku, a w przypadku gdy przebieg spotkania nie zostat w ten sposéb
udokumentowany — réwniez szczegétowych danych uzyskanych od wykonawcy
i przekazanych wykonawcy. Istnieje mozliwo$¢ sporzgdzenia wspdlnej notatki
przez osoby uczestniczgce w kontaktach z wykonawcami.

. Notatke, o ktoérej mowa w ust. 1, sporzadza sie réwniez w przypadku kontaktow

z podmiotami zainteresowanymi nabyciem nieruchomosci Skarbu Panstwa lub
mienia ruchomego o wartosci ksiegowej przekraczajgcej 10.000 ztotych.

Tresc notatki zamieszcza sie w terminie 14 dni od dnia przeprowadzenia kontaktu
w wewnetrznej sieci elektronicznej w zaktadce pod nazwg ,kontakty
z wykonawcami’.

. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1 i 3, nie dotyczy:

1) czynnosci zamawiajgcego, w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia od chwili zamieszczenia ogtoszenia o postepowaniu lub
skierowania zaproszenia do udziatu w postgpowaniu w trybie negocjacji,
do chwili wyboru wykonawcy, o ile czynnosci te podejmowane sg w ramach
prac komisji;

2) czynnosci zamawiajgcego podejmowanych od chwili wyboru wykonawcy
do chwili podpisania umowy oraz czynnosci zwigzanych z wykonywaniem
zawartych umow, o ile czynnosci te podejmowane sg przez uprzednio pisemnie
wyznaczone o0soby;

3) kontaktéw majgcych charakter oficjalnej korespondencji dokonywanej w formie
pisemnej lub realizowanej przy pomocy faksu albo stuzbowej poczty
elektronicznej;

4) kontaktéw majgcych miejsce w zwigzku z realizacjg fazy analityczno-
koncepcyjnej, o ktérej mowa w przepisach decyzji w spawie pozyskiwania
sprzetu wojskowego i ustug dla Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, o ile
kontakty te zostang opisane w dokumentacji, ktéra powstanie w ramach tej
fazy, pisemnej notatce lub protokole spotkania, bgdz tez ich przebieg zostanie
utrwalony za pomocg urzgadzen i srodkow technicznych stuzgcych do utrwalania
dzwieku albo obrazu i dzwieku;

5) kontaktow dotyczgcych jedynie zagadnien o charakterze organizacyjno-
porzagdkowym;

6) kontaktow o charakterze wylgcznie towarzyskim, odbywajgcych sie poza
godzinami pracy, w trakcie ktorych nie poruszano zadnych kwestii stuzbowych;

7) prezentacji i pokazéw organizowanych na podstawie § 11 ust. 5;

8) kontaktow realizowanych w celu wykonywania obowigzkow przewidzianych
w ustawie o niektérych umowach zawieranych w 2zwigzku z realizacjg
zamowien o podstawowym znaczeniu dla bezpieczenstwa panstwa, o ile
kontakty te zostang opisane w pisemnej notatce lub protokole spotkania, bgdz
tez ich przebieg zostanie utrwalony za pomocg urzgdzeh i srodkow
technicznych stuzgcych do utrwalania dzwieku albo obrazu i dzwieku;

9) kontaktow realizowanych w celu wykonania obowigzkéow przewidzianych
w przepisach decyzji w spawie zasad funkcjonowania systemu zapewnienia
jakosci wyrobéw obronnych, o ile kontakty te zostang opisane w pisemnej
notatce lub protokole spotkania, badz tez ich przebieg zostanie utrwalony
za pomocg urzadzen i srodkow technicznych stuzgcych do utrwalania dzwieku
albo obrazu i dzwieku.
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W wewnetrznej sieci elektronicznej nie powinny byC¢ zamieszczane notatki
sporzgdzane ze spotkan z wykonawcami, w przypadku gdyby podlegaty one
szczegolnej ochronie przewidzianej w ustawie o ochronie informacji niejawnych.

Rozdziat 11
Wyktadnia postanowien decyzji

§15.
Podmioty zainteresowane mogg zwrocic sie z pisemnym wnioskiem do dyrektora
komorki  organizacyjnej ministerstwa  wiasciwej dla spraw  procedur
antykorupcyjnych o wydanie pisemnej opinii w sprawie interpretacji postanowien
zawartych w decyzji, zwanej dalej "opinig".
Podmiot wnioskujgcy moze zastrzec we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1,
anonimizacje danych osobowych.
Opinia ma charakter wigzgcy dla wszystkich komorek i jednostek
organizacyjnych.
Dyrektor komorki organizacyjnej ministerstwa wtasciwej dla spraw procedur
antykorupcyjnych zamieszcza opinie w wewnetrznej sieci elektronicznej
(intranet), w zakfadce "kontakty z wykonawcami".
Dyrektor o ktérym mowa w ust. 4 moze odmowi¢ wydania opinii w sprawach,
ktore byty juz przedmiotem rozstrzygniecia lub, w ktérych stan faktyczny ma
charakter analogiczny do uprzednio opiniowanej sprawy.
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Zatgcznik nr 8

POROZUMIENIE ,,RODO”
dotyczace ochrony danych osobowych w zwigzku z realizacja

UMOWY NI oot

. Strony umowy postanawiajg, iz w celu spetnienia obowigzkéw wynikajgcych
Z przepiséw prawa, w szczegoélnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych, zwane dalej RODO, zastosowanie majg uregulowania
zawarte w niniejszym porozumieniu.

. Wykonawca powierza Zamawiajgcemu w trybie art. 28 RODO dane osobowe
do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszym porozumieniu.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére
chronig prawa oséb, ktorych dane dotycza.

. Zamawiajgcy bedzie przetwarzat dane zwykie pracownikéw Wykonawcy
realizujgcych umowe w postaci:

- imion i nazwisk;

- numeru dowodu osobistego;

- numeru PESEL;

- numeru rejestracyjnego pojazdu;
- numeru telefonu stuzbowego.

. Powierzone przez Wykonawce dane osobowe bedg przetwarzane przez
Zamawiajgcego wytgcznie w celu realizacji umowy, ktorej niniejsze porozumienie
stanowi integralng czes¢.

. Charakter przetwarzania danych dotyczy przetwarzania danych osobowych
w formie papierowej, przy wykorzystaniu systeméw teleinformatycznych oraz
systemdw monitoringu wizyjnego i zabezpieczenia technicznego.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw
technicznych i  organizacyjnych  zapewniajgcych  adekwatny  stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych

osobowych osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane w celu realizaciji

tgczacej strony umowy.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktorej mowa

wart. 28 ust. 3 pkt b) RODO, przetwarzanych danych przez osoby, ktore

upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji tgczgcej strony
umowy, zarébwno w trakcie zatrudnienia ich przez Zamawiajgcego, jak i po ustaniu
tego zatrudnienia.

. W miare mozliwosci Zamawiajgcy pomaga Wykonawcy w niezbednym zakresie
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wywigzywacC sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane

dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych, w art. 32- 36 RODO.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie wspotpracowacé z Wykonawcg w zakresie udzielania

odpowiedzi na zgdania osoby, ktorej dane dotyczg, opisane w rozdziale 11l RODO.

Zamawiajgcy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych, bez

zbednej zwtoki zgtasza to Wykonawcy, nie pozniej jednak niz w terminie 48 godzin

od stwierdzonego naruszenia.

Informacja przekazana Wykonawcy powinna zawiera¢ co najmnie;:

- opis charakteru oraz (o ile to mozliwe) wskazanie kategorii przyblizonej liczby
osoOb, ktérych dane zostaty naruszone ilosci lub/i rodzaj danych, ktérych
naruszenie dotyczy,

- opis mozliwych konsekwencji naruszenia;

- opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Zamawiajgcego
Ssrodkédw w celu zaradzania naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych
skutkow.

Zamawiajgcy uprawniony jest do przetwarzania powierzonych danych do dnia

wygasniecia lub rozwigzania umowy.

W terminie 5 lat od ustania umowy, Zamawiajgcy zobowigzany jest do usuniecia

powierzonych danych ze wszystkich nosnikow, programoéw i aplikacji, w tym

rébwniez ich kopii, chyba Zze obowigzek ich dalszego przetwarzania wynika

z odrebnych przepisow.

Wykonawca zgodnie z art. 28 ust. 3 lit h) RODO ma prawo kontroli czy srodki

zastosowane przez Zamawiajgcego przy przetwarzaniu i zabezpieczaniu

powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia porozumienia;

Wykonawca realizowac bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Zamawiajgcego

za minimum 7-dniowym uprzedzeniem.

Zamawiajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszym porozumieniem

do dalszego przetwarzania Ustugobiorcom (jednostki i instytucje wojskowe)

jedynie w celu realizacji niniejszej umowy, na co Wykonawca wyraza zgode.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



