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1. Podstawy opracowania  
• Rozporządzenie Ministra infrastruktury z dn. 23.06.2003 w sprawie informacji dotyczącej 

bezpieczeństwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia. 
• Rozporządzenie Ministra infrastruktury z dn. 06.02.2003 w sprawie bezpieczeństwa  

i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych 

2. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego z uwzgl ędnieniem 
kolejno ści projektowanych prac 

 
Projektowany zakres prac przewiduje: 
 

• Demontaż części istniejących ścian działowych – wg części rysunkowej opracowania 
architektoniczno - budowlanego  

• Demontaż istniejącego pionu w istniejącej łazience WC 1 
• Przebudowa istniejącej instalacji elektrycznej i dostosowanie do nowej aranżacji– wg proj. 

inst. elektrycznych; 
• Wykonanie zmian w istn. wentylacji mechanicznej- wg proj. instalacji sanitarnych; 
• Wykonanie zmian w instalacji wod-kan –wykonanie proj. zejścia pionu kanalizacyjnego z 

poziomu I piętra i zejście do piwnicy -wg proj. instalacji sanitarnych; 
• Wykonanie zmian w instalacji c.o - przeniesienie grzejnika -wg proj. instalacji sanitarnych; 
• Wykonanie zmian instalacji klimatyzacji- przeniesienie klimatyzatora, montaż jednostki 

klimatyzacji wewnętrznej i zewnętrznej - wg proj. instalacji sanitarnych; 
• Budowa ścianek działowych wydzielających poszczególne pomieszczenia  

w technologii lekkiej zabudowy gipsowo-kartonowej; 
• Wykonanie uzupełnień posadzki z płytek w miejscach demontażu istniejących ścian; 
• Montaż sufitu podwieszanego w proj. WC N, aneksie kuchennym, pom. serwera, poczekalni 

i sali obsługi klienta- wg części rysunkowej opracowania; 
• Malowanie i szpachlowanie ścian; 
• Wykonanie płytkowania ścian, malowania ścian, montaż armatury w łazience WC N. 0,3 - 

wg części rysunkowej opracowania; 
• Wykonanie systemu zarządzania ruchem; 
• Wykończenie ściany naprzeciw kanap lamelami;  
• Montaż ekranu LCD 
• Montaż projektowanej wewnętrznej stolarki drzwiowej; 
• Prace meblarskie; 
• Roboty wykończeniowe. 

3. Wykaz istniej ących obiektów budowlanych  
Lokal będący przedmiotem opracowania znajduje się  przy ul. Kolejowej 27  w Dębicy. 

4. Wskazanie elementów zagospodarowania działki lub te renu, które mog ą 
stwarza ć zagro żenie bezpiecze ństwa i zdrowia ludzi  

• Nie dotyczy 

5. Wskazanie dotycz ące przewidywanych zagro żeń wyst ępujących podczas 
realizacji robót budowlanych, okre ślające skal ę i rodzaje zagro żeń oraz 
miejsce i czas ich wyst ępowania  

a. Zagospodarowanie placu budowy  
• Zagospodarowanie placu budowy powinno być zgodne z przepisami BHP oraz p.poż. 
• Pracownikom należy zapewnić niezbędne urządzenia higieniczno – sanitarne oraz 

zaplecze socjalne.   
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b. Prace monta żowe  
• Prace montażowe należy wykonywać zgodnie ze sztuką budowlaną, instrukcją producenta, 

przepisami BHP oraz sprzętem do tego przeznaczonym posiadającym właściwe atesty  
i sprawnym technicznie. 

• Pracownicy wykonujący prace montażowe powinni być przeszkoleni, poinstruowani  
i wyposażeni w środki ochrony osobistej. 

• Należy sporządzić wykaz prac, które powinny być wykonywane przez co najmniej dwie 
osoby oraz wymagające ochrony przed upadkiem z wysokości. 

c. Pozostałe wymagania  
Na podstawie informacji BiOZ oraz odpowiednich przepisów i instrukcji należy sporządzić 
plan BiOZ i zapoznać z nim pracowników. 

6. Wskazanie sposobu prowadzenia instrukta żu pracowników przed 
przyst ąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecz nych  

Wszyscy pracownicy budowy winni być przeszkoleni w zakresie bezpieczeństwa  
i ochrony pracy oraz ochrony przeciwpożarowej w trakcie wykonywania robót budowlanych. 
Zaświadczenia o przebytych aktualnie szkoleniach powinny być przechowywane u kierownika 
budowy lub dziale kadr firmy wykonawczej. 
 
Działalność szkoleniowa powinna zapewnić pracownikom: 
znajomość przepisów i zasad dotyczących bezpiecznej pracy i ochrony swojego zdrowia i 
bezpieczeństwa pracowników znajdujących się w otoczeniu ich stanowisk pracy 
umiejętności wykonywania pracy w sposób bezpieczny dla siebie i innych pracowników, 
rozpoznawania bezpośrednich zagrożeń życia i zdrowia oraz podejmowanie czynności 
niezbędnych dla uniknięcia tych zagrożeń umiejętności udzielania pomocy osobom, które 
uległy wypadkom przy pracy. 
 
Kadra kierownicza powinna być szkolona w wyspecjalizowanych ośrodkach szkolenia, co 5 lat, 
zaś pracownicy zatrudnieni w produkcji, co 1 rok. 
Pracownicy wykonujący roboty szczególnie niebezpieczne i nietypowe winni być szkoleni przed 
przystąpieniem do ich wykonania. 

7. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegaj ących 
niebezpiecze ństwom wynikaj ącym z wykonywania robót budowlanych w 
strefach szczególnego zagro żenia zdrowia lub w ich s ąsiedztwie  

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują 
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu 
obowiązków. Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania 
bezpośrednich zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 
 
- przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy p racy:  
a) niewłaściwa ogólna organizacja pracy: 

1) nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań, 
2) niewłaściwe polecenia przełożonych, 
3) brak nadzoru, 
4) brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym, 
5) tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy, 
6) brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii, 
7) dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań lekarskich; 

b) niewłaściwa organizacja stanowiska pracy: 
1) niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy, 
2) nieodpowiednie przejścia i dojścia, 
3) brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór 
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- przyczyny techniczne powstania wypadków przy prac y :  
a) niewłaściwy stan czynnika materialnego: 

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia, 
2) niewłaściwa stateczność czynnika materialnego, 
3) brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające, 
4) brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór, 
5) brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń, 
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw; 
 

b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego: 
1) zastosowanie materiałów zastępczych, 
2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 
 

c) wady materiałowe czynnika materialnego: 
1) ukryte wady materiałowe czynnika materialnego; 
 

d) niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego, 
3) niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 

 
Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana: 
- organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa  
i higieny pracy, 
- dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie  
z przeznaczeniem, 
- organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie pracowników 
przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami związanymi z 
warunkami środowiska pracy, 
- dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a także 
o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie  
z przeznaczeniem, 
 
Na podstawie: 
 
- oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku 
pracy 
- wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
- określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie 
niebezpiecznych, 
- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 
- wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej 
 
kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu: 
 
- zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników przed 
zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i uciążliwych, 
- zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie 
technologii, materiałów i substancji nie powodujących takich zagrożeń. 
 
W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników osoba 
kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac  
i podjęcia działań w celu usunięcia tego zagrożenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, 
powinni być wyposażeni w środki ochrony indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie 
z tabelą norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego 
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opracowaną przez pracodawcę. 
 
Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników tych 
środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed występującymi zagrożeniami (np. 
upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). 
 
Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach 
posługiwania się tymi środkami. 

8. Uwagi ogólne.  
Warunkiem rozpoczęcia robót jest sporządzenie i podpisanie przez Kierownika budowy Planu 
BIOZ. 
 
Roboty należy prowadzić zgodnie z: 
• planem BIOZ, 
• przepisami zawartymi w Rozporządzeniu Ministra infrastruktury z dn.06.02 2003  

w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych 
opublikowanym w Dzienniku Ustaw nr 47 z 2003r. pozycja 401 

• "Warunkami technicznymi wykonania i odbioru robót montażowych „ wydanymi przez 
Ministerstwo Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa a opracowanymi  
i wydanymi przez ITB, oraz zasadami wiedzy i sztuki budowlanej. 
 

 
 
 

………………………………………… 
        Opracował: 

mgr inż. arch. Mirosław Macioszek 
 


