
KLAUZULA NR 3: Drugą stroną umowy są takie podmioty jak: doradcy, księgowi, audytorzy, firmy konsultingowe, 

agencje ratingowe, tłumacze, graficy, firmy i instytuty badawcze, firmy projektowe i inne osoby określone w 

rozporządzeniu MAR jako: pracujące dla ORLEN S.A. na podstawie innych umów niż umowa o pracę. 

Klauzulę należy również zastosować w dokumentach OWZ/SzWZ, jeśli dotyczą one umów z wyżej wymienionymi 

podmiotami. 

 
 

 

 

Załącznik … 

 

NOTA INFORMACYJNA  

dotycząca obowiązków informacyjnych spółki publicznej 

  

Na ORLEN S.A, będącym podmiotem dominującym względem ORLEN Południe S.A. ciążą obowiązki informacyjne 

wobec rynku kapitałowego, które uregulowane są w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 

596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie nadużyć na rynku (rozporządzenie w sprawie nadużyć na rynku) 

oraz uchylającym dyrektywę 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 

2003/125/WE i 2004/72/WE z późn. zm. (dalej „Rozporządzenie MAR”). 

W związku z tym, stosując przepisy powyższego rozporządzenia: 

1. ORLEN Południe S.A.  poinformuje drugą stronę umowy, iż w wyniku wykonywania zadań dla ORLEN 

Południe S.A. weszła ona w posiadanie informacji poufnej w rozumieniu rozporządzenia MAR, którą to 

informację ORLEN S.A. przekaże niezwłocznie lub z opóźnieniem do publicznej wiadomości. 

2. Informacja poufna w rozumieniu Rozporządzenia MAR nie może być przez drugą stronę umowy i osoby 

pracujące na jej rzecz wykorzystywana lub bezprawnie ujawniana. W razie wykorzystywania informacji 

poufnych lub ich bezprawnego ujawnienia mają zastosowanie sankcje przewidziane w Rozporządzeniu 

MAR. 

3. Jeśli wystąpią okoliczności o których mowa w pkt. 1, to zgodnie art. 18 Rozporządzenia MAR: 

a. Druga strona umowy zobowiązana będzie do sporządzenia listy osób mających dostęp do określonej 

powyżej informacji poufnej. Na liście tej druga strona umieści osoby, które są jej pracownikami lub 

działają w jej imieniu lub na jej rzecz. 

b. Druga strona umowy podejmie wszelkie zasadne kroki w celu zapewnienia, aby każda osoba 

uwzględniona na liście osób mających dostęp do informacji poufnych potwierdziła na piśmie 

związane z tym obowiązki wynikające z przepisów ustawowych i wykonawczych oraz była świadoma 

sankcji mających zastosowanie w razie wykorzystywania informacji poufnych i bezprawnego ich 

ujawniania.  

c. Druga strona umowy będzie zobowiązana do niezwłocznej aktualizacji listy, ściśle według art. 18 

ust.4 Rozporządzenia MAR. 

d. Druga strona umowy będzie zobowiązana do przechowywania swojej listy osób mających dostęp do 

informacji poufnych przez okres co najmniej pięciu lat od jej sporządzenia lub aktualizacji. 

e. Druga strona umowy przedstawi listę osób mających dostęp do informacji poufnych Komisji Nadzoru 

Finansowego jeśli organ ten wystąpi do niej z takim żądaniem.  

4. Format listy osób mających dostęp do informacji poufnych określa Rozporządzenie Wykonawcze 

Komisji (UE) 2016/347 z dnia 10 marca 2016 r. ustanawiające wykonawcze standardy techniczne w 

odniesieniu do określonego formatu list osób mających dostęp do informacji poufnych i ich aktualizacji 

zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014. 

 

 

 

 


