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Zobacz, jesli chcesz dowiedzie¢ sie co oznaczaja pojecia, ktore stosujemy w tej instrukciji.

bezpieczenstwo pracy - stan warunkdw i organizacji pracy oraz zachowan oséb wykonujacych prace,
zapewniajgcy wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed zagrozeniami wystepujacymi
w $rodowisku pracy,

dziatanie korygujace - dziatanie w celu wyeliminowania przyczyny niezgodnosci lub incydentu oraz
zapobiezenia ich ponownemu wystapieniu,

incydent- niepozadane zdarzenie, ktére nie powoduje urazu 0sob, a jedynie uszkodzenie mienia lub
straty materialne spowodowane tym zdarzeniem,

kontroler EOB - pracownik EOB uprawniony do kontroli przestrzegania realizacji zapisow umowy.
niezgodno$¢é - niespetnienie wymagania, odstepstwo od procedur wewnetrznych lub wymagan
prawnych,

niezwlocznie - bez zbednej zwioki, najszybciej jak to jest mozliwe,

pracownik wykonawcy zewnetrznego - osoba, ktora zawarta z wykonawcg zewnetrznym umowe o
prace lub inng umowe cywilnoprawna,

ryzyko zawodowe - prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwigzanych
z wykonywang, praca, W szczegolnosci mozliwo$ci urazu ciata lub utraty zdrowia osoby narazonej,
bedacych wynikiem zagrozen wystepujacych w Srodowisku pracy lub zwigzanych ze sposobem
wykonywania pracy,

spostrzezenie - obserwacja bedaca potencjalng niezgodno$cia w kontekscie obowigzujacych
wymagan wewnetrznych lub prawnych,

wykonawca zewnetrzny - przedsiebiorca, nie wchodzacy w sktad Grupy Energa, realizujgcy prace na
rzecz Spotki Grupy Energa w oparciu 0 porozumienie lub umowe,
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wypadek ciezki - wypadek przy pracy, w wyniku ktérego nastapito cigzkie uszkodzenie ciata lub inne
uszkodzenie ciata albo rozstrdj zdrowia naruszajgce podstawowe funkcje organizmu, choroba
nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, catkowita lub czeSciowa niezdolno$¢ do pracy w zawodzie,
wypadek przy pracy - nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng, powodujace uraz lub Smierc,
ktére nastapito w zwigzku z pracg,

. wypadek zbiorowy - wypadek przy pracy, ktéremu, w wyniku tego samego zdarzenia, ulegty co
najmniej dwie osoby,

. wypadek Smiertelny - wypadek przy pracy, w wyniku ktérego nastgpita Smier¢ w okresie
nieprzekraczajacym 6 miesiecy od dnia wypadku,

. zagrozenie - zrodto mozliwego urazu ciata lub utraty zdrowia, wywotanego szkodliwg energia,
szkodliwymi warunkami Srodowiska pracy lub sposobem wykonywania pracy,

. zdarzenie potencjalnie wypadkowe - niebezpieczne zdarzenie zwigzane z wykonywang praca,
podczas ktorego nie dochodzi do urazéw lub pogorszenia stanu zdrowia pracujacych.

Kto i za co jest odpowiedzialny

1. Wykonawca zewnetrzny - zobowigzany jest do:
a) przestrzegania wymagan w zakresie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego w obowigzujacych przepisach prawa.

b) raportowania roboczogodzin pracownikow wykonawcy zewnetrznego,
c) zgtaszania wypadkow przy pracy, zdarzen potencjalnie wypadkowych i pozaréw,
d) przestrzegania wymagan okreslonych w instrukcii,

)

D

o$wiadczenia, ze zapoznat sie z obowigzujgcqa w EOB instrukcja: ,Wymagania BHP

obowigzujgce wykonawcow zewnetrznych”.

2. EOB - ma prawo do przerwania prac wykonywanych przez wykonawcy zewnetrznego na rzecz
EOB, zawsze wtedy, gdy stwierdzone zostanie naruszenie przepisbw prawa oraz zasad
bezpieczenstwa lub wystapi bezposrednie zagrozenie ich naruszenia, skutkujgce zagrozeniem dla
zdrowia lub zycia.

3. EOB - w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania wymagan moze ukara¢ wykonawce
zewnetrznego zgodnie z zapisami umownymi, awartymi w taryfikatorze kar ujetym w Polityce BHP.
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Jak masz postepowacé

Wymagania dotyczace zatrudnienia pracownikow wykonawcy zewnetrznego:

3.1 Do wykonywania prac, wykonawca zewnetrzny kieruje osoby:

e spetniajgce wymagania formalne w zakresie bezpieczenstwa pracy,

e posiadajace kwalifikacje oraz umiejetnosci zawodowe odpowiednie dla danego rodzaju i
zakresu prac.

3.2.W celu udokumentowania powyzszego, wykonawca zewnetrzny ma obowigzek posiadania dla
zatrudnionych pracownikow:

3.2.1. zaswiadczen lekarskich,

3.2.2. zaswiadczen z odbytych szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

3.2.3. zaswiadczen z odbytych odrebnych szkolen specjalistycznych (np. wykonywania
prac pod napieciem, wykonywania prac na wysokosci, udzielania pierwsze;
pomocy przedmedycznej),

3.24. dokumentow potwierdzajacych ~ zapoznanie z  ryzykiem zawodowym,
wewnetrznymi instrukcjami oraz procedurami.

3.3. Wykonawca zewnetrzny zapewnia obstuge - stuzbe BHP - spetniajacg wymagania okreslone
przepisami prawa tj. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy sierpnia 2019 r (Dz.U. z 1997 r., Nr 109, poz. 704 z p6zn.
zm.).

3.4.Wymagania dotyczace sprzetu ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualnej:

3.4.1. Osobom wykonujacym prace nalezy zapewni¢ sprzet ochronny, $rodki ochrony
indywidualnej adekwatne do wystepujacych zagrozen oraz odziez i obuwie
ochronne/robocze.

3.4.2. W celu udokumentowania powyzszego, wykonawca zewnetrzny ma obowigzek
posiadac:

a) zasady wyposazenia w odziez i obuwie ochronne/robocze oraz
srodki ochrony indywidualne;j,

b) ewidencje sprzetu ochronnego i $rodkow ochrony indywidualnej,

c) karty techniczne sprzetu ochronnego,

d) deklaracje zgodnosci, instrukcje oraz karty uzytkowania $rodkéw
ochrony indywidualnej.

3.5.Wymagania dotyczace narzedzi, maszyn i urzadzen:

3.5.1. W trakcie wykonywania prac nalezy stosowa¢ narzedzia, maszyny i urzadzenia
spetniajace wymagania w zakresie bezpieczenstwa ich uzytkowania.
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3.5.2. W celu udokumentowania powyzszego wykonawca zewnetrzny ma obowigzek
posiadac:
a) dokumentacje techniczng wraz z udokumentowanymi przegladami
(np. aktualnymi wpisami Urzedu Dozoru Technicznego),
b) instrukcje obstugi stosowanych narzedzi, maszyn i urzadzen,
c) aktualne protokoty badan eksploatacyjnych maszyn i urzadzen, dla
ktorych sg one wymagane.

3.6. Wymagania dotyczace ocena ryzyka zawodowego:

3.6.1. Wykonawca zewnetrzny ma obowigzek posiadac i okaza¢ na wniosek EOB:
a) aktualne karty oceny ryzyka zawodowego,
b) karty  charakterystyki  stosowanych  substancji/mieszanin
chemicznych.
3.6.2. Karty oceny ryzyka zawodowego powinny uwzglednia¢ zagrozenia wystepujace na
terenie wykonawcy zewnetrznego.
3.6.3. Wykonawca zewnetrzny jest odpowiedzialny za aktualizacje wyzej wymienionych
dokumentow punkcie 4.2 i udokumentowane zapoznanie z nimi pracownikdw.

3.7.Wymagania dotyczace prowadzenia rejestrow:

3.7.1.  Wykonawca zewnetrzny odpowiada za prowadzenie rejestrow:

a) rejestr przeszkolonych pracownikéw w ramach szkolen
wprowadzajacych,

b) rejestr przeszkolonych pracownikéw w ramach okresowych szkolen
BHP,

c) rejestr badan lekarskich,

d) rejestr kontroli zewnetrznych BHP,

e) rejestr wypadkdw i zdarzen potencjalnie wypadkowych,

f) inne wymagane przez EOB, wynikte w trakcie umowy lub wskazane
niniejszym dokumentem.

3.8.Wymagania dotyczace szkolen wstepnych i okresowych:
Wykonawca zewnetrzny zapewnia swoim pracownikom szkolenie wstepne i okresowe BHP
(zgodnie z wiasciwymi regulacjami prawnymi, w tym rozporzadzeniem Ministra gospodarki
i pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy).

3.9.Wymagania dotyczace ochrony przeciwpozarowej:

Wykonawca zewnetrzny jest odpowiedzialny za ochrone przeciwpozarowg przez caty okres
trwania zawartej umowy.

3.10. Wymagania dotyczace pierwszej pomocy:
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3.11.

3.12.

3.10.1.

3.10.2.

3.10.3.

Wykonawca zewnetrzny zapewni, co najmniej jednego przeszkolonego
pracownika
z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.
Wykonawca zewnetrzny zapewni odpowiednig ilos¢ apteczek (minimum 1 na 50
pracownikdéw) wraz z odpowiednim wyposazeniem, ustalonym w porozumieniu
z lekarzem sprawujgcym profilaktyczng opieke medyczng nad pracownikami,
uwzgledniajac rodzaj i nasilenie zagrozen.
W apteczce, poza niezbednym wyposazeniem, powinna znajdowac sie:
a) lista os6b uprawnionych do udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej,
b) lista Srodkéw znajdujacych sie w apteczce do udzielenia pierwszej
pomocy z numerami telefonow ,
c) instrukcja udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Wymagania dotyczace Kontroli BHP:

3.11.1.

3.11.2.

3.11.3.

3.114.

3.11.5.

3.11.6.

Kontroler EOB ma prawo wobec wykonawcy zewnetrznego do przeprowadzenia
kontroli w ramach biezacych potrzeb w zakresie przestrzegania zapiséw objetych
przedmiotowg instrukcja.

Kontroler EOB przeprowadzajac kontrole moze rowniez zwraca¢ uwage na inne
aspekty, ktore mogg mie¢ wptyw na bezpieczenstwo pracy oraz bezpieczenstwo
0s0b postronnych, a nie sg objete zapisami dokumentu ,Wymagania BHP
obowigzujgce wykonawcow zewnetrznych”.

Kontroler EOB dokonuje oceny spetiania wymagan w poszczegolnych obszarach
kontroli.

Kontrola musi by¢ udokumentowana przez kontrolera EOB okre$long w zataczniku
Nr 1 KARTA KONTROLI BEZPIECZENSTWA PRACY

Wykonawca zewnetrzny jest zobowigzany na swoj koszt do wprowadzenia dziatan
korygujacych celem usunigcia zidentyfikowanych, zaobserwowanych zagrozen,
natychmiast po ich zidentyfikowaniu.

Na wniosek EOB, wykonawca zewnetrzny jest zobowigzany do przedstawienia
dokumentaciji z kontroli BHP (protokoty, rejestry, itp.), a przedstawiciele EOB mogq
dokonywac przegladdw prac realizowanych przez wykonawce zewnetrznego.

Wymagania dotyczace raportowania roboczogodzin:

3.12.1.

3.12.2.

Wykonawca zewnetrzny ma obowigzek raportowania do EOB informacji na temat
roboczogodzin przepracowanych na zadaniach realizowanych dla EOB.
Informacja powinna zawiera¢ zagregowane dane dotyczace:
a) pracownikéw wykonawcy zewnetrznego,
b) o0sbéb $wiadczacych prace na podstawie innej niz stosunek pracy,
c) pracownikéw podwykonawcow, ktorym wykonawca zewnetrzny
zleca wykonanie prac.

Informacje nalezy przesta¢ do koordynatora w EOB najpdzniej do 7 dnia po
przepracowanym miesigcu
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3.13. Wymagania dotyczace informowania o wypadkach przy pracy, zdarzeniach
potencjalnie wypadkowych:

3.13.1.

3.13.2.

3.13.3.

3.134.

3.13.5.

3.13.6.

3.13.7.

3.13.8.

3.13.9.

Wykonawca zewnetrzny ma obowigzek poinformowac o kazdym:
a) zaistniatym wypadku przy pracy,
b) zdarzeniu potencjalnie wypadkowym lub pozarze zwigzanym z
wykonywaniem prac na rzecz EOB zatacznik nr 2 RAPORT
ZDARZENIA NIEBEZPIECZNEGO
Obowigzek zgtaszania wypadkdw przy pracy dotyczy w szczegdInoSci:
a) wszystkich pracownikow zatrudnionych przez wykonawce
zewnetrznego w ramach umowy o prace,
b) osoby $wiadczace prace na podstawie innej niz stosunek pracy
(umowy cywilno-prawne),
c) pracownikéw podwykonawcow, ktérym wykonawca zewnetrzny
Zleca wykonanie prac.
Wstepng informacje o kazdym zaistniatym wypadku wykonawca zewnetrzny
powinien niezwtocznie przekazac telefonicznie SMS do BHP w EOB.
Wstepna informacja SMS o wypadku powinna zawiera¢ nastepujace dane:
a) dane identyfikacyjne wykonawcy zewnetrznego,
) data, godzina i miejsce powstania wypadku,
c) typ wypadku (indywidualny, zbiorowy),
) ptec osoby poszkodowane;j,
) miejsce i rodzaj urazu,
f) czynno$¢ wykonywana podczas zdarzenia,
h) krotki opis okoliczno$ci zdarzenia.
Formalne przekazanie wstepnej informacji o wypadku w formie pisemnej (pismo,
email) powinno nastapi¢ najpdzniej 24 godziny po zdarzeniu, od chwili powziecia
przez wykonawce zewnetrznego informacji o wypadku.
W terminie do 3 dni roboczych po sporzadzeniu i zatwierdzeniu ,Protokotu
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy” oraz ,Pogtebionej analizy
zdarzen” wykonawca zewnetrzny przekazuje drogq elektroniczng do Stuzby BHP
w EOB, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 INFORMACJA O WYPADKU PRZY PRACY.
W przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego i zbiorowego, wykonawca
zewnetrzny NATYCHMIAST powiadomi:
Prokurature Okregowa,
Okregowego Inspektora Pracy.
W trakcie prowadzenia analizy zdarzenia, wykonawca zewnetrzny przekaze na
biezaco informacje, miedzy innymi o: trwajacym postepowaniu, najistotniejszych
faktach oraz innych danych wskazanych przez stuzbe BHP EOB.
Wykonawca zewnetrzny jest odpowiedzialny za przygotowanie i przechowywanie
dokumentacji powypadkowej w catym zakresie wymaganym prawem, a takze
statystyk miesiecznych uzgodnionych z zamawiajgcym.
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Pamietaj

W przypadku ujawnionego faktu niezgtoszenia przez wykonawcy zewnetrznego wypadku
przy pracy zaistniatlego podczas prac wykonywanych na zlecenie EOB, na wykonawcy
zewnetrznego zostaje automatycznie natozona kara.

Z jakimi regulacjami powigzana jest ta instrukcja

10.

1.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 1974 r. Nr 24, poz. 141 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy sierpnia 2019 r (Dz.U. z 1997 r., Nr 109, poz. 704 z pdzn. Zm.),

Rozporzadzenie Ministra gospodarki i pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 roku w sprawie ogoinych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 129, poz. 844 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 1994 r. Nr 89, poz. 441 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Ministra Energii z dnia 28 sierpnia 2019 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1830 z
pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w
sprawie szczegotowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie
eksploatacjg urzadzen, instalacii i sieci (Dz. U. z 2003 r. Nr 89, poz. 828 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 roku w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikdw podczas pracy (Dz. U z 2002 r. Nr 191, poz. 1596 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 roku w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych (Dz. U z 2003 r. Nr 47, poz. 401).
Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 roku w
sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (Dz. U z
2010r. Nr 109, poz. 719 z pdzn. zm.).

Polityka BHP
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Zataczniki

Zatacznik nr 1 KARTA KONTROLI BEZPIECZENSTWA PRACY
Zatacznik nr 2 RAPORT ZDARZENIA NIEBEZPIECZNEGO
Zatacznik nr 3 INFORMACJA O WYPADKU PRZY PRACY

Strona9z9



€ Energa | crupazmE=n

Obrot

(dane identyfikacyjne kontrolera)

1. Kontrolowany wykonawca zewnetrzny:

Zatacznik nr 1

Data i miejsce kontroli

(dane identyfikacyjne wykonawcy)

2.  Przedstawiciel wykonawcy zewnetrznego obecny w czasie kontroli ...

3. Zakres kontroli w strefie pracy:

Lp.

Obszary kontroli

Ocena obszarow

Pozytywna | Negatywna | Nie dotyczy

Spostrzezenia

Czy pracownicy zostali zapoznani z aktualng Oceng Ryzyka Zawodowego i potwierdzili to na pismie

Czy pracownicy potwierdzajg na pi$mie zapoznanie sie z obowiazujaca dokumentacjg BHP
(Instrukcje, ORZ, Instrukcja Ppoz.)

Czy pracownicy zostali poddani szkoleniom wstepnym i okresowym BHP

Czy prowadzone s rejestry szkolen wstepnych okresowych

Czy zostata wyznaczona osoba do udzielania Pierwszej Pomocy Przedmedycznej

Czy pracownicy posiadajg aktualne Orzeczenia Medycyny Pracy

Czy prowadzony jest Rejestr wypadkéw i zdarzen potencjalnie wypadkowych

Czy udostepniono pracownikom Apteczke Pierwszej Pomocy

Czy dostepny jest w miejscu pracy Podreczny sprzet gasniczy

Odziez i obuwie ochronne/robocze

Swiadectwa kwalifikacyjne, inne wymagane uprawnienia, upowaznienia

Sprzet ochronny — dobor do wykonywanej pracy, stosowanie, stan techniczny, badania okresowe

Narzedzia, maszyny i urzadzenia — dob6r do wykonywanej pracy, stan techniczny

Organizacja i wykonywanie prac na wysokosci

Wykonywanie pracy zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami i technologiami

Przygotowanie strefy pracy, organizacja placu budowy

4. Komentarz kontrolera EOB.....

5. Uwagil zastrzezenia wniesione przez kontrolowanego (wniesienie uwag/ zastrzezen przez kontrolowanego)

Kontrolowany: Kontroler EOB:

(podpis)

(podpisy)
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Zatacznik nr 2

RAPORT ZDARZENIA NIEBEZPIECZNEGO

Dane identyfikacyjne
Wykonawcy/Podwykonawcy

Data i godzina zdarzenia:

Miejsce zdarzenia:
(adres, obiekt, urzadzenie)

Uczestnicy, swiadkowie
zdarzenia:

Opis zdarzenia:

Zgtaszajacy:
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Obrot
Zatgcznik nr 3

INFORMACJA
O WYPADKU PRZY PRACY

2. Datawypadku: ..........ccooeveiiiiinnnn.

3. Godzina wypadku: ...............eeeee

4. Typ wypadku: indywidualny, zbiorowy

5. Ciezkos¢ wypadku: Smiertelny, ciezki, lekki

6. Pte€ osoby poszkodowane] ...........ccceoeiiiiiiiiiiiiiiiiini

7. Stanowisko pracy poSzkodowanego: ..........ccooeiiiiiiiiiee e
8.  Wiek poszkodowanego: ......................

9. Ogolny staz pracy poszkodowanego: ......................

10. Miejsce Urazu: ...........cccceuvvnnne

11. Rodzajurazu: ......................

12. Czynno$¢ wykonywana podczas zdarzenia: ......................
13. Typ zdarzenia: ............ccoonee.

14. Opis okoliczno$ci wypadku:

15. Ustalone przyczyny wypadku:

16. Podjete dziatania korygujace:

17. Podjete dziatania zapobiegawcze:

(podpis przedstawiciela wykonawcy)



