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WARUNKI BEZPIECZEŃSTWA PRACY ORAZ REGULACJE 
PRZECIWPOŻAROWE, BEZPIECZEŃSTWA PROCESOWEGO, TRANSPORTU I 

OCHRONY ŚRODOWISKA 

dla Wykonawców nie wykonujących prac fizycznych na terenie chronionym 
ANWIL S.A., a wchodzących na teren Biurowca CA, Biurowca Dyrekcji 

Technicznej oraz parkingów ANWIL S.A. 

(m.in. prace projektowe, kontrolne, auditowe, biurowe, wizyty techniczne 
prowadzone tylko w wyżej wymienionych budynkach oraz na parkingach itp.) 

 
1. Z uwagi na możliwość wystąpienia ryzyk dla pracowników, przez których rozumie 

się, na potrzeby niniejszego Załącznika, osoby wskazane w art. 2 Kodeksu 
pracy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy o świadczenie usług lub 
umowy o dzieło, zatrudnione przez Wykonawcę lub jego podwykonawców (przy 
czym za podwykonawców uznaje się także dalszych podwykonawców) na terenie 
ANWIL S.A. w trakcie realizacji prac określonych w niniejszej Umowie 
związanych m.in. z możliwością wystąpienia awarii chemicznej i związaną z tym 
potencjalną koniecznością ewakuacji osób przebywających na terenie ANWIL 
S.A.:  
 
A. WYKONAWCA PRZED ROZPOCZĘCIEM ŚWIADCZENIA USŁUGI 
ZOBOWIĄZANY JEST DO: 

zapoznania się z zasadami z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony 
przeciwpożarowej, bezpieczeństwa procesowego i ochrony środowiska 
obowiązującymi na terenie ANWIL S.A., a w szczególności z zasadami 
bezpieczeństwa i postępowania na wypadek zdarzeń awaryjnych mogących 
wystąpić na terenie, na którym będą realizowane przez Wykonawcę prace 
będące przedmiotem Umowy. Powyższe zasady znajdują się w Informatorze 
dla osób czasowo przebywających na terenie ANWIL S.A., który zostaje 
przekazany Wykonawcy przez wyznaczonego przez Zamawiającego opiekuna 
„Gościa”, przed wydaniem karty identyfikacyjnej uprawniającej do wejścia na 
teren ANWIL S.A. 

 
B. PONADTO WYKONAWCA ZOBOWIĄZANY JEST DO: 

1.1 pisemnego potwierdzenia zapoznania się z procedurami alarmowania 
obowiązującymi w ANWIL S.A. na wypadek zdarzeń pożarowych, awarii 
chemicznych i innych miejscowych zagrożeń, 

1.2 bezwzględnego przestrzegania wymagań z zakresu bezpieczeństwa i 
higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, bezpieczeństwa procesowego i 
ochrony środowiska i stosowania się do zaleceń osoby odpowiedzialnej ze strony 
ANWIL S.A. za bezpieczeństwo pracowników w trakcie pobytu na terenie ANWIL 
S.A., 

1.3 przekazania do ANWIL S.A. informacji o wszystkich wypadkach przy 
pracy oraz wydarzeniach wypadkowych bezurazowych swoich pracowników, 
pracowników podwykonawców lub innych osób pracujących na ich rzecz, jakie 
wydarzyły się podczas wykonywania prac na terenie ANWIL S.A., niezwłocznie 
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telefonicznie pod numer alarmowy 19 112 lub 19 998 oraz przekazania 
Zakładowej Straży Pożarnej ANWIL S.A. informacji o wszelkich zauważonych 
zdarzeniach pożarowych (zapłon, samozapłon, pożar) i innych miejscowych 
zagrożeniach, jakie zauważy podczas pobytu na terenie ANWIL S.A. (tel.19 998), 

1.4 podczas ogłoszenia ewakuacji obiektów / terenów, gdzie przebywa 
bezwzględnie stosować się do poleceń kierującego akcją ratowniczą oraz nie 
używać do ewakuacji samochodów,  

1.5 ponoszenia pełnej odpowiedzialności za działania oraz zaniechania 
swoje oraz swoich podwykonawców, począwszy od momentu wejścia na teren 
ANWIL S.A. 

 
2. Zamawiający informuje, że na terenie ANWIL S.A. obowiązuje zakaz palenia 

tytoniu i używania e-papierosów za wyjątkiem miejsc do tego wyznaczonych. 
Każda osoba, która naruszy powyższy zakaz zostanie wpisana do prowadzonej 
przez Zamawiającego bazy Persona Non-Grata i tym samym pozbawiona na 
okres jednego roku prawa wejścia/wjazdu na teren ANWIL S.A. 

 
3. Zamawiający informuje, że odpady komunalne wytwarzane w związku z 

przebywaniem pracowników na terenie ANWIL S.A. winny być umieszczane w 
pojemnikach przeznaczonych do selektywnej zbiórki odpadów komunalnych 
znajdujących się na terenie ANWIL S.A. Do pojemników nie mogą być wrzucane 
odpady inne niż komunalne, w szczególności odpady niebezpieczne. Jeżeli w 
ramach realizacji prac będą powstawać odpady inne niż komunalne, zasady 
gospodarki tymi odpadami muszą zostać uregulowane w treści Umowy. 

 
4. Zamawiający informuje, a Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że w ANWIL 

S.A. został wdrożony i jest utrzymywany: 

a) Zintegrowany System Zarządzania zgodny z wymaganiami norm: PN-EN 
ISO 9001, PN-EN ISO 14001, PN-N-18001 i BS OHSAS 18001. 

b) Ramowy System Zarządzania Responsible Care. 


