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3.

PRZEDMIOT ORAZ ZAKRES

. Niniejsze Zasady Bezpieczenistva QHSE okreslajg ogdlne wymagania w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska,
wynikajgce z Systemu Zarzadzania QHSE oraz przepisow branzowych, w stosunku do
podmiotu wykonujgcego prace (Wykonawcy) na terenie Zespotu Oddziatébw PGNIiG
Orlen SA (Zamawiajgcego).

. PRZEDSTAWICIELE STRON / KOMUNIKACJA

. Wykonawca wskaze swoich przedstawicieli do nadzoru nad przestrzeganiem umowy,

niniejszych Zasad Bezpieczeristwa QHSE oraz prawa w zakresie bhp, ppoz. i ochrony
srodowiska, a takze jezeli prace sg prowadzone w ruchu zaktadu gérniczego, przepiséw
prawa geologicznego i gérniczego.

. Przedstawiciele Wykonawcy zostang wskazani imieniem, nazwiskiem, adresem

mailowym oraz numerem telefonu w Formularzu FO/1 Oswiadczeniu Wykonawcy/
Podwykonawcy w pkt.1.

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

3.1. Szkolenie

1.

Przed przystgpieniem do prac Wykonawca zobowigzany jest:
¢ odby¢ szkolenie prowadzone przez Zamawiajgcego;
e poinformowa¢ Zamawiajgcego o zagrozeniach zwigzanych z wykonywanymi przez
siebie pracami.

3.2. Kompetencje i uprawnienia Wykonawcy

1.

2.

Do wykonywania prac mogg by¢ dopuszczone wytgcznie osoby posiadajgce:
¢ wymagane kwalifikacje potwierdzone $wiadectwem kwalifikacyjnym, zezwolenia
i potrzebne umiejetnosci do wykonywania pracy;
o aktualne przeszkolenie w zakresie BHP i Ppoz oraz orzeczenie lekarskie.
Wykonawca prowadzi i na biezgco aktualizuje rejestr tych oséb z informacjami na

potwierdzenie ich zdolnosci i wudostepnia go Zamawiajgcemu (OsSwiadczenie
Wykonawcy/Podwykonawcy).

3.3. Srodki ochrony indywidualnej

1.

2.

Wykonawca zapewnia odpowiednie do wystepujgcych zagrozeh i wykonywanej pracy
srodki ochrony indywidualnej i egzekwuje ich stosowanie.
Srodki ochrony drég oddechowych nalezy zapewnié m.in. gdy:
e stezenie tlenu w miejscu pracy moze spas¢ ponizej 19% obj. (np. kanaly
technologiczne, studzienki, itp.);
e prace wykonywane sg w przestrzeniach zamknietych (np. zbiorniki, urzgdzenia
technologiczne, itp.) i nie ma mozliwosci uzyskania stezenia tlenu powyzej 19% obj.;
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3.

e stezenie niebezpiecznych substancji chemicznych (np. toksycznych, rakotworczych,

mutagennych, zrgcych) moze przekroczy¢ wartos¢ NDS lub NDSCh.

2.1. Decyzje o stosowaniu srodkéw ochronnych podejmuje Kierujgcy zespotem
pracownikdéw w zaleznosci od stwierdzonego zagrozenia w miejscu pracy.

2.2.  Sposob pomiaru zawartosci tlenu i obecnosci substancji stwarzajgcych
zagrozenie halezy okreslic w szczegétowych instrukcjach dotyczacych
prowadzenia prac.

Odziez i obuwie oraz srodki ochrony indywidualnej w wykonaniu antyelektrostatycznym,
wymagane sg przy pracach w strefie zagrozenia wybuchem.

Uwaga: Wobec niestosowania srodkéw ochrony indywidualnej personel Wykonawcy
bedzie odsuniety przez Zamawiajgcego od wykonywania prac.

3.4. Zagrozenia zwigzane z realizacjq prac

1.

Wykonawca sktada os$wiadczenie, Zze jego pracownicy oraz pracownicy jego
podwykonawcy posiadajg aktualne karty oceny ryzyka zawodowego (Formularz FO/1
Oswiadczenie Wykonawcy/Podwykonawcy).

1.1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wgladu do kart oceny ryzyka zawodowego.

. Wykonawca przeprowadza analize bezpieczenstwa pracy JSA dotyczgcg zagrozen

wynikajgcych z prac u Zamawiajgcego i informuje o nich swoj personel (dotyczy prac na
zezwolenie/polecenie pisemne).

3.5. Zapewnienie bezpieczenstwa uzywania maszyn, osprzetu

1.

Wykonawca postuguje sie sprawnymi technicznie urzgdzeniami, narzedziami
i osprzetem spetniajgcym wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, a do ich obstugi
zapewnia wykwalifikowany personel zgodnie z Formularzem FO/1 Oswiadczeniem
Wykonawcy/Podwykonawcy a w szczegolno$ci uzywa:

e sprawne technicznie urzgdzenia elektryczne i elektronarzedzia, posiadajgce
aktualne protokoty z badan;

e przyrzady i urzadzenia wykorzystywane do wykonania prac kontrolno-pomiarowych,
w szczegolnosci do wykonania pomiaréw i badan odbiorczych lub eksploatacyjnych
instalacji elektroenergetycznych, muszg posiadaé wazne $wiadectwo kontroli
metrologiczne;j.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowej eksploatacji maszyn i urzgdzeh Wykonawca

ponosi petng odpowiedzialno$¢ za skutki tego faktu, a takze stworzone z tego powodu
zagrozenie.

Wykonawca zabezpieczy uzywane urzgdzenia przed niekontrolowanym przeptywem
energii zgodnie z systemem LOTO (zabezpiecz-oznacz - zasady do wgladu
u Zamawiajgcego).
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4. Wykonawca dokona wydzielenia i oznakowania miejsca pracy w sposdb gwarantujgcy

bezpieczenstwo wszystkim osobom potencjalnie narazonym na zagrozenia wynikajgce
Z charakteru prowadzonych prac.

3.6. Postepowanie z substancjami /mieszaninami chemicznymi

1.

Wykonaweca, wykorzystujgcy substancje i mieszaniny stwarzajgce zagrozenie:

e udostepnia ich aktualny rejestr Zamawiajagcemu (Formularz FO/1 Oswiadczenie
Wykonawcy/Podwykonawcy);

e zapoznaje personel z zasadami postepowania z tymi substancjami i mieszaninami
zgodnie z wymaganiami zawartymi w Kartach Charakterystyki substancji/ mieszanin
stwarzajgcych zagrozenie oraz wyposaza swoj personel w srodki ochrony;

e przechowuje je w miejscach uzgodnionych z Zamawiajgcym, oznakowuje
i zabezpiecza przed ich przedostaniem do srodowiska oraz dostepem do nich oséb
postronnych;

e zapewnia odpowiednie srodki do neutralizacji ewentualnych wyciekdw substanciji
i mieszanin stwarzajgcych zagrozenie.

3.7. Poruszanie sie po terenie Zespotu Oddziatéw PGNiG Orlen SA

1.

Pracownicy Wykonawcy mogg porusza¢ sie wytgcznie po terenie oraz obiektach
technologicznych, dla ktérych uzyskali stosowng zgode Zamawiajgcego.

. Wykonawca kazdorazowo zgtasza Zamawiajgcemu swoje wejscie i wyjscie z terenu

prac.
Wykonawca porusza sie po terenie Zespotu Oddziatdbw PGNiG Orlen SA w
wyznaczonym obrebie, stosujgc sie do ograniczen ruchu wynikajgcych z oznakowania
drog i przejsc.
Wjazd samochoddéw oraz innych pojazdéw na teren, wymaga wczesniejszego
uzgodnienia z Kierownikiem komorki organizacyjne;.
Pojazdy lub sprzet samojezdny niesprawny technicznie, stwarzajgcy zagrozenie dla
innych uczestnikow ruchu wewnatrz zakfadu oraz zagrazajgcy srodowisku naturalnemu
powinien zosta¢ usuniety bezzwiocznie z terenu komorki organizacyjnej przez
Wykonawce. W przypadku nieprzystgpienia Wykonawcy do usuniecia, pojazd lub sprzet
samojezdny niesprawny technicznie zostanie usuniety z terenu zaktadu na koszt i ryzyko
Wykonawcy.
Przy wykonywaniu prac na obiektach, na ktérych znajdujg sie tory kolejowe nalezy:
e przy przejsciu przez tory, zwréci¢c uwage na nadjezdzajgcy skitad kolejowy, celem
unikniecia wypadku;
e sprawdzi¢, czy nie ma przeszkdd do przejscia i przechodzi¢ przez tory prostopadle
do ich osi, w miejscach do tego wyznaczonych (labirynty, bramki grawitacyjne);
e by¢ ubranym w kamizelke odblaskowa.

3.8. Dyscyplina pracy
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. Na teren Zespotu Oddziatéw PGNiG Orlen SA zabronione jest wnoszenie i spozywanie
alkoholu, narkotykéw oraz $rodkéw odurzajacych, jak rowniez wchodzenie o0séb

bedgcych pod ich wptywem.

. Zamawiajgcy ma prawo poddac personel Wykonawcy badaniu trzezwos$ci, a osoba,

ktéra nie wyrazi zgody na to badanie lub jest pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub

srodkéw odurzajgcych zostanie natychmiast wydalona z terenu Zespotu Oddziatéw

PGNIG Orlen SA.

. Palenie tytoniu oraz papieroséw elektronicznych dozwolone jest wytagcznie
w miejscach do tego wyznaczonych.
W strefach zagrozenia wybuchem obowigzuje zakaz wnoszenia telefonéw komorkowych

i aparatow fotograficznych bez certyfikatow EX.

3.9. Prace niebezpieczne i szczegodlnie niebezpieczne

1.

Prace niebezpieczne i szczegdlnie niebezpieczne nalezy prowadzi¢é zgodnie

Z wymaganiami prawnymi w tym zakresie oraz regulacjami wewnetrznymi jednostki
organizacyjnej Zespotu Oddziatéw PGNiG Orlen SA, na ktorej terenie sg prowadzone.

. Rozpoczecie prac moze nastgpi¢é wylgcznie po uzyskaniu stosownego
dopuszczenia/zezwolenia przez przedstawiciela Zamawiajgcego.

Prowadzacy prace ma obowigzek wyznaczyé spos$rdd swoich pracownikdédw osoby
przeszkolone w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz zwalczania pozaréw, w ilosci
uzaleznionej od rodzaju wykonywanych prac.

. Wykonawca zapewnia staty wykwalifikowany nadzér nad personelem realizujgcym

prace.

Za zgodg Zamawiajgcego prace mogg by¢ prowadzone w oparciu o procedury
Wykonawcy.
Teren, na ktérym majg by¢ prowadzone prace moze zostac¢ przekazany Wykonawcy na

podstawie Protokotu przekazania terenu prac/obiektu (Formularz do Ogdinych/
Uproszczonych Zasad Bezpieczenstwa QHSE dla Wykonawcéw Zespotu Oddziatdw
PGNIG Orlen SA).

ZASADY BEZPIECZENSTWA POZAROWEGO

. Wykonawca przed rozpoczeciem prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym ma

obowigzek:

o zabezpieczy¢ przed zapaleniem materialy palne wystepujgce w miejscu
wykonywania prac oraz w rejonach przylegtych, w tym rowniez elementy konstrukcji
budynku i znajdujgce sie w nim instalacje techniczne;

e prowadzi¢ prace niebezpieczne pod wzgledem pozarowym w pomieszczeniach lub
przy urzadzeniach zagrozonych wybuchem lub w pomieszczeniach, w ktorych
wczesniej wykonywano inne prace zwigzane z uzyciem fatwo palnych cieczy lub
gazéw palnych, jedynie wtedy, gdy stezenie par cieczy Ilub gazéw
W mieszaninie z powietrzem w miejscu wykonywania prac nie przekracza 10 % ich
dolnej granicy wybuchowosci;
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e mie¢ w miejscu wykonywania prac sprzet umozliwiajgcy likwidacje wszelkich zrédet

pozaru;

e po zakonczeniu prac poddaé kontroli miejsce, w ktérym prace byly wykonywane,

oraz rejony przylegte co najmniej przez 2 godz. od ich zakonczenia;
e uzywa¢ do wykonywania prac wylgcznie sprzetu sprawnego

i zabezpieczonego przed mozliwoscig wywotania pozaru.

2. W sytuacji

pozaru lub zagrozenia pozarowego Wykonawca

podrecznego sprzetu gasniczego Zamawiajgcego (np. gasnic,
co nastepnie zgtosi Zamawiajgcemu.
3. Zabronione jest zastawianie dostepu (w tym poprzez parkowanie pojazdow) do:
i instalacji ppoz. (np. gasnic, hydrantéw, recznych ostrzegaczy
pozarowych, itd.);
o wyjs¢ ewakuacyjnych;
e drog ewakuacyjnych;
e bram pozarowych.

e urzadzen

5. OCHRONA SRODOWISKA

technicznie

moze uzyc
hydrantow, itp.);

1. Wykonawca prowadzi prace w sposob minimalizujgcy wszelkie emisje do srodowiska,
w tym zanieczyszczenie powietrza, gleby i wody oraz emisje hatasu.
2. Wykonawca, co do zasady, jest odpowiedzialny za wytworzone podczas prac odpady,
gromadzi je w sposob zabezpieczajacy przed odciekami do gruntu i wéd, oraz prowadzi
ich segregacje i zobowigzany jest do ich usuniecia z terenu Zamawiajgcego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

w

Wykonawca odpowiada za wywotane przez siebie szkody srodowiskowe.

4. Wykonawca realizujgcy prace zobowigzany jest do stosowania zapisow okreslonych
w decyzjach srodowiskowych.

6. PRACA PODWYKONAWCOW

1. Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania swoich podwykonawcéw z niniejszymi
Zasadami Bezpieczenstwa QHSE i egzekwuje ich przestrzeganie.
2. Niniejsze zasady obowigzujg podwykonawce na réwni z Wykonawca.

7. WYPADKI PRZY PRACY I AWARIE

1. Kazdy,

kto zauwazy zagrozenie

zaalarmowac osoby bezposrednio zagrozone oraz Zamawiajgcego.
2. Wykonawca informuje Zamawiajgcego o kazdym wypadku przy pracy na terenie Zespotu
Oddziatéw PGNIG Orlen SA.
3. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania w miejscu pracy $rodkéw do udzielania
pierwszej pomocy. Niezaleznie od posiadanych srodkow, w nagtych wypadkach
Wykonawca moze korzysta¢ ze Srodkéw do udzielania pierwszej pomocy znajdujgcych
sie na terenie Zespotu Oddziatéw PGNiG Orlen SA.

lub niebezpieczng sytuacje zobowigzany jest
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4. Wszyscy pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg podporzgdkowac sie procedurom
Zamawiajgcego regulujgcym postepowanie w przypadku wystgpienia wypadku, awarii,
powaznej awarii, powaznej awarii przemystowej lub innego miejscowego zagrozenia.

8. OCENA SPELNIENIA WYMAGAN

1. Zamawiajgcy ma prawo przeprowadzi¢ audyt u Wykonawcy, w tym sprawdzenie
wymaganych prawem dokumentow.
2. Zamawiajgcy ma prawo wydawania zalecen

nieprawidtowosci

i ochrony srodowiska.

dotyczacych bezpieczenstwa pracy,

9. WYMAGANIA SZCZEGOLOWE

Wykonawcy co do

usuniecia

ochrony przeciwpozarowe;j

Wykonawca przed przystgpieniem do realizacji prac wypeini i podpisze ponizsze

dokumenty bedgce zatgcznikami do niniejszych Zasad Bezpieczenstwa QHSE:

e Formularz FO/1 Os$wiadczenie Wykonawcy/Podwykonawcy
e Formularz do Ogodlnych/ Uproszczonych Zasad Bezpieczenstwa QHSE dla
Wykonawcéw Zespotu Oddziatdbw PGNIG Orlen SA - Protokét przekazania terenu
prac/obiektu (jesli dotyczy).
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OSWIADCZENIE WYKONAWCY/PODWYKONAWCY

FO/1

Nazwa zadania: .........ccoiiiiiii e

Umowanr: ......cooevvviiiiiiiiinn, zdnia .......

1) OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA NADZOR NAD REALIZACJA WYMAGAN BEZPIECZENSTWA (QHSE)
ZE STRONY WYKONAWCY

Wykonawca

Stanowisko / Funkcja

Imie i nazwisko

Telefon

E-mail

2) PODWYKONAWCY

Lp.

Nazwa Podwykonawcy
/ (nazwa firmy / imie i nazwisko osoby
fizycznej)

Adres

Zakres prac

3) PRACOWNICY WYKONAWCY / PODWYKONAWCY

L.p Nai‘zi;’n"iizko Stanomisko SZ';?(Ifens'ﬁv\\'Ift&?;e / Badania lekarskie Uprawnienia
Szlz;fnia ngz(;f)Zci BRa%(Znailja DEIEWEHTEEE Url)qrg(\::vznailjeh D e
Pracownicy Wykonawcy
1.
2.
3
4.
Pracownicy Podwykonawcy
1.
2.
3.
4.




Wydanie: 4
Zesp6t Oddziatéw PGNIG Orlen SA yeene

PGN,'G Strona2z2

GRUPA LTI OSWIADCZENIE WYKONAWCY/PODWYKONAWCY FO/1

4) RYZYKO ZAWODOWE/MIEJSCOWE

Wykonawca oswiadcza, ze jego pracownicy oraz pracownicy podwykonawcy posiadajg aktualne
karty oceny ryzyka zawodowego oraz, ze pracownicy zostali zapoznani z ryzykiem zawodowym
i miejscowym.

5) SUBSTANCJE | MIESZANINY CHEMICZNE

W tabeli nalezy uwzgledni¢ wszystkie substancje i mieszaniny o wilasciwosciach rakotwérczych,
mutagennych, utleniajgcych i o toksycznosci ostrej (bez wzgledu na ilos¢) oraz pozostate substancje
i mieszaniny niebezpieczne, jezeli ich ilos¢ przekracza 210 litréw (jedna beczka).

Zagrozenie (zaznaczy¢ X)
) . . dla
fizykochemiczne dla zdrowia . .
Srodowiska
3 |2 e |g 3
- < ® F = —~ —~ N Sox —~
Nazwa substancii, s |85 2|3 38|38 |5 |g83s| 3
: ° X . . = = | & ~
Lp mieszaniny chemicznej Przeznaczenie llos¢ K % § 818 3 %g 5 f; £3 E § 5 3
' stosowanej podczas [I/kg] s | No| § £ o 31 s | 8|28 Eodu) > 2
. M ~ ~ N = @ ==
realizacji prac 88| Sg| g | £ | 8| 88 | 8 |58 |€sr8| 3 S
oL | 2F Ko = = N o © S T " 0B S S
SO | Eo < & ® S = @ NO| ga35 2 15
S| s> 2 S S G & S | ST | ERLB 9 5
2 0| 2 ° £ o N IS & 8TCSS g 3
3 2% = o = S8 o o xS 8 =
< = o 3 [~ @ @ SN > 7]
S e > 5 NN X c 2o 2 T
s |z S| 2| |2 |g |Fe | =
© ©
1.
2.
3.
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5.

e Dla wszysytkich substancji, mieszanin chemicznych wymienionych w tabeli, nalezy posiada¢ w miejscu pracy karty charakterystyki
w jezyku polskim. Na wszystkich opakowaniach muszg znajdowac sie prawidtowe, czytelne etykiety.

o W niniejszym wykazie nalezy uwzglednic¢ substancje, mieszaniny chemiczne stosowane przez podwykonawcéw, ktoérych Wykonawca
zatrudnia do realizacji prac.

6) MASZYNY | URZADZENIA TECHNICZNE

Wykonawca oswiadcza, ze maszyny i urzadzenia techniczne wykorzystywane podczas realizacji
prac umowy/ zlecenia spetniajg zasadnicze wymagania bezpieczenstwa. Maszyny sg odpowiednio
oznakowane, w tym znakiem CE. Posiadajg deklaracje zgodnosci WE oraz aktualne przeglady i
badania.

7) DODATKOWE WYMAGANIA

Zamawiajgcy okresla dodatkowe wymagania jednostki organizacyjnej.
8) KLAUZULE INFORMACYJNE

Wykonawca oswiadcza, ze kazdej z 0osob, ktorej dane osobowe ujawnit w punktach 1-3 niniejszego
Oswiadczenia, przekazat - przy jednoczesnym zachowaniu zasady rozliczalnosci - odpowiednig
klauzule informacyjng ORLEN S.A., zgodnie ze wzorami zamieszczonymi ponizej.
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Klauzula informacyjna dla oséb odpowiedzialnych za nadzé6r nad realizacja wymagan

bezpieczenstwa (QHSE) ze strony Wykonawcy
(os6b wymienionych w punkcie 1 Oswiadczenia)

. Administratorem Panstwa danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul.

Chemikow 7 (dalej:ORLEN S.A.).

Kontaktowe numery telefonéw do administratora danych: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22)

778 00 00. Z Administratorem danych mozecie Panstwo skontaktowac sie takze:

a) listownie na adres: ul. Chemikow 7; 09-411 Ptock,

b) przez e-mail: daneosobowe@orlen.pl.

Do kontaktu z Inspektorem ochrony danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email:

daneosobowe@orlen.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie takze

pisemnie na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony

Danych®. Dane dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg rowniez na stronie www.orlen.pl

w zaktadce ,Kontakt”.

Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione ORLEN S.A. przez Pani/Pana pracodawce

(podmiot zatrudniajgcy), w zwigzku z wykonaniem umowy tgczgcej Pani/Pana pracodawce

(podmiot zatrudniajgcy) z ORLEN S.A., w ramach ktérej zostata Pani/Pan wskazanaly jako

osoba odpowiedzialna za nadzoér nad realizacjg wymagan bezpieczenstwa (QHSE) ze strony

wykonawcy.

Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez ORLEN S.A. obejmuje: imie,

nazwisko, stanowisko/funkcja, stuzbowe dane kontaktowe.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy, o ktérej mowa w pkt. 4 — podstawg prawng przetwarzania jest
uzasadniony interes ORLEN S.A. oraz Pani/Pana pracodawcy (podmiotu zatrudniajgcego)
(art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia ogdlnego o ochronie danych osobowych 2016/679 —
RODO); prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. sprawnego
biezgcego wykonywania umowy,

b) ewentualnego ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami —
podstawg prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust.
1 lit. f RODO); prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A.
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.

Pani/Pana dane osobowe mogg byé przekazywane dostawcom systemow informatycznych

i ustug IT, podmiotom Swiadczacym na rzecz ORLEN S.A. ustugi niezbedne do wykonania

umowy zawartej z Pani/Pana pracodawcg (podmiotem zatrudniajgcym), a w stosowanych

przypadkach takze podmiotom uzyskujgcym dostep do danych w oparciu o przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy, o

ktérej mowa w pkt. 4. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres

przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla

dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez ORLEN S.A.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do treSci danych oraz zgdania ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem

przetwarzania danych.
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10. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych
osobowych w celach okreslonych w pkt 6 powyzej, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana
szczegolng sytuacja.

Klauzula informacyjna dla Podwykonawcéw
(znajduje zastosowanie do 0séb fizycznych oraz oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarczg, wymienionych w punkcie 2 Oswiadczenia)

. Administratorem Panstwa danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikow
7 (dalej:ORLEN S.A.).

. Kontaktowe numery telefonéw do administratora danych: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22) 778
00 00. Z Administratorem danych mozecie Panstwo skontaktowacé sie takze:

a) listownie na adres: ul. Chemikow 7; 09-411 Ptock,

b) przez e-mail: daneosobowe@orlen.pl.

. Do kontaktu z Inspektorem ochrony danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email:
daneosobowe@orlen.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie takze pisemnie
na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych®. Dane
dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg réwniez na stronie www.orlen.pl w zaktadce ,Kontakt”.

. Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione ORLEN S.A. przez podmiot bedgcy strong umowy
zawartej z ORLEN S.A. (wykonawce), ktory zlecit Pani/Panu realizacje okreslonych prac
w charakterze podwykonawcy.

. Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez ORLEN S.A. obejmuje: oznaczenie
Pani/Pana jako podwykonawcy (oznaczenie firmy, imie i nazwisko), adres, zakres realizowanych
prac.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy, o ktérej mowa w pkt 4 — podstawg prawng przetwarzania jest uzasadniony
interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia ogdlnego o ochronie danych osobowych
2016/679 — RODO); prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A.
sprawnego biezgcego wykonywania umowy;

b) ewentualnego ustalenia lub dochodzenia roszczenh lub obrony przed roszczeniami — podstawag
prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami.

. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane dostawcom systemow informatycznych i ustug
IT, podmiotom $wiadczgcym na rzecz ORLEN S.A. ustugi niezbedne do wykonania umowy, o ktorej
mowa w punkcie 4 powyzej, a w stosownych przypadkach takze podmiotom uzyskujgcym dostep do
danych w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy, o ktorej
mowa w pkt 4. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia
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roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych
roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez ORLEN S.A.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz zgdania ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

10. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych
w celach okreslonych w pkt 6 powyzej, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.

Klauzula informacyjna dla pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy
(0s6b wymienionych w punkcie 3 Oswiadczenia)

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikow
7 (dalej: ORLEN S.A)).

2. Kontaktowe numery telefonéw do administratora danych: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22) 778
00 00. Z Administratorem danych mozecie Panstwo skontaktowacé sie takze:

a) listownie na adres: ul. Chemikow 7; 09-411 Ptock,

b) przez e-mail: daneosobowe@orlen.pl.

3. Do kontaktu z Inspektorem ochrony danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email:
daneosobowe@orlen.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie takze pisemnie
na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych®. Dane
dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg réwniez na stronie www.orlen.pl w zakfadce ,Kontakt”.

4. Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione ORLEN S.A. przez Pani/Pana pracodawce (podmiot
zatrudniajgcy), w zwigzku z wykonaniem umowy tgczacej Pani/Pana pracodawce (podmiot
zatrudniajgcy) z ORLEN S.A. albo Pani/Pana pracodawce (podmiot zatrudniajgcy) z podmiotem
bedgcym wykonawcg ORLEN S.A.

5. Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez ORLEN S.A. obejmuje imie, nazwisko,
stanowisko, informacje dotyczace szkolenia wstepnego/okresowego BHP (data szkolenia, okres
waznosci), informacja dotyczgca badan lekarskich (rodzaj badania, data waznosci), informacja
dotyczgca uprawnien (rodzaj uprawnien, data waznosci), oznaczenie pracodawcy/podmiotu
zatrudniajgcego.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy, o ktérej mowa w pkt 4 — podstawg prawng przetwarzania jest uzasadniony
interes ORLEN S.A. oraz Pani/Pana pracodawcy (podmiotu zatrudniajgcego) (art. 6 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia ogdélnego o ochronie danych osobowych 2016/679 — RODO); prawnie
uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. sprawnego biezgcego wykonywania
umowy;

b) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na ORLEN S.A. na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy — podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
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c) ewentualnego ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami — podstawg
prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami.

. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane dostawcom systemdw informatycznych i ustug

IT, podmiotom swiadczgcym na rzecz ORLEN S.A. ustugi niezbedne do wykonania umowy, o ktérej

mowa w punkcie 4 powyzej, a w stosownych przypadkach takze podmiotom uzyskujgcym dostep do

danych w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy, o ktorej

mowa w pkt 4. Po tym okresie dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny dla

realizacji obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt 6b powyzej. Okres przetwarzania moze zostac
kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych
bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami

przez ORLEN S.A.

. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz zgdania ich sprostowania, usunigcia,

ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

10. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie

ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych

w celu okredlonym w pkt 6a i ¢ powyzej, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.

Sporzadzit (data i czytelny podpis Wykonawcy):

(data i podpis*)

* Pracownik odpowiedzialny za nadzér umowy/ Kierownik komérki organizacyjnej, na terenie ktérej beda realizowane prace lub inne
wyznaczone przez niego osoby
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Formularz do Ogélnych/
Uproszczonych Zasad Bezpieczenistwa
QHSE dla Wykonawcéw
Zespotu Oddziatéw PGNiG Orlen SA

Protokét spisany w dniu:

Dotyczy prac:

Na tym protokdt zakoriczono i podpisano.

Przekazujacy teren prac / obiekt: Przyjmujacy teren prac/ obiekt:

(data, podpis)

(Wykonawca, data, podpis)




Zatgcznik nr 1 do Wytycznych organizacyjno — porzgdkowych
w zakresie wspoéipracy z \Wykonawcami

w PGNiG S.A. w Warszawie Oddziale w Zielonej Gorze
wprowadzonych Zarzgdzeniem nr 37/2020

Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie

Oddziatu w Zielonej Gérze

z dnia: 16 grudnia 2020 r.

Wykaz wewnetrznych dokumentéw ORLEN S.A. -
Oddziatu PGNiG w Zielonej Gérze / ORLEN S.A. - Oddzialu Geologii i Eksploatacji PGNiG w Warszawie /
Zespotu Oddzialow PGNiG ORLEN S.A.,
majacych zastosowanie dla przedmiotu umowy:

(sygnatura / numer umowy)

Niniejszy Wykaz zawiera niezbedne dokumenty, tj. np. Zarzadzenia Prezesa Zarzgdu Spotki PGNIG S.A.,
Zarzgdzenia Dyrektora Oddziatu w Zielonej Gorze /| Zarzgdzenia Dyrektora Oddziatu Geologii i
Eksploatacji, Zarzgdzenia Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego (KRZG), Ustalenia KRZG, Instrukcje
KRZG, inne zalecenia, zasady, wytyczne, normy, regulaminy itp. do przestrzegania w okresie
obowigzywania umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania postanowien przedmiotowych dokumentéw podczas realizaciji
prac w ramach zawartej umowy.

Lp. Nazwa dokumentu aktualnie obowigzujgcego Sygnatura lub nr wydania
1 Zapobieganie, gotowo$c i reagowanie na sytuacje awaryjne PS.C.06
2 Gotowos¢, reagowanie na wypadki i choroby zawodowe PS.C.09
3 System LOTO (zabezpiecz-oznacz) PS.C.12

Zatgcznik nr 1 do Wytycznych organizacyjno-porzgdkowych w zakresie wspotpracy z Wykonawcami w PGNIG S.A. w Warszawie Oddziale w
Zielonej Gorze (Zarzgdzenie nr 37/2020 Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie Oddziatu w Zielonej Gérze)
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Zapobieganie, gotowos$¢ i reagowanie na sytuacje awaryjne PS.C.06

1. CEL

Celem procedury jest ustalenie zasad zapobiegania, gotowosci i reagowania na sytuacje
awaryjne w PGNIG S.A.

2. PRZEDMIOT I ZAKRES

Przedmiotem procedury jest zapewnienie sprawnej i skutecznej reakcji w sytuacji awaryjnej
na terenie dziatania PGNIiG S.A.

Procedura obowigzuje w PGNIG S.A.
3. WPROWADZONE ZMIANY

Zmiana odniesienia w pkt. 6 z wycofanej procedury PS.C.13. Zarzgdzanie ryzykiem procesowym na
obowigzujgcg Procedure zarzadzania ryzykiem i szansg w procesach PGNiG S.A. W pkt. 5.4.1V
uwzgledniono zagrozenie techniczne, ktére mogtoby mie¢ wptyw na srodowisko.

4. TERMINOLOGIA
e Awaria — zdarzenie powstate w wyniku niekontrolowanego rozwoju sytuacji w czasie
eksploatacji maszyn, urzadzen lub instalacji prowadzgce do powstania, natychmiast
lub z opdznieniem, zachwiania i/lub przerwania ciggtosci procesu technologicznego
(definicja wiasna).

¢ Modut Zdarzen Niebezpiecznych — odrebny panel w Portalu QHSE, stuzacy do:
o zgtaszania i rejestrowania Zdarzeh Niebezpiecznych w Oddziale, Centrali Spofki,
o przetwarzania zgtoszeh Zdarzen Niebezpiecznych, w tym usuwanie skutkéw
zgtoszonego Zdarzenie Niebezpiecznego,
o analizowania zgtoszen zawartych w Rejestrze Zdarzeh Niebezpiecznych,
o sprawozdawczos$ci zgtoszonych Zdarzen Niebezpiecznych w Oddziatach i Centrali
Spoiki. (definicia wiasna).

o Powazna awaria — zdarzenie, w szczegodlnosci emisja, pozar lub eksplozja, powstate w trakcie
procesu przemystowego, magazynowania lub transportu, w ktérych wystepuje jedna lub wiece;j
niebezpiecznych substancji, prowadzagce do natychmiastowego powstania zagrozenia zycia

lub zdrowia ludzi lub srodowiska, lub powstania takiego zagrozenia z opoznieniem (definicja
zgodna z ustawg Prawo Ochrony Srodowiska).

o Powazna awaria przemystowa — powazna awaria w zaktadzie (definicja zgodna z ustawg Prawo
Ochrony Srodowiska).

e Sytuacja awaryjna - to awaria, powazna awaria, powazna awaria przemystowa
oraz zagrozenie techniczne (definicja wtasna).

o Zagrozenie techniczne — stan niesprawnosci maszyny, urzgdzenia lub instalacji, a takze
warunkéw i organizacji pracy oraz zachowan pracownikéw, mogace doprowadzi¢ do utraty
zycia lub zdrowia i/lub powstania straty w mieniu i/lub szkody w srodowisku (definicjia wtasna).

Do zagrozenia nie zaliczamy standw niesprawnosci maszyny, urzgadzenia lub instalaciji
wytgczonych z ruchu w celu wykonania czynnosci wynikajgcych z zakresu ich biezgcej obstugi,
konserwaciji, planowanego remontu lub wymiany zuzytych elementéw eksploatacyjnych.

« Zagrozenie — zrédto moggce spowodowacd uraz i dolegliwosci zdrowotne (definicja zgodna
z normg PN-1SO-45001:2018).
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5. SPOSOB POSTEPOWANIA

5.1. Zatozenia ogodlne.

5.1.1. Petnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE petni nadzor nad niniejszg
procedura.

5.1.2. Pelnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE w Centrali Spéiki
oraz Petnomocnik Dyrektora Oddziatu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE petnig nadzér
nad realizacjg postanowien procedury.

5.1.3. Zarzad PGNiG S.A./ Dyrektor Departamentu w Centrali Spoétki/ Dyrektor Oddziatu
zapewniajg zasoby (finansowe, ludzkie) niezbedne do realizacji postanowieh niniejsze;j
procedury.

5.1.4. Opisujgc skutki sytuacji awaryjnej nalezy wzig¢ pod uwage wptyw m.in. na cztowieka,
obiekty, infrastrukture, mienie, srodowisko, wizerunek PGNIG S.A.
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5.2. Zapobieganie sytuacjom awaryjnym.

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

|. Zapobieganie
sytuacjom
awaryjnym

Zapobieganie powstawaniu sytuacjom awaryjnym zgodnie z  okreslonymi
odpowiedzialno$ciami i uprawnieniami, w szczegolnosci. poprzez:

a)

b)
c)

d)

biezgce prowadzenie i nadzorowanie procesow zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami,
zarzadzeniami i innymi regulacjami obowigzujgcymi w PGNiG S.A,,

utrzymanie odpowiedniego stanu maszyn, urzadzen i instalacji technologicznych,

monitorowanie $rodowiska pracy oraz urzadzen i wptywu na otoczenie w tym kontrole
wewnetrzne,

ksztattowanie kultury bezpieczenstwa pracy.

Pracownicy PGNIG S.A.
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5.3. Plan reagowania na sytuacje awaryjne

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

|. Opracowanie
planu reagowania
na sytuacje
awaryjne

1. Zidentyfikowanie sytuacji potencjalnie awaryjnych, mogacych powodowac¢ zagrozenia

w sposob przyjety w Centrali Spétki/Oddziatach.

Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona

2. Opracowanie planu reagowania nha sytuacje awaryjne, z udzielaniem pierwszej pomocy

wiacznie, dla Centrali Spoétki/Oddziatow.

Uwaga: Nie wymaga sie opracowania oddzielnych Planéw reagowania na potencjalne
sytuacje awaryjne, jezeli stosowne informacje dotyczgce postepowania zostaty zawarte
w obowigzujgcych instrukcjach, regulaminach, kartach charakterystyki substanciji/ mieszanin
chemicznych, dokumentach bezpieczehstwa, planach ratownictwa gérniczego czy planach
przeciwpozarowych udostepnionych na stanowiskach pracy, a takze w przypadku, gdy skutek
wystgpienia sytuacji awaryjnej nie stwarza zagrozenia.

Uwaga: Podczas sporzadzania planow reagowania nalezy uwzgledni¢ potrzeby i mozliwosci
stron zainteresowanych, w tym ewentualne ich uczestnictwo w opracowaniu planu.

Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona

3. Przeprowadzanie szkolen pracownikow z realizacji planu reagowania, w tym nalezgcych do
nich obowigzkéw i odpowiedzialnosci.

Uwaga: Szkolenia mogg by¢ realizowane w ramach obowigzkowych szkolen z zakresu BHP
i ochrony ppoz.

Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona

4. Przeprowadzenie w okreslonych odstepach czasu testow/Cwiczen z realizacji planu
reagowania.

Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona
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Kierownik komorki

5. Przeprowadzanie oceny skutecznos$ci planu reagowania.

Uwaga: Realizacja planu reagowania podlega ocenie skutecznoéci. Plan reagowania podlega
aktualizacji w przypadku braku pozytywnej oceny skutecznosci, a takze po wystgpieniu sytuaciji

awaryjnej, jezeli zachodzi taka przestanka.

organizacyjnej
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5.4. Postepowanie w przypadku wystapienia zagrozenia technicznego/ awarii.

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

|. Powiadamianie
0 zagrozeniu
technicznym/
awarii

1. Zgtoszenie zagrozenia technicznego/awarii do bezposredniego przetozonego.

Uwaga: Zgtoszenie zagrozenia technicznego/awarii

przez podmiot zewnetrzny/osobe

postronng, nalezy niezwtocznie zweryfikowa¢ wszelkimi dostepnymi sposobami.

1.Pracownicy PGNIG S.A.

2. Przekazanie zgloszenia do wiasciwej komorki organizacyjnej zgodnie z wewnetrznymi | 2-Kierownik komorki
regulacjami funkcjonujgcymi w Centrali Spétki/Oddziatach. organizacyjnej/ Osoba
upowazniona
3. Powiadomienie wymaganych prawem organow zewnetrznych zgodnie z obowigzujgcymi | 3.Dyspozytor/ KRZG
przepisami prawa.
_ . o _ . | 4.Kierownik komorki
4. Zarejestrowanie zgloszonego zagrozenia technicznego/awarii w module Zdarzen | qrganizacyjnej/ Osoba
Niebezpiecznych w Portalu QHSE. upowazniona
5. Przekazanie informacji o zaistniatym zagrozeniu technicznym/ awarii do wt. Dyrektora 5.Kierownik komorki

Departamentu Centrali Spotki/ Dyrektora Oddziatu/ KRZG w przypadku mozliwosci
ograniczenia lub zatrzymania produkciji.

organizacyjnej zgodnie
z zakresem obowigzkow/
Stuzba dyspozytorska
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Il. Reagowanie
na zagrozenia
techniczne/ awarie

1. Wylgczenie z ruchu maszyn, urzadzen i instalacji technologicznych lub podjecie innych
dziatan zmierzajgcych do likwidacji lub ograniczenia zagrozenia technicznego/awarii
zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami, planami.

2. Zabezpieczenie miejsca powstania zagrozenia technicznego/ awarii.

Uwaga: Jezeli w wyniku zaistnienia zagrozenia technicznego/awarii dojdzie do wypadku przy
pracy to sposéb zgtaszania i postepowania, wytgcznie w zakresie postepowania
powypadkowego, opisuje procedura PS.C.09 Gotowo$¢, reagowanie na wypadki i choroby
zawodowe.

1-2.Pracownik/ Pracownik na
polecenie przetozonego

lll. Usuwanie skutkéw
zagrozenia
technicznego/
awarii

Podjecie odpowiednich dziatah majgcych na celu usuniecie skutkow zagrozenia
technicznego/awarii, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami funkcjonujacymi w Centrali Spotki/
Oddziatach.

Kierownik komorki
organizacyjnej/ Kierownik
komorki organizacyjne;j
wskazanej do usuniecia
awarii

IV. Postepowanie
poawaryjne

1. Wyrazenie zgody na ponowne uruchomienie maszyn, urzgdzen
i instalacji technologicznych zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Centrali Spofki/
Oddziatach.

1.KRZG/ Kierownik komorki
organizacyjnej po
uzgodnieniu z przetozonym/
Inna upowazniona osoba

2. Przeprowadzenie analizy przyczyny zagrozenia technicznego/awarii oraz oceny
skutecznosci planu reagowania i przedstawienie ewentualnych wnioskéw zgodnie
z zasadami obowigzujgcymi w Centrali Spoétki/ Oddziatach oraz zgodnie z zapisami
procedury PS.C.03 Nadzorowanie niezgodnoSci.

Uwaga: Nalezy w module Zdarzen

w Portalu QHSE.

zakonczy¢ postepowanie Niebezpiecznych

2. Dyrektor Departamentu/
Dyrektor Oddziatu/ KRZG/
Kierownik komorki
organizacyjnej
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Uwaga: Jezeli awaria, zagrozenie techniczne skutkowaty emisjami do srodowiska nalezy
stwierdzi¢ na jakie elementy miata wptyw, jezeli jest to wymagane potwierdzi¢ stosownymi
badaniami lub pomiarami. W zaleznosci od wynikow badah i pomiaréw nalezy podjaé
odpowiednie dziatania. W przypadku stwierdzenia szkody w srodowisku nalezy podjgc
dziatania naprawcze.
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5.5. Postepowanie w przypadku wystapienia powaznej awarii.

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

I. Powiadamianie
0 powaznej awarii

1. Zgtoszenie powaznej awarii do bezposredniego przetozonego.

Uwaga: Zgtoszenie powaznej awarii przez podmiot zewnetrzny/osobe postronng nalezy
niezwtocznie zweryfikowa¢ wszelkimi dostepnymi sposobami.

1.Pracownicy PGNIG S.A.

2. Przekazanie informacji o zaistniatej powaznej awarii do stuzb ratowniczych.

2.Kierownik komorki
organizacyjnej lub osoba
przez niego wskazana

3. Przekazanie zgtoszenia do wiasciwej komorki organizacyjnej zgodnie
z wewnetrznymi regulacjami w Centrali Spétki/ Oddziatach.

3.Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona

4. Powiadomienie wymaganych prawem organdéw zewnetrznych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

4.Dyspozytor/ KRZG

5. Zarejestrowanie zgtoszonej powaznej awarii w module Zdarzenh Niebezpiecznych w Portalu
QHSE.

5.Kierownik komorki
organizacyjnej/ Osoba
upowazniona

6. Przekazanie informacji o zaistniatej powaznej awarii do wiasciwego Dyrektora
Departamentu w Centrali Spofki/ Dyrektora Oddziatu/ KRZG w zalezno$ci od miejsca
wystgpienia powaznej awarii zgodnie z wewnetrznymi regulacjami przyjetymi w Oddziatach.

6.Kierownik komorki
organizacyjnej zgodnie
z zakresem obowigzkow/
Stuzba dyspozytorska
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7. Przekazanie informacji do Zarzadu Spdtki PGNIG S.A. oraz jednostki organizacyjnej
umocowanej do kontaktéw z zewnetrznymi stronami zainteresowanymi.

7. Dyrektor Oddziatu/
Dyrektor Departamentu w
Centrali Spdtki zgodnie z
pkt. 5.5.1.6

Il. Reagowanie na
powazne awarie

1. Wylaczenie z ruchu maszyn, urzadzen i instalacji technologicznych lub podjecie innych
dziatan zmierzajgcych do likwidacji lub ograniczenia zagrozenia zgodnie z obowigzujgcymi
instrukcjami.

2. Zabezpieczenie miejsca powstania awarii.

Uwaga: Jezeli w wyniku zaistnienia powaznej awarii dojdzie do wypadku przy pracy, to sposob
zgtaszania i postepowania, wytgcznie w zakresie postepowania powypadkowego, opisuje
procedura PSC.09 Gotowos¢é, reagowanie na wypadki i choroby zawodowe.

1-2.Pracownik/ Pracownik na
polecenie przetozonego

Ill. Usuwanie
powaznej awarii

Podjecie odpowiednich dziatan majgcych na celu usuniecie powaznej awarii, zgodnie
z wewnetrznymi regulacjami funkcjonujgcymi w Centrali Spétki/ Oddziatach.

Uwaga: W przypadku wezwania do usuwania powaznej awarii stuzb ratownictwa dowodzenie
akcja ratowniczg przejmuje Kierujgcy Dziataniem Ratowniczym (z wytgczeniem Ruchu Zaktadu
Goérniczego).

W Ruchu Zaktadu
Gorniczego- KRZG

Poza Ruchem Zaktadu
Gorniczego- Dyrektor
Oddziatu
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IV.Postepowanie
poawaryjne

1. Wyrazenie zgody na ponowne uruchomienie maszyn, urzadzen
i instalacji technologicznych zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Oddziatach.

2. Powofanie zespotu do ustalenia przyczyn i okolicznosci powstania awarii (zespot
poawaryjny). Dalsze postepowanie zgodnie z wewnetrznymi regulacjami przyjetymi
w Oddziatach.

3. Przeprowadzenie oceny skutecznosci planu reagowania oraz wdrozenie ewentualnych
wnioskow.

Uwaga: Nalezy zakonczy¢ postepowanie w module Zdarzen Niebezpiecznych w Portalu
QHSE.

Uwaga: Jezeli powazna awaria skutkowata emisjg do srodowiska, nalezy stwierdzi¢ na jakie
elementy miata wptyw - jezeli jest to wymagane potwierdzi¢ stosownymi badaniami lub
pomiarami. W zaleznosci od wynikow badan i pomiarow nalezy podjg¢ odpowiednie dziatania.
W przypadku stwierdzenia szkody w srodowisku nalezy podjg¢ dziatania naprawcze.

1-3.W Ruchu Zakfadu
Goérniczego-KRZG/
Kierownik komorki
organizacyjnej po
uzgodnieniu z
przetozonym/ Osoba
upowazniona

Poza Ruchem Zaktadu
Gorniczego-Dyrektor
Oddziatu/ Eksploatacii
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5.6. Postepowanie w przypadku wystapienia powaznej awarii przemystowe;.

Postepowanie zgodne z Programem Zapobiegania Awariom, Raportem o Bezpieczenstwie, Wewnetrznym/ Zewnetrznym Planem Operacyjno -
Ratowniczym oraz wewnetrznymi regulacjami.

5.7. Sprawozdawczos¢ z zaistniatych awarii/ powaznych awarii/ powaznych awarii przemystowych.

Czynnos¢ Zadania do wykonania Odpowiedzialni
L f?g:xc\:vz::%cr:}z/osc Prowadzenie zapisow na temat plandéw reagowania na sytuacje awaryjne i ich testowania. Peinomocni_k Zarzadu/
zaistniatych awarii/ Petnomocnik Dyrektora
. .. Oddziatu ds. Systemu
powa;nych awar!!I Zarzadzania QHSE
powaznych awarii
przemystowych
oraz zagrozen
technicznych
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6. DOKUMENTY ZWIAZANE

1) PS.C.01 Identyfikacja wymagan oraz okresowa ocena dotyczgca zgodnoSci,

2) PS.C.03 Nadzorowanie niezgodnosci,

3) PS.C.04 Przeglad Systemu Zarzagdzania QHSE,

4) PS.C.09 Gofowosc, reagowanie na wypadki i choroby zawodowe,

5) Procedura zarzgdzania ryzykiem i szansg w procesach PGNiIG S.A,,

6) Plan Ratownictwa Gérniczego (dotyczy k.o. bedacych w ruchu zaktadu goérniczego OWZG
i OWS),

7) Plan Alarmowania (OWZG i OWS, RSGO),

8) Dokumenty Bezpieczenstwa dla Zaktadow Gérniczych (dot. k.o. bedgcych w ruchu zaktadu
gorniczego OWZG i OWS),

9) Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego,

10) Program opanowania i neutralizacji skazenia terenu (dot. k.o. bedgcych w ruchu zaktadu
gorniczego),

11) Plan Ruchu Zakfadu Goérniczego (dot. k.o. bedacych w ruchu zaktadu goérniczego OWZG
i OWS),

12) Plan zwalczania skutkdw zanieczyszczenia srodowiska (dot. k.o. poza ruchem zakfadu
gorniczego),

13) Program Zapobiegania Awariom (dla ZDR zaktadéw duzego ryzyka oraz ZZW zaktaddw
0 zwiekszonym ryzyku),

14) Raport o bezpieczenstwie (dla ZDR zaktadéw duzego ryzyka).,

15) Wewnetrzny Plan Operacyjno-Ratowniczy (dla ZDR zaktadéw duzego ryzyka).

16) Instrukcja uzytkownika Portalu QHSE Modut Zdarzenia Niebezpieczne.

7. WYKAZ ZALACZNIKOW

Brak.
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1. CEL

Zapewnienie zgodnego z obowigzujgcymi uregulowaniami prawnymi i zasadami BHP trybu
postepowania w przypadku wystgpienia wypadkoéw i zgtaszania podejrzenia choroby
zawodowe;j.

2. PRZEDMIOT | ZAKRES

Przedmiotem procedury jest ustalenie sposobu postepowania w przypadku wystagpienia:

a) wypadku przy pracy;
b) wypadku traktowanego na réwni z wypadkiem przy pracy;

c) wypadku w drodze do pracy lub z pracy;
d) zdarzen wypadkowych podmiotdw zewnetrznych na lokalizacjach PGNIG S.A.;
e) podejrzenia choroby zawodowej.

Procedura obowigzuje w PGNIG S.A., a takze ma zastosowanie do podmiotéw zewnetrznych
przebywajgcych na lokalizacjach PGNIG S.A.

3. WPROWADZONE ZMIANY

Zmiana pkt. 5.2.V. w zakresie ustalania przyczyn i okolicznoéci wypadku - dodanie pkt. dot.
wykorzystania metody 5 WHY.

Dotaczenie do procedury zatgcznika PS.C.09/Z1 Katalog przyczyn wypadku oraz formularzy:
PS.C.09/F8 Analiza przyczyn i okolicznosci wypadku przy pracy, PS.C.09/F9 Analiza przyczyn
wypadku - METODA 5-WHY, PS.C.09/F10 Pomocnicza lista kontrolna.

4. TERMINOLOGIA

e Choroba zawodowa — choroba okreslona w wykazie chorob zawodowych, jezeli w wyniku
oceny warunkéw pracy mozna stwierdzi¢ bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem,
ze zostata ona spowodowana dziataniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych
w Srodowisku pracy albo w zwigzku ze sposobem wykonywania pracy, zwanych ,narazeniem
zawodowym” (definicja zgodna z Kodeksem Pracy).

e Lokalizacja - miejsce prowadzenia dziatalnosci przez PGNIiG S.A., a takze miejsce w
ktorym wykonywana jest ustuga inwestycyjna, remontowa, serwisowa, gornicza lub
wiertnicza na rzecz PGNIG S.A. (definicja wiasna).

e Podmiot zewnetrzny — jest to osoba fizyczna, nie bedgca pracownikiem PGNIG S.A.,
osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej (lub jej
przedstawiciel), ktéra wspotpracuje z Centralg Spotki lub Oddziatem na podstawie umowy
cywilnoprawnej lub podejmuje jakakolwiek inng forme wspédtpracy (w tym
praktykanci/stazysci). Pracownik organu kontroli administracji publicznej takze spetnia
kryteria podmiotu zewnetrznego (definicja wtasna).

o Wypadek ciezki przy pracy — wypadek, w wyniku ktérego nastgpito ciezkie uszkodzenie
ciafa, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci rozrodczej lub inne uszkodzenie
ciata albo rozstréj zdrowia, naruszajgce podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba
nieuleczalna lub zagrazajgca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub czesciowa
niezdolno$¢ do pracy w zawodzie albo trwate zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata
(definicja zgodna z Ustawg o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych).
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Wypadek przy pracy — nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng powodujgce

uraz lub smier¢, ktére nastgpito w zwigzku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynnosci lub
polecen przetozonych;

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz
pracodawcy, nawet bez polecenia;

3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy
siedzibg pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku

pracy

(definicja zgodna z Ustawg o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych).

Wypadek smiertelny przy pracy — wypadek, w wyniku ktérego nastgpita Smieré w
okresie nieprzekraczajagcym 6 miesiecy od dnia wypadku (definicia zgodna z Ustawg o
ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych).

Wypadek traktowany na réwni z wypadkiem przy pracy — na rowni z wypadkiem przy
pracy, w zakresie uprawnienia do Swiadczen okreslonych w ustawie, traktuje sie wypadek,
ktéoremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrézy stuzbowej w okolicznosciach innych niz okreslone w definicji
wypadku przy pracy, chyba ze wypadek spowodowany zostat postepowaniem
pracownika, ktore nie pozostaje w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mu zadan;

2) podczas szkolenia z zakresu powszechnej samoobrony;

3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje
zwigzkowe

(definicja zgodna z Ustawg o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych).

Wypadek w drodze do pracy lub z pracy — nagte zdarzenie wywotane przyczyng
zewnetrzng, ktére nastgpito w drodze do lub z miejsca wykonywania zatrudnienia lub innej
dziatalnosci stanowigcej tytut ubezpieczenia rentowego, jezeli droga ta byta najkréotsza i
nie zostata przerwana (definicja zgodna z Ustawg o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych).

Zbiorowy wypadek przy pracy — wypadek, ktéremu w wyniku tego samego zdarzenia
ulegly co najmniej dwie osoby (definicia zgodna z Ustawg o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych).

Zdarzenie potencjalnie wypadkowe — zdarzenie wypadkowe, ktore nie spowodowato
urazu, schorzenia zawodowego ani $mierci (definicja wtasna).
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5. SPOSOB POSTEPOWANIA

5.1. Zalozenia ogoine.

5.1.1. Petnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE petni nadzér nad niniejszg
procedurg.
5.1.2. Petnomocnik Zarzgdu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE w Centrali Spétki oraz

Peinomocnik Dyrektora Oddziatu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE petnig nadzor
nad realizacjg postanowien procedury, zgodnie z przypisanym zakresem
odpowiedzialnosci.

5.1.3. Stuzba BHP w Centrali Spétki/ Oddziale realizuje postanowienia procedury,
zgodnie z przypisanym zakresem odpowiedzialnosci.
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5.2. Wypadek przy pracy oraz wypadek traktowany na réwni z wypadkiem przy pracy.

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

I. Udzielenie pierwszej
pomocy

Niezwioczne udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu
i jezeli jest to konieczne, wezwanie Pogotowia Ratunkowego
lub lekarza.

Uwaga: Przy udzielaniu pierwszej pomocy nalezy zadbac
0 bezpieczenstwo witasne i prowadzi¢ dziatania ratunkowe
bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu.

Kazdy pracownik/ Swiadek
wypadku/ Osoba wyznaczona
do udzielania pierwszej pomocy
na lokalizaciji

1.Zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajacy
dopuszczenie do miejsca wypadku oséb niepowotanych.

1. Swiadek wypadku/
Kierownik komorki
organizacyjnej, na terenie
ktérej wydarzyt sie wypadek

Il. Zabezpieczenie miejsca
wypadku
(jezeli sytuacja tego
wymaga)

2. Zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajgcy:
a) uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn
i innych urzadzeh technicznych, ktére w zwigzku

z wypadkiem zostaty wstrzymane,

b) dokonywanie zmiany potozenia maszyn i innych
urzadzen technicznych oraz przedmiotow, ktore
spowodowaty wypadek lub pozwalajg odtworzy¢ jego
okolicznosci.

Uwaga: Dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest
dopuszczalne, jezeli zachodzi koniecznos¢ ratowania zycia
i zdrowia oséb lub mienia.

2. Stuzby nadzoru
odpowiedzialne za obszar, na
ktérym zdarzyt sie wypadek
(np. mistrz, kierownik,
brygadzista)
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1. Niezwloczne powiadomienie o wypadku bezposredniego

przetozonego i/lub stuzbe BHP w Centrali Spotki/ Oddziale.

Uwaga: Jezeli informacje uzyskat bezposredni przetozony
powiadamia on stuzbe BHP i/lub Dyspozycje Ruchu (dot.
Zaktadow Gorniczych).

Uwaga: Ponadto pracownik zobowigzany jest powiadomi¢
swojego przetozonego o kazdym urazie doznanym w zwigzku
z wykonywang pracg, w tym urazie niepowodujgcym
bezposredniej niezdolnosci do pracy.

1. Poszkodowany pracownik/
Swiadek wypadku/ Cztonek
rodziny poszkodowanego
pracownika

Powiadomienie o wypadku 2. Powiadomienie o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora

stuzb wewnetrznych
Centrali Spotki/Oddziatu w
Ruchu Zaktadu Gérniczego
i poza Ruchem Zaktadu

Departamentu wh. ds. BHP zgodnie z udzielonym
petnomocnictwem w Centrali Spétki/ Dyrektora Oddziatu
oraz pozostatych stuzb i przetozonych zgodnie =z
uregulowaniami wewnetrznymi.

2. Stuzba BHP w Centrali Spofki/
Oddziale/ Dyspozytor Ruchu
(dot. Zaktadow Gorniczych)

Goérniczego

3. Niezwtoczne przekazanie informacji po zaistnieniu

zdarzenia noszgcego znamiona wypadku ciezkiego,
Smiertelnego lub zbiorowego do:

a) stuzby BHP w Centrali Spétki,
b) Cztonka Zarzgdu nadzorujgcego obszar BHP.

3.a) Stuzba BHP w Oddziale
3.b) Dyrektor Departamentu wt.
ds. BHP

4. Kazdy zgtoszony wypadek nalezy zarejestrowacl

w elektronicznym module Wypadki w Portalu QHSE — czes¢
A

4. Stuzba BHP w Oddziatach
wydobywczych/
w pozostatych jednostkach
organizacyjnych Pracownik/
Bezposredni przetozony/
Stuzba BHP
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IV. Zgtoszenie wypadku do
organéw panstwowych

1. Niezwloczne zawiadomienie o smiertelnym, ciezkim lub
zbiorowym wypadku przy pracy:
a) wilasciwego okregowego inspektora pracy,
b) prokuratora,

c) Okregowy Urzad Gorniczy (OUG) - dot. Ruchu

Zaktadu Gorniczego.

Uwaga: Zgtoszenie do OUG wypadkéw innych niz ww.,
zaistnialych na terenie Ruchu Zaktadu Gérniczego odbywa
sie na zasadach okreslonych przez Oddziaty.

1.a,b. Dyrektor Departamentu,
wi. ds. BHP zgodnie z
udzielonym
petnomocnictwem w
Centrali Spofki/ Dyrektor
Oddziatu.

1.c. Kierownik Ruchu Zaktadu

Gérniczego

V. Ustalenie okolicznosci
i przyczyn wypadku
oraz sporzadzenie
protokotu
powypadkowego

1. Powotanie zespotu
z formularzem PS.C.09/F2.

powypadkowego zgodnie

1. Dyrektor Departamentu,.
zgodnie z udzielonym
petnomocnictwem w tym
zakresie w Centrali Spofki/
Dyrektor Oddziatu

2. Uzyskanie wyjasnien od poszkodowanego zgodnie
z formularzem PS.C.09/F3 oraz od swiadka/éw zgodnie
z formularzem PS.C.09/F4 - w zwigzku ze zdarzeniem
wypadkowym przy pracy/zdarzeniem traktowanym na
réwni z wypadkiem przy pracy.

3. Ustalanie przyczyn i okolicznosci wypadku w sposéb
zgodny z wymaganiami prawnymi oraz przyjetymi
w_ Spoétce metodami, w tym okreSlenie przyczyn

2-7.Zespot powypadkowy
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posrednich i bezposrednich oraz innych czynnikéw, ktére
mogly spowodowaé lub przyczyni¢ sie do zajscia
wypadku.

4. Analize przyczyn i okolicznosci wypadku przy pracy nalezy
przeprowadzi¢ z wykorzystaniem metody 5 WHY
(PS.C.09/F9) oraz dodatkowej innej metody (jesli Zespot
uzna za zasadne), a wyniki przedstawi¢ na formularzu
PS.C.09/F8.

Uwaga 1.: Do powyzszych dziatan wykorzysta¢é mozna:
Pomocniczg liste kontrolng (PS.C.09/F10), Katalog przyczyn
wypadku (PS.C.09/Z1) lub inne ogdinie dostepne materiaty.

Uwaga 2.. Zespot Powypadkowy do przeprowadzenia
analizy przyczyn i okolicznosci wypadku przy pracy, moze
zaprosi¢c do wspoipracy dodatkowych ekspertéw z danej
dziedziny.

Uwaga 3.: Analiza przyczyn i okolicznosci wypadku przy
pracy, na formularzu PS.C.09/F8, moze trwa¢ dtuzej niz czas
sporzadzenia protokotu powypadkowego.

5. Sporzadzenie protokotu powypadkowego, zgodnie
z obowigzujgcym w przepisach prawa wzorem,
w terminie 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia
o0 wypadku.

6. Zapoznanie poszkodowanego z trescig protokotu
powypadkowego, przed jego zatwierdzeniem.

7. Pouczenie poszkodowanego o prawie wnoszenia uwag
i zastrzezen do ustalen zawartych w protokole

powypadkowym.
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8. Zatwierdzenie protokotu powypadkowego w terminie 5
dni od dnia jego sporzadzenia.

8. Dyrektor Departamentu,,
zgodnie z udzielonym
petnomocnictwem w tym
zakresie w Centrali Spofki/

Dyrektor Oddziatu
9. Niezwloczne przekazanie zatwierdzonego protokotu | 9. Stuzba BHP w Centrali
poszkodowanemu pracownikowi, a w razie wypadku Spdétki/ Oddziale

Smiertelnego - cztonkom jego rodziny.

10.Zarejestrowanie  wypadku przy pracy, zgodnie | 10. Stuzba BHP w Centrali
z obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi Spofki/ Oddziale
(Rozporzadzeniem).

11.Po  zakohczeniu  postepowania  powypadkowego | 11. Stuzba BHP w Centrali

VI. Zakonczenie procesu
postepowania
powypadkowego

uzupetnienie Portalu QHSE modut Wypadki Czes$¢ B. Spotki/ Oddziale
1. Przekazanie statystycznej karty wypadku w formie | 1. Stuzba BHP w Centrali
elektronicznej na portal sprawozdawczy GUS w terminie Spofki/ Oddziale

do 15 dnia roboczego miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym zostat zatwierdzony protokot
powypadkowy lub w ktérym sporzgdzono karte wypadku.

Uwaga: W przypadku kiedy w terminie 14 dni roboczych nie
zostata sporzgdzona |l czes¢ statystycznej karty wypadku,
nalezy jg sporzadzic i przekazac nie pozniej niz z uptywem 6
miesiecy od dnia zatwierdzenia protokotu powypadkowego
lub od dnia sporzadzenia karty wypadku.

2. Wdrozenie wnioskéw i zaleceh profilaktycznych zawartych w
Protokole powypadkowym.

2. Dyrektor Departamentu
w Centrali Spotki/ Dyrektor
Oddziatu
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3.Na wniosek pracownika Ilub cztonkdéw jego rodziny
przygotowanie i przekazanie dokumentacji powypadkowej
do Zaktadu Ubezpieczen  Spotecznych, zgodnie
z formularzem PS.C.09/F5.

3. Stuzba BHP w Centrali Sp&kki/
Oddziale/ Komérka
organizacyjna zgodnie
z kompetencjami
okreslonymi
w regulaminie
organizacyjnym

4. Przestanie droga elektroniczng, do stuzby BHP w Centrali
Spéiki, comiesiecznej informacji dot. stanu wypadkowosci
zgodnie z formularzem PS.C.09/F1, w nieprzekraczalnym
terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

4. Stuzba BHP w Oddziale

VII. Analizowanie wypadkéw
przy pracy

1. Dokonywanie okresowych analiz (nie rzadziej niz raz
w roku) wypadkéw, zgodnie z przyjeta metodologig,
w celu podjecia dodatkowych dziatan korygujgcych
zgodnie z  procedurg PS.C.03 Nadzorowanie
niezgodnosci.

Uwaga: Przy wyznaczaniu dziatan korygujgcych po
przeprowadzonej analizie wypadkéw nalezy zapewnic
wspotudziat pracownikow.

1.Petnomocnik Zarzadu/
Dyrektora Oddziatu ds.
Systemu Zarzgdzania QHSE/
Grupa QHSE

2. Sporzadzanie okresowej analizy wypadkow przy pracy dla
GK PGNIG, zgodnie z wymaganiami prawnymi oraz
procedurg PS.C.04 Przeglgd Systemu Zarzgdzania QHSE

2.Stuzba BHP w Centrali Spoétki
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5.3. Wypadek w drodze do pracy lub z pracy.

Zgtoszenie wypadku

1. Niezwioczne powiadomienie o wypadku bezposredniego
przetozonego poszkodowanego pracownika i/lub stuzbe
BHP w Centrali Spotki/ Oddziale.

Uwaga: Jezeli informacje uzyskat bezposredni przetozony
powiadamia on stuzbe BHP w swojej jednostce
organizacyjnej.

1. Poszkodowany pracownik
/Cztonek rodziny
poszkodowanego
pracownika/ Swiadek

wypadku

2. Zarejestrowanie wypadku w drodze do pracy lub z pracy
w elektronicznym module Wypadki w Portalu QHSE na
podstawie informacji przekazanej do stuzby BHP Centrali
Spotki/ Oddziatu.

2. Stuzba BHP w Oddziatach
wydobywczych/ Pracownik
w pozostatych jednostkach
organizacyjnych /
Bezposredni przetozony/
Stuzba BHP

Zgtoszenie wypadku do
Centrali Spoétki

Zgtoszenie zaistnialego zdarzenia noszgcego znamiona
wypadku w drodze do pracy lub z pracy, zgodnie
z formularzem PS.C.09/F1, do 10 dnia kazdego miesigca.

Stuzba BHP w Centrali Spoétki/
Oddziale
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1. Zebranie oswiadczeh od: poszkodowanego/ cztonka

rodziny na formularzu PS.C.09/F6 lub $wiadkéw na
formularzu PS.C.09/F7, co do miejsca i okolicznosci
zdarzenia.

Zebranie informacji i dowodéw od podmiotéw badajgcych
okolicznosci i przyczyny zdarzenia lub udzielajgcych
poszkodowanemu pierwszej pomocy.

Ustalenie miejsca
i okolicznosci wypadku
oraz sporzadzenie karty

. Sporzgdzenie karty wypadku w drodze do pracy lub

Z pracy, zgodnie z obowigzujgcym w przepisach prawa
wzorem, w terminie 14 dni od dnia uzyskania
zawiadomienia o wypadku.

wypadku

. Niezwtoczne przekazanie karty poszkodowanemu

pracownikowi, a w razie wypadku smiertelnego - czitonkom
jego rodziny.

. Przekazanie kopii karty wypadku do komorki organizacyjnej

zgodnie z kompetencjami okreslonymi w Central
Spotki/Oddziale.

. Zarejestrowanie wypadku w drodze do pracy lub z pracy,

zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi danej w
jednostce organizacyjnej.

1-5.Stuzba BHP w Centrali
Spéiki/ Oddziale
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5.4. Zdarzenia wypadkowe podmiotéw zewnetrznych wchodzacych na lokalizacje PGNiG S.A.
Niezwloczne udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu | Kazdy pracownik/ Swiadek

Udzielenie pierwszej

pomocy

i, jezeli jest to konieczne, wezwanie Pogotowia Ratunkowego
lub lekarza.

Uwaga: Przy udzielaniu pierwszej pomocy nalezy zadbaé
0 bezpieczenstwo witasne i prowadzi¢ dziatania ratunkowe
bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu.

wypadku/ Osoba wyznaczona
do udzielania pierwszej pomocy

Zabezpieczenie miejsca

wypadku

(jezeli sytuacja tego

wymaga)

1. Zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajgcy
dopuszczenie do miejsca wypadku oséb niepowotanych.

1.Swiadek wypadku/ Kierownik
komorki organizacyjnej, na
terenie ktorej zdarzyt sie
wypadek

2. Zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajgcy:

a)

b)

uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn
i innych urzgdzen technicznych, ktére w zwigzku
z wypadkiem zostaty wstrzymane,

dokonywanie zmiany potozenia maszyn i innych
urzgdzen technicznych oraz przedmiotow, ktore
spowodowaty wypadek lub pozwalajg odtworzy¢ jego
okoliczno$ci.

Uwaga: Dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest
dopuszczalne, jezeli zachodzi koniecznosc¢ ratowania zycia
i zdrowia oséb lub mienia.

2.W zaleznosci od kompetenc;ji
stuzby nadzoru Centrali
Spétki/ Oddziatu lub podmiotu
zewnetrznego
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Powiadomienie o wypadku
stuzb wewnetrznych

komérki organizacyjnej, na terenie ktérej zdarzyt sie
wypadek lub stuzby BHP w Centrali Spétki/ Oddziale.
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1. Niezwtoczne powiadomienie o wypadku kierownika | 1.Poszkodowany / Swiadek

wypadku /Bezposredni
przetozony poszkodowanego

Centrali Spétki/ Oddziatu
w Ruchu Zaktadu
Goérniczego i poza Ruchem
Zaktadu Gorniczego

2. Powiadomienie pozostatych stuzb i oséb funkcyjnych, np.
Dyspozytora, stuzby BHP, Dyrektora Departamentu
wiasciwego ds. BHP w Centrali Spofki, Dyrektora Oddziatu,
koordynatora prac, inspektora nadzoru, zgodnie z

2.Kierownik komorki
organizacyjnej, na terenie
ktérej zdarzyt sie wypadek/
Stuzba BHP w Centrali

uregulowaniami wewnetrznymi. Spatki/ Oddziale
Niezwtoczne zawiadomienie OUG o Smiertelnym, ciezkim lub | Kierownik Ruchu Zaktadu
IV. Zgtoszenie wypadku zbiorowym wypadku przy pracy. Gorniczego
do organow panstwowych
gig:r.“lf:::hg)Zak%adu Uwaga: Zgtoszenie do OUG wypadkéw innych niz ww.,
9 zaistniatych na terenie Ruchu Zaktadu Goérniczego, odbywa
sie na zasadach okreslonych przez Oddziaty.
Wyznaczenie przedstawiciela PGNIG S.A., obecnhego przy | Dyrektor Departamentu, zgodnie
ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przez zespot | z udzielonym petnomocnictwem
powypadkowy podmiotu zewnetrznego. w tym zakresie w Centrali
Spéiki/ Dyrektor Oddziatu
V. Prowadzenie postepowania | Uwaga: Ustalenie okolicznosci i przyczyn wypadku, przez

powypadkowego

zespot powypadkowy pracodawcy, na ktorego terenie miat
miejsce wypadek, moze sie odbyé na wniosek pracodawcy
poszkodowanego pracownika i za zgodg pracodawcy, na
terenie  ktérego miat miejsce wypadek. Wowczas
sporzgdzong dokumentacje powypadkowg nalezy przekazaé
pracodawcy poszkodowanego pracownika.

Dokument stanowi wiasnos¢ PGNiG S.A.




Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A.

Wydanie: 9

System Zarzadzania Jakoscia, Ochrona Srodowiska, Bezpieczenstwem i Higieng Pracy — QHSE

Strona 16 z 19

ISO 9001

ISO 14001

ISO 45001

Obowiazuje od: 04.11.2021

Gotowosé¢, reagowanie na wypadki i choroby zawodowe

PS.C.09

Pozyskanie od podmiotu zewnetrznego informaciji pisemnej o

Stuzba BHP w Centrali Spotki/

VI Zak:)r'\czenie_ procesu okolicznosciach, przyczynach wypadku i podjetych w zwigzku | Oddziale
postgpowania z tym dziataniach wraz z okresleniem ich statusu.
powypadkowego
Niezwtocznie po zaistnieniu zdarzenia noszgcego znamiona | Stuzba BHP w Oddziale
VIl. Zgtoszenie wypadku wypadku  ciezkiego, Smiertelnego lub  zbiorowego,
do Centrali Spotki przekazanie informacji telefonicznej, e-mailowej do stuzby
BHP w Centrali Spofki.
VIIL. Analiza zdarzen Sporzgdzanie okresowej analizy Zdarzen wypadkowych | Stuzba BHP w Centrali Spotki

wypadkowych podmiotéw
zewnetrznych
wchodzacych
na lokalizacje PGNIiG S.A.

podmiotdw zewnetrznych wchodzgcych na lokalizacje
PGNIG S.A., zgodnie z wymaganiami procedur centralnych:
e PS.C.04 Przeglad Systemu Zarzgdzania QHSE,
e PS.C.08 Wymagania oraz zasady wspofpracy
z Wykonawcami.
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5.5. Podejrzenie wystapienia choroby zawodowej.
Zgtoszenie podejrzenia choroby zawodowej zgodnie | Pracodawca zatrudniajgcy

Zgtoszenie podejrzenia
choroby zawodowej
do organéw zewnetrznych

z uregulowaniami prawnymi:
a) wlasciwemu panstwowemu inspektorowi sanitarnemu;
b) wtasciwemu okregowemu inspektorowi pracy.

Uwaga: Pracownik aktualnie zatrudniony zgtasza
podejrzenie za posrednictwem lekarza sprawujgcego nad
nim profilaktyczng opieke zdrowotna.

pracownika/

Lekarz lub lekarz dentysta,
ktéry podczas wykonywania
zawodu podejrzewa
wystgpienie choroby
zawodowej/ Pracownik
aktualnie zatrudniony/ Byty
pracownik, ktory podejrzewa,
ze wystepujgce u niego objawy
mogqg wskazywaé na chorobe
zawodowg

Przeniesienie pracownika
do innej pracy

Przeniesienie pracownika do innej pracy (dot. pracownikéw
aktualnie zatrudnionych), nie narazajgcej go na dziatanie
czynnika, ktory wywotat objawy wskazujgce na powstawanie
choroby zawodowe;j.

Uwaga: Przeniesienie pracownika do innej pracy nastepuje
na podstawie orzeczenia lekarskiego, w terminie i na czas
okreslony w tym orzeczeniu.

Dyrektor Departamentu wt. ds.
personalnych w Centrali Spotki/
Dyrektor Oddziatu

Przeprowadzenie procesu
rozpoznania choroby
zawodowej

Zbieranie materialtu dowodowego (m.in. dokumentacja
medyczna, dane dot. przebiegu zatrudnienia, ocena
narazenia zawodowego) i wydanie decyzji o stwierdzeniu
choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej stwierdzenia
- zgodnie z uregulowaniami prawnymi.

Instytucje zewnetrzne -
zgodnie z uregulowaniami
prawnymi
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1.Zarejestrowanie  przypadku  stwierdzenia  choroby | 1.Stuzba BHP w Centrali Spétki/

Oddziale

IV. Zakonczenie procesu 2.Przekazanie decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej | 2. Stuzba BHP w Oddziale
postepowania w sprawie albo o braku podstaw do jej stwierdzenia do stuzby BHP w
choroby zawodowej Centrali Spoitki.
3.Podjecie dziatan korygujgcych po otrzymaniu decyzji o | 3. Stuzba BHP w Centrali
stwierdzeniu choroby zawodowej zgodnie z procedurg Spotki/ Oddziale
PS.C.03. Nadzorowanie niezgodno$ci.
1. Przechowywanie przez 10 lat dokumentacji dot. wypadkow | 1.Stuzba BHP w Centrali Spétki/
i choréb zawodowych. Oddziale
V. Zapisy 2. Przechowywanie przez 3 lata zapiséw dot. prowadzenia | 2. Peinomocnik Zarzgdu/

dziatan korygujacych i zapobiegawczych,
sprawozdawczosci na przeglgd zarzadzania systemu
QHSE.

Petnomocnik Dyrektora
Oddziatu ds. Systemu
Zarzgdzania QHSE

5.6. Zdarzenia potencjalnie wypadkowe (ZPW).

Dziatania zwigzane z postgpowaniem ze zdarzeniami potencjalnie wypadkowymi uregulowane zostaty w procedurze PS.C.07 Poprawa
Swiadomo$ci i Zachowan.
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6. DOKUMENTY ZWIAZANE

1) PS.C.01 Identyfikacja wymagan oraz okresowa ocena dotyczgca zgodno$ci,

2) PS.C.03 Nadzorowanie niezgodnosci,

3) PS.C.04 Przeglad zarzgdzania Systemu QHSE,

4) PS.C.06 Zapobieganie gotowosc¢ i reagowanie na sytuacje awaryjne,

5) PS.C.07 Poprawa Swiadomoéci i Zachowar,

6) PS.C.08 Wymagania oraz zasady wspotpracy z Wykonawcami.

7. WYKAZ ZALACZNIKOW

1) Zatgcznik PS.C.09/Z1 Katalog przyczyn wypadku,

2) Formularz PS.C.09/F1 Informacja-stan wypadkowosci —wersja elektroniczna,

3) Formularz PS.C.09/F2 Powotanie zespotu wypadkowego,

4) Formularz PS.C.09/F3 Wyjasnienia poszkodowanego, w zwigzku ze zdarzeniem
wypadkowym w pracy / zdarzeniem traktowanym na rowni z wypadkiem przy pracy,

5) Formularz PS.C.09/F4 Informacje uzyskane od Swiadka, w zwigzku ze zdarzeniem
wypadkowym w pracy/ zdarzeniem traktowanym na rowni z wypadkiem przy pracy,

6) Formularz PS.C.09/F5 Whiosek o jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy
— choroby zawodowej,

7) Formularz PS.C.09/F6 Oswiadczenie poszkodowanego/ ej w zwigzku ze zdarzeniem
wypadkowym w drodze do pracy lub z pracy,

8) Formularz PS.C.09/F7 Informacje uzyskane od $wiadka w zwigzku ze zdarzeniem
wypadkowym w drodze do pracy lub z pracy,

9) Formularz PS.C.09/F8 Analiza przyczyn i okoliczno$ci wypadku przy pracy,

10) Formularz PS.C.09/F9 Analiza przyczyn wypadku - METODA 5-WHY,
11) Formularz PS.C.09/F10 Pomocnicza lista kontrolna.
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SYSTEM LOTO (zabezpiecz-oznacz)

Opracowat. Weryfikacja Zatwierdzif
systemowa:
Grupa QHSE Petnomocnik Prezes Zarzadu
Zarzadu ds. Systemu PGNIG S.A.
Zarzadzania QHSE

Zarzadzenie Prezesa Zarzadu

Nr 9/2021

01.02.2021
/data/
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1. CEL

Celem procedury jest okreslenie zasad zabezpieczania maszyn, urzadzen i instalacji przed
niekontrolowanym przeptywem energii podczas wykonywania prac eksploatacyjnych, remontowych
konserwacyjnych oraz inwestycyjnych w PGNIG S.A. (z wylgczeniem czynnosci obstugowych
zwigzanych z prowadzeniem procesu technologicznego).

2. PRZEDMIOT | ZAKRES

Przedmiotem procedury jest metodyka postepowania oraz wskazanie rodzajéw blokad stosowanych
do odciecia wytaczonej z eksploatacji maszyny, urzadzenia lub instalacji od wszelkiego rodzaju
energii.

Ponadto w procedurze okreslono sposob oznakowania stosowanych blokad oraz zasady
dokumentowania czynnosci LOTO.

Procedura obowigzuje w PGNIG S.A., jak rowniez podmioty wykonujgce prace dla/ lub w imieniu
PGNIG S.A.

3. WPROWADZONE ZMIANY

Uzupetnienie zapisu w zakresie przypisania odpowiedzialnoéci w pkt. 5.1.3.

4. TERMINOLOGIA

¢ Energia - energia (mechaniczna lub elektryczna), gaz (temperatura, cisnienie), zmagazynowana
wewnagtrz urzgdzenia badz instalacji tj. cisnienie w systemach hydraulicznych lub
pneumatycznych, energia potencjalna, energia kinetyczna, energia elektryczna, energia cieplna
zwigzana ze zmagazynowanym cieptem lub zimnem, energia promieniowania jonizujgcego
(definicja wtasna).

e LOTO - Lock Out/Tag Out (wytgcz - oznacz) Procedura zabezpieczenia i oznakowania
maszyny, urzgdzenia lub instalacji przed przypadkowym uruchomieniem (definicia wtasna).
Procedura LOTO jest wykonywana w dwoch nastepujgcych krokach:

LOCK OUT (zamkngg¢) —— > TAG OUT (oznaczy¢)

e LOCK OUT (ZAMKNAC) - jest to planowo prowadzone dziatanie, ktére ma na celu odtgczenie
i zabezpieczenie stanu wylgczenia wszelkiej energii zasilajgcej maszyny, urzadzenia i
instalacje na czas wykonywania prac eksploatacyjnych, remontowych konserwacyjnych oraz
inwestycyjnych. Sposéb zabezpieczenia powinien gwarantowac, Zze zaden ukfad, ani
urzadzenie, do ktérego dostarczana jest energia, nie zostang uruchomione, do czasu usunieta
blokady (definicia wtasna).

System LOCK OUT stosowany jest w celu zabezpieczenia pracownikdéw przed nastepujgcymi

zagrozeniami:

— Zagrozenie chemiczne — zagrozenie powodowane przez substancje doprowadzane do maszyny,
urzgdzenia lub instalacji za pomocg rurociggoéw. Substancje ze wzgledu na swoje wiasciwosci (np.
trujgce, duszgce, zrgce) lub parametry fizyczne (np. temperatura, cisnienie) stanowig potencjalne
zagrozenie dla pracownikéw. W przypadku tego zagrozenia podstawowymi elementami systemu
LOCK OUT sa: kotnierze zaslepiajgce, blokady zaworéw kulowych, zasuw i zaworéw motylkowych,
blokady linkowe, itp.
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— Zagrozenie mechaniczne — zagrozenie powodowane przez ruch maszyn, urzgdzen (np. pompy,
wentylatory, sprezarki, prasy, obrabiarki). W przypadku tego zagrozenia elementami sytemu LOCK
OUT sg blokady pozwalajgce na zablokowanie kazdego rodzaju energii doprowadzanej lub
Zmagazynowanej w maszynie lub urzgdzeniu, moggcej wprowadzi¢ maszyne lub urzgdzenie w ruch
(blokady wytgcznikow elektrycznych, blokady zaworéw w systemach pneumatyki i hydrauliki).

— Zagrozenie elektryczne — zagrozenie spowodowane przez prad elektryczny. W tym przypadku
elementami systemu LOCK OUT sg blokady wytgcznikéw pradu, przetgcznikéw, itp.

o Niebezpieczna energia — energia, ktora pojawia sie w uktadzie, systemie, instalaciji
w czasie, gdy jej pojawienie jest niespodziewane, nieoczekiwane, niekontrolowane i moze
prowadzi¢ do uruchomienia lub uszkodzenia maszyn, urzadzen, instalacji wprowadzajgc
zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego lub srodowiska naturalnego (np. w czasie gdy
urzadzenia, maszyny, instalacje sg czesciowo zdekompletowane) (definicja wiasna).

e TAG OUT (0OZNACZYC) — (z ang. tag — przywieszka) system umieszczania odpowiedniego
oznaczenia na blokadzie, zatozonej na zrodio energii. Oznaczenie takie informuje o celu
zablokowania oraz o tym, ze zaden element, ani urzgdzenie lub instalacja, do ktérego
dostarczona jest energia nie mogg by¢ przywrocone do eksploatacji przed zdjeciem blokad
i 0znaczen (definicja wiasna).

5. SPOSOB POSTEPOWANIA

5.1. Zatozenia ogélne

5.1.1. Petnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE petni nadzér nad niniejsza
procedura.

5.1.2. Petnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzgdzania QHSE w Centrali Spotki oraz Petnomocnik
Dyrektora Oddziatlu ds. Systemu Zarzadzania QHSE petnig nadzér nad realizacjg
postanowien procedury zgodnie z przypisanym zakresem odpowiedzialnosci.

5.1.3. Zarzad PGNiIG S.A./Dyrektor Departamentu/ Dyrektor Oddziatu zapewniajg zasoby
finansowe do realizacji postanowien niniejszej procedury.

5.1.4. Kazdy pracownik PGNIiG S.A. oraz Wykonawcy realizujgcy prace wymagajgca
zabezpieczenia maszyn, urzadzen i instalacji przed ich przypadkowym uruchomieniem na
okres wykonania prac odpowiada za stosowanie zasad okreslonych w niniejszej procedurze.

5.1.5. Kierownik komorki organizacyjnej lub osoba przez niego wyznaczona, badz kazda inna
osoba wyznaczona do kierowania pracami, odpowiedzialna jest za nadz6r nad pracownikami
wykonujgcymi prace okreslone w pkt 5.1.4.

5.1.6. Wszelkie stosowane blokady stanowigce elementy systemu LOTO przechowywane sg
w pomieszczeniu dyspozytorni obiektu w tzw. Lock out Station. W przypadku gdy na obiekcie
nie ma pomieszczenia dyspozytorni, Lock out Station bedg zlokalizowane
w innym, ogolnodostepnym pomieszczeniu, okreslonym przez kierownika komorki
organizacyjnej.

5.1.7. Elementami systemu LOTO sa:

o kiédki bezpieczenstwa LOCK OUT,
o blokady zaworéw,

o blokady linkowe LOCK OUT,
o blokady wylgcznikow elektrycznych,
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e przywieszki ostrzegawcze TAG OUT,
e inne blokady.

5.1.8. W przypadku, gdy na danym obiekcie nie znajduje sie blokada pozwalajgca na odciecie
niebezpiecznej energii lub gdy konstrukcja elementu, zidentyfikowanego jako odcinajgcy
uniemozliwia zatozenie jakiejkolwiek blokady, stosowana bedzie tylko czes¢ niniejszej
procedury, tj. czynnos¢ oznakowania danego elementu (krok TAG OUT).

5.1.9. Kierownik komérki organizacyjnej dla kazdego obiektu okresowo (kazdorazowo po pracach
modernizacyjnych lub remontowych, jednak nie rzadziej niz raz na trzy lata) przeprowadza
identyfikacje zagrozen dla poszczegdinych maszyn, urzadzen i instalacji pod katem
okreslenia punktow odciecia niebezpiecznej energii i na tej podstawie aktualizuje liste blokad,
ktére powinny znajdowac sie na obiekcie.

5.1.10. Na podstawie aktualizowanych list, poszczegdlne obiekty sg sukcesywnie doposazone
w brakujgce blokady.
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5.2. Zasady stosowania zabezpieczen i dokumentowania czynnosci LOTO

Czynnos¢

Zadania do wykonania

Odpowiedzialni

I. Zabezpieczenie i oznakowanie
elementéw maszyn, urzadzen
i instalacji Systemem LOTO

1. Podjecie decyzji o wylgczeniu z eksploatacji danej maszyny,
urzgdzenia lub instalaciji:

a) dla prac na istniejgcym, znajdujgcym sie w eksploatacji PGNIiG
S.A. obiekcie,

b) dla prac na obiektach nowobudowanych.

Uwaga: W przypadku, gdy prowadzone prace sg pracami
wykonywanymi w warunkach szczegolnego zagrozenia, nalezy je
realizowac zgodnie z obowigzujgcymi w Oddziatach procedurami /
instrukcjami w tym zakresie.

1.

a) Kierownik komorki
organizacyjnej lub upowazniona
przez niego osoba,

b) osoba kierujgca catoscig prac
na obiekcie lub inna osoba,
wyznaczona pisemnie
i upowazniona przez
przedsiebiorce prowadzgcego
prace.

2. Stosowanie Systemu LOTO w nastepujacej kolejnosci dziatan:

a) identyfikacja rodzaju zagrozen, jakie mogg wystgpi¢ podczas
realizacji prac oraz ustalenie, w szczegdlnosci w oparciu
o dokumentacje projektowg i techniczng, miejsca skutecznego
odciecia energii (1j. elementy maszyny, urzadzenia lub instalacji,
ktore postuzg do odciecia wszystkich rodzajow doprowadzane;j
lub zmagazynowanej energii),

Uwaga: Nalezy upewni¢ sie, ze wylgczenie nie spowoduje

zagrozenia dla innych osob, urzadzenh technologicznych Ilub

Srodowiska. Ponadto nalezy zidentyfikowaC wszystkie sygnaty

ostrzegawcze i sygnalizacje, ktére w wyniku odciecia energii

przestang funkcjonowac lub sie pojawig.

b) trwate odciecie doptywu energii od zrodet zasilania,

c) sprawdzenie czy zastosowane odciecie jest skuteczne,

2.

a) Osoba nadzorujgca prace

b) Osoby wykonujgce prace
zgodnie z ustaleniami osoby
nadzorujgcej

c) Osoba nadzorujgca prace
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d) zatlozenie wymaganej blokady na element odcinajacy, | d, e, f, g, h) Osoba kierujgca
oznakowanie przywieszkg imienng (zgodnie z zatgcznikiem pracami
PS.C.13/Z1) miejsca =zatozenia blokady i sprawdzenie
skutecznosci zatozonych blokad.

Uwaga: Zatgcznik PSC.13/Z1 do niniejszej procedury wskazuje
przyktadowe wzory przywieszek LOTO. Dopuszcza sie stosowanie
przywieszek w innej postaci, pod warunkiem uwzglednienia w nich
wszystkich kluczowych danych wskazanych we wzorach w
Zatgczniku PSC.13/Z1

Uwaga: W przypadku kontynuowania prac w ciggu kilku zmian,
przed rozpoczeciem kolejnej zmiany, osoba kontynuujgca prace
zaktada swojg kiédke / blokade oraz imienng przywieszke
ostrzegawczg, a osoba ktéra wykonywata prace zdejmuje wtedy
swojg kitddke / blokade oraz imienng przywieszke ostrzegawcza.
Nalezy bezwzglednie przestrzegaé¢ zasady, ze zdjecia kiédek,
blokad oraz przywieszek dokonywala osoba, ktéra je
zaktadata. Jezeli zastosowane blokady s3a zabezpieczone
kiédka lub zamkiem zamykanym na klucz to niedopuszczalne
jest przekazywanie tych kluczy miedzy pracownikami.

Uwaga: Dopuszcza sie przy pracach ciggtych, w przypadku jezeli
zdjecie blokady mogtoby zaktéci¢é proces Ilub wplyngé na
bezpieczenstwo, przekazanie ktdédki/blokady osobie nadzorujacej,
odpowiedzialnej za zabezpieczenia.
Przy pracach w ruchu ciaglym, przy ktérych dochodzi do
zmiany os6b funkcyjnych dopuszcza sie¢ zdjecia
kiédek/blokad przez osoby, ktére zostaly upowaznione
w poleceniu pisemnym. Zasady dotyczgce dopuszczenia do prac
powinny zosta¢ okreSlone w szczegdétowych instrukcjach
zatwierdzonych przez Dyrektora Oddziatu.
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e) obowigzkowe udokumentowanie zatozenia blokady
odpowiednim wpisem do Ksigzki Systemu LOTO, Ksigzki Pracy
Kopalni lub Pozwolenia na Prace.

Uwaga: Zasada obowigzuje rowniez w przypadku stosowania
wytgcznie kroku TAG OUT (zgodnie z pkt. 4.1.8). Opisujgc miejsce
zalozenia blokady, nalezy postugiwaé sie precyzyjnym opisem
uwzgledniajgcym oznaczenia technologiczne, obiektowe urzgdzen
i elementow,

f) upewnienie sie, ze urzgdzenie, przy ktorym prowadzone byty
prace jest zmontowane, kompletne, wyposazone we wszystkie
elementy pomiarowe i zabezpieczajgce oraz ze wigczenie
urzadzenia nie spowoduje zagrozenia dla zdrowia i zycia ludzi,
Srodowiska oraz infrastruktury technicznej,

g) zdjecie blokady, zabezpieczenia, oznaczenia.

Uwaga: Zdjecie zabezpieczen Systemu LOTO moze nastgpic tylko
po spetnieniu nastepujgcych warunkéw:
o wszystkie prace zostaty zakonczone,
ez miejsc niebezpiecznych, zostali wycofani wszyscy
pracownicy,
e miejsce wykonywania prac zostato sprawdzone przez osobe
kierujgcg pracami / koordynatora lub dopuszczajgcego.

h) dokonanie odpowiedniego wpisu o zdjeciu blokady jak
w pkt. 2. e).

Uwaga: Jedli zastosowana blokada LOTO wylgcza jakakolwiek
sygnalizacje lub sygnat ostrzegawczy lub powoduje generowanie
sygnatéw alarmowych lub ostrzegawczych to fakt ten powinien by¢
wyraznie odnotowany w Ksigzce LOTO lub dokumentacji prac
szczegolnie niebezpiecznych. Jednoczesnie, osoba nadzorujgca
prace, na podstawie identyfikacji przeprowadzonej zgodnie
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z pkt. 2.a) sporzadza w formie pisemnej informacje o wytgczonych
w trakcie prac lub aktywnych w czasie prowadzenia prac alarmach,
sygnatach i sygnalizacjach. Ww. informacje przedstawia sie
kierownikowi zmiany oraz operatorom prowadzgcym eksploatacije
za potwierdzeniem pisemnym (data, godzina, potwierdzenie
przyjecia do wiadomosci, podpis). Przy przekazywaniu zmiany,
kazda kolejna zmiana potwierdza przyjecie do widomosci
informacji w wyzej opisany sposéb az do zakonczenia prac.

Nie wymaga sie potwierdzania informaciji, ktéra zostata ogdinie
przekazana wszystkim zainteresowanym pracownikom poprzez
udostepnienie do wagladu ksigzek eksploatacji tych systemdéw na
terenie obiektoéw, na ktérych prowadzone sg prace.

Il. Sytuacje awaryjne dla LOTO

Zapewnienie duplikatéw (lub jednego klucza uniwersalnego) dla
wszystkich uzywanych kluczy indywidualnych oraz umieszczenie
ich w wyznaczonym, zabezpieczonym miejscu na obiekcie.

Uwaga: Decyzje o ewentualnym uzyciu klucza zapasowego
podejmuje kierownik komorki organizacyjnej. lub osoba go
zastepujaca.

Uwaga: W przypadku, gdy zagrozone jest zycie ludzkie badz
wystapi nieoczekiwane zagrozenie uszkodzenia maszyn,
urzadzen i instalacji dopuszczalne jest zdjecie kiddek, blokad
oraz przywieszek przez kompetentne stuzby nadzoru
bezposrednio zaangazowane w ruch instalacji, maszyn,
urzadzen.

Kierownik komorki organizacyjnej

Ill. Prowadzenie zapiséw

Na kazdym obiekcie prowadzone sg zapisy, sktadajgce sie z:
a) Listy blokad na obiekcie,
b) Listy os6b uprawnionych do zaktadania / zdejmowania
blokad LOTO.
c) Rejestru zatozonych/zdjetych blokad LOTO.

a, b) Osoba kierujgca pracami,

c) Kierownik komorki
organizacyjnej
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Uwaga: Jezeli prace prowadzone sg na polecenie pisemne,
w ktorym potwierdzono zatozenie/zdjecie blokad nie wymaga sie
prowadzenia oddzielnych zapisow.

1.

Sprawdzenie zapiséw dot. miejsc zastosowania / Sciggniecia
blokad i oznaczen LOTO w celu zapewnienia bezpieczenstwa
0sb6b wykonujacych prace.

1. Osoba kierujgca zmiang
kazdorazowo przy przyjmowaniu
zmiany lub dopuszczajgcy

IV. Przekazywanie informac;ji 2.

Przekazanie informaciji 0 prowadzonych pracach
z uwzglednieniem informacji o miejscach zatozenia blokad oraz
przekazaniu dokumentu dotyczgcego nieaktywnych
i aktywowanych sygnatéw, sygnalizacji i alarmow w zwigzku
z prowadzonymi pracami.

2. Osoba przekazujgca zmiane lub
dopuszczajgcy
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6. DOKUMENTY ZWIAZANE
1) Regulacje wewnetrzne PGNIG S.A. w sprawie prac realizowanych na zezwolenie/
polecenie pisemne.
2) Procedury/ instrukcje operacyjne obowigzujgce w danych Oddziatach.

7. WYKAZ ZALACZNIKOW

1) Zatgcznik PS.C.13/Z1 Wzory przywieszek LOTO.
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Wzory przywieszek LOTO

PS.C.12/21

Uwaga: Dodatkowo kazda etykieta moze zawierac pola dotyczace:
e nr zaworu/urzadzenia/uktadu;

e daty zatozenia blokady.




Zatgcznik nr 4 do Wytycznych organizacyjno — porzgdkowych
w zakresie wspotpracy z \Wykonawcami

w PGNiG S.A. w Warszawie Oddziale w Zielonej Gérze
wprowadzonych Zarzgdzeniem nr 37/2020

Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie

Oddziatu w Zielonej Goérze

z dnia: 16 grudnia 2020 r.

Schemat organizacyjny wspétpracy stuzb Zamawiajgcego i Wykonawcy podczas wykonywania prac na terenie Zaktadu Gérniczego

WYKONAWCA
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Zarzadzenie nr 37/2020 Dyrektora PGNiG S.A. w Warszawie Oddziatu w Zielonej Gérze



Zatgcznik nr 2 do Wytycznych organizacyjno — porzgdkowych
w zakresie wspofpracy z Wykonawcami

w PGNIG S.A. w Warszawie Oddziale w Zielonej Gorze
wprowadzonych Zarzgdzeniem nr 37/2020

Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie

Oddziatu w Zielonej Gorze

z dnia: 16 grudnia 2020 r.

Zat. nr........ do umowy/zlecenia

USTALENIE

Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego w przedmiocie
prac i rob6t wykonywanych w ruchu zaktadu gérniczego

Czes¢ pierwsza: Postanowienia ogélne

1. Wykonawca, ktéry realizuje prace w ruchu zaktadu goérniczego, wydobywajgcego kopaliny otworami
wiertniczymi w  ORLEN S.A. — Oddziale PGNiG w Zielonej Goérze podlega regulacjom prawa geologicznego
i gérniczego: aktualnie ustawy z 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1064), wraz
z przepisami wykonawczymi do ustawy, w szczegdlnosci rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z 25 kwietnia
2014 r. w sprawie szczego6towych wymagan dotyczacych prowadzenia ruchu zaktadéw goérniczych wydobywajacych
kopaliny otworami wiertniczymi /Dz.U. z 2014 r., poz. 812/.

W zwigzku z powyzszym:

1/ do obowigzkow Wykonawcy nalezy znajomo$¢ i Sciste przestrzeganie ww. prawa, przestrzeganie decyzji
wydanych przez organy administracji panstwowej, w tym goérniczej oraz znajomos¢ i przestrzeganie uregulowan
wewnetrznych ORLEN S.A. — Oddziatu PGNiG w Zielonej Gérze wydanych w wykonaniu obowigzkéw natozonych
tym prawem na ORLEN S.A. jako przedsiebiorce gérniczego, przekazanych Wykonawcy,

2/ Wykonawca podlega bezposrednio Kierownikowi Ruchu Zaktadu Goérniczego ORLEN S.A. - Oddziatu PGNiG w
Zielonej Goérze / dalej Kierownik Ruchu Zaktadu Gorniczego / w zakresie okreslonym ww. prawem, w
szczegoblnosci z uwagi na ustawowe obowigzki i prawa Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego do organizowania
i prowadzenia ruchu tego zaktadu oraz koordynowania prac wszystkich oséb je wykonujgcych na terenie tego
zaktadu goérniczego oraz sprawowanie nad nimi nadzoru, jak réwniez obowigzek inicjowania, nadzorowania bgdz
prowadzenia akcji ratownicze;j:

—Wykonawca ma obowigzek przestrzegac¢ i wykonywac wszelkie zarzgdzenia, ustalenia i inne dyspozycje, w tym
ustne, Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego,

—Wykonawca moze przystgpi¢ do realizacji prac wytgcznie po uzyskaniu zgody Kierownika Ruchu Zaktadu
Gorniczego; w szczegodlnosci zgodg Kierownika Ruchu na przystgpienie do realizacji prac jest dopuszczenie
Wykonawcy do ich rozpoczecia poprzez inspekcje, dziatajgcg na podstawie Ogdélnych Zasad Bezpieczenstwa
QHSE w ORLEN S.A., dalej w Ustaleniu zwanymi QHSE.

—kazdy Wykonawca realizujgcy prace na terenie zaktadu gorniczego ma obowigzek wspotpracy z pozostatymi
Wykonawcami w zakresie i w sposéb okreslony przez Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego,

—Wykonawca uczestniczy w akcji ratownicze] w zakresie okreslonym przez Kierownika Ruchu Zaktadu
Gorniczego.

2. Kierownik Ruchu Zaktadu Goérniczego moze wykonywaé swoje obowigzki i uprawnienia poprzez wyznaczonych
pracownikdw; wyznaczenie nie wytgcza ani nie ogranicza mozliwosci bezposredniego dokonywania czynnosci przez
Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego, a w takim przypadku wigzaca jest jego decyzja.

3. Potwierdzeniem spetnienia wymogdéw okreslonych Ustaleniem jest w przypadku stosowania QHSE- o$wiadczenie
Wykonawcy/Podwykonawcy zamieszczone w formularzu F/1, ktérego wzér stanowi integralng czes¢ tych zasad
(dalej zwany formularzem F/1).

Czes¢ druga: wykonywanie prac w ruchu zaktadu goérniczego

1. Wykonawca moze realizowaé prace w zakfadzie gérniczym po spetnieniu nastepujgcych wymagan:

1/ posiadaniu niezbednych $rodkéw materialnych i technicznych, w tym substancji, materiatéw, maszyn i urzgdzen
umozliwiajgcych bezpieczne wykonywanie prac w zaktadzie gérniczym,

2/ postugiwaniu sie wytgcznie maszynami, urzgdzeniami technicznymi i technologicznymi oraz materiatami
i substancjami, okreslonymi w wykazach lub oswiadczeniach przediozonych Kierownikowi Ruchu Zaktadu
Goérniczego odpowiednio przed rozpoczeciem pracy i przez niego zaakceptowanych — postanowienie to
obowigzuje wytgcznie w przypadku stosowania QHSE zgodnie z formularzem F/1.

W przypadku substancji chemicznych Wykonawca zobowigzany jest przekazac stosowne Karty Charakterystyki
najpozniej w dniu dostarczenia tych substancji na teren prac, przed rozpoczeciem realizacji prac.

3/ zapewnieniu odpowiednich stuzb ruchu swojego przedsiebiorstwa, w tym osob kierownictwa i dozoru ruchu oraz
0s6b o kwalifikacjach niezbednych do kierowania i wykonywania prac, w szczegoélnosci prace w ruchu zaktadu

Zatgcznik nr 2 do Wytycznych organizacyjno-porzgdkowych w zakresie wspotpracy z Wykonawcami w PGNIG S.A. w Warszawie Oddziale w Zielonej
Gorze (Zarzadzenie nr 37/2020 Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie Oddziatu w Zielonej Gorze)



gorniczego moga by¢ wykonywane wytgcznie przez pracownikéw posiadajgcych wiasciwe, wymagane prawem

geologicznym i gorniczym przeszkolenie w zakresie specyfiki ruchu zaktadu gérniczego i wystepujgcych w nim

zagrozen oraz posiadajgcych wymagane tym prawem kwalifikacje i uprawnienia. Spetnienie wymagania nalezy
potwierdzi¢ w formularzu F/1 wylgcznie w przypadku stosowania QHSE.

4/ powierzeniu bezposredniego wykonywania prac:

—wylgcznie pracownikom przeszkolonym w zakresie znajomosci przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym bezpieczenstwa powierzonych im czynnosci, oraz pracy w ruchu zaktadu gérniczego, w
szczegolnosci zagrozen, wystepujgcych w tym ruchu; odbycie przeszkolenia zostanie udokumentowane w
sposéb przyjety w ORLEN S.A. - Oddziale PGNiG w Zielonej Gérze,

—specjalistycznych oraz zwigzanych z obstugg maszyn i urzgdzen - wylgcznie pracownikom, ktérzy posiadajg
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do prowadzenia takich specjalistycznych prac lub do obstugi takich
maszyn i urzadzen. Spetnienie wymagania nalezy potwierdzi¢ w formularzu F/1 wytgcznie w przypadku
stosowania QHSE.

5/ dokonaniu oceny i udokumentowania ryzyka zawodowego na stanowisku pracy oraz poinformowania

pracownikow o tym ryzyku.

6/ stosowaniu niezbednych $rodkéw profilaktycznych zmniejszajgcych ryzyko zawodowe.

7/ posiadaniu wtasnej stuzby BHP w zakresie wymaganym prawem obowigzujgcym powszechnie.

2. Umowa o wykonanie prac moze okreslaé wymogi, wskazane w pkt 1 w sposéb odmienny od zawartych w Ustaleniu,
jezeli jest to uzasadnione rodzajem prac, ich przedmiotem lub organizacjg, w szczegdlnosci obowigzkiem wykonania
prawa obowigzujgcego powszechnie.

3. Z zastrzezeniem prawa obowigzujgcego powszechnie ORLEN S.A. nie ponosi odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo pracownikdéw i mienia Wykonawcy, jak réwniez za prawidiowe wykonywanie przez Wykonawce
obowigzkéw w tym zakresie.

4. Wykonawca, odnosnie pracownikdw witasnych, samodzielnie dokonuje ustalen powypadkowych i sporzadza
dokumentacje wypadkowq z zastrzezeniem, ze:

—o0 kazdym wypadku na terenie zaktadu gorniczego Wykonawca natychmiast poinformuje Kierownika Ruchu
Zaktadu Goérniczego,

—Wykonawca dokona zabezpieczenia miejsca wypadku w celu umozliwienia ustalenia przyczyny wypadku
i przebiegu zdarzenia,

—w kazdym przypadku w czynnosciach ustalen powypadkowych uczestniczy¢ bedzie przedstawiciel Kierownika
Ruchu Zaktadu Gérniczego. Wyznaczenie moze nastgpi¢ ustnie i zostaé potwierdzone pisemnie najp6zniej w dniu
nastepnym,

—ORLEN S.A. — Oddziat PGNIG w Zielonej Goérze udziela pierwszej pomocy ofiarom wypadku na zasadach takich,
jak pracownikom wlasnym zatrudnionym w zakfadzie gérniczym,

—Wykonawca niezwtocznie przekaze Kierownikowi Ruchu Zaktadu Gérniczego — w zakresie przez niego okreslonym
- wszelkie informacje dotyczace wypadkéw oraz bedzie uczestniczyl w postepowaniach wyjasniajacych
dotyczacych wypadkéw prowadzonych przez ORLEN S.A. — Oddziat PGNiG w Zielonej Gorze lub organy nadzoru
gorniczego; zawiadomienia wilasciwego Urzedu Goérniczego o wypadku dokonuje Kierownik Ruchu Zaktadu
Gorniczego.

5. W przypadku wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa pracownikdw wiasnych lub ORLEN S.A. Wykonawca
natychmiast wstrzyma prace i wycofa tych pracownikow w bezpieczne miejsce, a o zagrozeniu powiadomi osobe
dozoru ruchu i bedzie uczestniczyt w akcji ratunkowe.

6. Z zastrzezeniem prawa obowigzujgcego powszechnie Wykonawca w catosci ponosi ryzyko zwigzane
z bezpieczenstwem mienia: wlasnego, ORLEN S.A. i oséb trzecich oraz srodowiska.

7. Szczegolowe zasady komunikacji ORLEN S.A. — Oddziat PGNiG w Zielonej Goérze z Wykonawcg zostaty
przedstawione w schemacie organizacyjnym, stanowigcym zatgcznik do umowy o realizacje prac.

8. Postanowienia Ustalenia stosuje sie do wszystkich os6b wykonujgcych prace lub czynnosci w ruchu zaktadu
gorniczego ORLEN S.A. Oddziat PGNiG w Zielonej Gérze, w tym w szczegdlnosci Wykonawcdow, Podwykonawcow
i Podwykonawcow dalszych wykonujgcych prace budowlane oraz wszelkie prace serwisowe i dotyczace utrzymania
ruchu: Ustalenia nie stosuje sie do robét geologicznych wykonywanych w ruchu zaktadu gérniczego.

9. Powyzsze zasady nalezy stosowaé odpowiednio rowniez w przypadku Wykonawcéw wykonujgcych prace lub
czynnosci na terenie zaktadu gérniczego, gdy inwestorem nie jest ORLEN S.A.

Zamawiajacy: Wykonawca:

POdPIS KRZG ..ouiiiiiievvieeeeeeeeeeee

Zatgcznik nr 2 do Wytycznych organizacyjno-porzgdkowych w zakresie wspotpracy z Wykonawcami w PGNIG S.A. w Warszawie Oddziale w Zielonej
Gorze (Zarzadzenie nr 37/2020 Dyrektora PGNIG S.A. w Warszawie Oddziatu w Zielonej Gorze)
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Ocena ryzyka miejscowego dla OK Grodzisk — Mieszalnia Grodzisk

UWAGA dot. przedstawicieli organéw administracji publicznej

Przedstawiciele organéw administracji publicznej kontrolujgcy obiekt stosujg $rodki ochrony w zaleznosci od charakteru i sposobu

przeprowadzania kontroli:

. gdy dokonywany jest obchod obiektu stosuje sie srodki ochrony dla gosci,

. gdy wykonywane sg prace np. rewizje wewnetrzne zbiornikow i urzadzen, uzytkowanie maszyn, urzgdzen, substancji
chemicznych stosuje sie srodki ochrony dla wykonawcow/dostawcow.

Wymagane srodki ochrony,
aby ryzyko byto na poziomie

Lp. Zagrozenie Opis akceptowanym dia
dla Gosci Wykonawcow/
Dostawcéw
Hatas wytwarzany przez Zakaz wstepu do Wstep do miejsc o
Hatas urzgdzenia technologiczne i inne miejsc o duzym duzym natezeniu
moze powodowac utrate stuchu. natezeniu hatasu hatasu tylko w
Miejsca o duzym natezeniu hatasu Ochronniki stuchu, przypadku, gdy
1. (np. agregat pradotwdrczy, itp.) sg Stopery. wymaga tego

oznakowane znakiem ,Nakaz
uzywania ochronnikéw stuchu”.

realizacja prac,
Ochronniki stuchu,
Stopery.

Gaz ziemny wystepuje w instalaciji
technologicznej  kopalni. Moze

Zakaz wstepu w
strefy zagrozenia

Hetm ochronny,
Odziez i obuwie

powodowac¢ uduszenie przy duzym Hetm ochronny, robocze
Gaz ziemny/ ste,z_e_niu' W pow_ietrzu oraz Poruszanie sig tylko antyelektrostatyczne,
zagrozenie mozliwos$¢é _ powstania at_mosfery wyznaczonymi Detektory
wybuchem wybuchowz_aj z p_ometrzem'. drogami eksplozymetryczne,
Przestrzenie, gdzie moze powstac komunikacyjnymi Wykonywanie prac
strefa zagrozenia wybuchem w obecnosci tylko w wyznaczonych
(0, 1, 2) s3 oznakowane upowaznionego miejscach,
w terenie. pracownika obiektu. W strefach zagrozenia
Zakaz uzywania wybuchem (przy
otwartego ognia, stezeniu gazéw
Zakaz palenia poza wybuchowych powyzej
2. miejscem do tego 10% DGW) praca przy
wyznaczonym. uzyciu odpowiednich
narzedzi
(iskrobezpiecznych,
w wykonaniu,
przeciwwybuchowym),
Wykonywanie prac
przez co najmniej
dwoch pracownikéw,
Zakaz uzywania
otwartego ognia,
Zakaz palenia poza
miejscem do tego
wyznaczonym.
Substancje Na obiekcie mogg znajdowaé sie Zachowanie Zachowanie
toksyczne substancje toksyczne. Kontakt z szczegolnej szczegolnej
(laboratorium) nimi moze powodowaé ostroznosci, ostroznosci,
poparzenia, zatrucia oraz smierc. Unikanie kontaktu z Okulary ochronne,
3 Zbiorniki, pojemniki, beczki lub substancjami Odziez i obuwie
0 inne miejsca gdzie wystepowaé chemicznymi. robocze,
mogg substancje toksyczne sg Rekawice
oznakowane. chemoodporne,

Srodki ochrony uktadu
oddechowego.



http://www.bing.com/images/search?q=strefa+zagro%c5%bcenia+wybuchem+0&view=detailv2&&id=93A6217AD8D9111CDD89AF36B00FF1F4438C712D&selectedIndex=6&ccid=qsM9ZdxF&simid=608042098476581445&thid=OIP.Maac33d65dc4511bf7d433a949b392faco0
http://www.google.pl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=oPh2KKecXKUs6M&tbnid=7MNpEUYB-EE6kM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.znakidrogowe24.pl/Katalog/BHP/425-Oznakowanie/PPoz/11410-zakaz-uzywania-otwartego-ognia.html&ei=AyICUtimE8Xesgag34DwDA&bvm=bv.50310824,d.Yms&psig=AFQjCNF5qG7HNsrHPAGmN_J6dWpCVK8INw&ust=1375957887425882
http://www.google.pl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=LhresYwov57CHM&tbnid=7WUUDSWQCRTU7M:&ved=0CAUQjRw&url=http://novel.pl/ochrona-i-higiena-pracy-znaki-zakazu/942-znak-zakaz-uzywania-telefonow-komorkowych.html&ei=ViICUpCNNobXtAbgy4GoCQ&bvm=bv.50310824,d.Yms&psig=AFQjCNFk0GeRwl1pq8XA00yKYukh3ahA0A&ust=1375957940919843
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Substancje zrace
(laboratorium)

Na obiekcie mogg znajdowac sie
substancje zrgce. Kontakt z nimi

moze powodowac ostre
poparzenia skory oraz
uszkodzenia  oczu. Zbiorniki,

Zachowanie
szczegolnej
ostroznosci,
Unikanie kontaktu z
substancjami

e Zachowanie
szczegolnej
ostroznosci,

e Okulary ochronne,

e QOdziez i obuwie

pojemniki, beczki lub inne miejsca chemicznymi. robocze (kombinezon
gdzie wystepowac mogag chemoodporny,
substancje zrgce sg oznakowane. fartuch),
e Rekawice
chemoodporne.
Substancje Na obiekcie mogg znajdowac sie Zachowanie e Zachowanie
szkodliwe lub substancje szkodliwe lub szczegolnej szczegdlnej
draznigce draznigce. Kontakt z nimi moze ostroznosci, ostroznosci,

powodowa¢ podraznienia oczu i
skory, podraznienia uktadu
oddechowego. Zbiorniki,
pojemniki, beczki lub inne miejsca
gdzie wystepowac moga
substancje szkodliwe lub
draznigce sg oznakowane.

Unikanie kontaktu z
substancjami
chemicznymi.

e Okulary ochronne,

e QOdziez i obuwie
robocze,

¢ Rekawice
chemoodporne,

e Srodki ochrony uktadu
oddechowego.

Porazenie pradem
elektrycznym/tukiem
elektrycznym

Na obiekcie znajdujg sie instalacje
i urzadzenia elektryczne pod
napieciem. Porazenie
pradem/tukiem elektrycznym moze
powodowac¢ ciezkie uszkodzenia
ciala, poparzenia, $mier¢. Miejsca,
gdzie moze wystgpi¢ poparzenie
tukiem elektrycznym oraz
urzgdzenia elektryczne pod
napieciem sg zabezpieczone
przed dostepem i oznakowane.

Zakaz wejscia do
pomieszczen ruchu
elektrycznego,

Nie dotyka¢ urzgdzen
elektrycznych.
Stosowac sie do
polecen oséb dozoru
ruchu,

e Zakaz wejscia do
pomieszczenh ruchu
elektrycznego bez
zgody i nadzoru
uprawnionego
pracownika obiektu,

e Stosowanie sprzetu
dielektrycznego,

e Stosowanie odziezy,
rekawic i obuwia w
wykonaniu
dielektrycznym.

e Stosowac sie do
poleceh osob dozoru
ruchu,

Na obiekcie technologicznym

Wzmozona uwaga w

e Wzmozona uwaga w

. eﬁcr)r?(ta?t(;mi moga wystepowaé urzgdzenia o miejscagh gdzie miejscagh gdzie
goracymi wysgklch temperaturach nawet do wystepujg gorgce wystepujg gorgce
200°C. Kontakt z tymi elementy urzadzen, elementy urzadzen,
urzagdzeniami moze powodowac Nie dotykac gorgcych | ¢ Odziez i obuwie
poparzenia ciata. Gorgce elementy elementow urzgdzen. robocze
urzgdzen sg oznakowane znakiem e Rekawice
,ostrzezenie przed goracag termoodporne.
powierzchnig”.
Po obiekcie poruszajg sie pojazdy: Stosowanie sie do e Stosowanie sie do
osobowe, dostawcze i ciezarowe przepiséw organizacji przepiséw organizaciji
oraz wozki widtowe, itp. ruchu na terenie ruchu na terenie
Najechanie, Najechapie, zac.zepienie, zaktadu, zaktadu,
zaczepienie, uderzenie Czy potracenie przez Wzmozona uwaga e Wzmozona uwaga przy
uderzenie, pojazd moze powodowac urazy przy poruszaniu sie poruszaniu sie po

potracenie itp.

ciata (ztamania,
otarcia, itp.).

przeciecia,

po drogach
komunikacyjnych
szczegolnie na
placach
przetadunkowych,
przejsciach przez
drogi, itp.

Hetm ochronny
Kamizelki
odblaskowe

drogach
komunikacyjnych
szczegolnie na placach
przetadunkowych,
przejsciach przez
drogi, itp.

e Hetm ochronny

e Kamizelki odblaskowe
lub odziez o wysokiej
widzialnosci
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Upadki, potkniecia,
poslizgniecia itp.

Poruszanie sie po drogach
komunikacyjnych stwarza
zagrozenie upadku, potkniecia,
poslizniecia itp. Moze to
skutkowa¢ urazami (ztamania,

zwichnigcia, sttuczenia).

Wzmozona uwaga
przy poruszaniu sie
drogami
komunikacyjnymi w
szczegolnosci na
nierownym terenie,
schodach, drabinach,

itp.

¢ Wzmozona uwaga przy
poruszaniu sie drogami
komunikacyjnymi w
szczegolnosci na
nierbwnym terenie,
schodach, drabinach,
itp.

e Hetm ochronny,

9. Hetm ochronny, e Odziez i obuwie
Poruszanie sie tylko robocze,
wyznaczonymi e Zabezpieczenie miejsc
drogami niebezpiecznych
komunikacyjnymi. powstatych w skutek

prowadzonych prac,
np. wygrodzenie
terenu, itp.
Ostre elementy, Na instalacji technologicznej mogg Wzmozona uwaga, e \Wzmozona uwaga,
niskie, waskie znajdowaé sie ostre, wystajgce Hetm ochronny, e Hetm ochronny,
przejscia elementy urzadzen, ktére moga Porusza¢ sie zgodnie | e Odziez i obuwie
powodowac obrazenia ciata ze wskazéwkami robocze,
(otarc.ia. SKOW: skalleczenia.z osoby ¢ Rekawice chronigce

10 ? przecigcia, itp.). Na instalacji oprowadzajacej, przed zagrozeniami

' wystepuje  rowniez  utrudniony | o Nie wchodzi¢ w mechanicznymi,
dostgp do miejsc pracy. Niskie, miejsca poza e Okulary ochronne.
waskie przejscia moga drogami
powodowac¢ otarcia, przeciecia i komunikacyjnymi.
urazy ciata.

Na obiekcie znajdujg sie instalacje Wzmozona uwaga, e \Wzmozona uwaga,
technologiczne i pomosty robocze Hetm ochronny, e Hetm ochronny,
Spadajace 0 znacznej wysokosci. Moga z Poruszanie sie tylko | ¢ Odziez i obuwie
przedmioty nich spas¢ elen_wenty urzadzen czy wyznaczonymi robocze,
z wysokosci narzedz’la_ uzywane podczas_ drogami e Wydzielenie i
czynnosci  obstugowych i komunikacyjnymi. oznakowanie strefy

11, konserwacyjnych. Podczas prac na wysokosci.

przechodzenia pod urzgdzeniami i

pomostami roboczymi na

wysokosci moze  dojs¢ do

uderzenia przez spadajgce

przedmioty. Uderzenia te mogg

skutkowa¢ urazami gtowy i ciata

(ztamania, otarcia, itp.).

Na obiekcie znajdujg sie instalacje Wzmozona uwaga, e \Wzmozona uwaga,

pod wysokim cisnieniem. Istnieje Hetm ochronny, e Hetm ochronny,
Wysokie cisnienia | prawdopodobieristwo wystgpienia Poruszacé sie zgodnie | e Zakaz pracy na

awarii instalacji pod wysokim ze wskazowkami instalacjach pod

cisnieniem (rozerwanie rurociggu osoby cisnieniem bez zgody

12. itp.). Rozerwanie czesci instalacji oprowadzajgce;j, kierownika obiektu,

moze powodowac utrate stuchu
oraz urazy ciata poprzez uderzenie
elementami instalacji lub
strumieniem gazu.

Nie wchodzi¢ w
miejsca poza
drogami
komunikacyjnymi.

e (Qdziez i obuwie
robocze.



http://www.znaki-bhp.pl/produkty/430_ostrzezenie_przed_upadkiem.html
http://www.znaki-bhp.pl/produkty/483_prace_na_wysokosci___ostrzezenie_przed_spadajacymi_przedmiotami.html
http://www.znaki-bhp.pl/produkty/506_ostrzezenie_przed_wysokim_cisnieniem.html
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KARTA OCENY RYZYKA MIEJSCOWEGO PS.C.10/F2
Na obiekcie znajduje sie otwarty | ¢ Zakaz wejscia do e Zakaz wejscia do
zbiornik  technologiczny  wody. zbiornika, zbiornika,
Mozliwosé utoniecia | YWpadniecie do zbiornika moze | e Poruszanie sig tylko | e Poruszanie sie tylko
grozi¢ podtopieniem lub wyznaczonymi wyznaczonymi drogami
utonieciem. drogami komunikacyjnymi,
13. komunikacyjnymi, e Poruszac sie zgodnie
e Poruszac sie zgodnie ze wskazowkami
ze wskazowkami osoby oprowadzajgce;.
osoby
oprowadzajgce;j.
Na obiekcie w instalacji | ¢ Zachowanie e Zachowanie
Pozar technologicznej lub w zbiornikach szczegolnej szczegolnej
sg przetwarzane i skladowane ostroznosci, ostroznosci,
materialy niebezpieczne pozarowo | e Zakaz uzywania e Zakaz uzywania
lub ~substancje tatwopalne. Po otwartego ognia, otwartego ognia,
14 kontakcie ~tych materiatéw ze | o Zakaz palenia poza |e Zakaz palenia poza
: zrédtem zaptonu moze dojs¢ miejscem do tego miejscem do tego
do pozaru lub WybUChU. Zbiorniki, wyznaczonym, wyznaczonym,
pojemniki, beczki lub Inneé miejsca | o Poruszanie sie tylko | e Miejsce prowadzenia
gdzie ~ wystepowac moga wyznaczonymi prac wyposazy¢ w
substancje tatwopalne sg drogami podreczny sprzet
oznakowane. komunikacyjnymi. gasniczy.
Opracowat: Sprawdzit: Zatwierdzit:
Zespot ds. IORZ/M Kierownik Dziatu BHP i P.poz / Prezes PGNiG S.A./ Dyrektor Oddziatu /
przedstawiciel stuzby BHP KRZG
............ datalpodpls datalpodpls datalpodpls
UWAGA!

Poza miejscami do tego wyznaczonymi oraz bez zgody zarzgdzajgcego obiektem na terenie obiektu
obowigzuje zakaz fotografowania oraz zakaz uzywania telefonéw komaorkowych.

W przypadku sytuacji awaryjnej nalezy natychmiast:
e powiadomi¢ osoby bezposrednio zagrozone,
e powiadomic¢ osoby dozoru lub kierownika jednostki,
e opusci¢ niezwtocznie pomieszczenia, obiekty lub teren zagrozony,
e podporzadkowac sie poleceniom kierujgcego akcjg ratownicza,
e udac sie do miejsca zbiorki do ewakuac;i.
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10.

11.

Klauzula informacyjna dla os6b uprawnionych do reprezentacji Kontrahenta

Administratorem Panstwa danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikéw

7 (dalej: ORLEN S.A)).

Kontaktowe numery telefonéw do administratora danych: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22) 778

00 00. Z Administratorem danych mozecie Parstwo skontaktowac si¢ takze:

a. listownie na adres: ul. Chemikéw 7; 09-411 Ptock,
b. przez e-mail: daneosobowe@orlen.pl.

Do kontaktu z Inspektorem ochrony danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email:

daneosobowe@orlen.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie takze pisemnie

na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych*. Dane
dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg roéwniez na stronie www.orlen.pl w zakfadce
~Kontakt”.

Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione przez kontrahenta ORLEN S.A., ktérego Pani/Pan

reprezentuje oraz pozyskane przez Administratora z rejestréw publicznych (KRS, CEIDG).

Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez ORLEN S.A. obejmuje: imig,

nazwisko, stanowisko, reprezentowany podmiot, dane ujawnione w jawnych rejestrach (KRS,

CEIDG), dane ujawnione w tresci petnomocnictwa (jesli zostato ono Pani/Panu udzielone).

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy handlowej wigzgcej ORLEN S.A. z reprezentowanym przez Panig/Pana
podmiotem - podstawg prawng przetwarzania jest uzasadniony interes Administratora oraz
tego podmiotu (art. 6 ust. 1 lit. f Rozporzadzenia ogélnego o ochronie danych osobowych
2016/679 - RODO); prawnie uzasadniony interes polega na zapewnieniu wiarygodnej
identyfikacji kontrahenta i reprezentujgcego go podmiotu;

b) ewentualnego ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami - podstawg
prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO); prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane dostawcom systeméw informatycznych i ustug

IT, podmiotom $Swiadczagcym na rzecz Administratora ustugi niezbedne do wykonania umowy

zawartej z reprezentowanym przez Panig/Pana podmiotem, w tym ustugi prawne, a w

stosowanych przypadkach takze podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw powszechnie

obowigzujgcego prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy. Okres

przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli

przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub

obrony przed takimi roszczeniami przez ORLEN S.A.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz Zzgdania ich sprostowania, usunigcia,

ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie

ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193

Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza

przepisy RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych

w celach okreslonych w pkt 6) powyzej, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.


mailto:daneosobowe@orlen.pl
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10.

11.

Klauzul informacyjna dla pracownikéw Kontrahenta

Administratorem Panstwa danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikéw

7 (dalej: ORLEN S.A)).

Kontaktowe numery telefonéw do administratora danych: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22) 778

00 00. Z Administratorem danych mozecie Panstwo skontaktowaé sie takze:

a) listownie na adres: ul. Chemikéw 7; 09-411 Piock,

b) przez e-mail: daneosobowe@orlen.pl.
Do kontaktu z Inspektorem ochrony danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email:
daneosobowe@orlen.pl. Z Inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac¢ sie takze pisemnie
na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych®. Dane
dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg rowniez na stronie www.orlen.pl w zaktadce

»Kontakt”.

Pani/Pana dane osobowe zostaty udostepnione ORLEN S.A. przez Pani/Pana pracodawce

(podmiot zatrudniajgcy), w zwigzku z wykonaniem umowy handlowej tgczgcej Pani/Pana

pracodawce (podmiot zatrudniajgcy) z ORLEN S.A.

Zakres Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez ORLEN S.A. obejmuje: imig, nazwisko,
stanowisko, stuzbowe dane kontaktowe.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) wykonania umowy handlowej, o ktérej mowa w pkt. 4 - podstawg prawng przetwarzania jest
uzasadniony interes ORLEN S.A. oraz Pani/Pana pracodawcy (podmiotu zatrudniajgcego) (art.
6 ust. 1 lit. f Rozporzgdzenia ogdélnego o ochronie danych osobowych 2016/679 - RODO);
prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. sprawnego biezgcego
wykonywania umowy,

b) ewentualnego ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami - podstawg
prawng przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu ORLEN S.A. dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane dostawcom systemow informatycznych i ustug

IT, podmiotom $wiadczagcym na rzecz ORLEN S.A. ustugi niezbedne do wykonania umowy zawartej

z Pani/Pana pracodawcg (podmiotem zatrudniajgcym), a w stosowanych przypadkach takze

podmiotom uzyskujgcym dostep do danych w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujgcego

prawa.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do wykonania umowy

handlowej, o ktérej mowa w pkt. 4. Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o

okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla

dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez ORLEN S.A.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz zgdania ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie

ochrong danych osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193

Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy

RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych w

celach okreslonych w pkt 6 powyzej, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdéing sytuacja.
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