
Strona 1 z 12 
 

Załącznik nr 2 do SWZ 

 

UMOWA nr ………… 

 

pomiędzy: 

Jastrzębie-Zdrój – Miasto na prawach powiatu, Al. Piłsudskiego 60, 44-335 Jastrzębie- 

Zdrój, NIP: 6332216615, reprezentowane przez ______________ - Dyrektora Szkoły 

Podstawowej nr 14 im. Ziemi Śląskiej w Jastrzębiu – Zdroju 44-268, ul. Edukacyjna 13 

na podstawie upoważnienia Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój, zwanym dalej 

„Zamawiającym”  

a 

........................................................................................................................... 

........................................................................................................................... 

reprezentowaną/-ym przez: 

 

........................................................................................................................... 

zwaną/-ym dalej Wykonawcą lub Stroną, 

 

w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą 

Pzp” została zawarta Umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Przedmiotem Umowy jest przygotowanie i dostarczanie posiłków dla około 120 

uczniów Zamawiającego zgodnie z ofertą Wykonawcy, postanowieniami Opisu 

przedmiotu zamówienia stanowiącego Załącznik nr 1 do Umowy oraz postanowieniami 

Specyfikacji Warunków Zamówienia stanowiącej Załącznik nr 2 do Umowy. 

2. Liczba posiłków może ulegać zmianie w zależności od liczby uczniów Zamawiającego 

w danym dniu. Ilość zamawianych posiłków będzie zgłaszana przez upoważnionego 

pracownika Zamawiającego w terminach określonych w ust. 3. Minimalny zakres 

zamówienia, tj. minimalna liczba uczniów objętych żywieniem wynosić będzie 

średniomiesięcznie 40 dzieci dziennie. Z uwagi na specyfikę przedmiotu zamówienia 

zmiana ilości posiłków nie stanowi podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony 

Wykonawcy. Ponadto, Zamawiający zastrzega możliwość zawieszenia usługi w 

zakresie przygotowania i wydawania posiłków lub istotnego ograniczenia liczby 

posiłków w sytuacji ograniczenia lub zawieszenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, 

wprowadzenia nauki zdalnej w jednostkach oświatowych lub zamknięcia szkoły w 

związku z m.in. pandemią COVID-19 lub innymi zdarzeniami zagrażającymi 
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bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów. Wykonawcy nie przysługuje prawo żądania 

roszczeń w przypadku wystąpienia takich okoliczności. 

3. Dostawy konkretnej ilości posiłków następować będą na podstawie codziennych 

zamówień Zamawiającego według następujących zasad: 

a) Zamawiający będzie informował Wykonawcę o liczbie obiadów w danym dniu 

roboczym do godziny 9:00. 

b) w sytuacjach szczególnych (np. zorganizowane wyjazdy uczniów), Zamawiający 

ma prawo zgłosić Wykonawcy inny sposób przygotowania posiłków, np. suchy 

prowiant, a Wykonawca jest zobowiązany do ich realizacji, po uzgodnieniu z 

Zamawiającym terminu oraz sposobu wykonania i dostarczenia wymaganych 

posiłków. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przygotowywania i dostarczania posiłków zgodnych 

z jadłospisami zatwierdzonymi przez Zamawiającego. Wykonawca każdorazowo, w 

terminie nie późniejszym niż 4 dni robocze przed zakończeniem danego miesiąca 

przedstawi Zamawiającemu propozycję dwóch jadłospisów na kolejny miesiąc. 

5. Jadłospisy zawierać będą szczegółowo opisane posiłki wraz z gramaturą i 

informacjami o alergenach. Jadłospisy powinny być zgodne z wymaganiami opisanymi 

w Załączniku nr 1 i 2 do Umowy. 

6. Zamawiający, w terminie do 2 dni roboczych, zatwierdzi zaproponowane przez 

Wykonawcę jadłospisy, o których mowa w ust. 4 albo w uzasadnionym przypadku 

zażąda dokonania w nich zmian, które Wykonawca zobowiązany będzie wprowadzić 

przed rozpoczęciem nowego miesiąca. Brak reakcji ze strony Zamawiającego w ww. 

terminie oznacza akceptację zaproponowanych przez Wykonawcę jadłospisów. 

7. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, Zamawiający dopuszcza dokonanie zmian 

w jadłospisach, o których mowa w ust. 4, na wniosek Wykonawcy po uprzednim 

pisemnym uzasadnieniu przez niego propozycji zmian i wyraźnej ich akceptacji przez 

Zamawiającego (pisemnie lub pocztą elektroniczną). 

8. Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu należytą jakość przedmiotu Umowy pod 

względem terminowości dostaw oraz jakości użytych produktów zapewniających 

należyte walory smakowe i estetyczne. 

9. Wykonawca zobowiązany jest samodzielnie zapewnić odbiór i utylizację odpadów i 

resztek pokonsumpcyjnych powstałych w wyniku realizacji przedmiotu Umowy, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz wymogami sanitarno-epidemiologicznymi. 

Odbiór resztek pokonsumpcyjnych będzie odbywał się niezwłocznie po zakończeniu 

spożywania posiłków przez uczniów Zamawiającego. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo, w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, do 

dostępu do wszystkich atestów na surowce, urządzenia, sprzęt, naczynia, opakowania 

transportowe wykorzystywane w procesie przygotowania i transportu posiłków. 
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11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do oceny i weryfikacji wszystkich parametrów 

przedmiotu Umowy, na każdym etapie oraz w każdej chwili w miejscu przygotowania 

posiłków, w miejscu dostawy i w miejscu dystrybucji. 

12. Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawi w wyznaczonym terminie, wykaz 

stosowanych do przygotowania posiłków produktów i surowców wraz z nazwami 

producentów oraz innymi ewentualnie wymaganymi przez Zamawiającego 

informacjami, które Zamawiający ma prawo udostępnić rodzicom/opiekunom 

prawnym uczniów Zamawiającego lub odpowiednim służbom. 

 

§ 2 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie wymagane i odpowiednie kwalifikacje 

niezbędne do realizacji przedmiotu niniejszej Umowy na warunkach w niej 

określonych. 

2. Wykonawca przeznaczy do realizacji przedmiotu Umowy następujące osoby: 

a) dietetyk/technolog żywienia/technik żywienia - …… 

b) kucharz - …… 

c) kucharz - ……  (w przypadku wykazania dodatkowej osoby/osób w kryterium 

„Doświadczenie”), 

d) kucharz - ……  (w przypadku wykazania dodatkowej osoby/osób w kryterium 

„Doświadczenie”) 

3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot niniejszej Umowy przy dołożeniu 

najwyższej staranności uwzględniającej profesjonalny charakter świadczonych przez 

niego usług oraz zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, 

postanowieniami niniejszej Umowy oraz Specyfikacji Warunków Zamówienia.  

4. Przygotowanie posiłków odbywać się będzie w kuchni/pomieszczeniach Wykonawcy. 

5. Wykonawca będzie dostarczał posiłki raz dziennie, na swój koszt i ryzyko, pojazdem 

przystosowanym do przewozu żywności posiadającym pozytywną opinię Powiatowej 

Inspekcji Sanitarnej. 

6. Posiłki będą dostarczane do siedziby Zamawiającego, do pomieszczenia jadalni a 

następnie zostaną rozdysponowane uczniom Zamawiającego. 

7. Przekazanie, odbiór posiłków i sprawdzenie ilości i rodzaju diet następować będzie w 

obecności pracowników Zamawiającego i przedstawiciela Wykonawcy. Przy 

każdorazowej dostawie Wykonawca będzie dostarczał dokument potwierdzający ilość 

wydanych posiłków, potwierdzany przez przedstawiciela Zamawiającego, który 

następnie będzie stanowił podstawę sporządzenia przez Zamawiającego miesięcznego 

zestawienia dostarczonych posiłków.  

8. Wykonawca zapewni przygotowanie i przechowywanie próbek żywieniowych do celów 

sanitarno-epidemiologicznych zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 
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Wykonawca oświadcza, że spełnia wymagania określone w ustawie z dnia 25 sierpnia 

2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 

1448) oraz rozporządzeniach wykonawczych do niej. 

 

§ 3 

1. Umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia do dnia 25.06.2027 r., z wyłączeniem dni 

wolnych od nauki. 

2. Wszystkie osoby, którymi posługuje się Wykonawca realizujący zamówienie powinni 

być zaopatrzeni: 

a) w jednolity strój i inne środki ochrony osobistej (fartuchy, czepki, rękawiczki, itp.) 

przystosowane do miejsca i charakteru pracy, zgodnie z wymogami sanitarno-

epidemiologicznymi, 

b) posiadać aktualną książeczkę zdrowia. 

3. Osoby, którymi posługuje się Wykonawca są zobowiązane do zachowania tajemnicy 

co do uzyskanych informacji w toku wykonywania Umowy, których ujawnienie 

mogłoby doprowadzić  do naruszenia dóbr osobistych Zamawiającego  

i przebywających w placówce szkolnej uczniów i pracowników, pod rygorem 

odpowiedzialności odszkodowawczej przewidzianej w przepisach Kodeksu cywilnego. 

 

§ 4 

1. Usługa będzie realizowana na podstawie zamówień zawierających liczbę posiłków 

przekazanych na piśmie, telefonicznie lub pocztą elektroniczną.  

2. Wykonawca zapewnia punktualne dostarczenie posiłków, ich rozdysponowanie wśród 

uczniów Zamawiającego oraz odbiór naczyń i sztućców oraz czynności porządkowe po 

spożyciu posiłków przez uczniów Zamawiającego.  

 

§ 5 

1. Cena dziennego wyżywienia jednego ucznia wynosi: … zł netto (słownie: …), w tym 

koszt „wsadu do kotła” posiłku dla jednego ucznia wynosi: … zł netto (słownie: …), 

natomiast pozostałe koszty realizacji przedmiotu Umowy wynoszą … zł netto 

(słownie: …). 

2 Z tytułu realizacji przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

wynagrodzenie za zgłoszoną przez Zamawiającego liczbę posiłków. Kwota do zapłaty 

zostanie obliczona jako iloczyn ilości posiłków w danym okresie oraz ceny 

jednostkowej. 

3. Rozliczenia między Wykonawcą a Zamawiającym będą następowały w cyklu 

miesięcznym.  

4. Całkowita maksymalna wartość Umowy wynosi: … zł netto, plus obowiązujący 

podatek VAT w wysokości 8%, tj. … zł, co łącznie stanowi … zł brutto (słownie: … zł 
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brutto). Określona w zdaniu poprzednim wartość Umowy nie stanowi podstawy do 

wysuwania żadnych roszczeń przez Wykonawcę w stosunku do Zamawiającego, jeżeli 

wartość faktycznie zamówionych posiłków będzie różnić się od ww. wartości.  

5. W przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT w ramach niniejszej Umowy, 

zmiana stawki podatku VAT następuje z dniem wejścia w życie aktu prawnego 

zmieniającego stawkę VAT. 

6. Zamawiający informuje, iż wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 wyniesie nie 

mniej niż 70% ceny podanej w formularzu oferty. 

7. Zamawiający zrealizuje zapłatę w ramach płatności podzielonej (Split Payment). 

 

§ 6 

1. Należności za wykonane świadczenia Zamawiający będzie uiszczał na podstawie 

faktur wystawianych miesięcznie przez Wykonawcę. Podstawą wystawienia przez 

Wykonawcę faktury będą potwierdzone przez Zamawiającego miesięczne zestawienia 

zamówionych ilości posiłków.  

2. Należność określona fakturą VAT stanowi iloczyn liczby posiłków oraz ich ceny 

jednostkowej netto powiększonej następnie o podatek VAT zgodnie z obowiązującymi 

przepisami.  

3. Zamawiający zobowiązuje się do dokonania zapłaty za zrealizowaną usługę, 

przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze VAT w terminie 30 dni od 

daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT. Za termin dokonania płatności 

uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

4. Wynagrodzenie Wykonawcy określone w §5 ust. 4 Umowy, stanowi wyłączne i 

maksymalne wynagrodzenie (za wyjątkiem postanowień zawartych § 11 ust. 2 pkt 3 

i 4 umowy), jakie przysługuje Wykonawcy w związku z realizacją przedmiotu Umowy 

i obejmuje wszelkie koszty jakie będzie musiał ponieść Wykonawca, w szczególności 

koszty żywności, przygotowania posiłków, wyposażenia pomieszczeń, ubezpieczenia, 

podatków i opłat, itp.  

5. Zamawiający oświadcza, że Jastrzębie-Zdrój – Miasto na prawach powiatu posiada 

NIP 6332216615.  

6. Wykonawca oświadcza, że posiada NIP __________________  

7. Jeżeli należność nie zostanie uregulowana w określonym w ust. 3 terminie, 

Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia odsetek ustawowych.  

 

§ 7 

Wykonawca zapewnia, że świadczenia określone w §1, a stanowiące przedmiot niniejszej 

Umowy będą wykonane przez osoby o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjach 

zawodowych oraz wymaganiach zdrowotnych określonych w odrębnych przepisach. 
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§ 8 

1. Strony ustalają następujące kary umowne:  

1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości (za każdy 

stwierdzony przypadek):  

a) 500,00 zł za zwłokę w dystrybucji posiłków wynoszącą ponad 60 minut,  

b) 15,00 zł za każdą stwierdzoną nieprawidłowość w jakości, ilości, gramaturze, 

objętości, kaloryczności, wartości odżywczych, temperaturze lub brak danego 

asortymentu posiłku lub deseru,  

c) 100,00 zł za każdorazową niezgodność serwowanych posiłków z jadłospisem. 

d) 500,00 zł za każdy stwierdzony przypadek niezrealizowania w terminie 

obowiązku, o którym mowa § 10 ust. 1 umowy;  

e) 1 500,00 zł w przypadku braku zmiany wygrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, gdy zaistnieje taka konieczność w oparciu o przesłankę opisaną w § 

11 ust. 3 niniejszej umowy, za każdy stwierdzony przypadek,  

f) 1 000,00 zł za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należytego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia w oparciu o zapis § 11 

ust. 3, za każdy stwierdzony przypadek. 

Roszczenia o zapłatę kar umownych przewidzianych w niniejszym punkcie podlegają 

kumulacji. 

 2) Za wypowiedzenie Umowy:  

- Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 10% wartości Umowy 

brutto, określonej w §5 ust. 4 za wypowiedzenie Umowy z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy.  

- Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę w wysokości 10% wartości Umowy brutto, 

określonej w §5 ust. 4 za wypowiedzenie Umowy z przyczyn leżących po stronie 

Zamawiającego.  

2. W przypadku, zwłoki ponad 60 minut w rozpoczęciu wydawania posiłków, 

Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania zakupu interwencyjnego posiłków od 

innego podmiotu w ilości zgodnej z liczbą zgłoszonych na dany dzień posiłków.  

3. W przypadku dokonania zakupu interwencyjnego przez Zamawiającego, Wykonawca 

zobowiązany jest do zwrotu Zamawiającemu kwoty w wysokości różnicy pomiędzy 

kosztami zakupu interwencyjnego a kwotą wynikającą z niezrealizowanych posiłków 

w danym dniu oraz do zapłaty kary umownej, o której mowa w ust. 1 pkt 1) lit. a.  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia na zasadach ogólnych 

odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar 

umownych.  

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w terminie 14 dni od otrzymania 

wezwania do zapłaty. W sytuacji nieuiszczenia kary umownej w terminie określonym 
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w zdaniu poprzednim, Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie nałożonej kary 

umownej z przysługującego mu wynagrodzenia.  

6. Zamawiający ma prawo odstąpić od Umowy w przypadku wskazanym w art. 456 

ustawy Prawo zamówień publicznych. W przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 

wykonania części Umowy.  

7. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w przypadku 

niewykonywania lub nienależytego wykonywania przedmiotu Umowy, w szczególności 

w sytuacjach:  

a) dwukrotnego nieprzygotowania posiłków i niewydania ich uczniom lub  

b) trzykrotnego nieterminowego wydania posiłków lub  

c) trzykrotnego stwierdzenia nieprawidłowości w: jakości lub ilości lub gramaturze lub 

objętości lub kaloryczności dostarczanych posiłków lub  

d) trzykrotnej niezgodności posiłków z jadłospisami, zatwierdzonymi zgodnie 

z postanowieniami §1 ust. 4, z zastrzeżeniem postanowień §1 ust. 7 lub  

e) trzykrotnego nienależytego wykonywania Umowy,  

f) niezgodności postępowania Wykonawcy z postanowieniami Specyfikacji Warunków 

Zamówienia lub obowiązującymi przepisami.  

8. Z prawa odstąpienia od umowy Zamawiający może skorzystać w terminie do 30 dni 

od dnia w którym Zamawiający powziął informację o zdarzeniu stanowiącym 

podstawę do odstąpienia. 

9. Zamawiający informuje, iż łączna maksymalna wartość kar umownych nie przekroczy 

20% wartości umowy brutto. 

 

§ 9 

1. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania, w okresie realizacji Umowy, ważnego 

ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności 

związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę nie mniejszą niż 200 000,00 zł. 

2. Ubezpieczeniu podlegają w szczególności odpowiedzialność cywilna za szkody oraz 

następstwa nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z realizacją przedmiotu 

Umowy.  

 

§ 10 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie stosunku pracy, 

jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w 

art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 

277 z późn. zm.) osób wykonujących wskazane czynności związane z realizacją 

przedmiotu Umowy polegające na przygotowywaniu posiłków.  
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2. Osoby wykonujące ww. czynności przy realizacji przedmiotu umowy będą 

zatrudnione w liczbie osób (co najmniej dwie osoby) gwarantującej prawidłowe 

wykonanie przez Wykonawcę przedmiotu umowy.  

3. Wykonawca zatrudni takie osoby przez cały okres realizacji przedmiotu Umowy. W 

przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, Wykonawca 

zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby z 

zastrzeżeniem postanowień §11 ust. 2 pkt 2 lit. a.  

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. Zamawiający uprawniony jest w 

szczególności do żądania:  

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę, 

3) poświadczonych za zgodność z oryginałem kserokopii umów o pracę, 

poświadczających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę pracowników 

wykonujących wskazane przez Zamawiającego w wezwaniu czynności składające się 

na Przedmiot umowy; kopie umowy o pracę winny być przygotowane w sposób 

gwarantujący ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1 

ze zmianami), 

4) innych dokumentów 

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i 

zakres obowiązków pracownika. 

5. Oświadczenia i dokumenty oraz wyjaśnienia, o których mowa w ust. 4, Wykonawca 

zobowiązany jest przedłożyć w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie 

krótszym jednak niż 3 dni robocze.  

6. Jeżeli Wykonawca nie przedstawi ww. dokumentów lub wyjaśnień w wyznaczonym 

terminie albo jeżeli przedstawione dokumenty lub wyjaśnienia potwierdzają brak 

wymaganego zawarcia stosunku pracy z osobą wymienioną w ust. 1, Zamawiający 

jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej za każdy stwierdzony 

przypadek braku zatrudnienia. 

7. Powyższe regulacje mają na celu zapewnienie należytego wykonania Umowy i nie 

zmieniają charakteru Umowy jako umowy o świadczenie usług.  
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§ 11 

1. Zmiany Umowy mogą być dokonane za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie pod 

rygorem nieważności.  

2. Zmiany postanowień zawartej Umowy są dopuszczalne w następującym zakresie: 

1) dopuszcza się zmiany w ilościach zamawianych posiłków, przy zachowaniu 

następujących warunków:  

a) zmiana wynika z potrzeb Zamawiającego, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, 

b) zmiana nie powoduje przekroczenia maksymalnej wartości Umowy, 

określonej w §5 ust. 4.  

2) Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób przeznaczonych do realizacji 

przedmiotu zamówienia, wymienionych w §2 ust. 2 Umowy jedynie za 

uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego po spełnieniu następujących 

przesłanek: 

a) Zmiana osób wskazanych przez Wykonawcę w celu wykazania spełniania 

warunków udziału w postępowaniu z zastrzeżeniem, iż osoba/osoby te 

muszą posiadać kwalifikacje (uprawnienia) spełniające co najmniej takie 

warunki jakie podano w SWZ, a w przypadku zmiany osoby realizującej 

przedmiot umowy, dla której Wykonawca uzyskał odpowiednią ilość punktów 

w ramach kryterium „doświadczenie personelu” zgodnie z wykazanym 

doświadczeniem, nowa osoba/osoby musi otrzymać taką samą lub wyższą 

liczbę punktów, 

b) Zmiana osób przy pomocy których Wykonawca realizuje zamówienie może 

nastąpić poprzez pisemne zgłoszenie tego faktu drugiej stronie i nie wymaga 

zawarcia aneksu do umowy. 

3) zmiany będącej skutkiem działań organów państwowych - ustawowa zmiana 

obowiązującej stawki podatku od towarów i usług VAT. W takim przypadku 

wartość wynagrodzenia netto nie ulega zmianie, jedynie wartość 

wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

Zmiana wynagrodzenia odnosić się będzie do części przedmiotu Umowy 

niezrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających lub 

wprowadzających stawkę podatku od towarów i usług VAT oraz do części 

przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku 

od towarów i usług VAT lub wprowadzenie nowego podatku. W przypadku 

zaistnienia opisanej sytuacji po wejściu w życie przepisów będących 

przyczyną waloryzacji, Wykonawca zwróci się, do Zamawiającego z 

wnioskiem w formie pisemnej o dokonanie odpowiedniej zmiany 

wynagrodzenia wskazując kwotę, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy ma ulec 
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zmianie, wraz z wyliczeniem całkowitej kwoty wynagrodzenia Wykonawcy, po 

zmianie. Zmiana ta jest możliwa wyłącznie jeżeli ma wpływ na koszty 

wykonania umowy. We wniosku należy wskazać datę, od której nastąpiła 

bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy wpływająca na 

zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

4) Dopuszcza się możliwość jednokrotnej zmiany wynagrodzenia Wykonawcy 

w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów, wpływających zmianę ceny 

ryczałtowej za 1 obiad/posiłek, pod warunkiem, że poziom zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z wykonaniem zamówienia przekroczy 

5%. Strony ustalają, iż miernikiem zmiany cen materiałów lub kosztów, o 

których mowa wyżej jest kwartalny wskaźnik zmiany cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogółem w II kwartale realizacji umowy w stosunku do I 

kwartału realizacji umowy, ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego (miejsce publikacji strona internetowa GUS):  

https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-

i-obwieszczen) w zakładce: Komunikat w sprawie wskaźnika cen towarów i 

usług konsumpcyjnych  

5) W przypadku wzrostu ceny za 1 obiad/posiłek, o którym mowa wyżej, 

zmianie podlega cena za tzw. wsad do kotła oraz pozostałe koszty 

Wykonawcy. 

6) W celu dokonania zmiany wynagrodzenia, o której mowa w pkt 4 każda ze 

stron może wystąpić do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy wraz z uzasadnieniem, o 

jaką kwotę wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz 

wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 

wykonania umowy. 

3. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wynosi 10 % 

wynagrodzenia Wykonawcy (wartości pierwotnej umowy, na dzień zawarcia umowy). 

 Zmianie podlegać będzie wynagrodzenie Wykonawcy wskazane w § 5 ust. 4, 

z zastrzeżeniem, iż zmiana wynagrodzenia odnosić się będzie do tej części przedmiotu 

umowy, która jeszcze nie została zrealizowana (działa na przyszłość od momentu 

dokonania zmiany). W przypadku likwidacji Wskaźnika, o którym wyżej mowa lub 

zmiany podmiotu, który urzędowo go ustala, wskazany mechanizm stosuje się 

odpowiednio do wskaźnika i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami 

prawa zastąpi dotychczasowy Wskaźnik lub podmiot lub w przypadku, gdyby te 

wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne najbardziej zbliżone 

wskaźniki publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. 

Wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie zmienione o ten wskaźnik. Każda tak 

https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen
https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen
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zmiana wymaga aneksu do umowy w formie pisemnej. Z wnioskiem o zawarcie 

aneksu może wystąpić każda ze stron Umowy. 

4. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu o powyższe zapisy 

dotyczące zmiany wynagrodzenia, Wykonawca składa oświadczenie o braku udziału 

podwykonawców w realizacji niniejszej umowy. W przypadku, gdy przy realizacji 

niniejszej umowy będą brali udział podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany będzie do 

dokonania zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, o ile spełnione zostaną przesłanki, o 

których mowa w art. 439 ust. 5 ustawy. Wykonawca zobowiązany będzie do 

dokonania powyższej zmiany w terminie 30 dni od dnia dokonania 

 

§ 12 

1. Zamawiający zastrzega możliwość zawieszenia usługi w zakresie przygotowania i 

wydawania posiłków lub istotnego ograniczenia liczby posiłków w sytuacji 

ograniczenia lub zawieszenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, wprowadzenia 

nauki zdalnej w jednostkach oświatowych lub zamknięcia szkoły w związku z m.in. 

pandemią COVID-19 lub innymi zdarzeniami zagrażającymi bezpieczeństwu lub 

zdrowiu uczniów. Wykonawcy nie przysługuje prawo żądania roszczeń w przypadku 

wystąpienia takich okoliczności.  

2. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o 

każdej zmianie adresu siedziby i o każdej innej zmianie w działalności Wykonawcy 

mogącej mieć wpływ na realizację Umowy. W przypadku niedopełnienia tego 

obowiązku Wykonawcę będą obciążać ewentualne koszty mogące wyniknąć wskutek 

zaniechania.  

 

§ 13 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą Umową będą miały zastosowanie zapisy 

Specyfikacji Warunków Zamówienia, ewentualne wyjaśnienia i modyfikacje 

kierowane do wykonawców w trakcie przeprowadzania postępowania o zamówienie 

publiczne, treść złożonej przez Wykonawcę oferty a w sprawach tam nie 

unormowanych przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 

2025 r., poz. 1071 z późn. zm.).  

2. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności 

na osobę trzecią.  

3. Spory mogące wyniknąć przy wykonywaniu niniejszej Umowy, Strony zobowiązują 

się rozstrzygać w drodze wzajemnych uzgodnień, a w przypadku braku możliwości 

rozstrzygnięcia sporu w tym trybie w terminie 14 dni, spór poddany zostanie 

rozstrzygnięciu przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.  



Strona 12 z 12 
 

 

§ 14 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 

Wykonawcy, dwa egzemplarze dla Zamawiającego.  

 

Załączniki do Umowy:  

Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia, 

Załącznik nr 2 – Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z wyjaśnieniami i 

modyfikacjami 

 

ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 

 


