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Załącznik nr 1 do SWZ  

 

Umowa Nr ……………. – projekt/wzór 

 

 

zawarta w dniu ……………………. pomiędzy: 

Gminą Miejską w Chodzieży z siedzibą przy ul. Ignacego Jana Paderewskiego 2, 64-800 Chodzież 

reprezentowaną przez: 

Pana …………………………………. 

przy kontrasygnacie Pana …………………………………. – Skarbnika Miasta 

zwaną dalej w treści umowy „Zamawiającym” 

a 

………………………………………… 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………….. 

zwanym dalej „Wykonawcą”, 

 

w wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy zgodnie z przepisami ustawy Prawo 

zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r. (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm.) w trybie 

podstawowym, została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1. 

1. Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania, zadanie pod nazwą: „Pielęgnacja, 

konserwacja i utrzymanie zieleni, ścieżek pieszych i pieszo-rowerowych oraz terenów 

osiedli i parkingów w mieście Chodzieży w 2026 roku”, zgodnie ze złożoną ofertą 

w postępowaniu podstawowym. 

2. Pielęgnacja, konserwacja i utrzymanie zieleni, ścieżek pieszych i pieszo-rowerowych oraz terenów 

osiedli i parkingów obejmuje: 

1) Utrzymanie terenów zielonych przy drogach powiatowych (na powierzchni 21 725,00 m2) 

i gminnych (na powierzchni 31 509,00 m2) – ich szczegółowy wykaz stanowi załącznik nr 1 

do niniejszej umowy (punkty I i II). 

Na tychże terenach obowiązuje: 

a) utrzymanie czystości i porządku na poboczach i terenach zielonych; 

b) opróżnianie koszy wraz z utrzymaniem ich w odpowiednim stanie sanitarnym, 

porządkowym i technicznym; 

c) utrzymanie w pełnej kulturze rolnej trawników poprzez ich uzupełnianie i odnowienie 

oraz systematyczne koszenie w zależności od wzrostu trawy; 

d) bieżące formowanie koron drzew i krzewów oraz żywopłotów; 

e) dokonywanie z udziałem Zamawiającego przegląd drzewostanu pod kątem jego 

zdrowotności i konieczności usuwania drzew suchych; 

f) pielęgnacja i podlewanie rabat kwiatowych oraz młodych drzew i krzewów. 

2) Utrzymanie ścieżek pieszych i pieszo-rowerowych (na powierzchni 41 771,00 m2) oraz 

utrzymanie terenów osiedli i parkingów (na powierzchni 34 257,00 m2) – ich szczegółowy 

wykaz stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy (punkty III i IV). 

Na tychże terenach obowiązuje: 
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a) utrzymanie czystości – zamiatanie chodników i powierzchni jezdni, ścieżek pieszych 

i pieszo-rowerowych oraz opróżnianie koszy wraz z utrzymaniem ich w odpowiednim 

stanie sanitarnym, porządkowym i technicznym; 

b) utrzymanie w pełnej kulturze rolnej trawników poprzez ich uzupełnianie i odnowienie 

oraz systematyczne koszenie w zależności od wzrostu trawy; 

c) bieżące formowanie koron drzew i krzewów oraz żywopłotów; 

d) dokonywanie z udziałem Zamawiającego przeglądu drzewostanu pod kątem jego 

zdrowotności i konieczności usuwania drzew suchych; 

e) pielęgnacja i podlewanie rabat kwiatowych oraz młodych drzew i krzewów. 

3) W okresie zimowym, na terenach o których mowa w punkcie 2) dodatkowo obowiązuje 

odśnieżanie oraz likwidacja śliskości zimowej, niniejszą czynność wykonać należy 

na nawierzchni jezdni, chodników, ścieżek pieszych i pieszo-rowerowych, parkingów oraz 

płycie Rynku. 

4) Wykonawca jest zobowiązany w ciągu maksymalnie ... minut od zgłoszenia usunąć zagrożenie 

w zakresie bezpieczeństwa ze strony drzew uszkodzonych a skutek wiatru lub innych zjawisk 

atmosferycznych. 

5) Opróżniania koszy ulicznych należy dokonywać w miarę potrzeb, niezależnie od częstotliwości 

omiatania i zimowego utrzymania ulic. Częstotliwość opróżniania uzależniona jest tylko 

i wyłącznie od stanu ich zapełnienia. Na drogach objętych zamówieniem znajduje się około 100 

sztuk koszy. 

6) Wykonawca jest zobowiązany do utylizacji odpadów z opróżnianych koszy we własnym 

zakresie, ponadto zobowiązany jest do zapewnienia worków na odpady. 

7) Przedmiotowe zadanie obejmuje codzienną pracę ludzi i sprzętu w okresie od poniedziałku 

do soboty. Praca w dni ustawowo wolne od pracy rozliczana będzie oddzielną fakturą, 

na podstawie przepracowanych m-g i r-g. Decyzję o pracy w godzinach nadliczbowych 

podejmuje każdorazowo przedstawiciel Zamawiającego. 

8) Zaleca się aby Wykonawca przeprowadził wizję lokalną w celu prawidłowego przygotowania 

oferty oraz uzyskania wszelkich informacji niezbędnych do przygotowania i złożenia oferty. 

§ 2. 

1.Zamawiający określa następujące terminy realizacji przedmiotu zamówienia: 

• rozpoczęcie realizacji od dnia …………………...  

• zakończenie realizacji Przedmiotu Umowy –31.12.2026 r. 

2.W razie istotnego naruszenia przez Wykonawcę postanowień umowy może ona być rozwiązana przez 

Zamawiającego, ze skutkiem natychmiastowym, z możliwością dochodzenia pokrycia strat z tytułu 

niewykonania lub wadliwego wykonania umowy. 

§ 3. 

1. Całkowite wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy wynosi: 

1) netto (bez VAT): ………………….. zł  

(słownie złotych: ………………………) 

2) brutto (z VAT): ………………….. zł  

(słownie złotych: ………………………..) 

zgodnie z ofertą oraz wynikiem przetargu. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem, które obejmuje pełen zakres 

zamówienia określony w SWZ. 
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3. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu prac wyszczególnionych §1 ust. 2 pkt. 1, w związku §1 ust. 2 

lit. e ustala się w formie ryczałtu miesięcznego w wysokości: …………………….. zł brutto.  

4. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu prac wyszczególnionych §1 ust. 2 pkt. 2, w związku §1 ust. 2 

lit. e ustala się w formie ryczałtu miesięcznego w wysokości: …………………….. zł brutto.  

5. Zamawiający przewiduje comiesięczne rozliczenie na podstawie faktury. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu prac wyszczególnionych §1, w związku §1 ust. 2 pkt. 5 płatne 

będzie częściowo za rzeczywiście wykonane usługi na podstawie rachunku/faktury.  

7. Należność płatna będzie przelewem z konta Zamawiającego na konto Wykonawcy w terminie ... dni.  

8. Dane do faktury: 
Gmina Miejska w Chodzieży 
ul. Ignacego Jana Paderewskiego 2 
64-800 Chodzież 
NIP: 607-00-59-823 

9. Należność Wykonawcy będzie płatna przelewem na wskazany w fakturze rachunek Wykonawcy. 

10. W razie opóźnienia w zapłacie, Wykonawcy przysługują odsetki ustawowe. 

§ 4. 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za odstąpienie Zamawiającego od umowy 

z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę w wysokości 10% wynagrodzenia brutto liczonej 

od wartości całego zadania. 

2. W stosunku do wykonawcy, który na podstawie kryteriów oceny ofert zawartych w SWZ 

zobowiązał się do krótszego czasu reakcji (czas reakcji na zgłoszenie Zamawiającego akcji 

związanej z usunięciem zagrożenia w zakresie bezpieczeństwa ze strony drzew uszkodzonych 

na skutek wiatru lub innych zjawisk atmosferycznych) niż wymagany przez Zamawiającego, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 500 zł brutto za pierwszy przypadek 

naruszenia zaoferowanego czasu. 

3. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników, o którym mowa w §6 – w wysokości kwoty 

minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego 

niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników, o którym mowa w §6).  

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu od Zamawiającego 

wynagrodzenia. 

5. Zastrzeżone zgodnie z postanowieniami niniejszego kary umowne nie wyłączają możliwości 

dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

§ 5. 

1. Podwykonawstwo w zakresie usług dot. wykonania dokumentacji:  
a) zakres zamówienia przewidziany do wykonania przez podwykonawcę 

……………....…………………………………………………………………….……………………

………….………………………………………………………… 
nazwa i adres podwykonawcy: 

………………………………………………………………………………………..... 
………………………………………………………………………………………… 
b) zakres zamówienia przewidziany do wykonania przez podwykonawcę 

………………....…………………………………….……………………………………..…………

…………………....……………………………………………………… 
nazwa i adres podwykonawcy:  
…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………… 
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2. Termin płatności w przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 

14 dni kalendarzowych. 

3. Wykonawca może: 

a. powierzyć realizację części zamówienia podwykonawcom, mimo nie wskazania w ofercie 

takiej części do powierzenia podwykonawcom, 

b. wskazać inny zakres podwykonawstwa niż w ofercie, 

c. wskazać innych podwykonawców niż przedstawieni w ofercie, 

d. zrezygnować z podwykonawstwa. 

4. W przypadku, gdy zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy, dotyczy podmiotu na zasoby, którego 

Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy PZP, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca zobowiązany jest wskazać 

Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca samodzielnie spełni je w stopniu nie 

mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

5. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną 

za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem 

są dostawy lub usługi w terminie 7 dni od daty jej zawarcia, z wyłączeniem umowy 

o podwykonawstwo o wartości mniejszej niż 0,5% wartości niniejszej umowy. 

§ 6. 

Stosownie do treści art. 95 Ustawy Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, następujących osób wykonujących czynności w zakresie 

realizacji zamówienia polegające na: 

• wykonaniu prac związanych z pielęgnacją, konserwacją i utrzymaniem zieleni, ścieżek pieszych 

i pieszo-rowerowych oraz terenów osiedli i parkingów w mieście Chodzieży w 2026 roku, 

w zakresie czynności wykonywanych (przy łącznym spełnieniu poniższych przesłanek): 

• na rzecz pracodawcy (Wykonawcy lub Podwykonawcy), 

• pod kierownictwem pracodawcy, 

• w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, 

• za wynagrodzeniem płatnym przez pracodawcę. 

Zamawiający dopuszcza możliwość wykonywania wskazanych powyżej czynności w ramach pełnienia 

samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie na podstawie umowy cywilnoprawnej. 

W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do:  

• żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

• żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

• przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę 

osób wykonujących wskazane w punkcie 1. czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

• oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

• oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy 

o pracę, 

• poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

• inne dokumenty, 
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− zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy 

o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

W przypadku gdy dla wykonania obowiązków w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca będzie 

zobowiązany do przekazania Zamawiającemu danych osobowych osób fizycznych uczestniczących 

w realizacji zamówienia zobowiązany jest do pozyskania tych danych w zgodzie z przepisami RODO 

i złożenia oświadczenia o następującej treści: „Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne 

przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe 

bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu wykonania obowiązków wynikających z Umowy”. 

Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez 

zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 

wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w punkcie 1 czynności. 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 

podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

* RODO - rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 

§ 7. 

1. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w związku 

z wykonywaniem usług (robót) objętych niniejszą umową. 

2. W przypadku wystąpienia roszczeń odszkodowawczych z tytułu uszkodzenia ciała lub uszczerbku 

na zdrowiu powstałych na miejscach, których odśnieżanie, usuwanie oblodzenia i śliskości 

pośniegowej, obciąża Wykonawcę i będzie on podmiotem zobowiązanym do wypłaty 

odszkodowania, stroną ewentualnego postępowania wyjaśniającego i Sądowego. 

§ 8. 

1. Strony przewidują możliwość zmiany Umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której 

dokonano wyboru Wykonawcy, jeżeli konieczność wprowadzenia takich zmian wynika 

z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub zmiany 

te są korzystne dla Zamawiającego, jak również w przypadku zaistnienia okoliczności, które 

dotyczą: 

a) zmian organizacyjnych Zamawiającego powodujących, iż wykonanie Umowy lub jej części 

staje się bezprzedmiotowe – odpowiadająca temu zmiana Przedmiotu Umowy - odpowiednia 

do zmian Przedmiotu Umowy zmiana wynagrodzenia Wykonawcy lub terminów wykonania 

zobowiązań Wykonawcy, 

b) zmian w zakresie sposobu wykonywania zadań lub zasad funkcjonowania Zamawiającego albo 

zmian przepisów prawnych powodujących, iż wykonanie Umowy lub jej części staje 

się bezprzedmiotowe lub w związku z tym zaistniała konieczność modyfikacji Umowy - 

odpowiadająca temu zmiana Przedmiotu Umowy - odpowiednia do zmian Przedmiotu Umowy 

zmiana wynagrodzenia Wykonawcy lub terminów wykonania zobowiązań Wykonawcy,  

c) omyłek pisarskich lub błędów rachunkowych, mających na celu wyjaśnienie wątpliwości treści 

Umowy, jeśli będzie ona budziła wątpliwości interpretacyjne między Stronami – poprawienie 

oczywistych i logicznych omyłek i błędów zgodnie z wykładnią treści Umowy,  
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d) jeżeli zmiany Umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie ochrona interesu 

Zamawiającego – odpowiednia do zaistniałej konieczności zmiana Umowy nie zmieniająca 

jej istoty i warunków, w szczególności w stosunku do okoliczności wyboru Wykonawcy, 

e) zmiany Przedmiotu Umowy spowodowanej wystąpieniem zdarzeń, których nie dało się 

przewidzieć w chwili udzielenia zamówienia - odpowiednia zmiana Przedmiotu Umowy 

(zamiana lub zmiana wielkości, ilości, zakresu pozycji wskazanych i wycenionych w ofercie 

w zakresie wynikającym z konieczności lub potrzeby) oraz proporcjonalna do zmian 

Przedmiotu Umowy zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, 

f) zmiany Przedmiotu Umowy na skutek wydanego przez Zamawiającego polecenia -

proporcjonalna do zmian umowy zmiana wielkości, ilości, zakresu pozycji wskazanych 

i wycenionych w ofercie w zakresie wynikającym ze skutków zmian, odpowiednia do zmian 

Przedmiotu Umowy zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, odpowiednia do zmian Przedmiotu 

Umowy zmiana terminu wykonania Umowy, 

g) spełnienia przesłanek zmiany umowy wskazanych w przepisach ustawy Prawo zamówień 

publicznych, w szczególności w art. 455 wspomnianej ustawy. 

2. Wykonawca ma obowiązek udokumentować zaistniałe okoliczności powodujące zmianę 

Umowy. 

3. Wysokość wynagrodzenia całkowitego Wykonawcy może ulec zmianie w przypadku zmiany 

ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia przekraczającej 1 % 

w stosunku do cen materiałów i kosztów z dania składania oferty, wówczas wynagrodzenie 

ulegnie waloryzacji w oparciu o zmianę wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych 

określonych w Komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i ogłaszanego 

w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski". Pierwsza waloryzacja wynagrodzenia 

Wykonawcy może nastąpić po upływie sześciu miesięcy obowiązywania umowy - na pisemny 

wniosek Wykonawcy, nie więcej niż o wskaźnik za rok ubiegły. 

4. Zmiana ceny materiałów lub kosztów winna mieć bezpośredni wpływ na koszt wykonania 

zamówienia, co Wykonawca winien wykazać w swoim wniosku o dokonanie zmiany 

wynagrodzenia. 

5. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może następować w cyklach półrocznych, dwa razy 

w danym roku. 

6. Łączna wartość korekt dla oddania wzrostu cen wynikających z niniejszego wskaźnika, nie może 

przekroczyć limitu +10% całkowitego wynagrodzenia Wykonawcy. Powyżej tego limitu 

waloryzacja nie będzie miała zastosowania. 

7. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi regulacjami, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy podwykonawczej są usługi oraz 

okres obowiązywania danej umowy podwykonawczej przekracza 6 miesięcy. 

8. Wszystkie powyższe postanowienia, stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może 

wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody. 

9. Przewidzenie przez Zamawiającego możliwości wprowadzenia istotnych zmian do zawartej 

Umowy nie przesądza o obligatoryjności ich dokonania. Wystąpienie przesłanek zmiany 

Umowy będzie każdorazowo podlegało szczegółowej analizie, po dokonaniu której zostanie 

podjęta decyzja, co do ewentualnego wprowadzenia zmiany w treści Umowy. 

10. Wszelkie zmiany w niniejszej Umowie dokonywane będą za zgodą Stron, w formie pisemnego 

aneksu, pod rygorem nieważności. 
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§ 9.  

1. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić pisemnie. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli uzna, że Wykonawca wykonuje przedmiot umowy 

w sposób wadliwy lub sprzeczny z umową lub w sposób niestaranny lub nie przestrzega warunków 

realizacji prac określonych w niniejszej umowie. 

3. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności, 

przysługującej mu z tytułu realizacji niniejszej umowy na osoby trzecie. 

4. Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd właściwy 

do siedziby Zamawiającego. 

5. W sprawach nie uregulowanych umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy 

Prawo Zamówień Publicznych oraz innych obowiązujących aktów prawnych. 

6. Osobami wskazanymi do kontaktu ze strony Zamawiającego jest: 

1) Pani …………………., nr tel. 67 28 27 171 wew. 302, kom. ……………... 

2) ………………………………………………………………………………. 

7. Integralną częścią umowy są: 

1) Specyfikacja Warunków Zamówienia z załącznikami. 

2) Oferta Wykonawcy z załącznikami. 

8. Niniejszą umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 

ze stron. 

9. Załączniki: 

1) Załącznik nr 1 - zestawienie obszarów objętych zamówieniem. 

 

 

           Zamawiający:                           Wykonawca:  
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Umowa 

powierzenia przetwarzania danych osobowych 

stanowiąca uzupełnienie Umowy Nr ………………..– Cr ……/………… 

z dnia ………….. 
 

zawarta w dniu ……………………... w Chodzieży pomiędzy: 

Gminą Miejską w Chodzieży, ul. Paderewskiego 2, 64-800 Chodzież zwaną dalej 

Administratorem, reprezentowaną przez: 

…………………………… – Burmistrza Miasta Chodzieży, 

a 

……………………………………………….., 

………………………………………………., zwanym dalej Przetwarzającym, reprezentowanym 

przez: 

………………………………………………., 

dalej łącznie jako: „Strony” 

Mając na uwadze, że: 

Strony zawarły umowę Nr …………………….w dniu ……………………..., w związku, 

z realizacją zamówienia publicznego pn. „Pielęgnacja, konserwacja i utrzymanie zieleni, 

pieszych i pieszo-rowerowych oraz terenów osiedli i parkingów w mieście Chodzieży 

w 2026 roku”, której Administrator powierzył Przetwarzającemu przetwarzanie danych 

osobowych w zakresie określonym Umową; 

Celem Umowy jest ustalenie warunków, na jakich Przetwarzający wykonuje operacje 

przetwarzania Danych Osobowych w imieniu Administratora; 

Strony zawierając Umowę dążą do takiego uregulowania zasad przetwarzania Danych 

Osobowych, aby odpowiadały one w pełni postanowieniom rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz.Urz. UE L 119, s. 1) – dalej RODO. 

Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści: 

przedmiot i czas trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych 

oraz kategorie osób, których dane dotyczą, obowiązki i prawa administratora. 

1. Opis Przetwarzania 

1.1. Przedmiot [art. 28 ust. 3 RODO] Na warunkach określonych niniejszą Umową oraz 

Umową Podstawową Administrator powierza Przetwarzającemu przetwarzanie 

(w rozumieniu RODO) dalej opisanych Danych Osobowych. 

1.2. Czas [art. 28 ust. 3 RODO] Przetwarzanie będzie wykonywane w okresie obowiązywania 

Umowy Podstawowej. 

1.3. Charakter i cel [art. 28 ust. 3 RODO] Charakter i cel przetwarzania wynikają z Umowy 

Podstawowej. W szczególności: 

1.3.1. charakter przetwarzania określony jest następującą rolą Przetwarzającego: 

……………………………………………………………………………………... 
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1.3.2. celem przetwarzania jest realizacja zadania inwestycyjnego pn. „Pielęgnacja, 

konserwacja i utrzymanie zieleni, ścieżek pieszych i pieszo-rowerowych oraz 

terenów osiedli i parkingów w mieście Chodzieży w 2026 roku”. 

1.4. Rodzaj danych [art. 28 ust. 3 RODO] Przetwarzanie obejmować będzie następujące 

rodzaje danych osobowych („Dane”): 

1.4.1. Dane zwykłe: 

1) imię i nazwisko, 

2) numer telefonu, 

3) adres e-mail. 

1.5. Kategorie osób [art. 28 ust. 3 RODO] Przetwarzanie Danych będzie dotyczyć 

następujących kategorii osób: 

1) pracownicy Administratora. 

2. Obowiązki Przetwarzającego 

Przetwarzający ma następujące obowiązki: 

2.1. Udokumentowane polecenia [art. 28 ust. 3 lit. a RODO] Przetwarzający przetwarza 

Dane wyłącznie zgodnie z udokumentowanymi poleceniami lub instrukcjami 

Administratora. 

2.2. Nieprzetwarzanie poza EOG [art. 28 ust. 3 lit. a RODO] Przetwarzający oświadcza, 

że nie przekazuje Danych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej (czyli 

poza Europejski Obszar Gospodarczy („EOG”)). Przetwarzający oświadcza również, że 

nie korzysta z podwykonawców, którzy przekazują Dane poza EOG. 

2.3. Poinformowanie o zamiarze przetwarzania poza EOG. [art. 28 ust. 3 lit. a RODO] 

Jeżeli Przetwarzający ma zamiar lub obowiązek przekazywać Dane poza EOG, informuje 

o tym Administratora, w celu umożliwienia Administratorowi podjęcia decyzji i działań 

niezbędnych do zapewnienia zgodności przetwarzania z prawem lub zakończenia 

powierzenia przetwarzania. 

2.4. Tajemnica [art. 28 ust. 3 lit. b RODO] Przetwarzający uzyskuje od osób, które zostały 

upoważnione do przetwarzania Danych w wykonaniu Umowy, udokumentowane 

zobowiązania do zachowania tajemnicy, ewentualnie upewnia się, że te osoby podlegają 

ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy. 

2.5. Bezpieczeństwo [art. 28 ust. 3 lit. c RODO] Przetwarzający zapewnia ochronę Danych 

i podejmuje środki ochrony danych, o których mowa w art. 32 RODO, zgodnie 

z dalszymi postanowieniami Umowy. 

2.6. Podprzetwarzanie [art. 28 ust. 3 lit. d RODO] Przetwarzający przestrzega warunków 

korzystania z usług innego podmiotu przetwarzającego (Podprzetwarzającego). 

2.7. Współpraca przy realizacji praw jednostki [art. 28 ust. 3 lit. e RODO] 

Przetwarzający zobowiązuje się wobec Administratora do odpowiadania na żądania 

osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania praw określonych w rozdziale 

III RODO („Prawa jednostki”). Przetwarzający oświadcza, że zapewnia obsługę Praw 

jednostki w odniesieniu do powierzonych Danych. 

2.8. Wsparcie przy obowiązkach bezpieczeństwa [art. 28 ust. 3 lit. f RODO] 

Przetwarzający współpracuje z Administratorem przy wykonywaniu przez Administratora 

obowiązków z obszaru ochrony danych osobowych, o których mowa w art. 32−36 

RODO (ochrona danych, zgłaszanie naruszeń organowi nadzorczemu, zawiadamianie 

osób dotkniętych naruszeniem ochrony danych, ocena skutków dla ochrony danych 

i uprzednie konsultacje z organem nadzorczym). 
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2.9. Legalność poleceń [art. 28 ust. 3 ak. 2 RODO] Jeżeli Przetwarzający poweźmie 

wątpliwości co do zgodności z prawem wydanych przez Administratora poleceń lub 

instrukcji, Przetwarzający natychmiast informuje Administratora o stwierdzonej 

wątpliwości (w sposób udokumentowany i z uzasadnieniem), pod rygorem utraty 

możliwości dochodzenia roszczeń przeciwko Administratorowi z tego tytułu. 

2.10. Projektowanie prywatności [art. 25 ust. 1 RODO] Planując dokonanie zmian 

w sposobie przetwarzania Danych, Przetwarzający ma obowiązek zastosować się 

do wymogu projektowania prywatności, o którym mowa w art. 25 ust. 1 RODO 

i ma obowiązek z wyprzedzeniem informować Administratora o planowanych zmianach 

w taki sposób i terminach, aby zapewnić Administratorowi realną możliwość reagowania, 

jeżeli planowane przez Przetwarzającego zmiany w opinii Administratora grożą 

uzgodnionemu poziomowi bezpieczeństwa Danych lub zwiększają ryzyko naruszenia 

praw lub wolności osób, wskutek przetwarzania Danych przez Przetwarzającego. 

2.11. Minimalizacja [art. 25 ust. 2 RODO] Przetwarzający zobowiązuje się do ograniczenia 

dostępu do Danych Osobowych wyłącznie do osób, których dostęp do Danych jest 

potrzebny dla realizacji Umowy i posiadających odpowiednie upoważnienie. 

2.12. RCPD [art. 30 ust. 2 RODO] Przetwarzający zobowiązuje się do prowadzenia 

dokumentacji opisującej sposób przetwarzania Danych, w tym rejestru kategorii 

czynności przetwarzania danych osobowych. Przetwarzający udostępniania na żądanie 

Administratora prowadzony rejestr kategorii czynności przetwarzania danych 

przetwarzającego, z wyłączeniem informacji stanowiących tajemnicę handlową innych 

klientów Przetwarzającego. 

2.13. Profilowanie [art. 13 i 14 RODO] Jeżeli Przetwarzający wykorzystuje w celu realizacji 

Umowy zautomatyzowane przetwarzanie, w tym profilowanie, o którym mowa w art. 22 

ust. 1 i 4 RODO, Przetwarzający informuje o tym Administratora w celu i w zakresie 

niezbędnym do wykonania przez Administratora obowiązku informacyjnego. 

2.14. Szkolenie personelu Przetwarzający ma obowiązek zapewnić osobom upoważnionym 

do przetwarzania Danych odpowiednie szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych. 

3. Obowiązki Administratora 

3.1. Administrator zobowiązany jest współdziałać z Przetwarzającym w wykonaniu 

Umowy, udzielać Przetwarzającemu wyjaśnień w razie wątpliwości co do legalności 

poleceń Administratora, jak też wywiązywać się terminowo ze swoich szczegółowych 

obowiązków. 

4. Bezpieczeństwo danych 

4.1. Bezpieczeństwo danych osobowych [art. 32 RODO] Przetwarzający przeprowadził 

analizę ryzyka przetwarzania powierzonych Danych, udostępnił ją Administratorowi 

i stosuje się do jej wyników, co do organizacyjnych i technicznych środków ochrony 

danych. 

4.2. Gwarancje bezpieczeństwa. Przetwarzający przedstawił Administratorowi informacje 

i dokumenty potwierdzające, że Przetwarzający zapewnia wystarczające gwarancje 

wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych. 

5. Powiadomienie o Naruszeniach Danych Osobowych 

5.1. Powiadomienie o naruszeniu. Przetwarzający powiadamia Administratora danych 

o każdym podejrzeniu naruszenia ochrony Danych osobowych nie później niż 

w 24 godziny od pierwszego zgłoszenia, umożliwia Administratorowi uczestnictwo 

w czynnościach wyjaśniających i informuje Administratora o ustaleniach z chwilą ich 

dokonania, w szczególności o stwierdzeniu naruszenia. 
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5.2. Rozwinięcie. Powiadomienie o stwierdzeniu naruszenia, powinno być przesłane wraz 

z wszelką niezbędną dokumentacją dotyczącą naruszenia, aby umożliwić Administratorowi 

spełnienie obowiązku powiadomienia organ nadzoru. 

6. Nadzór 

6.1. Sprawowanie kontroli [art. 28 ust. 3 lit. h RODO] Administrator ma prawo do kontroli 

sposobu przetwarzania powierzonych Danych Osobowych po uprzednim poinformowaniu 

Przetwarzającego o planowanej kontroli. Administrator lub wyznaczone przez niego osoby 

są uprawnione do: wstępu do pomieszczeń, w których przetwarzane są Dane Osobowe oraz 

wglądu do dokumentacji związanej z przetwarzaniem Danych Osobowych. Administrator 

uprawniony jest do żądania od Przetwarzającego udzielania informacji dotyczących 

przebiegu przetwarzania Danych Osobowych, oraz udostępnienia rejestrów przetwarzania. 

6.2. Współpraca przy kontroli. [art. 28 ust. 3 lit. h RODO] Przetwarzający współpracuje 

z urzędem ochrony danych osobowych w zakresie wykonywanych przez niego zadań. 

6.3. Przetwarzający: 

1) udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania zgodności 

działania Administratora z przepisami RODO, 

2) umożliwia Administratorowi lub upoważnionemu audytorowi przeprowadzanie 

audytów lub inspekcji. Przetwarzający współpracuje w zakresie realizacji audytów lub 

inspekcji. 

7. Oświadczenia Stron 

7.1. Oświadczenie Administratora. Administrator oświadcza, że jest Administratorem Danych 

oraz, że jest uprawniony do ich przetwarzania w zakresie, w jakim powierzył 

je Przetwarzającemu. 

7.2. Oświadczenie Przetwarzającego [art. 28 ust. 1 RODO]. Przetwarzający oświadcza, że 

w ramach prowadzonej działalności gospodarczej profesjonalnie zajmuje się 

przetwarzaniem danych osobowych objętym Umowa i Umową Podstawową, posiada w tym 

zakresie niezbędną wiedzę, odpowiednie środki techniczne i organizacyjne oraz daje 

rękojmię należytego wykonania niniejszej Umowy. 

7.3. Referencje [art. 28 ust. 1 RODO]. Na żądanie Administratora Przetwarzający okaże 

Administratorowi stosowne referencje, wykaz doświadczenia, informacje finansowe lub 

inne dowody, iż Przetwarzający zapewnia wystarczające gwarancje wdrożenia 

odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało 

wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą. 

8. Odpowiedzialność 

8.1. Odpowiedzialność Przetwarzającego [art. 82 ust. 3 RODO] Przetwarzający odpowiada 

za szkody spowodowane swoim działaniem w związku z niedopełnieniem obowiązków, 

które RODO nakłada bezpośrednio na Przetwarzającego lub gdy działał poza zgodnymi 

z prawem instrukcjami Administratora lub wbrew tym instrukcjom. Przetwarzający 

odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem lub nie zastosowaniem właściwych 

środków bezpieczeństwa. 

8.2. Odpowiedzialność za Podprzetwarzających [art. 28 ust. 4 RODO] Jeżeli 

Podprzetwarzający nie wywiąże się ze spoczywających na nim obowiązków ochrony 

danych, pełna odpowiedzialność wobec Administratora za wypełnienie obowiązków przez 

Podprzetwarzającego spoczywa na Przetwarzającym. 

9. Okres Obowiązywania Umowy Powierzenia [art. 28 ust. 3 RODO] 

9.1. Umowa została zawarta na czas obowiązywania Umowy Podstawowej. 
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10. Usunięcie Danych 

10.1. Usunięcie danych [art. 28 ust. 3 lit g RODO] Z chwilą rozwiązania Umowy 

Przetwarzający nie ma prawa do dalszego przetwarzania powierzonych Danych i jest 

zobowiązany do: 

1) usunięcia Danych, 

2) usunięcia wszelkich ich istniejących kopii lub zwrotu Danych, chyba że 

Administrator postanowi inaczej lub prawo Unii Europejskiej lub prawo państwa 

członkowskiego nakazują dalej przechowywanie Danych. 

10.2. Karencja. Przetwarzający dokona usunięcia Danych po upływie 180 dni od zakończenia 

Umowy, chyba że Administrator poleci mu to uczynić wcześniej. 

10.3. Oświadczenie. Po wykonaniu zobowiązania, o którym mowa w pkt 10.1., Przetwarzający 

złoży Administratorowi pisemne oświadczenie potwierdzające trwałe usunięcie 

wszystkich Danych. 

11. Postanowienia Końcowe 

11.1. Pierwszeństwo. W razie sprzeczności pomiędzy postanowieniami niniejszej Umowy 

Powierzenia a Umowy Podstawowej, pierwszeństwo mają postanowienia Umowy 

Powierzenia. Oznacza to także, że kwestie dotyczące przetwarzania danych 

osobowych pomiędzy Administratorem a Przetwarzającym należy regulować 

poprzez zmiany niniejszej Umowy lub w wykonaniu jej postanowień. 

11.2. Egzemplarze. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 

po jednym dla każdej ze Stron. 

11.3. Właściwość prawa. Umowa podlega prawu polskiemu oraz RODO. 

 

 Administrator:         Przetwarzający:  

 


