Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unie Europejska M ALO P O L S I( A

WZOR

UMOWA nr 35/PZP/2025 na ustugi cateringowe
Zawartawdniu ... r. w Krakowie pomiedzy:

Wojewoédztwem Matopolskim, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakdéw, NIP: 676-21-78-337,
REGON: 351554287 dziatajgcym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac nNa

Stawach 1, 30-107 Krakéw, reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej tresci ,,Wykonawca”

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygniecia postepowania prowadzonego
w trybie podstawowym bez mozliwosci prowadzenia negocjacji, zgodnie z art. 275 pkt. 1
w zwigzku z art. 359 pkt. 2 ustawy Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r.,

poz. 1320, z pézn. zm.) zwanej dalej ustawa.

§1

1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajacy zleca Wykonawcy swiadczenie ustug
cateringowych na potrzeby Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w ramach
w ramach projektu ,Zyj i pracuj w Matopolsce (etap 1)’ zgodnie ze opisem przedmiotu
zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Ustugi cateringowe bedg swiadczone dla maksymalnie 400 uczestnikow w ramach

organizowanych przez Zamawiajgcego spotkan odbywajgcych sie w miejscach
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow, tel. 12 428 78 70,

faks 12 422 97 85, ePUAP: /\WUPKrakow/SkrytkaESP, kancelaria@wup-krakow.pl, www.wup-krakow.pl



http://www.epuap.gov.pl/
mailto:kancelaria@wup-krakow.pl
http://www.wup-krakow.pl/

wskazanych przez Zamawiajgcego zlokalizowanych na terenie na terenie wojewddztwa

matopolskiego, we wskazanych terminach.

3. Spotkania, o ktérych mowa w ust. 2 mogg sie odbywac jednoczesnie w tym samym
terminie, w kilku miejscach zlokalizowanych na terenie wojewddztwa matopolskiego,

w kazdy dzien tygodnia.

4. W ramach realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) przygotowywania potraw,
b) dostarczania zamoéwionych potraw,
c) zapewnienia odpowiedniej obstugi w trakcie spotkan,
d) zapewnienia odpowiedniej temperatury serwowanych potraw,
e) dysponowania odpowiednim sprzetem zapewniajgcym realizacje ustugi
cateringowe]
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do umowy — Opisem przedmiotu zamdwienia.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy z najwyzszg starannoscig.

6. Wykonawca w ramach wykonywania przedmiotu niniejszej umowy jest zobowigzany:
a) przestrzega¢ zasad dobrej praktyki higienicznej, zgodnie z ustawg z dnia 25 sierpnia

2006 r. o bezpieczenstwa zywnosci i zywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448 z pozn.
zm.);

b) stosowac sie do wszelkich uwag i zalecen Zamawiajgcego w zakresie kwestii
technicznych i organizacyjnych;

c) zapewni¢ obstuge cateringowg przez osoby posiadajgce orzeczenie lekarskie dla
celéow sanitarno-epidemiologicznych o braku przeciwwskazan do wykonywania prac,
przy wykonywaniu ktérych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby,
okreslone przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 924 z p6zn.
zm.). Zamawiajgcy ma prawo zgdac okazania stosownych dokumentow do wgladu,
zarowno przed jak i w trakcie lub po realizacji kazdego jednostkowego zlecenia.

7. Przedstawiciele Zamawiajgcego sg uprawnieni do biezgcego nadzoru nad
przestrzeganiem postanowien umowy, a w szczegoélnosci kontroli prawidtowosci,
terminowosci i jakosci Swiadczonych ustug. Wszelkie uchybienia podczas realizacji
poszczegolnych zlecen zostang odnotowane w protokole zdawczo-odbiorczym i bedg

stanowi¢ podstawe do naliczenia kar umownych.



8. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé powierzenia przez Wykonawce wykonania czesci
przedmiotu umowy podwykonawcom. Za dziatania i zaniechania podwykonawcy
Wykonawca odpowiada jak za dziatania i zaniechania wiasne.

9. Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania przedmiotu umowy o ktérym mowa w

§ 1 zgodnie z zasadami dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami zapisanymi
w Zatgczniku nr 2 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

dostepnym na stronie: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz opisanymi

w zatgczniku nr 1 do umowy — Opisie przedmiotu zamdwienia.

§2

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. do 110 dni od dnia jej podpisania lub do
wyczerpania srodkéw Zamawiajgcego przeznaczonych na realizacje umowy,

w zaleznosci od tego, ktora z okolicznosci nastgpi wczesniej.

Ustugi cateringowe bedg wykonywane sukcesywnie na terenie i w obiektach
wskazanych przez Zamawiajgcego w miare potrzeb poprzez ztozenie przez
Zamawiajgcego za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie z pdzniejszym
potwierdzeniem za posrednictwem poczty elektronicznej, zlecenia jednostkowego na
formularzu zamowienia co najmniej na ....... " dni roboczych przed terminem
Swiadczenia ustugi cateringowej. Formularz zamdwienia stanowi zatgcznik nr 3 do
Umowy. Wykonawca niezwtocznie potwierdzi przyjecie zlecenia, odpowiadajgc na
przestane zamowienie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odwotania (drogg mailowg) realizacji
jednostkowego zamowienia lub zmiany poszczegolnych elementdéw zlecenia
jednostkowego, bez odszkodowania najpozniej na 24 godziny przed terminem
rozpoczecia realizacji ustugi cateringowej. W przypadku gdy rezygnacja

z jednostkowego zamowienia nastgpi na mniej niz 24 godziny przed terminem realizacji
ustugi cateringowej Zamawiajgcy ponosi koszty jednostkowego zamowienia; chyba ze
Wykonawca wyrazi zgode na odwotanie spotkania bez ponoszenia kosztow.

Wykonawca oswiadcza, Ze:

! Nalezy wskaza¢ termin zgtoszenia zamoéwienia zgodnie z terminem zadeklarowanym w ofercie


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

a) posiada odpowiednie zasoby, doswiadczenie i uprawnienia niezbedne do
prawidtowego wykonania przedmiotu umowy i jest gotowy podjgc sie wykonania
go zgodnie z zakresem okreslonym w umowie,

b) zapoznat sie z opisem przedmiotu umowy oraz rozumie i akceptuje jego tresc,

c) obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy wykona z dochowaniem zasady
najwyzszej starannosci.

Po zakonczeniu realizacji ustugi w danym miejscu zostanie podpisany przez osoby,
o ktérych mowa w § 6 ust. 1, Protokot zdawczo-odbiorczy zlecenia jednostkowego

(zwany dalej: ,Protokotem”), stanowigcy Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3

1. Maksymalna wartos¢ wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy za wykonanie
przedmiotu UMOWY WYNOSI .......cceeeevvviiinieeeeennns brutto (stownie ztotych:
............................................ ), w tym stawka 82 % VAT i stawka 23% VATS.

Kwota, o ktérej mowa powyzej obejmuje wszelkie koszty po stronie Wykonawcy i oséb

trzecich zwigzane z realizacjg niniejszej umowy w tym wynagrodzenia

podwykonawcow.
2. Warto$¢ ustugi cateringowej przypadajgca na jednego uczestnika wynosi ........ zt
(STOWNIE:. ... )-

3. Wynagrodzenie za realizacje ustugi cateringowej w czasie jednego spotkania obliczane
bedzie jako iloczyn liczby zgtoszonych osob i ceny jednostkowej brutto ustugi,
wskazanej w ustepie 2.

4. Zamawiajgcy nie gwarantuje realizacji ustug cateringowych w wysokosci maksymalnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

5. Zamawiajgcy gwarantuje realizacje ustug cateringowych w wysokosci nie mniejszej niz
30% kwoty okreslonej w ust. 1.

6. Kwota wynagrodzenia wynikajgca z jednostkowych zamdéwien realizowanych w ramach

niniejszej umowy nie moze przekroczy¢ kwoty okreslonej w ust. 1, przy czym

2 Zapis ma zastosowanie w przypadku, gdy Wykonawca jest podatnikiem podatku VAT. W pozostatych przypadkach
zapis zostanie wykreslony.

3 Zapis ma zastosowanie w przypadku, gdy Wykonawca jest podatnikiem podatku VAT. W pozostatych przypadkach
zapis zostanie wykreslony.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy jedynie wartos¢ wynagrodzenia odpowiadajgcg

rzeczywistej liczbie zrealizowanych ustug cateringowych z zastrzezeniem ust. 7.

. Ostateczna wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za zrealizowanie

przedmiotu umowy bedzie uzalezniona od rzeczywistej liczby zrealizowanych ustug
cateringowych. Zamawiajgcy wyptaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie
zrealizowane ustugi cateringowe wedtug cen jednostkowych brutto, wskazanych

w ust. 2.

. Kwota obliczona na zasadach okreslonych w ust. 7 wyczerpuje wszelkie roszczenia

Wykonawcy zwigzane z realizacjg przedmiotowej umowy.

. Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie za kazdg wykonang ustuge. Wysokosc¢

wynagrodzenia obliczona zostanie wedtug stawki brutto przyjetej na osobe w ust. 2.
Podstawg do zaptaty wynagrodzenia za przedmiot umowy bedzie faktura wystawiona
nie pézniej niz do 5 dni roboczych od dnia podpisania protokotu odbioru. Fakture nalezy
dostarczy¢ w terminie 5 dni od dnia jej wystawienia.

Podstawg do wystawienia faktury bedzie kazdorazowo podpisany przez Wykonawce

i Zamawiajgcego protokot jednostkowego wykonania ustugi cateringowej na potrzeby
wskazanego przez Zamawiajgcego spotkania, sporzadzony przez pracownika
odpowiedzialnego za realizacje zaméwienia, wskazanego kazdorazowo na formularzu
zamowienia, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do umowy.

Faktury powinny zawiera¢ dane: date realizacji ustugi oraz numer zamowienia nadany
przez Zamawiajgcego kazdorazowo przy sktadaniu zamowienia.

Faktury nalezy wystawi¢ na Nabywce: Wojewodztwo Matopolskie, ul. Basztowa 22, 31-
156 Krakow, NIP: 676-21-78-337 i Odbiorce: Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,
Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow.

W przypadku wystawienia elektronicznej faktury Zamawiajgcy zastrzega, ze
Wykonawca na fakturze, oprocz elementdw wymaganych przepisami ustawy o VAT
zobligowany jest zawrze¢ numer umowy zaméwienia publicznego oraz informacje
dotyczgce odbiorcy ptatnosci.

Zamawiajgcy bedzie dokonywaé zaptaty naleznosci w formie przelewu na rachunek
bankowy Wykonawcy: nrrachunku ..., wskazany na fakturze

w terminie do 30 dni od daty wptywu prawidtowo wystawionej faktury. Za date zaptaty
danej faktury uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego. Ptatnos¢ zostanie
zrealizowana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od

towarow i ustug (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z p6zn. zm.).



16.

17.

Zamawiajgcy jest upowazniony do odbierania od Wykonawcy ustrukturyzowanych
faktur elektronicznych, za posrednictwem znajdujgcego sie na Platformie
Elektronicznego Fakturowania o numerze 6762129505.

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 3 jest wspotfinansowane ze srodkow projektu
,Zyj i Pracuj w Matopolsce (etap 1)’ bedgcego czescig programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski na lata 2021-2027, Priorytet FEMP.06 Fundusze Europejskie dla rynku
pracy, edukaciji i wtgczenia spotecznego Dziatanie FEMP.06.19 Kompleksowe wsparcie
obywateli panstw trzecich, Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, wspétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego”.

§4

W sytuacji nienalezytego wykonania obowigzkdw zwigzanych z danym jednostkowym
zamowieniem w zakresie ktéregokolwiek przypadku wskazanego w protokole
(terminowo$¢, zgodnosc¢ z zakresem cateringu, jakos¢), Zamawiajgcemu przystuguje
prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 10% kwoty brutto naleznej za dane
zamowienie za kazdy przypadek (terminowos¢, zgodnosé z zakresem cateringu, jakos$¢
zgodnie z obowigzkami zawartymi w protokole, o ktérym mowa w § 2 ust 5 niniejszej
umowy) nienalezytego wykonania jednostkowego zaméwienia, z zastrzezeniem ust. 2.
W sytuaciji, gdy zamodwienie jednostkowe zostanie zrealizowane w liczbie mniejszej niz
50% osbb objetych zamdéwieniem, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia
kary umownej w wysokosci 70% kwoty brutto naleznej za dane zaméwienie.
Zamawiajgcy jest upowazniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku jednokrotnego niewykonania lub dwukrotnego
nienalezytego wykonania przez Wykonawce obowigzkéw zwigzanych z realizacjg ustugi
cateringowej, o ktorym mowa w ust. 2 lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce
ustug cateringowych, o ktérych mowa w ust. 1 w ramach wiecej niz trzech spotkan.

W przypadku wypowiedzenia umowy, o ktérym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu lub
odstgpienia od umowy (lub jej czesci) z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 10%

kwoty, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 umowy.



W przypadku nieprzedfozenia oswiadczenia dotyczgcego osoby wskazanej w § 5 ust. 1

umowy, wskazanej w wezwaniu, Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary

umownej w wysokosci 5 000,00 PLN (stownie: pie¢ tysiecy ztotych).

Kary umowne okreslone w umowie obowigzujg niezaleznie od siebie.

Maksymalna tgczna wysokos$¢ kar umownych jakich moze zgda¢ Zamawiajgcy od

Wykonawcy to 20% kwoty wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.

Zamawiajgcy jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego

wysokos¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogolnych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia

Wykonawcy, w tym wynagrodzenia niewymagalnego, na podstawie noty obcigzeniowej,

bez koniecznosci dodatkowego wezwania Wykonawcy do zaptaty kar umownych, a

Wykonawca wyraza na to zgode.

§5

1.

Wykonawca (lub Podwykonawca) zobowigzany jest do zatrudnienia do realizacji

zamowienia, w okresie realizacji ustugi cateringowej, co najmniej jednej osoby

nalezgcej do jednej z ponizszych grup:

1)

2)

3)

bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

0s6b poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych
innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

osbéb usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 11 2 ustawy z dnia 9

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j :

mtodocianych, o ktorych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania

zawodowego;

0sbb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

innych osob niz okreslone w punktach 1-5, o ktérych mowa w ustawie z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 176 oraz z 2022
r. poz. 218) lub we wtasciwych przepisach panstw cztonkowskich Unii Europejskiej

lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego;



7) o0sob do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status

osoby poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia.

Za zatrudnienie osoby wskazanej w ust. 1 bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie
takiej osoby, ktora juz jest u Wykonawcy/Podwykonawcy zatrudniona i ktéra zostanie
oddelegowana do wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg zamowienia, jak
réowniez przynaleznosc¢ do jednej z grup wskazanych w ust. 1 przez wtasciciela lub
wspotwiasciciela firmy, ktory bedzie zaangazowany w wykonywanie czynnosci

zwigzanych z realizacjg zamdwienia.

W przypadku rozwigzania umowy o zatrudnienie osoby wskazanej przez
zamawiajgcego w ust. 1 przed zakonczeniem okresu, na jaki zatrudnienie jest
wymagane, wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zatrudnienia innej osoby
z grupy wskazanej przez zamawiajgcego, w celu zapewnienia realizacji warunku

zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1.

Zamawiajgcy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez
Wykonawce/Podwykonawce wymagan dotyczgcych zatrudnienia osoby wskazanej
w ust. 1. W ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji

zamoéwienia, Zamawiajacy jest uprawniony w szczegolnosci do:

1) zadania o$swiadczen w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,

2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania

WW. wymogow,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 5 dni roboczych ), Wykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu o$wiadczenie wykonawcy dotyczgce wymagan okreslonych przez
Zamawiajgcego w ust. 1 w zwigzku z art. 96 ust. 4 ustawy Pzp. Oswiadczenie powinno
zawierac: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, informacje o zatrudnieniu do realizacji zamdwienia co najmniej jednej
osoby okreslonej w ust. 1 wraz ze wskazaniem okresu zatrudnienia, wymiaru
etatu/wymiaru zaangazowania, wykonywanych czynnosci oraz podpis osoby

uprawnionej do ztozenia oSwiadczenia w imieniu wykonawcy.



6. Nieprzedtozenie przez Wykonawce oswiadczenia w terminie i zakresie wskazanym
przez Zamawiajgcego zgodnie z ust. 5, bedzie traktowane jako niewypetnienie
obowigzku zatrudnienia osoby wskazanej w ust. 1, co bedzie skutkowac naliczeniem

kar umownych zgodnie z § 4 ust. 5 umowy.

7. Wykonawca zobowigzany jest poinformowac¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie

dotyczgcej zatrudnienia osoby okreslonej w ust. 1.

§6
1. Do biezacych kontaktéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy Strony wyznaczaja:
1) ZamawiajgCy - ......ocovviiiiiiiiiiiieeea, Jtelo o , e-mail:
...................... : lub
2) ZamawiajgCy - .....ooeieiiiiiiiiieiee e Jtelo , e-mail
3)
4) WyKonaweca — .......ccovviiiiiiiiiiiaeanenn, Jtel oo , e-mail

2. Osoba wyznaczona w ust. 1 pkt 1) lub 2) lub 3) ze strony Zamawiajgcego upowazniona
jest do zlecania poszczegdlnych ustug cateringowych w ramach przedmiotu umowy
i dokonywania w tym zakresie konkretnych ustalen.

3. Osoba odpowiedzialna za realizacje zamowienia ze strony Zamawiajgcego, dla ktérego
realizowane jest zamoéwienie, wskazana kazdorazowo na formularzu zamoéwienia
ustugi cateringu stanowigcym zatgcznik nr 3, upowazniona jest do potwierdzenia
nalezytego wykonania zamdwienia na ,Protokole zdawczo-odbiorczym zlecenia
jednostkowego” stanowigcego zatgcznik nr 2 do umowy.

4. Osoba wyznaczona w ust. 1 pkt 4) ze strony Wykonawcy upowazniona jest do
przyjmowania zlecen ustug cateringowych w ramach przedmiotu umowy, dokonywania
w tym zakresie konkretnych ustalen, potwierdzania protokotu odbioru ustugi
cateringowej na ,Protokole zdawczo-odbiorczym zlecenia jednostkowego”
stanowigcego zatgcznik nr 2 do umowy.

5. Zmiana osob, o ktérych mowa w ust. 1 nastepuje poprzez pisemne powiadomienie za

pomocg e-maila drugiej Strony i nie stanowi zmiany tresci umowy.



1.

§7

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmian postanowienn umowy, w szczegolnosci

w nastepujacych przypadkach:

1) zmian w obowigzujgcych przepisach prawa, powodujgcych koniecznos¢ dokonania
zmian w umowie, w tym takze zmian stawki podatku VAT,

2) zaistnienia sity wyzszej rozumianej jako zdarzenia pozostajgce poza kontrolg kazdej
ze Stron, ktorych Strony nie mogty przewidzie¢ ani im zapobiec i ktore zakitdcajg
lub uniemozliwiajg realizacje umowy;

3) uzasadnionych przyczyn technicznych lub funkcjonalnych powodujgcych
koniecznos$¢ zmiany sposobu lub zakresu wykonania umowy;

4) gdy ze wzgledu na stan niebezpieczenstwa (epidemii) spowodowany np. przez
rozprzestrzeniania sie choréb zakaznych u ludzi zostang wprowadzone czasowe
lub trwate obostrzenia prawne wptywajgce na nalezyte wykonanie umowy,

w szczegolnosci w zakresie:
b) zmiany terminu wykonania umowy lub jej czesci lub czasowego zawieszenia
wykonywania umowy lub jej czesci,

c) zmiany sposobu wykonywania przedmiotu umowy,

d) zmiany zakresu swiadczenia Wykonawcy
i odpowiadajgce im zmiany wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia
Wykonawcy. W sytuacji zmiany wynagrodzenia polegajgcej na jego zwiekszeniu,
Wykonawca zobowigzany jest do wykazania, ze zmiany te majg bezposredni wptyw na
koszty wykonania zamowienia (przedmiotu umowy) przez Wykonawce oraz do
przedstawienia Zamawiajgcemu pisemnego uzasadnienia zawierajgcego szczegoétowe
wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie.
Ewentualna zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia ww.
przestanek moze obejmowacé wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy przez

Wykonawce.

§8

1. Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzani sg do wypetniania obowigzkéw wynikajgcych
z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
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w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej RODO.

2. Wykonawca jest zobowigzany do wypetnienia w imieniu Zamawiajgcego jako
administratora danych osobowych obowigzku informacyjnego wynikajgcego
z art. 13 i 14 RODO wobec 0s6b fizycznych, ktérych dane osobowe przekazat lub
przekaze Zamawiajgcemu w zwigzku z zawarciem i realizacjg przedmiotowej umowy
(w szczegolnosci swoim reprezentantom, petnomocnikom, wspétpracownikom
i pracownikom). Obowigzek ten winien by¢ spetniony poprzez przekazanie przez
Wykonawce wskazanym osobom tresci Klauzuli informacyjnej stanowigcej Zatgcznik

nr 4 do niniejszej umowy.

§9
Wszelkie spory, jakie mogg wynikng¢ z niniejszej umowy lub z nig zwigzane, Strony
zobowigzujg sie rozwigzywac polubownie dziatajgc w dobrej wierze i w poszanowaniu
stusznego interesu drugiej Strony. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu
w sposoéb polubowny, Strony ustalajg rozstrzygniecie sporow przez sgd powszechny
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Wszystkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
z zastrzezeniem tresci § 6 ust. 6.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy Prawo zamowien publicznych
Umowe sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

§10

Zatgcznikami stanowigcymi integralng czesc¢ niniejszej umowy sa:
1. Opis przedmiotu zamdwienia

Wz6r protokotu odbioru przedmiotu umowy

Wz6r formularza zamowienia ustugi cateringu

> WD

Klauzula informacyjna

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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TR sess [l | N\ MALOPOLSKA

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

Zatgcznik nr 2 do umowy - PROTOKOL ZDAWCZO-ODBIORCZY ZLECENIA
JEDNOSTKOWEGO

Data i miejsce odbioru zaméwienia:
Przedmiot odbioru: spotkanie w dniu ............... w godzinachod ......... do..........

Ustalenia dotyczace wynikow pracy oraz ocena zgodnosci z warunkami umowy:

Ocena

zgodnosci
Ustalenia dotyczace wynikéw pracy z
warunkami

umowy

1 2

Tak/Nie*
1) Terminowos¢é

— Wykonawca dostarczyt positki w dniu i na miejsce wskazane przez
Zamawiajgcego najpdzniej na 20 minut przed rozpoczeciem spotkania;
— Wykonawca zebrat naczynia i resztki pokonsumpcyjne najpézniej 30

minut po zakonczeniu spotkania;

4 Niepotrzebne skreslic.

Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow, tel. 12 428 78 70,
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2) Zgodnos¢ z zakresem cateringu

Wykonawca dostarczyt catering w ilosci i zakresie zgodnym

z zamoOwieniem oraz umowa;

Wykonawca uwzglednit w zamowieniu preferencje zywieniowe
uczestnikdéw spotkania zgodnie z zamowieniem (jezeli dotyczy);
Wykonawca zapewnit obstuge cateringu (niezbedny personel);
Wykonawca zapewnit pomoc przy szwedzkim stole zgodnie z cz. Il pkt

4 zatgcznika nr 1 do umowy (jezeli dotyczy).

Tak/Nie'

3) Jakosé:

Wykonawca podczas wykonywanej ustugi przestrzegat przepisow

prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykutéw
spozywczych oraz wymagan zgodnie zatgcznikiem nr 1 do umowy;
Wykonawca podczas wykonywanej ustugi estetycznie podat positki,

przy uzyciu czystej i nieuszkodzonej zastawy stotowe.

Tak/Nie'

Ustalenia dotyczace wynikow pracy oraz ocena zgodnosci z warunkami umowy:

1) Zamawiajgcy potwierdza/nie potwierdza' wykonanie przedmiotu umowy w sposéb

zgodny z zamowieniem i umowa.

2) WA, oot e

Podpis osoby umocowanej

Podpis osoby umocowanej

do potwierdzenia realizacji zlecenia do potwierdzenia realizacji zlecenia

ze strony Zamawiajacego:

ze strony Wykonawcy:
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Zatgcznik nr 3 do umowy — Formularz zaméwienia ustugi cateringu /wzor/

Nazwa komoérki organizacyjnej

Imie i Nazwisko pracownika
odpowiedzialnego za realizacje
zamowienia

Telefon

Adres e-mail

Tytut organizowanego wydarzenia

Data wydarzenia

Godzina rozpoczecia

Godzina zakonczenia

Liczba osob

Miejsce realizacji cateringu
(adres, sala)

Pozostale wymagania
(zgodnie z pkt. lll ppkt 4) zatagcznika nr
1 do umowy)

Kwota brutto

Data i podpis pracownika
odpowiedzialnego

Data i podpis Kierownika Projektu
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Zatgcznik nr 4 do umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i 14 Rozporzgdzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej RODO)

Administratorem danych osobowych jest Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie (WUP)
z siedzibg w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakdéw, z ktorym mozna kontaktowac
sie poprzez adres poczty elektronicznej kancelaria@wup-krakow.pl, telefonicznie pod nr

12 42 87 870 lub przekazujgc korespondencje na adres siedziby Administratora.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac
sie poprzez adres poczty elektronicznej ochronadanych@wup-krakow.pl, telefonicznie pod

nr 12 61 98 447 lub przekazujgc korespondencje na adres siedziby Administratora.

Cel i podstawa prawna przetwarzania

Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢c) RODO dla realizacji
celdw zwigzanych z zawarciem i wykonaniem umowy oraz wypetnieniem obowigzkow
prawnych cigzgcych na Administratorze.

Zakres przetwarzanych danych

Imie i nazwisko, stanowisko/petniona funkcja, adres e-mail, numer telefonu.

Odbiorcy danych osobowych

Inni administratorzy danych osobowych, czyli podmioty uprawnione do przetwarzania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty przetwarzajgce, czyli
podmioty, ktérym WUP powierzyt lub powierzy przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z zawartg umowg w zwigzku ze swiadczeniem ustug na rzecz WUP.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas potrzebny do zawarcia umowy oraz okres
Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow, tel. 12 428 78 70,
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jej realizacji i rozliczenia, a nastepnie zostang zarchiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i zgodnie z obowigzujgcg w WUP instrukcjg kancelaryjng i JRWA.

Prawa oso6b, ktérych dane dotycza

Prawo zgdania dostepu do swoich danych, prawo zgdania sprostowania (poprawiania)
swoich danych oraz ograniczenia przetwarzania - na zasadach i w przypadkach
przewidzianych w przepisach RODO oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO
w sytuacji uznania, ze przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepisow.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zawarcia i
wykonania umowy, odmowa ich podania skutkuje brakiem mozliwosci zawarcia i
wykonania umowy.

Dane osobowe nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji
oraz nie bedg poddawane profilowaniu.
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