ZALACZNIKNR 5

PROJEKT

UMOWA Nr ...............

zawarta w dniu ..., r. w Grabicy, pomiedzy:

Gming Grabica — Gminnym Przedszkolem im. Misia Uszatka w Grabicy, 97-306 Grabica 55A, zwang dalej
"Zamawiajgcym" reprezentowanym przez:
Dyrektora Gminnego Przedszkola im. Misia Uszatka w Grabicy — Anette Szafnicka

dziatajgcym na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego nr ............/ Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej Rzeczpospolitej Polskiej

reprezentowanym przez:

Pana/Panig .....cceeeeeveerveevenennne.

zwanym dalej WYKONAWCA

w trybie podstawowym bez negocjacji, o ktérym mowa w art. 275 pkt.1 w zwigzku z art. 359 pkt. 2 ustawy z
dnia 11 wrzes$nia 2019 roku Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z pdzn. zm.) zostata
zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge cateringu tj. przygotowanie
i dostarczenie positkow dla dzieci do Gminnego Przedszkola im. Misia Uszatka w Grabicy.

2. Przedmiot zamdwienia obejmuje przygotowanie i dostarczenie trzech positkéw dziennie dla grupy 63
dzieci w wieku przedszkolnym 3-5 lat, tj. $niadanie, obiad dwudaniowy i podwieczorek -
z zastrzezeniem, Ze nie wszystkie dzieci beda objete podwieczorkiem.

3. Rodzaje positkdw objetych przedmiotem zamdéwienia:
1) Sniadania:

a) zupa mleczna (z makaronem, ptatki jaglane, kukurydziane, owsiane, jeczmienne, kasza manna,
kaszka kukurydziana),

b) kanapki z pieczywa rdznorodnego tzn. pszennego, razowego, orkiszowego, zytniego, mieszanego
oraz z masta, wedliny (wyklucza sie wedliny z mielonek), seréw, pasty, dzeméw, miodu, jajka,
warzyw, jajecznica, satatki, owoce. Nalezy przywozi¢ gotowe kanapki,

c) napoje, takie jak: herbata ziotowa, herbata owocowa, herbata z cytryng, kakao, kawa zbozowa,

2) obiad: dwudaniowy obiad, w sktad ktérego wchodza:

a) ldanie: zupa,

b) Il danie: ziemniaki (zamiennie: ryz, kasza jeczmienna, kasza gryczana, kasza jaglana itp.), dania
miesne (duszone, gotowane lub pieczone, maksymalnie jeden raz w tygodniu smazone): np.
sztuka miesa, kotlet mielony, stek z cebulg, pulpety, udziec kurczaka, kotlet schabowy, filet
drobiowy, gulasz itp. i suréwka, ryba i suréwka, dania maczne: pierogi ruskie, pierogi z serem,
pierogi z owocami, nalesniki z serem, knedle, makaron z serem, kluski leniwe, kopytka i suréwka
np. z kiszonej kapusty, napoje — kompot. Dodatkowo butelkowana niegazowana woda w ilosci
0,1 | dziennie na dziecko dostarczana w zamknietych fabrycznie butelkach PET o pojemnosci
1,51 —ilos¢ dostarczanej wody w danym dniu nalezy zaokragli¢ do petnych butelek.

3) podwieczorek: drozdzéwka, ciasteczka kruche, zbozowe, ciasto drozdzowe z owocami lub inne
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wtasnego wypieku, babki, budyn, kisiel, koktajle owocowe, kanapki, jogurt, owoce, galaretki, soki,

mleko, herbata, satatki owocowe, flipsy kukurydziane, wafle.
Wartos¢ kaloryczna positkdow: 1200-1450 kcal.
Szacunkowa maksymalna ilo$¢ positkdw dziennie wynosi 178 tj. $niadanie - 63, obiad dwudaniowy —
63, podwieczorek - 52.
Szacunkowa maksymalna wielko$¢ przedmiotu zamdwienia na caty okres realizacji zamdwienia to
14 616 sniadan, 14 616 obiadéw dwudaniowych, 12 064 podwieczorkéw. Ostateczna ilos¢ positkdw
bedzie uzalezniona od ilosci i frekwencji dzieci oraz zmian dokonywanych przez rodzicdw w trakcie
trwania umowy dotyczacych godzin pobytu dziecka w przedszkolu.
Przedszkole jako placéwka nieferyjna otwarte jest réwniez w okresie ferii zimowych, przerw
Swigtecznych — zajecia odbywaja sie w tych okresach w grupach zbiorczych (frekwencja dzieci w
zaleznosci od potrzeb rodzicéw).
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do ograniczenia zakresu przedmiotu zaméwienia (np. w przypadku
wzmozonej zachorowalnosci lub nieobecnosci dzieci lub w okresie przerw swigtecznych, ferii, okresie
wakacyjnym) zgodnie z §3 ust. 6 umowy, co nie wymaga aneksu do niniejszej umowy.
Zamawiajgcy bedzie przekazywat Wykonawcy informacje telefonicznie o ilosci $niadan na dzien
nastepny do godziny 11:00 dnia poprzedniego, a o ilosci obiaddw i ilosci podwieczorkéw do godziny
9:00 w dniu realizacji ustugi.
Wykonawca zobowigzany jest wspéttworzyc¢ jadtospis z dietetykiem.
Wykonawca przygotuje i przedstawi do zatwierdzenia Zamawiajgcemu jadtospis na 7 dni przed
rozpoczeciem $wiadczenia ustugi (w formie pisemnej lub elektronicznej przestany na adres e-mail
przedszkola) na pierwsze 14 dni $wiadczenia ustugi. Wykonawca najpdzniej na 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem kazdego kolejnego 14-dniowego okresu Swiadczenia ustugi ustali i przedstawi do
zatwierdzenia Zamawiajgcemu propozycje jadtospisu na okres kolejnych 14 dni. Zamawiajgcy ma
prawo do dokonania zmian w jadtospisie, ktdre Wykonawca ma obowigzek uwzglednié.
Zamawiajgcy wymaga, aby przygotowywane i dostarczane positki byly zgodne z zatwierdzonym przez
Zamawiajgcego jadtospisem, z zastrzezeniem ust. 12.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany zakresu ustugi, tj. zmiany zaréwno skfadu, jak i rodzaju
positkdw przygotowywanych i dostarczanych w danym dniu o czym poinformuje Wykonawce z
wyprzedzeniem 2 dni roboczych. W sytuacjach szczegdlnych (np. zorganizowane wyjazdy
wychowankéw przedszkola) Zamawiajgcy ma prawo zgtosi¢c Wykonawcy inny sposéb przygotowania
positkdw — suchy prowiant, a Wykonawca jest zobowigzany do jego realizacji, po uzgodnieniu z
Zamawiajgcym terminu i sposobu wykonania wymaganych ustug.
Wykonawca w ramach przedmiotu zamdwienia zobowigzany jest do przygotowywania i dostarczania
positkdw z zachowaniem diet pokarmowych w zaleznosci od indywidualnych potrzeb dzieci, zgodnie
z wytycznymi otrzymanymi od Zamawiajgcego w trakcie trwania umowy (np.: positki z zaleceniami
diety bezmlecznej, bezglutenowej, uwzglednienie indywidualnych potrzeb alergikow). Na dzien
ogtoszenia postepowania w przedszkolu nie ma zadeklarowanych dzieci z dietami.
Produkty ($rodki spozywcze) w dziennym jadtospisie muszg by¢ zgodne z Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 26 lipca 2016r. w sprawie grup Srodkoéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy
dzieciom i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetniaé $rodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz. U. z
2016 r.poz. 1154).
Positki muszg byé urozmaicone, wysokiej jakosci zaréwno co do wartosci odzywczej, gramatury jak i
estetyki oraz uwzgledniac polska tradycje kulinarng, posiada¢ wymagang przepisami kalorycznosc i
by¢ sporzadzone zgodnie z wymogami sztuki kulinarnej i sanitarnej dla zywienia zbiorowego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dokonywania badan sprawdzajgcych positki, zaréwno pod
wzgledem higienicznym, jak i kalorycznym.

Positki powinny by¢ dostosowane pod wzgledem zastosowanych produktow oraz formy, w jakiej sg
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podawane do wieku dzieci przedszkolnych 3-5 lat.

Positki muszg spetnia¢ wymogi zywienia zalecane przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci
przedszkolnych w wieku od 3 do 5 lat oraz Instytutu Zywnosci i Zywienia. Positki nie mogg by¢
przygotowywane z pétproduktow.

Positki bedg dostarczane od poniedziatku do piatku z zachowaniem cyklu:

a) Sniadanie wraz z odbiorem termoséw, pojemnikéw, resztek z dnia poprzedniego - godzina 7:30,
b) obiad i podwieczorek oraz odbiér termoséw, pojemnikow, resztek po $niadaniu - godzina 10:45.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany godzin dostarczenia positkdéw w trakcie trwania umowy.
Positki nalezy dostarcza¢ w zbiorczych termosach i opakowaniach. Pojemniki zbiorcze musza
spetnia¢ normy w zakresie transportu i dostarczania positkéw gorgcych. Napoje ciepte nalezy
dostarcza¢ w termosach.

Stan positkbw i sposdb dowozenia musi spetnia¢ wymogi Panstwowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej.

Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkbw o najwyiszym standardzie, na bazie
produktow najwyzszej jakosci i bezpieczeristwem zgodnie z normami HACCP.

Wykonawca bedzie dostarcza¢ positki Srodkiem transportu spetniajgcym warunki sanitarne
Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, zgodnie z normami HACCP i dopuszczonym decyzjg
wiasciwego inspektora sanitarnego do przewozu positkow dla potrzeb zbiorowego zywienia dzieci,
ktdrg na zagdanie przedstawi Zamawiajgcemu.

Wykonawca bedzie dostarcza¢ positki do punktu ich wydawania w przedszkolu. Positki bedg wydawane
w naczyniach wtasnych Zamawiajgcego przez pracownikdw Zamawiajacego.

Wykonawca bedzie dbaé¢ o whasciwy stan dostarczania positkow (positki gorgce, Swieze, smaczne i
estetyczne).

Wykonawca zobowigzany jest do odbioru codziennie termosdéw, pojemnikéw wraz z ewentualnymi
resztkami po positkach oraz ich mycia i wyparzania.

W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzen Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢
positki 0 nie gorszej jakosci na swoj koszt z innych Zrédet.

Wykonawca jest gotowy do realizowania przedmiotu zamdwienia w przypadku zaktécenia procesu
technologicznego (z przyczyn niezaleznych, braku energii elektrycznej, braku wody itp.) wytwarzanych
positkdw. Wykonawca powinien posiadac¢ porozumienie z firmg gastronomiczng na uzyczenia kuchni
produkcyjnej na wypadek ww. awarii.

Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje odpowiednig wiedzg, kwalifikacjami i umiejetnosciami oraz
wystarczajgcymi $rodkami technicznymi do wykonania niniejszej umowy oraz ze wykona jg z
najwyzszg starannoscig wynikajagcg z profesjonalnego charakteru prowadzonej dziatalnosci,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i z uwzglednieniem uzasadnionych intereséw
Zamawiajgcego.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jakosé przedmiotu umowy i wszelkie spowodowane
nim szkody, tak wobec Zamawiajgcego, jak i wobec osdb trzecich, na rzecz ktérych przedmiot umowy
jest bezposrednio wykonywany.

Wykonawca musi posiadaé petne uprawnienia potrzebne do Swiadczenia ustugi objetej zamowieniem,
wydane przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego przez caty czas trwania niniejszej
umowy.

§2

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie i dostarczanie catodziennych positkdbw zgodnie z ustalong wczesniej z
Zamawiajgcym iloscig, jadtospisem, gramaturg, kalorycznoscia, wartosciami odzywczymi, sktadem
jakosciowym positku;

2) wykonywanie ustugi bedacej przedmiotem umowy, przy zastosowaniu nowoczesnych metod
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z nalezytg starannoscig, zatrudniajgc wykwalifikowany personel w tym dietetyka;

3) stosowanie srodkdw myjgcych, czyszczacych i dezynfekujacych posiadajgcych atesty, deklaracje
zgodnosci;

4) posiadanie instrukcji mycia i dezynfekcji pojemnikéw z uwzglednieniem odpowiedniego srodka
dezynfekujgcego do kontaktu z powierzchniami majgcymi kontakt zzywnoscia;

5) pobierania i przechowywanie prébek pokarmowych ze wszystkich przygotowanych i
dostarczonych positkdw kazdego dnia, przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny,
zawartosci probki pokarmowej;

6) zabezpieczenie odpowiedniej liczby termosdw i pojemnikéw do przewozu positkow;

7) wilasciwe oznakowanie termoséw i pojemnikdw, tj. na pojemnikach musi by¢ umieszczona
informacja dla jakiego rodzaju diety dana potrawa jest przewidziana z opisem zawartosci i ilosci
porcji — w przypadku takiej koniecznosci;

8) przestrzeganie norm  sanitarno-epidemiologicznych dotyczacych: pomieszczenn  kuchni,
przygotowywania, porcjowania, transportu oraz dostarczania positkdw;

9) przedtozenie Zamawiajgcemu kopii protokotu pokontrolnego po kazdej kontroli SANEPID-u;

10) swiadczenie ustugi w sposdb rzetelny;

11) wypetnienie wszystkich obowigzkéw formalno-prawnych zwigzanych z udziatem w postepowaniu.
Do obowigzkéw tych nalezy m. in. obowigzki wynikajgce z RODO w szczegdlnosci obowigzek
informacyjny przewidziany w art. 13 RODO wzgledem osdb fizycznych, ktérych dane osobowe
dotyczg i od ktérych dane te wykonawca bezposrednio pozyskat. Jednakie obowigzek
informacyjny wynikajacy z art. 13 RODO nie bedzie miat zastosowania, gdy i w zakresie w jakim
osoba fizyczna, ktérej dane dotyczg dysponuje juz tymiinformacjami. Ponadto Wykonawca bedzie
musiat wypetni¢ obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 14 RODO wzgledem o0séb fizycznych,
ktorych dane przekazuje Zamawiajgcemu i ktdrych dane posrednio pozyskat, chyba ze ma
zastosowanie co najmniej jedno z wytaczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5RODO.

Wykonawca oswiadcza, e wszyscy pracownicy bezposrednio zatrudnieni przy procesie

przygotowywania positkdw i transporcie positkéw posiadajg aktualne ksigzeczki zdrowia oraz srodki

ochrony osobistej, odziez ochronna.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ cywilng i finansowg za jako$¢ przygotowywanych

positkdw oraz skutki wynikajgce z zaniedban przy ich przygotowywaniu, moggce mie¢ negatywny

wptyw na zdrowie zywionych osdb.

Wykonawca ponosi wytgczng odpowiedzialnos$¢ za przestrzeganie Zasad Dobrej Praktyki Higienicznej

(HGP), Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GMP) i systemu Analizy Zagrozen i Krytycznych Punktéw Kontroli

(HACCP).

W przypadku wystgpienia ognisk epidemicznych, choréb przenoszonych drogg pokarmowg

Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ dodatkowo na wiasny koszt wszystkie badania

mikrobiologiczne zlecone przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dostepu do

wynikéw badan.

Termosy i pojemniki do positkbw powinny gwarantowa¢ szczelno$¢ zamkniecia positku,

zabezpieczenie przed dostepem oséb trzecich na czas transportu oraz utrzymanie wiasciwej

temperatury zgodnie z wymogami systemu HACCP.

Sprzet transportowy (pojemniki, termosy i inne pojemniki) muszg by¢ czyste, bez uszkodzen, bez

znaczacych zmian fizycznych mogacych przyczynié sie do zagrozenia epidemiologicznego i fizycznego.

W przypadku uszkodzenia Wykonawca zobowigzany jest wymieni¢ na biezgco na wtasny koszt.

Wykonawca zobowiazuje sie do zatrudnienia na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséow

ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj._Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm), wszystkich

0s6b wykonujgcych nastepujgce czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia:
— w zakresie wykonywania czynnosci bezposrednio zwigzanych z przygotowaniem positkéw tj.

kucharz, pomoc kucharza, personel pomocniczy oraz ich transportem - kierowca, o ile nie s3g
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(beda) wykonywane przez dang osobe w ramach prowadzonej przez nig dziatalnosci
gospodarcze;j.

Obowigzek okreslony w ust. 8 dotyczy takze Podwykonawcéw. Wykonawca jest zobowigzany zawrzeé

w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujace do zatrudnienia na umowe o

prace osob, o ktérych mowa w ust. 8.

W dniu podpisania umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia oswiadczenia o

zatrudnieniu na umowe o prace oséb wykonujacych czynnosci, o ktérych mowa w ust. 8.

W trakcie realizacji zamdéwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych

wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych wskazane w ust. 8 czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony
jest w szczegdlnosci do:
a) Zzadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogoéw,
c) przeprowadzania kontroli w trakcie wykonywania Swiadczenia.

12. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce osdb wykonujgcych wskazane w ust. 8 czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia:

— os$wiadczenia zatrudnionego pracownika wykonujgcego czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego;

— oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci, ktdrych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu skfadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy
lub podwykonawcy;

— poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/umoéw o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Informacje takie jak: imie i nazwisko osdb, ktére sSwiadczyé bedy czynnosci na rzecz
zamawiajgcego, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢
mozliwe do zidentyfikowania; Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze
zawiera¢ réwniez inne dane, ktére podlegajg anonimizacji. Kazda umowa powinna zostac
przeanalizowana przez sktadajgcego pod katem przepisdw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww.
ustawy;

— zaswiadczenie witasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy; — poswiadczong za zgodnos$¢ z
oryginatem odpowiednio przez wykonawce Ilub podwykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
(z wyjatkiem imienia i nazwiska) w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
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pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych.
Dokumenty wymienione w ust. 12 winny zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do
weryfikacji zatrudnienia umowy o prace, w szczegélnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika,
date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.
W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajgcy moze zwréci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowa
Inspekcje Pracy.

§3

1. taczne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy nie przekroczy kwoty ........
zt brutto (stownie: ........... ztotych brutto), w tym stawka podatku VAT ......%.

2. Strony ustalajg, ze za wykonanie zleconych ustug Zamawiajgcy zaptaci wynagrodzenie ustalone na
podstawie faktycznej liczby dostarczonych i odebranych positkbw oraz ryczattowych cen
jednostkowych poszczegélnych positkdw okreslonych ponizej:

Poz. Dzienne wyzywienie dla 1 dziecka, Cena Cena Koszt ,,wsadu

w tym: jednostkowa jednostkowa do kotta”
netto w zi brutto w zt w %
1 $niadanie
2 obiad
3 podwieczorek

3. Koszt ,,wsadu do kotta” to koszt produktdw uzytych do przygotowania positkdw, okreslony jako %
poszczegdlnych cen jednostkowych przez Wykonawce w formularzu ofertowym.

4. Ryczattowe ceny jednostkowe okreslone w ust. 2 obejmujg wszelkie koszty jakie Zamawiajgcy
poniesie w zwigzku z realizacji zamdwienia objetego niniejsza umowag, a w szczegdlnosci koszty:

a) zakupusurowcéw;

b) transportu;

c) przygotowywania positkdw i utrzymania czystosci;

d) odbioru termoséw, pojemnikéw iich mycia i dezynfekgji,

e) odbioru pojemnikéw jednorazowych i ich utylizacji (pojemniki w ktérych znajduje sie positki dla
dzieci z dietg).

5. Wykonawca gwarantuje niezmienno$¢ ryczattowych cen jednostkowych przez caty okres
obowigzywania niniejszej umowy.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do ograniczenia zakresu przedmiotu zamdwienia (np. w
przypadku wzmozonej zachorowalnosci lub nieobecnosci dzieci lub w okresie przerw swigtecznych,
ferii, okresie wakacyjnym) w trakcie trwania niniejszej umowy i wskazuje jako minimalng wartosc¢
umowy 50% wynagrodzenia okreslonego w ust.1.

7. Okresem rozliczeniowym jest okres jednego miesigca.

8. Zamawiajacy ptacit bedzie nalezno$¢ za wykonanie ustugi okreslonej w §1 umowy w
oparciu o wystawione faktury, za okres jednego miesigca z zastosowaniem ceny jednostkowych
okreslonych w ust. 2, pomnozonej przez liczbe dostarczonych i odebranych positkdw w okresie
rozliczeniowym, przelewem na konto wskazane na fakturze VAT, w terminie do 14 dni liczac od daty
otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.

9. Podstawg zaptaty naleznosci za $wiadczong ustuge bedzie faktura wystawiona przez Wykonawce raz
w miesigcu, do 5 dnia kazdego miesigca za wykonang w poprzednim miesigcu cze$¢ przedmiotu
zamoéwienia. Faktura za miesigc grudzien ma by¢ wystawiona i dostarczona do Zamawiajacego
31.12.2025r.

10. Fakture nalezy wystawic¢ na: Nabywca: Gmina Grabica, Grabica 66, 97-306 Grabica; NIP: 771 17 33
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841; Odbiorca: Gminne Przedszkole im. Misia Uszatka w Grabicy, Grabica 55A, 97-306 Grabica.

11. Strony zgodnie uznajg, ze za dzien ptatnosci faktury ustala sie dzier obcigzenia konta Zamawiajgcego.

12. Bez pisemnej zgody Zamawiajgcego, Wykonawca nie ma prawa cesji ani przelewu wierzytelnosci
wynikajgcych z niniejszej umowy na osobe trzecig (art. 509 Kodeksu cywilnego).

13. Konto bankowe wskazane na fakturze przez Wykonawce winno widnie¢ w wykazie podmiotéw, o
ktorym mowa w art. 96b ust. 2 ustawy o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 z
pozn. zm.) tj. tzw. biatej liscie podatnikéw. W przypadku, gdy rachunek bankowy nie bedzie
znajdowat sie w tym wykazie, Zamawiajgcy wstrzyma wyptate naleznego wynagrodzenia
Wykonawcy do momentu pojawienia sie go w wykazie lub do czasu wskazania przez wykonawce
innego rachunku bankowego jako wtasciwego do zaptaty, ktéry bedzie umieszczony w tym wykazie.
Za czas wstrzymania ptatnosci z powyzszego powodu, Wykonawcy nie przystuguje prawo zadania
odsetek.

84
1. Strony ustalajg terminy Swiadczenia ustugi od dnia 01 wrzes$nia 2025 r. do dnia 31 lipca 2026r. w dni
robocze od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni wolnych od zaje¢, w ktérych przedszkole jest
zamkniete.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze przerwy w funkcjonowaniu przedszkola, bedg Wykonawcy zgtaszane z
wyprzedzeniem minimum 2 dni roboczych.

§5

Zamawiajgcy ma prawo do kontroli:

1) jakosci, gramatury, kalorycznosci, wartosci odzywczych i sktadu jakos$ciowego positkdw;

2) przestrzegania przez Wykonawce przepisdw sanitarno-epidemiologicznych, p.poz., bhp, itp.;

3) jakosciiilosci produktow stuzgcych do przygotowania positkow;

4) podtrzymania odpowiedniej temperatury dostarczanych positkow:

a) zupy—temperatura 77 °C (+/-2°C),

b) 1l danie —temperatura 65°C (+/-2°C),

c) potrawy na zimno (surowki, satatki, wedliny, desery) - temperatura 30C (+/-2°C),
d) napoje gorgce - 80°C (+/-2°C).

5) w trakcie przygotowania positkdw w miejscu ich produkcji wskazanym przez Wykonawce. Za uchybienia
ujawnione w trakcie kontroli np. Sanepidu wynikajgce ze swiadczonej przez Wykonawce ustugi, ktérej
nastepstwem bedg m. in. mandaty, kary odpowiada Wykonawca;

6) pojazdu, ktérym dostarczane sg dania do placowki.

oraz do wgladu do protokotéw z kontroli zewnetrznych u Wykonawcy (Sanepid. Inspekcja Pracy, itp.).

§6
Podwykonawstwo

1. Wykonawca wykona przedmiot zamdwienia samodzielnie*/przy udziale podwykonawcow?*.
Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania i zaniechania Podwykonawcéw oraz ich personelu, jak
za dziatania wtasne.

3. Wykonawca jest zobowigzany zapewnié, ze prawa Zamawiajgcego wynikajgce z tresci umowy
wzgledem Wykonawcy zostang w petnym zakresie zagwarantowane w tresci umoéw o
podwykonawstwo.

4. W przypadku wykonywania zamowienia przy udziale podwykonawcow Wykonawca zobowigzany
jest najpdiniej na 14 dni przed wprowadzeniem Podwykonawcy na ustuge przedtozyé
Zamawiajgcemu umowe/y Wykonawcy z Podwykonawca/-ami do akceptacji.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo Zzadania od Wykonawcy oswiadczern Podwykonawcow,
podpisanych przez osoby prawnie umocowane, o otrzymaniu od Wykonawcy naleznego
wynagrodzenia, przed wyptaceniem mu wynagrodzenia.



6.

Jezeli Zamawiajacy bedzie miat uzasadnione podejrzenia, ze kwalifikacje podwykonawcy nie
gwarantujg odpowiedniej jakosci wykonania ustug to bedzie on mdgt za3daé¢ od Wykonawcy zmiany
Podwykonawcy.

§7

Wykonaweca zaptaci Zamawiajgcemu nastepujgce kary umowne za:

a) niedotrzymanie terminu realizacji zamoéwienia okreslonego w § 1 ust. 18 umowy w danym dniu
—opdznienie w dostarczeniu positku przekroczy 30 minut - w wysokosci 200,00 zt za kazdy dzien,
w ktérym nastgpito opdznienie.

b) niewykonania ustugi tj. niedostarczenia ktéregokolwiek positku przez Wykonawce - w wysokosci
dwukrotnosci ceny jednostkowej za dany positek wskazanej w § 3 ust.2 umowy za kazdy
niedostarczony positek (opdznienie w dostarczeniu positku o dwie petne godziny traktowane
bedzie jako niedostarczenie positku);

c) dostarczenie positkdw niespetniajgcych wymogow okreslonych w opisie przedmiotu
zamodwienia, w szczegblnosci co do gramatury positku, ich kalorycznosci, wymaganej
temperatury, jakosci - w wysokosci 10 zt za kazdy wadliwy positek;

d) razace niedbalstwo w swiadczeniu ustugi tj. dostarczenie positku niezdatnego do spozycia w
wysokosci 1000 zt za kazdy dziern w ktérym nastgpito wskazane naruszenie;

e) zazwtoke w przygotowaniu i przedtozeniu Zamawiajgcemu do zatwierdzenia jadtospisu zgodnie
z § 1 ust. 10 umowy —w wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwtoki;

f) za stwierdzenie powyzej 3-krotego uchybienia obowigzkowi okreslonemu w §1 ust. 11 umowy
w miesigcu (niezgodnos¢ z jadtospisem) — w wysokosci 100 zt za kazde kolejne uchybienie w
danym miesigcu;

g) rozwigzanie umowy / odstgpienie od umowy w catosci lub w czesci, z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, w wysokosci 20 000,00 zt.

h) zwtoke w przekazaniu Zamawiajagcemu oswiadczenia o zatrudnieniu, zgodnie z §2 ust. 8 - w
wysokosci 100 zt brutto za kazdy dzien zwtoki;

i) nie zatrudnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce osoby wykonujgcej na umowe o prace
co najmniej z jednej z czynnosci wskazanych w § 2 ust. 8, a polegajgcych na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w Kodeksie Pracy — w wysokosci stanowigcej iloczyn kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, obowigzujacych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia oraz liczby miesiecy w okresie realizacji Umowy, w ktdrych
nie dopetniono przedmiotowego wymogu,

j) zwitoke w przedstawieniu projektu umowy o podwykonawstwo, zgodnie z §6 ust. 4 umowy - w
wysokosci 100 zt brutto za kazdy dzien zwtoki;

k) za brak zaptaty lub za zwtoke w zaptacie wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu
zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Pzpi § 10 ust. 16i 17
umowy — w wysokosci 10% niezaptaconej faktury — jezeli dotyczy.

taczna maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony nie moze przekroczyé

30% wartosci tgcznego maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy brutto okreslonego w §3 ust. 1

umowy.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania

uzupetniajgcego przewyiszajgcego wysokosc¢ zastrzezonych kar umownych.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia

za wykonanie przedmiotu umowy.

W sytuacji, kiedy Wykonawca nie bedzie realizowat ustugi w danym dniu pracy przedszkola z winy

Wykonawcy, Zamawiajgcy uprawniony jest do zlecenia ustugi cateringu tj. przygotowania

i dostarczenia $niadania, obiadu dwudaniowego, podwieczorku w ilosci obecnych w danym dniu
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dzieci zadeklarowanych na dany positek, a kosztami obcigzy¢ Wykonawce. Nie zwalnia to
Zamawiajgcego z naliczania kar umownych, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 umowy.

§8

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczedstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych
okolicznosci:

a) Dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp,

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu z postepowania na podstawie art.
108 ust. 1 Pzp,

c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w art.
258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze paristwo polskie uchybito zobowigzaniom,
ktdre cigza na nim na mocy Traktatéw, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/EU, z uwagi
na to, ze zamawiajgcy udzielit zamdwienia z naruszeniem przepiséw prawa Unii Europejskie;j.

d) W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 litera a, Zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci,
ktdrej zmiana dotyczy. W pozostatych przypadkach Wykonawca moze zgdac¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku razgcego
naruszenia jej postanowien przez Wykonawce, a w szczegdlnosci w przypadku:

a) pieciokrotnego opdznienia w dostarczeniu positku (przekraczajgcego 30 minut) w okresie trwania
umowy,

b) trzykrotnego nie dostarczenia positku w okresie trwania umowy;,

c) nie spetnienia przez Wykonawce wymogéw i standardéw jakoSciowych oraz iloSciowych
dostarczonych positkéw, stwierdzonych przez Zamawiajgcego.

W przypadku rozwigzania lub odstgpienia od Umowy, Wykonawcy przystugiwaé bedzie roszczenie o
zaptate wynagrodzenia za ustugi wykonane do dnia rozwigzania lub odstgpienia od Umowy, zgodnie
z komisyjnie ustalonym protokotem zaakceptowanym przez Zamawiajgcego i wyceng dostarczonych
w tym okresie positkdw.

Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemne;.

Zamawiajgcy jest uprawniony do rozwigzania umowy z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie powinno nastgpic¢ na piSmie pod rygorem niewaznosci.

Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

§9
Zmiany umowy

1. Zmiany tresci niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu i zgody obu stron pod

rygorem niewaznosci wprowadzonych zmian, z wyjgtkiem sytuacji okreslonych w ust. 2 lit. b), c), h) - j).

2. Zgodnie z art. 455 ust.1 pkt.1 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajacy przewiduje mozliwosé

zmian zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy

zamdwienia, dotyczace:

a)

zmian zakresu przedmiotu zamowienie tj. zwiekszenia ilosci przygotowywanych i dostarczanych
positkdw o max. 30% w sytuacji, gdy zwiekszy sie liczba dzieci uczeszczajgcych do przedszkola, jak
rowniez zwigzanej z nig zmiany tacznej wartosci wynagrodzenia Wykonawcy okreslonej w § 3 ust. 1
umowy;



b) zmniejszenia ilosci przygotowanych i dostarczanych positkbw w sytuacji zmniejszenia ilosci
uczeszczajgcych dzieci oraz nieobecnosci dzieci, przy czym jako minimalng warto$s¢ umowy wskazuje
sie 50% wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

c) statej zmiany godzin zamawiania i dostarczenia positkdw w trakcie trwania umowy;

d) zmianytacznej wartosci wynagrodzenia Wykonawcy, okreslonej w § 3 ust. 1, w przypadku zwiekszenia
ilosci wykonywanych ustug, zwiekszenia cen jednostkowych w wyniku waloryzacji, ustawowej zmiany
stawki podatku VAT,

e) zmian poszczegdlnych cen jednostkowych brutto w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT,

f) wystgpienia zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wpltyw na
realizacje przedmiotu umowy, w szczegdlnosci zmian prawa os$wiatowego, czy zmiany przepiséw
podatkowych, wptywajgcych na zmiane stawki VAT.

g) wystgpienia okolicznosci, ktdrych strony umowy nie byty w stanie przewidzieé¢, pomimo zachowania
nalezytej starannosci.

h) rezygnacji podwykonawcy z udziatu przy realizacji zamdwienia;

i) zmiany podmiotu trzeciego, na zasobach, ktérego polega Wykonawca wykazujgc spetnianie warunku
udziatu w postepowaniu, z zastrzezeniem, ze nowy podmiot lub Wykonawca samodzielnie bedzie
spetniat warunki udziatu w postepowaniu w zakresie nie mniejszym niz wskazane na etapie
postepowania o udzielenie zamoéwienia;

j) zmian nieistotnych, co do ktdrych wiedza o ich wprowadzeniu do umowy na etapie postepowania o
udzielenie zamdéwienia nie wptynetaby na krgg podmiotéw ubiegajacych sie o to zamdwienie ani na
wynik postepowania.

k) zmian nieistotnych w rozumieniu art. 454 ustawy Prawo zamowien publicznych, w szczegdlnosci:

— zmiany danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng umowy (np. zmiana nr
rachunku bankowego),

— zmiany danych teleadresowych, zmiany oséb wskazanych do kontaktéw miedzy stronami, zmiany
0s6b reprezentujgcych Wykonawce.

W przypadkach wskazanych w ust. 2 podstawg do wnioskowania o zmiane umowy bedzie pismo

sporzadzone przez strone zgtaszajacy potrzebe zmiany okresdlajgce zakres rzeczowo — finansowy zmian i

przyczyne jej koniecznosci, po ktérym pracownicy Zamawiajgcego sporzgdzg protokédt koniecznosci. W

zaleznosci od okolicznosci protokdt koniecznosci powinien okresla¢ przede wszystkim przyczyny

koniecznosci dokonania zmian.

Wszystkie powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajacy moze wyrazic¢ zgode.

Nie stanowig one jednak zobowigzania do wyrazenia takiej zgody.

§10
Zasady waloryzacji wynagrodzenia z tytutu wzrostu cen i kosztow

Strony mogg wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane wysokosci cen jednostkowych w przypadku zmiany cen

materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamdwien

publicznych. Ceny jednostkowe beda korygowane dla oddania wzrostéw lub spadkéw cen zgodnie

Z ponizszymi zapisami.

Ustala sie nastepujgce reguty dotyczace oceny zasadnosci wniosku o wprowadzenie zmian wysokosci cen

jednostkowych w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia na

podstawie art. 439 ustawy Prawo zamodwien publicznych:

1) przez zmiane ceny materiatdw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak iich
obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy
zawartego w ofercie.

2) strony umowy mogg wnie$¢ zgdanie zmiany wynagrodzenia w przypadku zaistnienia nastepujgcej
okolicznosci: ponad 5% wzrost lub obnizenie wskaznika GUS (Wskazniki cen towardéw i ustug

konsumpcyjnych, pozycja ,Pozycja Ogétem”, odczytywana w ujeciu miesiecznym ze strony:
1(



https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-

konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1982-
roku/
w odniesieniu do cen z miesigca zawarcia umowy, z zastrzezeniem pkt. 5.

3) zapis wzrost 5% oznacza zapis GUS: 105, a obnizenie 5% to 95 (100 to wartos¢ poprzedniego okresu
referencyjnego);

4) w przypadku zmiany adresu strony internetowej GUS, strony umowy uzgodnig analogiczne Zrddto
danych, takze w oparciu o serwis GUS;

5) jezeli umowa zostanie zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu skfadania ofert,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzief otwarcia ofert.

Strona powotujgca sie na swoje uprawnienie do zmiany poszczegdlnych cen jednostkowych winna

wykazaé¢ wzrost lub spadek ustalonego wskaznika GUS w okresie od miesigca, w ktdrym zostata

zawarta umowa do miesigca, w ktdrym ziszcza sie prawo do waloryzacji (ust.2 pkt.2).

Strona wystepujgca o zmiane cen jednostkowych okresli w swoim wniosku wptyw zmiany ceny

materiatéw lub kosztdw na koszt wykonania zamdwienia.

Strona wnioskujgca o zmiane wynagrodzenia sktada pisemny wniosek.

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane poszczegdlnych cen jednostkowych raz w czasie trwania umowy, nie

wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia wykonywania umowy.

Wynagrodzenie Wykonawcy nalezne za wykonywanie ustug przez pierwsze 6 miesiecy trwania umowy

nie podlega waloryzacji.

Waloryzacja bedzie odbywac sie w oparciu o wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych, pozycja

»Pozycja ogétem” publikowany przez GUS, dostepny w Dziedzinowej Bazie Wiedzy pod linkiem:

https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-
konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1982-
roku/

lub w Biuletynie Statystycznym, w ukfadzie miesigc poprzedni = 100, dotyczacy kolejnych miesiecy

kalendarzowych poczagwszy od miesigca zawarcia umowy, do miesigca w ktdrym zostat ztozony wniosek
o waloryzacje. W przypadku, gdyby w/w wskaznik przestat by¢é dostepny, strony uzgodnig inny,
najbardziej zblizony wskaznik publikowany przez GUS.

Wskaznik waloryzacji Wy (n) przez ktéry nalezy kazdorazowo przemnozy¢ poszczegdlne ceny jednostkowe
powstaje poprzez przemnozenie przez siebie wskaznikéw cen towardw i ustug konsumpcyjnych dla
kolejnych miesiecy poczawszy od miesigca w ktérym nastgpito zawarcie umowy (miesigc 0 gdy wskaznik
jest rowny 100) do miesigca, w ktdrym nastgpi ztoze nie wniosku o waloryzacje (miesigc n-ty) wg
ponizszego wzoru:

Wy, W, W, W; W, W,
— X — X —— X — X ... X X
100 100 100 100 100 100

Wym =a+(1—2a) x( )

gdzie:

»Wuw )" —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesigca;

,a" - staty wspétczynnik o wartosci [0,1] obrazujacy czes¢ wynagrodzenia, ktére nie podlega
waloryzacji (element niewaloryzowany).

,Wo" —wskaznik ,0” z miesigca zawarcia umowy = 100

,Wi1" — wskaznik ,,1” z nastepnego miesigca po miesigcu zawarcia umowy (wskaznik cen towardw i
ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)

»W2”,  Ws",... —wskazniki ,2”, ,3”, ... z kolejnych miesiecy po miesigcu zawarcia umowy (wskaznik cen
towardw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)
W.1— wskaznik ,,n-1” z miesigca poprzedzajgcego miesigc w ktédrym nastgpi ztozenie wniosku o

waloryzacje (wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie
1:


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1982-roku/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1982-roku/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-od-1982-roku/

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

miesigc poprzedni = 100)
,Wh" — wskaznik ,,n” z miesigca w ktérym nastgpi ztozenie wniosku o waloryzacje (wskaznik cen
produkcji towaréw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni =
100)
W praktyce wskaznik ,, Wy, (n)" powstaje poprzez przemnozenie poprzednio obliczonego wskaznika dla
miesigca n-1 przez wskaznik dla miesigca biezgcego n

Wy =a+ (1—2) X (Wy(nog) X 7o)

gdzie:

»Wuw ()" —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesiaca;

»Wuw (n-1)" — wskaznik waloryzacji z miesigca poprzedzajacego miesigc w ktérym nastapito ztozenie
whniosku o waloryzacje

»Wh" — wskaznik ,,n” z miesigca w ktérym nastgpito ztozenie wniosku o waloryzacje (wskaznik cen
towarow i ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)

llorazy wskaznikéw cen (np. F;) nalezy oblicza¢ z doktadnoscig do trzech miejsc po przecinku.

Natomiast wynik iloczyndéw tj. wskaznik waloryzacji Wy (n) nalezy obliczaé¢ z doktadnoscig do 4
miejsc po przecinku.

Poszczegdlne ceny jednostkowe nalezne Wykonawcy po waloryzacji nalezy obliczy¢ jako iloczyn
wskaznika waloryzacji, wyliczonego wczesniej zgodnie z zgodnie z ust. 9 oraz poszczegdlnych cen
jednostkowych netto.

Waloryzacja poszczegdlnych cen jednostkowych dotyczyé bedzie czesci przedmiotu niniejszej
umowy wykonanej po dniu zawarcia aneksu do umowy.

Zamawiajacy wskazuje, ze maksymalna warto$é zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji -
limit waloryzacji wynosi 10% kwoty okreslonej w § 3 ust. 1 umowy. Z powodu braku aktualnego
wskaznika (publikacja wskaznikow w biuletynach GUS odbywa sie z opdéznieniem) waloryzacja z
biezgcego okresu rozliczeniowego zostanie wyliczona z zastosowaniem ostatnio opublikowanego
wskaznika GUS tj. z uwzglednieniem okresu do czasu publikacji ostatniego wskaznika.
Wystepujgc o waloryzacje wynagrodzenia, Wykonawca obliczy wartosci zwaloryzowanych
poszczegdlnych cen jednostkowych uzywajgc ostatnich z wyliczonych wskaznikdw waloryzacji.
Waloryzacja poszczegdlnych cen jednostkowych wymaga pisemnego aneksu.

Jezeli poszczegdlne ceny jednostkowe zostang zwaloryzowane na zasadach okreslonych w
niniejszym paragrafie, Wykonawca zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
Podwykonawcy i odpowiednio Podwykonawca dalszemu Podwykonawcy, z ktérym zawart
umowe, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce warunki: przedmiotem umowy s3 roboty
budowlane, dostawy lub ustugi oraz okres obowigzywania umowy wraz z aneksami przekracza 6
miesiecy. Waloryzacja bedzie sie odbywa¢ na analogicznych zasadach jak waloryzacja
wynagrodzenia Wykonawcy z zastrzezeniem, ze wskazniki waloryzacji wynagrodzenia beda
kalkulowane w odniesieniu do dnia zawarcia umowy pomiedzy Wykonawcg a Podwykonawcg,
lub Podwykonawcg, a dalszym Podwykonawca.

W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, o ktérej mowa w
ust. 16 Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu kopie aneksu do umowy o podwykonawstwo oraz
dowdd zaptaty zwaloryzowanego wynagrodzenia.

§11

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, majg zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego i ustawy Prawo zaméwien publicznych (t.j.: Dz. U. 2 2024r. poz. 1320 z pdzn. zm.) wraz z przepisami

wykonawczymi.

§12

1:



1. Osoby do kontaktéw w sprawie umowy:
- ze strony Zamawiajgcego ................. tel. .......... e-mil: przedszkole@grabica.pl
- ze strony Wykonawcy .......cccceceeueuees tel. e €@-mMails o,

2. Wykonawca oswiadcza, ze jest w petni uprawniony do zawarcia umowy na warunkach w niej okreslonych,
a osoby wystepujace w jego imieniu przy zawarciu umowy sg nalezycie umocowane do jego reprezentacji.

3. Wykonawca w okresie zwigzania umowa, ma obowigzek informowania Zamawiajacego o zmianie formy
prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, postepowaniu uktadowym i upadtosciowym, a takze
0 zmianie adresu siedziby firmy i danych kontaktowych takich jak telefon, e-mail, czy faks pod rygorem
skutkow prawnych wyniktych z powodu nie przekazania powyzszych informacji oraz uznania za doreczong
korespondencje kierowang przez Zamawiajgcego na adresy podane przez Wykonawce.

§13
Ewentualne spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzygac bedzie Sad witasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.

§14
Umowa zostaje sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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