Zatacznik Nr 6 do SWZ

PROJEKT UMOWY NR ........... /2025
Zawarta WDl «csammmessnssasuses w Swidnicy pomiedzy Wojew6dztwo Dolnoslaskie, Dolnoslaskim
Zespotem Szkét Medyczno — Sportowych w Swidnicy, ul. Traugutta 5 zwanym w dalszej tre$ci umowy
»LAMAWIAJACYM?”, reprezentowanym przez:
—  Adrianne Swider — Dyrektora

— Beatg Paterak — Gléwnego Ksiegowego

zwanym w tresci umowy ,, WYKONAWCA?”, reprezentowanym przez:

w wyniku udzielenia zamdéwienia w trybie podstawowym bez negocjacji zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (t,j. Dz. U. z 2024r. poz. 1320 ze zm.), o
nastepujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn. ,Ushluga
przygotowania i wydawania positkoéw lub dostarczania w formie cateringu w pomieszczeniach
Zamawiajacego dla mlodziezy trenujacej kolarstwo szosowe lub tyzwiarstwo szybkie
przebywajacej w internacie Dolnoslaskiego Zespohi Szkét Medyczno-Sportowych w Swidnicy
przy ul. Watbrzyskiej 58.”

2. Przedmiot zamdéwienia obejmuje przygotowanie i wydawanie positkow ($niadanie, obiad
dwudaniowy, kolacja) dla ok. 40 0s6b od poniedziatku do niedzieli przez $rednio 190 dni w roku
szkolnym 2025/2026 z wytaczeniem planowanych przerw tj.: ferie zimowe, §wigteczne, okresowe
wyjazdy do doméw rodzinnych, zgrupowania i konsultacje sportowe itp.).

3. W wczesniej zgloszonych Wykonawcy przez Zamawiajacego wyjatkowych sytuacjach np.
wyjazdy calodzienne poza internat, Wykonawca zaopatrywa¢ bedzie mtodziez zamiennie w
suchy prowiant.

4. W zwigzku z prowadzonym przez Zamawiajacego — Liceum Ogodlnoksztalcacym Szkoly
Mistrzostwa Sportowego w Kolarstwie — (dalej: LO SMS) i jego dziatalno$cig sportows - liczba
uczniéw w poszczegdlnych okresach moze by¢ rézna. Informacja o iloéci positkéw bedzie
zglaszana Wykonawcy na 2 dni przed ich wydaniem. Z uwagi na specyfike szkoty dopuszcza sie
zgloszenie Wykonawcy ilo$ci positkow tego samego dnia do godz. 7.00. Zgloszenia takiego moze
dokona¢: trener lub nauczyciel — wychowawca w internacie lub dyrekcja szkoly.

5. Positki nalezy przygotowywa¢ wedlug obowigzujacych norm zywieniowych dostosowanych do
indywidualnych potrzeb zywieniowych (w tym np. dieta bezglutenowa, niskokaloryczna, dieta dla
0sob z cukrzycg lub innymi schorzeniami potwierdzonymi przez lekarza). W indywidualnych
przypadkach wskazana konsultacja z rodzicami. Przy uktadaniu jadtospisu tygodniowego nalezy
kierowac¢ si¢ specyfikacja zywienia dla mtodziezy LO SMS na rok szkolny 2025/2026 (zalacznik
nr 7 do umowy).

6. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ temperature serwowanych positkéw wynoszaca
powyzej65°C, natomiast surowki, satatki, desery, galantyny do 4°C.

7. Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ ilos¢ positkéw zgodna ze zlozonym przez
Zamawiajacego zapotrzebowaniem.

8. Positki Wykonawca wydawa¢ bedzie w godzinach uzgodnionych z Zamawiajacym.
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Wykonawca bedzie ustalal jadlospisy na okresy 7 dniowe, takze w razie potrzeby osobne
dla poszczegélnych diet, podpisane przez dietetyka lub technologa zywnosci i dostarczat te
jadtospisy do kazdego piatku do godz. 13:00, przed kolejnym okresem zywieniowym, w celu
zatwierdzenia przez Zamawiajacego.

Positki przygotowane i wydawane beda przez Wykonawce przy pomocy jego wlasnego personelu
Osoby te muszg posiada¢ aktualne zaswiadczenie z badania sanitarno-epidemiologicznego.
Wykonawca zapewni we wlasnym zakresie i na wlasny koszt naczynia z trwatych materialow typu
szkto, arcoroc, porcelana, stal itp. do podawania i spozywania positkéw oraz na biezaco bedzie je
uzupetniat.

Wykonawca zapewni we wilasnym zakresie pozostate, oprocz wynajmowanych, urzadzenia
i naczynia niezbedne do wykonania ustugi.

Korzystanie przez Wykonawce z naczyfi i sztuécow jednorazowych jest dopuszczalne tylko
w wyjatkowych sytuacjach uzgodnionych wczesniej z Zamawiajacym.

Brudne naczynia, sztuce, sprzet kuchenny Wykonawca zmywa oraz dezynfekuje i sterylizuje
zgodnie z obowigzujacymi przepisami sanitarno-epidemiologicznymi, we wlasnym zakresie i na
wlasny koszt.

Wykonawca zobowigzany jest do utylizacji odpadéw pokonsumpcyjnych zgodnie z zastosowaniem
przepiséw bezpieczenstwa zywnosciowego i sanitarnych we wiasnym zakresie. Nie dopuszcza sig
wyrzucania odpadéw pokonsumpcyjnych do kontenera na odpady bedacego wilasnoscia
Zamawiajacego.

Wykonawca bedzie ponosit oplaty zwigzane z wynajmem pomieszczefi nalezacych do
Zamawiajacego oraz za korzystanie
z medi6w (energia elektryczna, gaz, woda ciepla i zimna, kanalizacja, stale odpady komunalne)
na podstawie odrgbnej umowy w formie ryczattu.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli w zakresie przestrzegania przez Wykonawce
przepiséw dotyczacych technologii produkcji i jakosci wykonywanych ustug.

Zamawiajacy w kazdej chwili moze wnioskowa¢ o przeprowadzenie kontroli Sanepidu.
Wykonawca  zobowigzany jest do  przekazywania ~Zamawiajgcemu  protokotow
z przeprowadzonych kontroli. Za uchybienia ujawnione w trakcie kontroli, ktérej nastgpstwem
beda m.in. mandaty, kary, odpowiada Wykonawca.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przekazania porcji positkéw do Sanepidu, w celu przebadania
ich zgodnosci kalorycznej i jakosciowej z obowigzujacymi w tym zakresie normami oraz
wymogami zywnosciowymi. W przypadku niezgodno$ci, koszt badania positku ponosi
Wykonawca.

Na Wykonawcy spoczywa obowiazek stosowania wymogdw okreslonych w przepisach sanitarno-
epidemiologicznych oraz zaleceri organdéw sanitarno-epidemiologicznych oraz wprowadzenie
i stosowanie standardéw HACCP we wiasnym zakresie i na wlasny koszt.

§2

Przedmiot niniejszej umowy bedzie realizowany w trakcie roku szkolnego 2025/2026 w terminie od
02.09.2025r. do 27.06.2026r. z wytaczeniem przerw $wiatecznych, ferii zimowych, przerwy wakacyjnej
i innych dni wolnych od nauki szkolnej zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego i specyfika
szkoly.

§3



1. Wykonawca oswiadcza, ze positki, sposob ich przygotowania oraz wydawanie odbywagé sie bedzie
z zachowaniem odpowiednich warunkdw higieniczno-sanitarnych oraz bedzie spetniaé warunki
okreslone w przepisach ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia
(Dz.U.2023 poz.1448), w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016r. w sprawie grup
srodkéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mlodziezy w jednostkach systemu
os$wiaty oraz wymagan, jakie musza spetnia¢ $rodki spozywcze stosowane w ramach zywienia
zbiorowego dzieci i milodziezy w tych jednostkach (Dz.U.2016r.,poz.1154), wylacznie
z produktéw naturalnych, §wiezych i wysokiej jakosci.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ na kazde zadanie Zamawiajacego okazaé aktualne wyniki kontroli
Panstwowej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w miejscu przygotowywania
positkéw pod wzgledem zgodnosci sporzadzania positkdw z zapisami Ogloszenia o zaméwieniu
na te ustugi i przedtozong oferta.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonywania badan sprawdzajacych positki zaréwno pod
wzgledem kalorycznym. W przypadku, gdy positek nie spelnia parametréw okreslonych w
obowiazujacych przepisach oraz Ogtoszeniu kosztami badania Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce.

5. Wykonawca odpowiada prawnie za zywienie miodziezy przed wiasciwym Pafistwowym
Powiatowym Inspektoratem Sanitarnym.

§4

Zamawiajacy bedzie sprawowal nadzor nad prawidtowa realizacja przedmiotu umowy poprzez
prowadzenie kart ewidencji/ miesigczne zestawienie, weryfikacje ze specyfikacja wydanych przez
Wykonawce positkow.

§5

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy utrzymanie w czystosci pomieszczen kuchni i jadalni
oraz urzadzen, z ktdrych korzysta.

§6

1. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 ust. 1, strony ustalajg wynagrodzenie ptatne
miesigcznie na podstawie faktur wystawionych w ciagu 7 dni po zakoniczeniu danego miesigca
kalendarzowego.

2. Cena calodziennego wyzywienia dla jednej osoby wynosi:

bez Podatku VAT .....vuiiiiiiiiiiuiiiiiiiiiiieteecniereeeneeseasesecssessessssssmesssssssessseens zk

(stownie ztotych:

.................................................................................................................... )
EPOTATKICIE VAT .o 4 ¢ cucuisms s ¢ viisasiinns 55 5 50win wenid s suisbsisaiiv s Soammonms » wysmenmmrs seassipsnss zt
(stownie ztotych:
.................................................................................................................... )
wtym: 1) Jednostkowy koszt $niadania:  ........c.ccceevuvnninnnnnnnn z} netto
........................... zl brutto



Pozostale koszty (tj. przygotowanie, dostarczenie, wydanie positku)  c.occciiiiiiiiiinae. z} netto
2) Jednostkowy koszt obiadu:  .ecceieiiiiiiiiiiieiene. zl netto
........................... zl brutto

Wsad do kotla:  coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniee z} netto
Pozostale koszty (tj. przygotowanie, dostarczenie, wydanie positku)  ...coeiiiiiiiiieeen. zl netto

3) Jednostkowy koszt kolacji: ~ cecceeciiiiiiiiniiin. zl netto

............................ zl brutto

Wsad do kotla:  coeiiiiieiiiiiiiiiiiiiniene 7} netto
Pozostale koszty (tj. przygotowanie, dostarczenie, wydanie positku)  ..cciiiiiieee zl netto

2. Obowiazujacy nalezny podatek VAT wynosi ............. %

3. Laczna maksymalna kwota wynagrodzenia z tytulu realizacji przedmiotu niniejszej umowy

i w okresie obowiazywania niniejszej umowy nie moze przekroczy¢ kwoty:
.............................. 7k netto (stownie ztotych:

Rozliczenie z Wykonawca odbywaé si¢ bedzie w okresach miesiecznych, po przedtozeniu
prawidtowo wystawionej faktury wraz ze specyfikacja ilosci wydanych positkéw w kazdym dniu
z rozpisaniem na $niadanie, obiad i kolacje. Wykonawcy przystuguje prawo do wynagrodzenia
wylacznie za faktyczne wydane ilosci positkéw.
Zaptata naleznosci dokonywana bedzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie do 14 dni od
dnia wystawienia faktury VAT.
Wykonawca bedzie wystawial faktury w nastepujacy sposob:
Nabywca: Dolnoslaski Zesp6t Szkot Medyczno - Sportowych

ul. Traugutta 5, 58 -100 Swidnica

NIP 884-24-80-074, REGON 891497944
Platnik: Wojewédztwo Dolnoslaskie

Dolnoslaski Zespdt Szkot Medyczno - Sportowych

ul. Traugutta 5, 58 -100 Swidnica

NIP 8992803047
Wykonawca nie ma prawa do przeniesienia wierzytelnosci finansowych wynikajacych z niniejszej
umowy na rzecz osob trzecich.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnego limitu ilosciowego positkow
objetych przedmiotem umowy oraz maksymalnej warto$ci zaméwienia, o ktérej mowa w §6 ust. 3
umowy. Wykonawca nie bedzie wnosit roszczen do Zamawiajacego w przypadku ograniczenia
przez Zamawiajacego zakresu przedmiotu umowy, z zastrzezeniem, ze ograniczenie to facznie
przez caly czas trwania umowy nie moze przekroczy¢ 50 % wynagrodzenia brutto, 0 ktéorym mowa



w §6 ust. 3 niniejszej Umowy. Odstgpienie od umowy nie stanowi ograniczenia zakresu przedmiotu
umowy i Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia.

§7

Zamawiajacy wynajmie Wykonawcy pomieszczenia wraz z wyposazeniem w celu prawidlowego
wykonania ustugi na podstawie odrebnej umowy najmu lokalu.

§8

Za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy ma prawo naliczyé Wykonawcy kare
umowna:

1.

Za zwloke lub opdznienia w wydaniu positkow do po6t godziny spdznienia (z wylaczeniem
przypadkéw losowych, ktorych nie mozna przewidzie¢ np. brak pradu) — w wysokosci 0,2%
wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 3 niniejszej umowy za kazdy stwierdzony
przypadek,

Za positki przygotowane niezgodnie z wymogami okreslonymi w opisie przedmiotu zaméwienia
np. za zanieczyszczenia w zywnosci typu wlosy, owady lub inne, za niewlasciwy dobor dan-
rozbieznosci z jadlospisem, nieodpowiednie porcje lub brak porcji — w wysokosci 0,3%
wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 3 niniejszej umowy, za kazda parti¢ dostarczonych
wadliwych positkow,

Za zwloke w przystaniu jadlospisu, w tym takze dla diet specjalnych lub braku jadlospisu —
w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust. 3 za kazdy stwierdzony
przypadek,

Za dostarczone positki o temperaturze nizszej niz wymagane w Opisie przedmiotu zaméwienia —
w wysokosci 0,2% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 3 niniejszej umowy, za kazda
parti¢ dostarczonych wadliwych positkow,

Za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy, odstgpienie przez Wykonawce od umowy lub za
odstgpienie od umowy przez Zamawiajacego z tytutu okolicznosci zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z przedmiotem umowy lub jej prawidlowym wykonaniem, za ktére odpowiada
Wykonawca —10% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 3 niniejszej umowy.

Za przygotowanie diety niezgodnie z dostarczonymi Wykonawcy zaleceniami lekarza
w wysokosci do 0,5% wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 3 niniejszej umowy za kazdy
stwierdzony przypadek.

Maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony niniejszej Umowy, nie
moze przekroczy¢ 30% wynagrodzenia brutto wskazanego w §6 ust. 3 umowy.

Jezeli powstala szkoda przewyzsza warto$¢ ustalonych kar umownych, Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego do wysokosci rzeczywiscie poniesionej
szkody.

Zamawiajagcemu przystuguje prawo do potracenia naleznosci z tytutu kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy.

§9

Poza przypadkami okreslonymi w przepisach ogdlnych Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
odstapienia od umowy w przypadku:

a) przynajmniej dwukrotnego wystapienia okoliczno$ci uzasadniajacych natozenie na wykonawce
kar umownych okreslonych w §8;



b) jezeli Wykonawca nie zaczat $wiadczenia ustugi bez uzasadnionej przyczyny lub nie kontynuuje jej
mimo wezwania Zamawiajacego zlozonego na piSmie, a przerwa w realizacji trwa dtuzej niz
1 dzien;

¢) jezeli Wykonawca wykonuje swe obowiazki w sposéb niezgodny z umowa lub bez zachowania
wymaganej starannosci, w tym réwniez notoryczne lekcewazy zastrzezenia lub uwagi zglaszane na
pi$mie przez Zamawiajacego lub w przypadku braku stosowania diety, wynikajacej
z indywidualnych potrzeb zywieniowych uczniow.

- w terminie do 30 dni od daty powzigcia wiadomosci przez Zamawiajacego o zaistnieniu jednej z
ww. okolicznosci.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie ponadto prawo odstapienia od umowy w kazdym czasie bez
wypowiedzenia, w przypadku:
a) ogloszenia likwidacji Wykonawcy
b) wydania nakazu zajgcia majatku Wykonawcy
- w terminie do 30 dni od daty powzigcia wiadomosci przez Zamawiajacego o zaistnieniu jednej z
ww. okolicznosci.

3. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, Ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie miesiaca od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zadaé wynagrodzenia naleznego mu
z tytutu wykonania czgs$ci umowy.

§10
Zamawiajacy wyznacza do sprawowania kontroli i nadzoru nad realizacja przedmiotu umowy
................................. tel. ©vvvvviiiiiee....... natomiast Wykonawce bedzie reprezentowac
§11

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwosci zmiany umowy w formie pisemne;j pod rygorem niewaznosci
— aneksem zaakceptowanym przez obie strony, w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujacych przypadkach majacych wplyw na realizacjg
niniejszej umowy:

1. dotyczacych zmiany wynagrodzenia za cze$¢ umowy pozostalg do wykonania.

1) w sytuacji gdy:

a) w wyniku zmiany przepisow zmianie ulegng obowiazujace na dzien zawarcia niniejszej umowy
stawki podatku od towar6w i ustug,

b) w wyniku zmiany przepisow zmianie ulegnie wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg
ustalonego na podstawie ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz.U. z 2024r. poz.
1773), czy tez zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym;

¢) jezeli wystapity okolicznosci, ktérych przy dotozeniu nalezytej staranno$ci strony na dzien
podpisania umowy przewidzie¢ nie mogly, a wynikaja one ze zmian przepiséw prawa, ktore
nastapity w czasie realizacji zamoOwienia,



2) jezeli zmiana umowy jest korzystna dla Zamawiajacego (korzy$¢ ekonomiczna, techniczna,

eksploatacyjna), np. z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonywania
przedmiotu zamdwienia proponowanych przez strony umowy.

Stosownie do postanowien art. 439 ustawy Pzp Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zamiany
wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materialdow lub kosztéw zwiazanych
z realizacja umowy wylacznie za cz¢$¢ umowy pozostala do wykonania, wedtug nastepujacych
zasad:

1))

2)

3)

4)

8))

6)

7

8)

9)

zmiana kosztow zwigzanych z realizacja zaméwienia bedzie ustalana w oparciu
o kwartalny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, ogltaszany w komunikacie
Prezesa Gléwnego Urzgdu Statystycznego;

zmiana moze nastapi¢, jezeli kwartalny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych
ulegnie zmianie (tj. wzrosnie lub obnizy sig) o co najmniej 20%
w stosunku do kwartalnego wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych na dzien
zawarcia umowy lub kolejny okres stanowigcy punkt odniesienia do zmiany (okres po uptywie
kolejnych 3 miesigcy); w przypadku, gdy niniejsza umowa zostata zawarta po uptywie 180
dni od dnia uplywu terminu skfadania ofert, wéwczas poczatkowym terminem ustalenia
pierwszej zmiany wynagrodzenia bedzie dzien otwarcia ofert;

pierwsza zmiana wynagrodzenia moze nastagpi¢ nie wczesniej niz po uplywie
6 miesiecy od dnia zawarcia umowy; kazda kolejna zmiana wynagrodzenia Wykonawcy,
o ktérej mowa w niniejszym ustgpie, moze nastgpowaé nie wezesniej niz po uptywie kazdych
kolejnych 3 miesiecy liczac od dnia ostatniej zmiany;

zmianie moze ulec wynagrodzenie nalezne do wyplaty od pierwszego dnia po uplywie
odpowiednio: dnia, w ktéorym uplyneto 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy,
a nastgpnie kazdych kolejnych 3 miesiecy liczac od dnia ostatniej zmiany;

sposob ustalenia zmiany wynagrodzenia: punktem odniesienia dla ustalenia zmiany bedzie
wysokos¢ sredniorocznego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych; w celu
okreslenia wptywu zmiany kwartalnego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych na
ceny materialow lub koszty zwigzane z realizacja umowy nalezy ustali¢, czy nastgpil wzrost
albo spadek wysokosci kwartalnego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
w poréwnaniu do kwartalnego wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych stanowigcego
punkt odniesienia do zmiany, o ktérym mowa w pkt 2;

wprowadzenie zmiany wymaga przedstawienia szczegblowego uzasadnienia, ktdrego
gtéwnym celem jest wykazanie w jaki sposOb zmiana wskaznika, o ktérym mowa
w pkt 1, wplynela na zmiang cen materiatléw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy;
uzasadnienie musi opiera¢ si¢ na rzetelnych obliczeniach popartych dowodami pozwalajacymi
Stronom na merytoryczne odniesienie si¢ do przedstawionych dokumentéw; w ramach
ustalania wspolnego stanowiska w sprawie zmiany wynagrodzenia Strony mogg zadaé
dodatkowych wyjasnien i dokumentow;

maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien niniejszego ustgpu, wynosi 40% wynagrodzenia wskazanego
pierwotnie w umowie;

w przypadku, gdy kwartalny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych przestanie byé
oglaszany, lub zmieni si¢ podmiot, ktory urzedowo wskaznik ten ustala, mechanizm opisany
W niniejszym ustepie stosuje si¢ odpowiednio do wskaznika i podmiotu, ktéry zgodnie
z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.
Wykonaweca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z pkt. 1-8, zobowigzany jest
do zmiany wynagrodzenia przyshugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
w zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych zobowiazania

7



podwykonawcy.

§12

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie umowy o prace co najmniej
jednej osoby wykonujacej czynnosci przygotowywania positkow.

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest
w szczegolnosei do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia speiniania ww. wymogoéw
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu dowody okre$lone w art. 438 ust. 2 ustawy Pzp
oraz inne wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci
w trakcie realizacji zamowienia:

1) o$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg 0sob wykonujacych
czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno zawierac
w szczegblnosci: dokladne okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie, datg ztozenia
oéwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na
podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy;

2) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie uméw o pracg za
ostatni okres rozliczeniowy;

3) po$wiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawcg kopig dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracoWnika przez pracodawce do ubezpiecze, zanonimizowang
w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow.

4. 7 tytulu niespelnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci, Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowiazku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 1 000 zt za kazdy
przypadek zidentyfikowania osoby niezatrudnionej na podstawie umowy o pracg ponizej progu
wskazanego w ust. 1. Nieziozenie przez Wykonawceg w wyznaczonym przez Zamawiajacego
terminie zadanych przez Zamawiajacego dowodow, w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg traktowane bedzie jako
niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg 0sob
wykonujacych wskazane w ust. 1 cZynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,
Zamawiajacy moze zwrcic si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

6. Pracownicy Wykonawcy zobowigzani beda do przestrzegania regulaminéw i zarzadzen,
obowiazujacych u Zamawiajacego, jak réwniez zobowigzani beda do wykonywania polecen
Zamawiajacego, w zakresie wykonywania niniej SZ€j umowy.



§13

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
i ustawy Prawo zamdwien publicznych.
2. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad wlasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
3. Kazda zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod
rygorem niewaznosci.
§14

Umowa i zalaczniki zostaly sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zalaczniki:
*  Specyfikacja zywienia dla mtodziezy w SMS Swidnica

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



