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Zatgcznik nr 2
- projektowane postanowienia umowy -

Umowa Nr ...eeeveevernarnnn
Zawarta w dniu ............. r. w Gorzkowie-Osadzie pomiedzy: Gming Gorzkow
zsiedzibg ul. Gilowna 9, 22-315 Gorzkow-Osada, posiadajgcg REGON
110197948, NIP 564-169-11-30, REGON: 950371695 zwang

,<Zamawiajgcym” reprezentowang przez:

Pana Piotra Cichosza - Wéjta Gminy Gorzkéw

przy kontrasygnacie: Pani Bozeny Sik - Skarbnika Gminy Gorzkéw

= I o] =T0 £S1[= o o o= RSP
zwanym dalej ,Wykonawcg”, reprezentowanym przez .............ccccceeeiiiniieeneinnnnnn.
zwane dalej fgcznie ,,Stronami”, a pojedynczo takze ,,Strong”.

o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustugi w zakresie przygotowania
i dostarczania positkow dla dzieci z oddziatbw przedszkolnych i uczniow
uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej im. Jana Ill Sobieskiego w Gorzkowie,
na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, SWZ oraz ofercie Wykonawcy,
stanowigcych odpowiednio zatgcznik nr 1 i 2 do umowy.

2. Przewidywana liczba positkéw dla dzieci w wieku przedszkolnym wynosi: 237
dziennie (3 lub 2 positki dziennie x 79 dzieci), natomiast dla dzieci w wieku
szkolnym wynosi: 70 dziennie (1 positek x 70 dzieci).

3. Kazdorazowo zastrzega sie mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci
dostarczanych positkbw. Ewentualne zmiany ilosci zamawianych positkow
Zamawiajgcy zgtasza¢ bedzie Wykonawcy najpozniej do godziny 9:00 danego
dnia.

4. Faktyczna liczba positkbw moze by¢ mniejsza od okreslonej w SWZ jednak nie
mniej niz 30 % w stosunku do zamdwienia podstawowego (tj. okreslonego w SWZ
do obliczenia ceny oferty)

§2
Wykonanie umowy

1. Swiadczenie ustug odbywaé sie bedzie poczawszy od 12 miesiecy od dnia
podpisania umowy od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem czasu ustawowo
wolnego lub dodatkowo wolnych od nauki do godz. 11:20. W wyjgtkowej sytuacji
zwigzanej ze zmiang organizacji dnia pracy szkoty, dostawa obiadu bedzie
odbywata sie o innej godzinie - po wczesniejszym, uzgodnieniu z Wykonawca.

2. Wykonawca zobowigzany jest do opracowania jadtospisu na 1 tydzien,
z podaniem skfadnikdbw wagowych (gramatury) potraw. Opracowany jadtospis
Wykonawca przedktada do akceptacji Zamawiajgcemu, najpdzniej na 3 dni
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robocze przed terminem jego obowigzywania. Wykonawca zobowigzany jest do
zachowania jakosci obiaddw zgodnie z przedstawionym jadtospisem.

3. Wszystkie positki powinny by¢ przygotowane zgodnie z obowigzujgcymi normami
i przepisami prawa (HACCP, przepisy SANEPID) oraz spetniac wymagania
ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczehstwie zywnosci i zywienia (Dz. U.
z 2023 poz. 1448 z pdzn. zm.) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkéw spozywczych przeznaczonych do
sprzedazy dzieciom i miodziezy w jednostkach systemu oswiaty oraz wymagan,
jakie muszg spetniaCc srodki spozywcze stosowane w ramach Zzywienia
zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz. U. z 2016 r. poz. 1154),
normami zywienia i zaleceniami Instytutu Zywnosci i Zywienia oraz zgodnie
z rozporzgdzeniem (WE) nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie higieny srodkéw spozywczych, z rozporzgdzeniem
(WE) nr 1935/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 pazdziernika 2004
r. w sprawie materiatéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywno$cig oraz
uchylajgcym dyrektywy 80/590/EWG i 89/109/EWG.

4. Bezwzglednie nalezy przestrzega¢ norm na sktadniki pokarmowe i produkty
spozywcze okreslone przez Instytut Zywienia i Zywnosci. Positki majg by¢
przygotowane zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia dzieci i mtodziezy.

5. Positki bedg dostarczane naprzemiennie: danie miesne/rybne z ziemniakami/
kaszg/ ryzem, suréwkg i napojem/ kompotem lub danie jarskie/ potmiesne
Z napojem/ kompotem.

6. Positki muszg spetnia¢ nastepujgce warunki jakosciowe i ilosciowe:

a) jadtospis tygodniowy (okres 5 dni roboczych) powinien by¢ urozmaicony;
nie dopuszcza sie, aby w ciggu 2 nastepujgcych po sobie tygodni wystgpita
powtarzalnos¢ tego samego positku,

b) potrawy powinny by¢ lekkostrawne, przygotowywane z surowcéw wysokiej
jakosci, swiezych, naturalnych, mato przetworzonych, z ograniczong iloscig
substancji dodatkowych — konserwujgcych, zageszczajgcych, barwigcych
lub sztucznie aromatyzowanych,

c) w jadtospisie powinny przewazaé potrawy gotowane, pieczone i duszone,
okazjonalnie smazone; mieso powinno by¢ miekkie,

d) do przygotowywania positkbw zalecane jest: stosowanie ttuszczéw
roslinnych (ograniczone stosowanie ttuszczow zwierzecych), stosowanie
duzej ilosci warzyw i owocow, w tym takze nasion strgczkowych, réznego
rodzaju kasz, umiarkowane stosowanie jaj, cukru, soli,

e) wazna jest estetyka potraw i positkow,

f) positki powinny by¢é przygotowane ze skltadnikbw  wczesniej
nieprzetworzonych (Swiezego miesa, surowych warzyw i owocow).
W sezonie zimowym dopuszcza sie przygotowanie positkbw na bazie
potproduktow.

g) nie dopuszcza sie produktow typu instant, gotowych soséw i ziemniakéw
w proszku (typu puree).

7. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia positkow dla dzieci z zaleceniami
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diety bezmlecznej i/lub bezglutenowej oraz dla dzieci z innymi alergiami
pokarmowymi potwierdzonymi zaswiadczeniem lekarskim, o ktorych bedzie
informowany przez Zamawiajgcego przy podawanej dziennej ilosci zamawianych
porcji positkow. Positki te muszg by¢ urozmaicone i petnowartosciowe.

8. Zamawiajgcy wymaga aby positki przygotowywane byly zgodnie z wymogami
sanitarno-epidemiologicznymi w zakresie personelu i warunkow produkcji.

9. Obowigzkiem Wykonawcy jest przechowywanie probek pokarmowych ze
wszystkich przygotowanych i dostarczanych positkbw w ilosci 150 g, kazdego
dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem dat, godziny, zawartosci probki
pokarmowej z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobieranie tych prébek.

10. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo biezgcej kontroli w zakresie przestrzegania
przez Wykonawce przepisow dotyczgcych technologii produkcji i jakosci
wykonywanych ustug.

11.Transport positkbw musi odbywa¢ sie w specjalistycznych termosach
i/lub pojemnikach gwarantujgcych utrzymanie odpowiedniej temperatury i jakosci
przewozonych potraw na ktore Wykonawca posiada odpowiednie atesty
I certyfikaty (termosy powinny by¢ dublowane tj. przy dostawie obiadu petne
wymieniane na puste), srodkami transportu przeznaczonymi wytgcznie do
przewozu zywnosci, spetniajgcym wymagania sanitarne zatwierdzone przez
Panstwowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng. W przypadku awarii pojazdu
Wykonawca zapewnia pojazd zastepczy spetniajgcy ww. wymagania.

12.Dostarczanie positkow z miejsca produkcji do pomieszczen dystrybucji w szkole
realizowane bedzie przez Wykonawce na jego koszt

13.Wykonawca zobowigzany jest do wydawania positkow.

14.Dostarczenie positkbw z miejsca produkcji do pomieszczen dystrybuciji w Szkole
realizowane bedzie przez Wykonawce na jego koszt.

15.Wykonawcy zobowigzany jest do zapewnienia ciggtosci dostaw positkbw zgodnie
z ustalonym harmonogramem bez wzgledu na trudnosci powstate po stronie
Wykonawcy.

16.Wykonawca ponosi petna odpowiedzialnos¢ cywilng, administracyjng i karng za
jakos¢ dostarczonych positkbw oraz skutki wynikajgce z zaniedban przy ich
przygotowywaniu i transporcie, mogace mie¢ negatywny wptyw na zdrowie
zywionych uczniéw szkoty.

17.Wykonawca wyraza zgode na niezapowiedziane kontrole przez Zamawiajgcego
dotyczgce jakosci, wagi i ilosci przygotowywanych przez Wykonawce positkow.

18.Reklamacje jakosciowe serwowanych positkbw Zamawiajgcy zgtaszaé bedzie
Wykonawcy w drodze bezposredniej komunikacji pisemnej lub telefoniczne;.

19.W razie nienalezycie wykonanej ustugi Wykonawca zobowigzuje sie przyjgc
i uwzgledni¢ reklamacje najpdzniej nastepnego dnia.

20.Personel Wykonawcy musi posiada¢ aktualne badania lekarskie, wazne
ksigzeczki badahn do celéw sanitarno — epidemiologicznych oraz odpowiednie
przygotowanie zawodowe.
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§3
Wynagrodzenie
Maksymalne wynagrodzenie nalezne Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotu
umowy, o ktérym mowaw § 1 wynosi: ................ brutto.
Cena jednostkowa positku, zgodnie z ofertg Wykonawcy do niniejszej umowy
WYynosi:

Cena jednostkowa ,Wsad do kotta” — oplata
brutto rodzicow
Przedszkole | Sniadanie
Obiad
Podwieczorek

Szkota Klasy I-VIII

9.

Kwoty opisane w ust. 1-2 obejmujg wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
zamowienia niezbedne do jego wykonania, a w szczegolnosci: koszt produktow,
koszt przygotowania positkdw, koszty transportu i wydania positkow

Za okres rozrachunkowy uznaje sie kazdorazowo petny miesigc kalendarzowy.
Wykonawca po zakonczonym miesigcu wystawi Zamawiajgcemu fakture
w terminie do 7 dni po zakonczeniu miesigca kalendarzowego.

Za wykonane ustugi Zamawiajgcy zapfaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie
stanowigcej wartos¢ faktycznie zamdwionych positkbw wg ustalonych stawek
oraz liczone wg zasady: wynagrodzenie wykonawcy = iloczyn: ilo$¢ dni x ilos¢
faktycznie zamdéwionego dziennego wyzywienia x dzienna stawka zywieniowa.
Podstawg do wystawienia faktury przez Wykonawce bedzie zestawienie odbioru
positkbw danego miesigca podpisane przez Zamawiajgcego.

Ptatnos¢ za faktury nastgpi w terminie do ... dni od dnia doreczenia jej
Zamawiajgcemu przelewem na rachunek wskazany na fakturze.!

Faktury powinny by¢ wystawione na:

Nabywca — Gmina Gorzkow, ul Gtéwna 9, 22-315 Gorzkow, NIP 564-169-11-30;
Ptatnik — Szkota Podstawowa im. Jana Ill Sobieskiego w Gorzkowie, ul Gtowna 7,
22-315 Gorzkow, NIP 564-158-77-569 za przygotowanie i dostarczenie positkow
za m-c .../2025.

Za dzieh zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

10.Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, pokrywa wszelkie koszty oraz wydatki

Wykonawcy oraz zobowigzania, odpowiednio poniesione lub zaciggniete przez
Wykonawce w celu wykonania umowy. W razie obnizenia liczby positkdw ponizej
liczby maksymalnej Wykonawcy nie przystugujg z tego tytutu wobec
Zamawiajgcego jakiekolwiek roszczenia, w tym odszkodowawcze.

§4

Termin realizacji umowy

1 Zgodnie z terminem ptatnosci zadeklarowanym przez Wykonawce w formularzu ofertowym.
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Umowa zostaje zawarta na okres do 12 miesiecy od dnia podpisania umowy.

§5
Kary umowne

1. Strony ustanawiajg odpowiedzialnosc¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy w formie kar umownych.

2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) jezeli Wykonawca nie dotrzyma terminu realizacji zamowienia w danym
dniu o ktérym mowa w § 2 umowy i opdznienie w dostawie positkow
przekroczy 1 godzine. Zamawiajgcy naliczy kwote kary umownej
w wysokosci 100,00 zt brutto, za kazdg rozpoczetg godzine opdznienia,

b) w przypadku niedostarczenia positkéw przez Wykonawce w danym dniu,
Zamawiajgcy naliczy kare umowng w wysokosci kosztu dziennego
zamowienia brutto, za kazde niedostarczenie positku w danym dniu,

c) w przypadku stwierdzenia wadliwosci dostarczonych positkédw na skutek
naruszenia norm zywnos$ciowych, przepiséw sanitarno-epidemiologicznych
naliczy kare umowng w wysokosci kosztu dziennego zamowienia brutto.

d) niezatrudnianie na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych
czynnos$ci przegotowywania positkdw w wysokosci 0,25 % maksymalnego
tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy brutto okreslonego w § 3 ust. 1
umowy, za kazdy taki przypadek.

3. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z naleznosci powstatych
po stronie Wykonawcy w zwigzku z nienalezytym wykonaniem przedmiotu
umowy.

4. Zamawiajgcy potrgci naleznos¢ z tytutu naliczonych kar na podstawie noty
obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego z faktury wystawionej przez
Wykonawce. Do dokumentow zostanie dotgczona notatka sporzadzona na
okolicznos¢ powstania szkody.

5. Limit kar umownych, jakich Zamawiajgcy i Wykonawca mogg zgdac¢ od siebie
nawzajem z wszystkich tytutdéw przewidzianych w niniejszej umowie wynosi 10%
maksymalnego tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy brutto okreslonego w § 3
ust. 1 umowy.

6. Kary umowne podlegajg taczeniu, z tym zastrzezeniem, iz kara za odstgpienie od
umowy, konsumuje pozostate naliczone do momentu odstgpienia kary umowne.

7. Zamawiajgcy  zastrzega  sobie  prawo dochodzenia  odszkodowania
przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych oraz odszkodowania z tytutow
nieobjetych karami umownymi, za dziatania lub zaniechania Wykonawcy
pozostajgce w zwigzku przyczynowo - skutkowym z zaistniatg szkoda.

8. Zapfata kary przez Wykonawce lub potrgcenie przez Zamawiajgcego kwoty kary
z ptatnosci naleznej Wykonawcy, nie zwalnia Wykonawcy z jakichkolwiek
zobowigzan wynikajgcych z umowy.

§6
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Podwykonawcy

1. Wykonawca moze zleci¢ podwykonawcy lub podwykonawcom realizacje czesci
Przedmiotu umowy.

2. W przypadku powierzenia wykonania czesci prac innym podmiotom, Wykonawca
zobowigzuje sie do koordynacji wykonanych przez te podmioty prac i ponosi
przed Zamawiajgcym odpowiedzialno$¢ za nalezyte ich wykonanie oraz za
dokonanie rozliczenia z tymi podmiotami oraz odpowiada za jakosc¢ i terminowos¢
prac przez nich wykonanych, tak jak za dziatania wtasne.

3. Zatrudnienie Podwykonawcy, jego zmiana Ilub zmiana zakresu prac mu
powierzonych w trakcie realizacji zamowienia, dopuszczalna jest wytgcznie po
uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

4. Wykonawca jest zobowigzany na kazdorazowe zgdanie Zamawiajgcego do
przedstawienia kopii umowy z Podwykonawcg potwierdzonej za zgodnos$é
z oryginatem.

5. W trakcie realizacji umowy Wykonawca moze dokona¢ zmiany podwykonawcy,
zrezygnowac¢ z podwykonawcy bgdz wprowadzi¢ podwykonawce w zakresie nie
przewidzianym w ofercie.

6. Wykonanie czesci Przedmiotu umowy przy udziale podwykonawcdéw nie zwalnia
Wykonawcy od odpowiedzialnosci i zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy.
Wykonawca bedzie odpowiedzialny za dziatania, uchybienia i zaniedbania
podwykonawcy jak za wiasne dziatanie lub zaniechanie. W szczegdlnosci
Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego oraz o0soOb trzecich peing
odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone przez siebie oraz podwykonawce przy
wykonywaniu  powierzonej mu czynnosci. Wykonawca ponosi peing
odpowiedzialno$¢ za prace wykonane przez podwykonawcow (dalszych
podwykonawcéw), bez jakichkolwiek ograniczen.

7. W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji czesci przedmiotu umowy
podwykonawcy, Wykonawca jest zobowigzany do dokonania we wiasnym
zakresie zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy.

8. Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujgcych prawa
i obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien
dotyczacych warunkéw wyptaty wynagrodzenia, w sposéb dla niego mnigj
korzystny niz prawa i obowigzki wykonawcy, uksztattowane postanowieniami
umowy zawartej miedzy zamawiajgcym a wykonawca.

9. Wykonanie przedmiotu umowy przy udziale podwykonawcéw (dalszych
podwykonawcow) nie pocigga za sobg mozliwosci naliczania dodatkowej zaptaty
za generalne wykonawstwo ani wprowadzania jakichkolwiek zmian do niniejszej
umowy

§7
Rozwigzanie umowy
1. Umowa moze zostac rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron
2. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z 1 — miesiecznym
okresem wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego pod warunkiem
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wystgpienia ponizszych okoliczno$ci:

a) ograniczenia srodkow finansowych na realizacje przedmiotu umowy,
wynikajgcego z uchwalonego budzetu Zamawiajgcego w danym roku
budzetowym,

b) innych waznych przyczyn.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy w trybie
natychmiastowym, w przypadku, gdy:

a) Wykonawca trzykrotnie op6zni sie (opdznienie przekraczajgce 1 godzine)
w stosunku do godzin wydawania positkéw okreslonych w § 2, w okresie
1 m-ca,

b) Wykonawca trzykrotnie w okresie 1 m-ca naruszy normy zywnosciowe lub
przepisy sanitarno-epidemiologiczne przy wykonywaniu przedmiotu
umowy,

c) Wykonawca nie bedzie realizowat zamowienia zgodnie z warunkami
okreslonymi w opisie przedmiotu zamédwienia i dalsze nakfadanie kar
umownych stanie sie bezcelowe.

§8
Odstapienie od umowy

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30
dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 Wykonawca moze zgdal wylgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy, w sytuacji, gdy
z okolicznosci sprawy wynika, iz Wykonawca nie wykona przedmiotu umowy
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w szczegolnosci, gdy otwarto
likwidacje dziatalnosci Wykonawcy,

4. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w terminie 5 dni liczgc
od dnia powziecia informaciji o ktdrej mowa w ust. 3.

5. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng z tytutu odstgpienia od umowy
Z przyczyn zawinionych przez Zamawiajgcego w wysokosci 10% maksymalnego
tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.

§9
Osoby upowaznione do kontaktu
1. Zamawiajgcy wyznacza osobe upowazniong do kontakiu w sprawach

dotyczgcych realizacji umowy - ............... Jtel ,e-mail..............
2. Wykonawca wyznacza osobe upowazniong do kontaktu w sprawach dotyczacych
realizacjiumowy - .................. Jtelo ,e-mail......oo

3. Zmiana o0s6b, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nastepuje poprzez pisemne
powiadomienie drugiej Strony i nie stanowi zmiany tresci Umowy.
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1.

2.

§ 10
Zmiana postanowien umowy

Zmiany umowy wymagajg, dla swej waznosci, zachowania formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

Zmiany Umowy dopuszczalne bedg w granicach wyznaczonych przepisami

ustawy Prawo zamowien publicznych w tym art. 455 ust. 1 oraz ust. 2 tej ustawy

oraz w niniejszej Umowie.

Zamawiajgcy, dziatajgc zgodnie z dyspozycjg przepisu art. 455 ust. 1 pkt 1

ustawy Prawo zamowien publicznych moze wyrazi¢ zgode na dokonanie zmian

postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujgcych okolicznosciach:

1) zmiany terminu ustugi, w sytuacji uzasadnionej, gdy brak mozliwosci
dochowania terminu wynika z przyczyn niezawinionych przez Wykonawce,
takich jak ,sita wyzsza”, na pisemny uzasadniony wniosek Wykonawcy
wskazujgcy okolicznosci uniemozliwiajgce dochowanie pierwotnego terminu;
przez site wyzszg nalezy rozumieC zdarzenie zewnetrzne o charakterze
niezaleznym od Stron, ktérego Strony nie mogty przewidzie¢ przed zawarciem
Umowy, oraz ktdérego Strony nie mogly unikngé, ani ktdremu nie mogty
zapobiec przy zachowaniu nalezytej starannosci; za site wyzszg, warunkujgca
zmiane Umowy uwazacé sie bedzie w szczegodlnosci: powddz, pozar i inne
kleski zywiotowe, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, dziatania wojenne,
nagte zatamania warunkéw atmosferycznych, nagte przerwy w dostawie
energii elektrycznej, promieniowanie lub skazenia; stan pandemii, epidemii
zmiany zwigzane ze stanami pandemii, epidemii, w tym ich przebiegiem;

2) zmiany terminu ustugi, w sytuacji, gdy brak mozliwosci dochowania
pierwotnego terminu  wynika z okolicznosci lezgcych po stronie
Zamawiajgcego;

3) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie obowigzywania
umowy;

4) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym
wptyw na realizacje umowy.

Dopuszczalne sg wszelkie zmiany nieistotne rozumiane w ten sposéb, ze wiedza

0 ich wprowadzeniu na etapie postepowania o zamodwienie nie wptynetaby na

krag podmiotow ubiegajgcych sie o zamowienie, ani na wynik postepowania.

Takimi zmianami sg w szczegolnosci zmiany o charakterze administracyjno-

organizacyjnym umowy np. dotyczgce nazwy, siedziby Wykonawcy lub jego formy

organizacyjno-prawnej.

§11
Klauzule waloryzacyjne
Strony dopuszczajg zmiane wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku
zmiany ceny surowcow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia
z uwzglednieniem nastepujgcych regut:
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1) podstawg do ustalenia poziomu zmiany ceny materiatdw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamoéwienia jest wskaznik cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statycznego obowigzujgcy w miesigcu, w ktorym zostata zawarta umowa,

2) minimalny poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw wyliczony w oparciu
o0 wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych wskazany w pkt 1),
uprawniajgcy Strony niniejszej umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia
wynosi 10 punktéw procentowych;

3) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy
z tytutu przestanki opisanej w niniejszym ust. w catym okresie obowigzywania
niniejszej umowy wynosi 15% wartosci netto wynagrodzenia okreslonego
w § 3 ust. 1 niniejszej umowy.

2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ wprowadzone wytgcznie wtedy, gdy
majg one wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce. W przypadku
ich wystgpienia, Wykonawca moze wystgpic do Zamawiajgcego z pisemnym
wnioskiem o zmiane wynagrodzenia, przedkfadajgc odpowiednie dokumenty
potwierdzajgce zasadnosc¢ ztozenia takiego wniosku.

3. Wykonawca powinien wykaza¢ ponad wszelkg watpliwo$¢, ze zaistniata zmiana
ma bezposredni wptyw na koszty wykonania umowy oraz okresli¢c stopien,
w jakim wptynie ona na wysokos¢ wynagrodzenia.

4. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ wprowadzane nie czesciej niz raz na
6 miesiecy, przy czym pierwsza zmiana moze by¢ dokonana najwczesniej po
uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia niniejszej umowy, poprzez zestawienie
kosztow Swiadczenia poszczegolnych ustug wymienionych w tabeli wycen
zawartej w formularzu ofertowym Strony bedg uprawnione do wnioskowania
0 dokonanie kolejnej zmiany pod warunkiem, ze wskaznik, o ktérym mowa w ust.
1 pkt 1) ulegnie zmianie o0 minimum 10 punktéw procentowych w stosunku do
miesigca, w ktérym dokonano poprzedniej zmiany.

5. Poprzez zmiane cen materiatow lub kosztow, o ktdérych mowa w ust. 1 nalezy
rozumie¢ wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem cen
lub kosztu przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie, zatem
uprawnienie do zmiany wynagrodzenia przystuguje zaréwno Wykonawcy, jak
i Zamawiajgcemu. W przypadku obnizenia cen lub kosztu w stosunku do cen lub
kosztu przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie,
postanowienia ust. 1, 2 oraz 3 stosuje sie odpowiednio do Zamawiajgcego.

6. W przypadku akceptacji zadania przez drugg Strone, zwaloryzowane
wynagrodzenie bedzie obowigzywac od dnia doreczenia zgdania i po podpisaniu
aneksu.

7. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu 0 powyzsze zapisy
dotyczagce zmiany wynagrodzenia, Wykonawca wraz z wnioskiem, o ktérym
mowa w ust. 2 sktada oswiadczenie o braku udziatu podwykonawcéw w realizacji
niniejszej umowy. W przypadku, gdy przy realizacji niniejszej umowy bedg brali
udziatu podwykonawcy, Wykonawca zobowigzany bedzie do dokonania zmiany
wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
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w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatdéw lub kosztéw dotyczacych
zobowigzania podwykonawcy. Wykonawca zobowigzany bedzie do dokonania
powyzszej zmiany w terminie 30 dni od dnia dokonania zmiany niniejszej umowy
oraz przedtozenia oswiadczenia podwykonawcy o dokonanej zmianie.

§12
Wymagania zatrudnienia pracownikéw na podstawie stosunku pracy

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na
podstawie stosunku pracy osob wykonujgcych czynnosci zwigzanych z realizacjg
zamowienia polegajgcych na wykonywaniu pracy, w sposob okreslony w art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy. Obowigzek wykonania
czynnosci na podstawie stosunku pracy nie dotyczy sytuacji, gdy sg one
realizowane przez osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg lub wspolnikow
spotek osobowych.

2. Rodzaj czynnosci zwigzanych z realizacjg zamodwienia, ktore dotyczg wymagania
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy zamawiajgcy: przygotowanie positkow.

3. W celu udokumentowania zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w art. 95 ustawy
Wykonawca, w terminie 7 dni roboczych od dnia zawarcia umowy, przedstawi
Zamawiajgcemu oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci wymienione w ust. 2.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze
czynnosci wymienione w ust. 2 wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace wraz ze wskazaniem imienia i nazwiska zatrudnionego pracownika, daty
zawarcia umowy O prace, rodzaju umowy O prace i zakresu obowigzkow
pracownika.

4. Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajgcego o kazdym
przypadku zmiany sposobu zatrudnienia oséb wykonujgcych w/w czynnosci nie
pozniej niz w terminie 5 dni od dokonania takiej zmiany.

5. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego
W wyznaczonym przez niego terminie wykonawca obowigzany jest przedtozy¢
Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce o0s6b wykonujgcych czynnosci wykazanych w ust. 2,
w szczegolnosci:

1) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace,

2) poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii umow o prace,
poswiadczajgcych zatrudnienie na podstawie umowy o prace pracownikéw
wykonujgcych wskazane przez Zamawiajgcego w wezwaniu €zynnosci
sktadajgce sie na Przedmiot umowy; kopie umowy o prace winny by¢
przygotowane w sposOb gwarantujgcy przestrzeganie przepiséw ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

3) oswiadczenie zatrudnionego pracownika,
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4) innych dokumentow - zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe,
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia
umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

W przypadkach uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy

przez wykonawce Iub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrociC sie

0 przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

7. Wykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami
stosownych zapisow, zobowigzujgcych do zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace, przez caty okres realizacji zamowienia, wszystkich oséb wykonujgcych
czynnosci wymienione w ust. 2 oraz umozliwiajgcych Zamawiajgcemu
przeprowadzenie kontroli realizacji tego obowigzku.

8. Nieztozenie przez wykonawce zgdanych w wyznaczonym przez zamawiajgcego
terminie dokumentow w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane
bedzie jako niespetnienie wymogu okreslonego w ust. 1.

o

§13
Postanowienia koncowe.

1. Wszystkie spory wynikajgce z realizacji postanowien umowy rozstrzygane bedg
przez Strony w drodze negocjaciji.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

3. Umowe sporzgadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Zatgczniki:
Zatgcznik Nr 1 — SWZ,

Zatgcznik nr 2 — Oferta Wykonawcy.
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