Zatacznik nr 5 do SWZ

Projektowane postanowienia Umowy

Umowa zawarta w wyniku postepowania o udzielnie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie

podstawowym z mozliwoscig negocjacji, na podstawie art. 275 pkt 2 w zwigzku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia

11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 z pdzn. zm.)

zawarta z chwilg ztozenia kwalifikowanego podpisu elektronicznego przez ostatnig

ze Stron/ zawarta w dniU..........ccueurenene.. roku pomiedzy*:

Sadem Rejonowym Poznan — Stare Miasto w Poznaniu,
ul. Miynska 1a, 61-729 Poznan, NIP 778-14-50-568

reprezentowanym przez:

Marcina lzydorczyka - Dyrektora Sagdu Rejonowego Poznan — Stare Miasto w Poznaniu
zwanym dalej Zamawiajgcym

Zwang/ym dalej Wykonawca

zwanymi dalej tgcznie Stronami, a kazda z nich indywidualnie Strona, o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot Umowy
. Przedmiotem Umowy jest S$wiadczenie ustug polegajgcych na zapewnieniu imiennych kart

uprawniajacych do korzystania z nielimitowanego (dajacego dostep do réznych ustug w réznych
obiektach tego samego dnia) dostepu do obiektow i zaje¢ sportowo—rekreacyjnych o zréznicowanym
charakterze, w ramach Abonamentu udostepnionego przez Wykonawce na rzecz Pracownikéw
Zamawiajacego.
. Ustugi bedg realizowane dla wskazanych przez Zamawiajgcego uzytkownikéw w ramach zamowionych
Abonamentéw w lokalizacjach wskazanych przez Wykonawce zgodnie z przedstawionym wykazem
obiektéw i ustug rekreacyjno-sportowych, swiadczonych przez te obiekty stanowigcym zatgcznik do
niniejszej Umowy.
. Wykonawca oswiadcza, iz zgodnie z jego najlepszg wiedzg, zaproponowane przez niego osrodki
sportowo-rekreacyjne spetniajg wymagane przepisami standardy bezpieczeristwa, w tym w szczegdlnosci
sanitarno-epidemiologiczne i przeciwpozarowe, a urzadzenia i sprzet posiadajg wymagane atesty,
certyfikaty itp.
. Strony postanawiajg, iz pojecia wystepujgce w niniejszej Umowie bedg miec okreslone ponizej znaczenie:
1) Dokument tozsamosci - dokument, na podstawie ktérego mozna stwierdzi¢ tozsamos¢ Uzytkownika,
zawierajgcy imie i nazwisko oraz zdjecie, wydany przez organ administracji publicznej. Przez
Dokument Tozsamosci na potrzeby Umowy przyjmuje sie réwniez okazanie ekranu urzadzenia
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mobilnego Uzytkownika zawierajgcego dane osobiste tego Uzytkownika wyswietlone za pomoca
funkcji mTozsamos¢ dostepnej w aplikacji mObywatel,

2) Karta — bezptatna, imienna karta (identyfikator), wystawiona na Uzytkownika,

3) Lista - imienna lista 0s6b uprawnionych do korzystania z ustug,

4) Okres Rozliczeniowy — 1 miesigc kalendarzowy, na czas ktdrego zamawiane sg ustugi,

5) Abonament — koszt ustugi w okresie rozliczeniowym,

6) Osrodek sportowo-rekreacyjny (obiekt, osrodek) — podmiot, na terenie ktérego realizowane s3
ustugi sportowo-rekreacyjne, z ktérych korzystanie przez Uzytkownika mozliwe jest za okazaniem
Karty i Dokumentu tozsamosci,

7) Platforma - narzedzie internetowe udostepnione przez Wykonawce, wspomagajgce sktadanie
i realizacje zamoéwien na Abonamenty,

8) Uzytkownik - osoba zatrudniona przez Zamawiajgcego lub osoba towarzyszaca (w tym emeryci,
rencisci, sedziowie w stanie spoczynku) lub osoba towarzyszaca,

9) Umowa - niniejsza Umowa,

10) Ustawa - ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2019, poz.1781, z pdin. zm),

11) RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1).

§2
Zobowigzania Stron Umowy
1. Wykonawca w ramach Umowy zobowigzuje sie do:

1) przekazywania wszelkich informacji Zamawiajgcemu o dostepnych
ustugach sportowo-rekreacyjnych w poszczegélnych osrodkach sportowo-rekreacyjnych oraz
o zasadach korzystania z nich,

2) zapewnienia w trakcie trwania Umowy petnego dostepu do ustug sportowo-rekreacyjnych we
wszystkich osrodkach swiadczacych ustugi dla Wykonawcy,

3) wystawienia i dostarczenia na swdj koszt do Zamawiajgcego aktywnych Kart dla Uzytkownikéw oraz
aktywacji zamdéwionych w ten sposéb Abonamentow,

4) dotozenia wszelkich staran, aby zapewni¢ najwyzszg jakosé ustug sportowo-rekreacyjnych objetych
umowa,

5) zapewnienia Uzytkownikowi na podstawie Karty dostepu do réznych rodzajow zajec rekreacyjno-
sportowych w dowolnie wybranych obiektach sportowo-rekreacyjnych, ktérych liczba bedzie
wynosi¢ nie mniej niz: 100 obiektdw na terenie miasta Poznania i nie mniej niz: 250 obiektéw na
terenie wojewddztwa wielkopolskiego (w tym miasta Poznania) oraz do innych obiektéw na
terenie catej Polski,

6) zapewnienia w trakcie obowigzywania Umowy dostepu do petnego zakresu ustug we wszystkich
obiektach $wiadczgcych ustugi dla Wykonawcy, umozliwienia korzystania z nowo dostepnych ustug
pozyskanych przez Wykonawce w trakcie trwania Umowy, ktdrych aktualny wykaz winien by¢
ogélnie dostepny na stronie internetowej (adres: .........), oraz powiadamiania e-mailowo
Zamawiajgcego o wszelkich zmianach zachodzacych w osrodkach, a majacych zwigzek
Z umowa.

2. Zamawiajgcy w ramach Umowy zobowigzuje sie do:



1) wskazania osoby upowaznionej do kontaktu z Wykonawcy, odpowiedzialnej za wspotprace
w ramach Umowy,
2) przekazania Pracownikom Zamawiajgcego wszelkich informacji wynikajagcych z Umowy oraz
o dostepnych ustugach,
3) dokonywania aktywacji i dezaktywacji zarejestrowanych juz Uzytkownikéw poprzez Platforme,
4) sktadania zaméwien na Abonamenty,
3. Przewidywana liczba Uzytkownikdéw Kart wynosi okoto 100 oséb. Powyisza liczba jest okreslona jako
szacunkowa i nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do korzystania z zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
ww. liczby osdb.

§3
Wynagrodzenie
1. Wynagrodzenie miesieczne nalezne Wykonawcy bedzie obliczane jako iloczyn liczby Uzytkownikéw
przemnozonych przez cene netto miesiecznych Abonamentéw. Do kwoty tej zostanie doliczony podatek
od towardw i ustug zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

powiekszone o wysokos¢ podatku naleznego w wysokosci %, tj. ............... zt brutto ( stownie.:....... )

3. Wyptata wynagrodzenia miesiecznego za wykonanie przedmiotu umowy nastepowac bedzie na
podstawie prawidtowo wystawionej faktury VAT, wystawionej w terminie do 7 dnia nastepujgcego po
miesigcu objetym rozliczeniem.

4. Ptatnosc¢ nastgpi na, wskazany w fakturze, rachunek bankowy Wykonawcy Nr..........cceeeeeeeceeecieceececievnenen, ,
w terminie 21 dni od daty doreczenia faktury Zamawiajgcemu. Wykonawca przy realizacji umowy
zobowigzuje postugiwac sie rachunkiem rozliczeniowym o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe (t.j. Dz. U. z 2022 r. p0z.2324 ze zm.) zawartym w wykazie
podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréow
i ustug (t.j. Dz. U.z2023r. poz. 1570 ze zm.).

5. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego

6. Okreslone w niniejszym paragrafie wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty zwigzane
z realizacjag Umowy.

7. Dziatajac na podstawie art. 106n ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz.
U. z 2023 r., poz. 1570) Zamawiajgcy wyraza zgode na przesylanie przez Wykonawce w formie
elektronicznej nieedytowalnej, w formacie PDF z adresu........cccccvecveveeveneene. na adres_faktury@poznan-

staremiasto.sr.gov.pl dokumentéw faktur, duplikatéw tych faktur oraz ich korekt. W przypadku gdy

przeszkody techniczne lub formalne uniemozliwiajg przestanie faktur droga elektroniczng Zleceniodawca
zobowigzuje sie do przyjmowania faktur w formie papierowej na adres Zleceniodawcy.

§4
Okres obowigzywania Umowy
Umowa obowigzuje przez okres 12 miesiecy od dnia zawarcia Umowy, nie wczesniej niz od

1 stycznia 2025 r., albo do czasu wyczerpania maksymalnej wartosci zamdwienia okreslonej w § 3 ust. 2,
w zaleznosci, ktére z tych zdarzen nastgpi wczesniej. Umowa ulegnie rozwigzaniu z koicem miesigca
poprzedzajgcego miesigc, w ktorym wartos¢ wystawionej przez Wykonawce faktury VAT spowodowataby
przekroczenie wyzej wskazanej kwoty.
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§5
Przetwarzanie danych osobowych pracownikéw Stron
na potrzeby zawarcia i obstugi niniejszej Umowy
Strony udostepniajg sobie nawzajem dane osobowe wtasnych pracownikdw na potrzeby wzajemnych
kontaktéw w sprawach dotyczgcych zawarcia i wykonywania niniejszej Umowy. Udostepnianie danych
moze obejmowac kategorie danych: imie i nazwisko, stanowisko, stuzbowy adres email, stuzbowy adres
do korespondencji oraz stuzbowy numer telefonu.

. Strona pozyskujgca dane jest administratorem tych danych osobowych (odpowiednio danych

pracownikéw, wspétpracownikdw drugiej Strony), podanych w zwigzku

z podpisaniem i wykonywaniem Umowy.

Strony zobowigzane sg zapewni¢, ze dane osobowe udostepnione im w zwigzku z zawarciem

i wykonywaniem Umowy:

1) beda wykorzystane wytgcznie na potrzeby realizacji Umowy,

2) sg niezbedne drugiej Stronie oraz beda administrowane przez te drugg Strone adekwatnie do
wynikajgcych z Umowy potrzeb i szczegdlnych zadan odnoszacych sie do konkretnych funkcji lub
stanowisk,

3) moga byé przez drugg Strone, po zakonczeniu Umowy, administrowane i wykorzystane w celu
niezbednym do ustalenia, dochodzenia lub obrony ewentualnych roszczen.

Strony przetwarzajg udostepnione im dane osobowe pracownikéw drugiej Strony w celu realizacji

Umowy. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest prawnie usprawiedliwiony cel Strony

— kontakt z drugg Strong w sprawie wykonania Umowy.

Kategorie przetwarzanych danych osobowych pracownikéw drugiej Strony obejmujg imie i nazwisko,

stanowisko, stuzbowy adres email, adres do korespondencji oraz stuzbowy numer telefonu. Dane

osobowe zostaty pozyskane od drugiej Strony.

Dane osobowe bedg przez okres trwania Umowy, a po jej zakonczeniu przez czas wynikajgcy

z obowigzujgcych przepiséw prawa lub do uptywu okresu przedawnienia roszczen.

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty:

1) s$wiadczace ustugi zwigzane z biezgcy dziatalnoscig danej Strony — na mocy stosownych umoéw
powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww.
podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone danych,

2) uprawnione do przetwarzania danych osobowych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Kazdej osobie, ktdrej dane sg przetwarzane przystuguje, w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa,

prawo dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz

prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych kazda osoba moze zwrécic¢

sie do danej Strony z wnioskiem o udzielenie informacji. Niezaleznie od powyiszego, kazdemu

przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

Kazda ze Stron zobowigzuje sie do przekazania wtasnym pracownikom, ktorych dane udostepnia

w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej Umowy, informacji, o ktérych mowa w niniejszym

paragrafie oraz dodatkowo informacji dotyczacych mozliwosci skontaktowania sie w sprawach

dotyczacych przetwarzania jej danych osobowych z inspektorem ochrony danych drugiej Strony.

Kazda ze Stron, zgodnie z przepisem art. 11 Ustawy, na swojej stronie internetowej udostepnia dane

kontaktowe wyznaczonego u siebie inspektora ochrony danych.

§6
Przetwarzanie danych osobowych Uzytkownikow
Zamawiajgcy osSwiadcza, ze posiada zgode osob, ktdrych dane zamieszcza na liscie oséb uprawnionych

do korzystania z Abonamentu i udostepnia Wykonawcy, na udostepnienie tych danych Wykonawcy

w celu umozliwienia im korzystania z Abonamentu.

Wszystkie czynnosci przetwarzania danych osobowych, ktére na danych osobowych Uzytkownikéw
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realizuje Wykonawca, wykonuje je we witasnym imieniu, a tym samym jest administratorem danych
w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO.

. Strony zgodnie potwierdzajg, ze Zamawiajacy i Wykonawca sg odrebnymi administratorami danych.
Kazdy we wtasnym zakresie, stosownie do czynnosci przetwarzania danych osobowych, ktére realizuje
na danych osobowych Uzytkownikdw, odpowiada za zapewnienie zgodnosci tego przetwarzania
z przepisami o ochronie danych osobowych.

. Strony zgodnie oswiadczajg, ze kazda z nich przetwarza dane osobowe Uzytkownikéw w imieniu wtasnym
oraz dla realizacji wtasnych celéw - w zwigzku z powyzszym nie zachodzi potrzeba zawarcia przez Strony
Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych wedtug art. 28 ust. 3 RODO.

§7

Kary umowne

. Zamawiajgcy moze naliczy¢ Wykonawcy kary umowne w nastepujacej wysokosci w przypadku:

1) odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy lub
rozwigzania Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, a takze
w przypadku nieuzasadnionego rozwigzania lub odstgpienia od Umowy przez Wykonawce — 10%
maksymalnej wartosci zamowienia okreslonej w § 3 ust. 2,

2) niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy oséb wykonujacych czynnosci, o ktérych mowa w § 9 ust. 1, w trakcie realizacji Umowy -
w wysokosci 1 000 zt (stownie: jeden tysigc ztotych), za kazdy stwierdzony przypadek niespetnienia
warunku.

3) naruszenia innych wymagarn Umowy — 2% wynagrodzenia miesiecznego brutto przystugujacego
(naleznego) za miesigc, w ktorym to zdarzenie miato miejsce,

. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1, s3 wymagalne niezaleznie od wysokosci poniesionej szkody

i stopnia zawinienia strony.

. Zamawiajacy upowazniony jest do domagania sie odszkodowania na zasadach ogdlnych, jezeli

poniesiona szkoda przekracza kary umowne.

. Strony ustalajg, ze Zamawiajgcemu przystuguje prawo potrgcenia kwoty naleznych kar umownych

z kwoty wynagrodzenia umownego przystugujgcego Wykonawcy, poczawszy od wynagrodzenia

naleznego bezposrednio po wystgpieniu zdarzenia uzasadniajgcego naliczenie kar. Przed dokonaniem

potrgcenia Zamawiajacy zawiadomi pisemnie Wykonawce o wysokosci i podstawie naliczonych kar

umownych.

. Wierzytelnosci wynikajace z niniejszej Umowy nie mogg by¢ przedmiotem skutecznego przelewu na rzecz

osoby trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

. taczna wysokos¢ kar umownych nie moze by¢ wyzsza niz 25% kwoty, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 Umowy.

§8
Zmiany Umowy
Zamawiajgcy dopuszcza wprowadzenie zmian Umowy w stosunku do tresci oferty w sytuacji, gdy

konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzieé
w chwili zawarcia Umowy, a w szczegdlnosci, gdy:
1) nastgpi zmiana przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, jezeli zmiana ta wptywa na zakres lub
warunki wykonania przez strony swiadczen wynikajgcych z Umowy; Umowa moze podlegac zmianie
w zakresie, w jakim zmiany sg niezbedne do dostosowania Umowy do zmienionych przepisow,
2) wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w Umowie, ktérych nie mozna
usung¢ w inny sposob a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie Umowy
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w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Strony,

3) w przypadku zmiany terminéw i sposobu dostarczania informacji o ilosci kart imiennych lub zmiany

termindw wydania i dostarczenia kart imiennych i zmiany miejsca ich dostawy na podstawie ustalen

Zamawiajgcego,

4) w przypadku wystgpienia w okresie obowigzywania Umowy zmiany stawki podatku od towardéw
i ustug.

. Zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy Pzp Strony dopuszczajg zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy,

jednak nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od rozpoczecia $wiadczenia ustugi. Waloryzacja dotyczy

wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 i 2 w przypadku zmiany cen materiatéw lub

kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg zamdwienia, z zastrzezeniem, iz:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

zmiana dotyczy zmiany cen materiatdw lub kosztéw innych niz wskazane w § 8 ust. 5,

taczny poziom zmiany cen materiatéw lub kosztéw niezbednych do realizacji niniejszej Umowy
wyniesie min. 10 % (wartos¢ bezwzgledna) w stosunku do wartosci poczatkowych ustalonych na
dzien sktadania ofert lub ustalonych we wczes$niejszej waloryzacji,

warunkiem skorzystania z uprawnienia, o ktdrym mowa w ust. 8 jest ztozenie pisemnego wniosku
Zamawiajgcemu nie pdzniej niz 60 dni przed datg zakonczenia Umowy. Wraz z wnioskiem
Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu szczegdtowg kalkulacje wzrostu
kosztow wraz ze stosownymi obliczeniami i uzasadnieniem. Brak przedtozenia przez Wykonawce
szczegodtowej kalkulacji kosztow w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku, o ktérym mowa
w niniejszym podpunkcie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia,

Wykonawcy przystuguje prawo do waloryzacji wartosci wynagrodzenia w przypadku, gdy
miesieczna wartos$¢ wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych, publikowanego przez Gtéwny
Urzad Statystyczny w Raporcie ,,Miesieczne wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych od
1982 roku” (z wyszczegdlnieniem: Analogiczny okres narastajgcy poprzedniego roku = 100) za
miesigc poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku o waloryzacje, ulegnie zwiekszeniu o 5 punktéw
procentowych, w stosunku do wartosci przedmiotowego wskaznika w miesigcu poprzednim,
dokumenty przedtozone Zamawiajgcemu przez Wykonawce stanowig podstawe zmiany wysokosci
wynagrodzenia, z zastrzezeniem, ze miesieczna kwota zmiany nie moze by¢ wyzsza niz iloczyn 80
% wzrostu wartosci wskaznika cen towardw i ustug, publikowanego przez Gtéwny Urzad
Statystyczny w Raporcie ,Miesieczne wskazniki cen towardow i ustug konsumpcyjnych od 1982
roku” (z wyszczegdlnieniem: poprzedni miesigc = 100) za miesigc poprzedzajgcy miesigc ztozenia
whiosku o waloryzacje Umowy w stosunku do wartosci wskaznika za miesigc poprzedni oraz
Sredniej, miesiecznej wartosci wynagrodzenia, liczonej od daty zawarcia Umowy,

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do waloryzacji wartosci wynagrodzenia w przypadku, gdy
miesieczna wartos$¢ wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych, publikowanego przez Gtéwny
Urzad Statystyczny w Raporcie ,,Miesieczne wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych od
1982 roku” (z wyszczegdlnieniem: Analogiczny okres narastajacy poprzedniego roku = 100), za
miesigc poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku o waloryzacje ulegnie zmniejszeniu o 5 punktéw
procentowych w stosunku do wartosci przedmiotowego wskaznika za miesigc poprzedni,
Zamawiajgcy moze dokonaé zmiany miesiecznego wynagrodzenia rownej 80% iloczynu wzrostu
wskaznika cen towardw i ustug, publikowanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny w Raporcie
»Miesieczne wskazniki cen towardow i ustug konsumpcyjnych od 1982 roku” (z wyszczegdlnieniem:
poprzedni miesigc = 100) za miesigc poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku o waloryzacje w
stosunku do wartosci wskaznika za miesigc poprzedni oraz Sredniej miesiecznej wartosci
wynagrodzenia, liczonej za okres od daty zawarcia Umowy,



8) w zakresie realizacji ust. 2 pkt 7), wniosek wraz ze stosownym aneksem Zamawiajgcy przesle na
adres Wykonawcy. Wykonawca zobowigzuje sie do podpisania aneksu, w terminie 14 dni od jego
otrzymania,

9) zmiana wynagrodzenia obowigzywac bedzie od pierwszego dnia miesigca, w ktérym ztozono
whniosek,

10) zmiana ta nie powoduje zmiany w sposobie realizacji Umowy, a Wykonawca przedstawi
odpowiednie oswiadczenia i dokumenty uprawdopodobniajgce wptyw zmiany cen materiatéw lub
kosztédw zwigzanych bezposrednio z realizacjg zamdwienia objetego niniejszg umowa na wysokos¢
wynagrodzenia brutto Wykonawecy, o ktérym mowa w § 3 ust. 12, wraz ze szczegdtowa kalkulacjg
zmiany kosztow w tym zakresie,

11) maksymalna tgczna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien waloryzacyjnych okreslonych w § 8 ust. 2 wynosi 10 % catkowitego
maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktéorym mowa w § 3 ust. 2, z zastrzezeniem,
iz jednorazowa zmiana nie moze przekroczy¢ 5 % catkowitego maksymalnego wynagrodzenia
brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 2,

12) przed podjeciem decyzji o zwiekszeniu wynagrodzenia Zamawiajgcy dokona weryfikacji zasadnosci
oraz poprawnosci obliczen dokonanych przez Wykonawce w zakresie zgdanej zmiany
wynagrodzenia, a takze oceny mozliwosci sfinansowania wyzszego wynagrodzenia w ramach
posiadanych srodkéw w planie finansowym, zatwierdzonym na dany rok,

13) w przypadku watpliwosci co do wysokosci zmiany ceny lub kosztu, Strony mogg zgdac
dodatkowych informacji oraz dowoddw,

14) przez zmiane ceny materiatow lub kosztéw, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 rozumie sie zaréwno ich
wzrost jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
Wykonawcy zawartego w ofercie,

15) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z § 8 ust. 2, zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujagcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe
o podwykonawstwo na okres przekraczajacy 6 miesiecy, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen
materiatow lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy,

16) zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ co pét roku, poczgwszy najwczesniej od 7-go miesigca
obowigzywania niniejszej Umowy.

3. Waloryzacja nie ma wptywu na wzajemne zobowigzania Stron, z zastrzeieniem tych wyraZnie
wskazanych w Umowie, w tym nie powoduje zmian przedmiotu i zakresu Umowy ani terminéw
realizacji.

4. Warunki dokonywania zmian:

1) zainicjowanie zmiany Umowy przez Zamawiajgcego lub Wykonawce,

2) przedstawienie opisu proponowanej zmiany,

3) uzasadnienie zmiany Umowy,

4) w formie pisemnego aneksu do Umowy pod rygorem niewaznosci takiej zmiany.

5. Zmiany Umowy mogg dotyczy¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku:

1) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

2) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
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stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

6. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany podwykonawcy lub czesci zamdéwienia wykonywanej przez
podwykonawce, wskazanych w § 10 ust. 1, kazdorazowo w przypadku zmiany podwykonawcy lub zakresu
zamodwienia wykonywanego przez podwykonawce na podstawie informacji przekazanej przez
Wykonawce zgodnie z § 10 ust. 5, a zmiana w tym zakresie nie spowoduje zmiany poziomu
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 i 2 Umowy oraz nie spowoduje zmian w sposobie realizacji
Umowy.

7. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia nowego podwykonawcy w okresie obowigzywania
Umowy przy spetnieniu wymogdéw okreslonych w § 10 ust. 6, pod warunkiem, ze zmiana w tym zakresie
nie spowoduje zmiany poziomu wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 i 2 oraz nie spowoduje
zmian w sposobie realizacji Umowy.

8. Zmiany zapisow Umowy, ktdre nie odnoszg sie do tresci oferty nie wymagajg pisemnego aneksu. Za
zmiany takie uwaza sie np.: zmiany adresowe, zmiany pracownikéw Swiadczgcych ustugi, zmiany oséb
wskazanych przez Strony jako osoby do kontaktu. Zmiany te mogg by¢é dokonywane poprzez
jednostronne oswiadczenia Stron, przekazywane w formie pisemnej lub elektronicznej e-mail.

9. Rozszerzenie Oferty Wykonawcy nie stanowi zmiany Umowy.

§9
Wymogi zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw

1. Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoby odpowiedzialne za obstuge Zamawiajgcego w zakresie realizacji
dostepu do ustug sportowo — rekreacyjnych tj. osoby wskazane do biezgcej wspdtpracy w sprawach
zwigzanych z wykonywaniem Umowy na okres realizacji zamodwienia bedg w okresie realizacji niniejszej
Umowy zatrudnione na podstawie Umowy o prace (Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia w petnym
wymiarze czasu pracy), majac na uwadze, ze wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz.
1465 z pdin. zm.). W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem tego okresu,
Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby.

2. W trakcie realizacji Umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia oséb wskazanych w ust. 1
powyzej na podstawie stosunku pracy. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania
ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. W terminie 5 dni roboczych po zawarciu Umowy Wykonawca, zobowigzany jest przedtozyé
Zamawiajgcemu (w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy
0s0b wykonujacych przedmiot Umowy w zakresie opisanym w ust. 1) oswiadczenie Wykonawcy lub
podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych czynnosci opisane
w ust. 1. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze czynnosci okreslone w ust. 1
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju
stosunku pracy, wymiaru etatu i zakresu obowigzkéw oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

4. Nieprzedtozenie przez Wykonawce lub podwykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3, bedzie
traktowane jako niedopetnienie obowigzku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy o0sdb
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wykonujgcych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 ktdrych te dokumenty dotyczg i skutkuje naliczeniem
kary umownej na zasadach okreslonych w niniejszej Umowie.

W przypadku powziecia przez Zamawiajgcego informacji o naruszeniu przez Wykonawce lub
podwykonawce zobowigzan dotyczacych zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, Zamawiajgcy niezwtocznie zawiadomi o tym fakcie Pafstwowg
Inspekcje Pracy celem podjecia przez nig stosownego postepowania wyjasniajgcego lub kontroli.

W przypadku, gdy cze$¢ zaméwienia, w zakres ktdrej wchodzg czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1
powierzono podwykonawcy, przepisy ustepu 2-5 w zakresie w jakim odnoszg sie do Wykonawcy dotycza
takze podwykonawcy, z tym Zze za niedopetnienie zobowigzann wynikajgcych z niniejszego paragrafu
przez podwykonawce odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca. Wykonawca oswiadcza i gwarantuje, ze
podwykonawca bedzie przestrzegat powyzszych zobowigzan, a Umowa zawarta pomiedzy Wykonawcg
a podwykonawcg bedzie zawiera¢ postanowienia analogiczne do opisanych w niniejszym paragrafie.

Z chwilg pozyskania od Wykonawcy lub podwykonawcy danych osobowych dotyczgcych pracownikow

odpowiednio Wykonawcy lub podwykonawcy Zamawiajgcy staje sie ich administratorem danych,

w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO.

Wykonawca jest zobowigzany poinformowac swoich pracownikéw oraz pracownikow podwykonawcy,
o ktérych mowa w ust. 1, o przekazaniu ich danych osobowych Zamawiajgcemu.

§ 10
Podwykonawcy
. Wykonawca powierza wykonanie nastepujacych czesci (zakresu) zamoOwienia
POAWYKONAWCY: [...vevreririereeeeetecteete st e seter et s eeresseeetesbesaesaesnebessesessans ] (wskazaé czes$c¢ (zakres) zamowienia

objetego podwykonawstwem, nazwa firmy podwykonawcy — jezeli dotyczy).

Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie prace, ktdrych wykonanie
powierzyt podwykonawcom.

Wykonaweca ponosi petng odpowiedzialnosé za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczen finansowych

z podwykonawcami.

Realizacja przedmiotu Umowy przy udziale podwykonawcow nie zwalnia Wykonawcy

z odpowiedzialnosci za wykonanie obowigzkéw umownych. Wykonawca odpowiada za dziatania
i zaniechania podwykonawcow jak za wtasne.

Wykonawca zobowigzuje sie kazdorazowo, w przypadku checi dokonania zmiany podwykonawcy,
o ktédrym mowa w ust. 1, przekazaé Zamawiajagcemu informacje zawierajgce dane identyfikujgce
podwykonawcow i cze$¢ (zakres) zamodwienia objetego podwykonawstwem, co stanowié bedzie
podstawe dokonania zmiany Umowy zgodnie z § 8 ust. 9 Umowy.

W sytuacji zaistnienia po stronie Wykonawcy potrzeby wprowadzenia na etapie realizacji Umowy
podwykonawcy, Wykonawca zobowigzuje sie przekaza¢ Zamawiajgcemu informacje zawierajgce dane
identyfikujgce podwykonawce i cze$¢ (zakres) zamdwienia objetego podwykonawstwem, co stanowié¢
bedzie podstawe dokonania zmiany Umowy zgodnie z § 8 ust. 7 Umowy.

§11
Odstgpienie od Umowy
Zamawiajgcy zastrzega sobie, iz w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze
wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
Umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca bedzie mégt z3dad jedynie wynagrodzenia naleznego mu

9



z tytutu wykonania czesci Umowy, zrealizowanej do dnia odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego.
2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
razgcego naruszenia przez Wykonawce warunkéw Umowy, w szczegélnosci powtarzajacych sie
reklamacji dotyczacych faktycznej niedostepnosci, ztej jakosci Swiadczonych ustug lub naruszenia zasad
przetwarzania danych osobowych wynikajacych z Umowy.
3. W przypadku odstgpienia od Umowy lub rozwigzania Umowy Strony rozliczg sie za faktycznie wykonane
ustugi.

§12
Postanowienia koricowe
1. Wszelka korespondencja zwigzana z wykonywaniem niniejszej Umowy bedzie sporzagdzana w formie
pisemnej lub elektronicznej oraz dostarczana kazdej ze Stron Umowy osobiscie, listem poleconym, pocztg
kurierska lub pocztg internetowg
na nastepujgce adresy:
1) e S UL e, ) e e en
nrtelefonu: .....occvevevvccnce e,
€-MAILL v

2) Sad Rejonowy Poznar — Stare Miasto w Poznaniu, adres: ul. Mtyiska 1a, 61-729 Poznar

nr telefonu: ...coccoeeeeevvnieineennn. ,
AAres e-Mail: oo s
2. Osobg upowazniong przez Zamawiajgcego do kontaktdw z Wykonawcg JEst ..cceeererneeneeceersseeseesnnes , adres
e-Mail: e, stel v,
3. Osobg upowazniong przez Wykonawce do kontaktdw z Zamawiajgcym jest ..eeereeceecnneseeranesanees , adres
e-Mail: e stel v,

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

5. Wszelkie spory wynikajgce z Umowy rozstrzygane bedg przez sgd wtasciwy dla siedziby Wykonawcy.

6. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron/ Umowa
zostata zawarta w formie elektronicznej z uzyciem kwalifikowanych podpiséw elektronicznych.

Zataczniki:
1. Formularz oferty.
2. Formularz cenowy
3. Wykaz obiektéw sportowo-rekreacyjnych zlokalizowanych na terenie miasta Poznania oraz
wojewddztwa wielkopolskiego (w tym miasta Poznania).
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