
 

Numer sprawy WO-ZP.2311.5.2024.ASU Załącznik Nr 5 do SWZ 

 stanowiący również 

                                                                       

Załącznik Nr 2  

do Umowy Nr ……………………………… 

 

ZAMAWIAJĄCY:  Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie  

 ul. Adama Stanisława Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszów 

WYKONAWCA:  .................................................................................................... 

 .................................................................................................... 

 

O Ś W IA D C Z E N IE  W YK O N AW C Y  

dot. wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę o którym mowa  

w §2 ust. 5 - 7 Umowy Nr ………….. 

 

  

Oświadczam, że przy realizacji umowy w sprawie zamówienia publicznego na usługę sprzątania 

i utrzymania czystości w pomieszczeniach biurowych znajdujących się w części budynku 

zajmowanego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie przy ul. Kościuszki 2 w Przemyślu przez 

cały okres jej wykonywania, wszelkie czynności podejmowane przez Wykonawcę w zakresie 

wykonywania usługi polegającej na sprzątaniu i utrzymaniu czystości w pomieszczeniach w budynku 

zajmowanym przez Zamawiającego (Przemyśl),  wykonywane będą przez pracownika/pracowników 

zatrudnionego/ych na podstawie umowy o pracę (art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 

pracy). 

 

 

 

 

 

 

 

............................ , dnia .................... r. ....................................................................................  
     miejscowość  parafka/i i imienna pieczątka/i lub czytelny/e podpis/y  

osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy 


