Umowa udostepnienia danych osobowych
zawarta dnia ...ccceeeeeeevciee e W i , pomiedzy

Osrodkiem Szkolenia Paristwowej Inspekcji Pracy im. Profesora Jana Rosnera we Wroctawiu
Nazwa skrdocona: Osrodek Szkolenia PIP

z siedziba: ul. Mikotaja Kopernika 5, 51-622 Wroctaw

NIP: 8982184097, REGON: 021409520

reprezentowanym przez: tukasza Paronia — p.o. Dyrektora

zwanym dalej: ,,Zamawiajgcym”

a

............................. z siedzibg W....occceeieeeeciiiieieeieeeeeeeeeenn., WpIsang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sagdowego, prowadzonego przez S3d REjONOWY......ccceeveeeveciriieeeeeenennns ) e Wydziat Gospodarczy KRS
pod numerem KRS: .......cccecevvrernnnen. s NP , REGON: .....ovvvvviiiienens , wysokos$¢ kapitatu
zaktadowego: ....ccccceeeeevciieeeee e, , kapitat zaktadowy w ............. wptacony, reprezentowana przez:

<eeneeer, ZWaNa dalej ,,Wykonawca”
tacznie zwanymi ,,Stronami”, a kazda z osobna takze ,,Strong”.

Biorgc pod uwage, ze:

1. Strony taczy umowa nr ......... /AAD/..../2024 z dnia ............ roku (dalej ,,Umowa”) na $wiadczenie ustugi
sprzgtania w Osrodku Szkolenia PIP;

2. na podstawie §4 Umowy Zamawiajgcy dysponuje prawem do wglgdu w dokumenty pracownicze
pracownikow Wykonawcy;

3. w celu uregulowania zasad udostepniania danych osobowych zawartych w dokumentach, o ktérych
mowa w pkt 2 powyzej, odpowiadajgcym w petni przepisom Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO"”), Strony postanowity
zawrze¢ umowe udostepnienia danych osobowych (dalej ,Umowa udostepnienia”), o nastepujgcej
tresci:

§1
Zamawiajacy jako odbiorca danych zobowigzuje sie do:

1. zachowania udostepnionych danych w poufnosci;

2. ograniczenia dostepu do udostepnionych danych wytgcznie do upowaznionych pracownikow
Zamawiajacego;

3. przechowywania i przetwarzania przekazanych danych zgodnie z przepisami RODO, a w szczegdlnosci
zgodnie z art. 32 RODO;

4. przetwarzania danych oséb, ktérych dane zostaty udostepnione do czasu zakoriczenia Umowy, a w
przypadku archiwizacji dokumentacji Umowy czas przetwarzania okreslony jest przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego.

§2
Zakres danych, ktérych dotyczy udostepnienie:

1. Kategorie osob, ktérych dane dotyczg: pracownicy Wykonawcy, ktorych dane niezbedne sg do
rozpatrzenia Wniosku i prawidtowej realizacji Umowy.

2. Rodzaj Udostepnionych Danych osobowych:

1) dane osobowe zwykte:

a) danezawarte w umowie o prace w tym imie (imiona), nazwisko, rodzaj umowy o prace, wymiar
etatu, wynagrodzenie;

b) dane osobowe zawarte w zgtoszeniu pracownika do ZUS w tym imie (imiona), nazwisko, rodzaj
ubezpieczenia, tytuty ubezpieczen;

c) dane zawarte w oswiadczeniach i zaswiadczeniach wymaganych przez Zamawiajgcego;

d) dane zawarte w grafikach i ewidencjach czasu pracy;

e) dane zawarte w listach, zestawieniach, o$wiadczeniach i zaswiadczeniach.



§3
1. W zwigzku z udostepnieniem danych Zamawiajacy staje sie administratorem tych danych w rozumieniu
art. 4 pkt 7 RODO. W celu zrealizowania obowigzku informacyjnego wobec osdb, ktdrych dane dotycza,
Zamawiajacy przekazuje osobom, ktérych dane zostaty udostepnione przez Wykonawce klauzule
informacyjng zgodnie z art. 14 RODO, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 1 do Umowy udostepnienia.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania obowigzku informacyjnego w imieniu Zamawiajgcego i
przekazania klauzuli, o ktorej mowa powyzej osobom, ktérych dane udostepnit.

§4
1. W sprawach nieuregulowanych Umowg udostepnienia zastosowanie majg przepisy RODO i ustawy o
ochronie danych osobowych.
2. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Umowe udostepnienia sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i dwa dla
Zamawiajgcego.

Zataczniki:
1 —Klauzula informacyjna

Zamawiajacy Wykonawca



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
pozyskanych w sposdéb inny niz od osoby, ktorej dane dotycza

Niniejsza informacja ma na celu wyjasnienie zasad przetwarzania danych osobowych pozyskanych w sposéb inny
niz od osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie, w jakim dane te s przetwarzane w celu realizacji umow
podpisywanych przez Osrodek Szkolenia Paristwowej Inspekcji Pracy im. Profesora Jana Rosnera we Wroctawiu
(dalej Osrodek lub OSPIP).

Zgodnie z art. 14 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej
,RODQO"), informujemy, ze:

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w OSPIP jest Dyrektor.
Kontakt z Administratorem:

e adres do korespondencji: Osrodek Szkolenia Panstwowej Inspekcji Pracy im. Profesora Jana
Rosnera we Wroctawiu, ul. Mikotfaja Kopernika 5, 51-622 Wroctaw.

e e-mail: kancelaria@os.pip.gov.pl

e tel.:7137-10-409

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktédrym kontaktowaé sie mozna we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, jak réwniez przystugujacych
Pani/Panu praw, za posrednictwem adresu e-mail: iod@os.pip.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia prawidtowej realizacji umowy, w
oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO to jest w sytuacji, w ktorej jest to niezbedne do celéw wynikajacych z
prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, w szczegélnosci umozliwieniu kontaktowania sie z
Panig/Panem, wymiany korespondencji, w celach zwigzanych z podejmowang lub prowadzong
wspotpracg, wynikajgca z zawartej umowy.

Pani/Pana dane osobowe Administrator uzyskat od swojego kontrahenta w zwigzku z zawartg umowsq i
wskazaniem Pani/Pana do kontaktéw w ramach nadzoru nad umowg i jej realizacji.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

e organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organow wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa;

e inne jednostki organizacyjne Panstwowej Inspekcji Pracy;

e inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z OSPIP przetwarzajg dane
osobowe, dla ktérych Administratorem jest Dyrektor.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania, nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji tj. ustawie z dnia 14 lipca 1983
r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, ani do organizacji miedzynarodowych.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:

e prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii zgodnie z art. 15 RODO;

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych zgodnie z art. 16 RODO;

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych zgodnie z art. 18 RODO;

e prawo do sprzeciwu zgodnie z art. 21 RODO;

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa.

Zamawiajacy Wykonawca



