Zamawiajacy:
Sad Okregowy w Warszawie
al. ,,Solidarnosci” 127
00-898 Warszawa

POSTEPOWANIE PROWADZONE W TRYBIE PODSTAWOWYM
NA PODSTAWIE ART. 275 PKT 1

ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320)

na:

SWIADCZENIE USLUG MEDYCZNYCH Z ZAKRESU
MEDYCYNY PRACY NA POTRZEBY SADU OKREGOWEGO
W WARSZAWIE

ZPIBHP/24/24

SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA

WARSZAWA - LISTOPAD 2024 r.



SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA
(SW2)

ROZDZIAL I. INFORMACJE WSTEPNE

1.

Zamawiajacy:

Sad Okregowy w Warszawie

Adres: 00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci”’ 127

Godziny urzedowania: poniedziatek-pigtek od godz. 8.00 do godz. 16.00.
NIP: 527-20-26-252, Regon: 000324694

https://bip.warszawa.so.gov.pl/

Postepowanie prowadzi:

Samodzielna Sekcja ds. Zamoéwien Publicznych Sgdu Okregowego w Warszawie

Adres: 00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci” 127

e-mail: rzp@warszawa.so.gov.pl

adres strony internetowej prowadzonego postepowania, na ktorej znajduje sie link do strony systemu,
w ktérym prowadzone jest postepowanie oraz udostepniane sg wszelkie dokumenty:
https://bip.warszawa.so.gov.pl/

Postepowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument, jest oznaczone znakiem:
ZP/BHP/24/24

Wykonawcy we wszelkich kontaktach z Zamawiajgcym powinni powotywac sie na ten znak.

3. Tryb postepowania

1) Postepowanie o udzielenie zamdéwienia prowadzone jest w trybie podstawowym na podstawie

art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1320) zwanej dalej ,ustawg”, o wartosci szacunkowej zamowienia nieprzekraczajgcej
wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 143.000,00 euro.

2) W kwestiach nieuregulowanych w Specyfikacji Warunkéow Zamoéwienia (zwanej dalej ,SWZ”)

4,

zastosowanie majg przepisy powyzszej ustawy oraz przepisy aktow wykonawczych do nie;j.

Informacje ogélne

1) Komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami, w tym przesytanie wszelkich oswiadczen,

wnioskéw, zawiadomien oraz informacji, odbywa sie przy uzyciu Platformy e-Zamowienia, zwanej
dalej Platformg, ktora jest dostepna pod adresem: https://ezamowienia.gov.pl z zastrzezeniem
zapisow pkt 14.

2) Korzystanie z Platformy jest bezptatne.
3) Przegladanie i pobieranie publicznej tredci dokumentacji postepowania nie wymaga posiadania

konta na Platformie ani logowania.

4) Wykonawca zamierzajgcy wzig¢ udziat w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego musi

posiadac¢ konto podmiotu ,Wykonawca” na Platformie. Szczegdtowe informacje na temat zaktadania
kont podmiotéw oraz zasady i warunki korzystania z Platformy okresla Regulamin Platformy
e-Zamowienia, dostepny na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl oraz informacje
zamieszczone w zakfadce ,Centrum Pomocy”.

5) Komunikacja w postepowaniu, z wytgczeniem sktadania ofert odbywa sie drogg elektroniczng za

6)

7

Sad

posrednictwem formularzy do komunikacji dostepnych w zaktadce ,Formularze” (,Formularze do
komunikacji”). Za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji” odbywa sie w szczegdlnosci
przekazywanie wezwan i zawiadomien, zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi. Formularze do
komunikacji umozliwiajg réwniez dotgczenie zatgcznika do przesytanej wiadomosci (przycisk ,dodaj
zatgcznik”).

Mozliwos¢ korzystania w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” w petnym zakresie wymaga
posiadania konta ,Wykonawcy” na Platformie oraz zalogowania si¢ na Platformie. Do korzystania
z ,Formularzy do komunikacji” stuzagcych do zadawania pytah dotyczgcych tresci dokumentéw
zaméwienia wystarczajgce jest posiadanie tzw. konta uproszczonego na Platformie.

Sposéb sporzgdzenia dokumentéw elektronicznych, oswiadczen lub elektronicznych kopii
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8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)
17)

dokumentow lub oswiadczen musi byé zgodny z wymaganiami okreslonymi w rozporzgdzeniu
Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporzgdzania i przekazywania
informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw elektronicznych oraz srodkéw komunikacji
elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego lub konkursie (Dz. U. 2020 poz.
2452) oraz w rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r.
w sprawie podmiotowych Srodkéw dowodowych oraz innych dokumentéw lub o$wiadczen, jakich
moze zgdac¢ zamawiajgcy od wykonawcy (Dz. U. 2020 poz. 2415 ze zm.).

Jezeli dokumenty elektroniczne, przekazywane przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej,
zawierajg informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurenc;ji (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.1233) Wykonawca,
w celu utrzymania w poufnosci tych informaciji, przekazuje je w wydzielonym i odpowiednio
oznaczonym pliku, wraz z jednoczesnym zaznaczeniem w nazwie pliku ,Dokument stanowigcy
tajemnice przedsiebiorstwa”.

Za date przekazania oferty, oSwiadczenia, o ktorym mowa w art. 125 ust.1 ustawy, podmiotowych
srodkéw dowodowych oraz innych informacji, oswiadczen lub dokumentéw, przekazywanych
w postepowaniu, przyjmuje sie date ich przekazania na Platforme.

Wszystkie wystane i odebrane w postepowaniu przez Wykonawce wiadomosci widoczne sg po
zalogowaniu w podgladzie postepowania w zaktadce ,Komunikacja”.

Maksymalny rozmiar plikow przesytanych za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji” wynosi
150 MB (wielkos¢ ta dotyczy plikéw przesytanych jako zatgczniki do jednego formularza).
Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania z ustug
Platformy oraz informacje dotyczace specyfikacji potgczenia okresla Regulamin Platformy.

W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem Platformy
uzytkownicy zobowigzani sg skorzystaé ze wsparcia technicznego dostepnego pod numerem
telefonu (22) 458 77 99 lub drogg elektroniczng poprzez formularz udostepniony na stronie
internetowej https://ezamowienia.gov.pl w zakfadce ,Zgtos problem”.

Zamawiajgcy dopuszcza komunikacje za pomocg poczty elektronicznej pod adresem:
rzp@warszawa.so.gov.pl jednakze ta forma komunikacji nie dotyczy skfadania ofert.

Jezeli Zamawiajagcy lub Wykonawca przekazujg wnioski, zawiadomienia oraz informacje drogg
elektroniczng, kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

W ramach niniejszego postepowania wszelka korespondencja prowadzona jest w jezyku polskim.
Osobg upowazniong do bezposredniego kontaktu z Wykonawcami ze strony Zamawiajgcego jest
Pani Karolina Pieniak.

ROZDZIAL Il. PRZEDMIOT | TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

1.

1)

2)

3)

4)
5)

7

8)

9)

Przedmiot zamoéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest ustuga polegajgca na $wiadczeniu ustug medycznych z zakresu
medycyny pracy na potrzeby Sgdu Okregowego w Warszawie obejmujgcych swiadczenie ustug
medycznych z zakresu badan medycyny pracy oraz $wiadczenie ustug medycznych z zakresu badan
okulistycznych w ramach medycyny pracy.

Przedmiot zaméwienia nalezy wykona¢ zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia, stanowigcym
Zatgcznik nr 1 do SWZ oraz zgodnie z postanowieniami projektu umowy, stanowigcego Zatgcznik
nr 7 do SWZ.

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci udzielenia Wykonawcy zaméwien, o ktérych mowa
w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy.

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert cze$ciowych.

Zamawiajgcy nie przewiduje wyboru oferty z mozliwoscig prowadzenia negocjaciji.

Zamawiajgcy nie dokonat podziatu zamodwienia na czesci ze wzgledu na szczegdlny charakter
przedmiotu zamowienia. Niepodzielno$¢ przedmiotu zamowienia podyktowana jest wzgledami
organizacyjnymi i ekonomicznymi oraz z uwagi na to, ze konsultacje okulistyczne sg nierozerwalng,
integralng czescig wspodtpracy okulisty z lekarzem orzecznikiem oraz z uwagi na to, ze lekarz okulista
wymagda dokumentacji medycznej z poprzednich badan, ktdra znajduje sie u lekarza medycyny pracy.
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamowienia Podwykonawcy, z zastrzezeniem pkt 9-
12. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie czesci zamowienia, ktoérej wykonanie
zamierza powierzy¢ Podwykonawcy i podania przez Wykonawce nazw Podwykonawcow, jezeli sg
juz znani.

W przypadku zamoéwien na ustugi, ktére majg byé wykonane w miejscu podlegajgcym
bezposredniemu nadzorowi Zamawiajgcego, Zamawiajgcy zgda, aby przed przystgpieniem do
wykonania zaméwienia Wykonawca, o ile sg juz znane, podat nazwy albo imiona i nazwiska oraz
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dane kontaktowe Podwykonawcow i osob do kontaktu z nimi, zaangazowanych w takie ustugi.
Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym, w trakcie realizacji zamodwienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
Podwykonawcéw, ktérym w pdzniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustugi.

10) Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamowienia Podwykonawcy, z zastrzezeniem, ze
musi spetnia¢ warunki okreslone w Rozdziale IV ust. 1 Wykonawca zobowigzany jest do wskazania
w ofercie czesci zamowienia, ktorej wykonanie zamierza powierzy¢ Podwykonawcy i podania przez
Wykonawce nazw ewentualnych Podwykonawcéw, jezeli sg juz znani.

11) Jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na kiérego zasoby Wykonawca
powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy, w celu wykazania spetniania
warunku udziatu w postepowaniu, o ktérym mowa w Rozdziale IV ust. 1 pkt 2 SWZ, Wykonawca jest
obowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca
powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie zaméwienia. Przepis art. 122 ustawy stosuje sie
odpowiednio.

12) Powierzenie wykonania czesci zaméwienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnoéci za nalezyte wykonanie tego zamowienia.

13) Przedmiot zamdwienia zgodnie ze Wspodlnym Stownikiem Zamoéwieh — kod CPV:

85121000-3 — ustugi medyczne,
85121200-5 — specjalistyczne ustugi medyczne.

2. Wymagany termin wykonania zamoéwienia

Przedmiot zamowienia bedzie realizowany w terminie: od dnia podpisania umowy, z tym ze nie wczes$niej
niz od dnia 7 stycznia 2025 r., przez okres 12 miesiecy lub do wyczerpania srodkéw zabezpieczonych na
realizacje zamowienia, o ile nastagpi to przed uptywem ww. terminu. Zgodnie z art. 112 Kodeksu cywilnego
termin oznaczony w miesigcach konczy sie z uptywem dnia, ktéry nazwg lub datg odpowiada
poczgtkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim miesigcu nie byto — w ostatnim dniu tego
miesigca.

ROZDZIAL lll. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Informacje ogéine

1) Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ziozenie wiekszej liczby ofert lub oferty
wariantowej spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce.

2) Oferta musi obejmowac caty przedmiot zamowienia.

3) Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ przygotowana w jezyku polskim.

4) Dokumenty oraz oswiadczenia sporzadzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢é wraz z ich
ttumaczeniem na jezyk polski.

5) Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

2. Wymagania formalne dotyczgce oferty

1) Zamawiajgcy wymaga ztozenia oferty w formie elektronicznej, tj. postaci elektronicznej opatrzonej
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, wystawionym przez dostawce kwalifikowanej ustugi
zaufania, bedgcego podmiotem $wiadczgcym ustugi certyfikacyjne — podpis elektroniczny,
spetniajgce wymogi bezpieczenstwa okreslone w ustawie z dnia 5 wrzesnia 2016 r. — o ustugach
zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (t.j.: Dz. U. 22024 r. poz. 422) lub w postaci elektronicznej
opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

2) Oferte wraz z wymaganymi oswiadczeniami i/lub dokumentami nalezy ztozy¢ za posrednictwem
Platformy zakupowej pod adresem: https://ezamowienia.gov.pl/.

3) Zamawiajgcy nie udostepnia interaktywnego formularza ofertowego na Platformie i w zwigzku
z tym nalezy zignorowa¢ komunikat pojawiajgcy sie przy skfadaniu oferty w tym zakresie. Oferte
nalezy ztozyé na wzorze formularza oferty, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do SWZ.

4) Wykonawca skitada oferte za posrednictwem zaktadki ,Oferty/wnioski”, widocznej w podglgdzie
postepowania po zalogowaniu sie na konto Wykonawcy. Po wybraniu przycisku ,Ztéz
oferte/wniosek” system prezentuje okno sktadania oferty umozliwiajgce przekazanie dokumentéw
elektronicznych, w ktérym znajdujg sie dwa pola ,przeciggnij” i ,upus¢”, stuzgce do dodawania
plikdw. Wykonawca dodaje uprzednio pobrany, wypetniony i podpisany ,Formularz oferty”
w pierwszym polu (,Wypetniony formularz oferty”). W kolejnym polu (,Zatgczniki i inne dokumenty
przedstawione w ofercie przez Wykonawce”) Wykonawca dodaje pozostate pliki stanowigce oferte
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lub sktadane wraz z oferts.

W przypadku przekazywania dokumentu elektronicznego w formacie poddajgcym dane kompresiji,
opatrzenie pliku zawierajgcego skompresowane dokumenty kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym jest rbwnoznaczne z opatrzeniem
wszystkich dokumentéw zawartych w tym pliku odpowiednio kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

Dokumenty spakowane nalezy podpisa¢ podpisem zewnetrznym.

System sprawdza, czy ztozone pliki sg podpisane i automatycznie je szyfruje. W przypadku braku
podpisu system poinformuje o tym w trakcie sktadania dokumentéw, jednakze zostang one przyjete
przez Platforme mimo braku podpisu.

Szczegotowe informacje, jak podpisywaé dokumenty podpisem kwalifikowanym znajdujg sie
w instrukcji podpisywania znajdujgcej sie w Centrum pomocy na Platformie.

W przypadku pozytywnego zakonczeniu procesu potwierdzenie czasu przekazania i odbioru oferty
znajdowa¢ sie bedzie w Elektronicznym Potwierdzeniu Przyjecia (EPP) i Elektronicznym
Potwierdzeniu Odebrania (EPO). EPP i EPO dostepne sg dla zalogowanego Wykonawcy
w zakfadce ,Oferty/Wnioski”.

Jezeli wraz z ofertg sktadane sg dokumenty zawierajgce tajemnice przedsiebiorstwa Wykonawca,
w celu utrzymania w poufnoéci tych informacji, przekazuje je w wydzielonym i odpowiednio
oznaczonym pliku, wraz z jednoczesnym zaznaczeniem w nazwie pliku ,Dokument stanowigcy
tajemnice przedsiebiorstwa”. Zaréwno zatgcznik stanowigcy tajemnice przedsiebiorstwa jak
i uzasadnienie zastrzezenia tajemnicy przedsiebiorstwa nalezy doda¢ w polu ,Zatgczniki i inne
dokumenty przedstawione w ofercie przez Wykonawce”.

Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, ze zastrzezone informacje stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa, pod rygorem mozliwosci ich odtajnienia (Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢
dokument z uzasadnieniem objecia pliku tajemnicg przedsiebiorstwa).

W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktére nie stanowig tajemnicy
przedsiebiorstwa lub sg jawne w rozumieniu przepiséw ustawy lub odrebnych przepiséw,
informacje te beda podlegaly udostepnieniu na takich samych zasadach, jak pozostate
niezastrzezone informacje.

Oferta moze by¢ ztozona tylko do uptywu terminu sktadania ofert.

Maksymalny fgczny rozmiar plikéw stanowigcych oferte lub sktadanych wraz z ofertg to 250 MB.
Wykonawca moze przed uptywem terminu skifadania ofert wycofa¢ oferte. Wykonawca wycofuje
oferte w zaktadce ,Oferty/wnioski” uzywajgc przycisku ,Wycofaj oferte”.

W zaleznosci od formatu kwalifikowanego podpisu (PAJES, XAdES) i jego typu (zewnetrzny,
wewnetrzny) Wykonawca dotgcza do Platformy uprzednio podpisane dokumenty wraz
z wygenerowanym plikiem podpisu (typ zewnetrzny) lub dokument z wszytym podpisem (typ
wewnetrzny):

a) dokumenty w formacie ,pdf’ zaleca sie podpisywac tylko formatem PAdES;

b) Zamawiajgcy dopuszcza podpisanie dokumentéw w formacie innym niz ,pdf’, wtedy zaleca sie
uzy¢ formatu XAdES.

W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zatgczone
petnomocnictwo w oryginale sporzadzone w postaci elektronicznej i opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub
podpisem osobistym.

Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku wskazania przez Wykonawce dostepnosci oswiadczen
lub dokumentéw potwierdzajgcych brak podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu
w postepowaniu, w formie elektronicznej pod okreSlonymi adresami internetowymi
ogolnodostepnych i bezptatnych baz danych, a pobranych samodzielnie przez Zamawiajgcego,
Wykonawca na wezwanie Zamawiajgcego przedstawi ttumaczenia niniejszych dokumentéw.
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowe lub nieterminowe ztozenie oferty.
Nieprawidtowe ztozenie oferty przez Wykonawce nie stanowi podstawy zgdania uniewaznienia
postepowania. Zaleca sie, aby zatozy¢ profii Wykonawcy i rozpoczgé sktadanie oferty
z odpowiednim wyprzedzeniem.

3. Zawartos¢ merytoryczna oferty

Oferta powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do SWZ zgodnie
z zapisami Rozdziatu Ill ust. 2 SWZ i zawiera¢ cene ofertowg wykonania przedmiotu zamdwienia,
wyliczong w sposéb okreslony w Rozdziale VIl ust. 5 SWZ.
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ROZDZIAL IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU | PODSTAWY WYKLUCZENIA
1. Warunki udziatu w postepowaniu
O udzielenie zaméwienia ubiegac sie mogg Wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki dotyczace:

1) posiadania kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw, tj. Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze posiada wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg
prowadzonego przez wiasciwy terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z ustawg z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799).

W przypadku Wykonawcow ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie zamowienia ww. warunek musi
spetnia¢ co najmniej ten sposréd cztonkéw Konsorcjum, ktéry bedzie wykonywaé czynnosci, co do
ktérych wymagany jest okreslony wyzej wpis.

2) zdolnosci technicznej lub zawodowej, tj. Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej dwiema osobami, w tym:
a) co najmniej jedng osobg posiadajgca:

— dyplom lekarza i prawo wykonywania zawodu lekarza, tj. kwalifikacje zawodowe lekarza
internisty | stopnia wraz ze specjalizacjig w zakresie medycyny pracy, okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607) oraz posiadajgcg uprawnienia do orzekania
0 zdolnosci do pracy na stanowisku z narazeniem na promieniowanie jonizujgce,
i stanowisku kierowcy kategorii B, stanowisko z bronig,

— minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie,

b) co najmniej jedng osobg posiadajaca:

— kwalifikacje zawodowe lekarza okulisty wykonujgcg badania okulistyczne w zakresie
medycyny pracy okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30
maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celdw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607), zgodnie z ustawg
z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 437)
i rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz. U. 21998 r. Nr 148, poz. 973)

— minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie.

W przypadku Wykonawcow ubiegajacych sie wspodlnie o udzielenie zamdwienia powyzszy warunek
Wykonawcy moga spetnia¢ fgcznie.

Ocena spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu bedzie dokonywana na zasadzie:
spetniania/niespetniania, na podstawie ztozonego oswiadczenia Wykonawcy, o ktérym mowa w art. 125
ust. 1 ustawy oraz podmiotowych srodkéw dowodowych wymaganych w postepowaniu.

2. Podstawy wykluczenia

O udzielenie zamdwienia ubiegac¢ sie mogg Wykonawcy, wobec ktorych brak jest podstaw wykluczenia,
okreslonych w art. 108 ust. 1, art. 109 ust. 1 ustawy oraz art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507), tj. z postepowania o udzielenie
zamowienia:
> zgodnie z art. 108 ust. 1 ustawy, z zastrzezeniem art. 110 ust. 2 ustawy, z postepowania
0 udzielenie zamoéwienia, wyklucza sie¢ Wykonawce:
1) bedacego osobg fizyczna, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
a) udzialu w zorganizowanej grupie przestepczej albo zwigzku majagcym na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258 Kodeksu karnego,
b) handlu ludZzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,
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c) o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46-48 ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2023 r. poz. 2048 oraz z 2024 r. poz. 1166) lub w art. 54 ust.
1-4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 930),

d) finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 165a Kodeksu
karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestepnego pochodzenia
pieniedzy lub ukrywania ich pochodzenia, o ktérym mowa w art. 299 Kodeksu karnego,

e) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub majgce na
celu popetnienie tego przestepstwa,

f) powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktérym mowa w art. 9 ust. 2
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2021 poz.
1745),

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w art. 296-307 Kodeksu karnego,
przestepstwo oszustwa, o ktéorym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw, o ktérych mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestepstwo
skarbowe,

h) o ktéorym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

- lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

2) jezeli urzedujgcego czionka jego organu zarzadzajgcego lub nadzorczego, wspolnika spofki
w spotce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spoétce komandytowej lub
komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo, o ktérym mowa
w pkt 1;

3) wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostateczng decyzje administracyjng
0 zaleganiu z uiszczeniem podatkow, optat lub skladek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne,
chyba ze Wykonawca odpowiednio przed uptywem terminu do sktadania wnioskéw o dopuszczenie
do udzialu w postepowaniu albo przed uptywem terminu skifadania ofert dokonat ptatnosci
naleznych podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wraz
z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzace porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci;

4) wobec ktérego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania sie o zamowienia publiczne;

5) jezeli Zamawiajgcy moze stwierdzi¢, na podstawie wiarygodnych przestanek, ze Wykonawca
zawart zinnymi wykonawcami porozumienie majgce na celu zakidcenie konkurenciji,
w szczegolnosci jezeli nalezgc do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, ztozyli odrebne oferty, oferty czesciowe lub wnioski
0 dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, chyba ze wykazg, ze przygotowali te oferty lub wnioski
niezaleznie od siebie;

6) jezeli, w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 85 ust. 1, doszio do zakidécenia konkurenciji
wynikajgcego z wczesniejszego zaangazowania tego wykonawcy lub podmiotu, ktéry nalezy
z wykonawcg do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurenciji i konsumentéw, chyba ze spowodowane tym zaktdcenie konkurencji moze
by¢ wyeliminowane w inny sposéb niz przez wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia;

zgodnie z art. 109 ust. 1 ustawy, z zastrzezeniem art. 109 ust. 3 i art. 110 ust. 2 ustawy,

z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie Wykonawce:

1) ktéry naruszyt obowigzki dotyczgce ptatnosci podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, z wyjgtkiem przypadku, o ktérym mowa w art. 108 ust. 1 pkt 3, chyba ze
Wykonawca odpowiednio przed uptywem terminu do sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu albo przed uptywem terminu skfadania ofert dokonat ptatnosci naleznych
podatkow, opfat lub skitadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub
grzywnami lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie spfaty tych naleznosci;

2) ktéry naruszyt obowigzki w dziedzinie ochrony srodowiska, prawa socjalnego lub prawa pracy:

a) bedacego osobg fizyczng skazanego prawomocnie za przestepstwo przeciwko srodowisku,
0 ktérym mowa w rozdziale XXII Kodeksu karnego lub za przestepstwo przeciwko prawom osdb
wykonujgcych prace zarobkowa, o ktérym mowa w rozdziale XXVIII Kodeksu karnego, lub za
odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego,

b) bedacego osobg fizyczng prawomocnie ukaranego za wykroczenie przeciwko prawom
pracownika lub wykroczenie przeciwko srodowisku, jezeli za jego popetnienie wymierzono kare
aresztu, ograniczenia wolnosci lub kare grzywny,

c) wobec ktérego wydano ostateczng decyzje administracyjng o naruszeniu obowigzkéw
wynikajgcych z prawa ochrony srodowiska, prawa pracy lub przepisbw o zabezpieczeniu
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spotecznym, jezeli wymierzono tg decyzjg kare pieniezng;

3) jezeli urzedujgcego czionka jego organu zarzgdzajgcego lub nadzorczego, wspdlnika spotki
w spéice jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spéice komandytowej lub
komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestepstwo lub ukarano za
wykroczenie, o ktérym mowa w pkt 2 lit. a lub b;

4) w stosunku do ktérego otwarto likwidacje, ogtoszono upadtosé, ktérego aktywami zarzgdza
likwidator lub sgd, zawart uktad z wierzycielami, ktérego dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona
albo znajduje sie on w innej tego rodzaju sytuacji wynikajgcej z podobnej procedury przewidziane;j
w przepisach miejsca wszczecia tej procedury;

5) ktéry w sposéb zawiniony powaznie naruszyt obowigzki zawodowe, co podwaza jego uczciwose,
w szczegolnosci gdy Wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub razgcego niedbalstwa nie
wykonat lub nienalezycie wykonat zamowienie, co Zamawiajgcy jest w stanie wykaza¢ za pomocg
stosownych dowodow;

6) jezeli wystepuje konflikt interesébw w rozumieniu art. 56 ust. 2, ktérego nie mozna skutecznie
wyeliminowaé w inny sposéb niz przez wykluczenie Wykonawcy;

7) ktory, z przyczyn lezgcych po jego stronie, w znacznym stopniu lub zakresie nie wykonat lub
nienalezycie wykonat albo dtugotrwale nienalezycie wykonywat istotne zobowigzanie wynikajgce
Z wczesniejszej umowy w sprawie zamowienia publicznego lub umowy koncesiji, co doprowadzito
do wypowiedzenia lub odstgpienia od umowy, odszkodowania, wykonania zastepczego lub
realizacji uprawnien z tytutu rekojmi za wady;

8) ktéry w wyniku zamierzonego dziatania lub razgcego niedbalstwa wprowadzit Zamawiajgcego
w btgd przy przedstawianiu informacji, ze nie podlega wykluczeniu, spetnia warunki udziatu
w postepowaniu lub kryteria selekcji, co mogto miec¢ istotny wptyw na decyzje podejmowane przez
Zamawiajgcego w postepowaniu o udzielenie zaméwienia, lub ktéry zatait te informacje lub nie jest
w stanie przedstawi¢ wymaganych podmiotowych srodkéw dowodowych;

9) ktéry bezprawnie wptywat lub prébowat wptywaé na czynnosci Zamawiajgcego lub probowat
pozyskac lub pozyskat informacje poufne, moggce da¢ mu przewage w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia;

10) ktéry w wyniku lekkomysinosci lub niedbalstwa przedstawit informacje wprowadzajgce w biad, co
mogto mie¢ istotny wptyw na decyzje podejmowane przez Zamawiajgcego w postepowaniu

0 udzielenie zamoéwienia;
> zgodnie z art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach

w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie

bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507) z postepowania o udzielenie

zamowienia wyklucza si¢ Wykonawce:

1) wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgce;j
o0 zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507);

2) ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
0 przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593, ze
zm.) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego
2022 r., oile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajace;j
o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukrainge oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507);

3) ktérego jednostkg dominujgca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 i 295) jest podmiot wymieniony w wykazach
okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub
bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa
w art. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507).

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy oraz podmiotowe srodki dowodowe
wymagane w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia Wykonawcy, o ktérych mowa
w ust. 1.

1) Kazdy Wykonawca zobowigzany jest do ziozenia wraz z oferta w formie elektronicznej lub
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w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym:

a) oswiadczenia o speftnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, na formularzu stanowigcym
Zatacznik nr 3 do SWz;

b) oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z postepowania, na formularzu stanowigcym
Zatacznik nr 4 do SWZ.

2) Zamawiajgcy wezwie Wykonawce, ktdérego oferta zostata najwyzej oceniona do ztozenia

w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 5 dni od dnia wezwania, podmiotowych $rodkéw

dowodowych aktualnych na dzien ich ztozenia, {j.:

a) dokumentu potwierdzajgcego aktualny wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé
leczniczg prowadzonego przez wtasciwy terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z ustawg
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799), o ktébrym mowa
w ust. 1 pkt 1,

b) wykazu oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia publicznego, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia, uprawnien niezbednych do
wykonania zamdwienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami, spetniajgcych wymagania okreslone w
ust. 1 pkt 2, na formularzu stanowigcym Zatgcznik nr 5 do SWZ,

c) oswiadczenia Wykonawcy o aktualno$ci informacji zawartych w o$wiadczeniu, o ktérym mowa
w pkt 1 lit. b, a w przypadku polegania na zdolnoéciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych
zasoby — réwniez os$wiadczenia tego podmiotu o aktualnosci informacji zawartych w jego
oswiadczeniu, o ktérym mowa w pkt 1 lit. b.

3) Jezeli zachodzg uzasadnione podstawy do uznania, ze zlozone uprzednio podmiotowe $rodki

dowodowe nie sg juz aktualne, Zamawiajgcy moze w kazdym czasie wezwaé¢ Wykonawce lub
Wykonawcow do ztozenia wszystkich lub niektéorych podmiotowych $rodkéw dowodowych,
aktualnych na dzien ich ztozenia.

4. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia

1)

2)

3)

4)

W przypadku wspdlnego ubiegania sie¢ o zamowienie przez Wykonawcow oswiadczenia, o ktdrych
mowa w ust. 3 pkt 1 lit. @) i b) sktada kazdy z Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o zamowienie.
Oswiadczenia te potwierdzajg brak podstaw wykluczenia oraz spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu w zakresie, w jakim kazdy z Wykonawcéw wykazuje spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu.

Nie dopuszcza sie uczestniczenia ktdregokolwiek z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie
0 udzielenie zamowienia w wiecej niz jednej grupie Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie
0 udzielenie zamoéwienia. Niedopuszczalnym jest réwniez ziozenie przez ktéregokolwiek
z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielnie zamowienia, réwnoczesnie oferty
indywidualnej oraz w ramach grupy Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamowienia.

Wspdlnicy spotki cywilnej sg traktowani jak Wykonawcy sktadajgcy oferte wspdina.

Warunek dotyczgcy uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 SWZ, jest spetniony, jezeli co najmniej jeden z Wykonawcow wspdlnie
ubiegajgcych sie o udzielenie zamodwienia posiada uprawnienia do prowadzenia okre$lonej
dziatalno$ci gospodarczej lub zawodowej i zrealizuje ustuge, do ktdrej realizacji te uprawnienia sg
wymagane.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 3, Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia
dofgczajg do oferty odwiadczenie, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy.

5. Poleganie na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw

1)

2)

3)

Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu
w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do niniejszego zamowienia, lub jego czesci, polegac
na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby, niezaleznie od
charakteru prawnego fgczacych go z nim stosunkéw prawnych.

Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych zasoby, sktada
wraz z ofertg zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania mu do dyspozycji
niezbednych zasobdéw na potrzeby realizacji niniejszego zamdéwienia, na wzorze, ktéry stanowi
Zatgcznik nr 6 do SWZ, lub inny podmiotowy Srodek dowodowy potwierdzajgcy, ze Wykonawca
realizujgc zamowienie, bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotéw.

Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuaciji podmiotéw udostepniajgcych zasoby sktada
wraz z ofertg o$wiadczenia podmiotu udostepniajgcego zasoby, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 lit. a)
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4)

i b), potwierdzajgce brak podstaw wykluczenia tego podmiotu oraz odpowiednio spetnianie
warunkow udziatu w postepowaniu, w zakresie, w jakim Wykonawca powotuje sie na jego zasoby.
Zamawiajgcy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez podmioty udostepniajgce zasoby
zdolno$ci techniczne lub zawodowe pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetniania
warunkow udziatu w postepowaniu, a takze bada, czy nie zachodzg wobec tego podmiotu podstawy
wykluczenia, ktére zostaly przewidziane wzgledem Wykonawcy. Jezeli zdolnosci techniczne
podmiotu, udostepniajgcego zasoby nie potwierdzajg spetniania przez Wykonawce warunkow
udziatu w postepowaniu lub zachodzg wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajacy
zgda, aby Wykonawca w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego:

a) zastgpit ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami albo

b) wykazat, ze samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

ROZDZIAL V. INFORMACJE O WYMAGANIACH TECHNICZNYCH | ORGANIZACYJNYCH
SPORZADZENIA, WYSYLANIA | ODBIERANIA KORESPONDENCJI ELEKTRONICZNEJ

1.

Podmiotowe s$rodki dowodowe, o ktérych mowa w Rozdziale IV SWZ sktada sie w formie
elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym, w postaci elektronicznej
opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

. W przypadku gdy podmiotowe srodki dowodowe, inne dokumenty lub dokumenty potwierdzajgce

umocowanie do reprezentowania odpowiednio Wykonawcy, Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie
0 udzielenie zamowienia publicznego, podmiotu udostepniajgcego zasoby na zasadach okreslonych
w art. 118 ustawy lub Podwykonawcy niebedgcego podmiotem udostepniajgcym zasoby na takich
zasadach, zwane dalej ,dokumentami potwierdzajgcymi umocowanie do reprezentowania”, zostaty
wystawione przez upowaznione podmioty inne niz Wykonawca, Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie
0 udzielenie zamowienia, podmiot udostepniajgcy zasoby lub Podwykonawca, zwane dalej
L2upowaznionymi podmiotami”, jako dokument elektroniczny, przekazuje sie ten dokument.

. W przypadku gdy podmiotowe $rodki dowodowe, inne dokumenty lub dokumenty potwierdzajgce

umocowanie do reprezentowania, zostaty wystawione przez upowaznione podmioty jako dokument w
postaci papierowej, przekazuje sie cyfrowe odwzorowanie tego dokumentu opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajgce zgodnosé
cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej.

. Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, o ktérym

mowa w ust. 3 dokonuje w przypadku:

1) podmiotowych $rodkéw dowodowych oraz dokumentdw potwierdzajgcych umocowanie do
reprezentowania — odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspélnie ubiegajacy sie o udzielenie
zamowienia lub Podwykonawca, w zakresie podmiotowych srodkéw dowodowych lub dokumentéw
potwierdzajgcych umocowanie do reprezentowania, ktére kazdego z nich dotyczg;

2) innych dokumentéw — odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspodlnie ubiegajgcy sie
0 udzielenie zamowienia, w zakresie dokumentow, ktore kazdego z nich dotycza.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej moze

dokonaé réowniez notariusz.

. Podmiotowe srodki dowodowe, w tym oswiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale IV ust. 4 pkt 4) SWZ

oraz zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby niewystawione przez upowaznione podmioty,
oraz petnomocnictwo przekazuje sie w postaci elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

. W przypadku gdy podmiotowe srodki dowodowe, w tym oswiadczenie, o ktérym mowa w Rozdziale

IV ust. 4 pkt 4) SWZ oraz zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby niewystawione przez
upowaznione podmioty lub pethomocnictwo, zostaty sporzgdzone jako dokument w postaci papierowe;j
i opatrzone wilasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowe odwzorowanie tego dokumentu
opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym,
poswiadczajgcym zgodnos¢ cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowe;.

. Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, o ktérym

mowa w ust. 6, dokonuje w przypadku:

1) podmiotowych $rodkéw dowodowych — odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspdlnie
ubiegajgcy sie o udzielenie zamdéwienia, podmiot udostepniajgcy zasoby lub Podwykonawca,
w zakresie podmiotowych srodkéw dowodowych, ktére kazdego z nich dotyczg;

2) oswiadczenia, o ktérym mowa w Rozdziale IV ust. 4 pkt 4) SWZ lub zobowigzania podmiotu
udostepniajgcego zasoby — odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie
0 udzielnie zaméwienia;

3) petnomocnictwa — mocodawca.

Poswiadczenia zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej moze

dokonac réwniez notariusz.
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. Przez cyfrowe odwzorowanie nalezy rozumie¢ dokument elektroniczny bedgcy kopig elektroniczng

tresci zapisanej w postaci papierowej, umozliwiajgcy zapoznanie sie z tg trescig i jej zrozumienie, bez
koniecznosci bezposredniego dostepu do oryginatu.

9. W przypadku przekazywania w postepowaniu dokumentu elektronicznego w formacie poddajgcym

dane kompresji, opatrzenie pliku zawierajgcego skompresowane dokumenty kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, jest réwnoznaczne
z opatrzeniem wszystkich dokumentéw zawartych w tym pliku odpowiednio kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

ROZDZIAL VI. WADIUM

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

ROZDZIAL VII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1.
2.

Cena powinna zosta¢ wyrazona cyfrowo i stownie.

Cene nalezy poda¢ w ztotych polskich do dwdch miejsc po przecinku. Wszelkie rozliczenia dotyczace
realizacji zamowienia dokonywane bedg w ztotych polskich. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci
dokonywania rozliczeh z Wykonawcg w walutach obcych.

. Cena oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty, jakie powstang w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy,

w tym: koszty wynagrodzenia osob skierowanych do realizacji umowy, koszty wykonania badan,
koszty z tytutu korzystania z pomieszczen, koszty dojazdu, koszty transportu, koszty eksploatacii
i uzywania narzedzi oraz urzadzen wiasnych Ilub udostepnianych, koszty wyposazenia
i szkolenia o0s6b skierowanych do realizacji umowy, wszelkie koszty utrudnien zwigzanych
z realizacjg umowy, wszelkie optaty, w tym ubezpieczenia, inne optaty niewymienione, a ktére moga
wystgpiC przy realizacji przedmiotu zamowienia, zysk, narzuty, ewentualne opusty, oraz pozostate
skfadniki cenotwdércze warunkujgce nalezyte swiadczenie ustug na warunkach umowy.

Ceny sg state do kohca trwania umowy, z zastrzezeniem Rozdziatu XI| ust. 8 SWZ.

. Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania fgcznej ceny realizacji catego przedmiotu

zamoéwienia w okresie trwania umowy, w tabeli umieszczonej w formularzu ofertowym stanowigcym

Zatgcznik nr 2 do SWZ z zachowaniem nastepujgcej kolejnosci:

1) w celu wyliczenia ceny za swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy Wykonawca
zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania ceny za jedng godzine swiadczenia ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy i przemnozenia jej przez 565 godzin i wskazania tak otrzymanej kwoty
w tabeli,

2) w celu wyliczenia ceny za $wiadczenie ustug w zakresie badan okulistycznych w ramach medycyny
pracy Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania ceny za jedng godzine $wiadczenia
ustug w zakresie badan okulistycznych w zakresie medycyny pracy i przemnozenia jej przez 350
godzin i wskazania tak otrzymanej kwoty w tabeli,

3) w celu wyliczenia ceny za wykonanie badan EKG wraz z opisem Wykonawca zobowigzany jest do
wyliczenia i wskazania ceny za jedno badanie EKG z opisem i przemnozenia jej przez 400 badan
i wskazania tak otrzymanej kwoty w tabeli,

4) w celu wyliczenia ceny za badania profilaktyczne, obejmujgce badanie poziomu cholesterolu,
glukozy, lipidogram, morfologie, OB oraz mocz — badanie ogélne, Wykonawca zobowigzany jest
do wyliczenia i wskazania ceny za badanie profilaktyczne dla jednego pracownika i przemnozenia
jej przez 520 badan i wskazania tak otrzymanej kwoty w tabeli,

5) w celu wyliczenia ceny za badania retikulocytow Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia
i wskazania ceny za jedno badanie retikulocytéw i przemnozenia jej przez 18 badan i wskazania
tak otrzymanej kwoty w tabeli,

6) w celu wyliczenia ceny za badania psychotechniczne dla kierowcéw Wykonawca zobowigzany jest
do wyliczenia i wskazania ceny za badanie psychotechniczne jednego kierowcy
i przemnozenia jej przez 4 badania i wskazania tak otrzymanej kwoty w tabeli,

7) w celu wyliczenia ceny za konsultacje neurologiczne Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia
i wskazania ceny za jedng konsultacje neurologiczng i innych specjalistow i przemnozenia jej przez
4 konsultacje i wskazania tak otrzymanej kwoty w tabeli,

8) w celu wyliczenia ceny za badanie oceniajgce widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia
zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania ceny za jedno badanie oceniajgce widzenie
zmierzchowe i zjawisko ol$nienia i przemnozenia jej przez 4 badania i wskazania tak otrzymane;j
kwoty w tabeli,

9) w celu wyliczenia ceny za badania lekarskie kwalifikowanych pracownikéw ochrony obejmujace

konsultacje psychiatry, lekarza medycyny pracy, okulisty oraz badanie pola widzenia (perymetria)
Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania ceny za badanie lekarskie jednego
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kwalifikowanego pracownika ochrony i przemnozenia jej przez 18 badan i wskazania tak
otrzymanej kwoty w tabeli,

10) w celu wyliczenia ceny za badania przez psychologa dla kwalifikowanych pracownikéw ochrony
Wykonawca zobowigzany jest do wyliczenia i wskazania ceny za badanie przez psychologa
jednego kwalifikowanego pracownika ochrony i przemnozenia jej przez 18 badan i wskazania tak
otrzymanej kwoty w tabeli,

11) w celu wyliczenia ceny obejmujacej caly przedmiot zamdwienia, nalezy dokona¢ zsumowania
wyliczonych i wskazanych w tabeli kwot, o ktérych mowa w pkt 1-10 i wskaza¢ tak otrzymang sume
w tabeli oraz w ust. 1 formularza oferty.

ROZDZIAL Vill. TERMINY

1. Termin zwigzania ofertg

1) Wykonawca skfadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany do dnia 21 grudnia 2024 r. wtgcznie (30 dni
od dnia uptywu terminu sktadania ofert z zastrzezeniem pkt 2).

2) Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skfadania ofert, przy czym
pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.

2. Termin skladania i otwarcia ofert

1) Oferty nalezy sktada¢ w formie lub postaci okreslonych w Rozdziale | ust. 4 SWZ i Rozdziale Il ust. 2

SWZ.

2) Oferty nalezy ztozy¢ w terminie do 22 listopada 2024 r. do godz. 10:00.

3) Otwarcie ztozonych ofert (rozszyfrowanie) odbedzie sie w dniu 22 listopada 2024 r. o godz. 10:20.
Otwarcie ofert zostanie dokonane za posrednictwem Platformy. System Platformy automatycznie
rozszyfrowuje oferty w momencie ich otwarcia.

4) Przed otwarciem ofert Zamawiajgcy udostepni w kwote, jakg zamierza przeznaczyé na
sfinansowanie zaméwienia.

5) Niezwtocznie po otwarciu ofert Zamawiajgcy zamiesci informacje z otwarcia ofert, zawierajaca
elementy, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5 ustawy.

ROZDZIAL IX. KRYTERIA | SPOSOB OCENY OFERT

1. Kryteria oceny oferty
1) Zamawiajgcy oceni i porowna jedynie te oferty, ktére nie zostaty odrzucone.
2) Kryteriami oceny ofert sa:
a) ceny jednostkowe badan (C) — waga kryterium 60% przy czym:

aa)
ab)
ac)
ad)
ae)
af)

ag)
ah)
ai)

aj)

cena za jedng godzine swiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny pracy (waga
kryterium 15%),

cena za jedng godzine swiadczenia ustugi w zakresie badanh okulistycznych w ramach
medycyny pracy (waga kryterium 15%),

cena za wykonanie jednego badania EKG wraz z opisem (waga kryterium 5%),

cena za wykonanie badan profilaktycznych dla jednego pracownika obejmujgcych badania
poziomu cholesterolu, glukozy, lipidograméw, morfologii, OB, oraz moczu — badanie
ogolne (waga kryterium 5%),

cena za wykonanie jednego badania retikulocytow (waga kryterium 1%),

cena za wykonanie jednego badania psychotechnicznego dla kierowcow (waga kryterium
3%),

cena za wykonanie jednej konsultacji neurologicznej i innych specjalistow (waga kryterium
3%),

cena za wykonanie jednego badania oceniajgcego widzenie zmierzchowe i zjawisko
olsnienia (waga kryterium 3%),

cena za wykonanie jednego badania lekarskiego kwalifikowanego pracownika ochrony
(waga kryterium 5%),

cena za wykonanie jednego badania przez psychologa dla kwalifikowanego pracownika
ochrony (waga kryterium 5%).

b) dodatkowa konsultacja specjalistyczna i/lub badanie w placéwce Wykonawcy (K) — waga
kryterium 25%,
c) termin wykonania badan profilaktycznych (B) — waga kryterium 15%.
3) Ocena ofert bedzie dokonywana dla kazdego kryterium w nastepujgcy sposob:
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a) ceny jednostkowe badan (C)

Ocena ofert bedzie dokonywana w zakresie kazdego badania/konsultacji w nastepujgcy sposob:

aa) cena za jedng godzine $wiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny pracy:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyskaé¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

c.= Cab y 100 x 15%

gdzie: C1 - ilos¢ punktéw za cene za jedng godzing Swiadczenia ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy,

Can - najnizsza proponowana cena za jedng godzine swiadczenia ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy,

Cab - cena za jedng godzine $wiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny

pracy w badanej ofercie,
15% - waga kryterium cena za jedng godzine $wiadczenia ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy.

ab) cena za jedng godzine $wiadczenia ustug w zakresie badan okulistycznych w ramach
medycyny pracy:

Liczba punktow, ktérg mozna uzyska¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

C,= Cab 4 100 x 15%

gdzie: C> - ilos¢ punktow za cene za jedng godzine $wiadczenia ustug
w zakresie badan okulistycznych w ramach medycyny pracy,
Can - najnizsza proponowana cena za jedng godzine $wiadczenia ustug w zakresie
badan okulistycznych w ramach medycyny pracy,
Cab - cena za jedng godzine $wiadczenia ustug medycznych w zakresie badan
okulistycznych w ramach medycyny pracy w badanej ofercie,
15% - waga kryterium cena za jedng godzine Swiadczenia ustug w zakresie badan

okulistycznych w ramach medycyny pracy.

ac) cena za wykonanie jednego badania EKG wraz z opisem:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyskaé w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

cs= Cab y 100 x 5%

gdzie: Cs  — ilos¢ punktéw za cene wykonania jednego badania EKG wraz z opisem,
Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie jednego badania EKG wraz
Z opisem,

Cab - cena za wykonanie jednego badania EKG wraz z opisem w badanej ofercie,
5% — waga kryterium cena za wykonanie jednego badania EKG wraz z opisem,

ad) cena za wykonanie badan profilaktycznych dla jednego pracownika obejmujgcych badania
poziomu cholesterolu, glukozy, lipidogram, morfologie, OB oraz mocz — badanie ogdine:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyskac¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg
WZoru:
Can

c.= Cab y 100 x 5%

gdzie: Cs - ilo$¢ punktéw za cene wykonania ww. badan,
Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie ww. badan,
Cab - cena za wykonanie ww. badan w badanej ofercie,
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5% - waga kryterium cena za wykonanie badan dla jednego pracownika obejmujgcych
badania poziomu cholesterolu, glukozy, lipidogram, morfologie, OB oraz mocz-
badanie ogdlne,

ae) cena za wykonanie badania retikulocytdw dla jednego pracownika:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyska¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg
wzoru:
Can

cs= Cab y 100 x 1%

gdzie: Cs - ilos¢ punktéw za cene wykonania badania retikulocytow dla jednego

pracownika,

Can - najnizsza proponowana cena za wykonanie badania retikulocytéw dla
jednego pracownika,

Cab - cena za wykonanie badania retikulocytéw dla jednego pracownika
w badanej ofercie,

1% — waga kryterium cena za wykonanie badania retikulocytéw dla jednego
pracownika,

af) cena za wykonanie jednego badania psychotechnicznego dla kierowcéw:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyska¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg
WZzoru:
Can

Cs= Cab y 100 x 3%

gdzie: Ce - ilos¢ punktéw za cene wykonania jednego badania psychotechnicznego
dla kierowcow,
Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie jednego badania
psychotechnicznego dla kierowcow,
Cab — cena za wykonanie jednego badania psychotechnicznego dla kierowcow

w badanej ofercie,
3% - waga kryterium cena za wykonanie jednego badania psychotechnicznego

dla kierowcow,

ag) cena za jedng konsultacje neurologiczng i innych specjalistow:

Liczba punktow, ktérg mozna uzyskaé w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

c,= Cab 4 100 x 3%

gdzie: C; - ilo§¢ punktdw za cene jednej konsultacji neurologiczne i innych
specjalistow (waga kryterium 3%),
Can — najnizsza proponowana cena za jedng konsultacje neurologiczng i innych
specjalistow,
Cab — cena za jedng konsultacje neurologiczng i innych specjalistow w badane;j
ofercie,
3% — waga kryterium cena za jedng konsultacje neurologiczng i innych
specjalistow

ah) cena za wykonanie jednego badania oceniajgcego widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia

Liczba punktow, ktérg mozna uzyskaé w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

cs= Cab y 100 x 3%

gdzie: Cs - ilos¢ punktéw za cene wykonania jednego badania jednego badania
oceniajgcego widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia,
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Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie jednego badania oceniajgcego
widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia,

Cab — cena za wykonanie jednego badania oceniajgcego widzenie zmierzchowe i
zjawisko olsnienia w badanej ofercie,

3% — waga kryterium cena za wykonanie jednego badania oceniajgcego widzenie
zmierzchowe i zjawisko ol$nienia,

ai) cena za wykonanie jednego badania lekarskiego kwalifikowanego pracownika ochrony:

Liczba punktow, ktérg mozna uzyska¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg wzoru:
Can

Co= Cab y 100 x 5%

gdzie: Co  —ilos¢ punktéw za cene wykonania jednego badania lekarskiego

kwalifikowanego pracownika ochrony,

Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie jednego badania lekarskiego
kwalifikowanego pracownika ochrony,

Cab - cena za wykonanie jednego badania lekarskiego kwalifikowanego
pracownika ochrony w badanej ofercie,

5% — waga kryterium cena za wykonanie jednego badania lekarskiego
kwalifikowanego pracownika ochrony,

aj) cena za wykonanie jednego badania przez psychologa dla kwalifikowanego pracownika
ochrony:

Liczba punktéw, ktérg mozna uzyska¢ w ramach tego kryterium, zostanie obliczona wg
WZzoru:

Can
Cio= Cab y 100 x 5%

gdzie: Cio —ilo$¢ punktéw za cene wykonania jednego badania przez psychologa dla

kwalifikowanego pracownika ochrony,

Can — najnizsza proponowana cena za wykonanie jednego badania przez
psychologa dla kwalifikowanego pracownika ochrony,

Cab — cena za wykonanie jednego badania przez psychologa dla
Kwalifikowanego pracownika ochrony w badanej ofercie,

5% - waga kryterium cena za wykonanie jednego badania przez psychologa dla
kwalifikowanego pracownika ochrony,

llos¢ punktéw, jakg Wykonawca moze uzyskaé¢ w zakresie kryterium ceny jednostkowe badan to
taczna liczba przyznanych punktéw w ramach kryteriéw:
aa) + ab) + ac) + ad) + ae) + af) + ag) + ah) + ai) + aj);

b)

dodatkowa konsultacja specjalistyczna i/lub badanie w placéwce Wykonawcy (K) — 25%

Zamawiajgcy w kryterium dodatkowa konsultacja specjalistyczna i/lub badanie w placowce
Wykonawcy bedzie ocenial, czy Wykonawca oferuje niniejszg konsultacje i/lub badanie
bezptatnie czy za pobraniem wynagrodzenia.

Zamawiajgcy przez dodatkowg konsultacje specjalistyczng i/lub badanie rozumie dodatkowe
dziatanie zmierzajgce do uzyskania przez pracownika Zamawiajgcego zaswiadczenia
o zdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku.

W przypadku, gdy Wykonawca w ofercie zaoferuje dodatkowg konsultacje i/lub badanie
bezptatnie otrzyma — 25 pkt.

W przypadku, gdy Wykonawca w ofercie zaoferuje dodatkowg konsultacje i/lub badanie za
pobraniem wynagrodzenia otrzyma — 0 pkt.

W przypadku, gdy Wykonawca nie okresli, w jakiej formie bedzie swiadczona dodatkowa
konsultacja i/lub badanie, Zamawiajacy przyjmie, iz Wykonawca bedzie swiadczyt dodatkowg
konsultacje i/lub badanie za pobraniem wynagrodzenia i w takim przypadku przyzna 0 punktow.
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¢) termin wykonania badan profilaktycznych (B) — 15%

Zamawiajgcy w kryterium termin wykonania badan profilaktycznych bedzie oceniat zaoferowany
przez Wykonawce termin wykonania badanh profilaktycznych od daty zgtoszenia przez
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, zeby Wykonawca wykonat badania w terminie maksymalnym do 5 dni od
zgtoszenia Zamawiajgcego.

Punkty w niniejszym kryterium bedg przyznawane nastepujgco:
— 1 dzien — 15 pkt,

—2 dni— 10 pkt,
— 3 dni -5 pkt,
— 4 dni — 2 pkt,
— 5 dni — 0 pkt.

W przypadku Wykonawcy, ktory nie zaznaczy terminu wykonania badan profilaktycznych
w kryterium termin wykonania badan profilaktycznych otrzyma 0 pkt. Zamawiajgcy w takiej
sytuacji przyjmie, iz Wykonawca oferuje wykonanie badan profilaktycznych w najdiuzszym
dopuszczalnym czasie, tj. 5 dni od dnia zgtoszenia przez Zamawiajgcego.

W sytuacji, w ktérej Wykonawca zaznaczy wiecej niz jedng opcje, Zamawiajgcy przyjmie,
iz Wykonawca oferuje wariant z dtuzszym terminem realizacji i przyzna punkty stosownie do
zaoferowanego terminu.

Ocene ostateczng stanowi¢ bedzie fgczna ilo$¢ punktéw przyznanych Wykonawcy za powyzsze kryteria
obliczona wedtug wzoru:

C+K+B=X
gdzie:

C —ilos¢ punktow za ceny jednostkowe,

K —ilos¢ punktow za dodatkowg konsultacje specjalistyczng i/lub badanie w placéwce
Wykonawcy,

B — termin wykonania badan,

X —1aczna ilo$¢ punktéw przyznanych Wykonawcy stanowigca ostateczng ocene
badanej oferty.

2. Wyboér oferty najkorzystniejszej

Zamawiajgcy wybierze te oferte, ktéra uzyska najwigkszg liczbe punktow tacznie we wszystkich
kryteriach.

ROZDZIAL X. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Zamawiajgcy nie wymaga whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

ROZDZIAL XI. FORMALNOSCI, KTORE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
OFERTY, W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Udziat w postepowaniu jest jednoznaczny z przyjeciem warunkéw umowy zawartych w projekcie
umowy, stanowigcym Zatgcznik nr 7 do SWZ.
2. Zamawiajgcy zawrze umowe w sprawie zamoéwienia publicznego zgodnie z terminami i warunkami
okreslonymi w art. 308 ust. 2 i 3 pkt 1 lit. a ustawy.
3. Zamawiajgcy, przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie:
1) terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:

a) uzasadnionym zmiang przepisow prawa lub wystgpienia okolicznosci niezaleznych od
Wykonawcy, przy zachowaniu przez niego nalezytej starannosci, skutkujgcych niemoznoscia
dotrzymania terminu realizacji przedmiotu umowy,

b) wystgpienia sity wyzszej, czyli zdarzenia zewnetrznego, ktérego skutkéw nie da sie
przewidziec;

2) sposobu realizacji przedmiotu umowy w przypadku wystgpienia zmian organizacyjno-
administracyjnych, bez zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
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Postgpowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy na potrzeby Sagdu Okregowego w Warszawie
Zamowienie numer ZP/BHP/24/24
Strona 16 z 50



4. W przypadku zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 termin ten
moze ulec przedtuzeniu, jednak nie dtuzej, niz o czas trwania tych okolicznosci.

5. Postanowienia wymienione w ust. 3 stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajgcy moze wyrazié¢
zgode, lecz nie stanowig one zobowigzania Zamawiajacego na ich wprowadzenie.

6. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe lub od umowy odstgpi¢, w przypadku zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub w przypadku, gdy dalsze wykonywanie umowy moze
zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczehstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, w
terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

7. W sytuacji opisanej w ust. 6 umowa ulegnie rozwigzaniu lub odpowiednio — zmniejszeniu ulegnie jej
zakres, a Wykonawcy nie przystugujg z tego powodu zadne roszczenia poza zaptatg wynagrodzenia
za zrealizowang czes$¢ umowy. Przepisow dotyczgcych kar umownych w przypadku okreslonym w ust.
6 nie stosuje sie.

8. Stosownie do tresci art. 439 ust. 1 i 2 ustawy Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatdw lub kosztoéw zwigzanych
z realizacjg zamoéwienia na zasadach okreslonych w projektowanych postanowieniach umowy.

9. Przed zawarciem umowy Wykonawca, ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejsza
zobowigzany jest przedstawic:

1) dokument potwierdzajgcy posiadanie ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamowienia na kwote co najmniej 200.000,00
zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych 00/100),

2) wykaz wszystkich oséb biorgcych udziat w realizacji umowy, w tym o0so6b posiadajgcych
uprawnienia, o ktérych mowa w Rozdziale IV ust. 1 pkt 2 SWZ, zawierajacy informacje na temat
ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia niezbednych do wykonania zamowienia
publicznego , a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacje o podstawie do
dysponowania tymi osobami,

3) w przypadku zamiaru powierzenia Podwykonawcom wykonania czesci zaméwienia -
dokumentéw dotyczgcych Podwykonawcow, tj. dokumentu potwierdzajgcego aktualny wpis do
rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez wilasciwy
terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799) wymaganego w Rozdziale IV ust. 1 pkt 1 SWZ.

10. Nieprzedstawienie Zamawiajgcemu przez Wykonawce ktéregokolwiek z dokumentéw wymienionych
w ust. 9, w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, bedzie traktowane jako odmowa
Wykonawcy podpisania umowy w sprawie zamowienia publicznego.

11. Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie danych i stanu
faktycznego majgcych wptyw na realizacje umowy.

12. Zmiana umowy moze by¢ dokonana wytgcznie w formie pisemnej lub w formie elektronicznej pod
rygorem niewaznosci.

ROZDZIAL XIl. SRODKI OCHRONY PRAWNEJ

Wykonawcom oraz innemu podmiotowi, okreslonemu w art. 505 ustawy, przystugujg srodki ochrony
prawnej przewidziane w Dziale IX ustawy, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu zaméwienia oraz ponidst
lub moze ponie$¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego przepisow ustawy.

ROZDZIAL XIIl. KLAUZULA INFORMACYJNA DLA WYKONAWCOW

Administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach postepowania, w tym w ofercie
sktadanej przez Wykonawce ubiegajgcego sie o udzielenie zamowienia publicznego w Sadzie
Okregowym w Warszawie, a takze w dokumentach Podwykonawcéw oraz podmiotéw trzecich
udostepniajgcych zasoby oraz w dokumentach zwigzanych z realizacjg udzielonego zaméwienia jest Sad
Okregowy w Warszawie reprezentowany przez Dyrektora Sadu Okregowego w Warszawie,
z siedzibg w Warszawie, al. ,Solidarnosci” 127, 00-898 Warszawa.

Administrator informuje, ze:

1. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) realizowany jest za posrednictwem adresu mailowego:
iod@warszawa.so.gov.pl.

2. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu udzielenia i realizacji zaméwienia publicznego, na
podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdéwien publicznych — zgodnie z art. 6 ust. 1 ¢
RODO.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw Sadu Okregowego
w Warszawie zaangazowanych w proces udzielenia i realizacji zamdwienia publicznego oraz bedg
udostepniane organom i csobom uprawnionym na mocy przepisow prawa.
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10.

11.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg do czasu zakohczenia procesu udzielenia
i realizacji zamdwienia publicznego. Po zakonczeniu procesu dane bedg przechowywane przez okres
okreslony w przepisach prawa oraz wewnetrznych procedurach archiwizacyjnych Sadu Okregowego
w Warszawie.

. Przystuguje Pani/Panu, na zasadach okreslonych w RODO i przepisach prawa krajowego, prawo do

zgdania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.

. Wskazane w punkcie 5 prawa podlegajg nastepujagcym ograniczeniom:

a) skorzystanie z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych (art. 16 RODO) nie moze
skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamowienia ani zmiang postanowien umowy
w sprawie zamodwienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawa;

b) prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO)
nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia postepowania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

. Podanie danych w procesie udzielenia i realizacji zamdwienia publicznego jest wymogiem

ustawowym, jest niezbedne do skutecznego jego przeprowadzenia. Niepodanie danych skutkuje
brakiem mozliwosci udziatu w procesie.

. Realizacja praw, oktérych mowa wpunkcie 5 mozliwa jest za posrednictwem adresu

e-mail: iod@warszawa.so.gov.pl lub przesytajgc zgdanie na adres siedziby Sadu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w celach zwigzanych z automatycznym
podejmowaniem decyzji, w tym w oparciu o profilowanie.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, ani do organizacji miedzynarodowych.

Zataczniki do SWZ:

1) Zatgcznik nr 1
2) Zatgcznik nr 2
3) Zatgcznik nr 3
4)
5)
6)

7) Zatgcznik nr 7

Opis przedmiotu zamdwienia,

Formularz — oferta przetargowa,

Formularz — oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,
Zalgcznik nr 4 Formularz — oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania,
Zatacznik nr 5 — Wykaz osdb,

Zalgcznik nr 6 Zobowigzanie do oddania do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby
realizacji zamowienia,

Projekt umowy.
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Zatacznik nr 1 do SWZ/umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia sg ustugi medyczne w zakresie badan medycyny pracy zgodnie z art. 6
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 437) oraz
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. nr
148, poz. 973):

1) wykonywanie wstepnych, okresowych, kontrolnych badarn i konsultacji z zakresu
medycyny pracy,

2) wydawanie orzeczen lekarza medycyny pracy,

3) wykonywanie badan: EKG, poziom glukozy, OB, morfologia, cholesterol, lipidogram, mocz ogdiny,
i innych niezbednych do wydawania orzeczeh na stanowiskach zwigzanych z odpowiedzialnoscia,
stresem, duzym doptywem informacji,

4) wspoipracowanie ze stuzbg BHP i Oddzialem Kadr Sadu Okregowego w Warszawie,
w zakresie nalezgcym do wiasciwosci stuzby medycyny pracy,

5) wykonywanie innych badan i konsultacji dla pracownikéw, ktérych zajmowane stanowiska wymagaja
wykonania tych badan,

6) organizowanie i udzielanie pomocy medycznej, w przypadku nagtych zachorowan (wystawienie
recepty, L4) i wypadkow, pracownikom Sgdu oraz udzielanie pierwszej pomocy osobom
przebywajacym na terenie siedziby Sadu Okregowego w Warszawie przy al. ,,Solidarnosci 127"
w Warszawie,

7) prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zwigzane
z wykonywang praca.

Ustuga realizowana bedzie w siedzibie Sgdu Okregowego w Warszawie przy al. Solidarnosci” 127 w
Warszawie. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany miejsca $wiadczenia ustugi tj. na placowke
Wykonawcy, w przypadkach skierowania przez lekarza medycyny pracy pracownika Zamawiajgcego na
dodatkowg konsultacje specjalistyczng i/lub badanie oraz w przypadkach uzasadnionych potrzebami
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy przewiduje, ze od dnia podpisania umowy, z tym, ze nie wczesniej niz od dnia
7 stycznia 2025 r. w okresie 12 miesiecy lub do wyczerpania srodkéw zabezpieczonych na realizacje
zaméwienia, skieruje na badania do lekarza medycyny pracy okoto 800 pracownikéw.

Badania w wiekszosci dotyczyé bedg stanowisk biurowych z pracg przy komputerze (w tym, poza
pracg przy komputerze okoto 400 stanowisk zwigzanych z odpowiedzialnoscig, duzym doptywem
informacji i ze stresem), 18 pracownikéw kwalifikowanych ochrony (praca zmianowa, z bronig,
Z narazeniem na promieniowanie jonizujgce), 4 stanowiska kierowcy kategorii B.

W zakresie badan medycyny pracy (lekarz medycyny pracy, badanie EKG) ustuga realizowana
bedzie w poniedziafki i czwartki w wymiarze 4 godzin 11.00-15.00 oraz wszystkie wtorki/Srody (moze byé
zamiennie) w wymiarze 3 godzin.

Wykonawca bedzie swiadczyt ustuge w pomieszczeniu nr 32 o pow. 16,91 m?, wynajetym przez
Zamawiajgcego i wyposazonym w lezanke, biurko, 3 krzesta, kartoteke, zabudowe szafek, aparat EKG,
lampe bakteriobdjcza,

Badania analityczne realizowane bedg w pomieszczeniu nr 32 dwa razy w miesigcu i zgodnie
z potrzebami Zamawiajgcego. Zamawiajgcy w razie potrzeby moze dokona¢ zwigkszenia lub
zmniejszenia ilosci dni, w ktérych bedzie dokonywane bedzie pobieranie krwi do badania.

Zamawiajacy razie potrzeby moze dokonaé zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci godzin w ciggu
tygodnia.

Przewidywana ilos¢ godzin pracy lekarza medycyny pracy — 565 godzin.
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Przewidywana ilos¢ badan:

a) 400 badan EKG,

b) 520 badan — poziom cholesterolu, glukozy, lipidogram, morfologia, OB, mocz ogdiny,

c) 18 badan — retikulocyty.

d) 4 badania psychotechnika dla kierowcow,

e) 4 konsultacji lekarza specjalisty (neurolog),

f) 4 badania oceniajgce widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia

g) 18 badan lekarskich dla kwalifikowanych pracownikéw ochrony (konsultacja psychiatry,

lekarza medycyny pracy, okulisty, badanie perymetria),

h) 18 badan przez psychologa dla kwalifikowanych pracownikéw ochrony,
Wykonawca powyzsze badania wykona w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia przez Zamawiajgcego,
przy czym badania kwalifikowanego pracownika ochrony w ciggu 3 dni od zgtoszenia przez
Zamawiajgcego.

Badanie okulistyczne w ramach medycyny pracy obejmuje:
1) przeprowadzenie i zebranie wywiadu okulistycznego,
2) badanie ostrosci wzroku do dali i do blizy,
3) badanie przedniego odcinka oka (powieki, spojowki, rogéowka, teczéwka)
4) badanie dna oka (metodg bezposrednig i/lub posrednig),
5) badanie rozpoznawania barw,
6) badanie widzenia stereoskopowego,
oraz w razie potrzeby, dodatkowo:
7) pomiar ci$nienia wewnagtrzgatkowego,
8) dobdr okularéw do dali i/lub blizy z wypisaniem recepty,
9) udzielanie w nagtych przypadkach pomocy lekarskiej a w uzasadnionych wystawienie recepty.

Ustuga realizowana bedzie w poniedziatki w wymiarze 6 godzin (9.30-15.30) i jeden czwartek w
miesigcu w wymiarze 4 godzin (11.00-15.00).
W razie potrzeby Zamawiajgcy moze dokonac¢ zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci godzin w ciggu
tygodnia.
Wykonawca bedzie Swiadczyt ustuge w pomieszczeniu nr 32A o pow. 14,78 m? wynajetym przez
Zamawiajgcego i wyposazonym w kozetke, biurko, 3 krzesta, 2 szafki, lampa bakteriobojcza.

Przewidywana ilos¢ godzin pracy lekarza okulisty — 350.
Zamawiajgcy nie zapewnia sprzetu okulistycznego, Wykonawca zapewnia go we wiasnym
zakresie.

Wykonawca w zakresie medycyny pracy i badan okulistycznych zobowigzany bedzie do ztozenia
na wiasny koszt wniosku do Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w sprawie opinii
sanitarnej, dotyczgcej spetnienia warunkéw umozliwiajgcych udzielanie swiadczeh zdrowotnych
w wynajmowanym pomieszczeniu. Wykonawca opinie przedstawia Zamawiajgcemu.

Zamawiajgcy, w zwigzku z trescig art. 95 ust. 1 ustawy, informuje, iz nie wymaga aby osoby wykonujgce
ustugi w_zakresie realizacji przedmiotu zamowienia byty zatrudnione przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie umowy o prace, gdyz wykonanie tych czynnosci nie polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.).

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
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Zatgcznik nr 2 do SWZ/umowy

Oferta przetargowa
dla Zamawiajgcego:
Sad Okregowy w Warszawie
00-898 Warszawa, al. ,Solidarnosci” 127
[N 1= T oo T | 1= o 1 PP

Lo ba b=t =T = TN VN [ 1= o 11U 0 = I = -SSP

dziatajacego w oparciu O WPIiS dO .........ouveiiiiiiiiiiiii s podnr
REGON: ..ottt s NI e
Tl e € ML e

przystepujgc do uczestnictwa w postepowaniu 0 udzielenie zaméwienia publicznego
nr ZP/BHP/24/24 w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 w oparciu o przepisy ustawy z dnia
z dnia 11.09.2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320) na $wiadczenie ustug
medycznych z zakresu medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie, skladamy
niniejszg oferte:

1. Oferujemy wykonanie catego przedmiotu zamodwienia zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego
okreslonymi w specyfikaciji warunkéw zamowienia za cene catkowita:

......................................... ZE (SIOWNIE: o)

Ustuga zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U z 2024, poz. 361).

obliczong w nastepujgcy sposob:

Lp. Cena za jedng llos¢ godzin/badan/ Cena
Nazwa ustugi/badania godzine swiadczenia konsultacji catkowita
ustugi/ ustugi/badan*
jedno badanie
1 2 3 4 5
1. | swiadczenie ustug medycznych 565 godzin

w zakresie medycyny pracy
2. | $wiadczenie ustug w zakresie

badanh okulistycznych w ramach 350 godzin
medycyny pracy

3.
badania EKG wraz z opisem 400 badan

4. badania profilaktyczne
obejmujgce badanie poziomu
cholesterolu, glukozy, 520 badanh
lipidogramoéw, morfologii krwi,
OB, oraz moczu-badanie ogdlne

retikulocyty 18 badan

6. | badania psychotechniczne dla
kierowcow 4 badania

7. | konsultacje lekarza specjalisty
(neurolog) 4 konsultacje

8. | badanie oceniajgce widzenie 4 badania
zmierzchowe i zjawisko ol$nienia
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0. badania lekarskie
kwalifikowanych pracownikow 18 badan
ochrony

10. | badania przez psychologa dla
kwalifikowanych pracownikéw 18 badan
ochrony

11. RAZEM: **

* Cena catkowita (kolumna 5) — nalezy pomnozy¢ warto$é z kolumny 3 (cena za jedng godzing Swiadczenia ustugi/jedno badanie) przez wartosé
z kolumny 4 (ilos¢ godzin/badar/konsultacji) dla danej pozycji.

** Nalezy zsumowac wszystkie pozycje z kolumny 5 i powstalq kwote wpisaé w rubryce ,,Razem” a nastgpnie uzyskang wartosc wpisac jako ceng
catkowitq realizacji zamowienia.

2.

10.

11.

12.

Oswiadczamy, ze przedmiot zamowienia zrealizujemy w terminie do 12 miesiecy od dnia podpisania
umowy z tym, ze nie wczesniej niz od dnia 7 stycznia 2025 r. lub do wyczerpania Srodkow
zabezpieczonych na realizacje zamdéwienia, o ile nastgpi to przed uptywem ww. terminu.
Oswiadczamy, ze podane w ofercie zawierajg wszelkie koszty konieczne do zrealizowania
zamowienia, jakie powstang w zwigzku z realizacjg umowy, w tym: koszty wynagrodzenia os6b
skierowanych do realizacji umowy, koszty wykonania badan, koszty z tytutu korzystania
z pomieszczen, koszty dojazdu, koszty transportu, koszty eksploatacji i uzywania narzedzi
i urzadzen wiasnych lub udostepnianych, koszty wyposazenia i szkolenia 0oséb skierowanych do
realizacji umowy, wszelkie koszty utrudnien zwigzanych z realizacjg umowy, wszelkie opfaty, w tym
ubezpieczenia, inne opfaty niewymienione, a ktére moga wystgpi¢ przy realizacji przedmiotu
zamoéwienia, zysk, narzuty, ewentualne opusty, oraz pozostate skfadniki cenotwércze warunkujgce
nalezyte swiadczenie ustug na warunkach umowy.

Oswiadczamy, iz oferujemy w przypadku uzasadnionych potrzeb Zamawiajgcego przeprowadzenie
dodatkowej konsultacji i/lub badania w placéwce Wykonawcy***;

U bezptatnie

[] za pobraniem wynagrodzenia

***nigpotrzebne skresli¢

W przypadku gdy Wykonawca nie okre$li w jakiej formie bedzie Swiadczona dodatkowa konsultacja i/lub badanie,

Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca bedzie $wiadczyt dodatkowg konsultacje i/lub badanie za pobraniem wynagrodzenia
i w takim przypadku nie przyzna punktow.

Oswiadczamy, iz wykonamy badania profilaktyczne od dnia zgtoszenia przez Zamawiajgcego
w terminie****:

(11 dnia

(12 dni

03 dni

04 dni

05 dni

*kk w przypadku Wykonawcy, ktéry nie zaznaczy terminu wykonania badan profilaktycznych w kryterium termin wykonania
badan profilaktycznych otrzyma O pkt. Zamawiajgcy w takiej sytuacji przyjmie, iz Wykonawca oferuje wykonanie badan
profilaktycznych w najdfuzszym dopuszczalnym czasie, tj. 5 dni od dnia zgfoszenia przez Zamawiajgcego

W sytuacji, w ktérej Wykonawca zaznaczy wiecej niz jedng opcje, Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca oferuje wariant
z dtuzszym terminem realizacji i przyzna punkty stosownie do zaoferowanego terminu.

Oswiadczamy, iz wykonamy badania kwalifikowanego pracownika ochrony w ciggu 3 dni od
zgtoszenia Zamawiajgcego.

Oswiadczamy, ze osoby, ktére bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdéwienia, posiadajg
wymagane kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie niezbedne do realizacji przedmiotu
zamowienia, zgodnie z Rozdziatem IV ust. 1 pkt 2 SWZ.

Oswiadczamy przez caty okres realizacji umowy zobowigzujemy sie do posiadania aktualnego wpisu
do rejestru podmiotdw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez wihasciwy
terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799) wymaganego w Rozdziale IV ust. 1 pkt 1 SWZ
Oswiadczamy, ze akceptujemy postanowienia zawarte w ,,Projekcie umowy”, stanowigcym Zatgcznik
nr 7 do SWZ i w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy sie¢ do zawarcia umowy na
warunkach przedstawionych w projekcie umowy, w miejscu i terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego.

Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w specyfikacji
warunkow zamoéwienia, tj. 30 dni liczonych od uptywu terminu sktadania ofert okreslonego w SWZ.
Oswiadczamy, ze w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy sie do posiadania
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej
z przedmiotem zamowienia w wysokosci co najmniej 200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych
00/100) i do systematycznego przediuzania ubezpieczenia przez okres realizacji przedmiotu
zamoéwienia.

Oswiadczamy, ze w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy sie do ztozenia na wlasny koszt
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wniosku do Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w sprawie opinii sanitarnej,
dotyczgcej spetnienia warunkédw umozliwiajgcych udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w pomieszczeniach nr 32A i 32 znajdujgcych sie w siedzibie Zamawiajgcego przy al. ,Solidarnosci”
127 w Warszawie, uzyskaniu pozytywnej opinii i przedstawienia jej kopii Zamawiajacemu, w ciggu 5
dni od dnia rozpoczecia Swiadczenia ustug.

13. Oswiadczamy, ze w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy sie do pokrywania kosztow
z tytutu korzystania z pomieszczen nr 32A i 32 znajdujgcych sie w siedzibie Zamawiajgcego przy al.
.Solidarnosci” 127 w Warszawie w wysokosci bez podatku VAT: 197,64 zt (stownie: sto
dziewiecdziesigt siedem ztotych 64/100) miesiecznie za kazde pomieszczenie, powiekszonej o
podatek VAT skalkulowany wg stawki obowigzujgcej w dniu wystawiania faktury.

14. Oswiadczamy, ze jezeli w okresie zwigzania ofertg nastgpig jakiekolwiek znaczgce zmiany sytuacji
przedstawionej w naszych dokumentach zatgczonych do oferty, natychmiast poinformujemy o nich
Zamawiajgcego.

15. Oswiadczamy, ze wykonanie czesci zaméwienia powierzymy Podwykonawcom (nalezy podac
nazwy (firm) Podwykonawcow):

L) e

) e

*xxxx W/ wypadku niewskazania zakresu powierzonych Podwykonawcom prac, Zamawiajgcy przyjmie, iz Wykonawca nie
powierza wykonania niniejszego zamoéwienia Podwykonawcom.

16. Oswiadczamy, iz zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
(t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 236 ze zm.) jesteSmy***+*;
0 mikroprzedsiebiorcg
0 matym przedsiebiorcg
0 $rednim przedsiebiorcg
0 innym przedsiebiorca.
¥ wiasciwe zaznaczy¢

17. Oswiadczamy, ze wypehilismy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1) wobec os6b fizycznych, od ktorych
dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskalismy w celu ubiegania sie o udzielenie
zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu.*******
wekkkkk W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczgcych lub

zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO, tresci
os$wiadczenia Wykonawca nie sktada (usunigcie tre$ci odwiadczenia np. przez jego wykre$lenie).

18. Osobg upowazniong do kontaktu z Zamawiajgcym jest:

(podpis i pieczatka imienna przedstawiciela
Wykonawcy/Petnomocnika)

Sad Okregowy w Warszawie
Postepowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie
Zamowienie numer ZP/BHP/24/24
Strona 23 z 50



Zatacznik nr 3 do SWZ

OSWIADCZENIE
O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
zgodnie z art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320).

(dokument skfadany wraz z ofertg odrebnie przez Wykonawce i podmiot udostepniajgcy zasoby)

Przystepujgc do udzialu w postepowaniu o zaméwienie publiczne nr ZP/BHP/24/24 na swiadczenie
ustugi w zakresie medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie, w imieniu

reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy (firmy/konsorcjum) / podmiotu udostepniajgcego zasoby™:

(petna nazwa i siedziba Wykonawcy / podmiotu udostepniajgcego*, w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL,
KRS/CEIDG)
*niepotrzebne skredli¢
1) oswiadczam, ze spelniam warunki udzialu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajgcego

w Rozdziale 1V ust. 1 specyfikacji warunkéw zamaodwienia,

2) oswiadczam, ze w celu wykazania spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, okreslonych przez
Zamawiajgcego w Rozdziale IV ust. 1 specyfikacji warunkéw zaméwienia, polegam na zasobach
nastepujgcego/ych podmiotu/ow:**

(wskazac¢ podmiot i okre$lic odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu).

** punkt 2 wypetniajg Wykonawcy, ktorzy polegajg na zasobach innych podmiotow.

3) oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne

z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng $wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btgd przy przedstawianiu informacji.

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej)
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Zatgcznik nr 4 do SWZ

OSWIADCZENIE

O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA
zgodnie z art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) uwzgledniajgce przestanki wykluczenia, okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresiji
na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 507)

(dokument sktadany wraz z ofertg przez Wykonawce)

Przystepujgc do udziatu w postepowaniu o zamowienie publiczne nr ZP/BHP/24/24 na $wiadczenie
ustugi w zakresie medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie, w imieniu
reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy (firmy/konsorcjum):

(petna nazwa i siedziba Wykonawcy / wraz z NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

1) oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 108 ust. 1 i art. 109 ust.
1 ustawy oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczernstwa narodowego
(t.j. Dz.U z 2024 r. poz. 507)%,

2) oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie
art. o ustawy (poda¢ majgcg zastosowanie podstawe wykluczenia sposréd wymienionych

w art. 108 ust. 1 oraz art. 109 ust. 1 ustawy).
Jednoczes$nie oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznoscig, na podstawie art. 110 ust. 2 ustawy

podjatem nastepujgce srodki naprawcze*:

3) oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie

art. . ustawy (poda¢ majacg zastosowanie podstawe wykluczenia sposréd wymienionych

w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji

na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 507)*,

4) oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne
zprawdg oraz zostaly przedstawione z petng $Swiadomoscia konsekwencji wprowadzenia

Zamawiajgcego w btgd przy przedstawianiu informaciji.

*niepotrzebne skresli¢

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
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Wykaz osé6b

(sktadany na wezwanie Zamawiajgcego)

Zatgcznik nr 5 do SWZ
Zatgcznik nr 3 do umowy

Wykaz osob, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, odpowiadajgcych wymaganiom okreslonym w Rozdziale IV ust. 1 pkt 2 specyfikacji warunkéw
zamoéwienia.

Lp.

Osoby
uczestniczace
w wykonywaniu
zamoéwienia

Zakres
wykonywanych
czynnosci

Posiadane kwalifikacje zawodowe, uprawnienia, doswiadczenie

Podstawa do
dysponowania
dang osobg

a)

b)

posiada dyplom lekarza i prawo wykonywania zawodu lekarza, tj. kwalifikacje zawodowe lekarza internisty |
stopnia wraz ze specjalizacjg w zakresie medycyny pracy, okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607) oraz posiada uprawnienia do orzekania o
zdolnosci do pracy na stanowisku z narazeniem na promieniowanie jonizujgce i stanowisku kierowcy kategorii B,
stanowisko z bronig - TAK/NIE*

posiada minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie - TAK/NIE*

a)

b)

posiada kwalifikacje zawodowe lekarza okulisty i wykonuje badania okulistyczne w zakresie medycyny pracy
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607),
zgodnie z ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607) i
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973) — TAK/NIE*

posiada minimum 5 lat dodwiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie — TAK/NIE*

* niewtfasciwe skreslic¢

Miejscowo$é, data

Sad Okregowy w Warszawie

Postepowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
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Zatgcznik nr 6 do SWZ

ZOBOWIAZANIE
do oddania do dyspozycji niezbednych zasobow na potrzeby realizacji zamoéwienia

Ja nizej podpiSany .........cooiiiiiii bedgc upowaznionym do reprezentowania:
(imie i nazwisko sktadajgcego o$wiadczenie)

(nazwa i adres podmiotu oddajgcego do dyspozycji zasoby)

oswiadczam(y),
ze wyzej wymieniony podmiot, stosownie do art. 118 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U z 2024 r. poz. 1320), odda Wykonawcy

(nazwa i adres Wykonawcy skiadajacego oferte)
do dySpPOzZYCji NIEZDEANE ZASODY ... . it e
(zakres dostepnych wykonawcy zasobéw podmiotu udostepniajacego zasoby)

na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia pn.

(nazwa zamoéwienia publicznego)

na potrzeby realizacji ww. zamodwienia.

Zakres dostepnych wykonawcy zasobdéw podmiotu udostepniajgcego zasoby:

Sposob i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego ww. zasobow podmiotu
udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamowienia to :

(miejsce i data ztozenia o$wiadczenia) (podpis osoby uprawnionej do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu podmiotu oddajgcego do dyspozycji)

Sad Okregowy w Warszawie
Postgpowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
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Zatgcznik nr 7 do SWZ

UMOWA NR SO/BHPI...... 124
(projekt)

Wdniu .....ooovvveiiiieeieeiieis 2024 r.* w Warszawie, pomiedzy:

*do wykreslenia w przypadku zawarcia umowy obustronnie w formie elektronicznej
i7 47 y )

Skarbem Panstwa - Sgdem Okregowym w Warszawie z siedzibg w Warszawie (00-898) przy
al. ,Solidarnosci” 127, NIP: 527-20-26-252, Regon: 000324694, zwanym w dalszej cze$ci umowy
“Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

a

.............................................. z siedzibg W s Przy UL ey
NIP: e, , Regon: ... , dziatajgcg w oparciu o wpis do rejestru
przedsiebiorcOw prowadzonegO W ..ocoiiiiiiiiiiiiece e , pod numerem

.................... , Zwang w dalszej tresci umowy “Wykonawcg”, reprezentowang przez:

zwanymi tez w dalszej cze$ci umowy ,Stronami”,

w wyniku udzielenia zaméwienia publicznego nr ZP/BHP/24/24 na $wiadczenie ustugi w zakresie
medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie, w trybie podstawowym na podstawie
art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamoéwienh publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
1320) zostata zawarta umowa o nastepujace;j tresci:

§1
Przedmiot i zakres umowy

1. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania swiadczenie ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy oraz badan okulistycznych w ramach medycyny pracy na potrzeby Sadu
Okregowego w Warszawie.

2. Opis przedmiotu zamodwienia stanowi Zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé przedmiot umowy zgodnie z jej trescig, wymogami
okreslonymi w specyfikacji warunkéw zamoéwienia w postepowaniu o udzielenie zamodwienia
nr ZP/BHP/24/24 oraz ofertg Wykonawcy zdnia ................ r., stanowigca Zatacznik nr 2 do umowy.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢é zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci godzin
Swiadczenia ustugi przez Wykonawce w ciggu tygodnia, z zastrzezeniem iz zwigekszenie iloSci
godzin nie spowoduje wzrostu wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2 umowy. Dodatkowe
godziny $wiadczenia ustugi bedg odbywac sie w terminie i wymiarze kazdorazowo ustalonym
z Zamawiajgcym, a Wykonawcy nie stuzy roszczenie o realizacje ustugi w wielko$ciach podanych
w opisie przedmiotu zamodwienia.

§2
Termin realizacji umowy
1. Wykonawca zobowigzuje sie realizowa¢ przedmiot umowy w terminie: od dnia podpisania umowy, z
tym Ze nie wczesniej niz od dnia 7 stycznia 2025 r., w okresie do 12 miesiecy lub do wyczerpania
srodkow zabezpieczonych na realizacje zamdwienia, o ile nastgpi to przed uptywem ww. terminu.
2. Zgodnie z art. 112 Kodeksu cywilnego termin oznaczony w miesigcach konczy sie z uptywem dnia,
ktéry nazwg lub datg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim
miesigcu nie byto — w ostatnim dniu tego miesiagca.

§3
Zakres i zasady wykonania przedmiotu umowy
1. Przedmiot umowy $wiadczony bedzie w siedzibie Zamawiajgcego, w pomieszczeniach:

1) nr 32A, wynajetym Wykonawcy przez Zamawiajgcego, z przeznaczeniem na badania
okulistyczne w ramach medycyny pracy, ktére wyposazone jest w kozetke, biurko, 3 krzesta,
2 szafki, w poniedziatki w wymiarze 6 godzin (9.30-15.30) i jeden czwartek w miesigcu w
wymiarze 4 godzin (11:00-15:00).

2) nr 32 wynajetym Wykonawcy przez Zamawiajgcego, w ramach badan medycyny pracy
wyposazonym w kozetke, biurko, dwa krzesta, szafki, 1 kosz, lampe bakteriobdjcza, szafki

Sad Okregowy w Warszawie
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10.

11.

12.

metalowe z przeznaczeniem na kartoteke, aparat EKG:
a) w poniedziatki i czwartki w wymiarze 4 godzin (11:00 do 15:00),
b) we wtorki/$rody (dopuszcza sie zamiennie) w wymiarze 3 godzin,
Wykonawca powinien przyjagé w ciggu jednej godziny $wiadczenia ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy oraz badan okulistycznych w ramach medycyny pracy co najmniej dwéch
pacjentow.
Wykonawca zobowigzany jest do pokrycia kosztéw eksploatacyjnych z tytutu korzystania
z pomieszczen o pow. 14,78 m? i 16,91 m?, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1 pkt 1 i pkt 2,
w wysokosci po 197,64 zt netto (stownie: sto dziewiecdziesiat siedem ztotych 64/100) miesiecznie za
kazde pomieszczenie, powiekszonych o wymagany podatek VAT, na podstawie faktur VAT
wystawionych przez Zamawiajgcego i przestanych, kazdorazowo do 5 dnia miesigca, za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany w § 4 ust 10.
Zamawiajgcy kazdorazowo potraci nalezno$é wynikajgcg z ust. 3 z faktur wystawianych przez
Wykonawce, na co Wykonawca wyraza zgode.
W przypadku braku mozliwosci potrgcenia naleznosci, o ktérej mowa powyzej, Zamawiajgcy
poinformuje Wykonawce o koniecznosci zaptaty faktury w terminie 14 dni od jej otrzymania.
Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany miejsca Swiadczenia ustugi, w przypadkach skierowania przez
lekarza medycyny pracy pracownika Zamawiajgcego na dodatkowg konsultacje specjalistyczng i/lub
badanie oraz w przypadkach uzasadnionych potrzebami Zamawiajgcego, tj. na placowke
Wykonawcy.
W przypadku skierowania pracownika Zamawiajgcego na dodatkowe konsultacje specjalistyczne
i/lub badanie, o ktérych mowa w ust. 5, Wykonawca wykona je za pobraniem wynagrodzenia/
bezptatnie w placéwce Wykonawcy/za pobraniem wynagrodzenia.*
* niepotrzebne skreslié, w zaleznosci od o$wiadczenia Wykonawcy ztozonego w ofercie
Wykonawca zobowigzuje sie skierowac do realizacji umowy:
a) co najmniej jedng osobe posiadajgca:
— dyplom lekarza i prawo wykonywania zawodu lekarza, tj. kwalifikacje zawodowe lekarza
internisty | stopnia wraz ze specjalizacjg w zakresie medycyny pracy, okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikoéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;j
nad pracownikami oraz orzeczeh lekarskich wydawanych do celdéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607) oraz posiadajgcg uprawnienia do orzekania
0 zdolnosci do pracy na stanowisku z narazeniem na promieniowanie jonizujgce i stanowisku
kierowcy kategorii B, stanowisko z bronig,
— minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie.
b) €0 najmniej jedng osobg posiadajgca:
kwalifikacje zawodowe lekarza okulisty wykonujgcg badania okulistyczne w zakresie
medycyny pracy okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607), zgodnie z ustawg
z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437)
i rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe (Dz. U. 21998 r. Nr 148, poz. 973),
— minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego w powyzszym zakresie.
Wykonawca zobowigzuje sie przed rozpoczeciem realizacji przedmiotu umowy dostarczyc
Zamawiajgcemu kserokopie poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem wszystkich dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane przez pracownikéw kwalifikacje zawodowe i uprawnienia wymagane
przez Zamawiajgcego, o ktérych mowa w ust. 7.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzenia na etapie realizacji umowy, czy osoby skierowane
przez Wykonawce do realizacji umowy posiadajg wymagane kwalifikacje, uprawnienia
i doswiadczenie zawodowe, o ktérym mowa w ust. 7
W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy na kazdym etapie realizacji umowy ma prawo zgdaé¢ od
Wykonawcy wgladu do aktualnych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje, uprawnienia
i doswiadczenie zawodowe os6b skierowanych do realizacji umowy. Wykonawca zobowigzany jest
do ich udostepnienia w terminie 3 (trzech) dni roboczych od wystosowania przez Zamawiajgcego
pisemnego zgdania w tym zakresie.
W przypadku, gdy na skutek sprawdzenia dokonanego przez Zamawiajgcego, o ktérym mowa
w ust. 9, okaze sie, iz osoby nie bedg spetniaty wymagan Zamawiajgcego, Zamawiajgcy natozy na
Wykonawce kare umowng, o ktérej mowa w § 7 ust. 7 umowy.
Wykonawca zobowigzuje sig, iz wykona badania profilaktyczne w terminie ........ (maks. do 5 dni) od
zgtoszenia przez Zamawiajgcego oraz badania kwalifikowanego pracownika ochrony w ciggu 3 dni

Sad Okregowy w Warszawie
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

od zgtoszenia przez Zamawiajgcego

* zgodnie z ust. 5 formularza oferty.

Czas pracy Wykonawcy bedzie ewidencjonowany przez Zamawiajgcego na podstawie rejestru

obecnosci prowadzonego w Punkcie Pierwszej Pomocy przez przedstawiciela Zamawiajgcego

powotanego w § 5 ust. 1 pkt 1 umowy.

W uzasadnionych przypadkach braku mozliwosci swiadczenia ustugi przez osoby wskazane

w Wykazie oso6b, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do umowy, Wykonawca zobowigzany jest do

zapewnienia zastepstwa przez osoby posiadajgce kwalifikacje zawodowe, zgodnie z zapisami ust. 7.

W przypadku skierowania do realizacji umowy os6b innych niz te, ktére wskazano w Wykazie oséb

wymaga sie, aby osoby te posiadaty doswiadczenie nie gorsze od poprzednich. W przypadku, gdy

Wykonawca skieruje osobel/y z mniejszym doswiadczeniem niz osobaly wskazanal/e przez niego

w Wykazie oséb, Zamawiajacy naliczy kare umownag, o ktérej mowa w § 7 ust. 7 umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, przy uwzglednieniu aktualnej wiedzy medycznej. Ustugi wykonywane bedg zgodnie

z ustawg o zawodach lekarza i lekarza dentysty (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1287), ustawg z dnia 27

czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. 2022 r. poz. 437) oraz Kodeksem Etyki

Lekarskiej, z uwzglednieniem praw pacjenta i przy zachowaniu najwyzszej starannosci.

Wykonawca zobowigzany jest do posiadania przez caty okres trwania umowy wpisu do rejestru

podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez witasciwy terytorialnie organ

administracyjny, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U.

z 2024 r. poz. 799).

Wykonawca zobowigzany jest do zlozenia na wiasny koszt wniosku do Pahstwowego Powiatowego

Inspektora Sanitarnego w sprawie opinii sanitarnej, dotyczgcej spetnienia warunkéw umozliwiajgcych

udzielanie swiadczen zdrowotnych w pomieszczeniach nr 32A i 32 znajdujgcych sie w siedzibie

Zamawiajgcego przy al. ,Solidarnosci” 127 w Warszawie, uzyskania pozytywnej opinii

i przedstawienia jej kopii Zamawiajgcemu, nie pozniej niz w ciggu 5 dni od dnia rozpoczecia

Swiadczenia ustug.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia we wiasnym zakresie: materiatow, srodkéw, drukow,

odziezy ochronnej i urzadzeh niezbednych do $wiadczenia ustug medycznych wymienionych

w § 1 umowy oraz do:

1) usuwania niebezpiecznych odpadéw medycznych, w przypadku ich powstania w czasie
wykonywania ustug medycznych, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
30 lipca 2010 r. w sprawie szczegodtowego sposobu postepowania z odpadami medycznymi
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1975),

2) prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29
lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny, sposobu jej
prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéw (Dz. U. z 2010 r.,
nr 149, poz. 1002),

3) przestrzegania przepiséw rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie
szczegbtowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzadzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 402).

Zamawiajgcy nie bedzie ponosit odpowiedzialnosci w zakresie pozostawionego mienia przez

Wykonawce.

Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania wprowadzonego zarzgdzeniem Prezesa i Dyrektora

Sadu Okregowego w Warszawie ,Regulaminu bezpieczenstwa i porzgdku obowigzujgcego

w obiektach Sadu Okregowego w Warszawie”, ktéry stanowi Zatgcznik nr 5 do umowy.

Kazda z os6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji przedmiotu umowy zobowigzana bedzie

przed przystgpieniem do wykonywania powierzonych jej czynnosci do podpisania ,Zobowigzania”,

ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 6 do umowy.

Za dni robocze przyjmuje sie dni pracy Zamawiajgcego, od poniedziatku do pigtku, z zastrzezeniem

dni urzedowo wolnych od pracy dla Zamawiajgcego oraz sobo6t wyznaczonych u Zamawiajgcego do

odpracowania.

§4

Wynagrodzenie i warunki ptatnosci

. Strony ustalajg wynagrodzenie za swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy,

zgodnie z Ofertg Wykonawecy z dnia ..........c.cooiiiiiiiiiiiiii e r., W wysokosci:
1) zajedng godzine swiadczenia ustug medycznych w zakresie medycyny pracy: ................... zt
53 (01 =P )

2) za cene jednej godziny $wiadczenia ustug w zakresie badan okulistycznych w ramach medycyny
pracy: ......ccoeeeeunnn. zt
(SHOWNIE: e e ),

3) za wykonanie jednego badania EKG wraz z opisem: .................... zt
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10.

11.

12.

(SHOW NI e e )
4) za wykonanie badan dla jednego pracownika obejmujgcych badania poziomu cholesterolu,

glukozy, lipidograméw, morfologii, OB, oraz moczu — badanie ogélne: .................... zt
(SHOW NI e e e )
5) za wykonanie badania retikulocytéw dla jednego pracownika: .............cccoeoiiiiinann. zt
(SIOWNIE: . e e e )
6) za wykonanie jednego badania psychotechnicznego dla kierowcow: .................... zt
(010 = PR ),
7) za wykonanie jednej konsultacji neurologicznej i innych specjalistow: .................... zt
(SEOWIIE: ettt et e st e et e e s bt e e e e s nr e e as ),
8) za wykonanie badania oceniajgcego widzenia zmierzchowego i zjawiska ol$nienia
(SHOW NI e )
9) za wykonanie jednego badania lekarskiego kwalifikowanego pracownika ochrony:
............................... ZE (STOWNIE: ..t a e e e nnees)y
10) za wykonanie jednego badania przez psychologa dla kwalifikowanego pracownika ochrony:
............................... ZE (STOWNIE: ettt e e )y

Ustuga zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U z 2024, poz. 361).

. Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu wykonywania przedmiotu niniejszej umowy, nie moze

przekroczyC Kwoty ...........ccooviiiiininin. ZE(SIOWNIE: ..o ).

. Wynagrodzenie Wykonawcy za faktyczny czas $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem umowy

tj. w zakresie medycyny pracy oraz badan okulistycznych w ramach medycyny pracy i za faktycznag
ilos¢ wykonanych badan EKG, badan poziomu cholesterolu, glukozy, lipidogramoéw, morfologii, OB,
oraz moczu — badanie ogodlne i retikultocytow oraz badah psychotechnicznych i konsultacji
neurologicznych, badan oceniajgcych widzenie zmierzchowe i zjawisko ol$nienia, a takze badan
lekarskich kwalifikowanych pracownikéw ochrony i badan psychologa dla kwalifikowanych
pracownikow ochrony wyptacane bedzie przez Zamawiajgcego w okresach miesiecznych, z dotu,
poleceniem przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na rachunku/fakturze.

Podstawg do wystawienia rachunku/faktury bedzie potwierdzona przez przedstawiciela
Zamawiajgcego, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 umowy, ilo$¢ faktycznie swiadczonych ustug w danym
miesigcu. Rachunki/faktury wystawiane beda nie wczesniej niz ostatniego roboczego dnia miesigca,
w ktérym swiadczone byty ustugi stanowigce przedmiot umowy wraz z listg pracownikéw i rodzajem
Swiadczenia.

. kgczna warto$¢ kwot z wystawionych faktur/rachunkdéw nie moze przekroczyé catkowitego

wynagrodzenia umowy wskazanego w ust. 2 umowy.

. Rachunki/faktury wystawiane bedg na Sgd Okregowy w Warszawie, ptatnikiem bedzie Sgd Okregowy

w Warszawie.

. Za date zaptaty uznaje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego. Termin zapfaty

nalezno$ci uwaza sie za zachowany, jezeli obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajgcego nastgpi
najpdzniej w ostatnim dniu terminu ptatnosci.

. W razie opodznienia ptatnosci Wykonawca naliczy¢ moze odsetki ustawowe za opdznienie

w zaptacie.

. Zamawiajacy udziela Wykonawcy zgody na otrzymywanie rachunkéw/faktur w formie elektronicznej,

w formacie pdf, zgodnie z art.106n Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug
(t.j. Dz. U z 2024, poz. 361).

Faktury/rachunki i duplikaty faktur/rachunkéw wystawione Zamawiajgcemu w formie elektronicznej
bedg wysytane za posrednictwem poczty elektronicznej z adresu e-mail: ...
na nizej podany adres email: dyrektor@warszawa.so.gov.pl.

Dopuszcza sie sktadanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych [w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na
roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz U. z 2020 r. poz. 1666 ze
zm.)] za posrednictwem platformy PEF dostepnej pod adresem: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl.
W przypadku sktadania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych. wynagrodzenie Wykonawcy
kazdorazowo ptatne bedzie przelewem w terminie do 30 dni od daty zamieszczenia prawidtowo
wystawionej faktury przez Wykonawce na platformie.

§5

Nadzér prawidiowego wykonania przedmiotu umowy

. Osobami odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje umowy s3a:

1) po stronie Zamawiajgcego:
.............................. Jtelo o emails
ww. osoba jest upowazniona do zatwierdzania dokumentéw sktadanych przez Wykonawce
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10.

w przypadkach wskazanych w umowie,
2) po stronie Wykonawcy:

. Kazda ze stron umowy moze dokona¢ zmiany oséb, o ktérych mowa w ust. 1, w drodze oswiadczenia

ztozonego drugiej stronie za posrednictwem maila, bez koniecznosci podpisywania aneksu. Zmiana
w powyzszym zakresie jest skuteczna z datg otrzymania oswiadczenia przez drugg strone.

§6

Ubezpieczenie Wykonawcy

. Wykonawca w okresie realizacji umowy bedzie posiadat ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej

w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamodwienia na kwote co najmniej
200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych 00/100), na warunkach nie gorszych niz
w Zafgczniku nr 4 do umowy. Wykonawca ma obowigzek zachowania ciggtosci ubezpieczenia przez
caty okres trwania umowy.

. W przypadku ubezpieczenia optacanego w ratach, Wykonawca kazdorazowo dostarczy niezwtocznie

Zamawiajgcemu potwierdzenie optacenia raty tak, aby Zamawiajgcy dysponowat dokumentami
potwierdzajgcymi ciggtos¢ ubezpieczenia przez caty czas jego trwania.

. W przypadku zmiany terminu obowigzywania umowy Wykonawca zobowigzany jest do posiadania

ubezpieczenia, w zakresie okreslonym w ust. 1, do dnia ustalonego przez Strony, na podstawie
pisemnego aneksu do niniejszej umowy.

Wykonawca bez wezwania dostarczy Zamawiajgcemu dokumenty potwierdzajgce ciggtosc
wymaganego ubezpieczenia w terminie 7 (siedmiu) dni od wygasniecia poprzedniej polisy.

. Jezeli Wykonawca wykonuje czynnosci przy pomocy innych osdéb, dziatajgcych pod jego nadzorem,

ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej Wykonawcy obejmowaé powinno szkody wyrzadzone
dziataniem tych oséb.

§7

Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza i kary umowne

. W przypadku odstgpienia od umowy lub wypowiedzenia umowy przez ktdérgkolwiek ze Stron,

z przyczyn lezgcych po drugiej Stronie, ta ostatnia zaptaci kare umowng w wysokosci 10% catkowitego
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2 umowy.

. W przypadku odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez ktéragkolwiek ze Stron, z przyczyn

nielezgcych po drugiej Stronie, Strona odstepujgca od umowy lub rozwigzujgca umowe zaptaci drugiej
Stronie kare umowng w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2 umowy.

. W przypadku niedotrzymania ktéregokolwiek z terminéw realizacji umowy okreslonego w § 3 ust. 1

umowy, gdy niedotrzymanie terminu powstato z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajgcy ma prawo do naliczenia kary umownej, w wysokosci 1% catkowitego wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 2 umowy, za kazdg rozpoczetg godzine zwioki.

. W przypadku, zaoferowania przez Wykonawce w ofercie oraz w § 3 ust. 6 umowy bezptatnego

wykonania konsultacji specjalistycznych i/lub badan i niedotrzymania tego postanowienia
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od kazdorazowego powziecia informacji
o tej okolicznosci. W przypadku odstgpienia od umowy zastosowanie bedzie miat ust. 1 umowy.

. W przypadku niedotrzymania terminu realizacji umowy okreslonego w § 3 ust. 10 umowy, gdy

niedotrzymanie terminu powstato z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo
do naliczenia kary umownej, w wysokosci 1% catkowitego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2
umowy, za kazdy dzien roboczy zwtoki.

. W przypadku niedotrzymania terminu realizacji umowy okredlonego w § 3 ust. 18 umowy, gdy

niedotrzymanie terminu powstato z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo
do naliczenia kary umownej, w wysokos$ci 1 % catkowitego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 2
umowy, za kazdy dzieh zwioki.

. W przypadku uchybien w realizacji umowy, o ktérych mowa w § 3 ust. 8, 11 i 15 umowy Zamawiajgcy

naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 10% catkowitego wynagrodzenia okreslonego
w § 4 ust. 2 umowy, za kazdy przypadek. Natozenie na Wykonawce kary umownej nie zwalnia
go od skierowania do realizacji umowy 0séb zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego.

. W przypadku niedotrzymania ktéregokolwiek z terminéw realizacji umowy okreslonych w § 3 ust. 12

umowy, gdy niedotrzymanie terminu powstato z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajacy ma prawo do naliczenia kary umownej, w wysoko$ci 2% catkowitego wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 2 umowy, za kazdy dzien zwitoki.

. W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego Podwykonawcom z

tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, zgodnie z wymogiem okreslonym w § 11 ust. 11 umowy,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 500,00 zt (stownie: pieéset ztotych
00/100) za kazdy taki przypadek.

Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od zawartej umowy w przypadku jej trzykrotnego nienalezytego
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

wykonywania przez Wykonawce, w terminie 30 dni od powziecia informacji o podstawie odstagpienia,
a Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty kary umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia
Wykonawcy, okreslonego w § 4 ust. 2 umowy.

W przypadku niespetnienia wymogéw okreslonych w § 6 ust. 1, 3 i 5 umowy, Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 3.000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych 00/100) za kazdy
przypadek, a w przypadku niespetnienia wymogow okreslonych w § 6 ust. 2 i 4 umowy, Wykonawca
zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 100,00 zt (stowie: sto ztotych 00/100) za kazdy
dzien zwioki w dostarczeniu dokumentu, lecz nie wiecej niz 3.000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych
00/100).

taczna warto$¢ kar umownych naliczonych przez Zamawiajgcego z tytutu realizacji niniejszej umowy
nie moze przekroczy¢ 25% catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 2 umowy.
Przewidziane kary umowne nie wylaczajg mozliwosci dochodzenia przez Strony odszkodowania
przewyzszajgcego wysokos$¢ kar umownych na zasadach ogdélnych.

Wykonawca zobowigzuje sie pokryé wszystkie szkody poniesione przez Zamawiajgcego lub osoby
trzecie, powstate w czasie wykonywania niniejszej umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
wynikte z nienalezytego lub nieterminowego wykonania umowy.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych z przystugujgcej
Wykonawcy naleznosci na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez Zamawiajgcego. Informacja
w tym zakresie zostanie przekazana Wykonawcy na nastepujgcy adres mailowy: ........................
W przypadku braku mozliwosci potrgcenia kar umownych z przystugujgcej Wykonawcy naleznosci
i koniecznosci naliczenia Wykonawcy kar umownych, Zamawiajgcy moze wystawi¢ Wykonawcy
wezwanie do ich zaptaty, zas Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty naliczonych kar umownych, na
rachunek wskazany w wezwaniu Zamawiajgcego, w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania.

§8

Podwykonawstwo

. Podwykonawcy, ktérymi postuguje sie Wykonawca muszg by¢ uprawnieni do wykonywania

realizowanej czesci umowy, a osoby ktérymi sie postuguje powinny spetnia¢ wszystkie warunki
stawiane Wykonawcy i jego personelowi.

. Podwykonawcy zobowigzani bedg do przestrzegania zasad poufno$ci w takim stopniu, w jakim

zobowigzany jest Wykonawca oraz warunkéw zwigzanych w wykonywaniem umowy w zakresie
uzasadnionym podwykonawstwem.

. Wykonawca odpowiada przed Zamawiajgcym za wszelkie dziatania i zaniechania swoje oraz swoich

Podwykonawcow. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania usuniecia z terenu nieruchomosci
kazdego z pracownikow Wykonawcy i Podwykonawcéw, ktorzy przez swoje zachowanie i jakos¢
wykonywanej pracy dali powdd do uzasadnionych skarg.

§9

Zachowanie poufnosci

. Strony oswiadczajg, ze dane osobowe udostepnione podczas i w zwigzku z realizacjg niniejszej

umowy bedg przetwarzane przez Strony zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) w celu realizacji niniejszej umowy;

. Strony zobowigzujg sie do:

1) wzajemnego stosowania zasad poufnosci dokumentéw i informacji uzyskanych od drugiej Strony
w zwigzku z wykonywanym przedmiotem umowy zaréwno w trakcie jej trwania jak i po ustaniu
stosunku wynikajgcego z umowy;

2) zabezpieczania przed kradziezg, uszkodzeniem i zaginieciem wszelkich otrzymanych dokumentéw
(w tym na mobilnych nosnikach) zwigzanych z przedmiotem umowy;

3) niewykorzystywania zebranych informacji prawnie chronionych dla celéw innych niz wynikajgce
Z realizacji umowy;

4) niezwtocznego przekazywania drugiej Stronie informacji o wszelkich przypadkach naruszenia
tajemnicy informac;ji prawnie chronionych lub o ich niewtasciwym uzyciu.

. Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy informac;ji lub materiatow:

1) ktoérych ujawnienie jest wymagane przez bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa;

2) ktoérych ujawnienie nastepuje na zgdanie podmiotu uprawnionego do kontroli, pod warunkiem, ze
podmiot ten zostat poinformowany o poufnym charakterze informaciji, ktére sg powszechnie znane;

3) ktére Strona uzyskata lub uzyska od osoby trzeciej, jezeli przepisy obowigzujgcego prawa lub
zobowigzanie umowne wigzgce te osobe nie zakazujg ujawniania przez nig tych informac;ji i o ile
Strona nie zobowigzata sie do zachowania poufnosci;
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4) w ktérych posiadanie Strona weszla zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, przed dniem
uzyskania takich informacji na podstawie niniejszej umowy.

W wypadku, gdy jedna ze Stron zostanie zobowigzana nakazem sadu badz organu administracji

panstwowej do ujawnienia informacji lub materiatéw albo koniecznosc¢ ich ujawnienia bedzie wynikata

Z przepisOw prawa, zobowigzuje sie niezwtocznie pisemnie powiadomic o tym fakcie drugg Strone.

§10
Odstagpienie i rozwigzanie umowy
. W przypadku nienalezytego wykonania umowy kazda ze Stron moze od niej odstgpi¢ po uprzednim
bezskutecznym wezwaniu drugiej Strony do nalezytego wykonania umowy w odpowiednim terminie
wyznaczonym w wezwaniu, w terminie kolejnych 30 dni od dnia upltywu wyznaczonego terminu.
Postanowienie § 7 ust. 1 umowy stosuje sie odpowiednio.
Zamawiajagcy ma prawo wypowiedzenia umowy w przypadku utraty przez Wykonawce lub
Podwykonawce wpisu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg, o ktérym mowa w
§ 3 ust. 17 umowy, niezwiocznie od powziecia wiadomosci o tej okolicznosci, nie pdzniej niz w
terminie 14 dni. Postanowienia § 7 ust. 1 umowy stosuje sie odpowiednio.
. Odstgpienie od umowy Ilub rozwigzanie umowy wymaga zachowania formy pisemnej lub
elektronicznej.
. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy
w przypadku zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub w przypadku,
gdy dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa
lub bezpieczenstwu publicznemu, w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.
. W przypadku opisanym w ust. 4 umowa ulegnie rozwigzaniu, a Wykonawcy nie przystugujg z tego
powodu zadne roszczenia poza zaptatg wynagrodzenia za zrealizowang czes¢ umowy
Postanowienia § 7 ust. 1 i 2 umowy nie majg zastosowania.

§11
Zmiany umowy
. Zamawiajacy, przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie:
1) terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:

a) uzasadnionym zmiang przepiséw prawa lub wystgpienia okolicznosci niezaleznych od
Wykonawcy, przy zachowaniu przez niego nalezytej starannosci, skutkujgcych niemoznoscig
dotrzymania terminu realizacji przedmiotu umowy,

b) wystgpienia sity wyzszej, czyli zdarzenia zewnetrznego, ktérego skutkdw nie da sie
przewidzie¢;

2) sposobu realizacji przedmiotu umowy w przypadku wystgpienia zmian organizacyjno-
administracyjnych, bez zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
. W przypadku zmian terminu realizacji przedmiotu umowy, wymienionych w ust. 1 pkt 1, termin ten
moze ulec przediuzeniu, jednak nie dtuzej, niz o czas trwania tych okolicznosci.
. Postanowienia wymienione w ust. 1 stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajgcy moze wyrazi¢
zgode, lecz nie stanowig one zobowigzania Zamawiajgcego na ich wprowadzenie.
. Stosownie do tresci art. 439 ust. 1 i 2 ustawy PZP, Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu wykonania umowy. Waloryzacja bedzie sie
odbywa¢ w oparciu o wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych (zdrowie) publikowany
comiesiecznie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Biuletynie Statystycznym GUS, na
stronie internetowej Urzedu, tj. publikowany dla petnego miesigca w stosunku do poprzedniego
miesigca (,Wskaznik”). W przypadku likwidacji Wskaznika, zastosowanie znajdg inne, najbardziej
zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa GUS — jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty
wykonania zamoéwienia publicznego przez Wykonawce.
. Pierwsza waloryzacja zostanie dokonana nie wczes$niej niz 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy pod
warunkiem, ze zmiana Wskaznika w stosunku do jego wartosci z dnia zawarcia umowy wyniesie
wiecej niz 10 punktéw procentowanych. Kolejne waloryzacje dokonywane bedg nie czesciej niz co
pot roku, pod warunkiem, ze zmiana Wskaznika w stosunku do jego wartosci z ostatniej waloryzaciji
wyniesie wiecej niz 5 punktéw procentowych. Kazda z waloryzacji bedzie obliczona jako iloczyn
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy zgodnie z ust. 6 umowy oraz potowy Sredniej arytmetycznej
ze Wskaznikéw miesiecznych za okres (uwzgledniajacy petne miesigce kalendarzowe, za ktére
opublikowany zostat Wskaznik), ktéry uptyngt od poprzedniej waloryzacji (odpowiednio — od dnia
zawarcia umowy).
. Waloryzacji podlega wynagrodzenie wytgcznie w czesci odpowiadajgcej ustugom, ktére do dnia
ztozenia wniosku o waloryzacje nie zostalty odebrane przez Zamawiajgcego. W celu ustalenia
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10.

11.

10.

11.

12.

wartosci wynagrodzenia podlegajgcego waloryzacji od tagcznej wartosci wynagrodzenia umownego,
o ktérym mowa w § 4 ust. 2, odejmuje sie wartos¢ wynagrodzenia wyptaconego Wykonawcy.
Pozostata do wyptaty czes¢ wynagrodzenia przeliczana jest w oparciu o wskaznik waloryzaciji.
Ponadto w oparciu o wskaznik waloryzacji przelicza sie ceny jednostkowe, o ktérych mowa
w § 4 ust. 1 pkt 1-10 umowy. Miesieczne wynagrodzenie oblicza si¢ w ten sposéb, ze do ustug
wykonanych przed datg waloryzacji ma zastosowanie dotychczasowa cena, a do wykonanych w dniu
waloryzacji oraz w dniach nastepnych — stawka zwaloryzowana

. Waloryzacja nastepuje na wniosek drugiej Strony, ktéry musi zawiera¢ wskazanie podstaw zmiany

oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy.

. W wyniku dokonania waloryzacji, odpowiedniej zmianie ulega wynagrodzenie okreslone w § 4 ust. 1

i 2 umowy. Strony sporzgdzajg aneks do umowy potwierdzajgcy zmiany wynagrodzenia w wyniku
waloryzacji, przy czym zmiany te majg skutek od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po ostatnim miesigcu, dla ktérego Wskaznik brany byt pod uwage przy waloryzacji.

. kaczna wartos¢ korekt (wartos¢ wzrostu lub spadku wynagrodzenia umownego) wynikajgca

z waloryzacji nie przekroczy +/- 7% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 umowy.
Waloryzacja, nie ma wptywu na wzajemne zobowigzania Stron, z zastrzezeniem wyraznie
wskazanych z umowie, w tym nie powoduje zmian przedmiotu i zakresu umowy ani terminéw
realizacji.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 4-9, zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy,
jezeli fgcznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy sg ustugi;

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy;

§12
Postanowienia koncowe

. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej umowy na rzecz osoby

trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzy¢ realizacji umowy innemu Wykonawcy ani

tez przela¢ na niego swoich praw wynikajgcych z umowy, pod rygorem odstgpienia od umowy przez
Zamawiajgcego w terminie 14 dni od powziecia wiadomosci o tej okolicznosci i naliczenia
z tego tytutu kary umownej, okreslonej w § 7 ust. 1 umowy.

W razie naruszenia przez Wykonawce postanowien zawartych w ust. 1, Zamawiajgcy moze odstgpic
od umowy w terminie 14 dni od powziecia wiadomosci o tej okolicznosci. W takim przypadku
postanowienia § 7 ust. 1 umowy nie stosuje sie.

Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie danych i stanu
faktycznego majgcych wptyw na realizacje umowy.

. Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, ze tres¢ niniejszej umowy, a w szczegodlnosci przedmiot

umowy i wysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r, poz. 902), ktéra
podlega udostepnieniu w trybie przedmiotowej ustawy.

. Wykonawca wyraza zgode na udostepnianie w trybie ustawy, o kitdérej mowa w ust. 5, zawartych

w niniejszej umowie dotyczgcych go danych osobowych w zakresie obejmujgcym imie i nazwisko.

. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego stosowania zasad poufnosci zgodnie z § 9 umowy. Wszelkie

dokumenty bedg ujawniane jedynie w zakresie niezbednym, zwigzanym z realizacjg przedmiotu
umowy po wyrazeniu zgody przez Strone.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci zgody obu Stron i aneksu w formie

pisemnej lub elektronicznej, pod rygorem niewazno$ci.

. Strony bedg dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow powstatych w zwigzku

z wykonaniem umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spér bedzie
poddany rozstrzygnieciu przez Sgd powszechny witasciwy miejscowo dla Zamawiajgcego.

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy Ustawy Pzp,
Kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych oraz RODO z odnosnymi przepisami wykonawczymi.

Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

W przypadku podpisania umowy w formie elektronicznej przyjmuje sie, ze umowa zostata zawarta z
chwilg ztozenia podpisu przez Wykonawce.

§13
Zataczniki do umowy

Integralng czes$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
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1) Zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia;

2) Zatgcznik nr 2 — Oferta Wykonawcy zdnia ............cocoovveiiiennnnns r.;

3) Zailgcznik nr 3 — Wykaz oséb,

4) Zalgcznik nr 4 — Dokument ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej,

5) Zalgcznik nr 5 — Regulamin bezpieczehstwa i porzgdku obowigzujacy w obiektach Sgdu
Okregowego w Warszawie,
6) Zatgcznik nr 6 — Zobowigzanie.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 5 do umowy

Zalacznik do Zarzadzenia nr 27/2024

Prezesa i Dyrektora Sadu Okrggowego w Warszawie
z dnia 2 wrze$nia 2024 r.

stanowiacy

Zaltacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 24/2021

Prezesa i Dyrektora Sadu Okrggowego w Warszawie
z dnia 18 stycznia 2021 r.

WY W,

\‘nl 1 uu,,
B

REGULAMIN

bezpieczenstwa i porzadku
obowiazujacy w obiektach Sadu Okregowego w Warszawie

(tekst jednolity z dnia 2 wrzes$nia 2024 r.)

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1.

1. Regulamin bezpieczenstwa i porzadku obowigzujacy w obiektach Sadu Okregowego

w Warszawie, zwany dalej Regulaminem okresla w szczego6lnosci zasady dzialania majace

na celu zapewnienie bezpieczenstwa zycia i zdrowia 0sob przebywajacych w budynku Sadu

oraz zasady poruszania si¢ i zachowania w budynku Sadu jak i w jego otoczeniu.

2. Uzyte w Regulaminie terminy oznaczaja:

1Y)
2)
3)
4)
5)

6)

Sad Sad Okrggowy w Warszawie;

obiekt sagdowy budynki i teren Sadu Okrggowego w Warszawie;
Prezes Sadu Prezesa Sadu Okrggowego w Warszawie;
Dyrektor Sadu Dyrektora Sadu Okrggowego w Warszawie;

stuzba ochrony obiektu pracownikow Strazy Sagdowej Sadu Okregowego w

Policja

Sad Okregowy w Warszawie
Postgpowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
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Warszawie oraz pracownikow ochrony firmy zewngtrzne;j,
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Sekcje Policji Sadowej IT Wydziatu Konwojowego
Komendy Stotecznej Policji lub Komend¢ Rejonowa Policji

zgodnie z wlasciwoscig terytorialng Sadu.
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Rozdzial 2
Zasady dzialania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa zycia i zdrowia oséb

przebywajacych w budynku Sadu

§2.

Kontrola osé6b i bagazu

1. Osoby wchodzace na teren obiektow sadowych zobowigzane sg podda¢ si¢ kontroli
przeprowadzanej przez stuzby ochrony obiektu lub/i funkcjonariuszy Policji.

2. Kontrola polega na przej$ciu przez bramke¢ elektromagnetyczng stuzaca do wykrywania
metali lub/i sprawdzeniu przy pomocy rgcznego wykrywacza metali, po uprzednim wtozeniu
do pojemnika, przez osob¢ wchodzacg na teren obiektu, wszelkich przedmiotow metalowych
oraz zawartosci kieszeni. Przedmioty te sa poddawane kontroli przy uzyciu urzadzenia
rentgenowskiego stuzacego do przeswietlania bagazu.

3. Osoby, u ktorych bramka elektromagnetyczna stuzgca do wykrywania metali zasygnalizuje
obecno$¢ przedmiotow metalowych, s3 zobowigzane do ponownego przejicia
przez urzadzenie lub do poddania si¢ dodatkowej kontroli manualnej lub wzrokowej badz
przy pomocy rgcznego wykrywacza metali.

4. Torby, teczki, aktowki oraz inny bagaz wnoszony przez osoby wchodzace, podlega kontroli
przeprowadzanej przez stuzby ochrony obiektu lub/i funkcjonariuszy Policji przy uzyciu
urzadzenia rentgenowskiego stuzacego do przeswietlania bagazu.

5. Bagaz, ktérego rozmiary nie pozwalaja na kontrol¢ przy uzyciu urzadzenia rentgenowskiego
stuzacego do przeswietlania bagazu, podlega kontroli przy uzyciu rgcznego wykrywacza
metali lub innych dostepnych $rodkoéw oraz kontroli wizualnej lub manualne;j.

6. W przypadku awarii urzadzenia rentgenowskiego stuzacego do przeswietlania bagazu,
kontrola bagazu jest przeprowadzana przy uzyciu rgcznego wykrywacza metali lub innych
dostepnych srodkow oraz wizualnie i/lub manualne;.

7. Jezeli osoba wchodzaca nie wyraza zgody na kontrole, bagaz nie moze by¢ wniesiony na teren
obiektu sadowego.

8. W przypadku, gdy obiekt nie zostat wyposazony w urzadzenie, o ktérym mowa w ust. 4,
kontrola bagazu przeprowadzana jest wizualnie, manualnie lub przy uzyciu innych
dostepnych urzadzen.

9. Bagaz 0s6b wychodzacych, w tym rowniez pracownikow administracji i obstugi Sadu moze
zosta¢ poddany kontroli zgodnej z ust. 4 i ust. 8, jezeli zachodzi podejrzenie,
ze wynoszone jest mienie lub dokumentacja sagdowa.

10. Z wykonania czynnosci, o ktorych mowa w § 2 pkt 3, 5, 6, 8 dokonujacy ich pracownik
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ochrony sporzadza protokét w przypadku, gdy osoba poddana przegladaniu zawartosci
bagazu lub odziezy zglosila takie zadanie bezposrednio po dokonaniu tych czynnosci.
Protokot nie podlega udostgpnieniu osobom trzecim oraz moze by¢ udostgpniony podmiotom
uprawnionym na podstawie odrgbnych przepisow w trybie w nich przewidzianym.

11. Osobie poddanej przegladaniu zawartosci bagazu lub odziezy przystuguje skarga
na dziatalnos$c¢ sadu, wnoszona do prezesa sagdu wlasciwego ze wzgledu na miejsce dokonania
czynnosci, w terminie 7 dni od dnia dokonania czynnos$ci, w celu zbadania legalnosci

oraz prawidtowosci jej dokonania.

§3.

Zwolnienie z obowiazku poddania si¢ czynno$ciom sprawdzajacym

1. Z obowigzku poddania si¢ czynno$ciom sprawdzajacym wymienionym w § 2 ust. 1-8
zwolnione sg osoby o ktérych mowa w art. 54 §16 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo
o ustroju sadow powszechnych, w szczegdlno$ci: osoby pelnigce najwyzsze funkcje
panstwowe, osoby posiadajgce immunitet, pracownicy resortu sprawiedliwosci, organow
$cigania, stuzb specjalnych i ochrony rzadu, osoby wykonujace zadania Prokuratorii
Generalnej oraz adwokaci, radcowie prawni, rzecznicy patentowi, notariusze, komornicy
sadowi, biegli sadowi i fawnicy podczas korzystania z wejs¢ stuzbowych, po wezes$niejszym
okazaniu waznej legitymacji stuzbowej/zaswiadczenia bez wczesniejszego wezwania.

2. Prezes Sadu lub inna upowazniona osoba, w incydentalnych przypadkach i wyjatkowych
okolicznosciach moze zwolni¢ z obowigzku poddania si¢ czynno$ciom sprawdzajacym
wymienionym w § 2 ust. 1-8 inne osoby, niewymienione w ust.1.

3. Prezes Sadu lub osoba przez niego upowazniona moze zawiesi¢ czasowo lub na stale

korzystanie z przywileju, o ktorym mowa w ust. 1.

§4.

Postepowanie z przedmiotami niebezpiecznymi i bronig palna

1. Zabrania si¢ wnoszenia na teren obiektow sadowych broni, amunicji, materialow
wybuchowych, miotaczy gazu, paralizator6w elektrycznych, materialéw zZracych,
tatwopalnych, narkotykow, alkoholu, transparentdw, flag, elementéw do ich zamontowania,
urzadzen naglasniajacych oraz wszystkich innych przedmiotow lub pltynéw, ktore wedthug
oceny stuzby ochrony obiektu sadowego lub/i Policji, mogg stanowi¢ zagrozenie dla zycia
lub zdrowia oséb przebywajacych na terenie obiektu lub zostang uznane za zbgdne
w postepowaniu przed sagdem.

2. Przedmioty i narzedzia uznane przez stuzby ochrony obiektu lub/i funkcjonariuszy Policji
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za niebezpieczne lub zbgdne oraz bagaz mogacy stanowi¢ utrudnienie w poruszaniu
si¢ innych 0sob po terenie obiektu sagdowego, stuzby ochrony obiektu maja obowiazek przeja¢
na przechowanie w wyznaczonym i odpowiednio zabezpieczonym do tego celu miejscu,
z zachowaniem ustalonych procedur, i przechowac do czasu opuszczenia obiektu przez osobe,
deponujaca, ktora przedmiot pozostawita (nie dotyczy broni palnej).

3. Przyjecie przedmiotu, o ktorym mowa w ust. 2 stuzba ochrony obiektu po§wiadcza wydajac
osobie pozostawiajacej stosowne potwierdzenie.

4. Przedmioty pozostawione na przechowanie u stuzby ochrony obiektu, nalezy odebra¢ w tym
samym dniu. W przypadku nie odebrania pozostawionych przedmiotow w ciggu 12 miesigcy
od dnia pozostawienia, zostang one komisyjnie zniszczone.

5. Osoby pozostawiajace na przechowanie torby, teczki, aktowki, okrycie wierzchnie oraz inny
bagaz, obowigzane s przeja¢ pod osobisty nadzor pienigdze oraz rzeczy wartosciowe.

6. Przedmioty pozostawione na przechowanie stuzba ochrony obiektu wydaje na podstawie
potwierdzenia, o ktérym mowa w ust. 3.

7. W przypadku nie posiadania przy sobie potwierdzenia pozostawienia na przechowanie torby,
teczki, aktowki, bagazu, okrycia wierzchniego lub innego przedmiotu, powyzsze moze zostaé¢
nie wydane tej osobie.

8. Bron i amunicj¢ nalezy zdeponowa¢ w jednostce organizacyjnej Policji wlasciwej
w sprawach wydawania pozwolen na bron.

9. Bron palng na terenie obiektow sagdowych moga posiadac jedynie osoby wykonujace zadania
sluzbowe wymagajace jej posiadania w obiekcie sadu.

10. W przypadku, gdy w trakcie czynnosci sprawdzenia bagazu i/lub odziezy, znaleziono
przedmioty mogace stworzy¢ niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia ludzkiego lub mienia,
a osoba poddana tym czynno$ciom nie zglosita zadania sporzadzenia protokotu z dokonane;j
czynnosci, dokonanie czynno$ci pracownik ochrony niezwlocznie dokumentuje w notatce
stuzbowej, odnotowujac w szczegolnosci rodzaj, czas, miejsce i wynik czynnos$ci, dane
pracownika ochrony.

11. W przypadku, gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnosci sprawdzenia bagazu i/lub
odziezy stwarzajg niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia lub mienia, pracownik ochrony,
w granicach dostgpnych $rodkéw, niezwlocznie podejmuje dziatania zmierzajace
do usunigcia niebezpieczenstwa, a w szczegOlnoSci zabezpiecza miejsce zagrozone
oraz powiadamia dyzurnego wlasciwej miejscowo jednostki organizacyjnej Policji

o koniecznosci zarzgdzenia dziatan usuwajgcych to niebezpieczenstwo.
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§5.

Zakaz wstepu na teren obiektu sadowego

1. Osoby znajdujace si¢ pod wplywem alkoholu lub innego $rodka odurzajacego maja zakaz
wstepu na teren obiektu sadowego.

2. W przypadku podejrzenia, iz osoba wchodzaca lub przebywajaca na terenie obiektu sgdowego
znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub innego $rodka odurzajacego, stuzby ochrony obiektu
majg obowigzek wezwac Policje. Funkcjonariusze Policji zobowigzani sg do przeprowadzenia
stosownego badania przy uzyciu analizatora wydechu lub testera.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1-2, gdy dotyczy to osoby wezwanej przez Sad,
funkcjonariusz Policji zobowigzany jest przekaza¢ informacje o zaistniatym fakcie
Przewodniczacemu sktadu orzekajagcego lub Kierownikowi Sekretariatu wlasciwego
wydzialu. O podjeciu dalszych czynnosci wobec osoby, o ktorej mowa powyzej decyduje

Przewodniczacy sktadu orzekajacego.

§6.

Kontrola obiektu sadowego

1. Shuzby ochrony obiektu dokonujg kontroli obiektu pod wzglgdem bezpieczenstwa
po godzinach urzedowania oraz w dni wolne od pracy w ciggu catej doby, natomiast w czasie
godzin funkcjonowania Sadu — w miar¢ posiadanych mozliwosci kadrowych.

2. Funkcjonariusze Policji w ramach wsparcia stuzb ochrony obiektu dokonujg patrolu terenu

obiektu sadowego pod wzglgdem bezpieczenstwa w czasie godzin funkcjonowania Sadu.

§7.

Monitoring wizyjny

1. Na terenie obiektow sadowych funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.
2. Zasady stosowania monitoringu wizyjnego okresla osobny Regulamin stanowigcy zalgcznik
Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§8.

Ewakuacja

W trakcie ogloszenia ewakuacji kazda z osob znajdujaca si¢ na terenie obiektu Sagdu zobowigzana
jest stosowac si¢ do polecen stuzby ochrony obiektu, a pracownicy dodatkowo do przestrzegania

zasad opisanych w ,,Instrukcji przeciwpozarowej” dla danego obiektu.
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Rozdzial 3

Zasady poruszania si¢ i zachowania w budynku Sadu i w jego otoczeniu

§9.
Zasady ogolne

Osoby przebywajace na terenie obiektow sadowych (w tym osoby wchodzace do budynku)
zobowigzane s3 do zachowania spokoju, ciszy, nalezytej powagi oraz do podporzadkowania

si¢ poleceniom pracownikow stuzby ochrony obiektu lub funkcjonariuszy Policji.

§ 10.

Ekipy filmowe oraz przedstawiciele mediéw

1. Ekipy telewizyjne i filmowe oraz dziennikarze i fotoreporterzy, wchodzg na teren obiektow
sadowych w godzinach urzedowania Sadu wejsciem dla interesantow po poddaniu
si¢ kontroli okreslonej w § 2 ust. 1-8.

2. Obecnos¢ osdb, o ktorych mowa wust. 1, na sali rozpraw oraz rejestracja filmowa,
fotograficzna i dzwigkowa przebiegu rozprawy, uwarunkowana jest decyzja
przewodniczacego sktadu orzekajacego.

3. Przedstawiciele mediow oraz publiczno$¢ przed wejsciem na salg¢ rozpraw mogg zostac

poddani ponownej kontroli przez stuzby ochrony obiektu lub/i Policjg.

§ 11.

Po godzinach urzedowania Sadu lub w dni wolne od pracy

1. W przypadku wyznaczenia posiedzenia po godzinach urzedowania Sadu lub w dni wolne
od pracy, na teren obiektu, poza sedziami i pracownikami wykonujacymi w tym czasie
czynnosci stuzbowe, moga wejs¢ osoby wezwane lub zawiadomione o terminie, w tym strony
postgpowania, pelnomocnicy/obroncy, $wiadkowie.

2. W przypadku wyrazenia zgody przez przewodniczacego sktadu orzekajacego poza osobami
wymienionymi wust. 1 na posiedzenie mogg wejs¢ réwniez osoby w charakterze
publicznosci, a takze przedstawiciele mediow.

3. Osoby wykonujace mandat posta lub senatora moga przebywac na terenie obiektu sagdowego
po godzinach urzgdowania lub w dni wolne od pracy, przy czym osobom tym zapewnia

si¢ asyst¢ pracownika stuzby ochrony obiektu.
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§ 12.

Pracownicy firm zewnetrznych oraz zorganizowane grupy, w tym wycieczki szkolne

1. Osoby zatrudnione w firmach prowadzacych prace porzadkowe i remontowe musza zosta¢
zaopatrzone przez wykonawce ushugi w identyfikatory zawierajace dane umozliwiajgce
identyfikacje¢ firmy i pracownika. Pracownik, o ktérym mowa powyzej musi mieé
umieszczony identyfikator w widocznym miejscu.

2. Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ przed rozpoczeciem prac, wykaz osob zatrudnionych
w firmie wykonujgcej prace na terenie obiektu.

3. Zatwierdzony przez uprawnionego pracownika komorki organizacyjnej nadzorujacej
realizacj¢ umowy wykaz przekazywany jest stuzbom ochrony obiektu celem weryfikacji osob
przebywajacych na terenie sagdu po godzinach urzgdowania.

4. Zorganizowane grupy, w tym wycieczki szkolne moga wejs¢ na teren obiektu sadowego
jedynie po otrzymaniu zezwolenia Prezesa Sadu lub osoby przez niego upowaznionej.

5. Stuzby ochrony obiektu s3a informowane o wizycie zorganizowanej grupy osoéb w Sadzie
przez komorke organizacyjng odpowiedzialng za grupe.

6. Zorganizowane grupy, w tym wycieczki szkolne poruszaja si¢ po obiekcie w obecnosci
wyznaczonego pracownika Sadu.

§13.

Zakazy obowiazujace w budynku Sadu i w jego otoczeniu

1. Zabrania si¢ prowadzenia akcji agitacyjnych i demonstracyjnych oraz wywieszania plakatow,
ogloszen w obiekcie sagdowym bez zgody Dyrektora Sadu lub osoby przez niego
upowaznione;j.

2. Zabrania si¢ fotografowania, filmowania oraz utrwalania w inny sposob obrazu miejsc
objetych zakazem, o ktéorych mowa w odrgbnym zarzadzeniu, bez posiadania pisemnej zgody
Dyrektora Sadu lub osoby przez niego upowaznione;j.

3. Zabrania si¢ prowadzenia w obiektach sadowych dziatalnosci handlowej, akwizycji oraz
zbierania datkow bez zgody Dyrektora Sadu lub osoby przez niego upowaznione;j.

4. Zakazuje si¢ palenia tytoniu i e-papierosoéw oraz spozywania alkoholu i zazywania $rodkow
odurzajacych, na terenie obiektéw sagdowych.

5. Zabrania si¢ wprowadzania na teren obiektow sadowych zwierzat, za wyjatkiem psa
przewodnika, z pomocy ktorego korzystaja osoby niewidome lub niedowidzace oraz psa
stuzbowego, psa asystujacego osobie z niepelnosprawnoscig i psa szkolonego na psa

asystujacego.
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Rozdzial 4

Przepisy koncowe

§ 14.

1.  Zasady dotyczace dodatkowego zabezpieczenia rozpraw lub posiedzen bedacych
w zainteresowaniu przedstawicieli mediéw lub duzej liczby publiczno$ci wyznaczonych
w Sadzie, zostaly opisane w odrgbnym regulaminie, stanowigcym Zalacznik
nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Zasady poruszania si¢ i zachowania na terenie obiektu Sadu przy ul. Kocjana 3 budynek
F, na terenie ktorego zlokalizowano budynek z salami do rozpraw ,,0 podwyzszonym
stopniu  ryzyka” oraz wstrefie ,K” znajdujacej si¢ obiekcie sadowym

przy al. ,,Solidarnosci” 127, zostaly opisane w odrgbnych regulaminach.
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Verevowy w IVarszawie Zatgeznik nr 3 do Zarzadzenia nr 3281/2023
Sad Okregowy Prezesa i Dyrektora Sadu Okregowego w Warszawie
z dnia 28 wrzesnia 2023 r. stanowigcy
Zatgeznik nr 2 Regulaminu Bezpieczefistwa
i Porzadku obowiazujgcego w obicktach Sadu
Okregowego w Warszawie
Ge18D1js4et

Y
@&y"

Regulamin
okreslajacy zasady stosowania monitoringu wizyjnego
w Sadzie Okregowym w Warszawie
(tekst jednolity z dnia 14 listopada 2022 r.)

§1.
Wstep

1. Regulamin okresla m.in:
1) cel, podstawe prawna, zakres oraz Spos6b zastosowania systemu monitoringu
Wwizyjnego (dalej monitoring) w Sadzie Okregowym w Warszawie (dalej Sad);
2)  obszary objete monitoringiem;

3)  okresy przechowywania oraz zasady udostepniania nagrar.

§2.

Cel, podstawa prawna, zakres oraz spos6b wprowadzenia monitoringu

1. Monitoring w Sadzie stosuje si¢ w celu:

1)  zapewnienia bezpieczenstwa sedziéw, pracownikéw Sadu oraz wszystkich innych
0s6b przebywajgcych na terenie Sadu;

2)  ochrony mienia;

3)  zapewnienia bezpieczeristwa i porzadku na monitorowanym terenie;

4)  zapobiegania naruszaniu zakazu wnoszenia do budynkéw Sadu broni, amunicji,
a takze materialow wybuchowych i innych przedmiotéw oraz $rodkéw
niebezpiecznych;

5)  zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogloby narazié¢ Sad na
szkode.

2. System monitoringu sklada si¢ z:

Strona1z5

Sad Okregowy w Warszawie o 0,00 euro
nie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro. )
g\?vsi?dpgzvz,\?ﬂe upslug medycznych z zakresu medycyny pracy na potrzeby Sadu Okregowego w Warszawie

Zamoéwienie numer ZP/BHP/24/24

Strona 45 z 50



1)
2)
3)

kamer rejestrujacych;
urzadzen rejestrujacych oraz zapisujacych nagrania obrazu (rejestratorow);

monitoréw pozwalajgcych na podglad rejestrowanych zdarzen.

3. Rejestracji i zapisywaniu materiatu wideo podlega wylacznie obraz (wizja). Rejestracii

nie podlega dzwigk (fonia). Zakres danych osobowych przetwarzanych przez system

monitoringu wizyjnego obejmuje wizerunek oséb.

4. System monitoringu funkcjonuje catodobowo.

Rejestratory wraz z ekranami monitorujgcymi znajdujg sie w pomieszczeniach Sadu,

do ktérego dostep majg tylko upowaznione osoby. Dostep do biezacego podgladu

monitoringu majg pracownicy stuzby ochrony obiektu.

6.  Dostgp do nagran utrwalonych w zwigzku z prowadzeniem monitoringu jest scigle

ograniczony.

§3.

Obszary objete monitoringiem

1. Sad posiada monitoring wewnetrzny i zewngtrzny.

2. Przez obszar objety monitoringiem wizyjnym rozumie sie:

1)

2)

budynki sadu w szczego6lnosci wejscia oraz wyjscia z Sadu, korytarze, klatki
schodowe, hole, sale rozpraw, Biuro Obstugi Interesantéw wraz z Czytelnig akt,
kasg, serwerownie, pomieszczenia bedace w dyspozycji Policji Sadowej;

obszary wokot budynkéw znajdujace si¢ w zasiggu kamer (Sciany budynku,

dziedzifice, parkingi).

3. Monitoring wizyjny zainstalowany w Sadzie obejmuje:

1)
2)

3)
4)
3)

6)

7

budynek Sadu znajdujacy sie przy al. ,,Solidarnogci” 127;

budynek Sadu znajdujacy si¢ przy ul. Czerniakowskiej 100 (réwniez czesé
uzytkowang przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie);

budynek Sadu znajdujgcy sie przy ul. Plockiej 9 (réwniez czesé uzytkowang przez
Sad Rejonowy dla Warszawy-Mokotowa w Warszawie);

budynek Sadu znaj dujacy sie przy ul. Kocjana 3 bud. F w Warszawie;

budynek Sadu znajdujacy sie przy ul. Dominikafskiej 9 w Gérze Kalwarii;
budynek Sadu znajdujgcy sie przy ul. Plockiej 5a (pietro drugie, w czesci z salami
rozpraw);

budynek Sadu znajdujgcy sie przy ul. Przyokopowej 33 (czesé z salami rozpraw).
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4. Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stotéwek, obiektow
socjalnych oraz pomieszczen udostepnianych zakladowej organizacji zwigzkowe;.
5. Pomieszczenia i teren monitorowany oznaczone $8 W sposéb widoczny i czytelny,

informacjg o monitoringu, za pomoca odpowiednich znakéw.

§4.

Okresy przechowywania i zasady udostepniania nagran obrazu

1. Nagrania obrazu przetwarzane sa wylgcznie do celéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1
i s3 przechowywane przez okres nie dluzszy niz 21 dni od dnia nagrania, chyba ze
przepisy regulaminu stanowig inaczej. Po tym czasie zostang nadpisane nowymi
nagraniami.

2. Nagrania z Systemu monitoringu moga zostaé udostepnione jedynie podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow w trybie w nich przewidzianym.

3. Na wniosek osoby fizycznej, osoby prawnej lub innej jednostki organizacyjnej
posiadajacej w tym interes faktyczny lub prawny nagranie moze zostaé zabezpieczone na
no$niku danych znajdujacym si¢ w posiadaniu Sadu. Nagranie nie podlega wydaniu
wnioskodawcy, ktéry nie jest réwniez uprawniony do zapoznania si¢ Z jego trescia.

4. Osoba, o ktérej mowa w ust. 3 zwraca si¢ z wnioskiem do Prezesa/Dyrektora Sadu
Okregowego w Warszawie, w ktorym wskazuje miejsce, z ktérego nagranie ma zosta¢
zabezpieczone, datg jego sporzgdzenia wraz z czasem nagrania z doktadnoscia do godziny
1 minuty rozpoczecia nagrania oraz jego zakoficzenia. Whioskodawca we wniosku
wskazuje réwniez okolicznosci faktyczne lub prawne, z powodu ktérych nagranie podlega
zabezpieczeniu. Okolicznosci te nalezy uprawdopodobnié.

5. Wniosek sklada si¢ na piSmie w terminie 14 dni od daty sporzadzenia nagrania objetego
zadaniem zabezpieczenia. Po tym czasie uprawnienie wygasa.

6. Wniosek rozpatruje si¢ niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni. Whiosek
sp6zniony lub niezasadny pozostawia si¢ bez rozpoznania, o czym nalezy pisemnie
poinformowaé wnioskodawce, zawiadamiajac o przyczynie rozstrzygniecia.

7. W przypadku uwzglednienia wniosku nagranie podlega zabezpieczeniu przez okres 3
miesiecy poczawszy od daty sporzadzenia nagrania. Po tym czasie nagranie ulega
zniszczeniu, chyba ze podlega zabezpieczeniu przez uprawniony organ, w trybie o ktérym
mowa w ust. 2.

8. O uwzglednieniu wniosku zawiadamia si¢ wnioskodawce, pouczajac €0 o tresci ust. 7.
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9:

10.

11.

12.

13.

14.

Zabezpieczenie nagrania jest wykonywane na nosniku CD/DVD  przez pracownika
Oddziatu Bezpieczenistwa. Nosnik opisuje si¢ wskazujgc numer kopii, date sporzadzenia
kopii, zakres, date i czas nagrania oraz znak sprawy, pod ktérg rozpatrywany byl wniosek,
0 ktérym mowa w ust.4.
Nosnik  z nagraniem jest przechowywany przez Oddziat Bezpieczenstwa
W sposob zabezpieczajacy przez dostgpem 0s6b postronnych. Oddziat Bezpieczenstwa
prowadzi rejestr sporzadzonych i udostepnionych kopii nagra, w ktérym odnotowywana
jest data ztozenia wniosku, numer kopii, zakres, data i czas nagrania, data sporzadzenia
kopii, imi¢ i nazwisko osoby, ktéra  sporzadzita kopi¢,  informacja
0 wydaniu lub zniszczeniu kopii oraz dane odbiorcy kopii.
W' szczegélnie uzasadnionych przypadkach nagranie moze zostaé zabezpieczone
z urzedu na okres nieprzekraczajacy 3 miesigcy od daty sporzadzenia nagrania, zwlaszcza
gdy, nagranie stanowi dowéd popetnienia przestepstwa, Prezes/Dyrektor sktada
zawiadomienie 0 mozliwogci jego popehienia. Przepisy ust. 8 zd. 2, ust. 9 i ust. 11 stosuje
sig.
Jezeli zabezpieczone nagranie, zostato wydane uprawnionym organom stosownie do ust.
2, podlega ono usunieciu lub zniszezeniu wraz ze wszystkimi jego kopiami, chyba ze z
decyzji uprawnionego organu wynika obowigzek przechowywania nagrania.
W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowia dowd w postgpowaniu prowadzonym
na podstawie prawa lub pracodawca powzigt wiadomosé, iz mogg one stanowié dowdd
W postgpowaniu, termin okreslony w § 1 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakoriczenia postepowania.
W przypadku zbiegu podstaw zabezpieczenia nagrania, z ktérych wynikajg rézne okresy

Jjego przechowywania, nagranie przechowuje si¢ przez okres najdtuzszy.

§ 5.

Postanowienia koncowe

Dane osobowe zarejestrowane za pomocg systemu monitoringu wizyjnego podlegajg
ochronie, nie stanowig informacji publicznej, sg informacjami poufnymi w rozumieniu
przepiséw o ochronie danych osobowych, nie podlegajg udostepnieniu nieuprawnionym
podmiotom.

Przy wejéciach do budynkéw Sadu oraz w innych widocznych miejscach umieszeza si¢

tabliczke zawierajgca piktogram kamery i informacj¢ o celu prowadzenia monitoringu,
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Pelna informacja w zakresie okreSlonym w art. 13 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osGb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) o przetwarzaniu danych
osobowych os6b objetych monitoringiem dostepna Jest na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Sadu Okregowego w Warszawie w zakladce Ochrona danych.
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Zatgcznik nr 6 do umowy

ZOBOWIAZANIE

Ja nizej podpisany:

(imig i nazwisko)

zobowigzuje sie do:

1.

przestrzegania zakazu fotografowania, filmowania oraz utrwalania w inny sposdb obrazu, miejsc
oznaczonych piktogramem informujgcym o ww. zakazie w budynkach Sadu Okregowego
w Warszawie.

przestrzegania regulamindw, instrukcji i procedur obowigzujgcych na terenie obiektéw Sadu
Okregowego w Warszawie, w szczegolnosci Regulaminu bezpieczenstwa i porzadku
obowigzujgcego w obiektach Sadu Okregowego w Warszawie, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do
Zarzgdzenia nr 3281/2023 Prezesa i Dyrektora Sgdu Okregowego w Warszawie z dnia
28.09.2023 r.

zachowania w tajemnicy informacji i tresci dokumentéw uzyskanych w zwigzku z wykonywanym
przedmiotem umowy.

(migjsce i data ztozenia o$wiadczenia) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

Sad Okregowy w Warszawie

Postgpowanie prowadzone w trybie podstawowym ponizej 143.000,00 euro.
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