Zalacznik nr 6 do SWZ
Projektowane postanowienia umowy
UMOWANROR.............. r.
zawartaw dniu .............. r. w Zielonkach pomiedzy:

Gming Zielonki ul. Krakowskie Przedmiescie 116, 32-087 Zielonki,
NIP: 513-00-38-162, reprezentowang przez Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonkach - Panig Magdalen¢ Rajska, dziatajaca z upowaznienia Wojta Gminy Zielonki.

zwang dalej w tresci umowy ,,Zleceniodawcg”,

KRS i, , REGON ..cccvviiinininnnnnn , NIP i

zwang dalej w tresci umowy ,,Zleceniobiorca”,

Umowa zawierana jest w wyniku postepowania pod tytutem: ,,Swiadczenie ushug opiekunczych
w miejscu zamieszkania w roku 2025, przeprowadzonego w trybie podstawowym, na
podstawie art.275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
(zwanej dalej ustawa) w zwiazku z art. 359 pkt 2 ustawy.

OSWIADCZENIA

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zatrudnia pracownikOw na umowg o pracg i/lub osoby na
podstawie umowy zlecenia lub umowy o §wiadczenie ustug, a tym samym niniejsza umowa nie
podlega przepisom o0 minimalnej stawce godzinowej. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢
poinformowac¢ Zleceniodawce w przypadku zmiany okolicznosci i koniecznosci stosowania do
niniejszej umowy przepisow o minimalnej stawce godzinowej.

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

1. Ustugobiorca powierza, a Wykonawca zobowigzuje si¢ $wiadczy¢ ustugi z zakresu pomocy
spotecznej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j (tekst
jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1283 z p6zn. zm.) polegajace na realizacji ustug opiekunczych
Swiadczonych w miejscu zamieszkania dla podopiecznych Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Zielonkach, ktorej z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osob, asa jej pozbawione, dla ktorych uprawnienie do $wiadczen
w odpowiednim wymiarze ustali decyzja Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zielonkach - za wynagrodzeniem okreslonym w § 3.

2. Szczegotowy zakres ustug opiekunczych obejmuje w szczegolnosci:
a) pielegnacje podopiecznych zlecong przez lekarza (np. smarowanie ciata),
b) zaspokojenie podstawowych, codziennych potrzeb zyciowych podopiecznych,
C) pomoc w utrzymaniu higieny osobistej chorego (poranne mycie, przewijanie,

przebieranie),

d) towarzyszenie podczas wizyt lekarskich i urzedowych,
e) przygotowywanie positkow i pomoc w ich spozywaniu,
f) utrzymywanie w czystosci najblizszego otoczenia (z wytaczeniem cigzkich prac porzadkowych),



g) pranie bielizny osobistej i poscielowej, rozwieszanie prania, prasowanie,

h) zmiana bielizny poscielowej, przestanie t6zka,

i) pomoc w ogrzewaniu mieszkania,

J) podawanie lekow,

k) dokonywanie zakupow, realizowanie recept,

I) inne czynnosci wynikajace z potrzeb stwierdzonych w §rodowisku podopiecznego.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonywania ustug wymienionych w ust. 2 w dni robocze od
poniedziatku do piatku z wylaczeniem sobot, niedziel oraz dni ustawowo wolnych od pracy.
Szacunkowa liczba os6b, dla ktorych beda §wiadczone ustugi opiekuncze wynosi 30 oso6b.

Ilo§¢ godzin i zakres ustug wymieniony w ust. 2 bedzie ulega¢ zmianom wynikajagcym
z indywidualnych potrzeb podopiecznych i mozliwosci Zamawiajacego, przy czym liczba godzin
swiadczenia ustug w okresie obowigzywania umowy okresla si¢ na okoto 7 330 h.

Swiadczenie ustug opiekunczych bedacych przedmiotem umowy, Wykonawca powierzaé bedzie
osobom posiadajacym odpowiednie kwalifikacje do wykonywania ustug. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo kontroli kwalifikacji os6b wykonujacych ustugi opiekuncze.

Decyzja Dyrektora GOPS w Zielonkach stanowi zlecenie na wykonanie ustug opiekunczych
bedacych przedmiotem umowy.

Za date rozpoczgcia i zakonczenia §wiadczenia ustug opiekunczych na rzecz podopiecznych uwaza
si¢ date wskazang w decyzji administracyjnej.

W wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ zlecenie uslugi lub powiadomienie o przerwaniu
$wiadczenia ustugi dokonane telefonicznie, a nastgpnie potwierdzenie tych czynnosci decyzja
administracyjna.

10.Wykonawca jest odpowiedzialny za jako$¢ i terminowosc¢ realizowanych ustug.
11.Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone podopiecznym przez swoich

w

pracownikow, w zwiazku z wykonywaniem ustug.

§ 2. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY
Umowa zostaje zawarta na okres od .................. r.do 31.12.2025r.
Niniejsza umowa moze by¢ wypowiedziana przez Zamawiajacego, bez zachowania okresu
wypowiedzenia, w przypadku stwierdzenia razacych zaniedban podczas realizacji przez Wykonawceg
obowiazkéw okreslonych umowa.

. Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze Stron, w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci, z zachowaniem 15-dniowego okresu wypowiedzenia.

§ 3. WYNAGRODZENIE I ZASADY ROZLICZEN
Wykonaweca z tytutu wykonywanych ustug otrzyma taczne wynagrodzenie nieprzekraczajace kwoty:
............................. zZlotych brutto (stownie: .................................e.essl. Zhotych 00/100),
ktore zostanie obliczone jako iloczyn ceny jednostkowej za jedna godzing §wiadczenia ustugi
opiekunczej, i faktycznej ilosci godzin $wiadczenia ustug opiekunczych.
Cena jednostkowa za jedng godzing $wiadczenia ustug opiekunczej wynosi: .eeeveeesesnss 7} brutto.
Szacunkowa ilo§¢ godzin $wiadczenia ustug opiekunczych: 7 330.
Rozliczenie z tytutu wykonywania przedmiotu umowy odbywaé si¢ bedzie nie czgéciej niz
comiesi¢gcznie w kwocie wynikajacej z rzeczywistej ilosci godzin wykonanych ustug i cen
jednostkowych dla danej ustugi.
Wynagrodzenie catkowite okreslone w ust. 1 i rozliczenie okreslone w ust. 4 zawieraja w sobie
wszelkie koszty wykonywania zleconych ustug, a ich wysoko$¢ nie ulegnie podwyzszeniu w okresie
obowigzywania umowy - w szczegolnosci Zamawiajacy nie ponosi zadnych kosztow zwigzanych
z dojazdami ani ewentualnymi przejazdami podczas $§wiadczenia ustug. Do czasu §wiadczenia ustug
opiekunczych wlicza si¢ wylacznie czas wykonywania czynno$ci okreslonych w § 1 niniejsze;j



umowy, nie wlicza si¢ natomiast w szczegdlnosci czasu dojazdu do osoby, w stosunku do ktorej

swiadczone sg ustugi opiekuncze, ani powrotu do miejsca zamieszkania.

6. Zaptata wynagrodzenia za wykonanie Przedmiotu umowy =zostanie zrealizowana przez
Zamawiajacego w terminie do 14 dni od daty dorgczenia prawidtowo wystawionej faktury wraz z
zatacznikami do niniejszej umowy do siedziby Zamawiajacego, na podstawie zaakceptowanego
przez Zamawiajacego protokotu wykonania ustug, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
prowadzony przez bank 0 numerze:
.......................................... podany na fakturze, przy czym za date zaplaty faktury uznaje sie
dzien obciazenia konta Zamawiajacego.

7. Wykonawca wystawi fakture na nastepujace dane:

NABYWCA: Gmina Zielonki ul. Krakowskie Przedmiescie 116, 32-087 Zielonki, NIP: 5130038162

ODBIORCA: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zielonkach, ul. Galicyjska 17, 32-087 Zielonki

8. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcg nieprawidlowej faktury, Zamawiajacy odmowi jej
przyjecia. W takim przypadku termin platnosci liczy sie od daty wplywu faktury prawidtowej lub
korygujacej do siedziby Zamawiajacego.

9. Wykonawca oswiadcza, ze w rozumieniu ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow
i ustug jest zarejestrowany jako podatnik VAT czynny,

10. Wykonawca o$wiadcza, ze rachunek, o ktéorym mowa w ust. 5 do celow platnosci naleznosci
wynikajacych z umowy jest zawarty w wykazie podmiotow, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 pkt 2)
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, zwanym dalej w umowie wykazem.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego pisemnego zawiadomienia Zamawiajacego, jezeli
rachunek wskazany w ust. 5 umowy zostanie usuniety z wykazu i wskazania w formie pisemnej
nowego rachunku, zawartego w wykazie.

11. Zamawiajacy oswiadcza, ze naleznosci Wykonawcy wynikajace z umowy moze placi¢ przy
zastosowaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktorym mowa w art. 108a ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow i ustug.

12. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmian¢ wierzyciela na osobe trzeciag w zakresie wypetniania
warunkow umownych, za wyjatkiem cesji wierzytelnosci na rzecz banku, w ktérym Wykonawca
zaciagnie kredyt lub w ktorym Wykonawca bedzie finansowal wykonanie przedmiotu umowy.
Zmiana wierzyciela w tym przypadku winna zosta¢ poprzedzona pisemng zgoda Zamawiajacego.

13. Zgodnie z art. 439 P. z. p. ustala si¢ nastgpujace zasady wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow Iub kosztow
zwigzanych z realizacja zamowienia - ceny jednostkowe bedace podstawa do ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy beda podlega¢ waloryzacji w przypadku zmian cen materiatow
lub kosztéw zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, na zasadach okre$lonych w
ponizszych punktach:

1) waloryzacja cen jednostkowych nastapi na wniosek Wykonawcy, ztozony nie wcze$niej niz po
uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia wykonywania Umowy, z zastrzezeniem pkt. 2);

2) Wykonawca moze ztozy¢ wniosek o zmiang wysokosci cen jednostkowych, pod warunkiem, ze
wyrazony w procentach wskaznik wzrostu cen wynikajacy z komunikatu Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego w sprawie wzrostu cen towarow i ustug konsumpcyjnych w I potroczu
2025 r przekroczy 10%;

3) wniosek, o ktorym mowa w pkt. 1), zawierajagcy odwotanie do komunikatu, o ktéorym mowa w
pkt. 2) zostanie ztozony w formie elektronicznej lub w formie pisemnej na adres siedziby
Zamawiajgcego;

4) Zamawiajacy w terminie 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania kompletnego wniosku od
Wykonawcy, rozpatrzy wniosek o zmiang Umowy. W przypadku zaakceptowania wniosku,
Zamawiajacy wyznacza dat¢ podpisania aneksu do Umowy;

5) w przypadku zaakceptowania wniosku Wykonawcy, ceny jednostkowe zostang zwaloryzowane
przy zastosowaniu wspotczynnika waloryzacji wyliczonego wg. nastepujacego wzoru:



wspotczynnik waloryzacji = wskaznik wzrostu cen, wskazany w komunikacie o ktorym
mowa w pkt. 2) — 10%;

6) waloryzacja cen jednostkowych dotyczy¢ bedzie czesci przedmiotu niniejszej Umowy wykonanej
po dniu zawarcia w formie pisemnej aneksu do Umowy;

7) Zamawiajacy wskazuje, ze maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza w
efekcie zastosowania postanowien waloryzacyjnych przewidzianych w niniejszym paragrafie
wynosi 5% wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1;

8) w przypadku waloryzacji cen jednostkowych na zasadach okreslonych w niniejszym ustgpie
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie dokona¢ odpowiednich zmian wynagrodzenia
przystugujacego podwykonawcom;

9) w przypadku zaprzestania przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego wydawania
komunikatu, o ktorym mowa w pkt. 2) wskaznik zostanie zastgpiony innym wskaznikiem Prezesa
Gltownego Urzedu Statystycznego najbardziej do niego porownywalnym.

§4. ZASADY ROZLICZENIA USLUG

. Wykonawca najp6zniej do dnia 5-go kazdego miesigca nastgpujacego po miesigcu rozliczeniowym
przedktada Zamawiajacemu potwierdzenie realizacji wykonania ustug (wymagane jest odrgbne
potwierdzenie dla kazdego podopiecznego) ztozone w formie pisemnej wg. wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy wraz z protokotem odbioru realizacji ustug stanowiacy zatacznik
nr 2 do niniejszej umowy.

. Liczba godzin wykonania ustug opiekunczych w danym miesigcu winna by¢ potwierdzona przez
podopiecznego lub osob¢ upowazniona (dla kazdego podopiecznego odrebnie), a nastepnie podlega
zatwierdzeniu przez Zamawiajacego.

. Wykonawca zobowiazuje si¢ do informowania Zamawiajacego o kazdej zmianie sytuacji zyciowej
i zdrowotnej podopiecznych, majacej wptyw na realizacje ustugi.

. Biezaca kontrola jako$ci wykonywania §wiadczonych ustug prowadzona jest przez Zamawiajacego.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do udzielania ustnie lub na piSmie, w zalezno$ci od zadania
Zamawiajacego i w terminie przez niego okreslonym informacji oraz wyjasnien dotyczacych
realizacji umowy.

§5. KARY UMOWNE

. Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie kar

umownych.

. Zamawiajgcy ma prawo zada¢ zaptaty kary umownej w nastepujacych przypadkach:

a) odstapienie od umowy przez ktorakolwiek ze Stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
— w wysokos$ci 10% maksymalnego wynagrodzenia brutto okre§lonego w § 3 ust. 1 niniejszej
umowy ,

b) zatrudnienie opiekuna bez wymaganych uprawnief, - w wysoko$ci 500 ztotych za kazdy
potwierdzony przypadek,

C) nienalezyte wykonanie czynno$ci zawartych w wydanej decyzji administracyjnej, pomimo
wczesniejszego pisemnego wezwania Wykonawcy i wyznaczenia odpowiedniego terminu co
najmniej 7 dni na zaprzestanie naruszen Umowy — w wysokosci 500 ztotych za kazdy
przypadek.

. Zaptata kar umownych dokonana zostanie przelewem na wskazany przez drugg Strong umowy

rachunek bankowy, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia mu zadania zaptaty,

z zastrzezeniem ust. 5.

. Realizacja zaptaty kar umownych naliczonych przez Zamawiajacego moze nastgpi¢ poprzez

potracenie kary z kwoty naleznego do zaptaty Wykonawcy wynagrodzenia.

. Zamawiajacy ma prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego, na zasadach ogoélnych,

gdy szkoda przewyzszy wysokos¢ kar umownych, badz wystapita z innego tytutu.



6. Maksymalna taczna wysokos¢ kar umownych przystugujacych Zamawiajgcemu nie moze
przekroczy¢ 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto okre§lonego w § 3 ust. 1 niniejszej umowy.

§6. ODSTAPIENIE
1. Oprocz przypadkéw wymienionych w tre$§ci Kodeksu cywilnego, Zamawiajacemu przystuguje
prawo odstgpienia od umowy w nastepujacych przypadkach:

1) nierozpoczgcia lub opdznienia w rozpoczeciu realizacji umowy przez Wykonawce, dajacych
podstawe do uzasadnionego przewidywania, ze przedmiot umowy nie bedzie realizowany
zgodnie z umowa, a nierozpoczgcie lub opdznienie w rozpoczeciu realizacji obowigzkow
Wykonawcy okreslonych niniejsza umowa nastapito z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.
Zaistnienie wskazanych okoliczno$ci zwalnia Zamawiajacego od obowiazku zaptaty Wykonawcy
jakiegokolwiek wynagrodzenia;

2) zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Wykonawce, wszczecie likwidacji
Wykonawcy,

3) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy, w szczegolnosci, gdy
wykonuje go z naruszeniem obowiazujacych przepiséw prawa, pomimo wezwania przez
Zamawiajacego do zaprzestania naruszen, i Wyznaczeniu co najmniej 7 dniowego terminu na
usunigcie naruszen/nieprawidtowosci.

2. Z prawa odstgpienia od umowy mozna skorzysta¢ w terminie do 3 miesi¢gcy od dnia w ktorym
nastapilo zdarzenie bedace przyczyna odstgpienia.

3. Odstapienie od umowy bedzie dokonane na pismie, pod rygorem niewaznosci, z podaniem przyczyn
odstapienia i wskazaniem terminu odstapienia.

4. Strony dokonaja rozliczenia umowy w terminie do 30 dni od dnia odstapienia.

5. Zamawiajacy zachowuje prawo do dochodzenia kar umownych w przypadku odstgpienia od umowy

z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

§7. ZMIANY UMOWY

1. Zmiana umowy jest dopuszczalna wylgcznie w okolicznosciach opisanych art. 455 p.z.p.

2. Zmiana postanowienn Umowy jest dopuszczalna, gdy:

1) nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majagcym wplyw na
realizacje, zakres lub termin wykonania przedmiotu Umowy,

2) zaistnieja okoliczno$ci uniemozliwiajace terminowe wykonanie Umowy, a w tym wystapienie
sity wyzszej, to znaczy niezaleznego od stron losowego zdarzenia zewnetrznego, ktore bylo
niemozliwe do przewidzenia w momencie zawarcia umowy i ktéoremu nie mozna byto zapobiec
mimo dochowania nalezytej starannosci. Wyrazenie ,,sifa wyzsza” oznacza takie dziatania jak:
epidemia, wojna, atak terrorystyczny, stan kleski zywiotowej, zamieszki, strajki, pozar, trzesienie
ziemi, pioruny, powodzie, wybuchy i tym podobne zdarzenia, na ktdre Strony nie maja wptywu,
lecz ktore utrudniajg lub uniemozliwiajg catkowicie lub cze$ciowo realizacje zadania, zmieniajg
w sposob istotny warunki jego realizacji i ktorych nie da si¢ unikngé, nawet przy zastosowaniu
maksymalnej staranno$ci. W razie wystapienia sity wyzszej Strony moga rozwigza¢ umowg bez
stosowania kar i odszkodowan w niej przewidzianych;

3) nastgpi zmiana Podwykonawcy w trakcie realizacji umowy,

3. Zmiana 0sob, wskazanych w ofercie, odpowiedzialnych za realizacje umowy, jest dopuszczalna pod
warunkiem, ze Wykonawca udowodni (przedktadajac odpowiednie dokumenty, analogiczne do
wymaganych w ogloszeniu o zamowieniu w postgpowaniu, o ktorym mowa w preambule), Ze osoby
te posiadajg doswiadczenie zawodowe oraz kwalifikacje nie mniejsze niz okreslone w warunkach
udziatu w postgpowaniu, o ktérym mowa w preambule Umowy oraz w zlozonej przez Wykonawce
ofercie.



§ 8. ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

. Zgodnie z art. 438 P. z. p. wprowadza si¢ nastgpujace zasady dotyczace sposobu dokumentowania

zatrudnienia oraz kontroli spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymagan dotyczacych

zatrudnienia na podstawie umowy o prace, oraz postanowienia dotyczace sankcji z tytutu

niespelnienia wymagan okreslonych w art. 95 ust. 1 P. z. p..

. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku

pracy osob wykonujacych czynno$ci, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu

pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

. Wykonawca sktada o$wiadczenie, ze osoby wykonujace czynnosci, o ktéorych mowa powyzej w ust.

2 beda zatrudnione na podstawie umowy o pracg w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca

1974 roku — Kodeks pracy oraz okresla ilo$¢ tych osob.

. W trakcie realizacji zamdéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ osob wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa

w ust. 2. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) Zzadania os$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia speilniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

. W trakcie realizacji zamdwienia kazdorazowo na zadanie zamawiajacego, w terminie wskazanym

przez zamawiajgcego nie krotszym niz 5 dni roboczych wykonawca przedlozy zamawiajagcemu

wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg przez wykonawce lub podwykonawce osdéb wykonujacych czynnosci, o ktorych
mowa w ust. 1 w trakcie realizacji zamoéwienia:

1) Oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg 0sob
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegblnosci: doktadne okreslenie podmiotu skladajacego o$wiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnos$ci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia
w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy,

2) Poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopi¢ umowy/umow o pracg osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci,
ktorych dotyczy w/w oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowiazkéw, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tj. w
szczegblnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow). Imi¢ 1 nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres
obowiazkdéw pracownika powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

. Z tytuhlu niespehienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace osoéb wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 zamawiajacy przewiduje

sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie przepisOw o minimalnym
wynagrodzeniu za prac¢ (obowigzujacych w chwili stwierdzenia przez zamawiajacego
niedopelnienia przez wykonawce wymogu zatrudniania pracownikéw wykonujacych czynno$ci na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy) — za kazda osobe ponizej liczby
wykazanych pracownikéw wykonujacych czynno$ci na podstawie umowy o praceg. Nieztozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajacego
dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu



zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ traktowane bedzie, jako niespenienie przez wykonawce
lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych
czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszej umowy.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwos$ci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.

8. Zamawiajacy zastrzega, Ze wymogi opisane w niniejszym paragrafie znajduja zastosowanie takze do
dalszych Podwykonawcow.

§ 9. RODO

1. Jesli dla prawidtowej realizacji czynnosci objetych umowa, Wykonawca uzyska dostep do danych
osobowych w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanej RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2023
r., poz. 1206), Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykorzystania pozyskanych danych osobowych
wyltacznie w celu prawidlowego wykonania umowy i w zakresie nig przewidzianych, a takze
zobowiazuje si¢ do wykonywania obowiazkow, jakie cigzg na Zamawiajacym zgodnie z ustawa
0 ochronie danych osobowych, jako na administratorze danych osobowych.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania aktow prawnych, o ktorych mowa w ust. 1,
w szczegblnosci zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych os6b, do ktorych
uzyskat dostgp w zwiazku ze §wiadczeniem ustug na podstawie niniejszej umowy, jak réwniez po
zakonczeniu $wiadczenia ushug.

3. Zamawiajacy ma prawo kontrolowania Wykonawcy w zakresie przestrzegania przez niego
przepiséw, w zakresie o ktorym mowa w ust. 11 2.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie srodki do zapewnienia ochrony powierzonych
danych osobowych przez dostepem osdb nieuprawnionych.

5. Wykonawca nie jest upowazniony do dalszego powierzenia danych osobowych.

6. Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o kazdym
przypadku naruszenia przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych.

§10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy, jak rowniez jej rozwigzanie, wypowiedzenie
i odstgpienie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie majg przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Ewentualne spory zwigzane z wykonaniem niniejszej umowy rozstrzygane beda przez Sadem
wiasciwym dla siedziby Zamawiajacego.

4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach w jezyku polskim — dwa
egzemplarze dla Zamawiajacego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

§ 11. ZALACZNIKI
Integralng cze¢$cig niniejszej umowy sg nastepujace zalaczniki:
Zatacznik nr 1 - Wzor potwierdzenia realizacji wykonanych ustug
Zatacznik nr 2 — Wzor miesigcznego zestawienia zbiorczego wykonanych ushug
Zatacznik nr 3 - Wzor protokotu odbioru zrealizowanych ustug

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



Zatacznik nr 1 do umowy

Potwierdzenie wykonania realizacji ustug
do umowy nr OR...............
zawartej W dniu ...ceeeeeennenn.. roku
MieSIgc: .ovvvieiiieiie i, 2025r.

Dane ZIleceniobiorcy: ..........ooiiiiiiiiiiiiiii,

Ustugi opiekuncze petnione u podopiecznego: ........oovvvviriiiiiiiiiiinienneannns
(imi¢ 1 nazwisko podopiecznego)

data Godzina Godzina Liczba | Podpis Wykonawcy | Potwierdzenie przez
rozpoczecia | zakonczenia | godzin | lub osoby podopiecznego
upowaznionej przez
Wykonawce

Ogolna liczba godzin w miesigcu:

Zleceniobiorca zobowigzany jest do powiadomienia Zleceniodawcy o zmianach w §rodowisku
chorego (przyjecie do szpitala, ZOL, DPS itp.) majacych wplyw na realizacj¢ ustugi

Zatwierdzam: ...........oooeiiiiiiiinin,



Miesigczne zestawienie zbiorcze wykonanych ustug

Zatacznik nr 2 do umowy

Lp

Podopieczny

Adres
zamieszka
nia

Wymiar Uslugi

Opiekun

Tlo$é
godzin
zrealizowa
nych

10

11

12

13

14

15




16

17

18

19

20

suma godzin:




Zatgcznik nr 3 do umowy

MiejscowosC .....ovvnnnnn... dnia ............

PROTOKOL ODBIORU REALIZACJI USLUG

Zgodnie Z UMOWG NI .....ovvven venieeniaannenn, zdnia........... 2025rr.

Usluga realizowana przez:

Okres realizacji ustugi ........... e 2025rr.
[lo$¢ godzin zrealizowanych w danym okresie ............
Wdniu................ 2025 r. poswiadcza si¢ wykonanie ushugi.

Wykonanie ustugi przyjmuje si¢ bez zastrzezen™ / stwierdza si¢ zastrzezenia™

Podpisy

Przedstawiciel Zleceniodawcy: Przedstawiciel Zleceniobiorcy:



UMOWA
POWIERZENIA DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA

zawartawdniu ................... r. w Zielonkach
pomigdzy:

Gminnym OS$rodkiem Pomocy Spolecznej w Zielonkach, ul. Galicyjska 17, NIP: 944 19
96 051, REGON: 3515573570, reprezentowanym przez Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zielonkach — Panig Magdalene Rajska,

zwang w tresci Umowy ,,Administratorem”,

zwang w tresci Umowy ,,Procesorem” lub ,,Przetwarzajacym”,

w dalszej czgsci Umowy Administrator i Procesor sg nazywani tacznie ,,Stronami” lub kazde

oddzielnie ,,Strong”.

§1

Przedmiot Umowy, rodzaj danych osobowych oraz kategorie osob, ktorych dane dotycza

1. Umowa ma charakter umowy powierzenia danych osobowych w rozumieniu art. 28 ust. 1
i 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych; Dz. U. UE. L. 2016, poz. 119.1),
zwanego w dalszej cz¢sci Umowy jako: ,,Rozporzadzenie”.

2. Procesor uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych wylacznie w celu
wykonania umowy gtéwnej, tj. umowy nr OR........................ zdnia............... r.,
ktorej przedmiotem jest realizacja podstawowych ushug opiekunczych §wiadczonych w
miejscu zamieszkania dla podopiecznych Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w
Zielonkach, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy
innych osob, asg jej pozbawione, ktore bedzie zwane w dalszej czesci Umowy jako

»przetwarzanie” .



3. Przetwarzanie dotyczy¢ bedzie danych uczestnikow indywidualnych takich jak: imie,
nazwisko, pte¢, wiek, adres zamieszkania, niepelnosprawnos¢, stan zdrowia.
4. Przetwarzanie danych nastgpowaé bedzie w sposob ciggly w formie elektronicznej i

papierowej oraz obejmuje nastepujace operacje w sposOb zautomatyzowany lub

niezautomatyzowany, takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie,
przechowywanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez
przestanie, usuwanie lub niszczenie.

§2

Czas trwania Umowy
1. Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony od dnia ............... r. do dnia 31.12.2025 r.
2. Procesor nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych na podstawie niniejszej Umowy
danych osobowych w jakimkolwiek celu po jej rozwigzaniu, niezaleznie od podstawy

takiego rozwigzania.
§3

Warunki powierzenia danych osobowych do przetwarzania
1. Procesor przetwarza dane osobowe wylacznie na udokumentowane polecenie
Administratora, przez ktore Strony rozumiejg niniejsza Umowe lub indywidualne polecenia
1 instrukcje przekazywane w sposob, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 zdanie drugie oraz:

a) zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaty si¢
do zachowania tajemnicy lub by podlegaty odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy;

b) podejmuje odpowiednie $rodki techniczne oraz organizacyjne, majgce na celu
zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych;

C) nie korzysta z ustug innego podmiotu przetwarzajacego, bez uprzedniej pisemnej zgody
Administratora;

d) w miare¢ mozliwosci pomaga Administratorowi, poprzez odpowiednie $rodki techniczne
1 organizacyjne, wywigzac si¢ z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej dane
dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w art. 12-23 Rozporzadzenia;

e) uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostgpne mu informacje, pomaga
administratorowi wywigza¢ si¢ z obowigzkéw okre§lonych w art. 32-36
Rozporzadzenia;

f) po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyzji
Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich
istniejgce kopie, w tym réwniez te, zawarte na nosnikach danych, chyba ze prawo Unii

Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych



osobowych, przy czym w sposob, o ktorym mowa w § 4 ust. 3 zdanie drugie sklada
Administratorowi o$wiadczenie o trwatym usunigciu lub zwrocie wszystkich danych
lub wskazuje podstawe prawng pozwalajaca na ich dalsze przetwarzanie;

g) udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezb¢dne do wykazania spetnienia
obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia oraz umozliwia Administratorowi
(lub upowaznionemu przez niego audytorowi) przeprowadzanie audytéw, w tym
inspekcji, 1 przyczynia si¢ do nich;

h) w przypadku przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
mig¢dzynarodowej, przed rozpoczgciem przetwarzania informuje w sposob wskazany
W § 4 ust. 3 zdanie drugie Administratora o takim obowigzku prawnym, o ile prawo
nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny, natomiast
w przypadku indywidualnej woli przekazania przez Procesora powierzonych danych
osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowej — dokonuje tego
przetwarzania jedynie na odrgbne polecenie Administratora, dokonane w sposob,
0 ktorym mowa w § 4 ust. 2 zdanie drugie.

1) zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Administratora o jakimkolwiek
postgpowaniu, w szczegolnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Procesora danych osobowych, o jakiejkolwiek decyzji
administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych
do Procesora, a takze o wszelkich planowanych - o ile s3 mu wiadome - lub
realizowanych kontrolach i1 inspekcjach dotyczacych przetwarzania przez tego
Procesora danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektorow
upowaznionych przez Prezesa Ochrony Danych Osobowych. Poinformowanie
nastepuje w sposob, o ktorym mowa w § 4 ust. 3 zdanie drugie.

2. Jezeli powierzone dane osobowe sg przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach
i1 no$nikach danych Procesora, te serwery i no$niki nie moga znajdowac si¢ poza obszarem
Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

3. Procesor zobowigzuje si¢ do kazdorazowego i niezwlocznego informowania Administratora
o przypadkach naruszenia przepiséw prawa dotyczacych ochrony powierzonych danych
osobowych, w tym w szczegdlnosci przepisow Rozporzadzenia, zaistniatych w okresie
obowigzywania niniejszej Umowy.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o ktéorym mowa
w art. 33 Rozporzadzenia, Procesor zglasza je Administratorowi bez zbednej zwtloki.

Zgloszenie naruszenia ochrony danych osobowych Administratorowi zawiera w swej tresci



elementy wskazane w art. 33 ust. 3 RODO oraz winno nastgpi¢ w sposob, o ktdrym mowa
w § 4 ust. 3 zdanie drugie.

5. Na wypadek zawinionego naruszenia przez Procesora zasad przetwarzania danych
osobowych  (okreslonych w  przepisach powszechnie obowigzujacego prawa,
Rozporzadzenia oraz niniejszej Umowy), skutkujacego zobowigzaniem Administratora
na mocy prawomocnego orzeczenia sadu, ugody sadowej badz porozumienia mediacyjnego
do wyptaty odszkodowania, zado$¢uczynienia lub kary pieni¢znej, Procesor zobowiazuje si¢
zrekompensowaé¢ Administratorowi udokumentowane straty z tego tytulu w pelnej
wysokosci.

6. Procesor jest zwolniony z odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przetwarzaniem
przez niego danych naruszajacym przepisy prawa, jezeli nie mozna mu przypisaé winy
za zdarzenie, ktore doprowadzito do powstania szkody.

7. Procesor zapewnia, ze dane osobowe nie begda udostepniane jego pracownikom
i zleceniobiorcom przed podpisaniem przez nich os$wiadczen lub umoéw o zachowaniu
poufnosci. Zachowanie poufnos$ci nie ustaje po rozwigzaniu lub wygasnigciu stosunku pracy
lub umowy cywilnoprawnej, niezaleznie od przyczyny tego rozwigzania lub wygasnigcia.

8. Procesor zobowigzuje si¢ do monitorowania i stosowania przepisOw prawa, powszechnie
dostepnych wskazowek 1 zalecen organu nadzorczego oraz unijnych organdéw doradczych,
zajmujacych sie ochrong danych osobowych, w zakresie przetwarzania powierzonych mu
danych, po uprzednim uzgodnieniu wptywu tych regulacji na przetwarzanie danych
z Administratorem.

§4

Kontrola przetwarzania danych powierzonych

1. Administrator przez caly okres obowigzywania Umowy jest uprawniony do kontroli
poprawnosci zabezpieczenia i1 przetwarzania danych powierzonych Procesorowi. Kontrola
moze zosta¢ przeprowadzona m.in. w formie bezpos$redniej inspekcji polegajacej na
dopuszczeniu przedstawicieli Administratora do wszystkich obszaréw przetwarzania
danych osobowych objetych niniejsza Umowg we wszystkich lokalizacjach Procesora,
W sposob nieutrudniajacy nadmiernie jego biezacej dziatalnosci. Procesor zobowigzany jest
do przedstawienia odpowiednich dokumentéw do kontroli oraz wyjasnien na piSmie na
kazde wezwanie Administratora,.

2. W przypadku, gdy kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, wykaze jakiekolwiek nieprawidlowosci
Administrator ma prawo zada¢ od Procesora niezwlocznego wdrozenia zalecen
Administratora wynikajacych z ustalen pokontrolnych. Zalecenia te przedstawiane beda

w formie pisemnej pod adres siedziby Procesora lub formie elektronicznej pod adres e-mail



...................................... — przy czym obydwie formy zostaja zastrzezone pod

rygorem niewaznosci.

3. Procesor niezwlocznie informuje Administratora, jezeli jego zdaniem wydane mu polecenie
stanowi naruszenie Rozporzadzenia lub innych przepisow Unii lub panstwa
cztonkowskiego o ochronie danych. Poinformowanie winno nastapi¢ w formie pisemnej

pod adres siedziby Administratora lub formie elektronicznej pod adres e-mail

sekretariat@gops-zielonki.pl — przy czym obydwie formy zostaja zastrzezone pod rygorem
niewaznosci.
§5

Podpowierzenie danych

1. Procesor moze powierzaé¢ przetwarzanie powierzonych mu danych osobowych objetych
Umowa innym podmiotom na state wspdtpracujacym z Procesorem (tzw. podpowierzenie)
wylacznie po uprzedniej zgodzie Administratora wyrazonej w sposob, o ktorym mowa
w § 4 ust. 3 zdanie drugie.

2. Podpowierzajac przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Procesor jest
obowigzany zapewni¢ w dalszej umowie powierzenia spetnienie przez ten podmiot
wszelkich wymogow w zakresie ochrony danych osobowych na poziomie, co najmniej
takim samym jak przewidziany w niniejszej Umowie.

§6
Poufnos¢

1. Procesor zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych,
informacji i materialow przekazanych lub udostepnionych mu lub o ktorych wiedze powziat
w zwigzku z realizacja Umowy, a takze powstatych w wyniku jej wykonania informacji
I materiatow w formie pisemnej, graficznej lub jakiejkolwiek innej formie. Informacje
i materialy sg objete tajemnicg nie moga by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora
udostgpniane jakiejkolwiek osobie trzeciej, ani tez ujawnione w inny sposob,
chyba ze w dniu ich ujawnienia byly powszechnie znane albo muszg by¢ ujawnione zgodnie
Z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa, orzeczeniem s3adu lub organu
panstwowego.

2. Procesor zapewnia, ze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych beda
obowigzane zachowa¢ w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia.
Obowiazek zachowania tajemnicy nie ustaje po zaprzestaniu przetwarzania danych

z jakiejkolwiek podstawy. Przepis § 3 ust. 7 Umowy stosuje si¢ odpowiednio.

§7


mailto:pawel.uchanski@gmail.com
mailto:sekretariat@gops-zielonki.pl

Wspolpraca Stron

1. Strony ustalaja, ze podczas realizacji Umowy powierzenia beda ze soba Scisle
wspotpracowaé, informujac si¢ wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majacych lub
mogacych mie¢ wptyw na wykonanie powierzenia danych osobowych.

2. Strony beda dokonywaly uzgodnien i podejmowaty decyzje operacyjne poprzez swoich
przedstawicieli odpowiedzialnych za realizacjc Umowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektroniczneyj,.

3. Strony zobowiazuja si¢, ze wszelkie decyzje dotyczace polubownego zakonczenia sporu
Z osobg fizyczng na skutek naruszenia ochrony jej danych osobowych, w szczegolnosci fakt

1 wysokos$¢ wyptaty ewentualnego odszkodowania, podejma wspolnie.
§8
Wypowiedzenie umowy

1. Kazdej ze Stron przystuguje uprawnienie do rozwigzania Umowy z zachowaniem terminu
wypowiedzenia okre§lonego w umowie gtéwne;.

2. Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe¢ w trybie natychmiastowym, w przypadku
razacego naruszenia postanowien Umowy przez Procesora, ktory:

a) wykorzystal dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa, w szczegdlnosci przetwarzal
je dla wiasnych celow lub celow innych podmiotéw, a takze celow niezgodnych
z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszej
Umowy;

b) wykonuje Umowe niezgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa lub
instrukcjami Administratora w tym zakresie;

C) nie zaprzestal niewtasciwego przetwarzania danych osobowych mimo uprzedniego
wezwania Administratora do usunigcia naruszen 1 bezskutecznego uptywu
wyznaczonego terminu 14 dni na zaniechanie naruszen.

3. W przypadku wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym, o ktérym mowa w ust.
2, umowa gtéwna ulega rowniez rozwigzaniu, przy czym Procesor zrzeka si¢ jakichkolwiek

roszczen wynikajacych z przedwczesnego rozwigzania umowy gtowne;.
§9
Postanowienia Koncowe

1. Z tytulu wykonywania niniejszej Umowy Procesorowi nie przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



3. Spory wynikte z tytulu Umowy bedzie rozstrzygat Sad wilasciwy dla miejsca siedziby

Administratora.

4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

(Administrator) (Procesor)



