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Załącznik Nr 4 do SWZ 

 

Projektowane postanowienia umowne 
 

UMOWA Nr 242-……./24  
 

zawarta w dniu ................................. 2024 roku pomiędzy  
NABYWCA: 
Miasto Mysłowice, ul. Powstańców 1, 41-400 Mysłowice NIP: 222-00-12-288 
ODBIORCA: 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Mysłowicach ul. Gwarków 24, 41-400 Mysłowice,  
zwanym dalej „Zamawiającym”, którego reprezentuje:  
Dyrektor - Izabella Nowak 
 
a 
 ...........................................................................…......……..………………..…................................................... 
z siedzibą w ...............……………..……………….….........., ul. ..........……..……………………………................  
zwanym(i) dalej „Wykonawcą”, którego reprezentuje: 
………………………….…………….……….……………..…….…………............................................................... 
- posiadającym(i): NIP: …………………......…............, REGON:
 .........…....…………………………………........ wpis do CIDG/KRS nr  
..……………………....……………..………………….…..........…..…………….................. 

 

1. W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym 
bez przeprowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 pkt.1 ustawy z 11 września 2019 r. Prawo zamówień 
publicznych (tj. Dz.U. 2024 r. poz 1320) na zadanie pn. „Przygotowywanie i wydawanie gorących posiłków 
dla klientów MOPS w Mysłowicach”, Strony zawierają Umowę następującej treści:    
  

§ 1 

„Przedmiot umowy” 
 

2. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamówienie na Usługi w zakresie opieki 
społecznej nieobejmujące miejsc noclegowych pn.: „Przygotowywanie i wydawanie gorących posiłków 
dla klientów MOPS w Mysłowicach”.  

3. Przedmiotem zamówienia jest przygotowywanie gorących posiłków z naturalnych składników, ich 
wydawanie oraz na zlecenie Zamawiającego dowożenie posiłków, a w przypadku klęski żywiołowej lub 
zdarzenia losowego wydawanie posiłków na zlecenie MOPS w formie suchego prowiantu. 

4. Przewiduje się wydawanie ok: 

• 10 zestawów dziennie w jednorazowych opakowaniach z dowozem oraz 

• 32 zestawów dziennie z możliwością spożycia na miejscu w lokalu Wykonawcy 
przez 7 dni w tygodniu. Podana ilość jest wielkością orientacyjną przyjętą na potrzeby przedmiotowego 
zamówienia.  

5. Podana ilość posiłków jest wartością szacunkową i Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia 
lub zwiększenia ilości posiłków o 20% i z tego tytułu Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie 
finansowe ani prawne.  

6. Miejsce wydawania posiłków ……………………………………. 
7. Lokal w którym wydawane będą posiłki musi być ogrzewany oraz zapewnić możliwość spożycia na miejscu 

posiłku przez min 10 osób jednocześnie. Na życzenie klienta posiłki będą wydawane w formie „na wynos” 
w jednorazowych pojemnikach na żywność. 

8. Zamawiający w szczególnych przypadkach (np. osoba starsza, niepełnosprawna) może zlecić Wykonawcy 
dowóz posiłku do domu klienta na terenie miasta Mysłowice oraz może zlecić dowożenie posiłków na 
Noclegownię dla bezdomnych mężczyzn w Mysłowicach przy ul. Strażackiej 9.  

9. Awaria pojazdu Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku transportu.  
10. Gorące posiłki będą wydawane i dowożone przez 7 dni w tygodniu w godzinach od 12:00 do 14:00. W tym 

czasie w miejscu wydawania posiłków nie będą sprzedawane napoje alkoholowe. 
11. Suchy prowiant będzie wydawany w godzinach i dniach wyznaczonych przez Zamawiającego – w 

zależności od zaistniałej sytuacji. 
12. Miejsce przygotowywania oraz wydawania posiłków, osoby mające kontakt z żywnością oraz środek 

transportu posiłków muszą spełniać wymogi określone w ustawie o bezpieczeństwie żywności i żywienia 
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(Dz.U.2023, poz. 1448) – w szczególności Dział IV Wymagania higieniczne a w okresie obowiązywania 
szczególnych rozwiązań związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania 
przepisów prawa (ustaw, rozporządzeń a także poleceń wojewody) wydanych w związku z zaistniałą 
sytuacją oraz Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego śledzenia zmian tych przepisów. 

13. Posiłki będą wydawane na podstawie decyzji administracyjnych (wydawanych zgodnie z ustawa o pomocy 
społecznej z dnia 12 marca 2004r. tj. Dz.U. 2024r. poz.1283) przedkładanej przez klienta tut. Ośrodka oraz 
bonów żywnościowych których wzór stanowi załącznik nr 7 do swz i umowy. W przypadku klęski żywiołowej 
lub zdarzenia losowego posiłki w formie suchego prowiantu będą wydawane na zlecenie tut. Ośrodka  a 
decyzja administracyjna zostanie wydana w późniejszym terminie. 

14. Posiłki mają być przygotowywane zgodnie z zasadami zdrowego żywienia na zmianę I i II danie. Posiłki 
mogą być jednogarnkowe. Na posiłek składa się np.: zupa z wyrobem mięsnym/rybnym lub bigos z mięsem 
lub pierogi z mięsem lub mięso/ryba z ziemniakami i surówką itp. - całość o wadze min. 60 dkg. z 
zastrzeżeniem, że gotowy wyrób mięsny/rybny podawany w ramach posiłku stanowi co najmniej 10 dkg 
danego posiłku. Zamawiający pod pojęciem wyrób mięsny/rybny rozumie mięso / rybę po obróbce 
termicznej, przygotowane do spożycia.  

15. Jadłospis tygodniowy należy wysłać mailowo do osoby wymienionej w § 6 ust 1 umowy najpóźniej do godz. 
13:00 w ostatni dzień roboczy poprzedzający tydzień którego jadłospis dotyczy. Jadłospis tygodniowy ma 
uwzględniać na przemian I i II danie i nie może się powtarzać w ciągu tygodnia. Osoba wymieniona w § 6 
ust 1 umowy najpóźniej na koniec ostatniego dnia roboczego wyśle Wykonawcy akceptację jadłospisu lub 
zażąda zmiany w przypadku powtarzającego się jadłospisu w ciągu tygodnia lub braku naprzemiennego I 
i II dania.  

16. Na suchy prowiant składa się minimum: 2 bułki, 5 dkg wędliny, 5 dkg nabiału, 5 dkg masła, 2,5 dkg dżemu, 
owoc typu jabłko, gruszka, banan lub pomarańcz, 1 l soku.  

17. Zamawiający stawia warunek zatrudnienia co najmniej 1 osoby na co najmniej 1/2 etatu na umowie o pracę, 
która będzie przygotowywała gorące posiłki dla klientów MOPS Mysłowice.  

18. Do każdej faktury Wykonawca będzie dołączać oświadczenie o spełnieniu warunku o zatrudnieniu j/w. 
 

§ 2 
 

„Termin wykonania” 

Termin wykonania przedmiotu umowy obejmuje okres od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r. 
 

     § 3 
„Wartość zamówienia” 

 
1. Wartość zamówienia wynosi: ………………………….zł (brutto). 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia lub zmniejszenia o 30% ilości godzin w stosunku do 

szacowanej ilości podanej w SWZ.  
3. Wykonawcy nie przysługuje prawo do jakichkolwiek roszczeń z powodu niewykorzystania całej puli 

środków określonej w ust. 1.  
§ 4 

„Wynagrodzenie” 
 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości:  

za przygotowanie 1 posiłku: 
cena brutto za 1 posiłek: ................. zł (słownie brutto: .................................................. zł) x ilość posiłków.  
 
za dowóz posiłków na 1 lokalizację na terenie miasta Mysłowice: 
(w przypadku dowozu większej ilości posiłków jednorazowo na jedną lokalizację, opłata jest liczona za jeden 
dowóz) 
cena brutto za 1 transport posiłków: ................. zł (słownie brutto: .................................................. zł) x ilość 
dowozów.  
2. Jeśli Wykonawca zadeklarował dowóz posiłków również w godzinach 14:00 – 19:00, Zamawiający  
przypadkach szczególnych może zlecić Wykonawcy taki dowóz.  

1.  

§ 5 
„Warunki płatności” 

1. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie 
faktur/rachunków miesięcznych zgodnie z rzeczywistym wykonaniem umowy. 
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2. Zapłata faktury/rachunku nastąpi w terminie do 30 dni od otrzymania faktury/rachunku wraz z:  
 

a. Rozliczeniem wykonania przedmiotu umowy w danym miesiącu zgodnie z załącznikiem nr 5 do 
swz/umowy,  

b. potwierdzeniem wykonania przedmiotu umowy w danym miesiącu rozumianym jako naklejony bony 
żywnościowe, których wzór stanowi załącznik nr 7 do swz/umowy zrealizowane w danym miesiącu, 
naklejone na arkuszach i posegregowanych na dni, 

c. oświadczeniem, że co najmniej osoba przygotowująca posiłki jest zatrudniona na podstawie 
umowy o pracę na co najmniej ½ etatu, ,  
po jej zaakceptowaniu przez zamawiającego. 

 
3. Zamawiający upoważnia wykonawcę do wystawienia faktury bez potwierdzenia osoby upoważnionej do jej 

odbioru. 
4. Za termin zapłaty uważa się moment obciążenia rachunku Zamawiającego. 
5. W przypadku gdy Wykonawca będzie zobowiązany do korekty podatku VAT to Zamawiający nie będzie 

ponosił odpowiedzialności za zmiany. 
6. Wykonawca nie może dokonać cesji umowy, jej części lub wynikającej z niej wierzytelności bez uprzedniej 

pisemnej zgody Zamawiającego.  
 

 
§ 6 

„Nadzór nad realizacją” 
 

1. Zamawiający wyznacza do nadzoru nad rozliczeniem przedmiotu umowy:  
P. Magdalenę Opęchowską nr tel.: 32 317 36 26, mail: magdalena.opechowska@mops-myslowice.pl 
2. Zamawiający wyznacza do nadzoru merytorycznego nad jakością świadczonych usług: 
p. Magdalenę Opęchowską  nr tel. 32 317 36 26, mail: magdalena.opechowska@mops-myslowice.pl  
3. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy będzie:  
P. .............…………………………………………………………..…………………….…….................................... 
nr tel.: ..................………….............................., mail: …………………………………………………...…………… 
4. Wykonawca zobowiązany jest na każde żądanie Zamawiającego bezzwłocznie udostępnić wszystkie 
dokumenty dotyczące realizacji umowy, również dotyczące zatrudnienia personelu na umowie o pracę zgodnie 
z § 12 umowy. 
6. Wykonawca jest zobowiązany przez 2 lata po zakończeniu realizacji przedmiotu umowy przechowywać 
zanonimizowaną wszelką dokumentację dotyczącą świadczenia usługi.  
 

§ 7 
„Ubezpieczenie” 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się zawrzeć ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie 

przedmiotowego zamówienia.  
2. Przed przystąpieniem do realizacji umowy Wykonawca przedłoży Zamawiającemu kopię polisy, o której 

mowa w ust.1 poświadczoną przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem. 
 

§ 8 
„Wypowiedzenie umowy” 

 
1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji umowy, a w szczególności w przypadku 
 powtarzających się nieprawidłowości, Zamawiającemu służy prawo wypowiedzenie umowy na koniec 
miesiąca kalendarzowego z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia. 
2. W przypadku rażących nieprawidłowości, Zamawiającemu służy prawo rozwiązania umowy bez 
zachowania okresu wypowiedzenia.  

 
§ 9 

„Kary umowne” 
 

1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji usług, o których mowa w § 1, w tym: 
 

a) Posiłki są przygotowywane niezgodnie z opisem przedmiotu zamówienia 
b) Wykonawca nie dostarczył jadłospisu zgodnie z §1 pkt.14, 
c) Wykonawca przygotowuje posiłki niezgodnie z zatwierdzonym przez Zamawiającego jadłospisem 
d) Wykonawca nie dostarczył/ nie wydał w wyznaczonych godzinach posiłków 

mailto:magdalena.opechowska@mops-myslowice.pl
mailto:magdalena.opechowska@mops-myslowice.pl
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e) Usługi są świadczone niezgodnie z zawartą umową 
Zamawiający ma prawo naliczenia kary umownej w wysokości 200 zł za każdy przypadek. 

2. W przypadku ponownego stwierdzenia nieprawidłowości w odniesieniu do tego samego klienta, 
Zamawiający ma prawo naliczenia kary umownej w wysokości 500 zł za każdy przypadek. 

3. W przypadku stwierdzenia, że Wykonawca nie wywiązuje się z obowiązku zatrudnienia personelu na 
umowę o pracę zgodnie z § 12 umowy Zamawiający ma prawo do naliczenia kary umownej w wysokości 
minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w 2025 r. za każdą osobę zatrudnioną niezgodnie 
z § 12 w danym miesiącu.  

4. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną w wysokości 20% wartości niezrealizowanej części 
przedmiotu umowy w przypadku wypowiedzenia przez Wykonawcę umowy. 

5. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną w wysokości 10% wartości niezrealizowanej części 
przedmiotu umowy w przypadku wypowiedzenia przez Zamawiającego umowy na podstawie § 8 niniejszej 
umowy.  

6. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną w wysokości 10% wartości niezrealizowanej części 
przedmiotu umowy w przypadku rozwiązania niniejszej umowy. 

7. Kara umowna o której mowa w ust. 1-6 zostanie obliczona przez osobę wymienioną w § 6 ust.1 i 
Wykonawca ma obowiązek wpłacić ustaloną kwotę na konto Zamawiającego w terminie 7 dni od 
otrzymania noty księgowej. 

8. Kary umowne podlegają sumowaniu.  
9. W przypadku gdy kary umowne nie pokryją całości szkody, Zamawiający ma prawo dochodzić 

odszkodowania na zasadach ogólnych.  
10. W przypadku gdy obowiązujące przepisy to umożliwią, Zamawiający ma prawo potrącić karę umowną z 

wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę. W innym przypadku Wykonawca jest 
zobowiązany wpłacić karę umowną na konto Zamawiającego w terminie 7 dni od daty doręczenia noty 
księgowej.  

11. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność względem osób trzecich i jest zobowiązany do naprawienia 
szkody powstałej w wyniku niezgodnego z prawem lub zapisami niniejszej umowy przetwarzaniem danych 
osobowych.  

12. Maksymalna wysokość kar dla Wykonawcy nie może przekroczyć 20 % wartości zamówienia określonego 
w § 3. 

13. Zamawiający zapłaci karę umowną za każdy dzień zwłoki w opłaceniu prawidłowo wystawionej faktury 
wraz ze wszystkimi załącznikami oraz ich zatwierdzeniem przez Zamawiającego w wysokości 0,5% 
wartości danej faktury. Zwłoka będzie liczona od 14 dnia od uzupełnienia wszystkich dokumentów 
dotyczących rozliczenia 

§ 10 
„Zmiana, waloryzacja umowy” 

 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej  w postaci aneksu do umowy. 

2. W przypadku zmiany przepisów prawa mających wpływ na realizację umowy, na wniosek 

Zamawiającego zostanie zawarty aneks w formie pisemnej. 

3. Zmiana samochodu rozwożącego posiłki wymaga tylko poinformowania Zamawiającego i złożenia 

oświadczenia, że nowy samochód przewidziany do rozwożenia posiłków spełnia warunki określone w     

§ 1 pkt. 11.  

4. Strony dopuszczają zmianę wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia z uwzględnieniem następujących reguł:  

1) podstawą do ustalenia poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia jest miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w stosunku do miesiąca, w którym została zawarta umowa, 

2) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów wyliczony w oparciu o wskaźnik cen towarów i 

usług konsumpcyjnych wskazany w pkt 1, uprawniający strony niniejszej umowy do żądania zmiany 

wynagrodzenia wynosi 10 punktów procentowych,  

3) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający z tytułu przesłanki opisanej 
w niniejszym ustępie w całym okresie obowiązywania niniejszej umowy wynosi 15% wartości netto 
wynagrodzenia stanowiącego iloczyn kosztu za przygotowanie 1 posiłku /dowóz posiłków na 1 lokalizację 
i ilości przygotowanych posiłków / ilości dowozów na 1 lokalizację 
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5. Zmiany, o których mowa w ust. 4, mogą być wprowadzone wyłącznie wtedy, gdy mają one wpływ na koszty 

wykonania umowy przez Wykonawcę. W przypadku ich wystąpienia, Wykonawca może wystąpić do 
Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty 
potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku.  

6. Wykonawca powinien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ 
na koszty wykonania umowy oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia.  

7. Zmiany, o których mowa w ust. 4, mogą być wprowadzone nie częściej niż raz na 6 miesięcy, przy czym 
pierwsza zmiana może być dokonana najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia niniejszej 
umowy, poprzez zestawienie kosztów świadczenia usług, na które została zawarta niniejsza umowa oraz 
wskaźnika, o którym mowa w ust. 4. 

8. Poprzez zmianę cen materiałów lub kosztów, o których mowa w ust. 4 należy rozumieć wzrost 
odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem cen lub kosztu przyjętego w celu ustalenia 
wynagrodzenia zawartego w ofercie, zatem uprawnienie do zmiany wynagrodzenia przysługuje zarówno 
Wykonawcy, jak i Zamawiającemu. W przypadku obniżenia cen lub kosztu w stosunku do cen lub kosztu 
przyjętego w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie, zapisy w ust. 4-7 stosuje się odpowiednio 
do Zamawiającego.  

9. W przypadku akceptacji żądania przez druga stronę, zwaloryzowane wynagrodzenie będzie obowiązywać 
od dnia doręczenia żądania i po podpisaniu aneksu.  

10. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia w oparciu o powyższe zapisy dotyczące zmiany 
wynagrodzenia, Wykonawca wraz z wnioskiem, składa oświadczenie o braku udziału Podwykonawców w 
realizacji niniejszej umowy. W przypadku, gdy przy realizacji niniejszej umowy będą brali udział 
Podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany będzie do dokonania zmiany wynagrodzenia przysługującego 
Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom oraz w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy. 
Wykonawca zobowiązany będzie do dokonania powyższej zmiany w terminie 30 dni od dnia dokonania 
zmiany niniejszej umowy oraz przedłożenia oświadczenia Podwykonawcy o dokonanej zmianie 

 
 

§ 11 
„Ochrona danych osobowych” 

 
Na podstawie art. 29 RODO, Zamawiający zawrze z Wykonawcą umowę powierzenia przetwarzania danych 
osobowych, niezbędnych w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy. 
 

§ 12 
„Zatrudnienie personelu” 

 
1. Wykonawca zobowiązany jest zatrudnić na podstawie umowy o pracę (zgodnie z przepisami ustawy 

Kodeks pracy) osobę przewidzianą do przygotowywania przedmiotowych posiłków na co najmniej 1/2 
etatu.   

2. Obowiązek określony w ust. 1 dotyczy także Podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć  w 
każdej umowie o podwykonawstwo stosowane zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia 
na umowę o pracę osoby, o których mowa w ust. 1 Wykonawca jest zobowiązany do nadzoru i kontroli 
podwykonawców w zakresie realizacji powyższych obowiązków.  

3. Zamawiający ma prawo w każdym czasie, w trakcie trwania realizacji zamówienia, żądać od Wykonawcy 
przedstawienia dowodów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób, o których 
mowa w ust. 1, natomiast Wykonawca ma obowiązek przedstawić te dowody Zamawiającemu w terminie 
przez niego wskazanym, nie krótszym jednak niż 3 dni robocze.  

4. Zamawiający ma prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy, w celu 
zweryfikowania czy osoby wykonujące czynności, o których mowa w ust. 1, są osobami zatrudnionymi na 
podstawie umowy o pracę. W przypadku, gdy Zamawiający ma wątpliwości co do sposobu zatrudnienia 
osób realizujących zamówienie – może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

 
§ 13 

„Podwykonawstwo”  
 

1. Strony ustalają, iż następujący zakres świadczonych usług ...................................................Wykonawca 
będzie realizował przy pomocy podwykonawców, a pozostały zakres usług będzie wykonywał osobiście. 
2. Wykonawca może wykonać przedmiot umowy przy udziale podwykonawców, zawierając z nimi stosowne 
umowy o podwykonawstwo w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
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3. Wykonawca, bez zgody Zamawiającego, nie podzleci podwykonawcom innych części zamówienia niż 
wskazanych w ofercie.   
4. Wykonawca zobowiązany jest do koordynacji usług realizowanych przez podwykonawców oraz dalszych 
podwykonawców.   
5. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego regulowania wszelkich zobowiązań wobec 
podwykonawców, z którymi współpracuje w związku z realizacją umowy. Nieterminowe regulowanie 
wymagalnych zobowiązań wobec wyżej wskazanych podmiotów, stanowi nienależyte wykonywanie umowy    
i uprawnia Zamawiającego do naliczenia kary umownej, w celu dokonania zapłaty należności na rzecz 
podwykonawców.   
6. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za działania lub uchybienia każdego podwykonawcy i ich 
przedstawicieli lub pracowników, tak jak by były to działania lub uchybienia Wykonawcy. Wykonanie usług 
przez podwykonawców lub dalszych podwykonawców nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności i 
zobowiązań wynikających z warunków niniejszej umowy oraz obowiązujących przepisów prawa.  
7. Każdorazowe skierowanie podwykonawcy do świadczenia usług w ramach umowy o podwykonawstwo, 
której przedmiotem są usługi objęte niniejszą umową, wymaga uprzedniej pisemnej akceptacji przez 
Zamawiającego oraz spełnienia następujących wymogów:   

a) Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamierzający zawrzeć umowę o 
podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi opiekuńcze świadczone dla klientów MOPS 
Mysłowice, jest zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu, w trakcie realizacji umowy, 
wniosku wraz z projektem umowy o podwykonawstwo, przy czym podwykonawca lub dalszy 
podwykonawca jest obowiązany dołączyć do ww. dokumentów zgodę Wykonawcy na zawarcie 
umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z przedłożonym projektem umowy.  
Ponadto Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamówienia na usługi objęte 
niniejszą umową zobowiązany jest przedstawić odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub inny 
dokument, właściwy dla danej formy organizacyjnej podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy 
wskazujący na uprawnienia osób wymienionych w umowie do reprezentowania stron umowy.  

b) Zamawiający podejmie decyzję, wyrażając zgodę lub zgłaszając zastrzeżenia do projektu umowy 
w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia doręczenia mu projektu umowy o podwykonawstwo, 
której przedmiotem są usługi opiekuńcze objęte niniejszą umową. Jeżeli Zamawiający w 
powyższym terminie nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń, uważać się będzie, że wyraził zgodę na 
projekt umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi opiekuńcze. 

c) Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest zobowiązany przedłożyć 
Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o 
podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi opiekuńcze, o treści zgodnej z zaakceptowanym 
uprzednio przez Zamawiającego projektem umowy, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. Jeżeli 
Zamawiający w terminie 14 dni od doręczenia mu poświadczonej za zgodność z oryginałem przez 
przekładającego kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu do tej 
umowy, uważać się będzie, że Zamawiający wyraził zgodę na umowę o podwykonawstwo.   

d) Zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo w terminie, 
o którym mowa pod lit. b) lub sprzeciwu do umowy o podwykonawstwo  w terminie określonym pod 
lit. c), będzie równoznaczne z brakiem akceptacji odpowiednio umowy o podwykonawstwo lub jej 
projektu przez Zamawiającego. Zamawiający będzie uprawniony do zgłoszenia pisemnych 
zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo lub sprzeciwu do tejże umowy,                            w 
szczególności, gdy:   

- nie będzie spełniała wymagań określonych w niniejszej umowie i jej załącznikach,  

- przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż określony pod lit. f).   
e) W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo 

lub sprzeciwu do tejże umowy, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca 
zamówienia na usługi opiekuńcze jest zobowiązany ponownie przedstawić,          w powyższym 
trybie, projekt umowy o podwykonawstwo lub umowę o podwykonawstwo, uwzględniające 
zastrzeżenia i uwagi zgłoszone przez Zamawiającego. Postanowienia zawarte pod lit. a) do d) 
stosuje się odpowiednio.   

f) Każdy projekt umowy o podwykonawstwo oraz umowa o podwykonawstwo musi zawierać w 
szczególności postanowienia dotyczące:   

- zakresu usług opiekuńczych przewidzianych do wykonania przez podwykonawcę; 

- terminu realizacji usług opiekuńczych; 

- wynagrodzenia (przy czym nie może ono być wyższe niż wynagrodzenie przewidziane dla 
Wykonawcy za daną usługę);  

- zasad płatności za wykonanie usługi;   

- terminu zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy z tym 
zastrzeżeniem, że termin ten nie może być dłuższy niż 14 dni od dnia doręczenia 
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Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, 
potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 
usługi;   

- rozwiązania umowy z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą, w przypadku 
rozwiązania niniejszej umowy lub ograniczenia zakresu usług w sytuacji ograniczenia 
zakresu usług objętych umową  

oraz klauzule:  

- dotyczące należytego wykonania umowy, co najmniej w zakresie przewidzianym            w 
niniejszej umowie;  

- dotyczące posiadania ubezpieczenia zgodnie z § 7 niniejszej umowy,  

- zakazujące podwykonawcy dokonywania cesji wierzytelności bez zgody Wykonawcy  i 
Zamawiającego;  

- zobowiązujące podwykonawcę do składania Zamawiającemu oświadczeń o zapłacie, 
bądź braku zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia należnego podwykonawcy, za dany 
miesiąc, za który Wykonawca przedkłada Zamawiającemu fakturę, w terminie przed 
terminem płatności faktury przedkładanej Zmawiającemu, 

- zakazujące podwykonawcy podzlecania wykonania usług objętych niniejszą umową 
dalszemu podwykonawcy usług bez zgody Wykonawcy i Zamawiającego;  

- dotyczące zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności w realizacji przedmiotu zamówienia, zgodnie z zapisami § 12  umowy.  

g) Postanowienia niniejszego ustępu, w tym procedurę określoną w podpunktach od a) do f) powyżej, 
stosuje się odpowiednio do wszelkich zmian umów o podwykonawstwo, których przedmiotem są 
usługi opiekuńcze świadczone klientom MOPS Mysłowice.   

h) Kopię umowy o podwykonawstwo może poświadczyć przedkładający, notariusz lub osoby 
upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu przedkładającego.   

8. Niewypełnienie przez Wykonawcę obowiązków określonych w niniejszym paragrafie stanowi podstawę do 
naliczenia kar umownych. 
9. Zgłaszanie przez Zamawiającego pisemnych sprzeciwów lub zastrzeżeń dotyczących umowy z 
podwykonawcą nie stanowi podstawy do usprawiedliwienia przez Wykonawcę nieterminowego świadczenia 
usług opiekuńczych, a świadczenie usług niezgodnie z wydaną decyzją administracyjną stanowi podstawę 
do naliczenia kar umownych.  
10. W przypadku realizacji zamówienia przez podmioty (Wykonawców) występujące wspólnie, umowy           
o podwykonawstwo zawierane będą w imieniu i na rzecz wszystkich tych podmiotów.   
11. W przypadku, w którym Wykonawcą są Wykonawcy występujący wspólnie, każdy z tych Wykonawców 
odpowiada solidarnie wobec Zamawiającego za zobowiązania pozostałych Wykonawców wobec 
podwykonawców zaspokojone przez Zamawiającego.   
 
 

§ 14 
„Postanowienia końcowe” 

 
1. Integralnymi składnikami niniejszej umowy są następujące dokumenty: 
 1) SWZ wraz z załącznikami, 
 2) oferta Wykonawcy wraz z załącznikami. 
2. Sprawy sporne wynikłe na tle realizacji umowy strony poddają pod rozstrzygniecie Sądu właściwego dla 
miejsca siedziby Zamawiającego.  
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień 
publicznych, Kodeksu cywilnego, ustawy o pomocy społecznej. 
4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa egz. dla Zamawiającego, jeden egz. 
dla Wykonawcy. 
 
 
 

ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA: 

 

 


