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Zal. nr 1 do SWZ i umowy

Zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia z zakresu zwiekszenia
kompetenciji i umiejetnosci cyfrowych dla uczestnikow projektu Kwalifikacja?
Akcja! — aktywizacja zawodowa z OHP”

Opis przedmiotu zamoéwienia

Zamawiajacy:

Lubelska Wojewo6dzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy, ul. 1 Maja 14c¢, 20-410 Lublin
realizujagca projekt pn.: Kwalifikacja? Akcja! — aktywizacja zawodowa z OHP 0 numerze
FELU.09.08-1P.02-0001/23 wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, O$ priorytetowa IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dzialanie
FELU.09.08 Aktywizacja zawodowa — projekty OHP.

Przedmiot zaméwienia:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia z zakresu
zwickszenia kompetencji i umiejetnosci cyfrowych dla uczestnikéw projektu
»Kwalifikacja? Akcja! — aktywizacja zawodowa z OHP” w wymiarze 40 godzin
dydaktycznych na grupe w 9 miejscowosciach wojewddztwa lubelskiego - dla tacznej
liczby 100 uczestnikow projektu ,,Kwalifikacja? Akcja! — aktywizacja zawodowa z OHP”.
Projekt realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego, O$ priorytetowa X Zaspokajanie
potrzeb rynku pracy, Dziatanie FELU.09.08 Aktywizacja zawodowa — projekty OHP.

2. Termin realizacji ustugi: 12 dni od dnia podpisania umowy

3. Szkolenia dotycza kompetencji cyfrowych, ktore sa wskazane w Ramach Kompetencji
Cyfrowych DigComp 2.2. oraz wynikaja ze zdiagnozowanego przez doradc¢ zawodowego
poziomu poszczeg6lnych umiejetnosci cyfrowych i potencjatu danego uczestnika projektu.
Powyzsze jest pochodng wzrostu znaczenia kompetencji cyfrowych w kontekscie rozwoju

spoteczenstwa cyfrowego i gospodarki cyfrowej oraz dynamicznie rozwijajacych sig
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technologii cyfrowych, ktére sg obecne we wszystkich aspektach zycia wspotczesnego
czlowieka.

4. Celem szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych jest przygotowanie uczestnikow do
odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych i wykorzystywanie ich do uczenia
si¢, pracy i udzialu w zyciu spotecznym.

5. Poziom szkolenia jest okreslony dla kazdej grupy na podstawie ankiety poziomu
kompetencji cyfrowych.

6. Zakres tematyczny szkolenia
e Dlapoziomu podstawowego zakres tematyczny: a, b, c, d, e, f

e Dla poziomu $redniozaawansowanego zakres tematyczny: a, b, ¢, d, e, ¢

a) Modul I - Informacja i dane:
e Przegladanie, szukanie i filtrowanie informacji w Internecie
e Ocena wiarygodnosci informacji w Internecie

e Zapisy plikdw i tresci oraz ich organizacja

b) Modutl II: Komunikacja i wspoélpraca:
e Komunikacja z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i aplikacji
e Dzielenie si¢ informacjami 1 zasobami
e Aktywno$¢ obywatelska online (e-urzad, bankowo$¢ elektroniczna, IKP, PUE,
ZUS, mObywatel, itp.)
e  Wspodtpraca z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
e Netykieta

e Zarzadzanie tozsamoscig cyfrowa

C) Modul III — Tworzenie tresci cyfrowych:
e Tworzenie tresci cyfrowych
e Integracja i przetwarzanie tresci
e Przestrzeganie prawa autorskiego i licencji

e Programowanie
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d) Modul IV - Bezpieczenstwo:

Narzedzia stuzace ochronie

Ochrona danych osobowych

Ochrona zdrowia fizycznego i psychicznego przed zagrozeniami wynikajacymi
z korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TI1K)

Ochrona Srodowiska

e) Modul V — Rozwigzywanie probleméw:

Rozwigzywanie probleméw technicznych
Rozpoznawanie potrzeb i narzedzi niezbednych do rozwigzywania problemow
Innowacyjnos$¢ i tworcze wykorzystanie technologii

Rozpoznanie brakéw w zakresie kompetencji cyfrowych

f) Podstawowa obsluga narzedzi biurowych:

Nauka podstaw obstugi pakietu Office tj. MS Word, MS Excel, MS Power Point
Nauka efektywnego postugiwania si¢ komputerem i innymi urzadzeniami
elektronicznymi, korzystania z Internetu, aplikacji i oprogramowania

Nauka sktadania dokumentow aplikacyjnych przez Internet

g) Efektywna praca biurowa, zabezpieczanie urzadzen i sieci, digital marketing:

Obstuga pakietu Office tj. MS Word, MS Excel, MS Power Point na poziomie
Sredniozaawansowanym

Efektywna praca zdalna — narzedzia wspomagajace prace zdalng,
przechowywanie danych w chmurze, udostepnianie plikow w grupie
projektowej, organizacja spotkan online, zarzadzanie kalendarzem pracy zdalnej
Tworzenie dokumentow aplikacyjnych przez Internet za pomocg darmowych
narzedzi online oraz aplikacji mobilnych i komputerowych do edycji graficznej
Ochrona cyfrowa — zabezpieczanie urzadzen i sieci komputerowych

Digital marketing — mozliwo$ci marketingu cyfrowego, narzedzia i aplikacje

do analizy danych, badania trendow, wykorzystanie social mediéw do promoc;ji
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7. Zamoéwienie zostato podzielone na 12 czg¢sci w sposob nastepujacy:

Nr
czesci

Nazwa czeSci

Miejsce
realizacji
ushugi

Liczba
0s0b W
grupie

Liczba
godzin
dydaktycz
nychdla 1
grupy

Poziom szkolenia

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 14 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Lublinie.
Poziom szkolenia:
podstawowy

Lublin

14 oséb

40 h

Podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwiekszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 6 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcja! — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Lublinie.
Poziom szkolenia:
Sredniozaawansowany

Lublin

6 0sOb

40 h

Sredniozaawansowany

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 10 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Chetmie.
Poziom szkolenia:
podstawowy

Chelm

10 0sob

40 h

Podstawowy
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Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiej¢tnosei cyfrowych
4, glf)jle?{t‘ffl‘?vtv‘;lﬁggacja? Krasnik | 100ssb | 40h Podstawowy
Akcja! — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Krasniku.
Poziom szkolenia:
podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
5, g:ijle?(t‘;cflisvtvr;ﬁgfacja? ELukow 100s6b | 40h Podstawowy
Akcjal! — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Lukowie.
Poziom szkolenia:

podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwiekszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych

6 dla 6 uczestnikow

" | projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Bitgoraju.
Poziom szkolenia:
podstawowy

Bitgoraj 6 0so6b 40 h Podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych

v dla 4 uczestnikow

" | projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w Bitgoraju.
Poziom szkolenia:
Sredniozaawansowany

Bitgoraj 4 osoby 40 h Sredniozaawansowany
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Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiej¢tnosei cyfrowych
dla 7 uczestnikoéw
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcja! — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w
Tomaszowie Lubelskim.
Poziom szkolenia:
podstawowy

Tomaszow
Lubelski

7 0sOb

40 h

Podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwiekszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 3 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal! — aktywizacja
zawodowa z OHP” -
Hufiec Pracy w
Tomaszowie Lubelskim.
Poziom szkolenia:
Sredniozaawansowany

Tomaszow
Lubelski

3 osoby

40 h

Sredniozaawansowany

10.

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwiekszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 10 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal! — aktywizacja
zawodowa z OHP” —
Osrodek Szkolenia i
Wychowania w
Zamosciu.

Poziom szkolenia:
podstawowy

Zamos¢

10 0sob

40 h

Podstawowy

11.

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwigkszenia kompetencji i
umiejetnosei cyfrowych
dla 10 uczestnikow
projektu ,,Kwalifikacja?
Akcjal — aktywizacja
zawodowa z OHP” —
Osrodek Szkolenia i

Wlodawa

10 0sob

40 h

Podstawowy
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Wychowania we
Wilodawie.

Poziom szkolenia:
podstawowy

Zorganizowanie i
przeprowadzenie
szkolenia z zakresu
zwiekszenia kompetencji i
umiejetnosci cyfrowych
dla 10 uczestnikow
12 projektu ,,Kwalifikacja? Radzyn
" | Akcja! — aktywizacja Podlaski
zawodowa z OHP” —
Osrodek Szkolenia i
Wychowania w Radzyniu
Podlaskim.
Poziom szkolenia:
podstawowy

10 0s6b 40 h Podstawowy

Laczna liczba uczestnikow ze wszystkich grup: 100 oséb.

8. Czas i miejsce trwania szkolenia:

8.1 llos¢ godzin: 40 godzin dydaktycznych na grupe szkoleniowa

(1 godzina dydaktyczna = 45 minut)

8.2 Szkolenie bedzie si¢ odbywa¢ od poniedziatku do pigtku wlacznie

(w przypadkach uzasadnionych, za zgoda uczestnikdw roéwniez w soboty).

8.3 Szkolenie moze trwa¢ maksymalnie 8 godzin dydaktycznych dziennie w cyklu
ciggtym w przedziale godzinowym od 08.00 do 20.00. Szkolenie bedzie realizowane
na podstawie harmonogramu uzgodnionego z Zamawiajagcym przed rozpoczeciem
swiadczenia ustug.

8.4 Do czasu realizacji szkolenia nie wlicza si¢ przerw.

8.5 Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze mozliwe jest takie ulozenie
harmonogramu, w ktérym kilka grup bedzie odbywac zajgcia jednoczesnie. W takim
przypadku Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ osobnego instruktora / trenera /
wyktadowce dla kazdej z grup.

8.6 Preferowany podziat dni szkoleniowych: 5 dni x 8h dydaktycznych (kazda grupa

szkoleniowa).
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8.7.1 Minimalny zakres godzinowy:
a) Poziom podstawowy
e Modutly: Informacja i dane, Komunikacja i wspotpraca, Tworzenie tresci
cyfrowych, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie problemow — minimum 5h
dydaktycznych na kazdy modut.
e Podstawowa obstuga narzedzi biurowych — minimum 10h
dydaktycznych
b) Poziom $redniozaawansowany
e Moduty: Informacja i dane, Komunikacja i wspoipraca, Tworzenie tresci
cyfrowych, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie problemow — minimum 5h
dydaktycznych na kazdy modut.
e Efektywna praca biurowa, zabezpieczanie urzadzen i sieci, digital
marketing) - minimum 10h dydaktycznych.
8.7.2. Program szkolenia powinien obejmowac:
e Poziom podstawowy: zaj¢cia teoretyczne 50%, zajecia praktyczne 50%
e Poziom S$redniozaawansowany: zajecia teoretyczne 30%, zajecia
praktyczne 70%

8.7 Zajecia nie moga by¢ prowadzone metoda e-learningu. Kurs powinien odbywac si¢
w systemie stacjonarnym oraz powinien konczy¢ si¢ egzaminem wewnetrznym
potwierdzajacym zdobycie kompetencji.

9. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca przeprowadzit szkolenie z zakresu zwickszenia
kompetencji i umiejetnosci cyfrowych zgodnie z Ramg Kompetencji Cyfrowych DigComp
2.2 we wskazanych miejscach realizacji uslugi w wojewddztwie lubelskim. Za zgoda
uczestnikow istnieje mozliwo$¢ dowozu uczestnikow do innego miasta (maksymalna
odlegtos¢ to 25 km od lokalizacji jednostki OHP realizujacej projekt do miejsca realizacji
szkolenia).

10. Wykonawca na wiasny koszt zapewni sale w w/w miejscowosciach, wyposazone
w niezbedny sprzet do wykonania przedmiotu zamodwienia oraz materialy i1 narzedzia
niezb¢dne do przeprowadzenia zaje¢, Wyposazonych w co najmniej: stoliki 1 krzesta
w ilo$ci dostosowanej do liczby 0sob uczestniczacych w szkoleniu w danej miejscowosci

oraz sprzet komputerowy. Sale powinny by¢ wyposazone w sprzet multimedialny
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11.

12.

13.

14.

15.

umozliwiajace przeprowadzenie zaje¢ w ramach kompetencji cyfrowych tj.: samodzielne
stanowiska komputerowe (laptopy z myszka lub komputery stacjonarne z monitorem,
myszkg i klawiaturg) dla kazdego uczestnika szkolenia, kazde z dostepem do sieci
elektrycznej, Internetu i z oprogramowaniem umozliwiajacym realizacje zalozonego
programu szkolenia, komputer lub laptop dla trenera, ekran projekcyjny lub jasna $ciana,
rzutnik (podwieszony lub na wyodrebnionej podstawce), flipchart z zapasem papieru
i mazakami lub tablice sucho Scieralng z zapasem mazakow, miejsce dla trenera (stot,
krzesto), podlaczenia sprzetu do sieci elektrycznej (gniazdka, przedluzacze),
bezprzewodowy dostep do Internetu (jesli sie¢ bedzie zastrzezona hastem, Wykonawca jest
zobowigzany do podania hasta Zamawiajagcemu oraz uczestniczkom i trenerowi).

Kazdy uczestnik szkolenia podczas jego trwania bedzie miat zapewniony indywidualny
dostep do komputera z jednoczesnym dostepem do Internetu.

Pomieszczenia i ich lokalizacja wymagajg uprzedniej akceptacji Zamawiajacego. Sale
muszg spetnia¢ warunki BHP tj. zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,
posiada¢ instalacj¢ grzewczg oraz odpowiednie zaplecze sanitarne (toalety, umywalki) oraz
dostep do pomieszczenia socjalnego. Zajgcia powinny odbywaé si¢ w budynkach
dostepnych architektonicznie dla os6b niepelnosprawnych (jesli bedg wsrod UP w danej
grupie szkoleniowej) zgodnie ze standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027.
Przed rozpoczgciem szkolenia z zakresu zwigkszenia kompetencji i umiejetnosci cyfrowych
Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajacemu szczegdlowy konspekt
przeprowadzenia szkolenia z zakresu zwigkszenia kompetencji i umiejetnosci cyfrowych
zgodnie z Ramg Kompetencji Cyfrowych DigComp 2.2 wraz z podziatem na godziny i ich
przeznaczeniem na zajgcia teoretyczne 1 praktyczne (odpowiednio dla poziomu
podstawowego oraz sredniozaawansowanego).

Wykonawca jest zobowigzany uzgodni¢ harmonogram szkolenia z zakresu zwigkszenia
kompetencji i umiejetnosci cyfrowych z koordynatorem w ciaggu 2 dni roboczych od
podpisania umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli szkolenia oraz rejestracji
tj. filmowanie, nagranie audio, fotografowanie, prowadzenie ankiet oceny organizacji

i realizacji zajg¢ szkoleniowych.
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Grupa docelowa:

16. Grupe docelowg stanowi 100 uczestnikow projektu ,,Kwalifikacja? Akcja! — aktywizacja

zawodowa z OHP”. Uczestnicy sg podzieleni na grupy szkoleniowe odpowiednio dla

miejsca realizacji zaje¢ oraz poziomu szkolenia.

17. Beneficjenci projektu: mtodziez i osoby doroste w wieku 15-29 lat (K i M).

Dokumentacja projektowa:

18. Wykonawca  jest zobowigzany do  prowadzenia  dokumentacji  szkolenia

W postaci:

18.1.
18.2.
18.3.
18.4.
18.5.
18.6.

18.7.
18.8.
18.9.

18.10.
18.11.
18.12.
18.13.

dziennika zaj¢¢,

programu zajec,

list obecnos$ci na zajgciach,

listy potwierdzajacej odbior materiatow dydaktycznych przez uczestnikow,

listy potwierdzajacej odbidr za§wiadczen o ukonczeniu szkolenia,

kserokopii zaswiadczen potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem oraz
podpisanych przez uczestnikow projektu z potwierdzeniem otrzymania
(,,Otrzymalem/am ...”),

rejestr wydanych zaswiadczen,

list potwierdzajacych odbior wyzywienia,

arkuszy testow przed i po przeprowadzeniu szkolenia,

raport z badania efektow ksztatcenia,
arkusza oceny organizacji i realizacji zaje¢ szkoleniowych,
raportu koncowego z przeprowadzonego szkolenia
dokumentacji fotograficznej w formie elektronicznej (minimum 5 zdje¢ z catego

cyklu szkoleniowego / grupe).

19. Dokumentacja projektowa zwigzana z realizacja przedmiotu zamowienia przez

Wykonawce musi zawieraé zestaw znakdw zgodny z wytycznymi zawartymi w Ksiedze

Tozsamos$ci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027 oraz z zasadami promaocji

i oznakowania projektow w ramach Funduszy Europejskich na lata 2021-2027:

19.1. logo Fundusze Europejskie dla Lubelskiego,

Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
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20.

21.

22.

23.

24,

19.2. flaga Rzeczypospolitej Polskiej oraz odniesienie stowne Rzeczpospolita Polska,
(tylko w przypadku druku w kolorze)

19.3. emblemat Unii Europejskiej oraz odniesienie stowne do Dofinansowania przez
Uni¢ Europejska,

19.4. logo wojewodztwa lubelskiego umieszczone po pionowej rozdzielajacej linii.
Zestaw obowigzujacych znakow oraz wytyczne dotyczace oznakowania
dokumentacji projektowej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027 znajduja si¢ pod wskazanym adresem internetowym strony
WWW: https://funduszeue.lubelskie.pl/poradniki/fundusze-europejskie-dla-
lubelskiego-2021-2027/komunikacja-i-widocznosc/ksiega-tozsamosci-wizualnej-
dla-marki-fundusze-europejskie-2021-2027/

Dokumentacja projektowa powinna zawiera¢ tytul projektu ,,Kwalifikacja? Akcja!l —

aktywizacja zawodowa z OHP”, a takze ologowanie OHP oraz logo projektu.

Dokumenty, ktorych wzory okreslane sa za pomoca Rozporzadzen, nie muszg zawieraé

logo projektu.

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy preferowany wzor dokumentacji w dniu podpisania

umowy.

Wszystkie dokumenty niezbedne do rozliczenia realizacji ustugi przekazywane przez

Wykonawce do Zamawiajacego musza posiadac podpisy i pieczatki Wykonawcy. Pozostata

dokumentacja dotyczaca m.in. realizacji zaj¢¢ wymaga podpisu trenera (treneréw)

prowadzacego zajecia oraz podpisy uczestnikow projektu. Komplet dokumentéw
potwierdzajacy zrealizowanie ustugi musi zosta¢ dostarczony do Zamawiajacego w ciggu

2 dni kalendarzowych od zakonczenia wykonania ustugi. Po ocenie przekazanej

dokumentacji przez zespdt obstugi projektu zostanie sporzadzony protokét wykonania

ustugi, po czym Wykonawca bedzie mogt wystawi¢ fakture z terminem ptatnosci do 30 dni
kalendarzowych.

Dokumentacja powinna by¢ przygotowana w sposob estetyczny, czysty i uporzadkowany -

zabrania si¢ uzywania korektora, zamazywania tresci, a ewentualne poprawki po

przekresleniu blednych zapisOw powinny by¢ opatrzone datg i paratka osoby upowaznionej
do dokonania korekty. Dokumentacja projektowa nie moze by¢ uzupetliana ani
podpisywana dtugopisem / piérem w czarnym kolorze tuszu / wkiadu. Nalezy uzywac

wylacznie dlugopisow / pidra o niebieskim kolorze tuszu / wktadu. Kompletne ologowanie
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oraz oznakowanie Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 powinny

by¢ prawidlowo wydrukowane na dokumentacji - zabrania si¢ ich doklejania lub

modyfikacji.

Warunki jakosciowe wobec Wykonawcy:
25. Warunki jakosciowe:

a) Wykonawca przed realizacjg szkolenia sprawdzi poprawno$¢ sprzetu oraz jako$¢ polgczenia
Internetowego uczestnikom szkolenia.

b) Wykonawca zapewni uczestnikom konsultacje (maksymalnie do 2 godzin
dydaktycznych na cate szkolenie dla wszystkich uczestnikow), w ramach ktorych
uczestnicy beda mogli uzyska¢ wyjasnienia zagadnien, ktore sg dla nich niezrozumiate.

c) Wykonawca po przeprowadzeniu egzaminu wewnetrznego wyda certyfikaty
ukonczenia kursu w jezyku polskim 1 angielskim.

d) Wykonawca udostgpni uczestnikom w formie cyfrowej materiaty dydaktyczne,
prezentacj¢ multimedialng z przeprowadzonego szkolenia, po zakonczeniu szkolenia.

e) Wykonawca zapewni uczestnikom podrgczniki z zagadnieniami zgodnymi z zakresem
tematycznym oraz poziomem szkolenia, ktorych data wydania nie bedzie starsza niz

2020 .

Zobowiazania Wykonawcy (organizacja zajec):

26. Wykonawca zobowigzany jest do:

26.1. wyznaczenia koordynatora szkolenia, ktory zobowigzany bedzie do S$cistej
wspolpracy z koordynatorami lokalnymi wyznaczonymi przez LWK OHP oraz
Zespotem Programow Migdzynarodowej Lubelskiej Komendy Wojewddzkiej OHP,

26.2. uzgodnienia z koordynatorami lokalnymi projektu doktadnych terminéw realizacji
prowadzonych zaje¢ w catym okresie realizacji zadania,

26.3. zapewnienia  kazdemu  uczestnikowi  szkolenia  niezbgednych  narzedzi
1 materialow wykorzystywanych podczas zajec¢ praktycznych (podrgczniki 1 materiaty
szkoleniowe wydawane uczestnikom powinny by¢ oznaczone np. za pomoca naklejek
zgodnie z zasadami promocji i oOznakowania projektow w ramach Funduszy

Europejskich na lata 2021-2027) odpowiednio do poziomu szkolenia,
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27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

26.4. biezacego informowania za posrednictwem e-maila, telefonicznie lub pisemnie
Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz rezygnacji
Z Uczestnictwa w zajeciach pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajgcego
za prowadzenie zajec¢ z tymi osobami.

Ochrony danych osobowych kadry OHP oraz uczestnikéw projektu. Numery telefonow do

koordynatorow lokalnych zostang przekazane Wykonawcy w terminie do 2 dni roboczych

od dnia podpisania umowy. Listy imienne uczestnikow zostang przekazane Wykonawcy

w ciggu 2 dni roboczych od podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych

osobowych oraz upowaznien do przetwarzania danych osobowych przez kadr¢ Wykonawcy

zajmujacg si¢ obstuga szkolenia. W przypadku przesytania dokumentacji projektowej lub

skanow dokumentoéw zawierajacych dane osobowe w formie elektronicznej konieczne jest

zahastowanie plikow i przekazanie hasta dostepu innym kanatem komunikac;ji.

Zapewnienie kadry szkoleniowej posiadajacej uprawnienia i doswiadczenie

w prowadzeniu szkolen w dziedzinie zgodnej z tematyka szkolenia.

W razie zdarzen losowych w trakcie trwania umowy, Wykonawca ustali zastgpstwo

w przypadku nieobecno$ci prowadzacego zajecia w grupie w celu uniknigcia sytuacji

odwotania szkolenia, pod warunkiem, iz nowa zaproponowana przez Wykonawce osoba

posiada tozsame kwalifikacje zawodowe oraz doswiadczenie zawodowe zgodnie

wymaganiami wskazanymi przez Zamawiajacego.

Realizacji zaje¢ zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz niedyskryminacji

0soOb niepetnosprawnych.

Program szkolenia powinien obejmowaé¢ wymieniony zakres tematyczny.

Wykonawca przeprowadzi taki sam test wiedzy przed rozpoczgciem szkolenia oraz po jego

zakonczeniu w celu oceny wzrostu kompetencji uczestnikow projektu. Na podstawie

wynikow testow sporzadzi raport badania efektow ksztatcenia podsumowujacy wyniki testu

wiedzy 1 uzyskanych efektéw szkolenia.

Realizacja zaje¢ szkoleniowych powinna byé dostosowana do poziomu szkolenia

wskazanej grupy docelowej, ze szczegolnym uwzglednieniem tematyki:

a) zagrozen z jakimi w $wiecie cyfrowym spotykajg si¢ mtodzi ludzie, przyktadami jak

dba¢ 1 chroni¢ tozsamo$¢ cyfrowa swojg 1 swoich bliskich, a takze publikowaniu

swojego wizerunku w sieci (w tym jak nadmierne eksponowanie zycia w Internecie /
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34.

b)

f)

9)

h)

social mediach zagrazaja bezpieczenstwu fizycznemu lub  psychicznemu
W rzeczywistosci),

kradziezy tozsamosci 1 negatywnym wykorzystywaniu multimediow m.in. fotografii,
video, dzwickow dostepnych w Internecie i social mediach przez innych ludzi,
zastosowanie Al (przerobki, memy, virale, podszywanie si¢ pod inne osoby, tworzenie
fatszywych profili i kont spoteczno$ciowych w celu wytudzania danych lub manipulacji
innych osob),

problematyki ,,pozeraczy czasu” i uzaleznien od mediow spotecznosciowych, sposobow
na cyfrowy detoks, samokontroli nad ilo$cig czasu spedzanego w cyfrowym $wiecie,
odrdznienia rzeczywistosci od fikeji (np. poprzez nakladanie filtréw, obrobki cyfrowe;,
podktadania dzwigkow, celowej dezinformacji, fakenewsow),

zostawiania $§ladu cyfrowego, Sledzeniu plikow cookies, wyrazaniu zgdéd w trakcie
przegladania Internetu lub w trakcie rejestracji kont na portalach, przyznawania dostgpu
aplikacjom mobilnym, zasad profilowania i dziatania algorytmow,

dziatalno$Sci przestepczej zwigzanej z oszustwami internetowymi, phishingu,
wyludzania danych do logowania m.in. do skrzynek e-mail, autoryzacji bankowosci
internetowej lub aplikacji, wyludzania srodkéw finansowych przez BLIK lub kontakt
telefoniczny z osobami podajacymi si¢ za pracownikow bankdw, stuzb publicznych, itp.
przedstawienia mozliwosci wykorzystania Internetu do zwigkszania poziomu swoich
umiejetnosci, kompetencji, kwalifikacji, np. poprzez udzial w certyfikowanych
bezptatnych szkoleniach realizowanych w formie online,

zatozenie przez uczestnikow 1 zapoznanie si¢ uczestnikow z narzedziami stuzacymi do
aktywnosci obywatelskiej online — korzystanie z podstawowych ustug elektronicznych
np. e-urzad, bankowos$¢ elektroniczna, IKP, PUE, ZUS, mObywatel; przestawienie
uczestnikom jakie sprawy moga zatatwi¢ online, bez koniecznos$ci wizyt w urzedach
zagadnienia zgodne z przedstawionym zakresem tematycznym szkolenia dla grupy
podstawowej (Podstawowa obstuga narzedzi biurowych) lub $redniozaawansowanego

(Efektywna praca biurowa, zabezpieczanie urzadzen i sieci, digital marketing)

Zamieszczania przed i w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone beda szkolenia

materiatdéw informacyjnych o Projekcie i zrodlach jego finansowania. Zaleca sig, aby

oznaczenie lokalizacji zaje¢ bylo widoczne m.in. w budynku, w sali szkoleniowej
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35.

36.

37.

38.

I w trakcie drogi prowadzacej do sal w sposob umozliwiajacy bezproblemowe dotarcie
uczestnikow — zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi informacji i promocji Funduszy
Europejskich na lata 2021 — 2021 oraz Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji. Wzory materiatow
do oznaczenia budynku, sal, drogi do sal dostarczy Zamawiajacy w formie elektroniczne;j.
Wykonawca jest zobowigzany zaopatrzy¢ kazdego beneficjenta biorgcego udziat
w szkoleniu w nastepujgce materiaty:
35.1. podrecznik (zakres tematyczny zgodny z kursem z uwzglednieniem DigComp, nie
dopuszczamy podrgcznikow begdacych kserokopiami),
35.2. pendrive 16 GB,
35.3. notes - 96 kartek w twardej oprawie, dtugopis z niebieskim wktadem,
35.4. materialty pomocnicze niezbedne w trakcie szkolen,
Wykonawca przekaze liste potwierdzajaca odbior tych materiatow przez uczestnikéw
projektu za pokwitowaniem i przekaze ja Zamawiajagcemu razem z dokumentami
rozliczeniowymi.
Wykonawca zobowigzany jest do wydania kazdemu uczestnikowi, ktory uzyskat min. 80%
(tj. 32 h) frekwencji na zajeciach za§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia wydanego na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 6 pazdziernika 2023 r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 2175),
ktére powinno zosta¢ przekazane uczestnikowi za pokwitowaniem (kserokopie
zas§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem 1 listg
potwierdzajacg odbidr zaswiadczen Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢
Zamawiajacemu),
W treSci zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia z zakresu zwigkszenia kompetencji
1 umiejetnosci cyfrowych powinna zawiera¢ si¢ informacja, ze szkolenie realizowane bylo
w ramach projektu ,,Kwalifikacja? Akcja! — aktywizacja zawodowa z OHP", ktory
wspotinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach

Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021-2027.
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Zobowiazania Wykonawcy (wyzywienie):

39. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia podczas kazdego dnia kursu:

39.1. w przypadku dnia szkoleniowego, ktory trwa minimum 6 godzin dydaktycznych,
cieptego positku sktadajacego si¢ co najmniej z dwudaniowego obiadu oraz napoju.
Wymagania dot. obiadu dla kazdego uczestnika szkolenia:

e Danie | — zupa o gramaturze nie mniejszej niz 300 g (dopuszcza si¢ zupg
z dodatkiem np. krokiet),

e Danie Il — najmniej 130 g migsa wieprzowego, wotowego, drobiu lub ryby
oraz co najmniej 150 g dodatkow np. ziemniaki, frytki, ryz, kasza itp. oraz
co najmniej 150 g surowki/zestaw surowek, a takze nap6j — kompot lub sok
100% minimum 250 ml.

Zamawiajacy nie dopuszcza podawania dan typu fast food, instant itp. Obiad ma

by¢ dostarczony w jednorazowych pojemnikach utrzymujacych temperature dania

nie mniejszg niz 68°C, z kompletem sztu¢cow jednorazowych (do dania I oraz
dania II) 1 serwetek jednorazowych przewidzianych dla kazdej osoby.

40. Wykonawca uwzglgdnieni w menu positki specjalne (np. bezglutenowe, bez laktozy,
koszerne, wegetarianskie, itd.) w przypadku zgloszenia takich potrzeb przez uczestnikow
ze wzgledu na ich uwarunkowania zdrowotne lub kulturowe.

41. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania positkow w miejsce realizacji zajec¢ (zgodnie
z lokalizacjg sal szkoleniowych).

42. Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajacemu imienne potwierdzenie
odbioru positku na kazdy dzien kursu, podpisane wiasnorgcznie przez kazdego uczestnika
projektu. Na potwierdzeniu nalezy zawrze¢ informacje z czego skladal sig
positek/poczestunek w danym dniu szkolenia (menu).

43. Zamawiajacy w trakcie realizacji zamowienia uwzglednia aspekty spoteczne.

Kalkulacja kosztow szkolenia:
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej uwzglednit wszystkie koszty
zZwigzane z organizacja 1 przeprowadzeniem szkolenia, a w szczegdlnosci:

1. wynagrodzenie wyktadowcow, instruktoréw,

2. wynajem sali do zaj¢c¢ teoretycznych i praktycznych,
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materiaty dydaktyczne dla uczestnikow szkolenia,
koszt wynajmu sprzetu lub narzedzi do pracy,
koszt zaswiadczen,

koszt wyzywienia uczestnikow,

N o g W

koszt dojazdow uczestnikow na szkolenie w przypadku, gdy zapewnione przez
Wykonawce miejsce/lokal znajdowac si¢ bedzie poza granicami administracyjnymi
miasta, w ktorym ma odbywac si¢ szkolenie,

8. inne optaty, podatki

9. inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamdwienia,

10. zysk.
Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 kRN
OCHOTNICZE ¢ priorytetowa IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy AKCJA!
HUFCE PRACY AKTYWIZACJA ZAWODOWA Z OHP

Dziatanie FELU.09.08 Aktywizacja zawodowa — projekty OHP
str. 17



