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UMOWA NR ………………………. 

 

zawarta w dniu …………………2024 r. pomiędzy: 

Gminą Swarzędz, ul. Rynek 1, 62-020 Swarzędz NIP: 777-30-98-737, działającą przez swoją jednostkę 

organizacyjną, tj. Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji mające siedzibę przy ul. Kosynierów 1 w Swarzędzu, 

reprezentowaną przez: 

Dyrektor Swarzędzkiego Centrum Sportu i Rekreacji – Mariolę Józwiak, 

przy kontrasygnacie Zastępcy Dyrektora ds. finansowych – Głównego Księgowego –  Karoliny Szewczyk, 

zwaną dalej Zamawiającym 

a 

……………………………………………… 

reprezentowaną/ym przez 

……………………………………………… 

zwaną/ym dalej Wykonawcą, 

 

łącznie dalej zwanymi również „Stronami” lub z osobna „Stroną”, 

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy, dokonanego na podstawie postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych, zawarta została umowa o następującej treści: 

 
§ 1 

 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie na rzecz Zamawiającego usług 

sprzątania pomieszczeń znajdujących się w budynkach, o których mowa w ust. 3, należących do 

Swarzędzkiego Centrum Sportu i Rekreacji, położonych na terenie Gminy Swarzędz, w okresie od 02.01.2025 

r. do 31.12.2025 r., zwanych dalej „Usługami”.  

2. Szczegółowy zakres przedmiotu Umowy określony jest w załączniku nr 1 do niniejszej Umowy. 

3. Usługi będą świadczone: 

1) w pomieszczeniach budynku szatniowego przy stadionie piłkarskim w Swarzędzu, ul. Św. Marcina 1, od 

poniedziałku do piątku w godzinach 16:00-22:00 oraz w soboty i niedziele w godzinach 8:00-16:00; 

2) w pomieszczeniach budynku trybun zadaszonych przy stadionie piłkarskim w Swarzędzu, ul. Św. Marcina 
1, od poniedziałku do piątku w godzinach 14:00-22:00 oraz w soboty i niedziele w godzinach 8:00-22:00; 

3) w pomieszczeniach szatniowych budynku UMiG w Swarzędzu, ul. Św. Marcina 1, od poniedziałku do 

piątku w godzinach 16:00-22:00 oraz w soboty i niedziele w godzinach 8:00-16:00; 

4) w pomieszczeniach szatniowych - kontenerach przy boisku w Gruszczynie przy ul. Katarzyńskiej 180, 

w godzinach 16.00-22.00 oraz w soboty i niedziele w godzinach 10.00-16.00. 

oraz  

5) (opcja) w pomieszczeniach budynku szatniowego przy boisku w Zalasewie przy ul. Kórnickiej, od 

poniedziałku do piątku w godzinach 16.00-22.00 oraz w soboty i niedziele w godzinach 10.00-16.00. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany godzin świadczenia Usług w przypadku zmiany organizacji czasu 

pracy Zamawiającego, informując o tym Wykonawcę z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. 

Dzienny wymiar godzin świadczenia Usług przez Wykonawcę pozostanie bez zmian, chyba że z 

uzasadnionych powodów Strony tymczasowo zmienią dzienny wymiar godzin świadczenia Usług w okresie 
przez Strony ustalonym. 

5. Zmiana godzin świadczenia Usług oraz zmiana dziennego wymiaru godzin świadczenia Usług w przypadku, 

o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego 

poinformowania Wykonawcy przez Zamawiającego o tym fakcie. 

6. Zamawiający przewiduje w ramach niniejszej umowy możliwość skorzystania z prawa opcji. 

7. Prawo opcji realizowane będzie na takich samych warunkach jak zamówienie podstawowe, przy czym 

możliwość skorzystania z niego uzależniona będzie od przejęcia przez Zamawiającego nadzoru nad lokalizacją 

wskazaną w § 2 ust. 1 pkt 5 niniejszej Umowy.  
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8. Zamawiający zastrzega, iż część zamówienia określona jako „prawo opcji” jest uprawnieniem, a nie 

zobowiązaniem Zamawiającego. Zamawiający może nie skorzystać z prawa opcji, skorzystać z niego w 

mniejszym zakresie niż określony w niniejszej umowie, a Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne 

roszczenia, co niniejszym akceptuje poprzez podpisanie niniejszej umowy. 

9. Skorzystanie z prawa opcji może nastąpić poprzez złożenie przez Zamawiającego oświadczenia woli 

Wykonawcy. 

 

§ 2 

 

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy w terminie: 

1) I – II.2025 r. – pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie piłkarskim przy ul. Św. Marcina 1 w 

Swarzędzu; pomieszczenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie piłkarskim; pomieszczenia szat-

niowe w budynku UMiG w Swarzędzu 

2) III – XI.2025 r. – pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie piłkarskim przy ul. Św. Marcina 

1 w Swarzędzu;  pomieszczenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie piłkarskim; pomieszczenia 

szatniowe w budynku UMiG w Swarzędzu; pomieszczenia szatniowe – kontenery przy boisku w Grusz-

czynie 

3) XII.2025 r. – pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie piłkarskim przy ul. Św. Marcina 1 w 

Swarzędzu; pomieszczenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie piłkarskim; pomieszczenia szat-

niowe w budynku UMiG w Swarzędzu; 

 

PRAWO OPCJI 

4) III-XI.2025 r. – pomieszczenia budynku szatniowego przy boisku w Zalasewie przy ul. Kórnickiej, na 
działce o nr ewid. 33, obręb 0019.   

2. Wykonawca oświadcza, że wykonanie przedmiotu umowy jest dla niego możliwe i technicznie wykonalne. 

3. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę i kwalifikacje do wykonywania Usług będących 

przedmiotem umowy oraz wykona je z należytą staranności wymaganą dla profesjonalisty. 
 

 

§ 3 

 

1. Wykonawca obowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia Usług stanowiących przedmiot 

Umowy. 

2. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych podczas 

świadczenia Usług. 

3. Wykonawca jest obowiązany do wyznaczenia koordynatora, który będzie zobowiązany do utrzymywania 

stałego kontaktu telefonicznego z Zamawiającym. Osoba ta będzie również organizowała i sprawowała nadzór 

nad świadczeniem Usług oraz zarządzała personelem Wykonawcy. 

4. O wszelkich zauważonych uszkodzeniach, zagrożeniach i brakach w mieniu Zamawiającego Wykonawca 
zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego. 

5. Oceny prawidłowości wykonania przedmiotu umowy dokonuje Zamawiający poprzez wyznaczonego w tym 

celu pracownika – Koordynatora realizacji Umowy lub inną osobę wyznaczoną w tym celu, która będzie na 

bieżąco zgłaszała wszelkie uwagi związane z jakością świadczonych Usług. 

6. Wyniki bieżącej kontroli, o której mowa w ust. 5, odnotowywane będą codziennie w kontrolce jakości 

wykonywanych Usług, umieszczonej w każdym pomieszczeniu, według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 

do niniejszej Umowy. 

7. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy zgłaszane będą 

Wykonawcy na bieżąco drogą elektroniczną, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie – osobie 

wskazanej w § 13 ust. 3 niniejszej Umowy. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych mu nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu 
Umowy lub zmiany sposobu świadczenia Usług w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, 

uwzględniającym w szczególności rodzaj stwierdzonych nieprawidłowości, czas, w którym mogą zostać 

usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego. 

9. W przypadku nierozpoczęcia lub przerwania świadczenia Usług Zamawiający wyznaczy Wykonawcy 

odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczęcie lub wznowienie wykonywania Usług. 

10. Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie niezbędnym dla 

prawidłowej realizacji Umowy. 
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§ 4 

 

1. Usługi będą świadczone przez osoby, które Wykonawca wskaże w wykazie osób, którego wzór stanowi 

załącznik nr 5 do niniejszej Umowy w ciągu 7 dni od momentu podpisania Umowy z podaniem ich imion, 

nazwisk, nr pesel wraz z informacją o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę. 
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie personelu świadczącego Usługi oraz za ich 

bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy. 

3. Zmiana personelu świadczącego Usługi dokonywana jest poprzez przedłożenie przez Wykonawcę aktualnego 

wykazu osób, według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do niniejszej Umowy, po uprzednim powiadomieniu 

Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie personelu świadczącego Usługi co najmniej na 3 dni robocze 

przed zamiarem dokonania tej zmiany. 

 

§ 5 

 

1. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot Umowy przy użyciu własnych środków czystości  

i dezynfekcyjnych oraz narzędzi i urządzeń technicznych. 
2. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości i środki dezynfekcyjne muszą być odpowiedniej jakości, 

skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostępne i używane na rynku, posiadające atest i karty charakterystyk, 

bezpieczne dla każdej zmywalnej powierzchni, nietoksyczne, posiadające właściwości odtłuszczająco – 

myjące i dezynfekujące. 

3. Materiały eksploatacyjne, tj. worki na śmieci, mydło w płynie, papier toaletowy, ręczniki papierowe, kostki 

WC i odświeżacze powietrza, będą dostarczane przez Zamawiającego według bieżących potrzeb w celu 

zapewnienia należytego wykonania Umowy. Zapotrzebowanie na materiały eksploatacyjne Wykonawca 

będzie zgłaszał na bieżąco pracownikowi Zamawiającego - Koordynatorowi realizacji umowy po stronie 

Zamawiającego. 

4. Wykaz używanych przez Wykonawcę środków czystości i dezynfekcyjnych Wykonawca przekaże na piśmie 

do wiadomości Zamawiającego w ciągu 7 dni od podpisania Umowy. 
5. Narzędzia i urządzenia techniczne muszą być sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne z obowiązującymi 

wymaganiami i przepisami. 

6. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania Usługi spowodowanego stosowaniem nieodpowiednich 

środków czystości, środków dezynfekcyjnych, narzędzi lub urządzeń technicznych Zamawiający zastrzega 

sobie prawo do żądania od Wykonawcy zmiany środków czystości, środków dezynfekcyjnych (w tym na 

wskazane przez Zamawiającego), narzędzi lub urządzeń technicznych. 

 

§ 6 

 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu powstałe  

w wyniku niewykonania bądź nienależytego wykonania zobowiązań wynikających z Umowy. 

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za kontrolę nad wykonaniem Usług określonych w umowie. 
3. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za nadzór nad zatrudnionym personelem oraz zobowiązany 

jest do wypełnienia wszystkich prawnych zobowiązań związanych z zatrudnieniem personelu. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie przez swój personel przepisów BHP, ppoż oraz 

ochrony mienia Zamawiającego i osób trzecich, jak też za utrzymanie porządku na miejscu pracy przy 

świadczeniu Usług wynikających z niniejszej Umowy. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące 

personelu świadczącego Usługi, Zamawiającego, jak i osób trzecich, wynikające bezpośrednio lub pośrednio 

z wykonywanych Usług, spowodowane z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 

6. W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikiem był personel świadczący 

Usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o powstałym 

zdarzeniu oraz uczestnictwa w pracach komisji badającej okoliczności zdarzenia. 
 

§ 7 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności,  z sumą ubezpieczenia nie niższą niż 

200 000,00 zł (słownie: dwieście tysięcy złotych 00/100) dla jednej i wszystkich szkód. 

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki 

najpóźniej w dacie zawarcia niniejszej Umowy. Dokumenty te stanowią Załącznik nr 4 do Umowy. 
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3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest do 

przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w ust. 2, w terminie 

7 dni od dnia wygaśnięcia uprzedniej umowy ubezpieczenia. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści zawartej umowy 

ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 7 dni roboczych od dnia ich wejście w życie. 

 

§ 8 
 

Zamawiający zobowiązuje się: 

1) w okresie wykonywania Umowy umożliwić personelowi Wykonawcy świadczącemu Usługi wstęp do 

lokali, o których mowa w §1 ust. 1; 

2) udostępnić Wykonawcy w okresie obowiązywania Umowy odpowiednie miejsce, w którym w sposób 

bezpieczny będą mogły być przechowywane środki czystości, środki dezynfekcyjne, narzędzia i 

urządzenia niezbędne do wykonywania przedmiotu Umowy; 

3) zapłaty w ustalonym terminie wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy; 

4) zapewnienia na potrzeby realizacji Umowy materiałów eksploatacyjnych, tj. worków na śmieci, mydła  

w płynie, papieru toaletowego, ręczników papierowych, kostek WC i odświeżaczy powietrza. 

 
 

§ 9 

 

1. Wykonawcy przysługuje z tytułu wykonania Umowy miesięczne ryczałtowe wynagrodzenie brutto  

w kwotach wskazanych w poniższej tabeli: 

 

 

 

Szczegóły usługi Liczba miesięcy 
Wynagrodzenie brutto 

(za 1 miesiąc) w zł 

1 2 3 

ZAMÓWIENIE PODSTAWOWE 
 

  

Usługa sprzątania  

I – II.2025  

pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie pił-

karskim przy ul. Św. Marcina 1 w Swarzędzu; pomiesz-

czenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie pił-

karskim; pomieszczenia szatniowe w budynku UMiG w 

Swarzędzu 

2 miesiące  

Usługa sprzątania 

III – XI.2025 

pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie pił-

karskim przy ul. Św. Marcina 1 w Swarzędzu;  pomiesz-

czenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie pił-

karskim; pomieszczenia szatniowe w budynku UMiG w 

Swarzędzu; pomieszczenia szatniowe – kontenery przy 

boisku w Gruszczynie 

9 miesięcy  

Usługa sprzątania 

XII.2025 

pomieszczenia budynku szatniowego przy stadionie pił-

karskim przy ul. Św. Marcina 1 w Swarzędzu; pomiesz-
czenia budynku trybun zadaszonych przy stadionie pił-

karskim; pomieszczenia szatniowe w budynku UMiG w 

Swarzędzu 

1 miesiąc  

PRAWO  OPCJI   

Usługa sprzątania  

III-XI. 2025 r. 

pomieszczenia budynku szatniowego przy boisku w 

Zalasewie przy ul. Kórnickiej, na działce o nr ewid. 33, 

obręb 0019 

9 miesięcy  
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2. Łączne maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu Umowy 

wynosi …………….. zł brutto (słownie: ………………………… złotych 00/100) w ramach zamówienia 

podstawowego oraz ………………………. zł brutto (słownie: ………………………… złotych 00/100) w 

ramach prawa opcji. 

3. Podstawą wypłacenia wynagrodzenia będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę po zakończeniu każdego 

miesiąca (za miesiąc grudzień do 28.12.2025 r.) na kwotę miesięcznego wynagrodzenia ryczałtowego 

określonego w ust. 1. Podstawą do wystawienia faktury jest podpisany przez Zamawiającego miesięczny 
protokół odbioru Usług (którego wzór stanowi załącznik nr 3 do Umowy). 

4. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie do 14 dni od dnia dostarczenia faktury, na konto wskazane na fakturze. 

5. Za dzień dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

6. Zamawiający oświadcza, że każda płatność zrealizowana zostanie tylko i wyłącznie na wskazany  

w fakturze rachunek bankowy w drodze Mechanizmu Podzielonej Płatności, o którym mowa w art. 108a ust. 

2 ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 z późn. zm.). W 

przypadku braku możliwości realizacji takiego rodzaju płatności, leżącej po stronie Wykonawcy, zostanie ona 

zrealizowana wyłącznie na rachunek bankowy Wykonawcy widniejący w Wykazie podmiotów 

zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru 

VAT, o którym mowa w.art. 96b ust 1 ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług. Termin 

płatności w takim przypadku biegnie od chwili poinformowania Zamawiającego przez Wykonawcę o rachunku 
spełniającym w/w wymaganie. 

7. W przypadku, gdy Wykonawca świadczył Usługi przez okres krótszy niż cykl rozliczeniowy (miesiąc 

kalendarzowy), Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej 

(proporcjonalnie) części cyklu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył Usługi. Okoliczność ta 

podlega stwierdzeniu w miesięcznym protokole odbioru Usług. 

8. Skorzystanie z prawa opcji nie wymaga aneksowania przedmiotowej Umowy. 

9. Strony zgodnie przewidują na podstawie art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych, że wynagrodzenie Wykonawcy netto, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, zostanie 

jednokrotnie zmienione (zmniejszone lub zwiększone) po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia niniejszej 

Umowy w wysokości wynikającej ze zmiany ogólnego Wskaźnika cen producentów usług związanych z 

obsługą działalności gospodarczej (dalej w Umowie jako „Wskaźnik”) publikowanego przez Główny Urząd 
Statystyczny, według następujących zasad: 

1) Wykonawca samodzielnie porówna Wskaźnik dotyczący kwartału, w którym upływa 6 miesięcy od daty 

zawarcia Umowy (w przypadku, gdy dane za ten kwartał nie zostały jeszcze opublikowane, bierze się pod 

uwagę Wskaźnik za ostatni opublikowany przez GUS kwartał) i Wskaźnik za analogiczny kwartał 

poprzedniego roku kalendarzowego. Następnie proporcjonalnie zwiększy/zmniejszy kwotę wynagrodzenia 

netto, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, i przedstawi te wyliczenia do weryfikacji 

Zamawiającemu w terminie do końca miesiąca kalendarzowego, w którym upłynął okres 6 miesięcy 

obowiązywania Umowy. 

2) Weryfikacja kalkulacji przedstawionej przez Wykonawcę nastąpi w terminie 7 dni od doręczenia 

Zamawiającemu wyliczenia, o którym mowa w pkt. 1)) powyżej. 

3) Po dokonaniu przez Zamawiającego akceptacji wyliczeń przedłożonych przez Wykonawcę, wynagrodzenie, 

o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, ulegnie zmianie począwszy od pierwszego dnia miesiąca 
kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym upłynął okres 6 miesięcy obowiązywania Umowy. 

4) Zamawiający ma prawo nie zaakceptować wyliczeń Wykonawcy i przedstawić swoje stanowisko w zakresie 

wyliczeń oraz ich podstawy oraz dokonać na jego podstawie właściwych zmian. 

10. W przypadku braku przedstawienia wyliczeń przez Wykonawcę, Zamawiający może samodzielnie dokonać 

wyliczenia, zgodnie z mechanizmem określonym w ust. 9, oraz przedstawić Wykonawcy do weryfikacji, a 

następnie proporcjonalnie zwiększyć/zmniejszyć wynagrodzenie netto, o którym mowa w ust. 2 niniejszego 

paragrafu. 

11. Strony zgodnie oświadczają, że w wyniku dokonywanych zmian, o których mowa w ust. 9: 

1) Minimalny poziom zmiany Wskaźnika, w wyniku którego wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zmienione, 

wynosi co najmniej +/- 1%, tzn. aby dokonać zmiany, o której mowa w ust. 9, Wskaźnik musi być mniejszy 

lub równy -1% albo większy lub równy 1%; 
2) Maksymalny poziom zmiany Wskaźnika, w wyniku którego wynagrodzenie Wykonawcy zostanie 

zmienione wynosi co najwyżej +/- 10%, tzn. aby dokonać zmiany, o której mowa w ust. 9, Wskaźnik musi być 

większy lub równy -10% albo mniejszy lub równy 10%. 

12. W przypadku, gdy zmiana Wskaźnika jest mniejsza niż minimalny poziom zmiany Wskaźnika wskazany w 

ust. 11 pkt. 1 powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy do końca okresu obowiązywania Umowy pozostaje bez 

zmian. 

13. W przypadku, gdy zmiana Wskaźnika jest większa niż maksymalny poziom zmiany Wskaźnika wskazany w 

ust. 11 pkt 2) powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie odpowiednio zwiększone lub zmniejszone o 10% 

i do końca okresu obowiązywania Umowy pozostanie bez dalszych zmian. 
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14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 9 niniejszego paragrafu, zobowiązany 

jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli 

łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 
 

§ 10 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy w wysokości 10% 

miesięcznego wynagrodzenia brutto, o  którym mowa w § 9 ust.1 Umowy, za każdy taki przypadek; 

2) w przypadku odstąpienia od Umowy lub jej rozwiązania przez Zamawiającego z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy lub nieuzasadnionego odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę w wysokości 10% 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy za wykonanie zamówienia podstawowego Umowy, o którym mowa w 

§ 9 ust. 2; 

3) za zwłokę w rozpoczęciu świadczenia Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 4% 
miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 9 ust. 1 Umowy, za każdy dzień zwłoki; 

4) za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyny leżącej po stronie Wykonawcy w wysokości 4% 

miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 9 ust. 1 Umowy, za każdy rozpoczęty dzień przerwy; 

5) za stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu Umowy, w szczególności w przypadku 

trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości w świadczeniu Usług, w wysokości 5% miesięcznego 

wynagrodzenia brutto wskazanego w § 9 ust. 1 Umowy, za każdy taki przypadek. 

2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający, wynosi 20% kwoty 

określonej w § 9 ust. 2 w zakresie dotyczącym zamówienia podstawowego Umowy. 

3. Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoich zobowiązań wobec Wykonawcy, na co 

Wykonawca przez podpisanie Umowy wyraża zgodę. 

4. Przewidziane w niniejszym paragrafie kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez 
Zamawiającego odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych 

określonych w Kodeksie Cywilnym. 

 

§ 11 

 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób 

Wykonujących usługę sprzątania. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do 

wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich 

oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów; 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

2. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym tym wezwaniu terminie 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane 

w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w 

szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz 
podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) oświadczenie zatrudnionego pracownika; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 

został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych i rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
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przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. 

Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO” (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). 

Imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika 

nie podlegają anonimizacji.; 

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 

okres rozliczeniowy; 
5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 

o ochronie danych osobowych i „RODO”. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

3. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek. 

4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

 

§ 12 

 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, lub dalsze wykonywanie umowy może 

zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu Zamawiający 

może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W 
takich przypadkach Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części 

Umowy. 

2. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień Umowy Zamawiający 

może odstąpić od Umowy po upływie terminu wyznaczonego Wykonawcy na doprowadzenie do stanu 

zgodnego z ustaleniami Umowy. Oświadczenie Zamawiającego powinno zostać złożone w terminie 14 dni od 

zaistnienia przyczyny odstąpienia od Umowy. 

3. W razie rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień Umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo 

odstąpienia od Umowy w trybie natychmiastowym bez wyznaczonego terminu dodatkowego. Oświadczenie 

Zamawiającego powinno zostać złożone w terminie 14 dni od zaistnienia przyczyny odstąpienia od Umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany zakresu świadczonych Usług i w związku z tym wynagrodzenia 

Wykonawcy w przypadku: wystąpienia prac remontowych, inwestycyjnych, zmian organizacyjnych u 

Zamawiającego, wyłączenia pomieszczeń z eksploatacji. 
5. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia okoliczności, o których 

mowa w ust. 4, nastąpi proporcjonalnie do okresu wyłączenia wykonywania Usług. 

6. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o wystąpieniu okoliczności wskazanych w ust. 4 z co najmniej 

tygodniowym wyprzedzeniem. 

 

§ 13 

 

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do 

informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniałych w tym 

zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na piśmie, 

a w nagłym przypadku także ustnie lub drogą telefoniczną. 
2. Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji Umowy …………………, 

tel. …………………., mail ……………………….  
3. Osobą pełniącą funkcję Koordynatora realizacji umowy, o którym mowa w  § 3 ust. 5 Umowy, 

jest …………………………………, tel. ……………, mail ………………………. 
4. Stronom przysługuje prawo zmiany osób, o których mowa w ust. 2-3. 

5. Zmiany osób, o których mowa w ust. 2-3, dokonuje się z 3- dniowym wyprzedzeniem poprzez pisemne 

powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, numeru telefonu oraz adresu służbowej 

poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których mowa w ust. 2-3. 

6. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2-3 nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy. 
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§ 14 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą nastąpić za zgodą obu stron w formie pisemnej, pod rygorem 

nieważności. 

§ 15 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania w imieniu Zamawiającego obowiązku informacyjnego 
Zamawiającego wynikającego z art. 14 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO, ustawie o ochronie danych osobowych z 10 maja 2018 roku 

oraz innych przepisów obowiązującego prawa w zakresie ochrony danych osobowych. wobec osób, których 

dane zostały lub zostaną przekazane Zamawiającemu na podstawie niniejszej umowy poprzez zapoznanie tych 

osób z treścią klauzul informacyjnych stanowiących zał. nr 6 i 7 do umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się przy realizacji niniejszej umowy stosować środki organizacyjne i techniczne 

zapewniające ochronę przetwarzanych danych osobowych, a w szczególności nie powinien ich udostępniać 

osobom nieupoważnionym i przetwarzać z naruszeniem obowiązujących przepisów prawa.  

3. Każda ze stron występująca jako odrębny administrator danych osobowych w myśl art. 13 RODO jest 
zobowiązana do spełnienia obowiązku informacyjnego wobec wszystkich osób, których dane osobowe są 

przetwarzane w związku z realizacją umowy.  

4. Wykonawca oświadcza, że nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 

13  kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego tj. (Dz. U. 2024 poz. 507). 

 

§ 16 

Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd Powszechny właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

 

§ 17 

We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych oraz inne obowiązujące przepisy prawa. 

 

§ 18 

1. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden 

egzemplarz dla Wykonawcy. 

2. Integralną część umowy stanowią: 

- załącznik nr 1 – szczegółowy zakres prac 

- załącznik nr 2 – wzór kontrolki jakości wykonywanych usług 
- załącznik nr 3 – wzór protokołu odbioru usług na koniec miesiąca 

-załącznik nr 4 - dowód zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej, warunki odpowiedzialności 

ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki 

- załącznik nr 5 – wykaz osób wskazanych do realizacji umowy po stronie Wykonawcy 

- załącznik nr 6 – klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych przez Wykonawcę 

- załącznik nr 7 - klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych przez Swarzędzkie Centrum Sportu i 

Rekreacji 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA  
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Załącznik nr 1 do Umowy 

 

Zakres prac obejmujących przedmiot umowy: 

 

I. Budynek szatniowy przy stadionie piłkarskim oraz budynek UMiG przy ul. Św. Marcina 1 w 

Swarzędzu: 

1. Powierzchnie biurowe 

Lp. Czynności Codziennie W miesiącu W roku W zależności od 

potrzeb 

1 Wycieranie kurzu z mebli X   X 

2 Wycieranie kurzu z 
parapetów 

X   X 

3 Wycieranie kurzu z lamp, 

obrazów, dyplomów i 

elementów wentylacyjnych 

 2x   

4 Opróżnianie koszy na 

śmieci 

X   X 

5 Wymiana worków 

plastikowych w koszach na 

śmieci 

X   X 

6 Mycie drzwi, framug, 

kontaktów i wyłączników 

świateł 

 4x  X 

7 Odkurzanie podłóg X   X 

8 Czyszczenie na mokro 

powierzchni podłogowych 

X   X 

9 Mycie koszów na śmieci  4x  X 

10 Czyszczenie foteli 

biurowych 

 1x   

 

2. Sprzątanie pomieszczeń sanitarnych i szatni 
 

Lp. Czynność Codziennie W miesiącu W roku W zależności 

od potrzeb 

1 Czyszczenie umywalek i 

zlewozmywaków 

X   X 

2 Czyszczenie muszli 

klozetowych, pisuarów i 

natrysków 

X   X 

3 Czyszczenie luster X   X 

4 Czyszczenie armatury X   X 

5 Uzupełnianie papieru 

toaletowego 

X   X 

6 Uzupełnianie mydła X   X 

7 Opróżnianie koszy na 

śmieci i składowanie w 

wyznaczonych miejscach 

X   X 

8 Wymiana worków 

plastikowych  w 

pojemnikach na śmieci 

X   X 

9 Dezynfekcja muszli 

klozetowych i pisuarów 

X    

10 Czyszczenie pojemników 

na mydło, papier toaletowy 

X    

11 Czyszczenie i dezynfekcja 

szafek i ławek w szatniach 

X    

12 Mycie i dezynfekcja podłóg 

w szatniach 

X    

13 Mycie płytek na ścianach w X    
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szatniach 

14 Czyszczenie kratek 

ściekowych 

X    

 

3. Sprzątanie korytarzy i ciągów komunikacyjnych 

 

Lp. Czynność Codziennie W miesiącu W roku W zależności od 

potrzeb 

1 Czyszczenie i konserwacja 

posadzek 

X    

2 Czyszczenie parapetów X    

3 Sprzątanie i utrzymanie 

czystości w 
pomieszczeniach 

magazynowych 

X 2x   

4 Mycie drzwi oraz 

grzejników 

 4x   

5 Opróżnianie i czyszczenie 

popielniczek w miejscach 

wyznaczonych do palenia 

tytoniu 

X    

6 Odkurzanie sprzętu przeciw 

pożarniczego 

 4x   

7 Czyszczenie luster X    

 

II. Sprzątanie w pomieszczeniach budynku trybun zadaszonych przy stadionie piłkarskim 

oraz pomieszczeń szatniowych - kontenerów przy boisku w Gruszczynie oraz opcja 

pomieszczeń szatniowych przy boisku w Zalasewie 

 

Lp. Czynność Codziennie W miesiącu W roku W zależności od 
potrzeb 

1 Utrzymanie w czystości 

podłóg 

X    

2 Utrzymanie czystości w 

WC i umywalek 

X    

3 Mycie drzwi oraz szyb X    

 

 

 

Oprócz wymienionych wyżej usług, pracownik Wykonawcy ma obowiązek gasić światła po zakończonej pracy 

oraz sprzątać teren wokół budynków. 

 

Do wykonania niniejszej usługi Wykonawca będzie używał własnych środków czyszczących i dezynfekcyjnych 

oraz sprzętu służącego do utrzymania czystości w tym odkurzaczy, urządzeń zamiatających, myjących, 

szczotkujących itp. 

Zamawiający zapewni worki na śmieci, mydło w płynie, papier toaletowy i kostki WC oraz odświeżacze 
powietrza. 
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Załącznik nr 2 do Umowy 

 

Data ………………………………… 

 

Godzina Podpis pracownika sprzątającego Podpis koordynatora 

Zamawiającego 
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Załącznik nr 3 do UMOWY 

  

Swarzędz, dnia………………………….. 

  

„Protokół odbioru wykonanej usługi sprzątania pomieszczeń” 

 

1. Nazwa zadania: usługa sprzątania w: 

- budynku szatni i w budynku trybun przy boisku sportowym (stadion miejski), 

- pomieszczeniach szatniowych przy boisku ze sztuczną nawierzchnią, ul. Św. Marcina 1 w Swarzędzu 

- pomieszczeń szatniowych przy boisku trawiastym w Gruszczynie 

- pomieszczeniu szatni w budynku socjalnym w Zalasewie przy ul. Kórnickiej (PRAWO OPCJI)  * 

w miesiącu ……………………………… 2025 r. 

2. Zamawiający: Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji 

3. Wykonawca: ………………………………………….. 

4. Skład Komisji odbioru wykonanych prac: 

- po stronie Zamawiającego     

1. ……………………………………………………        

2.………………………………………………… 

- po stronie Wykonawcy    

1. ……………………………………………………        

2. …………………………………………………… 

  

5. Strony stwierdzają, że zadanie zostało wykonane zgodnie/niezgodnie z umową zawartą między Zamawiającym 

i Wykonawcą nr ……………………….. z dnia …………………………………………. 

6. Uwagi/zastrzeżenia dotyczące przedmiotu odbioru 

............................................................................................................................. ........................................................

..................................................................................................................................................... ................................

.................................................................................................................................... 

Protokół podpisano:   

- po stronie Zamawiającego:       

1. ……………………………………………………        

2.  ………………………………………………….    

- po stronie Wykonawcy:        

1. ……………………………………………………        

2.  ………………………………………………….    

Swarzędz, dnia ……………………    

*Budynki, których nie dotyczy sprzątanie w danym miesiącu należy skreślić 
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Załącznik nr 5 do Umowy 

 

WYKAZ OSÓB 

 

IMIĘ i NAZWISKO PESEL PODSTAWA DYSPONOWANIA – 

RODZAJ ZATRUDNIENIA 
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    Załącznik nr 6 do umowy 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

dot. przetwarzania danych osobowych w związku z zawarciem umowy 

 

przez ………………………………………………………………………………………………………………….. 

  

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej RODO informuję (emy), że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych 

jest ……………………………………………………………………………….., z siedzibą 

w ………………………………………………………………………………………………………………… 

Dane do koresponden-

cji: …………………………………………………………………………………………………………………. 

adres e-mail: ……………………………………………………………………………………………………… 

2. Państwa dane osobowe przetwarzane są na podstawie RODO, a w szczególności: 

a. art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, 

której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy; 

b. art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego 

na administratorze; 

c. art. 6 ust. 1 lit. f RODO - przetwarzanie jest niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez administratora lub przez stronę trzecią. 

3. Przetwarzanie Państwa danych osobowych wynika z postanowień zawartej umowy. 

4. Państwa dane osobowe mogą być udostępniane odpowiednim odbiorcom, w szczególności instytucjom upraw-

nionym do kontroli działalności administratora lub podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na 

podstawie odrębnych przepisów prawa. 

5.Odbiorcami Państwa danych osobowych będą także m.in. dostawcy usług zaopatrujących Administratora w roz-

wiązania techniczne oraz zarządzanie organizacją, podmioty świadczący usługi prawne i doradcze oraz podmioty 

udzielające pomocy Administratorowi w dochodzeniu należnych roszczeń. 

6. Posiadają Państwo prawo do: 

a. sprostowania swoich nieprawidłowych danych; 

b. żądania usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystąpienia okoliczności prze-

widzianych w art. 17 RODO; 

c. żądania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO; 

d. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO. 

7. W odniesieniu do Państwa danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, 

stosownie do art. 22 RODO. 

8. Dane osobowe należące do Państwa nie podlegają profilowaniu ani nie będą przekazywane do państw znajdu-

jących się poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG). 

9. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres 5 lat od momentu zawarcia umowy. Pozyskane dane 

osobowe będą przechowywane przez cały okres realizacji umowy oraz czas niezbędny do jej rozliczenia. Przepisy 

powszechnie obowiązującego prawa mogą wydłużyć ten okres. Po upływie wyżej wymienionego okresu dane 

osobowe podlegają usunięciu lub anonimizacji. 

10. Jeżeli Państwo uważają, że podane dane osobowe są przetwarzane niezgodnie z prawem, macie Państwo 

prawo wnieść skargę do organu nadzorczego (Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 War-

szawa). 
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Załącznik nr 7 do umowy 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 
dot. przetwarzania danych osobowych w związku z zawarciem umowy przez Swarzędzkie Centrum Sportu i Re-

kreacji w Swarzędzu z siedzibą przy ul. Kosynierów 1, 62-020 Swarzędz 

 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej RODO informujemy, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji z siedzibą w Swa-

rzędzu, ul. Kosynierów 1, 62-020 Swarzędz, reprezentowany przez Dyrektora Swarzędzkiego Centrum Sportu i 

Rekreacji w Swarzędzu. Dane do korespondencji: Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji w Swarzędzu, ul. Ko-

synierów 1, 62-020 Swarzędz lub e-mail: info@scsir.swarzedz.pl 
2. Bezpośredni kontakt z inspektorem ochrony danych Swarzędzkiego Centrum Sportu i Rekreacji w Swarzędzu 

możliwy jest pod adresem: e-mail: iod@scsir.swarzedz.pl; 

3. Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji jest jednostką organizacyjną Gminy Swarzędz działającą w formie 

jednostki budżetowej w zakresie sportu, rekreacji i wypoczynku. 

4. Państwa dane osobowe przetwarzane są na podstawie RODO, a w szczególności: 

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której 

dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy; 

b) art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze; 

c) art. 6 ust. 1 lit. f RODO - przetwarzanie jest niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych inte-

resów realizowanych przez administratora lub przez stronę trzecią. 

5. Przetwarzanie Państwa danych osobowych wynika z postanowień zawartej umowy. 
6. Państwa dane osobowe mogą być udostępniane odpowiednim odbiorcom, w szczególności podmiotom, z któ-

rym Swarzędzkie Centrum Sportu i Rekreacji w Swarzędzu zawarł umowy powierzenia przetwarzania danych, 

instytucjom uprawnionym do kontroli działalności administratora lub podmiotom uprawnionym do uzyskania da-

nych osobowych na podstawie odrębnych przepisów prawa. 

7. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą także m.in. dostawcy usług zaopatrujących Administratora w 

rozwiązania techniczne oraz zarządzanie organizacją, podmioty świadczący usługi prawne i doradcze oraz pod-

mioty udzielające pomocy Administratorowi w dochodzeniu należnych roszczeń. 

8. Posiadają Państwo prawo do: 

a) sprostowania swoich nieprawidłowych danych; 

b) żądania usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystąpienia okoliczności przewidzia-

nych w art. 17 RODO; 
c) żądania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO; 

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO. 

9. W odniesieniu do Państwa danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, 

stosownie do art. 22 RODO. 

10. Dane osobowe należące do Państwa nie podlegają profilowaniu ani nie będą przekazywane do państw znajdu-

jących się poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG). 

11. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres 5 lat od momentu zawarcia umowy. Pozyskane dane 

osobowe będą przechowywane przez cały okres realizacji umowy oraz czas niezbędny do jej rozliczenia. Przepisy 

powszechnie obowiązującego prawa mogą wydłużyć ten okres. Po upływie wyżej wymienionego okresu dane 

osobowe podlegają usunięciu lub anonimizacji. 

12. Jeżeli Państwo uważają, że podane dane osobowe są przetwarzane niezgodnie z prawem, macie Państwo prawo 

wnieść skargę do organu nadzorczego (Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 


