SAD REJONOWY W SIEDLCACH
08-110 Siedlce, ul. Kazimierzowska 31A, tel. (25) 640 - 08- 81
NIP: 821-10-21-463  REGON: 000324949

Nr ref. postepowania: A.261.9.2024 Zatacznik Nr 2B- do SWZ

Umowa SR-Siedlce /wzér/
Ustugi utrzymania czystosci na terenie zewnetrznym w otoczeniu budynkéw Sadu
Rejonowego w Siedlcach

zawarta w dniu............... .......2024 roku w Siedlcach, pomiedzy:
Skarbem Panstwa - Sgdem Rejonowym w Siedlcach,
ul. Kazimierzowska 31A, 08-110 Siedlce
posiadajgcym NIP: 821-10-21-463, REGON:000324949
reprezentowanym przez:
Agnieszke Piekart - Dyrektora Sadu Rejonowego w Siedlcach,
zwanym dalej ,,ZAMAWIAJACYM”

zsiedzibg W ..ccceeveierierene. UL e , wpisanym do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez S3d REJONOWY W ....ccccueeveverinreneeneeesnennnn. -
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS:

w zwigzku z wyborem oferty po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
prowadzonego w trybie art. 275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien
publicznych (t. j. Dz. U z 2024 r., poz. 1320), powotywanej dalej jako ,ustawa Pzp”), zostata zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy w ramach Zadania 2 jest:

utrzymanie czystosci na terenie zewnetrznym w otoczeniu budynkéw Sadu Rejonowego w
Siedlcach przy ul. Kazimierzowskiej 31 A w Siedlcach oraz przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach
polegajgce w szczegdlnosci na zamiataniu, usuwaniu Smieci, gatezi, lisci oraz innych zanieczyszczen
z terenu parkingu dla interesantéw, parkingu dla pracownikéw oraz ciggéw komunikacyjnych
pieszych i jezdnych do pojemnikdw znajdujgcych sie w otoczeniu budynkdw.

2. Ustugi sprzatania beda wykonywane przez pracownikdw zatrudnionych przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace w ilosci wskazanej w Wykazie osob (zat. nr 4 B do Umowy):
1) teren zewnetrzny wokodt budynku przy ul. Kazimierzowskiej 31A w Siedlcach codziennie
w dni robocze dla Zamawiajgcego przez co najmniej 1 osobe 4 godziny dziennie.
2) teren zewnetrzny wokoét w budynku przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach codziennie w dni robocze
dla Zamawiajacego przez co najmniej 1 osobe 1 godzine dziennie.

3. Szczegdétowe warunki wykonywania przedmiotu umowy, oraz wymagania Zamawiajgcego zawarte
sg W Zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy — Opis przedmiotu zamdwienia, stanowigcym jej
integralng czes¢.

§2

Termin realizacji umowy

Wykonywanie przedmiotu umowy odbywac sie bedzie w okresie: od 1 lutego 2025 r. do 31 stycznia
2026 r.
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§3
Obowiazki Stron przed przystapieniem do realizacji ustug.

Wykonawca oswiadcza, iz przed podpisaniem umowy przedstawit Zamawiajgcemu:

1) wykaz osdb - (zatacznik nr 3 B do umowy) z danymi: imie i nazwisko pracownika, podstawa
dysponowania osobg, zakres wykonywanych czynnosci, posiadanie statusu osoby
niepetnosprawnej;

2) orzeczenia o niepetnosprawnosci (dotyczgce oséb wskazanych w wykazie oséb jako osoby
posiadajgce ten status) - zanonimizowane w zakresie danych wrazliwych obejmujacych
w szczegblnosci przyczyne niepetnosprawnosci;

3) oswiadczenia oséb realizujgcych przedmiot umowy (zgodnie z wykazem, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1) potwierdzajgce, ze te osoby nie sg skazane za popetnienie przestepstwa
w rozumieniu kodeksu karnego lub kodeksu karnego skarbowego i nie jest prowadzone
przeciwko nim postepowanie o ww. przestepstwo;

4) oswiadczenia oséb realizujgcych przedmiot umowy (zgodnie z wykazem, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 1), ze wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
umowy w zakresie okreslonym w pkt 2) i 3);

5) polise ubezpieczeniowg potwierdzajagcg, e Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnos$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej
z przedmiotem zamodwienia na sume gwarancyjng 150 000,00 zt (sto piecdziesiat tysiecy);

6) umowe konsorcjum (jesli Wykonawcy ztozyli oferte wspdlng)- okreslajgcq podziat obowigzkéw
w wykonaniu mowy oraz kwestie reprezentacji;

Wykonawca zobowigzuje sie do biezgcej aktualizacji danych i dokumentéw, o ktérych mowa
wust.1 pkt 1) - 6) oraz do poinformowania Zamawiajacego o kazdym przypadku zmiany
w omawianym zakresie. W szczegdlnosci jezeli dokument ubezpieczeniowy obejmowac bedzie
okres krétszy niz realizacja przedmiotu zamodwienia, Wykonawca zobowigzany bedzie dokonad
przedtuzenia ubezpieczenia na dalszy okres realizacji umowy i bedzie przedtuzat ubezpieczenie w
spos6b ciggly. Jezeli z tresci zatgczonej polisy lub innego dokumentu ubezpieczenia nie wynika
whiesienie optaty sktadki ubezpieczenia OC, nalezy dotgczy¢ takze potwierdzenie optacenia sktadki
jednoznacznie potwierdzajgcej, ze ubezpieczenie jest wazne.

Wykonawca i jego pracownicy wydelegowani do Swiadczenia ustug sprzatania terendw
zewnetrznych wokét budynkéw Sadu, zobowigzani sg do zapoznania sie z regulaminami
i instrukcjami obowigzujgcymi w Sadzie (np. ramowy regulamin bezpieczenstwa, instrukcja
przeciwpozarowa) oraz planami ewakuacyjnymi.

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia na wtasny koszt i wtasnym staraniem szkolen
0s0b realizujacych przedmiot umowy w zakresie BHP i p/poz.;

Wykonawca oswiadcza, iz wszystkie osoby swiadczace ustugi sprzatania, zostaty zatrudnione przez
Wykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu ustawy z 26.06.1974 r. - Kodeks pracy (Dz.
U z 2023 poz. 1465 ze zm.) z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3 -5 ustawy z dnia 10 paZzdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, przez caty okres realizacji przedmiotu zamoéwienia. Kazda godzina wykonywanej ustugi przez
pracownikéw Wykonawcy (Podwykonawcow) musi by¢ realizowana w ramach stosunku pracy.
Zamawiajgcy w szczegdlnosci nie dopuszcza mozliwosci naruszenia postanowienia art. 22§12
ustawy z 26.06.1974 r. - Kodeks pracy - tj. zastgpienia umowy o prace umowami cywilnoprawnymi,
jak rowniez naruszen zapiséw okreslonych w dziale VI tejze ustawy dotyczgcych czasu pracy.

W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania wymogu, o ktérym mowa w ust. 5. w tym
w szczegdlnosci do zgdania przedtozenia na piSmie w wyznaczonym w wezwaniu terminie:

1) oswiadczenia Wykonawcy ztozonego pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
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ztozenia oswiadczenia, wskazanie, 7e objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju
umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia
w imieniu Wykonawcy,

2) dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetfniania wskazanych w ust. 5. wymogoéw i
dokonywania ich oceny w tym: wglagdu do Uméw o prace; informacji z ZUS o odprowadzaniu
dla osdb realizujgcych bezposrednio ustugi sprzatania sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, informacji z ZUS o braku zalegtosci w odprowadzaniu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczed Pracowniczych dla oséb realizujgcych bezposérednio ustugi
sprzatania w tym kopii dokumentéw sktadanych do ZUS,

3) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia w/w
wymogow,

4) przeprowadzania kontroli w miejscu $wiadczenia ustug.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,
Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Parnstwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca zobowiazuje sie do zapewnienia osobom uczestniczagcym w realizacji Przedmiotu
umowy:

a) odziezy roboczej - estetycznej, oznaczonej w widocznym miejscu emblematem lub nazwa
Wykonawcy;
b) odziezy ochronnej, Srodkéw ochrony i higieny osobistej zgodnie z zasadami BHP;

Wykonawca zapewnia pracownikom wtasnym transportem i na wiasny koszt niezbedny sprzet
(urzadzenia i narzedzia), spetniajgce wymagania w zakresie BHP i Polskich Norm (PN) srodki
czyszczace, niezbedne do wykonywania przedmiotu umowy oraz urzgdzenia mechaniczne stuzgce
do utrzymania porzadku np. odsniezarki, taczke, grabie, piasek, odpowiednie Srodki egzotermiczne
itp.

Wszystkie srodki czyszczace, i materiaty powinny by¢ dobrej jakosci. Zastosowane srodki nie mogg
narusza¢ obowigzujgcych norm i muszg posiadac aktualne atesty lub certyfikaty dopuszczajgce do
stosowania na rynku polskim. Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania na terenie sgdu
kart materiatowych wszystkich uzywanych srodkéw czyszczacych oraz do udostepniania tych kart
na zadanie Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania od Wykonawcy
informacji, ze urzadzenia, narzedzia i sSrodki uzytkowane przez Wykonawce spetniajg odpowiednie
wymogi.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ Wykonawcy w swej siedzibie na czas jej realizacji,
odpowiednie pomieszczenie do przechowywania srodkdw czyszczacych, narzedzi i urzadzen.

W miejscu wykonywania umowy obowigzuje kategoryczny zakaz palenia tytoniu, spozywania
napojow alkoholowych oraz spozywania innych substancji mogacych wptynaé na $wiadomos¢ i
umiejetno$¢ wykonywania pracy, o czym Wykonawca jest zobowigzany powiadomi¢ osoby
wykonujgce Przedmiot zamdwienia w jego imieniu oraz te zakazy egzekwowad.

Wykonaweca zobowigzuje sie, ze do wykonania Przedmiotu umowy nie dopusci oséb wykonujgcych
bezposrednio ustugi na rzecz Zamawiajgcego (sprzatajacych, a takze sprawujgcych nadzoér nad
osobami sprzatajgcymi), ktdére sg skazane za popetnienie przestepstwa karne lub karno-skarbowe
lub wzgledem ktdrych wszczeto takie postepowanie.

Osoby Swiadczace na rzecz Zamawiajgcego ustugi ochrony majg prawo do legitymowania
wchodzgcych pracownikéw Wykonawcy w oparciu o dokument tozsamosci ze zdjeciem (dowdd
osobisty, prawo jazdy, paszport). W przypadku braku nazwiska pracownika na wykazie oséb,
ochrona obiektu ma prawo odmadwic¢ dopuszczenia takiej osoby do wykonywania obowigzkow
wynikajgcych z umowy.
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84
Osoby upowaznione do kontaktu

Osobg odpowiedzialng za realizacje umowy oraz za biezgce kontakty z Zamawiajgcym po stronie
Wykonawcy jest:

1) tel v E-MAL i e

Osobg odpowiedzialng za realizacje umowy oraz za biezgce kontakty z Wykonawcg po stronie
Zamawiajgcego jest:

1) dla lokalizacji przy ul. Kazimierzowskiej 31A w Siedlcach:
........................ tel. 25/64 00 816, €-Mail: c.cocevvieicierieie ettt s

2) dla lokalizacji przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach:
.............................. tel. 83/35 90 714 €-MaAIL: oeveeriieeeeeeeeeeeeee ettt ettt e s

W przypadku zmiany oséb wskazanych w ust. 1 i 2 Zamawiajgcy i Wykonawca powiadomig o tym fakcie
drugg Strone poprzez wystanie wiadomosci e-mail, pod rygorem bezskutecznosci dokonanej zmiany w
stosunku do drugiej Strony.

Zmiana oséb, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

Osoby odpowiedzialne za realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego majg prawo do przeprowadzenia
kontroli sprawdzajgcej jakos¢ wykonane] ustugi sprzatania oraz wydawania osobom wykonujgcym
przedmiot Umowy polecen, jezeli sg zwigzane z realizacja przedmiotu umowy, zgodne
z prawem i nie wptywajg ujemnie na stan bezpieczenstwa oséb i mienia.

§5
Sposob swiadczenia ustug

Przedmiot umowy powinien by¢ wykonywany w sposéb sprawny, rzetelny, doktadny i terminowy,
z zastosowaniem dostarczonego przez Wykonawce i na jego koszt, profesjonalnego sprzetu do
sprzatania, konserwacji i czyszczenia wszelkich powierzchni, oraz zgodnie z przeznaczeniem srodkéw do
sprzatania i konserwacji odpowiednich powierzchni.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ Wykonawcy dostep do energii elektrycznej oraz wody
w sposdb umozliwiajgcy prawidtowe i bezpieczne wykonywanie prac objetych Przedmiotem umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do ekonomicznego korzystania z energii elektrycznej i wody biezacej na
potrzeby realizacji zamodwienia.

W celu zapewnienia nalezytego wykonania prac objetych przedmiotem umowy Wykonawca
zobowigzany jest w szczegdlnosci do zapewnienia sprawnego dziatania wszelkich urzadzen
mechanicznych oraz elektrycznych, stuzgcych do realizacji zamdwienia, przekazanych przez Wykonawce
osobom bezposrednio Swiadczgcym ustuge.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani s do uzywania, w celu realizacji prac objetych przedmiotem
umowy, urzadzen o odpowiednim stanie technicznym, ktérych dziatanie nie zagraza zaréwno osobom
wykonujacych te prace, jak i uzytkownikom budynku Zamawiajgcego.

O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu Zamawiajgcego Wykonawca
i osoby wykonujgce umowe ze strony Wykonawcy zobowigzane sg niezwtocznie poinformowac
Zamawiajacego.

W przypadku stwierdzenia nieprzystgpienia do realizacji ustug przez pracownika Wykonawcy lub
stwierdzenia nieprawidtowosci w sposobie realizacji ustug, Zamawiajgcy moze dokonac kontroli jakosci
wykonywanych ustug w obecnosci pracownika Wykonawcy.

W razie stwierdzenia niewykonania ustugi lub swiadczenia ustugi sprzatania w sposéb razgco sprzeczny

z postanowieniami niniejszej umowy albo powtarzajace sie, Zamawiajgcy powinien wezwaé¢ w formie
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wiadomosci e-mail do udziatu w kontroli osobe odpowiedzialng za realizacje umowy ze strony
Wykonawcy. W przypadku nie stawienia sie osoby odpowiedzialnej za realizacje umowy ze strony
Wykonawcy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare
umowng zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.

Zawarte w protokotach uchybienia stanowi¢ mogg podstawe do naliczenia kar umownych.

W sytuacji powtarzajgcych sie przypadkéw zaniedbywania obowigzkéw lub wykonywania prac objetych
umowa w sposdb niewtasciwy, Zamawiajgcy ma prawo zazgdaé zmiany wskazanych oséb swiadczacych
ustugi. W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé zgdanie Zamawiajgcego niezwtocznie,
nie pdzniej niz w ciggu 5 dni roboczych od zgtoszenia dokonanego przez Zamawiajgcego.

Wykonawca realizujgc ustuge stara sie minimalizowac¢ zmiany personalne pracownikdw. Zmiana
pracownika swiadczgcego ustugi bedzie mozliwa na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi
okolicznosciami poprzez pisemne powiadomienie Zamawiajgcego przed dniem objecia obowigzkéw
przez nowg osobe.

W przypadku koniecznosci dokonania zmian w osobach swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w ust. 10
i ust. 11, Wykonawca zobowigzuje sie przed planowang zmiang personelu, przekaza¢ aktualny wykaz
0s6b, wskazany w § 3 ust. 1 pkt 1) wraz z oswiadczeniami przewidzianymi w umowie w zakresie
odnoszgcym sie do oséb nowozatrudnionych, a takze dokonac zmiany oséb w sposéb, aby liczba oséb z
posiadanym statusem osoby niepetnosprawnej”, stanowigcym kryterium wyboru oferty, byta zgodna z
Formularzem Ofertowym Wykonawcy.

Wykonawca zapewni ciggtos¢ ustug w okresach urlopowych, zwolniern chorobowych lub innych
okresowych nieobecnosci swoich pracownikéw bez uszczerbku dla jakosci Swiadczonych ustug,
zapewniajac liczbe pracownikdw wymagang w §1 ust. 2 pkt. 1 2.

Jezeli Wykonawca do wykonania niektérych prac porzadkowych wykonywanych sporadycznie (np.
odsniezanie), bedzie chciat skorzysta¢ z dodatkowych oséb (nie objetych wykazem) lub wydelegowadé
osoby na zastepstwo, musi nawigzac uprzednio kontakt z osobg upowazniong ze strony Zamawiajacego
i ustali¢ warunki przebywania tych oséb na terenie sgdu i podac dane personalne tych osdb.
Wykonawca i jego pracownicy zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
pozyskanych w zwigzku z wykonywaniem ustugi i zwigzanych z dziatalnoscig Zamawiajgcego. Obowigzek
zachowania w tajemnicy spoczywa na Wykonawcy i jego pracownikach réwniez po rozwigzaniu umowy
i ma charakter bezterminowy.

§6
Wynagrodzenie

Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy w zakresie
utrzymania czystosci na terenie zewnetrznym w otoczeniu budynkéw Sadu Rejonowego przy ul.
Kazimierzowskiej 31 A w Siedlcach i ul. Szpitalnej 2 w tosicach wynosi:

Wartos€ Netto : ..ceveveevreeeeerieeeeeeee zt

WartosS¢ brutto: ......cceeeeeceecnrecnnneencseecennnens zt

(STOWNIE WAItOSE DIULLO: .ocveceecveceeeeeerctcreree ettt er s e e sae et sre sae e seaneraens )
wtym:

1) Za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy w zakresie - utrzymania czystosci na terenie
zewnetrznym wokoét budynku Sagdu Rejonowego w Siedlcach przy ul. Kazimierzowskiej 31A w
Siedlcach Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokosci:

Wartos$€ Netto: ....cocevvveeeveeeivece s zt
Wartos$€ brutto: .........ccecceviircnsnicnesnssnenens zt

stanowigce iloczyn 12 miesiecy wykonania przedmiotu umowy i miesiecznego wynagrodzenia
Wykonawecy zgodnie z ponizszg tabela:
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Cena netto za Wartos¢ netto za okres Wartos¢ brutto za okres
Lp 1 miesigc Swiadczenia 12 miesiecy VAT% 12 miesiecy Swiadczenia
ustugi sSwiadczenia ustugi ustugi
1 23%

2) Za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy w zakresie — utrzymania czystosci na terenie
zewnetrznym wokot budynku Sgdu Rejonowego w Siedlcach przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokosci:

Wartos$€ Netto: ..oecvveevevveieere e zt
Wartos$€ brutto: .........cceecvnirncninisnnsnsseennns zt

stanowigce iloczyn 12 miesiecy wykonania przedmiotu umowy i miesiecznego wynagrodzenia
Wykonawcy zgodnie z ponizszg tabela:

Cena netto za Wartosc¢ netto za okres Wartos¢ brutto za okres
i 1 miesigc Swiadczenia :’lz miesiecy VAT% 12 miesiecy Swiadczenia
ustugi swiadczenia ustugi ustugi
1 23%

2.Ustalone w powyziszy sposéb wynagrodzenie brutto obejmuje wszelkie koszty zwigzane
z realizacjag umowy, w tym sprzetu, materiatdw, podatki i inne naleznosci publicznoprawne
Niedoszacowanie, pominiecie oraz brak rozpoznania zakresu umowy przez Wykonawce nie bedg
stanowity podstawy do zmiany ceny.

3. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 moze ulec zwiekszeniu maksymalnie 0 5% w wyniku zmiany
cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia, o ktérej mowa w &8 ust. 1 pkt.3.

4. Podstawg do wystawienia miesiecznych faktur VAT za dany miesigc, bedzie Protokdt odbioru ustugi
(zatqcznik nr 3 do Umowy), podpisany przez upowaznione przez Strony osoby bez zastrzezen i
przestany najpdzniej wraz z fakturg. Protokét bedzie sporzadzany na koniec kazdego miesigca i
bedzie potwierdzac czy przedmiot umowy w danym miesigcu byt realizowany w sposéb prawidtowy
zgodny z wymaganiami Zamawiajgcego. Tres¢ protokotu powinna zawiera¢ dane Wykonawcy i
Zamawiajgcego, okres realizacji ustugi (miesigc i rok), oraz wykaz prac wykonanych raz w miesigcu
lub rzadziej wraz z datg ich wykonania.

5. W przypadku gdy ustuga bedzie swiadczona przez niepetny miesigc, wynagrodzenie brutto bedzie
wyliczone proporcjonalnie do okresu, w jakim byfta swiadczona ustuga — poczawszy od dnia
rozpoczecia $wiadczenia ustug do dnia jej zakonczenia w danym miesigcu. Przyjmuje sie, ze liczba
dni miesigca rozliczeniowego w takim przypadku jest réwna liczbie dni miesigca kalendarzowego,
ktorego dotyczy umowa.

6. Wykonawca bedzie wystawiat faktury oddzielnie dla poszczegdlnych lokalizacji budynkéw Sadu i
przesytat je na adres Zamawiajgcego wskazany w komparycji umowy w terminie do 5 dnia miesigca
nastepnego po zakonczeniu miesigca, ktdrego dotyczy umowa.

7. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 - 3 bedzie ptatne w comiesiecznych réwnych ratach
w terminie 21 dni liczac od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury
VAT, wystawionej tytutem wynagrodzenia za poprzedni miesigc kalendarzowy swiadczenia ustug

8. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

9. W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawce faktura nie bedzie spetnia¢ aktualnych w tym
przedmiocie wymogow prawa, albo bedzie zawierata btedy do ktdrych skorygowania uprawniony
jest Wykonaweca termin zaptaty bedzie biegt od daty dostarczenia korekty takiej faktury.
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Zamawiajgcy bedzie stosowat mechanizm podzielonej ptatnosci. Podzielong pfatnos¢, tzw. split
payment stosuje sie wylacznie przy ptatnosciach bezgotéwkowych, realizowanych za
posrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zaptaty dla czynnych podatnikow VAT.
Mechanizm podzielonej ptatnosci nie bedzie wykorzystywany do zaptaty za czynnosci lub zdarzenia
pozostajgce poza zakresem VAT (np. zaptata odszkodowania), a takze za swiadczenia zwolnione z
VAT, opodatkowane stawkg 0% lub objete odwrotnym obcigzeniem. Wykonawca oswiadcza, ze
wyraza zgode na dokonywanie przez Zamawiajgcego ptatnosci w systemie podzielone] ptatnosci.

Zamawiajgcy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie dokumentéw ustrukturyzowanych:
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatéw faktur za posrednictwem Platformy Elektronicznego
Fakturowania (PEF), zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w
zamoéwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r., poz. 1666 ze zm.). Numer PEPPOL Sgdu Rejonowego
w Siedlcach na PEF: 8211021463.

§7
Odpowiedzialnos¢ z tytutu nienalezytego wykonania umowy

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody w mieniu i na osobach Zamawiajgcego i osobach
trzecich powstate w wyniku czynu niedozwolonego, na skutek niewykonania lub nienalezytego
wykonania obowigzkéw okreslonych w umowie, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
jest nastepstwem sity wyzszej lub okolicznosci, za ktére Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci.

Zamawiajgcy ma prawo obcigzy¢ Wykonawce karg umowng z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy w wysokosci okreslonej w relacji do wynagrodzenia catkowitego
albo wynagrodzenia miesiecznego:

1) za zwloke w rozpoczeciu $wiadczenia ustug w wysokosci 4% miesiecznego wynagrodzenia
brutto wskazanego w §6 ust. 1 pkt. 1) lub pkt 2) za kazdy rozpoczety dzien braku swiadczenia
ustug w stosunku do terminu wskazanego w umowie w odniesieniu do danej lokalizacji;

2) za zwioke w usunieciu nieprawidtowosci w okresie wykonywania przedmiotu umowy w
wysokosci 2 % miesiecznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6 ust. 1 pkt. 1) lub pkt 2)
za kazdy rozpoczety dzien zwtoki liczac od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na
usuniecie nieprawidtowosci dla danej lokalizacji;

3) za nie przybycie osoby odpowiedzialnej za realizacje umowy ze strony Wykonawcy na
wezwanie w celu uczestniczenia w kontroli jakosci ustug, - kare umowng w wysokosci 1%
miesiecznego wynagrodzenia brutto, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1) lub pkt 2) w zaleznosci
ktorej lokalizacji nieprawidtowos¢ dotyczy;

4) za stwierdzenie razgcych zaniedban w realizacji przedmiotu umowy, w tym w szczegdlnosci w
przypadku powtdrzenia sie nieprawidtowosci w swiadczeniu ustug objetych przedmiotem
umowy wczesniej zgtoszonych do osoby odpowiedzialnej za realizacje umowy ze strony
Wykonawcy w wysokosci 2 % miesiecznego wynagrodzenia brutto, wskazanego w § 6 ust. 1.
pkt. 1) lub 2) w zaleznosci, w ktérej lokalizacji miata miejsce nieprawidtowos¢;

5) za kaidy dzien sSwiadczenia ustugi przez osobe niespetniajgca wymogu zatrudnienia
pracownikéw Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw
Kodeksu pracy w ilosci wskazanej przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym lub w
przypadku zmiany formy zatrudnienia tych oséb w trakcie wykonywania umowy - na osoby
niespetniajgce tego wymogu - w wysokosci 500 zt. za kazdg niezatrudniong na umowe
o prace osobe dopuszczong do realizacji ustugi za kazdy dzien $wiadczenia przez ww. osobe
ustugi;

6) za kazdy dzien swiadczenia ustugi przez mniejszg liczbe oséb niz wymagana przez
Zamawiajgcego - w wysokosci 3 % miesiecznego wynagrodzenia brutto, wskazanego w § 6 ust.
1. pkt. 1) lub 2) w zaleznosci, w ktérej lokalizacji miata miejsce nieprawidtowos¢ za kazdy
stwierdzony przypadek;
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7) w sytuacji o ktérej mowa w § 5 ust. 12 umowy, za nieprzekazanie w terminie Zamawiajgcemu
aktualnego wykazu oséb lub oswiadczen - w wysokosci 0,5% miesiecznego wynagrodzenia
brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1) za kazdy rozpoczety dzien zwtoki liczagc od
nastepnego dnia po dniu wyznaczonym na ich przekazanie;

8) w przypadku niedostarczenia przez Wykonawce w wyznaczonym terminie wskazanych przez
Zamawiajgcego dokumentdw potwierdzajgcych zatrudnienie na umowe o prace wszystkich
0s6b realizujgcych umowe w wysokosci 500 zt za kazdy rozpoczety dzien zwtoki;

9) za dopuszczenie do S$wiadczenia ustugi osoby nie posiadajacej statusu osoby
niepetnosprawnej deklarowanego przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym Wykonawcy -
w wysokosci 300 zt za kazdg osobe ponizej liczby deklarowanej w Formularzu Ofertowym
Wykonawcy dopuszczong do realizacji ustugi za kazdy dzien swiadczenia przez ww. osobe
ustugi;

10) w przypadku odstgpienia od umowy w catosci, przez ktéragkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy - w wysokos$ci 7% maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy brutto
wskazanego w § 6 ust. 1;

Zamawiajgcy moze potrgci¢ naliczone kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy na co przez
podpisanie niniejszej umowy wyraza zgode Wykonawca. W przypadku gdy potracenie kary
umownej nie bedzie mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zapfaty kary umownej w terminie 14
dni od dnia wystawienia noty obcigzeniowej przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia roszczen uzupetniajgcych na zasadach ogdlnych
w przypadku, gdy szkoda z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przekroczy
kwote kar umownych.

Zamawiajgcy ma prawo do naliczania kar umownych o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1)-9) niezaleznie
od skorzystania z prawa odstgpienia od Umowy z powodu tych samych okolicznosci, ktére byty
podstawg naliczenia kar, oraz niezaleznie od kary umownej przystugujgcej Zamawiajagcemu zgodnie
z ust. 2 pkt 1), z zastrzezeniem, ze tgczna wysokosé kar nie moze przekroczy¢ 12 % maksymalnego
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.

§8

Mozliwos¢ zmiany umowy

Strony dopuszczajg mozliwos¢é zmiany umowy w nastepujgcych okolicznosciach:

1) zmiany godzin pracy Sadu lub koniecznosé realizacji okreslonych czynnosci w innych godzinach
niz wskazano w Opisie przedmiotu zamdwienia — w zakresie dostosowania do aktualnych
godzin pracy Sadu oraz realnych potrzeb Zamawiajgcego do wyczerpania limitu godzin
przewidzianych niniejszg umowa,

2) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug, wzgledem ustug, ktore nie zostaty zrealizowane —
w zakresie dostosowania postanowiert umowy do obowigzujgcych przepiséw prawa,

3) zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny
materiatéw i kosztéw zwigzanych z realizacjg zamodwienia, - w zakresie, o ktérym mowa w art.
439 ust. 1 ustawy Pzp,

4) zaistnienia sity wyzszej rozumianej jako wystgpienie zdarzenia nadzwyczajnego,
zewnetrznego, niemozliwego do przewidzenia i zapobiezenia, ktérego nie dato sie uniknac
nawet przy zachowaniu najwyzszej starannosci, a ktére uniemozliwia Wykonawcy wykonanie
jego zobowigzania w catosci lub w czesci,

5) w przypadku gdy Wykonawce, ktdremu Zamawiajacy udzielit zamdéwienia ma zastgpi¢ nowy
Wykonawca w wyniku sukcesji, wstepujgc w prawa i obowigzki wykonawcy, w nastepstwie
przejecia, potgczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji, dziedziczenia lub
nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia
oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian Umowy, a takze nie ma na celu unikniecia
stosowania przepisdow ustawy Pzp,

6) w przypadku koniecznosci zmiany podwykonawcy,
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7) w przypadku koniecznosci rozwigzania Wydziatu Zamiejscowego Sadu Rejonowego

w Siedlcach przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach - o czym Zamawiajacy poinformuje Wykonawce na
30 dni przed datg zdarzenia,

8) w przypadku braku mozliwosci korzystania z budynku Wydziatu Zamiejscowego Sadu
Rejonowego w Siedlcach przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach z powodu planowanego remontu
budynku - o czym Zamawiajacy poinformuje Wykonawce na 30 dni przed datg zdarzenia,

W przypadku zmiany o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2 -8, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg zmianie zakresu lub kosztéw swiadczonych ustug lub stawki podatku VAT.

Zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem
niewaznosci.

W celu zawarcia aneksu o ktdrym mowa w ust. 3, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z
uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdlnosci szczegétowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Inicjatorem zmian moze by¢ Zamawiajgcy lub Wykonawca poprzez skierowanie do drugiej Strony
pisemnego wniosku w okresie obwigzywania umowy zawierajgcego uzasadnienie proponowanych
zmian z zastrzezeniem, ze wniosek Wykonawcy nie jest dla Zamawiajgcego wigzacy.

Zamawiajgcy zgodnie z ust. 1 pkt. 3 dopuszcza mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy
w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia. W takim
przypadku:

1) Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikag,
w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy. Sposdb ustalenia zmiany
wynagrodzenia nastgpi poprzez wskazanie przez Wykonawce rodzaju materiatow lub kosztow,
w przypadku ktérych zmiana ceny uprawnia do zgdania zmiany wynagrodzenia lub poprzez
odestanie do wskaznika zmiany ceny towardw lub kosztow ogtaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

2) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji przedstawionej przez Wykonawce
dokumentacji z cenami rynkowymi obowigzujgcymi w chwili ztozenia wniosku. Wykonawca
musi wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze wzrost cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja
zamoéwienia istotnie wptywa na koszt wykonania przedmiotu umowy, uniemozliwiajgc jego
wykonanie w sposéb okreslony w dokumentacji postepowania. Okolicznosci powotywane
przez Wykonawce muszg pozostawac w scistym zwigzku z zakresem obowigzkéw Wykonawcy
okreslonych niniejszg umowa.

3) Poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw uprawniajacy Strony do zgdania zmiany
wynagrodzenia wynosi 1000,00 zt.

4) Ewentualna zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od daty rozpoczecia
realizacji umowy.

5) Zmiana wynagrodzenia, o ktéorym mowa w niniejszym ustepie nie obejmuje kosztéw
pracowniczych oraz stawek godzinowych,

6) Maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowani a postanowiend ust. 6 nie moze przekroczyé 5% wartosci wynagrodzenia,
o ktéorym mowa w ust. 1.

7) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w sposéb okreslony powyzej zobowig-
zany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe
o podwykonawstwo, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatow lub kosztéw doty-
czacych zobowigzania podwykonawcy.
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§9
Prawo odstapienia od umowy

Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom
przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujacych przypadkach:

1) w przypadku nieprzystgpienia przez Wykonawce do swiadczenia ustug objetych Przedmiotem
umowy lub przerwania ich wykonywania na okres dtuzszy niz 5 dni robocze,

2) w przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajgcego nieprzestrzegania przez
osoby zatrudnione przez Wykonawce przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych po
bezskutecznym uptywie terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego na zaprzestanie ich
naruszen,

3) w przypadku zmniejszenia sumy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu
prowadzonej przez Wykonawce dziatalnosci gospodarczej, ponizej kwoty wskazanej w § 3 ust.
1 pkt 5),

4) w przypadku 3-krotnego naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych za uchybienia tego
samego rodzaju zgodnie z §7 umowy,

5) w przypadku kiedy w wyniku wszczetego postepowania egzekucyjnego nastgpito zajecie
majatku Wykonawcy lub znacznej jego czesci, lub gdy Wykonawca przystgpit do likwidacji
swojego przedsiebiorstwa.

Odstgpienie od umowy z przyczyn okreslonych w §9 ust. 1 moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od dnia
powziecia przez Zamawiajacego informacji o zdarzeniu uprawniajgcym do odstgpienia od umowy.

Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku zwtoki Zamawiajgcego
w zaptacie wynagrodzen za co najmniej dwa petne okresy rozliczeniowe.

W przypadku odstgpienia od umowy z powodu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2
Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie wytgcznie za faktyczny okres swiadczenia ustug okreslonych
W niniejszej umowie.

Zamawiajgcy moze, w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno by¢ ztozone drugiej stronie na pisSmie.

§10
Postanowienia koncowe

Wykonawcy nie moze dokonaé cesji wierzytelnosci przystugujgcych mu wobec Zamawiajgcego bez
jego pisemnej zgody.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag stosuje sie przepisy ustawy z dnia 11.09.2019 r.
— Prawo zamoéwien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

Wszelkie ewentualne spory beda rozpatrywane przez sad powszechny witasciwy rzeczowo dla
siedziby Zamawiajgcego.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ tylko i wytgcznie za zgodg obu Stron
w formie pisemnej albo w formie elektroniczne;j.

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron /
Umowe sporzadzono w formie elektronicznej (w zaleznosci od sposobu zawarcia umowy).
Integralng czescig umowy jest zatgczony do niej:

1. Zatacznik Nr 1 - Opis przedmiotu zamowienia;

2. Zatgcznik Nr 2 — Formularz ofertowo-cenowy Wykonawcy z dnia ............... ,

3. Zatgcznik Nr 3 B - Wykaz 0sdb,

4. Zatgcznik Nr 4 - Protokét odbioru ustugi sprzatania-/wzér/;

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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SAD REJONOWY W SIEDLCACH
08-110 Siedlce, ul. Kazimierzowska 31A, tel. (25) 640 - 08- 81
NIP: 821-10-21-463  REGON: 000324949

Sygn. Sprawy: A.261.9.2024 Zatacznik nr 4 do Umowy

PROTOKOt ODBIORU UStUGI SPRZATANIA

Zamawiajacy: Sad Rejonowy w Siedlcach ul. Kazimierzowska 31A, 08-110 Siedlce
WYKONAWCEA: ...ccueeeeeceecnerecenenaneseesssssssssessssssssseesssssessesssssseesssssssssassasssssssessssss sasaesssssessnsssesssessasnasssnessessesssesnn

Niniejszym potwierdzam wykonanie przez Wykonawce na podstawie umowy z dnia ....cecevcceeseecennne. na

1) Ustugi sprzatania powierzchni wewnetrznych budynkéw Sadu Rejonowego w Siedlcach
2) Ustugi utrzymania czystosci na terenie zewnetrznym w otoczeniu budynkéw Sagdu Rejonowego w
Siedlcach

W MIESIZCU: wevvvrerre e 202...r.

Dotyczy sprzatania®:

Zadania 1: sprzatania powierzchni wewnetrznych w budynku: [

1) przy ul. Kazimierzowskiej 31 A w Siedlcach OJ
2) przy ul. Starowiejskiej 24 lok. 5 w Siedlcach [
3) przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach]

Zadania 2: sprzatania terenéw zewnetrznych wokét budynkéw:[1

1) przy ul. Kazimierzowskiej 31 A w Siedlcach OJ
2) przy ul. Szpitalnej 2 w tosicach O
Zakres wykonanych prac®

Wykonane prace Zamawiajacy przyjmuje bez zastrzezen / stwierdza zastrzezenia.

Jakos¢ swiadczonej ustugi:

Wykonawca Zamawiajacy

1 Zaznaczy¢ wtasciwe.
2 Wykaz prac wykonanych raz w miesigcu lub rzadziej wraz z datg ich wykonania (np. mycie i dezynfekcja
aparatow telefonicznych w dniu..., czyszczenie (mycie) zaluzji w dniu ....., impregnacja terazzo w dniu ...

itp.)
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