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Załącznik nr 4 do Specyfikacji Warunków Zamówienia 

Projektowanych postanowień umowy 

UMOWA ZLECENIE Nr ……. 

W części nr …..  

zawarta w dniu ……………………w Strzelcach Opolskich pomiędzy: 

 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Strzelcach Opolskich, ul. Krakowska 16,  

47-100 Strzelce Opolskie, NIP  756-10-15-072 

reprezentowanym przez Kierownika Ośrodka Justynę Kompala, 

zwanym dalej Zleceniodawcą,  

a 

……………………………………………………………………………. mającym siedzibę 

…………………………………………………... , NIP: ……………………………………., 

REGON ……………………………, wpisanym do ………………………………………… 

....................................................................................................................................... 

Reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………..………… 

zwanym dalej Wykonawcą, 

wspólnie zwanymi w dalszej części Umowy Stronami. 

w wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia publicznego przeprowadzonego zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 

roku - Prawo zamówień publicznych (Dziennik Ustaw z 2024 roku. pozycja 1320 tekst 

jednolity dalej: „Prawo zamówień publicznych” albo „Pzp”), została zawarta umowa, 

zwana dalej w treści „Umową” o następującej treści: 

§ 1 Postanowienia ogólne 
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1. Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać usługi 

Marszałkowskiego Kuriera Społecznego w ramach projektu „Nie-Sami-Dzielni – rozwój 

usług społecznych oraz wspierających osoby niesamodzielne – III edycja” realizowany  

w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, Oś 

priorytetowa VII - Fundusze Europejskie wspierające usługi społeczne i zdrowotne  

w opolskim, działanie 7.1 Usługi zdrowotne i społeczne oraz opieka długoterminowa. 

2. W związku z realizacją Zamówienia Strony Umowy związane są warunkami i 

zobowiązaniami ustalonymi w ramach postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego prowadzonego  na zasadach określonych w artykule 275 punkt 1 ustawy 

Pzp. 

3. Wykonawca będzie realizował Zamówienie zgodnie z postanowieniami i na warunkach 

określonych w Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dziennik Ustaw  

z 2024 roku pozycja 1283 tekst jednolity), Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz 

Umowie, jak również zgodnie ze złożoną Ofertą. Umowa oraz Oferta Wykonawcy 

stanowią podstawę dla oceny zgodności wykonanej Usługi z udzielonym Zamówieniem, 

a tym samym podstawę dla oceny prawidłowej realizacji przez Wykonawcę Zamówienia 

oraz zgodności z przedmiotem Umowy. 

4. Zleceniobiorca wykonuje czynności, stanowiące przedmiot umowy w odpowiednim 

miejscu i czasie z uwzględnieniem charakteru i specyfiki tychże czynności, a także 

samodzielnie organizuje proces ich wykonania. 

§ 2 Przedmiot Umowy 

1.  Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług Marszałkowskiego Kuriera 

Społecznego na rzecz osób niesamodzielnych w tym m.in. osób starszych i osób  

z niepełnosprawnością zamieszkałych na terenie Gminy Strzelce Opolskie. 

2.  Wykonawca w ramach każdej CZĘŚCI zamówienia będzie świadczył maksymalnie 

2.520 godzin usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego (średnio 11 godzin 

miesięcznie w ramach jednego miejsca świadczenia usług opiekuńczych, średnio 140 

godzin. miesięcznie) w miejscu zamieszkania na rzecz osób niesamodzielnych gminy 

Strzelce Opolskie wskazanych przez Zamawiającego na podstawie wydanych decyzji 
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administracyjnych. Decyzje administracyjne określać będą indywidualny zakres, wymiar 

godzinowy, okres i miejsce świadczenia usług opiekuńczych. 

3.  Proces świadczenia usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego ma mieć charakter 

nieprzerwalny i może być świadczony przez 7 dni w tygodniu – w zależności od potrzeb 

osób niesamodzielnych i zapisów decyzji administracyjnych określających zakres i 

wymiar godzinowy przyznanych im usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego. 

4.  Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i obowiązki Wykonawcy określa 

Specyfikacja Warunków Zamówienia, Załącznik nr 1 do umowy – Szczegółowy Opis 

Przedmiotu Zamówienia oraz niniejsza umowa. 

§3 Termin realizacji przedmiotu Umowy 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony. 

2. Okres realizacji przedmiotu: od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2025 roku.  

§4 Ogólne obowiązki Wykonawcy w okresie realizacji Umowy 

1.  Wykonawca zobowiązany jest do współpracy z Zamawiającym w działaniach 

mających na celu realizację przedmiotu Umowy, o którym mowa w §2. 

2.  Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego  

o przeszkodach zaistniałych przy realizacji Umowy, w tym o ryzyku zaprzestania 

realizacji Umowy.  

§5 Wzajemne obowiązki Stron Umowy 

Strony umowy jednocześnie zobowiązane są do: 

1. Aktywnego uczestnictwa i współpracy w działaniach mających na celu realizację 

przedmiotu umowy, o którym mowa w §1. 

2. Stosowania ustalonego systemu przepływu informacji i komunikacji pomiędzy 

Stronami. 

3. Udzielenia na wniosek każdej ze Stron informacji i wyjaśnień co do realizacji 

poszczególnych elementów Zamówienia, w terminie określonym przez wnioskującą 

Stronę. 
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§6 Kadra Wykonawcy 

1. Na podstawie artykułu 95 Ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

wymaga, aby wszystkie osoby wykonujące wskazane przez Zamawiającego 

czynności w zakresie realizacji Zamówienia, to jest Marszałkowski Kurier Społeczny 

osób niesamodzielnych, z wyłączeniem osób nadzorujących/koordynujących, przez 

cały okres realizacji Umowy, były zatrudnione w sposób określony w artykule 22 §1 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku. Kodeks pracy (Dziennik Ustaw z 2023 roku 

pozycja 1465 z późniejszymi zmianami), na podstawie stosunku pracy. 

2. W celu weryfikacji powyższego warunku Wykonawca na każde żądanie 

Zamawiającego w okresie realizacji Umowy przedstawi Zamawiającemu dokumenty 

poświadczające spełnienie wymogów określonych w ustępie  

3. Wykonawca wykonuje czynności wymienione w §1 przez osoby wskazane w ofercie. 

Wykonawca jest zobowiązany stosować się do wskazówek Zamawiającego co do 

sposobu organizacyjnego wykonania zlecenia. 

4. Zmiana osób wykonujących zamówienie dopuszczalna jest w sytuacji gdy zmiana 

takiej osoby nie doprowadzi do zmiany strony umowy. 

5. Zmiana osoby wymaga pisemnej zgody Zamawiającego. 

6. Zamawiający może wyrazić zgodę na inną osobę do realizacji zamówienia w 

sytuacjach losowych niezależnych od Wykonawcy, jeżeli nowa osoba posiada 

kwalifikacje i doświadczenie nie gorsze niż osoba wskazana w ofercie.  

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikowania na każdym etapie wykonania 

umowy czy przedmiot umowy realizowany jest przez osoby zatrudnione na podstawie 

umów o pracę. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogu i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogu, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi. 
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8. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie 

żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie 

jako niespełnienie przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób zaangażowanych do realizacji zamówienia.  

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

10. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przez osobę zatrudnioną do wykonywania 

usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego lub przez pracodawcę przed 

zakończeniem okresu realizacji Umowy, Wykonawca będzie zobowiązany do 

zatrudnienia na to miejsce innej osoby na podstawie stosunku pracy. Nie odnosi się 

to do sytuacji, w której następuje kontynuacja zatrudnienia w oparciu o kolejny 

stosunek pracy. 

§7 Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Strony ustalają, że jednostkowa kwota wynagrodzenia brutto za realizację jednej 

godziny usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego, zgodnie ze złożoną przez 

Wykonawcę ofertą, wynosi ……….……..złotych brutto (słownie: 

………………………………………………………...……………….złotych ). 

2. Strony ustalają, że całkowite maksymalne wynagrodzenie brutto za wykonanie usługi 

zgodnie z przedmiotem Umowy za cały okres obowiązywania niniejszej umowy nie 

przekroczy kwoty ………..…..złotych brutto1 (słownie: 

………………..…..……………………………………………….…złotych). 

 
1 Należy wskazać iloczyn planowanych maksymalnie do realizacji 2.520 godzin usług 

Marszałkowskiego Kuriera Społecznego w danej CZĘŚCI zamówienia i ceny 

jednostkowej kwoty wynagrodzenia brutto wskazanej w §7 ustęp1. 
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3. Wskazane powyżej wynagrodzenie brutto obejmuje wszystkie koszty niezbędne do 

realizacji przedmiotu Umowy. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot lub 

refundację żadnych innych kosztów, ani dodatkowe wynagrodzenie z innych tytułów. 

4. Wypłata wynagrodzenia następuje na podstawie wystawionej przez Wykonawcę 

faktury uwzględniającej liczbę zrealizowanych godzin usług Marszałkowskiego 

Kuriera Społecznego w ramach danej CZĘŚCI zamówienia w danym miesiącu, z tym 

ostatnia faktura winna być złożona najpóźniej do dnia 7 lipca 2025 roku. 

5. Wykonawcy przysługiwać będzie wynagrodzenie wyłącznie za faktycznie 

zrealizowane godziny usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego, co będzie 

weryfikowane między innymi na podstawie Karty czasu pracy. 

6. Zamawiający nie jest w stanie przewidzieć ilości zrealizowanych usług 

Marszałkowskiego Kuriera Społecznego w danej CZĘŚCI zamówienia w związku,  

z czym nie daje gwarancji wykorzystania 100% wartości umowy. Ostateczna wartość 

umowy będzie wynikać z rzeczywistych zleconych i zrealizowanych usług.  

7. W przypadku wniesienia przez Zamawiającego uwag lub zastrzeżeń do składanej 

wraz z fakturą dokumentacji, Wykonawca ma obowiązek skorygowania wniosku i/lub 

dokumentacji lub złożenia stosownych wyjaśnień, w ciągu 7 dni kalendarzowych od 

dnia otrzymania uwag. Wniesienie przez Zamawiającego uwag lub zastrzeżeń 

wstrzymuje bieg terminu do zapłaty faktury. 

8. Rozliczenia za wykonane usługi przez Zleceniobiorcę będą dokonywane w okresach 

miesięcznych na podstawie pisemnego zestawienia zbiorczego godzin 

przepracowanych w danym miesiącu i karty czasu pracy, które muszą być złożone 

Zleceniodawcy wraz z rachunkiem do 25-go dnia następnego miesiąca. 

9. Za datę dokonania płatności uważa się datę obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

10. Wystawiane faktury muszą zawierać następujące dane: 

1) w pozycji Nabywca: Gmina Strzelce Opolskie, Plac Myśliwca 1, 47-100 Strzelce 

Opolskie, NIP 756-18-58-899; 
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2) w pozycji Adresat/Adres do korespondencji/Odbiorca faktury/Płatnik lub  

w Uwagach: Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Krakowska 16, 47-100 Strzelce 

Opolskie. 

11.  Faktury należy dostarczać na adres: Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Krakowska 16, 

47-100 Strzelce Opolskie. 

12. Obowiązek właściwego dokumentowania spełnienia warunków uprawniających do 

otrzymania wynagrodzenia spoczywa na Wykonawcy. 

§ 8 Kary umowne i rozwiązanie umowy 

1. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

postanowień Umowy w formie kar umownych oraz sankcji w zakresie obowiązywania 

Umowy. 

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia warunków Umowy, Zamawiający niezwłocznie 

zawiadamia Wykonawcę o stwierdzonych naruszeniach i wzywa Wykonawcę do ich 

usunięcia w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego nie krótszym jednak niż 5 

dni roboczych od daty otrzymania zawiadomienia 

3. Stwierdzone naruszenie może mieć charakter rażący, bądź nierażący. Za rażące 

naruszenie warunków Umowy przez Wykonawcę uznaje się w szczególności utratę 

przez Wykonawcę warunków do świadczenia usługi, w tym w zakresie potencjału 

osobowego, a także niewywiązywanie się o charakterze istotnym z obowiązków,  

o których mowa w §2, §6 i §12 Umowy, jak też nieusunięcie w terminie wyznaczonym 

w ustęp 2 nierażącego naruszenia warunków Umowy. 

4. W przypadku, gdy naruszenia warunków Umowy mają charakter rażący, 

Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 0,3% całkowitego maksymalnego 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego w §7 ustęp 2 Umowy, za każdy 

przypadek stwierdzonego naruszenia. Kary naliczane z tego tytułu będą podlegały 

sumowaniu. Suma naliczonych kar nie może przekroczyć 30% całkowitego 

maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego w §7 ustęp 2 Umowy. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w przypadku, gdy 

Wykonawca nie usunie w terminie wyznaczonym zgodnie z ustęp 2 rażącego 
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naruszenia warunków Umowy. Odstąpienie może nastąpić nie później niż w terminie 

dwóch miesięcy od dnia rozpoczęcia biegu terminu uprawniającego do odstąpienia. 

6. W przypadku odstąpienia od Umowy z przyczyn, o których mowa w ustępie 5, 

Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 20% całkowitego maksymalnego 

wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego w §7 ustęp 2 Umowy. 

7. W przypadku odstąpienia od Umowy z przyczyn, o których mowa w ustępie 5, 

Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie należne z tytułu prawidłowo 

wykonanej części Umowy. 

8. Obciążenie Wykonawcy karą umowną następować będzie na podstawie noty 

obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego, płatnej w terminie 14 dni od daty 

jej wystawienia. 

9. Zamawiający należność z tytułu kary umownej pokrywa w pierwszej kolejności 

dokonując potrącenia z przysługującego i nieopłaconego jeszcze wynagrodzenia 

należnego z tytułu prawidłowo wykonanej części Umowy. 

10. W przypadku, gdy wynagrodzenie, o którym mowa w ustępie 9, nie wystarcza na 

pokrycie całości należności z tytułu kary umownej Zamawiający wzywa pisemnie 

Wykonawcę do zapłaty kary umownej, zgodnie z wyznaczonym terminem płatności. 

11. Łączna wartość wszystkich kar umownych, jakie mogą być naliczone przez 

Zamawiającego na podstawie ustępów 4 i 6 nie może przekroczyć 50% całkowitego 

maksymalnego wynagrodzenia brutto Wykonawcy określonego w §7 ustęp 2 Umowy. 

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych 

odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych w przypadku, gdy łączna 

wartość kar umownych nie pokrywa całości szkody poniesionej przez 

Zamawiającego. 

§ 9 Odstąpienie od Umowy 

1.  Zamawiający może odstąpić od Umowy w przypadku: 
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1) zaistnienia istotnej okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

Umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tej okoliczności, 

2) gdy Wykonawca zawiesza działalność, traci wymagane uprawnienia, staje się 

niewypłacalny, ogłasza upadłość, zaprzestaje prowadzenia działalności lub jest 

w stanie likwidacji, nie później niż w terminie dwóch miesięcy od dnia powzięcia 

przez Zamawiającego wiadomości o tych okolicznościach, 

3) gdy Wykonawca nie podjął wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej 

umowy lub przerwał ich wykonywanie z przyczyn niezależnych od 

Zamawiającego, nie później niż w terminie dwóch miesięcy od dnia powzięcia 

przez Zamawiającego wiadomości o tych okolicznościach, 

4) gdy Wykonawca wykonuje swe obowiązki w sposób niezgodny z umową, 

obowiązującymi przepisami prawa lub bez zachowania należytej staranności, 

nie później niż w terminie dwóch miesięcy od dnia powzięcia przez 

Zamawiającego wiadomości o tych okolicznościach, 

5) gdy Wykonawca skierował do wykonywania przedmiotu umowy osoby nie 

spełniające wymagania zatrudnienia określonego w §6 umowy, nie później niż  

w terminie dwóch miesięcy od dnia powzięcia przez Zamawiającego 

wiadomości o tych okolicznościach, 

6) gdy wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie układowe lub 

egzekucyjne, które w ocenie zamawiającego może uniemożliwić prawidłowe  

i terminowe wykonanie przedmiotu umowy, nie później niż w terminie dwóch 

miesięcy od dnia powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o tych 

okolicznościach, w przypadku i w terminie określonym w § 8 ustęp 5 niniejszej 

umowy. 

2.  Oświadczenie Zamawiającego o odstąpieniu od Umowy nastąpi w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności i wymaga uzasadnienia. 

3.  W przypadku, o którym mowa w ustępie 1 Wykonawcy przysługuje wyłącznie 

wynagrodzenie należne z tytułu prawidłowo wykonanej części Umowy. 



 

Znak sprawy: OPS.ZP.252.1.3.2024 

10 
 

§10 Komunikacja pomiędzy Stronami 

1. Komunikacja pomiędzy stronami odbywać się będzie w języku polskim. 

2. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do kontaktów z Wykonawcą jest Pani 

Maja Lelonkiewicz, telefon: 77/4630875, e-mail mlelonkiewicz@opsstrzelce.pl 

Osobą upoważnioną ze strony Wykonawcy do kontaktów z Zamawiającym jest 

………………..…..………, telefon……….…., e-mail 

………………………………………………. 

3. Korespondencja w formie pisemnej do Zamawiającego kierowana będzie na adres: 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Strzelcach Opolskich, ul. Krakowska 16, 47-100 

Strzelce Opolskie. 

4. Korespondencja w formie pisemnej do Wykonawcy kierowana będzie na adres: 

……………….. 

§11 Kontrola, monitoring, ewaluacja 

1. Zamawiający ma prawo do prowadzenia czynności kontrolnych, monitoringowych  

i ewaluacyjnych w zakresie przestrzegania postanowień Umowy na każdym etapie jej 

realizacji, w tym prawidłowości, celowości i skuteczności świadczenia usług 

opiekuńczych. 

2. Wykonawca ma obowiązek udostępnić Zamawiającemu dane i dokumenty oraz 

udzielać wyjaśnień w sprawach objętych zakresem kontroli, w szczególności 

dotyczących dokumentowania usług Marszałkowskiego Kuriera Społecznego, 

spełniania warunków uprawniających do wypłaty wynagrodzenia, spełniania 

wymogów określonych w Załączniku  Nr 1 – Szczegółowy Opis Przedmiotu 

Zamówienia. 

3. Podczas czynności kontrolnych Zamawiający upoważniony jest w szczególności do: 

1) Badania dokumentów i danych, niezbędnych do sprawowania kontroli, 

2) Wykonywania niezbędnych do celów kontroli odpisów, wyciągów z dokumentów 

lub kserokopii oraz zestawień i obliczeń sporządzonych na podstawie 

dokumentów, 
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3) Przeprowadzania wizyt w miejscu zamieszkania osób niesamodzielnych oraz 

obserwacji przebiegu czynności objętych kontrolą, 

4) Żądania od pracowników kontrolowanej jednostki udzielania informacji w formie 

ustnej i pisemnej w związku z czynnościami kontrolnymi, 

5) Zwracania się o wydanie opinii przez biegłych i specjalistów z zakresu pomocy 

społecznej. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do współpracy z Zamawiającym i do udostępniania mu 

informacji niezbędnych przy prowadzonych przez Zamawiającego lub innych 

upoważnionych podmiotów badań ewaluacyjnych i czynności monitoringowych. 

§12 Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia z Zamawiającym umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych na wzorze stanowiącym Załącznik numer 2 do 

umowy. 

2. Zawarcie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych musi poprzedzić 

przekazanie danych osobowych osób niesamodzielnych (wymagających wsparcia  

w codziennym funkcjonowaniu) kierowanych do wsparcia w ramach projektu. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do wykorzystywania informacji o osobach 

niesamodzielnych wyłącznie do realizacji usług Marszałkowskiego Kuriera 

Społecznego i nieudostępniania ich osobom trzecim. 

§13 Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych  

z realizacją umowy. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost 

odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu 

przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. 

2. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 Zamawiający przewiduje: 
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1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, który uprawnia strony umowy do 

żądania zmiany wynagrodzenia wynoszący 20 % w stosunku do wartości 

wynagrodzenia określonego w ofercie Wykonawcy, 

2) początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia – nie wcześniej niż po 

upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

3) Sposób ustalania zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 nastąpi na 

podstawie wykazu rodzajów materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

niniejszej umowy, sporządzonego przez stronę, przy czym wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość połowy wzrostu całkowitego kosztu 

Wykonawcy wynikającego ze zwiększenia na dzień złożenia wniosku  

w odniesieniu do ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

wykonawcy zawartego w ofercie. 

4. Wniosek o dokonanie zmiany składa się wraz z uzasadnieniem wskazującym wpływ 

zmiany na koszty wykonania umowy oraz przedstawiającym wyliczenia tejże zmiany 

wraz z aktualną kalkulacją cenową, w formie pisemnej pod rygorem bezskuteczności. 

Wykonawca winien udostępnić do wglądu drugiej stronie, w formie kopii 

poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę dokumenty źródłowe  

w zakresie niezbędnym do oceny zasadności zmiany umowy. Badanie wyżej 

wymienionych dokumentów źródłowych nie może trwać dłużej niż 14 dni liczonych od 

dnia otrzymania księgowych dokumentów źródłowych przez Stronę. W przypadku 

braku złożenia przez Stronę dokumentów źródłowych lub niekompletnego złożenia 

dokumentów, żądanie Wykonawcy odnośnie podwyższenia wynagrodzenia uważa 

się za bezskuteczne, zaś brak złożenia dokumentów, lub ich niekompletne złożenie  

w terminie 14 dni od zażądania przez Zmawiającego ich udostępnienia przez 

Wykonawcę uważa się za zasadne w odniesieniu do żądania obniżenia 

wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie ze złożonym przez Zamawiającego wnioskiem. 

5.  Łączna, maksymalna wartość zmian wynagrodzenia, nie może przekroczyć 5 % 

wysokości pierwotnego wynagrodzenia umownego. 
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6. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia 

limitu, o którym mowa w ust. 5. 

7. Brak będzie podstaw do zmiany wynagrodzenia wyłącznie z uwagi na zmianę cen 

materiałów lub kosztów, jeśli Strona żądająca takiej zmiany nie wykaże, że zmiana 

cen materiałów lub kosztów wpływa na koszt wykonania przedmiotu umowy. Zmiana 

wynagrodzenia obejmuje wyłącznie część umowy niezrealizowaną na dzień złożenia 

wniosku. 

8. Kolejne waloryzacje dokonywane będą na zasadach określonych w ustępach 

poprzedzających, z tym, że porównanie zmiany cen i kosztów dokonywane jest za 

okres między dniem złożenia wniosku o poprzednią waloryzację, do dnia złożenia 

kolejnego wniosku o zmianę wynagrodzenia. W przypadku kolejnej zmiany, 

Zamawiający przewiduje poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, który uprawnia 

strony umowy do żądania kolejnej zmiany wynagrodzenia wynoszący 20% na dzień 

złożenia kolejnego wniosku w stosunku do wartości wynagrodzenia Wykonawcy 

określonego na podstawie poprzednio dokonanej waloryzacji, z zastrzeżeniem ust. 5. 

9. Zmiana wynagrodzenia, pod rygorem nieważności, przyjmuje formę pisemnego 

aneksu z mocą obowiązywania od następnego miesiąca po złożeniu wniosku,  

w którym Strony określą co najmniej: 

1) okres, za który dokonują waloryzacji; 

2) wartość wynagrodzenia podlegającego waloryzacji; 

3) wysokość wynagrodzenia przed i po waloryzacji; 

4)  łączną wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji. 

10. Wykonawca, którego wynagrodzenie umowne zostało zmienione zgodnie  

z postanowienia niniejszego paragrafu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom wynikającym z waloryzacji, jeżeli łącznie spełnione są 

następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi;  
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2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

11. Jeżeli Umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania 

ofert, początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia 

ofert. 

§14 Zmiana treści Umowy 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu Stron wyrażoną 

na piśmie w formie aneksu pod rygorem nieważności takiej zmiany, w przypadkach 

określonych powszechnie obowiązującymi przepisami prawa oraz w niżej 

wymienionych przypadkach: 

1) zmiany terminu realizacji: 

a) z powodu działania siły wyższej mającej bezpośredni wpływ na terminowość 

wykonania prac, na przykład klęski żywiołowe, 

b) z powodu działań osób trzecich uniemożliwiających wykonanie umowy, które to 

działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze stron, 

c) z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonywania przedmiotu 

zamówienia proponowanych przez Zamawiającego lub Wykonawcę, jeżeli te 

zmiany są korzystne dla Zamawiającego, 

d) z powodu wystąpienia dodatkowych okoliczności, a niemożliwych do 

przewidzenia przed zawarciem umowy, pomimo zachowania należytej 

staranności, 

e) z powodu zaistnienia okoliczności leżących po stronie Zamawiającego,  

w szczególności spowodowanych sytuacją finansową, zdolnościami płatniczymi 

lub warunkami organizacyjnymi lub okolicznościami, które nie były możliwe do 

przewidzenia w chwili zawarcia umowy. 

2) Niezależnie od powyższego, Zamawiający i Wykonawca dopuszczają 

możliwość zmian umowy w następujących przypadkach: 

a) zmian redakcyjnych umowy oraz zmian będących następstwem zmian danych 

stron ujawnionych w rejestrach publicznych. W takiej sytuacji, Zamawiający i 
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Wykonawca wprowadzą do umowy stosowne zmiany redakcyjne weryfikujące 

dotychczasowe jego brzmienie bądź wskazujące nowe dane wynikające ze 

zmian w rejestrach publicznych; 

b) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu zamówienia; 

c) zmian jakości lub innych parametrów charakterystycznych dla przedmiotu 

umowy, jeśli jest to uzasadnione dla prawidłowego wykonania prac; 

d) zmiany innych warunków umowy jeżeli w chwili zawarcia umowy nie znane były 

fakty mające na nie wpływ, przy jednoczesnym założeniu, że zakres zmian 

spowoduje następstwa korzystne dla Zamawiającego. 

e) zmniejszenie do 3 osób względem minimalnej ilości osób, ze względu na 

sytuacje losowe (w szczególności: zgony, pobyty w szpitalach, zachorowania, 

procedura rejestracji nowego podopiecznego itp.), co wiąże się ze 

zmniejszeniem wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w §7 ust. 2 po cenie 

jednostkowej, o której mowa w §7 ust. 1. 

3) Wszelkie zmiany Umowy mogą być dokonywane tylko w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności, chyba że Umowa stanowi inaczej. 

4) Wszelkie zmiany Umowy muszą być zgodne z artykułem 455 ustawy Prawo 

zamówień publicznych. 

5) Warunkiem zmiany umowy będzie udokumentowany wniosek Zamawiającego lub 

Wykonawcy, a zmiana może nastąpić w przypadku, gdy jej wprowadzenie jest 

konieczne dla prawidłowej realizacji zamówienia oraz gdy Strony wyrażą na to 

zgodę. Strona wnosząca o zmiany inicjuje zmianę pisemnie, podając: 

a) opis zmiany, 

b) uzasadnienie zmiany, 

c) czas wykonywania umowy (jeśli wymaga), 

d) wpływ zmiany na realizację umowy, 
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e) przedstawia propozycję aneksu do umowy. 

§15 Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca zobowiązuje się nie udostępniać osobom trzecim informacji uzyskanych  

w trakcie realizacji Umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych  

z realizowanym zamówieniem. 

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności 

należności wynikających z tytułu realizacji niniejszej Umowy na inne podmioty bądź 

osoby. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za roszczenia cywilnoprawne osób trzecich, 

wynikające z niewykonania lub nienależytego wykonania prac, będących przedmiotem 

umowy, w tym wykonania ich niezgodnie z niniejszą umową. Wykonawca zobowiązuje 

się do ochrony Zamawiającego przed jakimikolwiek roszczeniami, wynikłymi z 

nieprzestrzegania przez Wykonawcę lub wyżej wymienione osoby trzecie, 

któregokolwiek z jego obowiązków. 

5. Skutki cywilno – prawne wynikające ze szkód związanych z realizacją zamówień 

objętych niniejszą umową obciążają Wykonawcę. Wykonawca ponosi pełną 

odpowiedzialność odszkodowawczą w przypadku gdy skutkiem niewykonania bądź 

nienależytego wykonania umowy spowoduje szkodę u Zamawiającego lub osób 

trzecich, w tym Wykonawca zobowiązuje się do naprawienia tych szkód. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego rozpatrywania wszelkich skarg osób 

trzecich na działania, bądź zaniechania Wykonawcy przekazanych Zamawiającemu lub 

za pośrednictwem Zamawiającego oraz poinformowania Zamawiającego w terminie nie 

dłuższym niż 14 dni (istotna jest data wpływu pisma) od daty ich otrzymania, o sposobie 

załatwienia danej sprawy. 

7. W zakresie nieuregulowanym umową stosuje się odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2024 roku pozycja 

1061), ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo Zamówień Publicznych (tekst 

jednolity Dziennik Ustaw z 2024 roku pozycja 1320). 
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8. Wszelkie spory wynikające z realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

9. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze Stron. 

10. Załączniki do umowy: 

1) Załącznik nr 1 – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia. 

2) Załącznik nr 2 - przetwarzanie danych osobowych w Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Strzelcach Opolskich. 

3) Załącznik nr 3 – miesięczna karta wykonywania usług. 

 

 

……………………………… ………………………………… 

     Zleceniodawca                                                                    Zleceniobiorca 
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Załącznik numer 2 do umowy  

Przetwarzanie danych osobowych w Ośrodku Pomocy Społecznej w Strzelcach 

Opolskich  

Administratorem danych osobowych jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Strzelcach 

Opolskich z siedzibą: 47-100 Strzelce Opolskie,  ul. Krakowska 16, Tel. 774630870, 

email: info@opsstrzelce.pl, reprezentowany przez Kierownika Ośrodka   

Pomocy Społecznej.   

1. W JAKIM CELU I NA JAKIEJ PODSTAWIE PRZETWARZAMY DANE 

OSOBOWE  

W większości przypadków Państwa dane osobowe przetwarzamy w związku  

z wykonywaniem zadań realizowanych w interesie publicznym lub w ramach 

sprawowania władzy publicznej – art. 6 ust.1 lit e Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanego „RODO”)- 

(– m.in. w celu wydawania decyzji administracyjnych, realizacji zadań publicznych). 

Dane przetwarzamy również w związku z koniecznością spełnienia ciążących na nas 

obowiązków prawnych – art. 6. ust. 1 lit c RODO  

Dane osobowe przetwarzamy przez okres wynikający z przepisów dotyczących 

instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt i działania archiwów 

zakładowych. Zbiory tworzone doraźnie usuwamy bezpośrednio po osiągnięciu celu 

przetwarzania.   

2. JAKIE DANE NALEŻY NAM PODAĆ  

W większości przypadków podanie przez Państwa danych osobowych w celu realizacji 

usług świadczonych w Ośrodku Pomocy Społecznej jest obowiązkiem ustawowym. 

Obowiązek dotyczy wskazania Państwa danych identyfikacyjnych i innych stron 

postępowania oraz danych opisujących okoliczności składanego wniosku (np. wykazanie 

interesu prawnego, posiadanych uprawnień itp.). W takich przypadkach lub w przypadku 
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konieczności zawarcia między nami umowy podanie danych w wymaganym zakresie jest 

niezbędne, a konsekwencją ich niepodania jest brak możliwości realizacji przez nas 

treści żądania lub zawarcia umowy. W przypadku zbierania danych w oparciu o 

Państwa zgodę, można odmówić przekazania danych, przy czym może się to wiązać  

z brakiem możliwości wzięcia udziału w danym przedsięwzięciu, projekcie lub otrzymaniu 

danego świadczenia. Dodatkowo mogą nam Państwo przekazać dane opcjonalne, 

które nie warunkują realizacji usługi lub zawarcia umowy, przy czym mogą np. usprawnić 

komunikację między nami (jeśli ich nie otrzymamy, nie będziemy mogli np. dzwonić pod 

numer kontaktowy).  

3. KOMU PRZEKAZUJEMY PAŃSTWA DANE  

Państwa dane możemy przekazywać innym organom publicznym i podmiotom, przy 

czym dokonujemy tego wyłącznie w sytuacji, gdy istnieje podstawa prawna do tego typu 

działań. Państwa dane przekazujemy czasowo również podmiotom przetwarzającym je  

w naszym imieniu, w tym podwykonawcom wspierających nas w realizacji naszych 

działań. Przetwarzanie Państwa danych ujętych  w systemach informatycznych 

powierzamy również podmiotom obsługującym lub udostępniającym nam te 

systemy, przy czym zakres przetwarzania ograniczony jest tylko i wyłącznie do zakresu 

związanego z realizacją zadań w tych systemach, takich jak wdrożenie, naprawa, 

konserwacja tych systemów lub hosting danych. Państwa dane przekazujemy również 

innym administratorom przetwarzającym je we własnym imieniu, takim jak podmioty 

prowadzące działalność pocztową, kurierską lub płatniczą (banki), jednakże tylko  

w zakresie niezbędnym do realizacji świadczeń względem Państwa.   

4. PRZYSŁUGUJĄCE PAŃSTWU UPRAWNIENIA  

Mają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania, usunięcia, 

ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo 

do przenoszenia danych, a w przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody – 

prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych. Wycofanie zgody nie wpływa na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

wycofaniem. Powyższe prawa mogą zostać ograniczone na podstawie przepisów RODO 
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oraz innych przepisów Unii lub przepisów krajowych, odnoszących się do ochrony 

danych. W celu realizacji powyższych praw mogą Państwo złożyć do nas wniosek.  

Mają Państwo ponadto prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, jeżeli uważają Państwo, że przetwarzanie Państwa danych narusza 

przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (2016/679)  z dnia 27 kwietnia 

2016 r.  

5. KONTAKT I INFORMACJE  

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w OPS:  

Ośrodek Pomocy Społecznej  

Inspektor Ochrony Danych  

47-100 Strzelce Opolskie ul. Krakowska 16 

Tel. +48 774630880  

Email: iod@opsstrzelce.pl  

 

Zapoznałem się.  

Imię i nazwisko _________________________________________,        

Strzelce Opolskie, dnia ________________________________  

  

________________________________   

podpis  
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Załącznik numer 3 

 

MIESIĘCZNA KARTA WYKONANIA USŁUG MKS 

Imię i nazwisko 

podopiecznego………………………………………………………………………….. 

Imię i nazwisko 

kuriera………………………………………………………………………………….. 

W miesiącu…………………………   rok……………………………………… 

Lp. Data Czas wykonania 

usługi 

Podpis podopiecznego 

1.  

 

  

2.  

 

  

3.  

 

  

4.  

 

  

5.  

 

  

6.  
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7.  

 

  

8.  

 

  

9.  

 

  

10.  

 

  

11.  

 

  

12.  

 

  

13.  

 

  

14.  

 

  

15.  

 

  

16.  

 

  

17.    
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18.  

 

  

19.  

 

  

20.  

 

  

21.  

 

  

22.  

 

  

23.  

 

  

24.  

 

  

25.  

 

  

26.  

 

  

27.  
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………………………………………………                                                                          

                 Podpis kuriera                                       

 

 

………………………………………………. 

Zatwierdzono przez Realizatora (podpis 

pieczątka osoby upoważnionej) 

28.  

 

  

29.  

 

  

30.  

 

  

31.  

 

  

Łączny czas wykonanych usług:  


