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1. Nazwa zamierzenia budowlanego:
Wykonanie izolacji pionowej i poziomej Scian piwnic; wymiana pokrycia dachowe-

go; uporzadkowanie i dobudowa przewodoéw kominowych;
instalowanie instalacji gazowej do lokali mieszkalnych
w budynku mieszkalnym przy ulicy Siedlecka 1
w Gliwicach na dziatce nr 688,

jednostka ewidencyjna 246601_1 Gliwice, obreb 0020 Brzezinka.

2. Adres obiektu budowlanego:

ul. Siedlecka 1/1,2,3
44-100 Gliwice

3. Kategoria obiektu budowlanego:

X

4. Numer ewidencyjny dziatek:

dz. nr: 688, obreb: Brzezinka, jednostka ewidencyjna 246601_1 Gliwice

5. Inwestor:

Zarzad Budynkoéw Miejskich
| Towarzystwo Budownictwa Spofecznego Sp.z.0.0
ul. Dolnych Watéw 11
44-100 Gliwice

6. Spis zawartoSci:
Opinia kominiarska
Informacja dot. BiOZ
Lokalizacja inwestycji

Gliwice, czerwiec 2022 r.

UL. DASZYNSKIEGO 193, 44-100 GLIWICE
TELEFON: 663776456 kart.pracownia@gmail.com
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1.1. Informacja dot. BiOZ

1. Podstawa opracowania;

- Ustawa Prawo Budowlane z dnia 7 lipca 1994 r. z p6z. Zmianami.

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie informacji dotyczgcej
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (Dz.U. 120 poz.
11251 1126).

2. Zakres robot dla catego zamierzenia budowlanego oraz kolejnos¢ realizacji
poszczegodinych obiektow;

- ukfadanie przewodéw
- prace murarskie
- prace wykonhczeniowe

3. Wykaz istniejagcych obiektéw budowlanych podlegajacych adaptacji lub rozbiérce;

- nie dotyczy

4. Wskazanie elementoéw zagospodarowania dzialtki lub terenu, ktére moga
stwarzaé zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi;

- nie dotyczy

5. Informacje dotyczace przewidywanych zagrozen wystepujgcych podczas realizacji robét
budowlanych, okreslajace skale i rodzaje zagrozen oraz miejsce i czas ich wystapienia;

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robét ziemnych:
- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia wykopu balustradami; brak
przykrycia wykopu),
- zasypanie pracownika w wykopie wasko przestrzennym (brak zabezpieczenia scian wykopu przed
obsunieciem sie; obcigzenie klina naturalnego odtamu gruntu urobkiem pochodzacym z wykopu),
- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki przy wykonywaniu robét na placu budowy
lub w miejscu dostepnym dla os6b postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej).
- wykonywanie robét ziemnych w bezposrednim sgsiedztwie sieci, takich jak: gazowe
- roboty montazowe konstrukcji prefabrykowanych elementéw wielkowymiarowych mogg byé
wykonywane na podstawie projektu montazu oraz planu ,bioz” przez pracownikéw zapoznanych z
instrukcjg organizacji montazu oraz rodzajem uzywanych maszyn i innych urzgdzen technicznych.
Maszyny i urzadzenia techniczne uzytkowane na placu budowy
- zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robot budowlanych przy uzyciu maszyn i urzadzen
technicznych:
- pochwycenie konczyny gornej lub konczyny dolnej przez naped (brak petnej ostony napedu),
- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki przy wykonywaniu robét na placu budowy
lub w miejscu dostepnym dla oséb postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej),
- porazenie prgdem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewoddéw zasilajgcych urzgdzenia
mechaniczne przed uszkodzeniami mechanicznymi).

6. Informacje o wydzieleniu i oznakowaniu miejsca prowadzenia robét budowlanych, stosownie do
rodzaju zagrozenia;

Sposéb oznakowania miejsca prowadzenia robét budowlanych stosownie do rodzaju zagrozenia zgodnie z
zasadami i przepisami BHP

7. Informacje o sposobie prowadzenia instruktazu pracownikéw przed przystgpieniem do realizacji
robét szczegolnie niebezpiecznych;

- Szkolenia wstepne ogdlne (,instruktaz ogolny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani pracownicy
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przed dopuszczeniem do wykonywania pracy.
Obejmuje ono zapoznanie pracownikéw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie
pracy, w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowigzujgcymi w danym
zakltadzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznaé
pracownikow z zagrozeniami wystepujgcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony
przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.

- Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym
zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy.
Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikéow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
powinny byé przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 - lata, a na
stanowiskach pracy, na ktorych wystepujg szczegdlne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz
zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku.

8. Okreslenie sposobu przechowywania i przemieszczania materiatéw, wyrobow, substancji oraz
preparatow niebezpiecznych na terenie budowy;

Sposéb przechowywania i przemieszczania materiatdw, wyrobéw, substancji oraz preparatéw
niebezpiecznych na terenie budowy zgodnie z przepisani i zasadami BHP.

9. Wskazanie srodkéw technicznych i organizacyjnych, zapobiegajacych niebezpieczenstwom
wynikajacym z wykonywania robét budowlanych w strefach szczegélnego zagrozenia zdrowia lub w
ich sasiedztwie, w tym zapewniajgcych bezpieczng i sprawng komunikacje, umozliwiajagcg szybka
ewakuacje na wypadek pozaru, awarii i innych zagrozen;

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio
kierownik budowy (kierownik robot) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkéw.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkoéw przy pracy:
- niewfasciwa ogdlna organizacja pracy
- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,
- niewlasciwe polecenia przetozonych,
- brak nadzoru,
- brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,
-  tolerowanie przez nadzér odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,
- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
- dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;
- niewlasciwa organizacja stanowiska pracy
- niewlasciwe usytuowanie urzgdzenh na stanowiskach pracy,
- nieodpowiednie przejscia i dojscia,
- brak $rodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér

Przyczyny techniczne powstania wypadkdéw przy pracy:
- niewlasciwy stan czynnika materialnego:
- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace Zrédtem zagrozenia,
- niewlasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,
- brak lub niewtasciwe urzgdzenia zabezpieczajace,
- brak $rodkdéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobér,
- brak lub niewladciwa sygnalizacja zagrozen,
- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwac;ji lub napraw;
- niewlasciwe wykonanie czynnika materialnego:
-  zastosowanie materiatéw zastepczych,
- niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;
- wady materiatowe czynnika materialnego:
- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;
- niewlasciwa eksploatacja czynnika materialnego:



- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,
- niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczehstwa i higieny pracy, dba¢ o
sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, organizowac,
przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikow przed wypadkami przy pracy,
chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy, dba¢ o bezpieczny
i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a takze o sprawno$¢ srodkéw ochrony
zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.

Na podstawie:

oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robot na danym stanowisku pracy, wykazu
prac szczegodlnie niebezpiecznych, okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac
szczegolnie niebezpiecznych, wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, wykazu prac
wymagajgcych szczegolnej sprawnosci psychofizycznej.

Kierownik budowy powinien podjg¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposéb zabezpieczajgcy pracownikéw przed zagrozeniami
wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych, zapewni¢ likwidacje zagrozen dla
zdrowia i zycia pracownikéw gldwnie przez stosowanie technologii, materiatdbw i substancji nie
powodujgcych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikoéw osoba kierujgca,
pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usuniecia tego
zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i
obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikéw tych $rodkéw
powinny zapewnia¢ wystarczajgcg ochrone przed wystepujgcymi zagrozeniami (np. upadek z wysokosci,
uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu).

Kierownik budowy obowigzany jest informowac pracownikéow o sposobach postugiwania sie tymi srodkami.

10. Wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji budowy oraz dokumentéw niezbednych do
prawidiowej eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych;

Miejscem przechowywania dokumentacji budowy oraz dokumentow

niezbednych do prawidtowej eksploatacji maszyn i innych urzgdzen

technicznych bedzie pomieszczenie kierownika budowy

Na placu budowy powinny byé udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczgce:

wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia pracownikéw,
obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych, postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i
niebezpiecznymi,

udzielania pierwszej pomocy.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji lub
potrzebnych umiejetnos$ci, a takze dostatecznej znajomosci przepiséw oraz zasad BHP. Bezpos$redni nadzér
nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio kierownik budowy
(kierownik robot) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkéw
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