ZA.271.31.2024

Wz6r umowy nr UM.OR.076.5.2024 CRU........

Kk Kk >k %k Z dnia

zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi, o ktérych mowa w art. 359
pkt 2) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych, w trybie
podstawowym - wariant I (w oparciu o art. 275-296 ustawy Pzp) pomiedzy:

Gliwice - miasto na prawach powiatu, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice, NIP: 631-10-
06-640, ptatnik podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych NIP: 631-23-96-695, zwane
dalej Zamawiajacym, reprezentowane przez Prezydenta Miasta, w imieniu ktérego na
podstawie upowaznienia udzielonego w zakresie czynnosci do dziatan wskazanych

Zatacznik nr 6A do SWZ

w zarzadzeniu organizacyjnym nr 20/21 z dnia 22 marca 2021 r, tacznie dziatajq:

zwanym dalej Wykonawca

1.

g1

Przedmiot umowy

~Obstuga prawna wydziatléw BUR, ED, GE, IN, KSP, OR, PP, SO, ZD
i miejskich jednostek oswiatowych w latach 2025-2027"

Kompleksowa obstuga prawna Urzedu Miejskiego w Gliwicach, Rady Miasta Gliwice oraz
rad dzielnic w zakresie zadan realizowanych przez nastepujacewydziaty:

1) Biuro Urbanisty Miasta - (BUR)

2) Wydziat Edukacji - (ED),

3) Wydziat Geodezji i Kartografii - (GE),

4) Wydziat Informatyki - (IN),

5) Wydziat Kultury i Sportu - (KSP),

6) Wydziat Organizacyjny - (OR)

7) Wydziat Planowania Przestrzennego - (PP),
8) Wydziat Spraw Obywatelskich - (SO),

9) Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych - (ZD),

10) Wydziat Zamdwien Publicznych - (ZA) w zakresie postepowan o udzielenie
zamowien publicznych, przekazanych do realizacji zaréwno przez wydziaty
wymienione w punktach od 1) do 9) oraz miejskie jednostki organizacyjne
wymienione w zatgczniku nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Gliwicach, wspétpracujace z wydziatami wymienionymi w punktach od 1) do 9),
w zakresie zamoéwien, ktére sg lub bedg wspditfinansowane ze Srodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej z wyjatkiem Osrodka Pomocy Spotecznej.
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2.

5.

1.

Szczegotowy zakres merytoryczny obstugi prawnej odpowiada zakresowi zadan
wydziatéw, o ktérych mowa w ust. 1, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Gliwicach.

Obstuga prawna miejskich jednostek organizacyjnych wymienionych w art. 2 ustawy
z 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe, ujetych w zataczniku nr 3 do Regulaminem
Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Gliwicach, zwanych dalej jednostkami
o$wiatowymi.

W ramach kompleksowej obstugi prawnej wydziatdow wskazanych w ust. 1 oraz miejskich
jednostek oswiatowych, o ktérych mowa w ust. 3, Wykonawca S$wiadczy¢ bedzie
w szczegolnosci ustugi:

1) doradztwa prawnego i opiniowania dokumentéw pod wzgledem ich zgodnosci
Z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego (biezaca obstuga),

2) pefnienia zastepstwa prawnego i procesowego przed urzedami i sgdami,
3) petnienia zastepstwa przed Krajowg IzbgOdwotawcza.
Umowa nie obejmuje:

1) spraw zwigzanych z dotacjami prowadzonymi przez wydziaty wymienione w ust. 1 pkt
2),5)19),

2) wystepowania w imieniu Miasta Gliwice w sprawach zwigzanych z nienaleznie
uzyskang kwota w czesci gminnej i powiatowej, czesci o$swiatowej subwencji ogdlnej
za lata 2015-2019, w wyniku udzielania przez Miasto Gliwice dotacji dla szkdt
niepublicznych prowadzonych przez byta spétke FAM Sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu,

3) spraw sadowych prowadzonych w miejskich jednostkach oswiatowych, ktére
rozpoczety sie przez 1 marca 2025 roku, przy czym przez rozpoczecie rozumie sie
zlecenie prowadzenia sprawy profesjonalnemu petnomocnikowi.

§2
Termin realizacji

Umowa bedzie realizowana od 1 marca 2025 roku do 28 lutego 2027 roku.

§3

Obowiazki stron

1. Wykonawca zobowigzany jestdo:

1) udzielania konsultacji prawnych w budynku przy ulicy Jasnej 31A i ulicy Zwyciestwa
21:

a) w kazdy poniedziatek od godziny 11:00 do 12:00 w budynku przy ulicy Jasnej
31A, wylacznie na potrzeby miejskich jednostek o$wiatowych,

b) w kazdy poniedziatek przez 3,5 godziny poczawszy od godziny 12:00
w sekretariatach wydziatéw wg kolejnosci: ED, PP, BUR, ZD, SO, KSP, IN, OR,
ZA i GE,

c) w kazdy czwartek przez 3,5 godziny poczawszy od godziny 8:30 w sekretariatach
wydziatéw wg kolejnosci: ED, PP, BUR, GE, ZA, OR, IN, KSP, SO i ZD,

przy czym jako konsultacje rozumie sie udzielanie opinii ustnych oraz parafowanie
dokumentédw niewymagajacych pogtebionej analizy. W wyzej wymienionych
godzinach 30 minut jest przeznaczone na przejazd pomiedzy budynkami przy ul.
Jasnej 31A i Zwyciestwa 21,

2) zgtaszania pisemnie |lub e-mailem zmiany godzin konsultacji prawnych,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, z co najmniej siedmiodniowym
wyprzedzeniem,

3) potwierdzania rozpoczecia i zakonczenia konsultacji prowadzonych w budynku przy
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4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

ul. Jasnej 31a oraz Zwyciestwa 21 na liscie obecnosci,

udzielania konsultacji prawnych w kolejnym dniu pracy Urzedu, gdy na dzien,
o ktorym mowa w pkt 1) przypada dzien wolny odpracy,

obecnosci na terenie Urzedu Miejskiego, w budynku przy ulicy Zwyciestwa 21
i pozostawania do dyspozycji wydziatow wymienionych w §1 ust. 1 po zakonczeniu
udzielania konsultacji, o ktérych mowa w pkt1)

a) w kazdy poniedziatek do godziny 15:30,
b) w kazdy czwartek do godziny 12:00,
posiadania podczas udzielania konsultacji dostepu do systemu informacji prawnej,

biezacej aktualizacji numeru telefonu, pod ktérym mozliwy bedzie bezposredni
kontakt z Wykonawca w dni robocze, w godzinach pracy Urzedu oraz adresu e-
mail, pod ktory bedzie kierowana korespondencja elektroniczna od
Zamawiajacego. Na dzien podpisania umowy ustala sie nastepujgce dane:

a) numer telefonu:.................
b) adres e-mail:......................

odbioru dokumentacji i korespondencji z sekretariatow wydziatow wskazanych w
81 ust. 1 co najmniej dwa razy w tygodniu (w kazdy poniedziatek i czwartek
lub jezeli sq to dni wolne od pracy w najblizszym dniu pracy Urzedu) oraz
zgodnie z biezacymi potrzebamizgtoszonymiprzezosoby wskazanew §4 ust. 1;
korespondencja bedzie przekazywana Wykonawcy osobiscie, e-mailem lub
w formie przesyiki pocztowej — zgodnie z decyzjg osoby wskazanej w §4 ust. 1,
otrzymanie korespondencji przekazanej e-mailem powinno by¢ potwierdzone
automatycznym potwierdzeniem,

przygotowywania w formie pisemnej:
a) zleconych opinii prawnych w terminie do 7 dni,

b) parafowania innych dokumentéw, o ktérych mowa w §1 ust. 4 pkt 1) w tym
umoéw, w terminie do 2 dni roboczych,

o0 przeszkodach w zachowaniu terminu, Wykonawca powiadomi Zamawiajgcego
przed data uptywu tego terminu i przygotuje opinie w nowym uzgodnionym
terminie; bieg terminu rozpoczyna sie w dniu nastepnym po odebraniu przez
Wykonawce zlecenia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1) i dostarczeniu Wykonawcy
dokumentéw niezbednych do sporzadzenia opinii lub parafowania; w razie
koniecznosci doprecyzowania opinii prawnej Wykonawca przygotuje jg w terminie
do 3 dni roboczych od otrzymania pisemnej informacji od Zamawiajgcego;
odmowa parafowania dokumentéw kazdorazowo musi mie¢ forme pisemng oraz
musi zawierac uzasadnienie. W przypadku opinii za date przygotowania uznaje sie
date przekazania dokumentu w formie elektronicznej lub papierowej. Naczelnik
wydziatu moze wskazac¢ forme doreczenia dokumentu, albo w formie papierowej,
albo elektronicznej, w tym wymaganie dotyczace podpisu kwalifikowanego.

przygotowania na zgdanie Zamawiajacego opinii prawnej lub zaparafowania
dokumentu w terminie kréotszym niz wskazany w pkt 9); termin wydania opinii bedzie
wtedy wskazany w zleceniu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1),

przekazywania opinii prawych i uméw jednostkom os$wiatowym w formie
elektronicznej bezposrednio na adres e-mail jednostki os$wiatowej oraz
ed@um.gliwice.pl. W przypadku, gdy wymagany jest dokument papierowy,
przekazywania go za posrednictwem sekretariatu Wydziatu Edukacji, dodatkowo
nalezy przekaza¢ skan dokumentu na adres e-mail jednostki oswiatowej,

w sprawach nagtych, stawienia sie w ciggu 60 minut od wezwania zgtoszonego
przez osoby, o ktérych mowa w §4 ust. 1 pkt. 1) do 11), w miejscu wskazanym
przez Zamawiajgcego,

sktadania pism do sadu oraz do innych instytucji w terminie do 21 dni od
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

otrzymania informacji pisemnej wraz z kompletng dokumentacjg sprawy od
Zamawiajacego z zastrzezeniem pkt 14) i 18), chyba ze z waznych powoddw
Zamawiajacy w piSmie wskazeinnytermin,

sktadania dokumentéw do sadu i innych instytucji (m.in. apelacje, odpowiedzi na
apelacje, skargi kasacyjne i odpowiedzi na skargi kasacyjne) najpozniej w ostatnim
dniu terminu ich ztozenia, po otrzymaniu od Zamawiajgcego z odpowiednim
wyprzedzeniem, pisemnej informacji oraz dokumentéw,

przedstawienia naczelnikowi wtasciwego wydziatu/kierownikowi miejskiej jednostki
o$wiatowej projektu pisma do sadu lub innej instytucji, na 3 dni robocze przed
terminem jego ztozenia, wyfacznie na pisemny wniosek naczelnika lub kierownika
miejskiej jednostki oswiatowej,

przedtozenia do akt sadowych kazdej z przekazanych spraw, ogdlnego
petnomocnictwa procesowego oraz odwotania pethomocnictwa poprzedniego radcy
prawnego, w terminie 2 tygodni od daty otrzymania dokumentow,

przekazywania Zamawiajgcemu kopii ztozonych pism do sadéw oraz kopii pism
ztozonych do innych instytucji wraz z dowodem ich ztozenia lub nadania, do
sekretariatow wiasciwych wydziatow lub e-mailem w terminie do 3 dni roboczych
od daty ztozenia,

zgtaszania braku zasadnosci kierowania pisma do sadu wraz z przedstawieniem na
piSmie wszelkich konsekwencji jego wniesienia, oraz zgtaszania braku zasadnosci
whiesienia pisma do innej instytucji w terminie do 14 dni od daty otrzymania petnej
dokumentacji sprawy od Zamawiajacego,

uiszczania optat sadowych i urzedowych niezbednych do pozyskania dokumentow
w prowadzonych sprawach,

obecnosci na rozprawach sadowych, chyba, ze dla spraw, w ktorych udziat jest
nieobowigzkowy, osoba nadzorujaca realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego,
o ktérej mowa w §4 ust. 1 lub kierownik miejskiej jednostki oswiatowej, zwolnita
Wykonawce z obecnosci na rozprawie lub posiedzeniu w konkretnej sprawie lub
dla wybranego rodzajuspraw,

sktadania wiasciwemu naczelnikowi wydziatu/kierownikowi miejskiej jednostki
o$wiatowej pisemnej informacji po kazdej przeprowadzonej rozprawie oraz po
otrzymaniu w toku prowadzenia sprawy przed sadem/urzedem informacji
mogacych mie¢ wptyw na bieg spraw, ktérych nie otrzymat Zamawiajacy
w terminie do 3 dni roboczych; ponadto Wykonawca zobowigzany jest do
przekazywania kopii wszystkich dokumentéw w sprawie w terminie do 3 dni
roboczych od daty ich otrzymania,

przekazywania do wiasciwego wydziatu/miejskiej jednostki oswiatowej wezwania
do uiszczenia optaty w zwigzku z prowadzonymi na rzecz Zamawiajgcego
sprawami, jesli kwota jednorazowej ptatnosci jest wyzsza niz 5000 z, nie
pozniej jednak niz 7 dni roboczych przed uptywem terminu zaptaty,

uiszczania optat do prowadzonych na rzecz Zamawiajgcego postepowan przed
sgdami i innymi instytucjami jezeli kwota jednorazowej ptatnosci jest nizsza niz
5000 zt lub niezaleznie od wysokosci optaty jesli termin zaptaty jest krotszy niz
7 dni roboczych,

przekazywania do wifasciwego wydziatu/miejskiej jednostki os$wiatowej wniosku
0 sporzadzenie upowaznienia szczego6towego co najmniej 3 dni robocze przed
wymaganym terminem ztozenia upowaznienia przez Wykonawce,

w przypadku, gdy Wykonawca nie bedzie kontynuowat obstugi prawnej w zakresie
okreslonym w §1 ust. 1 po 28 lutego 2027 roku zobowigzany jest do:

a) przekazania w terminie do 12 lutego 2027 roku akt spraw prowadzonych przed
sadami, dla ktdrych w okresie od 1 do 12 marca 2027 roku zostaty wyznaczone
terminy rozpraw oraz akt spraw wymagajacych czynnosci, ktérych termin
przypada na ww. okres, a ktorych Wykonawca nie jest w stanie zrealizowa¢ do
konca terminu umowy,
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26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

b) przekazania w terminie do 26 lutego 2027 roku pozostatej dokumentacji (akt),

niewykonywania czynnosci zastepstwa procesowego na rzecz innych podmiotéw
w postepowaniach saqdowych z udziatem Zamawiajgcego oraz toczacych sie przed
Zamawiajacym postepowaniach administracyjnych w okresie obowigzywania
umowy, a w przypadku przekazania Wykonawcy spraw, o ktéorych mowa w ust. 1
pkt 33) do 12 marca 2027 roku,

pokrywania pozostatych kosztow administracyjnych  poniesionych przez
Wykonawce, a zwigzanych z biezacq obstuga Zamawiajgcego, w tym poniesionych
kosztéw ustug pocztowych i telekomunikacyjnych,

sktadania Zamawiajacemu (e-mailem na adres: or@um.gliwice.pl) wykazu
aktualnych spraw prowadzonych przed sadami, urzedami oraz Krajowa Izba
Odwotawczg oraz spraw egzekucyjnych w terminach do konca kazdego miesigca.
Wykazy powinny by¢ sktadane wytacznie w formie elektronicznej zgodnie z wzorem
okreslonym w zataczniku nr 3 doumowy,

zagwarantowania, aby radcy prawni realizujacy zamdwienie posiadali uprawnienia
wymagane ustawg z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, okreslone w art.23
ustawy oraz aby nie wystepowaly po stronie radcow prawnych przeszkody
w wykonywaniu czynnosci objetych zamdwieniem wymienione w art. 28 ustawy,

zagwarantowania, aby radcy prawni realizujacy zamowienie posiadali ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy wykonywaniu czynnosci

radcy prawnego zgodnie z art. 227 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych,

zagwarantowania, aby adwokaci realizujgcy zamowienie posiadali uprawnienia
wymagane ustawg z dnia 26 maja 1982 r. prawo o adwokaturze okres$lone
w art. 65 ustawy oraz aby nie wystepowaty po stronie adwokatéw przeszkody
w wykonywaniu czynnosci objetych zamoéwieniem wymienione w art. 4b ust. 1 i 4c
ustawy,

zagwarantowania, aby adwokaci realizujgcy zamowienie posiadali ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy wykonywaniu czynnosci
adwokata zgodnie z art. 8a ustawy z dnia 26 maja 1982 r. prawo o adwokaturze
oraz rozporzadzeniem Ministra Finanséow z 11 grudnia 2003 r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej adwokatow,

dokonczenia do trzech zagadnien (spraw sadowych, opinii, negocjacji itp.), ktore
zostaty wszczete przed zakonczeniem trwania niniejszej umowy, jednak nie dtuzej
niz do 12 marca 2027 roku, na zasadach uzgodnionych z poszczegdlnymi
naczelnikami wydziatéw/kierownikami mjo,

zachowania przez radce prawnego realizujgcego umowe, tajemnicy zawodowej na
podstawie art. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych,

zachowania przez adwokata realizujagcego umowe, tajemnicy zawodowej na
podstawie art. 6 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. prawo o adwokaturze,

przekazywania naczelnikom wydziatdw informacji o zmianach w przepisach prawa
powszechnie obowigzujagcego majacych wptyw na dziatalno$¢ Zamawiajacego
okreslong w §1 ust 2. (informacja ma zawiera¢ zmieniany lub nowy przepis, date
wejscia w zycie oraz jego wpltyw na dziatanie Zamawiajgcego). Powinna byc¢
przekazywana dwukrotnie w ciggu miesigca: do 15-tego dnia miesigca (dotyczy
przepisow opublikowanych do 10-tego danego miesigca) i do konca miesigca
(dotyczy przepiséw opublikowanych do 25-tego danego miesigca) na adresy
elektroniczne wydziatdéw, ktorych zmiana w przepisach dotyczy,

zwrotu naleznych Gminie Gliwice kosztow i naleznosci w terminie 14 dni od daty
ich otrzymania.

2. Zamawiajacy zobowigzany jestdo:

1) przekazywania Wykonawcy pisemnego zlecenia okreslajacego szczegdtowy zakres

zlecanych spraw do opiniowania, parafowania Ilub prowadzenia przed
sgdami/urzedami, w tym wskazania sposobu doreczenia oraz podpisania, jak
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

rowniez udzielania informacji i przekazywania na biezaco dokumentow
niezbednych do realizacji zobowigzan Wykonawcy. W przypadku miejskich
jednostek os$wiatowych zlecenia przekazywane sg za pos$rednictwem Wydziatu
Edukacji, w tym przypadku terminy, o ktérych mowa w ust. 1 liczone sg od daty
przekazania zlecenia przez Wydziat Edukacji. Jako opinie prawne Zamawiajacy
rozumie informacje o obowigzujacych w danym stanie faktycznym przepisach
prawnych, wraz z przytoczeniem orzecznictwa i doktryny, ale réwniez wiasng
interpretacje tych przepisow i w zaleznosci od wynikdéw oceny danych uregulowan
prawnych opinie, jakie zachowanie w danej sytuacji faktycznej bedzie dla
Zamawiajacego najkorzystniejsze,

przekazywania dokumentdw i informacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 14), majac
na uwadze terminy, o ktérych mowa w przepisach, w tym art. 369 ustawy z dnia
17 listopada 1964 r. kodeks postepowania cywilnego oraz art. 177 ustawy z dnia
30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi, jak
réowniez uwzgledniajgce wskazania Wykonawcy,

zwrotu Wykonawcy poniesionych przez niego kosztow optat sadowych
i urzedowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 19) i 23) - zwrot kosztéw bedzie
dokonywany w terminie do 30 dni od daty dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych poniesione koszty do siedziby Zamawiajacego (w przypadku
miejskich jednostek o$wiatowych do sekretariatu Wydziatu Edukacji),

przygotowania odpowiednich upowaznien do dziatania Wykonawcy w imieniu
miasta Gliwice,

zwrotu Wykonawcy poniesionych przez niego kosztow wydania dokumentow
niezbednych do prowadzenia zleconych spraw, a w przypadku spraw rozstrzyganych
poza obszarem woj. $laskiego zwrotu kosztow podrozy wedtug stawek przejazdu
pociggiem drugiej klasy, lub innego $srodka komunikacji publicznej, jesli do danej
miejscowosci nie dojezdza pociag, a w uzasadnionych okolicznosciach, za zgodg
Zamawiajacego, réwniez zwrotu innych udokumentowanych kosztéow podrozy (np.
koszty noclegéw); zwrot kosztéw bedzie dokonywany w terminie do 30 dni od daty
dostarczenia do siedziby Zamawiajacego (w przypadku miejskich jednostek
o$wiatowych do sekretariatu Wydziatu Edukacji) szczegdtowego rozliczenia wraz
z dokumentami potwierdzajacymi poniesione koszty,

zapewnienia Wykonawcy miejsca do realizacji obowigzku wynikajgcego z ust. 1 pkt 5),

poinformowania o sprawach lub przekazanie Wykonawcy spraw, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 33) w terminie do 15 lutego 2027 roku; nieprzekazanie
informacji w tym terminie jest rédwnoznaczne z rezygnacjg Zamawiajacego
z prawa do dodatkowej obstugi,

przekazywania bezposrednio na rachunek Wykonawcy wynagrodzenia, o ktérym
mowa w 85 ust. 20, jezeli dtuznik omytkowo wptaci je na rachunek Zamawiajacego.

8*) przekazywania bezposrednio na rachunek Wykonawcy wynagrodzenia, o ktérym

mowa w §5%* ust. 17, jezeli dtuznik omytkowo wptaci je na rachunek Zamawiajacego.

84
Nadzor nad realizacja umowy
Osobami nadzorujgcymi realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego oraz
uprawnionymi do wystawiania zlecen, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1)

i wzywania Wykonawcy do siedziby Zamawiajacego, o czym mowa w § 3 ust. 1
pkt 12) sa:

1) naczelnik Biura Urbanisty Miasta,

2) naczelnik Wydziatu Edukacji - w tym w zakresie nadzoru nad obstugg miejskich
jednostek o$wiatowych,

3) naczelnik Wydziatu Geodezji i Kartografii,

4)

naczelnik Wydziatu Informatyki,
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5) naczelnik Wydziatu Kultury i Sportu,

6) naczelnik Wydziatu Organizacyjnego,

7) naczelnik Wydziatu Planowania Przestrzennego,
8) naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich,

9) naczelnik Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych,
10)naczelnik Wydziatu Zamoéwien Publicznych,

11)naczelnik Biura Rady Miasta — w zakresie spraw zwigzanych z Radq Miasta i radami
dzielnic,

12)kierownicy miejskich jednostek oswiatowych,
lub osoby zastepujace.
Koordynatorem realizacji umowy ze strony Wykonawcy jest ........ccccceeeneene

Radcgq  prawnym/adwokatem, ktory bedzie udzielat konsultacji jest

Radcg prawnym/adwokatem, ktory bedzie udzielat konsultacji w zastepstwie za osobe
wymieniong w ust. 3jest ... W przypadku gdy ten radca/adwokat
spefnia wymagania postawione w warunku udzialu w postepowaniu w zakresie
dysponowania osobami zdolnymi do realizacji zaméwienia, w stopniu nie mniejszym
niz wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamédwienia, zapisy §6 ust. 6
nie majg zastosowania, pod warunkiem, ze liczba przeprowadzonych konsultacji
w miesigcu nie jest wieksza niz liczba przeprowadzonych konsultacji przez radce
prawnego/adwokata wymienionego w ust. 3.

Za prowadzenie spraw formalnych zwigzanych z rozliczaniem zobowigzan
finansowych Zamawiajgcego wynikajacych z umowy jest pracownik w Wydziale
Organizacyjnym lub osoba go zastepujaca.

Za prowadzenie spraw formalnych zwigzanych 2z rozliczaniem dokumentow
finansowo-ksiegowych, o ktdrych mowa w § 5 ust. 19 oraz przekazywania dyspozycji
przekazania wynagrodzenia, o ktéorym mowa w §3 ust. 2 pkt 8) odpowiadajq
wyznaczeni przez osoby wskazane w ust. 1, pracownicy odpowiednich wydziatow,
w przypadku miejskich jednostek os$wiatowych, pracownicy wyznaczeni przez
dyrektoréw miejskich jednostek oswiatowych.

Za prowadzenie spraw formalnych zwigzanych 2z rozliczaniem dokumentow
finansowo-ksiegowych, o ktérych mowa w § 5* ust. 16 oraz przekazywania dyspozycji
przekazania wynagrodzenia, o ktérym mowa w §3 ust. 2 pkt 8%*) odpowiadajq
wyznaczeni przez osoby wskazane w ust. 1, pracownicy odpowiednich wydziatow.

85
Wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy

Z tytutu realizacji umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie ryczattowe

W WYSOKOSCI ..o . zt brutto, (stownie: .......cccciieiinns .) za kazdy miesiac
realizacji umowy, w tym wartos¢ netto  w wysokosSci ................... . zt i podatek
VAT W WYSOKOSCi ....covvevirecrerenane. zt.

Maksymalne wynagrodzenie ustalone za realizacje przedmiotu umowy ustala sie
na Kwote .....ccooecvivivieniienis .zt brutto (stownie: to....oooiiiiiii . brutto), na
ktorg sktada sie kwota netto ..., . zt i wartos¢ podatku VAT
W WYSOKOSCI .oocvvveeierecrieeenenn zt.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na konto Wykonawcy w banku
.......................................................... za kazdy miesigc z dotu, w terminie do 30 dni od

1) dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT w wersji papierowej do
siedziby Zamawiajacego
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albo

2) dostarczenia faktury za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktdrym
mowa w ustawie o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych,
koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym

albo

3) wptywu faktury ze wskazanego przez Wykonawce jego adresu poczty
elektronicznej: ....coccveiiiieeee e, na adres poczty elektronicznej
Zamawiajgcego: or@um.gliwice.pl.

Jezeli faktura, o ktorej mowa w pkt 2) oraz 3), wptyneta w sobote, w dniu uznanym
ustawowo za wolny od pracy badz w dniu roboczym po godzinach pracy Urzedu
Miejskiego w Gliwicach przyjmuje sie, ze faktura wplyneta w pierwszym dniu
roboczym, nastepujacym po dniu wptywu. Godziny pracy Urzedu Miejskiego
w Gliwicach sg dostepne na stronie internetowej Urzedu: bip.gliwice.eu. Za dzien
zaptaty, zardwno wynagrodzenia jak i zwrotu kosztéw, uwazany bedzie dzien
obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

**Wykonawca os$wiadcza, ze wskazany rachunek bankowy jest rachunkiem
firmowym/osobistym?.

Podstawe zaptaty wynagrodzenia stanowi¢ bedzie faktura wystawiona przez
Wykonawce, potwierdzona co do wykonania zgodnie z umowg przez osobe wskazang
w §4 ust. 5.

***% Zamawiajacy moze dokonac zaptaty naleznosci w formie metody podzielonej
ptatnosci.

***% W przypadku realizacji przez Zamawiajacego ptatnosci, o ktorej mowa
w ust. 5*%** Zamawiajacy przekaze wartos¢ netto zobowigzania wskazang
na fakturze przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wymieniony w ust. 3
w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, za$ warto$¢ podatku VAT zobowigzania
wskazang na fakturze na osobny rachunek Wykonawcy.

Wynagrodzenie zostanie ustalone z zastosowaniem obowigzujacej stawki podatku
VAT, z zastrzezeniem ust. 15.

W przypadku zmiany stawki VAT, zmiany stawki podatku akcyzowego, wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoséci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitalowych - jezeli zmiany te beda miaty wptyw na
koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce, kazda ze stron w celu dokonania
zmiany wynagrodzenia moze wystgpi¢ z takim zadaniem do drugiej strony Umowy.

Do wniosku o zmiane wynagrodzenia z powodu okolicznosci, o ktéorych mowa
w ust. 8, za wyjatkiem zmian wynikajacych ze zmiany stawki podatku VAT lub
zmiany stawki podatku akcyzowego, nalezy dotaczy¢ liste pracownikow
zaangazowanych w realizacje Umowy oraz os$wiadczenie o braku zalegtosci
w optacaniu skladek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz o wyptacie
wynagrodzen pracownikom oraz osobom fizycznym, z ktéorymi zawarto umowy
cywilno-prawne. W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych nalezy wskaza¢ sume
wzrostu kosztow realizacji zamodwienia publicznego wynikajacg z wptat do
pracowniczych plandéw kapitatowych (PPK) przez podmiot zatrudniajacy
uczestniczacy w wykonywaniu zamédwienia publicznego.

Lista, o ktorej mowa w ust. 9 musi zawiera¢ szczegdtowe dane dla kazdej osoby
zaangazowanej w realizacje Umowy, w tym pefniong funkcje, zakres wykonywanych
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prac przy realizacji zamowienia, rodzaj zawartej z nig umowy, wysokos$c¢dotychczas
wyptacanego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia wyptacanego po zmianie przepisow
wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne izdrowotne.

Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia listy osdéb zaangazowanych do
realizacji zamowienia wraz z podaniem danych, o ktdrych mowa w ust. 10, réwniez na
wniosek Zamawiajgcego, w terminie przez niego wskazanym we wniosku.

Zmiana wynagrodzenia w zwigzku z wystgpieniem okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 8 bedzie uznana za zaakceptowang przez drugq strone jezeli w terminie 14
dni od dnia przedtozenia jej zadania takiej zmiany druga strona nie przekaze
pisemnych zastrzezen.

Strony zgtoszq w terminie okreslonym w ust. 12 pisemne zastrzezenia do zasadnosci
propozycji zmiany wynagrodzenia, jezeli zadanie bedzie bezzasadne, zmiany,
o ktéorych mowa w ust. 8 nie wplyng na koszt wykonania zamodwienia przez
Wykonawce, zostang przedstawione nierzetelne dane lub zadanie bedzie zawierato
omyiki i btedy rachunkowe.

Zmiana wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 8 zostanie
dokonana od dnia wejscia w zycie przepisow powodujgcych zmiany ptacy minimalnej
albo zmiany minimalnej stawki godzinowej, zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitalowych, o ktdorych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych nie wczesniej jednak
niz od daty, w ktérej zmiany te wywotaty wptyw na koszt wykonania zamowienia
przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia, w zwigzku ze zmiang stawki VAT, o ktérej mowa w ust. 7,
a takze zmiana wynagrodzenia w sytuacji opisanej w ust. 8 wymaga formy aneksu.
W przypadku zwiekszenia wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktéorych mowa
wust. 7 i 8 Wykonawca, do dnia podpisania aneksu, zobowigzany jest do
wystawiania faktur VAT w dotychczasowej wysokosci brutto. Faktury korygujace VAT
do wysokosci rdéznicy wynagrodzenia obliczonego z zastosowaniem zwiekszonych
sktadnikbw wynagrodzenia Wykonawca wystawi po podpisaniu aneksu
zwiekszajacego wynagrodzenie. W przypadku zmniejszenia stawki podatku VAT
Wykonawca wystawi fakture z zastosowaniem stawki VAT zgodnej z przepisami
ustawy o VAT stosownie obnizajac wynagrodzenie brutto.

W przypadku wprowadzenia Zamawiajacego w biad co do rzeczywistego stanu
przedstawionego we wniosku, o ktérym mowa w ust. 8, aneks zwiekszajacy
wynagrodzenie na podstawie bltednych danych traci moc, a obowigzujgcym
wynagrodzeniem bedzie to, ktére zostato ustalone przed zawarciem tego aneksu.
Wszelkie ptatnosci dokonane na podstawie tego aneksu przez Zamawiajgacego na
rzecz Wykonawcy ponad kwote wynagrodzenia obowigzujgcego przed datgzawarcia
aneksu podlegajq zwrotowi na rzecz Zamawiajacego, w terminie 14 dni od daty
wezwania Wykonawcy do zwrotu nienaleznego $wiadczenia.

Zasady, o ktérych mowa w ust. od 8 do 15 bedg miaty odpowiednie zastosowanie
w przypadku zmian organizacyjno-prawnych majacych wptyw na istnienie lub
wysokos¢ zobowigzania Wykonawcy w zakresie podatku od towardw i ustug, za
wyjatkiem zmian powodujacych zwiekszenie wynagrodzenia brutto.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem ptatnosci wskazanym w dokumentach
ksiegowych (np. fakturach, rachunkach), a wskazanym w niniejszej umowie
przyjmuje sie, ze prawidtowo podano termin okreslony w umowie.

Nie czesciej niz raz w miesigcu, chyba ze tagczna kwota do zwrotu przekroczy 500 zt,
Wykonawca bedzie wystawiat dokumenty finansowo-ksiegowe uwzgledniajgce
poniesione koszty wymienione w §3 ust. 2 pkt 3) i 5). Dokumenty te muszg zawierac
szczegdtowe rozliczenie sktadnikéw. Dokumenty nalezy przekazywaé do wydziatu
merytorycznego, w ramach ktérego realizowano zadanie (w przypadku miejskich
jednostek oswiatowych do sekretariatu Wydziatu Edukacji) lub przesta¢ w formie
elektronicznej na zasadach okreslonych w ust. 3.
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20. Wykonawca, poza wynagrodzeniem przewidzianym w ust. 1, otrzyma dodatkowe
wynagrodzenie przyznane mu w postepowaniu sgdowym i administracyjnym, jak
rowniez w ugodzie, postepowaniu polubownym badz postepowaniu egzekucyjnym
z tytutu zastepstwa procesowego.

21. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 20 nie zwieksza wartosci przedmiotowego
zamoéwienia gdyz przyznawane jest na podstawie prawomocnego wyroku Sadu,
postanowienia komornika lub ugody sadowej od strony przeciwnej. Koszty
zastepstwa procesowego beda egzekwowane na rachunek Wykonawcy. Faktury
w tym zakresie powinny by¢ sktadane w sekretariacie wydziatu w ramach ktérego
prowadzona byta sprawa (w przypadku miejskich jednostek oswiatowych do
sekretariatu Wydziatu Edukacji) lub przesytane bezposrednio na adres e-mail tego
wydziatu/miejskiej jednostki oswiatowej. Wykonawcy nie przystuguje zwrot
kosztéw zastepstwa procesowego zasadzonych, a niewyegzekwowanych.

22.Koszty, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 3) i 5), nie zwiekszajg wartosci
przedmiotowej umowy.

23. Za ustuge okreslong w § 3 ust. 1 pkt 33) Wykonawca otrzymuje wynagrodzenie
w ramach ryczattu miesiecznego za ostatni miesigc obstugi prawnej.

24. Zamawiajacy nie wyraza zgody na obrdot wierzytelnosciami wynikajgcymi
Z niniejszej umowy.

25. Zamawiajacy oswiadcza, ze jest podatnikiem VAT. NIP: 631 10 06640

26. Strony os$wiadczajg, iz nabywca ustugi w rozumieniu przepisow o podatku od
towardw i ustug jest Gliwice — miasto na prawach powiatu.

27. Dokumenty finansowo-ksiegowe powinny by¢ wystawione na nastepujace dane:

Gliwice — miasto na prawach powiatu, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice, NIP: 631 10
06 640.

28. Zobowigzuje sie Wystawce faktury do wpisywania w tresci faktury:

1) numeru NIP ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych, tj.: NIP: 631 23
96 695;

2) numeru umowy, tj.: UM.OR.076.5.2024.

29. W przypadku wystawienia przez Zamawiajacego noty ksiegowej i/lub oswiadczenia
o potraceniu, dokument moze zosta¢ przekazany na wskazany w umowie adres
poczty elektronicznej WyKonawcey .......ccccccevveeeieeveeenenn, Dokumenty przekazane na
wskazany w umowie adres poczty elektronicznej uznaje sie za skutecznie
doreczone. Strony zobowigzuja sie do poinformowania drugiej strony o kazdorazowej
zmianie swojego adresu poczty elektronicznej. W razie niewypetnienia powyzszego
obowiazku, uznaje sie, ze nota ksiegowa i/lub oéwiadczenie o potraceniu przestane
na dotychczasowy adres poczty elektronicznej wywotuje skutek prawidtowego
doreczenia.

30.%*%** Zamawiajacy przekaze wartos¢ brutto zobowigzania wskazang na fakturze
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wymieniony w ust. 3 w terminie,
o ktérym mowa w ust. 3.

31.xx**x W przypadku koniecznosci pobrania podatku u zrédta, zostanie on potrgcony
Z wyhagrodzenia naleznego Wykonawcy.

32.%x%*%x W przypadku utraty waznosci certyfikatu rezydencji przed wyptatg catego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2 z tytutu zawartej umowy, Wykonawca
przedtozy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego oryginat waznego
dokumentu potwierdzajacego siedzibe podatkowa Wykonawcy. Certyfikat musi by¢
zaopatrzony w tlumaczenie na jezyk polski, sporzadzone przez ttumacza
przysiegtego.
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§5*

Wynagrodzenie z tytutu realizacji umowy

Z tytutu realizacji umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie ryczattowe,
stanowigce warto$¢ nalezng Wykonawcy, W WYSOKOSCI ......cccceeevennans zt (stownie:
.......................... ) za kazdy miesigc realizacji umowy. Catkowita miesieczna wartos¢
Sdwiadczonej ustugi wynosi ..... zt (stownie: ...... ), w tym wartos¢ podatku VAT, ktéry
zobowigzany jest rozliczy¢ Zamawiajacy w kwocie: ... zt.

Maksymalne wynagrodzenie ustalone za realizacje przedmiotu umowy ustala sie na
kwote: i, .zt (stownie: ..., zt), na ktére sktada sie
wynagrodzenie ryczattowe, stanowigce warto$¢ nalezng Wykonawcy w wysokosci ......
zt (stownie: .....), w tym warto$¢ podatku VAT, ktéry zobowigzany jest rozliczyé
Zamawiajacy w kwocie: ..o zt.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na konto Wykonawcy w banku
.......................................................... za kazdy miesigc z dotu, w terminie do 30 dni

1) dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT w wersji papierowej
do siedziby Zamawiajacego

albo

2) dostarczenia faktury za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w ustawie o elektronicznym fakturowaniu w zamoéwieniach publicznych,
koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym

albo

3) wptywu faktury ze wskazanego przez Wykonawce jego adresu poczty
elektronicznej: ..., na adres poczty elektronicznej
Zamawiajacego: or@um.gliwice.pl.

Jezeli faktura, o ktérej mowa w pkt 2) oraz 3), wptyneta w sobote, w dniu
uznanym ustawowo za wolny od pracy badz w dniu roboczym po godzinach pracy
Urzedu Miejskiego w Gliwicach przyjmuje sie, ze faktura wptyneta w pierwszym
dniu roboczym, nastepujacym po dniu wptywu. Godziny pracy Urzedu
Miejskiego w Gliwicach sa dostepne na stronie internetowej Urzedu:
bip.gliwice.eu. Za dzien zaptaty, zaréwno wynagrodzenia jak i zwrotu kosztéw,
uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

** Wykonawca oswiadcza, ze wskazany rachunek bankowy jest rachunkiem
firmowym/osobistym?.

Podstawe zaptaty wynagrodzenia stanowi¢ bedzie faktura wystawiona przez
Wykonawce, potwierdzona co do wykonania zgodnie z umowaq przez osobe wskazang
w §4 ust. 5.

W przypadku zmiany stawki VAT, zmiany stawki podatku akcyzowego, wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatlowych - jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania zamoéwienia przez Wykonawce oraz w przypadku zmiany stawki VAT
majacej wptyw na catkowitg wartos¢ umowy, kazda ze stron w celu dokonania zmiany
wynagrodzenia lub catkowitej warto$ci umowy moze wystgpic¢ z takim zadaniem do
drugiej strony Umowy.

Do wniosku o zmiane wynagrodzenia i w konsekwencji — catkowitej wartosci umowy
z powodu okolicznoéci, o ktérych mowa w ust. 5 za wyjatkiem zmian wynikajacych
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ze zmiany stawki podatku VAT lub zmiany stawki podatku akcyzowego, nalezy
dotaczyc¢ liste pracownikdéw zaangazowanych w realizacje Umowy oraz oswiadczenie
o braku zalegtosci w optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz
o wyptacie wynagrodzen pracownikom oraz osobom fizycznym, z ktérymi zawarto
umowy cywilno-prawne. W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat
do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych nalezy wskaza¢ sume
wzrostu kosztéw realizacji zamowienia publicznego wynikajacg z wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych (PPK) przez podmiot zatrudniajacy uczestniczacy
w wykonywaniu zamédwienia publicznego

Lista, o ktorej mowa w ust. 6 musi zawiera¢ szczegétowe dane dla kazdej osoby
zaangazowanej w realizacje Umowy, w tym petniong funkcje, zakres wykonywanych
prac przy realizacji zamdwienia, rodzaj zawartej z nig umowy, wysokos$¢ dotychczas
wyptacanego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia wyptacanego po zmianie przepisow
wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Wykonawca jest zobowigzany do przedifozenia listy oso6b zaangazowanych do
realizacji zamowienia wraz z podaniem danych, o ktérych mowa w ust. 7, rowniez na
whniosek Zamawiajacego, w terminie przez niego wskazanym we wniosku.

Zmiana wynagrodzenia i w konsekwencji - catkowitej wartosci umowy w zwigzku
z wystgpieniem okolicznosci, o ktéorych mowa wust. 5 bedzie uznana za
zaakceptowang przez drugg strone jezeli w terminie 14 dni od dnia przedtozenia jej
zadania takiej zmiany druga strona nie przekaze pisemnych zastrzezen.

Strony zgtoszg w terminie okreslonym w ust. 9 pisemne zastrzezenia do zasadnosci
propozycji zmiany wynagrodzenia i w konsekwencji - catkowitej wartosci umowy,
jezeli zadanie bedzie bezzasadne, zmiany, o ktérych mowa w ust. 5 nie wptyng na
koszt wykonania zamowienia przez Wykonawce, zostang przedstawione nierzetelne
dane lub zadanie bedzie zawierato omytki i btedy rachunkowe.

Zmiana wynagrodzenia i w konsekwencji — catkowitej wartosci umowy na skutek
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 zostanie dokonana od dnia wejscia w zycie
przepisow powodujacych zmiany ptacy minimalnej albo zmiany minimalnej stawki
godzinowej, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu
zdrowotnemu albo wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych, nie wczesniej jednak niz od daty, w ktorej
zmiany te wywotaty wptyw na koszt wykonania zamowienia przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia lub catkowitej wartosci umowy wymaga formy aneksu.
W przypadku zwiekszenia wynagrodzenia i w konsekwencji - catkowitej wartosci
umowy na skutek okolicznoséci, o ktéorych mowa w ust. 5 Wykonawca, do dnia
podpisania aneksu, zobowigzany jest do wystawiania faktur w dotychczasowej
wysokosci. Faktury korygujace do wysokosci réznicy wynagrodzenia obliczonego
z zastosowaniem zwiekszonych sktadnikéw wynagrodzenia Wykonawca wystawi
po podpisaniu aneksu zwiekszajgcego wynagrodzenie i catkowitg wartos¢ umowy.

W przypadku wprowadzenia Zamawiajacego w btad, co do rzeczywistego stanu
przedstawionego we wniosku, o ktérym mowa wust. 5, aneks zwiekszajacy
wynagrodzenie i w konsekwencji - catkowitg warto$¢ umowy na podstawie btednych
danych traci moc, a obowigzujgcym wynagrodzeniem bedzie to, ktdére zostato
ustalone przed zawarciem tego aneksu. Wszelkie ptatnosci dokonane na podstawie
tego aneksu przez Zamawiajacego na rzecz Wykonawcy ponad kwote wynagrodzenia
obowigzujacego przed datgq =zawarcia aneksu podlegajg zwrotowi na rzecz
Zamawiajacego, w terminie 14 dni od daty wezwania Wykonawcy do zwrotu
nienaleznego $wiadczenia.

Zasady, o ktéorych mowa w ust. 5-12 bedg miaty odpowiednie zastosowanie
w przypadku zmian organizacyjno-prawnych majacych wptyw na istnienie lub
wysokos¢ zobowigzania Wykonawcy w zakresie podatku od towardw i ustug, za
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wyjatkiem zmian powodujacych zwiekszenie catkowitej wartoéci umowy, o ktorej
mowa w ust. 2.

15. W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem ptatnosci wskazanym w dokumentach
ksiegowych (np. fakturach, rachunkach), a wskazanym w niniejszej umowie
przyjmuje sie, ze prawidtowo podano termin okreslony w umowie.

16. Nie czesciej niz raz w miesigcu, chyba Ze tgczna kwota do zwrotu przekroczy 500 zt,
Wykonawca bedzie wystawiat dokumenty finansowo-ksiegowe uwzgledniajace
poniesione koszty wymienione w §3 ust. 2 pkt 3) i 5). Dokumenty te musza zawierac
szczegdtowe rozliczenie sktadnikdw. Dokumenty nalezy przekazywac¢ do wydziatu
merytorycznego, w ramach ktérego realizowano zadanie lub przesta¢ w formie
elektronicznej na zasadach okreslonych w ust. 3. W przypadku not ksiegowych
sktadanych do Wydziatu Podatkéw i Optat na dokumencie powinny znalez¢ sie
numery otrzymanych z wydziatu zlecen.

17. Wykonawca, poza wynagrodzeniem przewidzianym w ust. 1, otrzyma dodatkowe
wynagrodzenie przyznane mu w postepowaniu sgdowym i administracyjnym, jak
réowniez w ugodzie, postepowaniu polubownym badz postepowaniu egzekucyjnym
z tytutu zastepstwa procesowego.

18. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 17 nie zwieksza wartosci przedmiotowego
zamoéwienia gdyz przyznawane jest na podstawie prawomocnego wyroku Sadu,
postanowienia komornika lub ugody sgdowej od strony przeciwnej. Koszty
zastepstwa procesowego beda egzekwowane na rachunek Wykonawcy. Faktury
w tym zakresie powinny byc¢ sktadane w sekretariacie wydziatu w ramach ktérego
prowadzona byta sprawa lub przesylane bezposrednio na adres e-mail tego
wydziatu. Wykonawcy nie przystuguje zwrot kosztow zastepstwa procesowego
zasgdzonych, a niewyegzekwowanych.

19.Koszty, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 3) i 5), nie zwiekszajq wartosci
przedmiotowej umowy.

20. Za ustuge okreslong w § 3 ust. 1 pkt 33) Wykonawca otrzymuje wynagrodzenie
w ramach ryczattu miesiecznego za ostatni miesigc obstugiprawnej.

21.Zamawiajacy nie wyraza zgody na obrot wierzytelnosciami wynikajgcymi
Z niniejszej umowy.

22.Zamawiajacy oswiadcza, ze jest podatnikiem VAT. NIP: 631 10 06640

23.Strony os$wiadczajg, iz nabywcg ustugi w rozumieniu przepiséw o podatku od
towarow i ustug jest Gliwice — miasto na prawach powiatu.

24. Dokumenty finansowo-ksiegowe powinny by¢ wystawione na nastepujace dane:

Gliwice — miasto na prawach powiatu, ul. Zwyciestwa 21 44-100 Gliwice, NIP: 631
10 06 640.

25. Zobowigzuje sie Wystawce faktury do wpisywania w tresci faktury:

1) numeru NIP pfatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych, tj.: NIP: 631 23
96 695;

2) numeru umowy, tj.: UM.OR.076.5-2.2024.

26. W przypadku wystawienia przez Zamawiajacego noty ksiegowej i/lub oswiadczenia
o potraceniu, dokument moze zosta¢ przekazany na wskazany w umowie adres
poczty elektronicznej Wykonawcey ........ccccveveeeieeienennen, Dokumenty przekazane na
wskazany w umowie adres poczty elektronicznej uznaje sie za skutecznie doreczone.
Strony zobowigzuja sie do poinformowania drugiej strony o kazdorazowej zmianie
swojego adresu poczty elektronicznej. W razie niewypetlnienia powyzszego
obowiazku, uznaje sie, Ze nota ksiegowa i/lub oswiadczenie o potrgceniu przestane
na dotychczasowy adres poczty elektronicznej wywotuje skutek prawidtowego
doreczenia.

27.Zamawiajacy przekaze warto$¢ netto zobowigzania wskazang na fakturze
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wymieniony w ust. 3, w terminie,
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o ktorym mowa w ust. 3.

28.*¥***x* W przypadku koniecznosci pobrania podatku u zrdédta, zostanie on potrgcony
z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

29 xx**x W przypadku utraty waznosci certyfikatu rezydencji przed wyptatg catego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2 z tytutu zawartej umowy, Wykonawca
przedtozy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego oryginat waznego
dokumentu potwierdzajacego siedzibe podatkowg Wykonawcy. Certyfikat musi by¢
zaopatrzony w ttumaczenie na jezyk polski, sporzadzone przez tlumacza

przysiegtego.

86
Odstapienie od umowy i rozwigzanie umowy

1. Strony dopuszczajg mozliwo$¢ odstgpienia od umowy w przypadku, gdy Wykonawca
nie przystgpit do realizacji umowy lub gdy jedna ze stron zaniechata realizacji
obowigzkdéw wynikajacych z umowy, okreslonych w §3.

2. W obydwu wskazanych w ust. 1 przypadkach odpowiednio Wykonawca lub
Zamawiajgcy jest zobowigzany do pisemnego wezwania strony przeciwnej do
realizacji zobowigzan umownych ze wskazaniem terminu przystgpienia do ich
realizacji. Prawo odstapienia od umowy przystuguje, jezeli pomimo uptywu terminu
zawartego w wezwaniu strona nie przystgpita do realizacji obowigzkéw umownych.
Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ w tym przypadku w terminie 30 dni od
bezskutecznego uptywu wyznaczonego terminu i wymaga formy pisemnej.

3. Zamawiajacemu przystuguje dodatkowo prawo odstgpienia od umowy w terminie
30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci
powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywania umowy
moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, bez kar umownych. W takim przypadku Wykonawcy
przystuguje wyfacznie wynagrodzenie nalezne z tytutu wykonania czesci umowy.

4. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w przypadku trzykrotnego
naliczenia kar umownych, o ktdrych mowa w §9 w trakcie trwaniaumowy.

5. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w przypadku wszczecia
postepowania likwidacyjnego Wykonawcy.

6. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w przypadku, gdy osoba
zastepujaca, o ktérej mowa w §4 ust. 4, udziela konsultacji czesciej niz 2 razy
w miesigcu. Wyjatkiem jest jeden dwutygodniowy okres w kazdym roku trwania
umowy.

7. Zamawiajacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w przypadku utraty
zaufania do Wykonawcy.

8. Zamawiajagcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w przypadku okreslonym
w pkt 8 w zataczniku nr 1 ,Zasady bezpieczenstwa informacji”, do niniejszej umowy.

87
Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, odstgpienie od umowy oraz jej rozwigzanie
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana umowy moze nastapi¢ w nastepujacym zakresie:

1) w wyniku zmiany zakresu zadan obstugiwanych wydziatdbw w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Gliwicach, bez zmiany wynagrodzenia
umownego,

2) w wyniku zmiany lokalizacji obstugiwanych wydziatow Urzedu Miejskiego
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w Gliwicach, bez zmiany wynagrodzeniaumownego,

3) w wyniku zmiany osoby, ktéra bedzie bra¢ udziat w realizacji zamdwienia;
w przypadku takiej zmiany Wykonawca jest zobowigzany wykazaé
Zamawiajgcemu, iz proponowana nowa osoba, spetnia wymagania postawione
w warunku udziatlu w postepowaniu w zakresie dysponowania osobami
zdolnymi do realizacji zamdwienia, w stopniu nie mniejszym niz wymagany
w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia; dodatkowo nowa osoba
musi wykazac sie doswiadczeniem, ktére pozwoli na uzyskanie nie mniejszej
liczby punktéw, niz osoba pierwotnie wskazana w wykazie oséb, w oparciu
o zasady okreslone w SWZ opracowanym na potrzeby postepowania
przeprowadzonego pod nazwg "Obstuga prawna wydziatdw w latach 2025-
2027", bez zmiany wynagrodzenia umownego,

4) zmiana wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy Ilub catkowitej
wartoéci umowy moze nastgpi¢ w przypadku zmiany stawki VAT, zmiany
stawki podatku akcyzowego, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych - jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty
wykonania zamdwienia przez Wykonawce,

4)* zmiana wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy Ilub catkowitej
wartosci umowy moze nastgpi¢ w przypadku zmiany stawki VAT, zmiany
stawki podatku akcyzowego, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub  ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
0 pracowniczych planach kapitatowych. - jezeli zmiany te bedg miaty wptyw
na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce oraz w przypadku zmiany
stawki VAT majacej wptyw na catkowitg wartos¢ umowy.

§8

Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy

1. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych, Strony przewiduja mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia
okreslonego w § 5 ust. 1 umowy (dalej wynagrodzenie) w przypadku zmiany cen
materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia na zasadach okreslonych
ponizej.

2. Wynagrodzenie moze by¢ zmieniane dla oddania wzrostéow lub spadkow kosztow
zwigzanych z realizacjg umowy.

3. Jako okres rozliczeniowy na potrzeby ustalenia zmiany wynagrodzenia Strony ustalajq
okres 1 roku. Dniem rozpoczecia biegu pierwszego okresu rozliczeniowego jest dzien
rozpoczecia $wiadczenia ustugi przez Wykonawce.

4. Kazda ze Stron ma prawo ztozenia na koniec okresu rozliczeniowego wniosek o zmiane
wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem. Termin na ztozenie wniosku wynosi 30 dni od
daty opublikowania wskaznikéw za luty 2026 roku.

5. Wykonawca we wniosku o0 zmiane wynagrodzenia wskazuje jaki udziat
w wynagrodzeniu majq koszty pozaptacowe (Kp), a takze dotgqcza dowody finansowe
(kopie faktur i rachunkéw) potwierdzajgace wzrost kosztéw.
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6.

9.

10.

11.

12.

Zmiana wynagrodzenia w danym okresie rozliczeniowym nie dotyczy wynagrodzenia
zaptaconego Wykonawcy do dnia ztozenia wniosku oraz wynagrodzenia, co do ktérego
Wykonawca dostarczyt do dnia ztozenia wniosku fakture.

Jako wskaznik dla okreslenia zmiany wynagrodzenia Strony ustalajg sume wskaznikow
cen ogtaszanych przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego dla 02 2026 przy 02
2025 = 100 w nastepujacym zakresie:

1) transport;

2) tacznosg;

3) edukacja;

4) ubezpieczenia;

5) ustugi finansowe $wiadczone przez banki i inneinstytucje;

na stronie https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-
cen/ w dokumencie Wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych w lutym 2026
roku

Zmiana wynagrodzenia nastgpi, jezeli w danym okresie rozliczeniowym, koszty
zwigzane z realizacjg umowy ulegng nastepujacym zmianom:

Wyliczona na podstawie wskaznikéw, o ktérych mowa w ust. 7 zmiana Zk bedzie
rowna lub wieksza od wartosci 1,2 przy czym powyzsza wartos¢ dla danego okresu
rozliczeniowego bedzie wyznaczana nastepujaco :

Zk=(K1+K2+K3+K4+K5)/500
gdzie:
Zk - wskaznik do zmiany wynagrodzenia z uwagi na zmiane kosztow,

K1-wskaznik w zakresie transportu,

K2 - wskaznik w zakresie
tacznosci,
K3 - wskaznik w zakresie
edukacji,

K4 - wskaznik w zakresie ubezpieczen,

K5 - wskaznik w zakresie ustug finansowych s$wiadczonych przez banki i inne
instytucje.

Wyliczenie kwoty wynagrodzenia z uwzglednieniem zmiany kosztédw nastgpi
w nastepujacy sposob :

Wk = Wn * Kp * (Zk-1) + Wn gdzie:
Wk - kwota wynagrodzenia netto z uwzglednieniem kwoty zmiany kosztow,
Kp - koszty pozaptacowe podane w %

Wn - pozostate na dzien ztozenia wniosku wynagrodzenie netto nalezne Wykonawcy
wskazane w § 5 ust. 2. /* wynagrodzenie stanowigce wartos¢ nalezng Wykonawcy
wskazane w § 5* ust. 2 umowy.

Do wyliczonej kwoty Wk nalezy doliczy¢ kwote podatku VAT o stawce obowigzujacej
na dzien zawarcia umowy, otrzymujac zmieniong kwote wynagrodzenia brutto.

taczna wartos¢ zmian wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2 , nie przekroczy 15%
pozostatego na dzien ztozenia wniosku wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5
ust. 2 / * pozostatego na dzien ztozenia wniosku wynagrodzenia stanowigcego wartosc
nalezng Wykonawcy, okreslonego w § 5* ust. 2.

W przypadku gdy wskazniki o ktorych mowa w ust. 7 przestaty by¢ dostepne,
zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone, wskazniki publikowane odpowiednio
przez Prezesa GUS.
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13.Zmiana wynagrodzenia wymaga zwarcia aneksu do niniejszej umowy w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

14. Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z niniejszym
paragrafem, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe o podwykonawstwo, w zakresie
odpowiadajacym zmianom kosztéw dotyczacych zobowigzania Podwykonawcy, jezeli
tacznie spetnione sg nastepujace warunki: a ) przedmiotem umowy sg ustugi, b ) okres
obowigzywania umowy o podwykonawstwo przekracza 12 miesiecy.

15.W przypadku powierzenia przez podwykonawce realizacji prac dalszemu
podwykonawcy postanowienie ust. 14 stosuje sie odpowiednio.

8§89
Kary umowne

1. Wykonawca ma prawo naliczy¢ odsetki ustawowe w przypadku opdznienia
ptatnosci ze strony Zamawiajacego.

2. Za odstgpienie od umowy na podstawie § 6 ust. 1 stronie odstepujacej przystuguje
kara umowna w wysokosci dwukrotnego miesiecznego wynagrodzenia brutto,
o ktorym mowa w § 5 ust. 1.

2* Za odstgpienie od umowy na podstawie § 6 ust. 1 stronie odstepujacej przystuguje
kara umowna w wysokosci dwukrotnego miesiecznego wynagrodzenia
stanowigcego warto$¢ nalezng Wykonawcy, o ktérym mowa § 5% ust. 1
powiekszonego o podatek VAT, ktéry zobowigzany jest rozliczy¢ Zamawiajacy.

3. Wykonawcy nie przystugujq kary umowne w przypadku odstgpienia przez
Zamawiajacego od umowy na podstawie § 6 ust. 3.

4. Za kazdy z niewypetnionych obowigzkéow Wykonawcy okreslonych w §3 ust. 1 za
wyjatkiem pkt 1), 2), 4), 7), 14), 22), 23), 27) Zamawiajgcemu przystuguje kara
umowna w wysokosci 100,00 zt z zastrzezeniem ust. 6.

5. Za kazdy z niewypetnionych obowigzkéw Wykonawcy okreslonych w § 3 ust.1:
1) pkt 1) i4) Zamawiajgcemu przystuguje kara umowna w wysokosci 500,00z,

2) pkt14)i23) Zamawiajacemu przystuguje kara umowna w wysokosci 1 000,00
zt.

6. Za zwtoke w wykonaniu czynnosci okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 9) i 13)
Zamawiajacemu przystuguje dodatkowo kara umowna w wysokosci 0,1%
miesiecznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 za kazdy dzien
zwioki.

6* Za zwloke w wykonaniu czynnosci okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 9) i 12)
Zamawiajgcemu przystuguje dodatkowo kara umowna w wysokosci 0,1%
miesiecznego wynagrodzenia stanowigcego warto$¢ nalezng Wykonawcy,
o ktérym mowa § 5* ust. 1 powiekszonego o podatek VAT, ktory zobowigzany
jest rozliczy¢ Zamawiajacy, za kazdy dzien zwioki.

7. W przypadku wydania opinii lub parafowania dokumentéw, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 9), ktore to czynnosci bedg niezgodne z obowigzujgcymi przepisami
prawa, Zamawiajacemu przystuguje kara umowna w wysokosci 1 000,00 zi.

8. W przypadku wydania opinii lub parafowania dokumentéw, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 9), ktdre to czynnosci byty niezgodne z obowigzujacymi przepisami prawa
i doprowadzity do poniesienia przez Zamawiajacego szkody, Zamawiajacemu
przystuguje kara umowna w wysokosci 3 000,00zt

9. Za kazda nieobecno$¢ na rozprawie lub posiedzeniu z winy lezacej po stronie
Wykonawcy, Zamawiajgcemu przystuguje kara umowna w wysokosci 1 000,00 zi.

10. W przypadku niepoinformowania Zamawiajacego o zmianach w przepisach prawa,
o czym mowa w §3 ust. 1 pkt. 36), w wyniku czego Zamawiajacy ponidst szkode lub
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11.

12.

13.

14.

15.

nie dopetnit cigzacych na nim obowigzkéow wynikajacych z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego Zamawiajagcemu przystuguje kara umowna
w wysokosci 1 000,00 zt.

Niezaleznie od kar umownych, o ktérych mowa w ust. 2/2%, 4, 5, 6/6*, 7, 8, 91 10
strony maja prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego, w przypadku, gdy
kary umowne okreslone w ust. 2/2%, 4, 5, 6/6*, 7, 8, 91 10 nie pokrywajg ich szkdd.

Naliczenie kary umownej w zwigzku z niewypetnieniem obowigzkéow Wykonawcy
okreslonych w 83 ust. 1 pkt 1) i 4) nie zwalnia Wykonawcy od przeprowadzenia
konsultacji w dniu wyznaczonym przezZamawiajgacego.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziatanie osdb/podmiotdéw, ktorym
powierzy wykonanie czesci zamowienia lub okreslonych czynnosci zwigzanych
z wykonywanym zamoéwieniem.

W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktdrej mowa w art. 439
ust. 5 ustawy Pzp, Zamawiajacemu przystuguje kara umowna w wysokosci 1%
wynagrodzenia brutto umowy o podwykonawstwo, ktdérej brak zaptaty Ilub
nieterminowej zaptaty dotyczy.

taczna wysoko$¢ kar umownych w miesigcu nie przekroczy 70% miesiecznego
wynagrodzenia brutto, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1 za wyjatkiem sytuacji okreslonej
w ust. 2.

15%, taczna wysokos$¢ kar umownych w miesigcu nie przekroczy 70% miesiecznego

16.

5.

wynagrodzenia stanowigcego wartos¢ nalezng Wykonawcy, o ktdrym mowa w § 5%
ust. 1 powiekszonego o podatek VAT, ktéry zobowigzany jest rozliczyé Zamawiajacy,
za wyjatkiem sytuacji okreslonej w ust. 2*,

Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie naleznych Zamawiajgcemu kar umownych
z faktur wystawianych za realizacje niniejszejumowy.

§10
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg stosuje sie odpowiednie przepisy
kodeksu cywilnego oraz przepisy ustawy prawo zamoéwienpublicznych.

Ewentualne spory wynikie w zwigzku z realizacjq niniejszej umowy rozstrzygane
beda przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

Wykonawca potwierdza, ze otrzymat Informacje szczego6towg o ochronie danych
osobowych zbieranych przez Urzad Miejski w Gliwicach przed popisaniem niniejszej
umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapoznania pracownikéw z informacjg szczegotowq
0 ochronie danych osobowych zbieranych przez Urzad Miejski w Gliwicach.

Umowe sporzgdzono w formie elektronicznej.

5¥xx¥kx* Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron.

6. Umowa zostaje zawarta z dniem podpisania jej kwalifikowanym podpisem

elektronicznym przez ostatnig ze Stron.

. Integralng cze$¢ umowy stanowiq:

1) zatacznik nr 1: Zasady bezpieczenstwa informacii,

2) zatgcznik nr 2: Porozumienie o wspotpracy pracodawcow w sprawie zapewnienia
pracownikom bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw pracy oraz
o ustanowienia koordynatora ds. bhp,

3) zatacznik nr 3: wzor wykazu aktualnych spraw prowadzonych przed sgdami,
urzedami oraz Krajowg Izbg Odwotawcza,
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Zamawiajqcy: Wykonawca:

/podpis elektroniczny/ /podpis elektroniczny/

Kontrasygnata Skarbnika
Miasta lub osoby
upowaznionej

/podpis elektroniczny/

* dotyczy transakcji w wyniku ktérych podatek VAT zobowigzany jest rozliczy¢é Zamawiajacy
** dotyczy umow, w ktorych zaptata naleznosci bedzie realizowana na podstawie faktury VAT

*** dotyczy uméw, w ktorych zaptata bedzie realizowana na podstawie faktur VAT na rachunek firmowy
Wykonawcy

**x% dotyczy umow, w ktérych zaptata bedzie realizowana na podstawie faktur VAT na rachunek osobisty
Wykonawcy

**kxk%k dotyczy uméw na Swiadczenie ustug zawartych z kontrahentem zagranicznym; zaopatrzony
w ttumaczenie na jezyk polski, sporzadzone przez ttumacza przysiegtego

*xxxxk dotyczy umow podpisywanych w formie pisemnej

! zapis zostanie dostosowany na etapie przygotowan do zawarcia umowy z wybranym Wykonawcg
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10.

11.

Zatacznik nr 1 do umowy nr OR.076.5.2024

Zasady bezpieczenstwa informacji

Wykonawca os$wiadcza, ze zapoznat sie i przyjmuje do stosowania Polityke
Bezpieczenstwa Informacji Urzedu Miejskiego w Gliwicach.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci informacji Urzedu nie
stanowigcych informacji publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej, zarowno w trakcie trwania umowy jak i po jej
zakonczeniu.

Wykonawca zapewnia, ze ujawnione mu informacje Urzedu beda chronione
i wykorzystane wytacznie dla celdw zwigzanych z wykonaniem przedmiotu umowy.
Informacje Urzedu obejmujg zaréwno informacje przekazane przez pracownikow
Zamawiajacego, jak i uzyskane samodzielnie przez podmioty i/lub osoby realizujace
umowe w imieniu i na rzecz Wykonawcy.

Zamawiajacy przekaze na zadanie Wykonawcy jedynie takie informacje Urzedu, co do
ktérych uzna, Ze sq niezbedne dla prawidtowej realizacji umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie nie kopiowac, nie powielaé, ani w inny sposéb nie utrwalac
i nie rozpowszechnia¢ informacji Urzedu lub jej czesci, z wyjatkiem przypadkow, gdy
jest to konieczne w celu wykonania przedmiotu umowy. W takich przypadkach wszelkie
kopie informacji Urzedu utrwalone na jakichkolwiek nosnikach informacji, pozostajg
wilasnoscig Zamawiajacego.

Wykonawca bedzie zwolniony z obowigzku zachowania w poufnosci informacji Urzedu
w przypadku, gdy obowigzek jej ujawnienia wynikac bedzie z przepiséw prawa. W takim
przypadku, jesli przepisy prawa nie stanowig inaczej, Wykonawca poinformuje
Zamawiajgcego o ujawnieniu informacji Urzedu na rzecz os6b lub organow, co do
ktérych ujawnienie ma nastgpic¢ lub nastgpito, podajac zakres i warunki ujawnienia.

Wykonawca zobowigzuje sie informowa¢ Zamawiajacego o wszystkich zauwazonych
nieprawidtowosciach i incydentach, ktére mogg mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
informacji Urzedu.

W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien umowy dotyczacych
bezpieczenstwa informacji Urzedu, Zamawiajacy bedzie miat prawo zadania
natychmiastowego zaniechania naruszenia, usuniecia jego skutkow oraz rozwigzania
umowy. Wezwanie do zaniechania naruszenia i usuniecia jego skutkéw Zamawiajacy
przekazuje Wykonawcy w formie pisemnej, ze wskazaniem terminu do wykonania
wezwania. Niezaleznie od usuniecia naruszen Zamawiajacy bedzie miat prawo
dochodzenia odszkodowania od Wykonawcy na drodze cywilnej.

Zamawiajacy zobowigzuje sie do biezacego przekazywania Wykonawcy informacji
o zmianach w systemie zarzadzenia bezpieczenstwem informacji w Urzedzie, jesli bedq
mie¢ wptyw na realizacje umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia przestrzegania zasad, o ktérych mowa w
pkt 2., 3. i 5. powyzej przez osoby, z pomocg ktérych bedzie umowe wykonywac lub
ktérym wykonanie umowy powierzy.

Wykonawca ponosi petng i wytgczng odpowiedzialnos$¢ za dziatania lub zaniechania osdb,
o ktorych mowa w pkt 10. powyzej, jak za dziatania lub zaniechania wtasne.



ZA.271.31.2024 Zatgacznik nr 6A do SWZ
Zatacznik nr 2 do umowy nr OR.076.5.2024

Porozumienie nr 1

Zdnia .o do umowy nr OR.076.5.2024

0 wspotpracy pracodawcoéw w sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i
higienicznych warunkdéw pracy oraz o ustanowieniu koordynatora do spraw BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspodtpracy
pomiedzy nastepujacymi pracodawcami: Urzedem Miejskim w Gliwicach, ul. Zwyciestwa
21, 44-100 Gliwice NIP: 631-23-96-695 reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Gliwice
Z upowaznienia ktérego dziata:

zwanymi dalej ,Wykonawcq”,

Ilekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez
to Zamawiajqcego oraz Wykonawce.

§1

Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczes$nie prace w tym
samym miejscu, tj. w budynkach Urzedu Miejskiego przy ulicy Jasnej 31A i Zwyciestwa 21
zwanym dalej ,miejscem pracy”.

§ 2

1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP oraz zlecajga koordynatorowi
realizacje w ich imieniu zadan, o ktérych mowa w §6.

2. Koordynatorem do spraw BHP jest .......iiinns , @ W razie nieobecnosci
pracownik petnigcy zastepstwo.

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspotpracowac ze sobg oraz z koordynatorem do spraw
BHP w celu zapewnienia pracownikom pracujagcym w budynkach Urzedu Miejskiego
przy ulicy Zwyciestwa 21 bezpiecznej i higienicznejpracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy ustalenie okolicznosci
i przyczyn wypadku dokonuje zespot powypadkowy powotany przez zaktad pracy
poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majacego
miejsce na terenie budynkéw Urzedu Miejskiego przy ulicy Zwyciestwa 21 lub Jasnej
31A odbywac sie bedzie w obecnosci koordynatora do spraw BHP.

5. Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku
zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy.
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6. Kazdy z pracodawcdéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepisow BHP przez
podlegtych pracownikow.

§3

1. Obowigzki Wykonawcy:
- zapoznanie pracownikéw z przepisami BHP,

— przeszkolenie pracownikdw z zakresu instrukcji przeciwpozarowej obowigzujacej
na terenie budynkéw Urzedu Miejskiego przy ulicy Jasnej 31A i Zwyciestwa 21
oraz poinformowanie o wykonywaniu dziatan w zakresie zwalczania pozardw
i ewakuacji pracownikéw,

- poinformowanie pracownikow o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej
pomocy,

- poinformowanie pracownikdw o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia
podczas pracy na terenie budynkéw Urzedu Miejskiego przy ulicy Jasnej 31A
i Zwyciestwa 21,

— przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego,

- niezwitoczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach,
do ktorych nie posiada odpowiednich uprawnien.

2. Podstawag dopuszczenia przez Wykonawce pracownikéw do pracjest:
— spetnienie wymagan okreslonych w pkt 1.
- posiadanie obowigzujacych profilaktycznych badan lekarskich,
- uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP.

3. Wykonawca o$wiadcza, ze pracownicy wykonujacy prace spetniajg wymagania
wymienione w pkt 1 oraz w pkt 2. Wykonawca zobowigzuje sie przekazac¢ do wgladu
na pisemny wniosek koordynatora ds. BHP dokumentacje potwierdzajaca spetnienie
wymagan.

§4

Obowigzkiem Zamawiajacego jest przekazanie Wykonawcy instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego obowigzujacej w budynkach Urzedu Miejskiego przy ulicy Jasnej 31A
i Zwyciestwa 21 oraz poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej
pomocy i wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozardw i ewakuacji pracownikow.

§5

1. Obowigzkiem pracodawcéw jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP,
najpdzniej w dniu rozpoczecia wykonywania prac okreslonych przedmiotem umowy:
- nazwy firmy, imienia i nazwiska pracodawcy oraz adresu jego siedziby, telefonu,

maila,

— czasu trwania umowy,
— rodzaju i miejsca wykonywanych prac,

2. Pracodawcy sg zobowigzani do biezacego aktualizowania informacji, o ktérych mowa
w pkt 1 w formie pisemnej.
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§6

Do zadan i obowigzkéw koordynatora do spraw BHP nalezy:

przeglad stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikow
Wykonawcy zlokalizowanych w budynkach Urzedu Miejskiego przy ulicy Jasnej 31A
i Zwyciestwa 21,

informowanie pracodawcéw o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz
uchybieniach w zakresie BHP,

niezwloczne wstrzymanie pracy maszyny lub urzadzen w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innejosoby,
niezwioczne odsuniecie od pracy pracownika, ktory swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych
oséb.

§7

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane bedg w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§ 8

Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla Wykonawcy, Zamawiajacego i koordynatora ds. BHP.

§9

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w okresie obowigzywania
umowy nr OR.076.5.2024.

Zamawiajqcy: Wykonawca:

/podpis elektroniczny/ /podpis elektroniczny/
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