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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I. Przedmiot zamodwienia

Przedmiotem zamdwienia jest remont podtnocno-zachodniego skrzydta Sadu Okregowego
w Ptocku tj. budynku indywidualnie wpisanego do rejestru zabytkéw (wpis do rejestru zabytkéw pod
nr 46/164W z dnia 8 grudnia 1958 r.).

Remont nalezy realizowac zgodnie z projektem architektoniczno-budowlanym pn. ,Remont Scian
i stropébw wraz z wykonaniem wzmocnied  Scian  zewnetrznych, wewnetrznych
i nadprozy, wzmocnieniem sklepied parteru oraz rozbiérka i odtworzenie Scian wewnetrznych
dziatowych poétnocno-zachodniego skrzydfa Sadu Okregowego w Ptocku tj. budynku indywidualnie
wpisanego do rejestru zabytkow (wpis do rejestru zabytkdéw pod nr 46/164W z dnia 8.12.1958 r.).

W szczegdlnosci przedmiot zamdwienia obejmuje realizacje nastepujacych zadan:

Wykonanie nadprozy stalowych w peknietych nadprozach
Kolejnosé robot:
e po podsteplowaniu nadproza nalezy wycig¢ nad otworem z jednej strony poziomg bruzde,
wyzszg ok 40 mm od zaktadanej belki,
e bruzde przemy¢ mleczkiem cementowym i osadzi¢ belke na podporach na gestej zaprawie
cementowej klasy M8,
e przestrzen miedzy belkg a murem (za belkg) wypetni¢ rzadkg zaprawg cementows,
a przestrzen miedzy gorng poétka belki a murem wypetni¢ wilgotng zaprawa cementows,
ubijajac jg silnie i doktadnie,
e po stwardnieniu zaprawy przez wywiercone uprzednio otwory w belce przewierci¢ otwory
w murze i wytrasowac ich potozenie w drugiej belce,
e po uptywie 5 dni w taki sam sposdb zatozy¢ belke z drugiej strony $ciany,
e po zatozeniu belek nalezy je $ciggnaé srubami,
e belki wypetni¢ (wyszpatdowaé) gruzem ceglanym na zaprawie cementowe;j.

Wzmocnienie rys i peknie¢ kotwami spiralnymi
Kolejnosé robot:
e usunac wyprawy w sagsiedztwie peknie¢ i odstoni¢ mur (w przypadku peknie¢ tynki w ich
sgsiedztwie sg zwykle odparzone),
o wyfrezowaé¢ w miejscach wskazanych w dokumentacji rysunkowej bruzdy na gtebokosé¢ ok
3-4 cm od lica cegiet. Szerokosc bruzd powinna wynosi¢ 10 mm dla pozycji sufitowej kotew
i 12 mm w $cianach,
e doktadnie odpyli¢ bruzdy sprezonym powietrzem i nawilzy¢,
e przygotowac profile spiralne o Srednicy 8 mm,
e przygotowad zaprawe systemowg zgodnie z zaleceniami producenta,
e przy uzyciu pistoletu iniekcyjnego wypetnic¢ bruzde watkiem zaprawy o srednicy okoto 1 cm,
e umiesci¢ w bruzdzie profil spiralny i zatopi¢ go w zaprawie,
e ponownie przy pomocy pistoletu iniekcyjnego wypetnié bruzde zapraws,
e niewypetniong zaprawg systemowag czesci bruzdy wypetnié¢ zaprawg murarska.

Wzmocnienie sklepien ceramicznych
Kolejnosé robot:
e przed przystgpieniem do robdét budowlanych nalezy podsteplowaé sklepienia, ktére beda
wzmachiane,
e usungc¢ warstwy posadzkowe nad sklepieniami przeznaczonymi do wzmocnienia,
e rozebraé $ciany zaznaczone na rysunku A-2,
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powierzchnie sklepien oczyscic i odpylié,

utozy¢ zbrojenie wedtug rysunku K-3 w srodku grubosci powtoki zelbetowej o grubosci
10 cm,

przed betonowaniem powierzchnie sklepien nawilzy¢, aby cegty zwigzaty z betonem,

po min. 2 tygodniach od zabetonowania przestrzen nad sklepieniami wypetni¢ keramzytem
i wykona¢ podktad podtogowy zachowujgc istniejgcg rzedng posadzki.

Rozbidrka i odtworzenie wybranych scian na pietrze
Kolejnosé robot:

zgodnie z rysunkiem A-2 rozebraé $ciane na pietrze o grubosci 31 c¢cm i odtworzy¢ ja
(przemurowad) z oparciem na belce stalowej HEB160 o grubosci 24 cm z gazobetonu zgodnie
z rysunkiem A-3 oraz K-6, zastosowac nadproze drzwiowe z belek typu L (drzwi wewnetrzne
oraz oscieznice odtworzy¢ lub dokonaé naprawy drzwi istniejgcych), $ciane zakotwi¢ do scian
prostopadtych;

zgodnie z rysunkiem A-2 rozebrac $ciane dziatowg na pietrze o grubosci 15 cm. Nowa Sciane
dziatowag wykona¢ w technologii lekkiej systemu RIGIPS o grubosci 100 mm na konstrukcji
z profili stalowych CW 75 i UW 75 z obustronnym poszyciem ptytg gipsowo-kartonowgq gr.
12,5 mm, wypetnienie wetng mineralng gr. 75 mm. Sciane dzialowa nalezy oprzeé na belce
stalowej HEB160 lub 2C180 zgodnie z oznaczeniem na rysunku A-3 oraz K-6.

Dodatkowe prace do wykonania w pomieszczeniu biurowym nr 148:

demontaz drobnych elementéw np. wigcznikdw, zaluzji, wertikali,

rozebranie istniejgcej posadzki z wyktadziny dywanowej — rulony,

demontaz wtérnych warstw malarskich na $cianach i stropach,

wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na $cianach ptaskich,

wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na stropach ptaskich,

wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na osciezach,

wykonanie tynkow (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na $cianach ptaskich,

wykonanie tynkéw (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na stropach ptaskich,

wykonanie warstwy wyrdwnawczej (wylewka samopoziomujaca) pod nowg posadzke,
gruntowanie i dwukrotne malowanie Scian i sufitow,

demontaz, malowanie i ponowny montaz grzejnikéw zeberkowych,

prace porzadkowe po robotach malarskich —w tym mycie stolarki okiennej i drzwiowej,
montaz nowej wyktadziny podtogowej — wyktadzina flokowana w ptytkach rozm. 50x50 cm,
montaz listew przysciennych z tworzyw sztucznych dedytkowanych do wyktadziny
podtogowej,

montaz nowych wertikali pionowych,

wymiana opraw oswietleniowych na ledowe,

wniesienie mebli wskazanych przez Zamawiajacego oraz ponowny montaz wigcznikéw
i gniazdek.

Prace do wykonania w pomieszczeniach biurowych nr 146 i 147:

demontaz drobnych elementow np. wigcznikdw, zaluzji, wertikali,

demontaz wtérnych warstw malarskich na $cianach i stropach,

wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na $cianach ptaskich,
wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na stropach ptaskich,
wykonanie tynkéw wewnetrznych cienkowarstwowych na osciezach,
wykonanie tynkéw (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na $cianach ptaskich,
wykonanie tynkéw (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na stropach ptaskich,
gruntowanie i dwukrotne malowanie $cian i sufitow,

demontaz, malowanie i ponowny montaz grzejnikéw zeberkowych,
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e prace porzadkowe po robotach malarskich —w tym mycie stolarki okiennej i drzwiowej,

e montaz nowej wyktadziny podtogowej — wyktadzina flokowana w ptytkach rozm. 50x50 cm,

e montaz listew przysciennych z tworzyw sztucznych dedytkowanych do wyktadziny
podtogowej,

e montaz nowych wertikali pionowych,

e wymiana opraw oswietleniowych na ledowe,

e whniesienie mebli wskazanych przez Zamawiajacego oraz ponowny montaz wigcznikéw
i gniazdek.

Prace do wykonania na korytarzu:
e demontaz drobnych elementéw np. wigcznikéw, wertikali,
e rozebranie istniejgcej posadzki z ptytek ceramicznych,
e demontaz wtdrnych warstw malarskich na scianach i stropach,
e wykonanie tynkdw wewnetrznych cienkowarstwowych na scianach ptaskich,
e wykonanie tynkdw wewnetrznych cienkowarstwowych na stropach pfaskich,
e wykonanie tynkdw wewnetrznych cienkowarstwowych na osciezach,
¢ wykonanie tynkdw (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na Scianach ptaskich,
¢ wykonanie tynkdw (gtadzi szpachlowych) wewnetrznych na stropach ptaskich,
e gruntowanie i dwukrotne malowanie scian i sufitow,
e wyniesienie oraz utylizacja gruzu,
e wykonanie warstwy wyréwnawczej (wylewka samopoziomujgca) pod nowgq posadzke,
e montaz ptytek podtogowych gresowych o wymiarach 60x120 cm,
e montaz cokotdw z ptytek gresowych,
e zabezpieczenie podtég, drzwi i okien folig,
e gruntowanie i dwukrotne malowanie $cian i sufitdw z uprzednim przygotowaniem
powierzchni,
e demontaz, malowanie i ponowny montaz grzejnikdw zeberkowych,
e prace porzadkowe po robotach malarskich — w tym mycie stolarki okiennej i drzwiowej,
e montaz nowych wertikali pionowych,
e wymiana opraw oSwietleniowych na ledowe.

Il. Wymagania techniczne dla gtéwnych materiatéw wykonczeniowych

Catos$¢ prac objetych przedmiotem zamdwienia nalezy wykonaé przy uzyciu dostarczonych przez
Wykonawce materiatdow odpowiadajagcych wymogom wyrobdw dopuszczonych do obrotu
i stosowania w budownictwie zgodnie z Prawem budowlanym i ustawg =z dnia
16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1213).

Kolorystyke wszelkich zastosowanych materiatéw wykoriczeniowych (farba, wyktadzina, wertikale)
nalezy przed zamoéwieniem uzgodni¢ z Zamawiajgcym oraz ze wzgledu na charakter budynku z
Miejskim Konserwatorem Zabytkow.

Z uwagi na zabytkowy charakter budynku konieczne jest zastosowanie materiatdw najwyzszej klasy,
dajacych gwarancje dtugotrwatego uzytkowania.

Parametry techniczne gtéwnych materiatéw wykonczeniowych nie mogg by¢ gorsze niz:

e Farba:
- do malowania Scian i sufitéw nalezy zastosowac farbe lateksowg w kolorystyce (wg. palety
NCS lub RAL) zaakceptowanej przez Zamawiajgcego,
- stopien potysku — matowy,
- odpornosc¢ na szorowanie na mokro wg PN-C-81914 — rodzaj |,
- odpornos¢ na szorowanie na mokro wg PN-EN 13300 — klasa 1,
- krycie jako$ciowe wg PN-EN 13300 —klasa 1,
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farba o podwyzszonych wtasciwosciach antyalergicznych — zerowa zawartos¢ LZO (lotne
zwigzki organiczne).

e Wyktadzina:

we wszystkich pokojach biurowych nalezy zastosowaé wyktadziny dywanowe flokowane w
ptytkach,

klasyfikacja obiektowa wg EN-ISO 10874 — klasa 33,

stabilno$¢ wymiarowa (po poddaniu na dziatanie ciepta) wg ISO 2551/EN 986 -
<0,1%,

budowa runa — 100% PA (nylon 6.6),

waga catkowita — 4 800 g/m?,

odpornos¢ na Scieranie wg EN 1307 zat. F - > 1000 cykli,

odpornos¢ na dziatanie kétek meblowych wg EN 985 Test A —r 2 2,4. Ciaggte uzytkowanie,
izolacja akustyczna dzwiekéw uderzeniowych wg EN I1SO 717-2 - AL, 2 19 dB,

szczelno$¢ — wodoodporna,

odpornos¢ na poslizg — dynamiczny wspétczynnik tarcia wg EN 13893 — DS. > 0,30,

emisja do powietrza: TVOC po 28 dniach wg EN ISO 16516 - < 0,2 mg/m3,

wyktadzina dywanowa powinna posiadac aprobate Instytutu Alergologicznego UK.

e Piytki podtogowe gresowe:

na podfogach w tazience, pomieszczeniu socjalnym oraz komunikacji nalezy zastosowac
ptytki ceramiczne w kolorystyce zatwierdzonej przez Zamawiajgcego
w rozmiarze 60x120 cm,

stopien potysku — matowe,

ptytki podtogowe gresowe rektyfikowane gatunku 1.

e Wertikale:

zaluzje pionowe — wertikale mocowane nasciennie w jednolitej kolorystyce, zatwierdzone;j
przez Zamawiajgcego, dla wszystkich pomieszczen,

zaluzje z tkaniny o szerokosci 127 mm,

zaluzje z tkanin o podwyzszonej odpornosci na zabrudzenia oraz materiatu wyposazonego
w atest higieniczny (PZH) oraz atest niepalnosci.

e Oprawy Swietlne ledowe:
istniejgce oprawy Swietlne (EVG 2x18W, swietléwki 1x58W, EVG 2x36W, EVG 2x58W) nalezy
zamienié na oprawy swietlne ledowe:

oprawa o$wietleniowa natynkowa, rozm. 120 x 30 cm +/- 5 cm,
moc 60 W,

materiat obudowy — aluminium,

zywotnosé — powyzej 50 000 h,

sprawnos$¢ — min. 100 Im/W

SDCM 3,

temp. barwowa — 4000 K,

strumien $wietlny — min. 6 000 Im

stopien szczelnosci IP 40,

gwarancja — 60 miesiecy.

Roboty nie ujete w opisie przedmiotu zamdwienia oraz przedmiarze a wynikajace z technologii
budowy, zastosowania materiatéw lub ich montazu powinny byé uwzglednione w kosztorysie
ofertowym Wykonawcy.

Zamawiajgcy przed sporzgdzeniem oferty zaleca wykonanie wizji lokalne;j.
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lll. Wymagania ogdlne

1.

10.

11.

12.

Catos¢ robdét nalezy wykona¢ zgodnie z dokumentacja projektowa, zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dn. 12.04.2002 r. w sprawie warunkdéw

technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. 2022.1225), zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami BHP.

Wykonawca, ktdry powotuje sie na rozwigzania rownowazne w stosunku do opisywanych przez

Zamawiajgcego (dotyczy rowniez produktu wyzszej klasy), jest obowigzany udowodni¢ w

ztozonej ofercie, ze proponowane przez niego rozwigzania w réwnowazny sposdb spetniajg

wymagania okreslone w opisie przedmiotu zamdwienia przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga gwarancji i rekojmi minimum 36 miesiecy liczagc od dnia podpisania

protokotu kocowego odbioru przedmiotu umowy.

Wszystkie zastosowane materiaty muszg by¢ nowe. Nie dopuszcza sie zastosowania materiatéw

z rozbiérki lub innej realizacji.

Wszystkie materiaty zastosowane do realizacji robdt powinny odpowiadaé, co do jakosci

wymogom wyrobow dopuszczonych do obrotu i stosowania w budownictwie, okre$lonym w art.

10 ustawy Prawo budowlane.

Wszystkie materiaty uzyte do wykonania biezgcej konserwacji muszg posiada¢ znak CE lub

deklaracje zgodnosci odnoszgca sie do Polskiej Normy lub Aprobaty Techniczne;j.

Wykonawca uzyska przed zastosowaniem wyrobu akceptacje Zamawiajgcego. Odbiér techniczny

materiatdw powinien by¢ dokonywany wedtug wymagan i w sposéb okreslony aktualnymi

normami.

Na kazde zadanie Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest okaza¢ w stosunku do

wskazanych materiatéw: certyfikat na znak bezpieczenstwa, deklaracje zgodnosci lub certyfikat

zgodnosci z obowigzujgcg normg lub aprobatg techniczna.

Urzadzenia dostarczane na budowe przez Wykonawcéw powinny byé dopuszczone do obrotu

i powszechnego stosowania, posiada¢ Swiadectwo jakosci, wymagane atesty, karty gwarancyjne,

protokoty odbioru technicznego.

Wykonawca jest odpowiedzialny za:

- prowadzenie robdét zgodnie z Umowag oraz za jako$¢ zastosowanych materiatow
i wykonywanych robdt. Wszystkie roboty nalezy wykonaé wg ,,Warunkéw technicznych
wykonania i odbioru robdt” oraz obowigzujgcych norm,

- ustanowienie Kierownika budowy z uprawnieniami budowlanymi do kierowania robotami
budowlanymi w specjalnosci  konstrukcyjno-budowlanej, posiadajgcego aktualne
zaswiadczenie o przynaleznosci do Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa oraz
kwalifikacje zgodne z okreslonymi w art. 37c ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie
zabytkow i opiece nad zabytkami (Dz.U. z 2022 r., poz. 840), czyli osoba ktéra przez co
najmniej 18 miesiecy brata udziat w robotach budowlanych prowadzonych przy zabytkach
nieruchomych wpisanych do rejestru lub inwentarza muzeum bedacego instytucja kultury,

- sporzadzenie projektu technicznego zamierzenia.

W trakcie prowadzenia robét wykonawczych wszystkie przetgczenia instalacji, wytgczenia

z eksploatacji nalezy wczesniej uzgadnia¢ z upowaznionym przedstawicielem Zamawiajgcego

w celu zminimalizowania niedogodnosci wynikajgcych z prowadzonych prac.

Ze wzgledu na fakt, iz prace prowadzone bedg w budynku eksploatowanym, w trakcie

prowadzonych robdt nalezy zwrédci¢ szczegdlng uwage na zabezpieczenia BHP oraz

zabezpieczenie przed zniszczeniem znajdujgcych sie w nim elementéw wyposazenia.

Roboty stanowigce przedmiot umowy bedg realizowane w sposdb umozliwiajgcy niezaktécone

funkcjonowanie Sgdu Okregowego w Ptocku, w dni robocze w godz. 7:00-16:00. Roboty

uciazliwe, generujace hatas powinny by¢ wykonywane po godzinach urzedowania do godz.

21:00. Dopuszcza sie mozliwos¢ wykonywania robét w innych godzinach lub dniach wolnych od

pracy, jednak po wczesniejszym uzgodnieniu tego faktu z Zamawiajgcym.
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Po zakonczeniu robot wykonawca zobowigzany jest do przywrdcenia terenu do stanu
pierwotnego. Wszelkie pozostatosci budowlane nalezy wywiezé z terenu Inwestycji
i poddac dalszemu zagospodarowaniu (recyklingowi).

Zamawiajgcy nie ma mozliwosci udostepnienia Wykonawcy miejsc  parkingowych
zlokalizowanych na dziedziricach wewnetrznych Sadu Okregowego.

Wykonawca zobowigzany jest regularnie oprdznia¢ kontener na gruz oraz dba¢ o czystosé
parkingdw na dziedzificach wewnetrznych Sgdu Okregowego, na ktérych kontener zostanie
zlokalizowany.

Zamawiajgcy informuje, ze zatgczony do opisu przedmiotu zamowienia przedmiar robét jest
materiatem pomocniczym i nie stanowi podstawy do wyceny ofert.

Zamawiajgcy informuje o koniecznosci koordynacji prac z Wykonawca remontu instalacji wodno
— kanalizacyjnej oraz pomieszczen higieniczno-sanitarnych oraz Wykonawcy realizujgcym
biezgcg konserwacje pokoi biurowych w budynku Sadu Okregowego w Ptocku.

Wymagania w zakresie zatrudnienia.

1.

Osoby wykonujace przedmiot umowy w zakresie prac polegajgcych na bezposrednim (fizycznym)
wykonywaniu prac ogélnobudowlanych i montazu materiatéw bedg w okresie realizacji umowy
zatrudnione przez Wykonawce lub Podwykonawce/dalszego Podwykonawce na podstawie
uUMOWY O prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

. Zamawiajacy wymaga, aby osoby, o ktérych mowa w pkt 1 byly zatrudnione przez caty okres

realizacji Umowy przez Wykonawce Ilub Podwykonawce/dalszego Podwykonawce za
wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na
podstawie art. 6-8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. 22020 r. poz. 2207) w przypadku zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, natomiast
w przypadku zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy w wysokosci proporcjonalnej do
wymiaru na jaki zostaty zatrudnione.

. Wykonawca lub Podwykonawca/dalszy Podwykonawca nie bedzie podejmowat zadnych dziatan

w celu obchodzenia wymogdw okreslonych w pkt 2 co oznacza ze w szczegdlnosci:

a) bedzie ponosit wszelkie koszty zwigzane z realizacjg umowy, w tym zwigzane z zapewnianiem
niezbednych narzedzi do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1

b) w zakresie, o ktorym mowa wyzej nie bedzie dochodzit zadnych naleznosci od zatrudnionych,
o ktérych mowa w pkt 1

Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu najpdzniej na jeden dzien roboczy przed rozpoczeciem

realizacji obowigzkéw pracowniczych w ramach przedmiotowego zamédwienia publicznego, liste

imienng pracownikéw, ktérzy beda realizowac niniejsze zamoéwienie wraz z os$wiadczeniem

pracownikdbw o niekaralnosci oraz oswiadczeniem Wykonawcy/Podwykonawcy/dalszego

Podwykonawcy, iz osoby te zatrudnione sg na podstawie umowy o prace.

Oswiadczenie, o ktéorym mowa w pkt 4 winno zawieraé w szczegdlnosci: doktadne okreslenie

podmiotu  sktadajgcego  oswiadczenie  (Wykonawcy i/lub  Podwykonawcy/dalszego

Podwykonawcy), date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze osoby wykonujgce przedmiot umowy

w zakresie okreslonym w ust. 1 zatrudnione sg na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem

liczby tych osdb, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby

uprawnionej do ztozenia os$wiadczenia w imieniu Wykonawcy i/lub Podwykonawcy/dalszego

Podwykonawcy.

Niewypetnienie obowigzku, wynikajacego z pkt 4 i 5 bedzie traktowane jako niewypetnienie

obowigzku zatrudnienia pracownikéw realizujgcych przedmiot umowy na podstawie umowy

o prace i skutkowac bedzie naliczeniem kar umownych i rozwigzaniem umowy z przyczyn

zawinionych przez Wykonawce.

. W razie zmiany pracownikow skierowanych przez Wykonawce, Podwykonawce/dalszego

Podwykonawce do realizacji zamodwienia, Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia
Zamawiajgcemu listy  imiennej  pracownikdw  Wykonawcy, Podwykonawcy/dalszego
Podwykonawcy przed rozpoczeciem przez w/w osoby realizacji obowigzkéw pracowniczych
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w ramach przedmiotowego zamdwienia publicznego wraz z oswiadczeniem pracownikow
o niekaralnosci oraz oswiadczeniem Wykonawcy/Podwykonawcy/dalszego Podwykonawcy, iz
osoby te zatrudnione sg na podstawie umowy o prace.

. W trakcie realizacji umowy, Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych

wobec Wykonawcy, Podwykonawcy/dalszego Podwykonawcy, odnosnie spetniania przez nich

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych czynnosci wskazane

w pkt 1 za wynagrodzeniem w wysokosSci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace.

Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania osSwiadczen lub dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
oraz dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) poswiadczonych za zgodnosc z oryginatem kopii uméw o prace zatrudnionych pracownikéw,

4) innych dokumentdéw zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz zakres obowigzkéw
pracownika.

5) przeprowadzenie kontroli w miejscu wykonywania przedmiotu umowy.

. W trakcie realizacji umowy, na kazde pisemne wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym, w tym

wezwaniu terminie, nie krétszym niz 3 dni robocze, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu

dowody w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce, Podwykonawce/dalszego

Podwykonawce, wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych

wskazane w pkt 1 czynnosci:

1) os$wiadczenie o zatrudnieniu oséb wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w ust 1:

a) na podstawie umowy o prace - w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy,

b) za wynagrodzeniem w wysokos$ci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace,
ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace

c) o ponoszeniu wszelkich kosztéw zwigzanych z realizacjg umowy, o ktérych mowa w ust. 3
oraz niedochodzeniu w tym zakresie zadnych naleznosci od zatrudnionych.

Oswiadczenie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego

oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg

osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace z wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz
minimalne wynagrodzenie za prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, ich imion i nazwisk,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia

w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy/dalszego Podwykonawcy;

2) poswiadczone za zgodno$é z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce, Podwykonawce/
dalszego Podwykonawce kopie uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji umowy
czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie z zastrzezeniem, ze kopie umoéw beda
zanonimizowane w sposob zapewniajagcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczace: imion i nazwisk
pracownikéw, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu bedg mozliwe do
zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wtasciwego Oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce,
Podwykonawce/dalszego Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne
z tytutu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy — dotyczy
pracownikéw, ktérzy kontynuujg zatrudnienie u Wykonawcy, Podwykonawcy/dalszego
Podwykonawcy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce/dalszego Podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie
pracownika przez pracodawce do ZUS, zanonimizowang w sposéb zapewniajagcy ochrone
danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych —
dotyczy pracownikdw nowozatrudnionych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega
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anonimizacji.
10. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, dowododw,
o ktédrych mowa w pkt 9 — pozwalajgcych potwierdzi¢ spetnienie przez Wykonawce,

Podwykonawce/dalszego Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
traktowane bedzie jako niespetnienie wymogu, o ktérym mowa w pkt 1.

11. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce/Podwykonawce/dalszego  Podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrdcié  sie
o przeprowadzenie kontroli przez Pannstwowa Inspekcje Pracy.



