Umowa nr UG/...../........

Zawarta dnia .o r. w Gdyni, pomiedzy:

1. Muzeum Miasta Gdyni z siedzibg 81-374 Gdynia, ul. Zawiszy Czarnego 1, wpisanym do Rejestru Instytucji
Kultury Gminy Gdynia pod nr 2, NIP 586-010-19-73, Gdynia ul. Zawiszy Czarnego 1, reprezentowanym przez
Karin Moder - Dyrektora,

zwanym dalej Zamawiajgcym,

zwanym dalej Wykonawca,

zwanymi dalej Strong lub tacznie Stronami.

§ 1. Przedmiot Umowy

Niniejsza umowa, zwana dalej ,Umow3g”, zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego, w trybie podstawowym art. 275 pkt 1 w zw. z art.359 pkt 2
na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (tj. Dz.U. 2023 r. poz. 1605 z
pozin. zm.), zwanej dalej ,,PZP”.
Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji Swiadczenie ustugi sprzatania Muzeum Miasta
Gdyni.
Przedmiot Umowy obejmuje sprzatanie w budynku oraz na terenie przylegajgcym do Muzeum Miasta
Gdyni, zwanym dalej ,Muzeum”.
Zamoéwienie obejmuje:

4.1. sprzatanie sal wystawowych poza godzinami pracy muzeum

4.2. sprzatanie biur, w tym aneksu kuchennego

4.3.serwis dzienny porzadkowy,

4.4. sprzatanie korytarzy,klatek schodowych, wiatrotapéw,holi

4.5 sprzatanie sanitariatow

4.6. sprzatanie zapleczy technicznych, magazyndw, pomieszczen socjalnych

4.7. sprzatanie terendw zewnetrznych, w tym podlewanie, usuwanie narosli

4.8. sprzatanie terenu zewnetrznego, w tym odsniezanie, usuwanie oblodzen

4.9. mycie okien oraz przeszklen elewacji do 2 m wysokosci

4.10. czyszczenie spustéw dachowych

4.11.Zapewnienie artykutéw higienicznych do toalet ogélnodostepnych

4.12.Zapewnienie artykutédw higienicznych do toalet zwigzanych z przestrzeniami biurowymi
5. Wykonawca bedzie wykonywat ustugi stanowigce przedmiot niniejszego zamodwienia dziatajgc zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, normami i zasadami, w szczegdlnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz ochrony srodowiska.

6. Wykonawca bedzie uzywat substancji i preparatéw, ktére nie bedg stanowity zagrozenia dla zdrowia,
zycia cztowieka i srodowiska, tzn. w szczegdlnosci bedg odpowiadaty wymogom ustawy z dnia 25.02.2011r.
o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1816 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
(WE) nr 648/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dn. 31.03.2004 r. w sprawie detergentow.

7.Wykonawca jest odpowiedzialny za wysoky jakos¢ i nalezytg starannos¢ swiadczonej ustugi oraz

zobowigzuje sie do realizowania ustugi sprzatania w terminach i godzinach zgodnie z zapisami w zatgczniku
nr 1 do Umowy.
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8.Szczegdtowy zakres przedmiotu Umowy, w tym okreslenie obowigzkéw oséb serwisu sprzatajgcego
zawiera zatgcznik nr 1 do Umowy ,Opis Przedmiotu Zamdwienia ” oraz zatgcznik nr 2 do Umowy
,,Obowigzki serwisu sprzatajgcego”.

9.Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony 12 miesiecy, od dnia .................... 2024 r. do dnia ................
2025r.

§ 2. Obowigzki Wykonawcy

Wykonawca oswiadcza, ze jest zaktadem pracy chronionej lub innym Wykonawca, ktérego dziatalnos¢ lub
dziatalnos¢ jego wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, ktére bedga realizowaty zamdwienie, obejmuje
spoteczng i zawodowg integracje oséb bedacych cztonkami grup spotecznie marginalizowanych tj. oséb
niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 tj. z dnia 2024.01.12) oraz ze minimalny
procentowy wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest nie mniejszy niz 30% osdb zatrudnionych
przez zaktad pracy chronionej lub wykonawce albo jego jednostki, o ktérych mowa powyzej. Wykonawca
zobowigzany jest do spetniania warunkéw wymienionych w zdaniu powyzej przez caty czas trwania
umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze jest sprzedawcy, w ktéorym mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 tj. z dnia
2024.01.12) uprawnionym do wystawiania informacji o kwocie obnizenia wptat na PFRON i zobowigzany
jest w czasie trwania umowy do comiesiecznego w terminie do 15 dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktdrym przypadt termin pfatnosci, dostarczania informacji dotyczacej wysokosci obnizenia
wptaty na PFRON w okreslonej wysokosci wynikajacej z umowy, o ktérej mowa w art. 22 ust. 10 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U.2024.44 tj. z dnia 2024.01.12) zgodnie z zasadami okreslonymi w tej ustawie, aby Zamawiajgcy mogt
skorzystac z comiesiecznego obnizenia wptat na PFRON.

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy wykonanie catosci prac objetych Umowg, w tym w zatgczniku nr 1 i nr 2
do Umowy, z nalezytg starannoscig, zgodnie z warunkami Umowy, a takie z ogdlnie przyjetymi
standardami

i zasadami wykonywania prac sprzatajgcych i porzagdkowych, w tym do segregowania odpadéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Wykonawca zobowigzany jest Swiadczy¢ ustuge sprzatania za pomocyg wtasnego sprzetu, wtasnych
materiatéw i srodkow czystosci (chemicznych).

Materiaty i Srodki czystosci (chemiczne) uzywane do utrzymania czystosci powinny by¢ dostosowane do
czyszczonej powierzchni, tak aby nie dochodzito do jej niszczenia, powinny by¢ dopuszczone do stosowania
w miejscach publicznych oraz posiadaé wysokg jakos¢ i odpowiednie atesty.

Wykonawca zobowigzany jest do biezgcego uzupetniania artykutow toaletowych takich jak papier
toaletowy, reczniki papierowe, mydto w ptynie, srodki zapachowe i dezynfekujgce.

Do obowigzkdow Wykonawcy nalezy przestrzeganie przepisbw i zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy (BHP) oraz przeciwpozarowych, a takze obowigzujgcych u Zamawiajacego regulamindw
BHP, przeciwpozarowych, zasad kontroli dostepu oraz wymogow bezpieczenstwa okreslonych przez stuzby
ochrony obiektu, a takze zasad ochrony srodowiska w odniesieniu do obiektéw sprzatanych, w tym
prowadzenia wstepnej segregacji odpadow.

Wykonawca jest odpowiedzialny za odpowiednie przeszkolenie BHP oraz przeciwpozarowe o0s6b
wykonujacych ustugi objete Umowg. Wykonawca w terminie 7 dni od dnia podpisania Umowy dostarczy
aktualne zaswiadczenia o przeszkoleniu oséb serwisu sprzgtajagcego. W terminie 7 dni od dnia wyznaczenia
nowej osoby dostarczy aktualne zaswiadczenie, kazdej nowej osoby wyznaczonej do wykonywania ustug
objetych Umowa.

Zamawiajacy jest uprawniony do prowadzenia statego nadzoru nad swiadczeniem ustug przez Wykonawce.

§ 3. Sposob realizacji Umowy
Wykonawca wyznaczy osobe Koordynatora Serwisu Sprzatajgcego (dalej ,,Koordynator”), ktéra bedzie
nadzorowac jakos$¢ pracy pozostatych pracownikow oraz kontaktowac sie z Zamawiajgcym w zakresie
biezacych uwag, potrzeb, doboru srodkéw czystosci itp.
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10.

11.

Obowigzki wynikajgce z Umowy wykonywac bedzie zespét doswiadczonych i sumiennych oséb serwisu
sprzgtajacego (zwanych dalej ,pracownikami”), dobranych przez Wykonawce z zamiarem statego
Swiadczenia ustugi przez caty czas trwania Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu imienia i nazwiska oraz danych
kontaktowych Koordynatora wraz z listg pozostatych pracownikéw wchodzacych w  sktad serwisu
sprzgtajacego w formie pisemnej najpdzniej w dniu podpisania Umowy, a w przypadku zmiany pracownika,
w terminie 5 dni od dnia zmiany.

Kazdy pracownik Wykonawcy ubrany bedzie w estetyczny jednakowy stréj roboczy z logo firmy i posiadaé
bedzie identyfikator imienny.

Koordynator, wyposazony przez Wykonawce w telefon komdrkowy do statego kontaktu z Zamawiajgcym,
bedzie odpowiedzialny za przekazywanie pracownikom uwag, zastrzezen i polecen Zamawiajgcego w
zwigzku z realizowang ustugg zapewniajac nalezytg jako$¢ pracy, szybkie rozwigzywanie probleméw
organizacyjnych i technicznych.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani s3 do sprawowania w czasie sprzatania pieczy nad mieniem
Zamawiajacego znajdujgcym sie w sprzatanych pomieszczeniach, wtasciwego zabezpieczania pomieszczen
w czasie prowadzenia prac przed dostepem osdb postronnych, niezwtocznego zgtaszania Zamawiajgcemu
zaobserwowanych lub spowodowanych uszkodzen lub awarii.

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do biezgcego usuwania zanieczyszczen lub plam wynikajgcych z
awarii lub innych nagtych zdarzen.

Pracownicy Wykonawcy sg zobowigzani opuszczajac sprzatane pomieszczenia wytgczy¢ sSwiatto, zamkngc
okna i drzwi, chyba ze Zamawiajacy wyda inne dyspozycje.

Podczas wykonywania swoich czynnosci pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg stosowac sie do zalecen
pracownika Zamawiajgcego petnigcego dyzur merytoryczny w Muzeum.

W celu usprawnienia komunikacji, pracownicy Wykonawcy zobowigzani s3 w trakcie petnienia serwisu
sprzatajacego w budynku Muzeum do noszenia przy sobie telefonu udostepnionego przez Zamawiajgcego i
odbierania potfaczen przychodzacych.

Pracownikéw Wykonawcy obowigzuje zakaz:

11.1.wprowadzania w sposdb nieuprawniony do budynku Zamawiajgcego osdb trzecich nie
zwigzanych z realizacjg Umowy,

11.2.korzystania z mienia Zamawiajgcego, w tym sprzetu biurowego, bez zgody Zamawiajgcego,
11.3.kopiowania, niszczenia lub wynoszenia dokumentéw Zamawiajgcego,

11.4.dotykania obiektéw muzealnych i wystawienniczych bez zgody Zamawiajgcego.

12. Po zakonczeniu miesiecznego okresu rozliczeniowego w terminie ostatnich trzech dni kazdego okresu

rozliczeniowego, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 Umowy, Strony dokonajg odbioru wykonanych ustug sprzatania

na podstawie Protokotu odbioru ustug (zatgcznik nr 3 do Umowy).

§ 4. Zatrudnienie pracownikéw

Zgodnie z art. 95 ust. 1 PZP Zamawiajgcy wymaga, aby osoby realizujgce ustuge w imieniu Wykonawcy w

zakresie okreslonym w § 1 ust. 4 pkt 4.1 — 4.6 Umowy, zatrudnione byty przez Wykonawce na podstawie

umowy o prace.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie na podstawie

umowy o prace:

a) imiennego wykazu osdb wykonujgcych prace objete przedmiotem umowy, ze wskazaniem rodzaju
wykonywanych przez nich ustug oraz podstawy zatrudnienia,

b) dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie na podstawie umowy o prace, wedtug wyboru
Zamawiajacego tj. uméw o prace bez ujawniania danych osobowych, comiesiecznych raportéw RMUA
lub oswiadczern Wykonawcy, o ktérych mowa ponizej w ust. 4. Kopia umowy/uméw powinna zostaé
zanonimizowana w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
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ochronie danych), tj. w szczegélnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikdw). Imie i nazwisko

pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o

prace, powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

oraz aktualizowania powyzszych danych, jezeli nastgpi zmiana pracownika lub na Zzadanie

Zamawiajgcego, w terminie do 3 dni roboczych od dnia nastgpienia zmiany lub zgtoszenia zgdania.
W terminie 3 dni roboczych od dnia zawarcia Umowy, Wykonawca jest zobowigzany do przekazania
Zamawiajacemu pisemnej listy pracownikéw serwisu sprzgtajacego oraz dokumentéw potwierdzajgcych
zatrudnienie tych oséb na podstawie umowy o prace zgodnie z ust. 2, a takze do pisemnego informowania
Zamawiajacego o kazdej zmianie tych osdb na inne osoby spetniajace warunki okreslone w ust. 1, z co
najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem. W przypadku koniecznosci nagtej zmiany pracownika serwisu
sprzatajgcego, Wykonawca powiadomi o tym Zamawiajgcego pocztg elektroniczng z podaniem
uzasadnienia.
Wykonawca na kazde wezwanie Zamawiajacego zobowigzuje sie niezwtocznie przedtozy¢ oswiadczenie o
zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych ustugi zgodnie z ust. 1. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu skfadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete Umowg czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.
Obowigzek zatrudnienia obowigzuje przez caty okres trwania Umowy.

§ 5. Reklamacje i zastrzezenia
Zamawiajacy wszelkie reklamacje i zastrzezenia dotyczgce prawidtowego wykonania Umowy przekazywac
bedzie Wykonawcy w Protokole odbioru ustug, o ktérym mowa w § 3 ust.12 Umowy lub w formie pisemnej
na adres siedziby Wykonawcy lub w formie dokumentowej na adres e-mail wskazany w § 8 ust. 4 Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia odpowiedzi na reklamacje i zastrzezenia w terminie 7 dni od
dnia ich otrzymania oraz do usuniecia w tym terminie stwierdzonych nieprawidtowosci w wykonywaniu
Umowy.
Pracownik Wykonawcy, wobec ktérego Zamawiajgcy zgtosi co najmniej trzy negatywne oceny, zostanie na
whniosek Zamawiajgcego odsuniety od wykonywania obowigzkdw wynikajacych z Umowy i zastgpiony inng
0sobg spetniajgcg warunki okreslone w § 3 ust. 2 Umowy.

§6. Podwykonawcy

Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji Umowy w zakresie okreslonym w § 1 ust. 4 pkt 4.1 — 4.6 Umowy przez
podwykonawce. W pozostatym zakresie Wykonawca ma prawo wykona¢ Umowe przy pomocy
podwykonawcow na zasadach wskazanych w ofercie Wykonawcy.
Wykonawca powierzy wykonanie Umowy nastepujgcym Podwykonawcom wskazanym w ofercie jako
podmioty, na ktérych zasoby Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 PZP, w celu
wykazania spetniania warunkow udziatu w postepowaniu lub kryteriow selekcji:

1) - W ZaKresi€.....ooovvveeeeviveveeiseeenns ,

2) e - W ZaKresie ..ooeveeeeee v
Przed przystgpieniem do wykonywania ustug Wykonawca poda nazwy albo imiona
i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcéw i 0séb do kontaktu z nimi, zaangazowanych do realizacji
Umowy. Wykonawca zobowigzuje sie zawiadomi¢ Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji Umowy, a takze przekaza¢ informacje na temat nowych
podwykonawcéw, ktéorym w pdzniejszym okresie zamierza powierzy¢ wykonywanie ustug.
Wykonawca moze w trakcie trwania Umowy dokona¢ zmiany albo rezygnacji
z podwykonawecy z tym zastrzezeniem, iz jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu,
na ktdrego zasoby Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 PZP, w celu wykazania
spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu lub kryteridw selekcji, Wykonawca jest obowigzany
uprzednio wykazaé¢ Zamawiajacemu, iz proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie
spetnia warunki w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat
sie w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia.
Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania czesci Umowy nastepuje w trakcie jego realizacji,
Wykonawca na Zzadanie Zamawiajgcego przedstawia odpowiednie oswiadczenia lub dokumenty
potwierdzajgce brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy.
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Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze wobec danego podwykonawcy zachodzg podstawy wykluczenia,
Wykonawca obowigzany jest zastgpic tego podwykonawce lub zrezygnowac

z powierzenia wykonania czesci Umowy podwykonawcy.

Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcdéw, jak za wifasne dziatania
i zaniechania.

§7. Wynagrodzenie

Wynagrodzenie tgczne za realizacje Umowy w okresie 12 miesiecy, wynosi .......... b4 (U ztotych) brutto,
w tym wartos¢ netto: ...... 2t (e ztotych) oraz podatek VAT obliczony wedtug obowigzujgcej stawki w
WYySokoSCi ....cccuennene A f (O ztotych).

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 ptatne bedzie miesiecznie z dotu za okres rozliczeniowy korniczacy sie
kazdego ..... dnia miesigca, poczawszy 0d .....ccccceveeieeennnis 2024 r., w miesiecznej wysokosci ............... zt
(corereererereeeene ztotych) brutto, w tym wartos$é netto: ... 2t (e, ztotych) oraz podatek VAT
obliczony wedtug obowigzujgcej stawki w wysokosci ............... A (f (RS ztotych).

Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy
WYKONGWCY ...ovieiiiieeeie e wymieniony w wykazie podmiotow VAT prowadzonym przez

Szefa Krajowej Informacji Skarbowej na podstawie art.96b ustawy z dnia 11.03.2004r. o podatku od
towardéw i ustug, z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, w terminie 14 dni od daty
doreczenia faktury wraz z kopig Protokotu odbioru ustug za dany okres rozliczeniowy.

W przypadku opdznienia w zaptacie wynagrodzenia, Wykonawca moze zadac zaptaty odsetek w wysokosci
ustawowych odsetek za opdznienie.

Bez zgody Zamawiajgcego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, Wykonawca nie jest uprawniony
do dokonywania cesji wierzytelnosci przystugujgcych mu wobec Zamawiajgcego.

§ 8. Dane kontaktowe

Rozwigzanie Umowy za zgodg obu Stron, jak réwniez odstgpienie od niej albo jej wypowiedzenie, wymaga
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Za skuteczne powiadomienie drugiej Strony uwaza
sie powiadomienie doreczone na adres Strony wskazany w komparycji Umowy.

Strona, ktéra dokonata zmiany adresu zobowigzana jest do niezwtocznego zawiadomienia w formie
pisemnej drugiej strony o nowym adresie. W przypadku zaniechania tego obowigzku, korespondencja
kierowana na adres wynikajacy z ewidencji lub rejestru, do ktdrego jest wpisana Strona, bedzie uwazana za
skutecznie doreczona.

Osobg upowazniong przez Zamawiajgcego w celu zapewnienia prawidtowej realizacji Umowy jest:

Osobg upowazniong przez Wykonawce w celu zapewnienia prawidtowej realizacji Umowy jest:
Tl e e €-MAILL vt e

Zmiana os6b i danych wskazanych powyzej w ust. 3 i 4 nie wymaga zmiany Umowy, a jedynie
niezwtocznego zawiadomienia drugiej Strony w formie pisemne;j.

§9. Odpowiedzialnos¢
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosci za szkode spowodowang przez pracownikdw Wykonawcy i
inne osoby, z ktérych pomoca wykonuje Umowe.
W przypadku Wykonawcéw, ktérzy wspdlnie realizujg Umowe (uczestnikéw konsorcjum), ponoszg oni
solidarng odpowiedzialnos¢ za catos¢ zobowigzan wynikajgcych z Umowy, niezaleznie od procentowego lub
rzeczowego udziatu kazdego z nich w realizacji ustug.
Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zgodnej z przedmiotem Umowy, na sume ubezpieczenia na jedno i
wszystkie zdarzenia nie mniejszg niz 500 000,00 zt (stownie: pieéset tysiecy ztotych 00/100), przez caty
okres trwania Umowy. Kopia polisy stanowi zatgcznik nr 4 do Umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do przedtuzenia terminu ubezpieczenia i przedtozenia Zamawiajgcemu
stosownej polisy ubezpieczenia w terminie 7 dni od dnia przedtuzenia ubezpieczenia w przypadku, gdy
termin objecia ochrong ubezpieczeniowa uptywa w trakcie realizacji Umowy.
Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ dowdd optaty sktadek ubezpieczeniowych w terminie 5 dni od
dnia doreczenia wezwania Zamawiajgcego, jezeli na etapie skfadania ofert lub pdzniej polisa lub inny
dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie OC nie zostat optacony z géry za caty okres realizacji Umowy.
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§ 10. Kary umowne
Zamawiajacy moze zgdac zaptaty przez Wykonawce kary umownej w przypadku:
1) odstgpienia lub rozwigzania Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 10 %
wynagrodzenia tgcznego brutto okreslonego w § 7 ust. 1 Umowy,
2) naruszenia postanowien § 2 i § 3 Umowy — w wysokosci 2 % wynagrodzenia miesiecznego brutto
okreslonego w § 7 ust.2 Umowy, za kazde naruszenie,
3) naruszenia postanowien § 4 Umowy - w wysokosci 1 % wynagrodzenia miesiecznego brutto
okreslonego w § 7 ust.2 Umowy., za kazde naruszenie,
4) zwtoki w realizacji obowigzkéw wynikajacych z § 5 ust.2 oraz § 9 ust.5 Umowy, w wysokosci 0,1 %
wynagrodzenia miesiecznego brutto okreslonego w § 7 ust.2 Umowy, za kazdy dzier zwtoki.
Wykonawca moze zadaé zaptaty przez Zamawiajgcego kary umownej w przypadku odstgpienia lub
rozwigzania Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajacego, w wysokosci 10% wynagrodzenia
tacznego brutto okreslonego w § 7 ust.1 Umowy, z zastrzezeniem § 13 ust.5 Umowy.
Kazdej ze Stron przystuguje prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego
wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.
Z zastrzezeniem obowigzujgcych przepiséw, Zamawiajgcy moze potraci¢ nalezne kary umowne z
wynagrodzenia Wykonawcy oraz z zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy.
Brak wykazania szkody nie wytgcza prawa Strony do zgdania zaptaty kar umownych.
Powyzsze kary umowne majg charakter niezalezny w tym znaczeniu, iz mogg podlega¢ sumowaniu w
przypadku, gdy jedno zachowanie Wykonawcy uprawnia Zamawiajgcego do naliczenia kary umownej z
wiecej niz jednego tytutu.
taczna wysokos¢ kar umownych zaptaconych przez Strone nie moze przekroczy¢ kwoty 30 %
wynagrodzenia tgcznego brutto wskazanej w § 7 ust.1 Umowy.

§ 11. Poufnos¢
Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji poufnych dotyczgcych
dziatalnosci prowadzonej przez Zamawiajgcego, nieujawnionych do wiadomosci publicznej, uzyskanych w
zwigzku z realizacjag Umowy w jakiejkolwiek formie, zaréwno pisemnej, ustnej, jaki i elektroniczne;j.
Przez informacje poufng rozumie sie kazdg informacje o takim charakterze (lub uwazang za taka), ze
przekazanie, ujawnienie jej osobom trzecim lub wykorzystanie do innych celdw niz zwigzanych z realizacja
Umowy moze narazi¢c Zamawiajacego na szkode, niezaleznie od organizacyjnego, handlowego,
technicznego lub innego charakteru tej informacji.
Obowigzek zachowania tajemnicy obejmuje w szczegdlnosci informacje dotyczace zabezpieczen
stosowanych przez Zamawiajgcego. Wykonawca nie uzyje tych informacji do innych celéw niz zwigzanych z
realizacja Umowy i nie ujawni ich osobom trzecim, chyba Zze jest to niezbedne do prawidtowego
wykonywania Umowy. Obowigzek zachowania tajemnicy obowigzuje takze pracownikow Wykonawcy.
Obowigzek zachowania tajemnicy nie dotyczy sytuacji, gdy obowigzek jej udostepnienia wynika z
przepisow prawa, w trybie okreslonym tymi przepisami.
Obowigzek zachowania tajemnicy obowigzuje rowniez po rozwigzaniu Umowy.

§ 12. Zmiana Umowy
. Zamawiajacy przewiduje dokonywanie zmian postanowien niniejszej Umowy w zakresie:

1) zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego, z tym zastrzezeniem, ze wartosc
netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona
na podstawie nowych przepiséw,

2) zmiany po dniu 1 stycznia 2025 r. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2024 r., poz.
427), zwanych dalej PPK,

5) zmiany wynagrodzenia w przypadku:
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a. wystgpienie nadzwyczajnych zdarzen gospodarczych niezaleznych od Zamawiajgcego, ktérych
Zamawiajacy nie mogt przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, w szczegélnosci zmiany
dotychczasowych lub wejscia w zycie nowych przepiséw prawa majacych wptyw na realizacje
przedmiotu Umowy,

b. wystgpienia sity wyzszej majacej wptyw na realizacje Umowy;

c. natozenia na Zamawiajgcego dodatkowych zadan skutkujgce koniecznoscig zmiany zakresu badz
formy przedmiotu Umowy;

2. Zmiany postanowien Umowy wskazane w ust.1 zostang wprowadzone na zasadach i w sposéb okreslony
W niniejszym paragrafie, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez
Wykonawce i nie byty przewidziane w przepisie prawa opublikowanym do dnia ztozenia oferty.

3. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, ktérej
mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z
terminami ustalonymi Umowg, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od
towarow i ustug oraz podatku akcyzowego, wytacznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktoérej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego. Wartos¢
wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie
nowych przepisow.

4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej
mowa w ust. 1 pkt 2-4, bedzie obejmowac wytacznie cze$¢ wynagrodzenia Wykonawcy, w odniesieniu do
ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem
w zZycie przepisow odpowiednio zmieniajacych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo
minimalnej stawki godzinowej po dniu 1 stycznia 2025r. lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub w zakresie wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do PPK.

5. Zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1, polega¢ bedzie na dostosowaniu wynagrodzenia
Wykonawcy w czesci przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajduje zmiana, do poziomu kosztow
ponoszonych na realizacje przedmiotowego zamodwienia w zwigzku ze zmianami przepiséw prawa
wymienionych w art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Prawo zaméwien publicznych. Kwota, o jakg zostanie
zmienione wynagrodzenie, powinna odpowiadac zmianie wynikajgcej z powotanych przepisow.

6. Zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 bedzie mozliwa w przypadku wzrostu kosztéw
zwigzanych z realizacjag zamowienia o wiecej niz 10 % w stosunku do kosztéw obowigzujgcych w dniu
zawarcia Umowy.

7.Zmieniona warto$¢ wynagrodzenia stanowi¢ bedzie réznice pomiedzy wzrostem kosztow zwigzanych z
realizacjg zamowienia a limitem 10%, o ktérym mowa powyze;j.

8.Wprowadzenie zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 5, wymaga uprzedniego
ztozenia przez Wykonawce os$wiadczenia o wysokosci dodatkowych koszéow zwigzanych z realizacjg
zamowienia. Wykonawca jest zobligowany do dokonania stosownych wyliczern wptywu zmiany kosztéw
zwigzanych z realizacjg Umowy na wysokos¢ stawek lub cen okreslonych w Umowie i przekazania ich
Zamawiajacemu. Wykonawca opracuje co najmniej zestawienie obrazujgce kwote jaka w poszczegdlnych
stawkach lub cenach stanowig koszty wynikajgce ze zmian kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy.
Zamawiajacy ma prawo weryfikacji wyliczen przedstawionych przez Wykonawce i zgtoszenia wobec nich
uwag.

9.Poziom wzrostu kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia oraz zmiana wysokosci wynagrodzenia
zostang ustalone na podstawie wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych, ogtaszanego w
komunikacie Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku o
zmiane wynagrodzenia z tytutu okolicznosci, o ktédrych mowa w niniejszym ustepie, w stosunku do
analogicznego miesigca roku poprzedniego, tj. 2023.

10.Zmiana wynagrodzenia, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt. 5, mozliwa bedzie nie czesciej niz raz na 6 miesiecy,
liczac od dnia zawarcia Umowy. Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 20%
wartosci wynagrodzenia, okreslonego w Umowie. Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywac bedzie
od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym wprowadzono zmiane.

11.Przez zmiane kosztéw rozumie sie wzrost, jak i obnizenie, wzgledem kosztéw przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

12.W przypadku zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 5, Wykonawca zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom kosztow dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.
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13.Zmiana wynagrodzenia wymaga zachowania formy pisemnej (aneksu), zastrzezonej pod rygorem
niewaznosci.

14.W celu zawarcia aneksu, w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie przepiséw wprowadzajacych zmiany,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, kazda ze Stron powinna wystgpi¢ do drugiej Strony z pisemnym,
umotywowanym whnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.
Uzasadnienie wniosku powinno zawiera¢ w szczegélnosci:

14.1.szczegétowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec
zmianie,

14.2.wskazanie daty, od ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy
uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

14.3. podstawy prawnej zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1-4 Umowy.

15. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 6

wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w

jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

15.1.pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw realizujgcych
przedmiotowe zamowienie, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej
temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, lub

15.2.pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw realizujgcych
przedmiotowe zamodwienie, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z
okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany,
o ktéorej mowa w ust. 1 pkt 3, lub

15.3.pisemne zestawienie wptat do PPK w czesci finansowanej przez Wykonawce (zaréwno przed jak i
po zmianie) dotyczgce osdb realizujgcych zamdwienie objete Umowg z okresleniem zakresu (czesci
etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi —w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 4.

16. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on

uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10

dni roboczych, dokumentéw lub innych dowodéw, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma

wptyw na koszty wykonania Umowy.

17. W celu dokonania oceny zasadnosci zmiany wysokosci wynagrodzenia Zamawiajacy jest uprawniony do

wezwania Wykonawcy do ztozenia w wyznaczonym terminie dodatkowych wyjasnieri, dokumentow,

wyliczed uzasadniajgcych dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia. Niedostarczenie ich przez

Wykonawce w wyznaczonym, terminie uwazane bedzie za odstgpienie przez Wykonawce od zgdania zmiany

wynagrodzenia.

18.Strona, ktdéra otrzymata wniosek, o ktérym mowa w ust. 14, przekaze drugiej Stronie pisemng informacje

o jego akceptacji (ze wskazaniem kwoty, o jakg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie),

lub o braku jego akceptacji, w terminie 30 dni roboczych od dostarczenia kompletnej dokumentacji

umozliwiajacej dokonanie oceny zasadnosci zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1.

19. Zawarcie aneksu nastgpi nie pdézniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o

dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

20.Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 1, bedzie obowigzywata Strony od daty

wskazanej w aneksie do Umowy, o ktdrym mowa w ust. 1, nie wczes$niej niz data zawarcia aneksu.

21. Ustala sig, iz nie stanowi zmiany Umowy:

21.1. zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno—organizacyjng Umowy (np. zmiana numeru
rachunku bankowego),
21.2.zmiana danych teleadresowych, zmiany oséb wskazanych do kontaktéw miedzy stronami.

22. Strony zobowigzane sg niezwtocznie informowac sie nawzajem w formie pisemnej o wszelkich zmianach

danych, o ktérych mowa w ust.21.

§ 13. Odstgpienie od Umowy
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w razie:
1) razgcego naruszenia przez Wykonawce postanowienn Umowy,
2) naruszenia przez Wykonawce postanowien § 4 Umowy,
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3) stwierdzenia nienalezytego wykonywania Umowy przez Wykonawce, potwierdzonego co najmniej
trzykrotnym naliczeniem kar umownych,

4) gdy Wykonawca nie rozpoczat wykonywania ustug bagdz nie kontynuuje wykonywania ustugi przez
okres dtuzszy niz 24 godziny z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, bez koniecznosci wyznaczania
dodatkowego terminu przez Zamawiajgcego,

5) Wykonawca nie bedzie posiadat, w jakimkolwiek momencie obowigzywania Umowy, ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu wykonywanej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia, o
ktorym mowa w § 9 ust. 3-5 Umowy.

Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia przez Zamawiajgcego

informacji o okolicznosci wskazanej w ust. 1 uzasadniajgcej odstgpienie.

Niezaleznie od sytuacji wymienionych w ust. 1, jezeli Wykonawca bedzie wykonywat Umowe w sposdb

wadliwy albo sprzeczny z Umowaq, Zamawiajgcy bedzie mégt wezwaé¢ Wykonawce do zmiany sposobu

wykonania i wyznaczy¢ mu w tym celu odpowiedni termin, nie dtuzszy jednak niz 7 dni. W terminie 60 dni
od bezskutecznego uptywu wyznaczonego terminu, Zamawiajgcy bedzie mégt odstgpi¢ od Umowy wskutek
okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca.

W przypadku odstgpienia, o ktérym mowa w ust. 1 i 3 Wykonawca jest zobowigzany zaptaci¢ na rzecz

Zamawiajacego kare umowng, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 Umowy.

Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci

o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze

wykonywanie Umowy moze zagrozi¢c podstawowemu interesowi bezpieczefnstwa panstwa lub

bezpieczenstwu publicznemu. W takim przypadku, Zamawiajacy nie jest zobowigzany do zaptaty kary
umownej, o ktérej mowa w § 10 ust.2 Umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu od Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i

powinno zawieraé uzasadnienie.

W przypadku odstgpienia od czesci Umowy, Wykonawca moze zgdac wytacznie wynagrodzenia naleznego

z tytutu wykonania czesci Umowy do dnia odstgpienia.

Przewidziane w Umowie uprawnienie Zamawiajacego do odstgpienia od Umowy, pozostaje bez wptywu na

uprawnienia Zamawiajgcego do odstgpienia od Umowy na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Odstgpienie od Umowy przez Zamawiajgcego nie pozbawia go prawa dochodzenia kar umownych

okreslonych w Umowie

§ 14. Postanowienia konncowe
Wykonawcy oswiadcza, iz zapoznat osoby reprezentujace Wykonawce, petnomocnikéw, podwykonawcow i

inne osoby, ktérych dane osobowe zostaty ujawnione Zamawiajacemu
w zwigzku z zawarciem Umowy, z trescig klauzuli informacyjnej zawartej w Rozdziale XXIll SWZ w
postepowaniu (3] SN Wykonawca wykona powyziszy  obowigzek  takze

w przypadku zmiany tych oséb w zwigzku z realizacjag Umowy.

W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy
ustawy Prawo zamodwien publicznych nie stanowig inacze;j.

Wszelkie spory zwigzane z Umowg bedzie rozstrzygaé sad powszechny wtasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

Integralng cze$¢ Umowy stanowig nastepujace zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 — Opis Przedmiotu Zamowienia

2) Zatacznik nr 2 - Obowigzki serwisu sprzgtajgcego

3) Zatacznik nr 3 -Protokét odbioru ustugi

4) Zatacznik nr 4 - Polisa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej

5) Zatacznik nr 5 - oferta Wykonawcy
Umowa moze zostaé¢ zawarta, wedtug wyboru Stron, w formie pisemnej lub z uzyciem kwalifikowanych
podpiséw elektronicznych. W przypadku zawarcia Umowy w formie pisemnej, zostanie ona sporzadzona w
dwadch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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